PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PAGO MUNICIPAL - Rua Henrique Coppi, 200 - Loteamento Moro do Ouro - Mogi Guagu/SP - CEP: 13840-904
Telefones: (19) 3851-7030 - Site: www.mogiguacu.sp.gov.br

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 14/2026 - PROCESSO N2 11.251/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU, através de sua Comissdo Municipal de Licita¢des, torna publico que realizara
licitagio, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, e demais legislagdes
aplicaveis, inclusive os decretos municipais n% 27.089/2024 e 27.090/2024 (publicados no Didro Oficial de Mogi Guagu,
edicdo n? 502, em 25/01/2024, e disponiveis para consulta no site oficial da Camara Municipal de Mogi Guagu -

https://sistema.camaramogiguacu.sp.gov.br/consultas/legislacao/leis ordinarias), e, ainda, de acordo com as condigdes

estabelecidas neste Edital.

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA: 22 DE JUNHO DE 2026 as 09h30min

SISTEMA: BBMNET LICITAGCOES ELETRONICAS - LOCAL: www.novobbmnet.com.br
CADASTRO DAS PROPOSTAS: até as 09h00min da data fixada para inicio da sessdo publica.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locagdo 145 (cento e quarenta e cinco) Coletores de Ponto com
reconhecimento facial e biométrico, com fonte de alimentacdo e nobreak, softwares de gestao de ponto (100% Web em cloud
computing), incluindo instalagdo, configuracdo, implantacdo, manutencao, suporte técnico e treinamento, com integracdo com
o sistema de folha de pagamento.

FINALIDADE: Contratagdo de servicos comuns.
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL.
MODO DE DISPUTA E LANCES: MODO ABERTO, e os lances deverao respeitar o INTERVALO MINIMO de 0,75%.

TIPO DE LICITACAO: AMPLA CONCORRENCIA, com aplicagdo de tratamento preferencial e diferenciado as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (ME e EPP) e equiparadas, nos termos da LC 123/06.

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de seguranga,
criptografia e autenticacdo, em todas as suas fases através do Sistema de Pregio (licitacbes) da Bolsa Brasileira de
Mercadorias.

A sessdo publica serd conduzida por Pregoeiro(a) designado pela Portaria n® 026/2026, assessorado pela sua equipe de
apoio, formalmente designado pela Presidéncia da Comissdo Municipal de Licitagdes nos autos do processo.

O fornecedor deverd observar as datas e os horarios limites previstos no presente edital para o credenciamento junto
ao provedor do sistema para participag¢do da licitacdo, bem como cadastramento e a abertura da proposta, atentando também
para a data e horario para inicio da disputa.

1.1- Tem por objeto o presente edital de Pregdo Eletrdnico, a “Contratacdo de empresa especializada para loca¢ao 145
(cento e quarenta e cinco) Coletores de Ponto com reconhecimento facial e biométrico, com fonte de alimentacgio e
nobreak, softwares de gestio de ponto (100% Web em cloud computing), incluindo instala¢do, configuracao,
implantac¢do, manutencio, suporte técnico e treinamento, com integracdo com o sistema de folha de pagamento”,
conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2- O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL considerando o menor dispéndio para a
Administracdo, nos termos do Art. 34 da Lei Federal n® 14.133/2021, e observadas as exigéncias contidas deste Edital e seus
Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2 - DA VISITA TECNICA FACULTATIVA

2.1- Fica FACULTADA a realizacio de VISITA TECNICA, para que a licitante tenha conhecimento da realidade local,
esclarecendo eventuais davidas. A licitante devera obter para si, as suas expensas, sua responsabilidade e risco, todas as
informagdes e verificacdes que possam ser necessarias para a preparacdo de sua proposta, ndo sendo aceitas alegacdes
posteriores de desconhecimento das condi¢oes necessarias a execugdo dos servigos e cumprimento das obrigacdes inerentes
ao objeto licitado.

2.2- Em caso de interesse na realizacdo da visita, devera ser agendada previamente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Mogi Guacgu, pelos telefones (19) 3891-9781 / 3891-9783 ou pelo e-mail: drh-
folhadepagamento@mogiguacu.sp.gov.br. Responsaveis pelo acompanhamento da visita técnica: Alexandre dos Santos
Almeida e/ou Daniele de Cassia Jesuino Castro.
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2.2.1- A vistoria previamente agendada deverd ser executada até o dia util anterior a data estipulada para abertura de
licitagdo.
2.2.2- Nao havera vistoria sem prévio agendamento.

2.3- Caso seja realizada a visita técnica, o Departamento de Recursos Humanos fornecerd Atestado de Visita Técnica,
devidamente assinado por quem de direito da licitante e pelo responsavel do setor competente da Departamento de Recursos
Humanos, que devera ser apresentada junto aos demais Documentos de Habilitagdo.

2.4- Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd apresentar, junto aos demais documentos de habilitacdo,
DECLARACAO FORMAL, assinada pelo responsavel técnico do licitante, acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratagao.

2.4.1- A nio realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalag¢des, duvidas
ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os onus dos
servicos decorrentes.

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1- Poderdo participar deste Pregio os interessados que estiverem previamente credenciados na Plataforma BBMNET
Licitagdes Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endereco www.novobbmnet.com.br.

3.2- 0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3- Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar,
o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar
n2123, de 2006.

3.4- Ndo poderdo participar desta licitacdo os interessados:
3.4.1- Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo vigente;
3.4.2- Que ndo atendam as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.4.3- Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente;
3.4.4- Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Art. 92 e 14 da Lei Federal n? 14.133/2021;
3.4.5- Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolugio ou liquidacao;
3.4.6- Organizados em Cooperativa, conforme jurisprudéncias e Deliberacdo SEI n? 0017044/2021-10 do TCE-SP; e
3.4.7- Fica vedada a participacdo de empresas em consdrcio nesta licitagdo, considerando que a prestagio dos servigos
objeto deste processo exige a integral responsabilidade técnica, administrativa e operacional por parte da empresa
contratada. a vedagdo visa assegurar a continuidade, a qualidade e a eficiéncia na execugdo dos servigos relacionados ao
sistema a ser contratado, bem como evitar a fragmentacdo de responsabilidades, garantindo maior seguranga juridica e
operacional para a Administra¢do Publica.
3.4.7.1- Justificativa para Vedacdo a Participacdo em Consércio: a vedagdo a participagido de consorcios nesta licitacdo
estd amparada na Lei n? 14.133/2021, Art. 15, que autoriza tal restricdo quando o objeto do certame ndo exige associagdo
entre empresas.

3.5- A participagdo no certame implica no reconhecimento, por parte dos licitantes, de que:
3.5.1- Estdo cientes e concordam com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;
3.5.2- Cumprem os requisitos de habilitagdo definidos no Edital e apresentam proposta em conformidade com as
exigéncias;
3.5.3- A proposta foi elaborada de forma independente;
3.5.4- Ndo possuem fatos impeditivos para habilitagdo e comprometem-se a declarar eventuais ocorréncias posteriores;
3.5.5- Nao empregam menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menor de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, conforme disposto no artigo 72, XXXIII, da Constituicdo Federal;
3.5.6- Nido possuem empregados em condicdes analogas a escraviddo ou trabalho degradante em sua cadeia produtiva,
nos termos dos artigos 12 e 52 da Constituicao Federal.

4 - DO CREDENCIAMENTO NA PLATAFORMA BBMNET LICITACOES

4.1- Os procedimentos para credenciamento e obtengdo da chave e senha de acesso poderao ser iniciados diretamente no site
de licitagdes no endereco eletronico www.novobbmnet.com.br, acesso “credenciamento - licitantes (fornecedores)”.

4.2- As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletronico poderdo ser dirimidas através da central de
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atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp, Chat ou e-mail, disponiveis no endereco eletronico
www.novobbmnet.com.br.

4.3- A participagdo do licitante no pregdo eletronico se dard através de seu representante designado, o qual devera
manifestar em campo proéprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas
no Edital.

4.4- 0 acesso do operador ao pregio, para efeito de encaminhamento de proposta de preco, documentos de habilitacdo e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dard mediante prévia definicdo de senha privativa.

4.5- A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer pregio eletrénico, salvo quando
canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

4.6- O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a responsabilidade
legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das transa¢des inerentes ao pregio
eletronico.
4.6.1- E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagio efetuada
diretamente ou por seu representante, cabendo-lhe total responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1- Os licitantes deverdo cadastrar sua proposta inicial, até a data e horarios estabelecidos no preambulo para recebimento
das propostas, exclusivamente por meio do sistema BBMNET Licitacdes.
5.1.1- E vedada a identificagdo do licitante em sua proposta inicial, sob pena de desclassificagdo. (esta vedacio
nao se refere a proposta de precos anexada, e sim as informacdes digitadas no sistema).

5.2- No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
5.2.1- cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo;
5.2.2- esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
estd em conformidade com o edital e que o valor ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;
5.2.3- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;
5.2.4- ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos 11l e IV do
art. 1° e no inciso I1I do art. 52 da Constituicdo Federal;
5.2.5- cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991.

5.3- O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42,
da Lei n.2 14.133, de 2021.
5.3.1- em item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo
“nenhuma”, impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
5.3.2- em item em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao
do campo “nenhuma”, apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.

5.4- A falsidade da declaragdo de que trata os itens 5.2 ao 5.3 sujeitara o licitante as san¢des previstas na Lei n? 14.133, de
2021, e neste Edital.

5.6- Nio havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagio da proposta pelo licitante, o que ocorrerd somente ap6s os
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

5.7- Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentacdo de propostas, a partir da fase de julgamento e aceitagdo das propostas.

5.8- Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o
processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens

emitidas pela Administra¢do ou de sua desconexao.

5.9- O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
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sigilo ou a seguranca, para providéncias.

6 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA

6.1- As licitagdes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma BBMNET no menu “Sala de
Disputa”, no campo das licitagdes na coluna (menu) da etapa “Aberto para receber propostas”.
6.1.1- O licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de interesse e, posteriormente
preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no comando “enviar proposta”.
6.1.2- O Acesso para participar das licitacdes estd condicionado ao cadastro prévio do interessado na Plataforma
BBMNET Licitagdes.

6.2- O licitante devera enviar a sua proposta inicial mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos campos de Valor
unitario ou Valor Total, conforme critério de julgamento adotado, em moeda nacional, e, se solicitado, marca e/ou
fabricante.

6.3- Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugio do objeto.

6.4- A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.5- Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
6.6- O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior a quantidade prevista para contratagao.

6.7- Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante.

6.8- Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no sistema, dentro do periodo em que o
sistema esteja aberto para o recebimento de proposta.
6.8.1- Os documentos nio poderdo ser excluidos ou alterados apds o encerramento do prazo para recebimentos das
propostas.
6.8.2- O licitante, mais bem classificado, somente devera encaminhar os documentos de habilitacdo exigidos neste edital
posteriormente, na fase de habilitagdo, apés convocagdo do Pregoeiro e dentro do prazo estabelecido neste edital.

6.9- 0 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA nio serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao.
6.10- Eventual sobrepreco ou superfaturamento da proposta ou lance podera ser objeto de apurac¢io de responsabilidade.

6.11- Quando for exigido pelo Pregoeiro, o licitante devera preencher a ficha técnica do produto ou servigos, juntamente com
as informagdes adicionais. A ficha técnica, quando obrigatdria, serd enviada através de comando proéprio disponivel no
Sistema ao licitante.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

7.1- A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistemaeletrdnico, na
data, horario e local indicados no preambulo deste Edital.

7.2- Quando autorizado e devidamente justificado pelo pregoeiro, os licitantes poderdo alterar a propostaanteriormente
inserida no sistema durante a fase de analise de propostas.

7.3- Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.3.1- A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento emtempo real por
todos os participantes.
7.3.2- A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo, podendo a mesma ser desclassificada
na fase de aceitagdo fundamentada e registrada no sistema.

7.4- O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardoda fase de lances.

7.5- O sistema disponibilizard campo prdprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes, bem como as
mensagens automaticas enviadas pelo préprio sistema.

7.6- Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
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eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
7.7- O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL.

7.8- Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdoe as regras
estabelecidas no Edital.

7.9- O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
7.9.1- Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

7.10- O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagio aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,75% (zero virgula setenta e
cinco por cento).

7.11- O procedimento seguira de acordo com o MODO DE DISPUTA ABERTO.
7.11.1- No pregdo eletréonico no MODO DE DISPUTA “ABERTOQ”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com prorrogagaes.
7.11.2- A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos 2 (dois) minutos do periodo de duragido da
sessdo publica.
7.11.3- A prorrogacido automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de 2 (dois) minutos eocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.
7.11.4- Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se- &
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

7.12- Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.13- No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepgio dos lances.
7.13.1- Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 3 (trés) horas a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicacgio do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacio.

7.14- Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E NEGOCIACAO DAS PROPOSTAS

8.1- Encerrada a etapa de lances, o sistema identificard as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparag¢io com os valores da primeira colocada para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006.
8.1.1- Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de
até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.
8.1.2- A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma udltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados ap6s a comunica¢do automatica para tanto.
8.1.3- Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.
8.1.4- Nio se aplicara o desempate de que tratam os arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, quando a primeira
colocada também tiver se declarado microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.2- Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133,
de 2021, nesta ordem:
8.2.1- disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagdo;
8.2.2- Na presente licitacio NAO serdo aplicados os critérios de desempate previstos nos incisos II, III e IV, do art. 60 da
Lei 14.133/2021, tendo em vista a auséncia, no ambito deste Municipio de Mogi Guacu, de registros cadastrais,
regulamentos ou atos normativos que informem ou disciplinem os métodos para afericdo das hipoteses ali elencadas.
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8.3- Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
8.3.1- empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragio
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6érgio ou entidade de Municipio, no territério
do Estado em que este se localize;

8.3.2- empresas brasileiras;
8.3.3- empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;
8.3.4- empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembrode 2009.

8.4- Os documentos necessarios para aplicagdo dos critérios de desempates previstos no item 8.3 e subitens serdo
solicitados aos licitantes com propostas empatadas, através do campo préprio do Sistema BBMNET Licitagdes.
8.4.1- O prazo para a inserc¢do dos documentos serd de 02 (duas) horas, a contar do disparo da mensagem da
liberagdo do comando para inserc¢do dos documentos, ao qual, apds decorrido o prazo, sera aplicado o critério de
desempate mediante verificagdo dos documentos efetivamente recebidos as condi¢cdes de desempate.

8.5- Persistindo situacdo de empate entre as propostas apds a adogdo dos critérios de desempate previstos pelo art. 60 da Lei
n? 14.133, de 2021, como ultimo critério resolutivo, sera realizado sorteio eletronico entre os licitantes empatados, por meio
de funcionalidade disponibilizado pelo sistema BBMNET Licita¢des, em conformidade com os principios da impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, probidade, igualdade, transparéncia, eficacia e vinculagdo ao edital, com
observancia dos seguintes procedimentos:
8.5.1- Sera executado pelo sistema BBMNET Licita¢des o sorteio eletrénico para defini¢do do primeiro colocado
entre os licitantes empatados, sendo o resultado registrado e exibido na plataforma ao final do procedimento.

8.6- Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacdo em condig¢des diferentes das previstas neste Edital.
8.6.1- Se a proposta de menor valor estiver acima do “Precgo de Referéncia”, o Pregoeiro devera realizar a negociagio para
o alcance do melhor preco, ou seja, inferior ou igual ao registrado no sistema eletronico.
8.6.2- Anegociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8.6.3- Ndo obtendo sucesso, a oferta sera desclassificada e proceder-se-a a verificagdo da proposta ou lance subsequente
(obedecendo-se a classificagio dos licitantes) até conseguir atingir o valor perseguido, sob pena de fracassar o item.
8.6.4- A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida,
quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacdo, for desclassificado em razio de sua proposta permanecer acima
do preco maximo definido pela Administragao.
8.6.5- O resultado da negociagio sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

8.7- Por discricionalidade do Pregoeiro, a negociagcdo e oportunidade de contraproposta, concedida ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, podera ser efetuada quando do envio de sua Proposta readequada, devendo ajustar o valor
proposto através da funcionalidade “redefinicdo de valor”.

8.8- Apés a negociagdo do preco, o Pregoeiro convocard o licitante mais bem classificado para apresentacdo de sua
PROPOSTA DE PRECOS e iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

9 - DA PROPOSTA READEQUADA E DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR (FICHA TECNICA, CATALOGO,

E/OU OUTROS DOCUMENTOS) NECESSARIOS PARA A ACEITACAO DA PROPOSTA VENCEDORA
9.1- O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada
ao ultimo lance ofertado apds a negociacgio realizada, em campo proéprio do Sistema (ficha técnica), acompanhada, se for o
caso, de documentos complementares.
9.1.1- E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.
9.1.2- A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, ap6s transcorrido o prazo de 02 (duas) horas, ndo serdo
considerados, para fins de analise, sob qualquer alegagdo, o envio da proposta de preco e demais documentos solicitados,
sendo realizado, pelo Pregoeiro, o registro da ndo aceitagdo da proposta/desclassificagao.
9.1.3- Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante deixar de enviar a proposta de precos ou deixar de enviar os
documentos complementares (técnicos), ou se o documento for rejeitado, o Pregoeiro desclassificard o licitante, e adotara
os procedimentos estabelecidos no item 10.5 e 10.5.1 deste Edital.

9.2- A Proposta de Preco devera seguir o modelo especificado no Anexo II - Proposta de Preco e conter obrigatoriamente as
seguintes informacdes:

a) Precos unitario, total mensal e totais para 12 e 60 meses, expressos em moeda corrente nacional, apurados a
data de sua apresentacdo, incluindo, além do lucro, todas as despesas resultantes de impostos, taxas, tributos, frete e
demais encargos, assim como todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o integral fornecimento do
objeto da presente licitacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflacionaria;
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b) Descri¢do completa do produto ofertado, informando, quando aplicdvel: marca/fabricante, medidas, capacidade,
acondicionamento, ABNT-NBR, nimero do registro em érgao competente e demais informagdes pertinentes.

c) Prazo de validade da Proposta: Declaragdo expressa de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias,
contados a partir da data de sua assinatura.

d) Indicacio de que nos precos ofertados ja estido inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais,
trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execucio do objeto.

9.2.1- A PROPOSTA READEQUADA devera conter a razdo social, endereco completo, numero de CNP] e estar assinada
pelo representante legal.

9.3- Durante este prazo, o licitante melhor classificado, e se necessario, devera redefinir o ultimo lance ofertado/vencedor,
utilizando o botdo préprio do sistema “redefinir valores”, sob pena de desclassificacao.

9.4- A empresa participante e seu representante legal sdo responsaveis pela autenticidade e veracidade dos documentos
enviados eletronicamente.

10 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1- O Pregoeiro verificara, em andlise preliminar, a aceitabilidade da proposta comparando-o com os valores consignados
na referéncia, e a presenga dos elementos obrigatérios exigidos na Cldusula 9 acima, decidindo, motivadamente, a respeito.

10.2- Sera desclassificada a proposta que:
10.2.1- deixar de atender as especifica¢des, prazos e condi¢des fixados no edital e seus anexos ou da legislacdo aplicavel;
10.2.2- contiver vicios insanaveis;
10.2.3- ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
10.2.4- apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para acontratagio;
10.2.5- nio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragio;
10.2.6- apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

10.3- Poderao ser admitidos pelo Pregoeiro erros de natureza formal, desde que ndo comprometam o interesse publico e da
Administragdo.

10.4- Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
10.4.1- No caso de servicos em geral, é indicio de inexequibilidade da proposta valor inferior a 50% (cinquenta por cento)
do valor or¢ado pela Administracgao.
10.4.2- Se a proposta for considerada inexequivel nos termos dos subitens acima, serd oportunizado ao licitante
demonstrar a exequibilidade da sua proposta antes de deliberar acerca de sua desclassificagao.
10.4.3- Com fundamento no art. 22, § 2° da Portaria Municipal n® 026/2026, o Pregoeiro solicitard ao servidor
responsavel da pasta requisitante, auxilio na averiguagdo dos valores propostos.

10.5- Na hipotese da proposta ou lance de menor valor nao for aceito, ou se o licitante mais bem classificado desatender as
exigéncias habilitatérias, ou se o licitante mais bem classificado for desclassificado/inabilitado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda integralmente ao Edital.

10.5.1- Sempre que ocorrer a desclassificacdo/inabilitacdo do licitante mais bem classificado, antes do Pregoeiro passar a
licitante subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto no item 8.1
e subitens deste edital c/c aos arts. 44 e 45 da Lei Federal Complementar n? 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

10.6- Concluida a fase de analise e aceitacdo da proposta, o Pregoeiro iniciara a etapa de Habilitagao.

11 - DA FASE DE HABILITACAO

11.1- Encerrada a etapa de julgamento, negociagdo e aceitagdo, sera iniciada a fase de Habilitagdo, onde sera disponibilizado
ao licitante mais bem classificado, o comando para inser¢do dos documentos de Habilitacao.
11.1.1- O prazo para a inserc¢io dos documentos sera de 02 (duas) horas, a contar do disparo da mensagem da
liberagdo do comando para inserc¢do dos documentos, sujeito a desclassificacao, caso ndo faga no tempo determinado.

11.2- Nesta fase, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente mais bem classificado atende as condi¢des de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.4 do edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa - CN]
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(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

b) Cadastro de  Apenados do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
(https://www4 tce.sp.gov.br/apenados/publico/);

c) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

d) Sistema Eletronico de Certidbes da Controladoria-Geral da Unido (CGU-P]J, CEIS, CNEP e CEPIM)
(https://certidoes.cgu.gov.br/).

11.2.1- A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n® 14.230, de 2021, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

11.2.2- Constatada a existéncia de sang¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

11.3- Para fins de habilitacdo, os licitantes deverdo encaminhar, por meio eletrénico, via Sistema BBMNET, nos termos deste
Edital, a documentagéo relacionada no ANEXO IIl - DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
11.3.1- Havendo duvida sobre a veracidade do documento, que ndo possa ser dirimida de forma digital/eletronica, sera
exigida a apresentacdo dos originais ndo-digitais.

11.4- Caso o licitante provisoriamente mais bem classificado enquadre-se no tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro
obedecerd ao disposto nos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n? 123/06.

11.5- Os documentos exigidos para fins de habilitagido poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por esta
Prefeitura, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.

11.6- Eventual inabilitacdo do licitante sera considerada para fins de apuragio da veracidade das informagdes prestadas na
declaragdo de cumprimento aos requisitos de habilitacdo, conforme o art. 63, [, da Lei n® 14.133/2021.

11.7- Ap6s a vinculagdo dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia para:
11.7.1- complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria
para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
11.7.2- atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

11.8- Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nédo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacdo.

11.9- Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, ou, se houver desclassificacdo nesta fase, o
pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, adotando os procedimentos estabelecidos nos itens 10.5 e 10.5.1 e os desta clausula.

11.10- Para andlise dos documentos de habilitagdo, a sessdo podera ser suspensa e retomada apds a conclusio, exarando-se a
decisdo por meio de mensagem no sistema.

11.11- Verificado o atendimento as condigées de participacdo e a conformidade dos documentos apresentados, o licitante
mais bem classificado serd convocado para realizagdo da PROVA DE CONCEITO nos termos da cldusula abaixo.

12 - COMPROVACAO DE CAPACIDADE, CONHECIMENTO TECNICO - PROVA DE CONCEITO (POC - PROOF OF
CONCEPT):

12.1- O licitante mais bem classificado, apds aceitagdo de sua proposta e comprovacdo do atendimento as condi¢cdes de
habilitagdo, sera convocado, via mensagem do sistema, para, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias tuteis, sob pena de
desclassificacdo e sancdes pertinentes, apds a sessdo de lances, submeter-se a execucdo de uma PROVA DE CONCEITO, de
modo a comprovar sua aderéncia as especificagdes definidas no termo de referéncia, conforme disciplinado o Item 15 do
Anexo I - Termo de Referéncia e subanexo I-A - Prova de Conceito deste Edital.

12.2- A data e o local de execu¢do da PROVA DE CONCEITO, serd agendado em comum acordo entre a licitante convocada e o
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, sendo registrado, por meio de mensagens registradas no sistema, e
oportunizado a todos os demais interessados, de forma facultativa, a presenc¢a para acompanhamento dos procedimentos.
12.2.1- A Prova de Conceito devera ser concluida em até 07 (sete) dias uteis, dentro do horario de funcionamento da
Prefeitura (das 8h00 as 16h00).
12.2.2- Sera permitida prorrogagdo do prazo por igual periodo, mediante solicitacdo formal justificada pela licitante
vencedora provisoria, desde que aprovada pela Administracdo antes do término do prazo original.
12.2.3- A prova de conceito serd realizada nas dependéncias do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
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Municipal de Mogi Guagu - SP, localizado na Avenida Marechal Castelo Branco, 30, Centro.

12.3- A PROVA DE CONCEITO serd conduzida e avaliada por uma Comissdo Técnica Avaliadora da Prefeitura, com
conhecimentos técnicos especificos, para assegurar que as funcionalidades, desempenho e especifica¢des técnicas atendam as
necessidades da Administracdo, conforme procedimentos estabelecidos no Item 15.5 no Anexo I - Termo de Referéncia.

12.4- Toda a infraestrutura de hardware necessaria para a demonstracdo do atendimento aos requisitos é de
responsabilidade da LICITANTE, assim como as massas de dados necessarias para a demonstragao;
12.4.1- Cabera a PREFEITURA a disponibilizacdo do local fisico para a realizacdo da prova pratica de conceito, bem como
do Ponto de rede para comunicagdo entre os Coletores de Ponto e a rede da Prefeitura de Mogi Guagu /SP;
12.4.2- A prova sera executada e julgada por servidores lotados na Divisdo de Folha de Pagamento, com base nos itens
constantes no SUBANEXO I-A - PROVA DE CONCEITO, e devera contar com o apoio técnico da LICITANTE.
12.4.3- Ao final da PROVA DE CONCEITO, a Comissao Técnica Avaliadora emitira um relatério técnico detalhado, baseado
nos resultados dos testes realizados e os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no Sistema.

12.5- Condigdes de reprovacido da Prova Conceito:
a) Nao comparecimento para execu¢do da prova na data e hqra marcada;
b) Nao atendimento de pelo menos 80% dos itens OBRIGATORIOS constantes no SUBANEXO I-A - PROVA DE CONCEITO;

12.6- Se o licitante for reprovado na PROVA DE CONCEITO ou se o licitante desatender ao prazo que sera acordado para
execucdo do teste, serd examinado a oferta da licitante subsequente, que, apés procedimentos de negociacdo e aceitacdo de
sua proposta, sera convocada e serd submetida aos mesmos testes funcionais da solu¢do, observando a ordem de classificacdo
estabelecida, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

12.7- Para a convocacdo e realizacio da PROVA DE CONCEITO, a sessdo sera suspensa e retomada somente ap6s sua
execucgdo e analise acerca de seu resultado, exarando-se a decisdo por meio de mensagem no sistema.

13 - DA DECLARACAO DE VENCEDOR E RECURSOS:

13.1- Verificado o atendimento e conformidade de todos os documentos apresentados, e apds aprovacdo da licitante na
PROVA DE CONCEITO, o licitante serd declarado VENCEDOR.

13.2- O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar documentagdes solicitadas pelo Pregoeiro de acordo com o
estabelecido neste instrumento, sera desclassificado e sujeitar-se-a as san¢des previstas neste Edital.

13.3- A interposicdo de recurso contra a decisdo proferida pelo pregoeiro observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133,
de 2021.

13.4- Proferida a decisdo de declarar o vencedor, o Pregoeiro anunciara aos licitantes, por meio de mensagem lan¢ada no
sistema, que poderdo interpor RECURSO, imediata e motivadamente, por meio eletrénico, utilizando para tanto,
exclusivamente, campo proéprio disponibilizado no sistema.

13.4.1- O prazo para manifestacido da intencdo de recurso sera de, no minimo, 30 minutos, sob pena de preclusao.

13.5- Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivacdo da intengdo de
recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.
13.5.1- Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condi¢cdes de
admissibilidade do recurso, salvo aos recursos manifestamente contrarios as normas contidas neste Edital.

13.6- A falta de manifestacdo motivada quanto a intenc¢do de recorrer importard na decadéncia desse direito, e o pregoeiro

estara autorizado a encaminhar o processo licitatério a autoridade superior, para adjudicacdo dos itens em objeto e
homologacgdo do presente certame.

13.7- Havendo interposicio de recurso, a recorrente tera o prazo de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimagio ou de
lavratura da ata para apresentacdo das razdes recursais. A interposicdo do recurso sera comunicada aos demais licitantes, os
quais poderdo apresentar contrarrazdes em igual prazo de 3 (trés) dias tteis, contado da interposicido do recurso, sendo
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.7.1- Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema, sob pena de ndo conhecimento.

13.7.2- Os recursos interpostos fora do prazo nio serao conhecidos.

13.8- O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisio no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

13.9- O recurso e o pedido de reconsideragio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
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decisdo final da autoridade competente.
13.9.1- 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10- Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo sera
encaminhado a autoridade superior, para a pratica dos atos descritos no artigo 71 e §§ da Lei 14.133/21

14 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1- Julgados os recursos, se houver, e constatada a regularidade dos atos praticados, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior, para adjudicacdo do objeto e homologacdo do presente certame.

14.2- A homologacao do certame sera publicada, em resumo, no Diério Oficial Eletronico do Municipio disponibilizado no site
oficial do municipio: www.mogiguacu.sp.gov.br.

14.3- Homologada a licitagdo, o adjudicatério serd convocado para assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente
com obriga¢do de fornecimento/prestacdo do servico, respeitando o prazo de validade de sua proposta, e observando as
condicdes estabelecidas neste Edital.

14.3.1- Como condicdo para a sua contratacgdo, o licitante vencedor devera manter as mesmas condi¢cdes de habilitagdo,
prestar as informacdes solicitadas pela contratante, dentro dos prazos estipulados, bem como nio transferir a outrem as
obrigacbes decorrentes deste contrato.

15- DA CONTRATACAO

15.1- Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o licitante vencedor sera convocado para assinar o Termo de
Contrato, cuja minuta constitui o ANEXO VI deste Edital.

15.2- O Termo de Contrato serd encaminhado através de correio eletronico, para o enderego de e-mail indicado pelo licitante
na sua documentagio e/ou no sistema BBMNET Licitacoes, competindo a CONTRATADA, no prazo de 03 (trés) dias uteis:

a) No caso de assinatura eletronica: A devolutiva do Termo de Contrato, contendo as assinaturas eletrénicas do
representante legal e testemunha da empresa, produzidas sob a utilizacdo de processo de certificacdo disponibilizada pela
ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria N2 2200-2, de 24 de agosto de 2001; ou

b) No caso de assinatura convencional (fisica): A impressdo e assinatura do Termo de Contrato pelo representante
legal e testemunha da empresa, rubricado nas demais folhas, e a entrega da via original na Comissdo Municipal de
Licitagoes da Prefeitura Municipal de Mogi Guagu, sito a Rua Henrique Coppi, n? 200 - Loteamento Morro do Ouro, neste
Municipio.

15.2.1- No caso de exigéncia de prestacdo de garantia contratual, o prazo para assinatura do contrato serd prorrogado
pelo mesmo prazo fixado para sua prestagéo.

15.3- O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte, desde que
ocorra motivo justificado.

15.4- Os ajustes, suas alteragdes e a rescisdo do contrato, quando houver, obedecerdo ao disposto na Lei Federal n®
14.133/2021 e alteragdes posteriores.

15.5- Fica a Contratada obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, acréscimos ou supressdes do objeto deste
instrumento, observados os termos e limites previstos no Art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.6- Neste mesmo prazo, no ato de assinatura do contrato, a empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial, devera
apresentar:

a) Para o caso de empresas em recuperac¢io judicial: Coépia do ato de nomeag¢ido do administrador judicial ou se o
administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela conducio do processo e, ainda, declaracio,
relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de recuperagio judicial estd sendo
cumprido;

b) Para o caso de empresas em recuperac¢io extrajudicial: Comprovacdo documental de que as obriga¢des do plano
de recuperagio extrajudicial estdo sendo cumpridas.

15.7- Quando o convocado ndo assinar, aceitar ou retirar o instrumento Contratual, ou ndo apresentar os documentos
exigiveis para a assinatura, ou ndo efetuar a prestacdo de garantia contratual, quando exigivel, nos prazos e condigdes
estabelecidos, serdo convocados os demais proponentes remanescentes a fazé-lo, na ordem de classificacdo,
independentemente da cominacéo prevista no item 16 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.8- E facultado a4 Administracdo, quando da ocorréncia das hipéteses previstas no item 16.7, retomar a Sessio Publica e
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convocar os demais licitantes remanescentes, seguindo a ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condigdes
propostas pelo licitante vencedor.

15.9- Na hipdtese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do item 15.8, a Administracdo, observados o
valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negocia¢do, na ordem de classificacdo, com vistas a obtencdo de preco
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem
classificatéria, quando frustrada a negociagdo de melhor condigio.

15.10- Na hipétese de retomada da Sessdo Publica para aplicagdo das disposi¢cdes previstas nos itens 15.8 e 15.9, serdo
adotados os procedimentos licitatérios imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances, inerentes as fases de
aceitacdo e julgamento da proposta, habilitagdo e documentos técnicos.

16 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1- Comete infracdo administrativa, nos termos do Art. 155 da Lei Federal n? 14.133/2021, o licitante que, com dolo ou
culpa:

16.1.1- deixar de entregar a documentagio exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
16.1.2- Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em especial
quando:

17.1.2.1- ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

17.1.2.2- recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

17.1.2.3- injustificadamente, pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

17.1.2.4- deixar de apresentar amostra;

17.1.2.5- apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.
16.1.3- ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;
16.1.4- recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;
16.1.5- apresentar declaracdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitagdo;
16.1.6- fraudar a licitacdo;
16.1.7- comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

16.1.7.1- agir em conluio ou em desconformidade com a lej;

16.1.7.2- induzir deliberadamente a erro no julgamento;

16.1.7.3- apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

16.1.8- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
16.1.9- praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

16.2- Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, e garantida a prévia defesa, a Administracdo podera aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
16.2.1- Adverténcia:
16.2.1.1- Serdo aplicadas sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais a
LICITANTE e/ou CONTRATADA/DETENTORA tenha concorrido diretamente, e poderao instruidas no processo
licitatério em referéncia.

16.2.2- Das multas:
16.2.2.1- A desisténcia da proposta e a recusa em assinar o contrato no prazo estabelecido; quando convocada
dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejardo, além das san¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/21:

a) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida; ou

b) Pagamento correspondente a diferenca de prego decorrente de nova licitagdo para o mesmo fim.

16.2.2.2- O prazo para pagamento da(s) multa(s) aplicada(s) serd de 10 (dez) dias uteis a contar da data de sua
cobranga.
16.2.2.3- Multas ndo pagas serdo inscritas como divida ativa, sujeitando-se a LICITANTE a processo executivo.

16.2.3- Do impedimento de licitar e contratar:
16.2.3.1- Ficara impedida de licitar e contratar, nos termos do artigo 156, Il da Lei 14.133/2021, pelo prazo de até

3 (trés) anos, a pessoa fisica ou juridica que praticar as seguintes infra¢des legais previstas no artigo 155:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
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servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

€) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

16.2.4. Da Declaracio de Inidoneidade para licitar e contratar:
16.2.4.1. Sera considerado inidoneo para licitar e contratar, nos termos do artigo 156, IV da Lei 14.133/2021, pelo

prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis), a pessoa fisica ou juridica que praticar as infracdes legais
previstas no artigo 155, incisos VIII ao XII do mesmo diploma legal:

a) apresentar declaracdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou a execucgdo do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

c) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

16.2.4.2- A sancio estabelecida no item 17.2.4.1. sera precedida de andlise juridica, considerando
reincidéncias de faltas, sua natureza e gravidade, e observara as regras previstas nos § 62 ao § 92 do Art. 156
da Lei 14.133/2021.

16.3- Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados os elementos previstos no art. 156, § 12, da Lei 14.133/2021.

16.4- As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade, bem como a sangdo de
multa aplicada em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor da proposta, respeitardo o devido processo legal,
obedecerdo ao prazo de defesa previsto nos arts. 156 e seguintes, da Lei 14.133/2021.

16.5- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizard o descumprimento total da obrigacio
assumida.

16.6- Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n? 14.133, de 2021 ou em outras leis de licitacoes e
contratos da Administragdo Publica, que também sejam tipificados como atos lesivos pela Lei Federal n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados pela Controladoria Interna do Municipio e/ou por meio da Divisdo de Sindicincias e
Procedimentos Apuratérios da Secretaria dos Assuntos Juridico desta Prefeitura.

17 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

17.1- Qualquer pessoa é parte legitima para IMPUGNAR O EDITAL ou SOLICITAR ESCLARECIMENTOS, devendo protocolar
o pedido no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

17.1.1- A impugnacdo ao edital e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados na forma eletronica, via Sistema
BBMNET, através do site www.novobbmnet.com.br.

17.1.2- A impugnagdo ao edital também podera ser protocolado no Protocolo Geral desta Prefeitura Municipal de Mogi
Guagu, situado no andar térreo do pago municipal.

17.2- A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serad divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

17.3- As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nio suspendem os prazos previstos no certame, salvo quando se amolda
ao art. 55, paragrafo 12, da Lei n? 14.133/2021.

17.4- Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagio do certame.
17.5- As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo

cadastradas no sitio www.novobbmnet.com.br e www.mogiguacu.sp.gov.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu
acompanhamento.
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18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1- O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no sitio
eletronico desta Prefeitura: www.mogiguacu.sp.gov.br/licitacoes.html, e na plataforma de Pregdo Eletronicos - BBMNET
Licita¢des, no site: www.novobbmnet.com.br.

18.2- As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, a finalidade e a seguranca da contratagao.

18.3- Ndo sendo solicitado esclarecimentos ou informagdes no prazo estabelecido no item 17.1, presumir-se-4 que os
elementos constantes do presente Edital e seus anexos, sdo suficientemente claros e precisos para a participagdo dos
interessados.

18.4- A participagdo do proponente nesta licitagdo implica em aceitacdo de todos os termos deste Edital.

18.5- Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico da Plataforma BBMNET Licitag¢des.

18.6- A presente licitacdo serda homologada, anulada ou revogada pelo Prefeito Municipal nos termos do Decreto Municipal n®
27.089 de 22 de janeiro de 2024.

18.7- O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio disponibilizada no site oficial
do municipio: www.mogiguacu.sp.gov.br, bem como, disponibilizado na plataforma de Pregdo Eletronico - BBMNET no site:
www.novobbmnet.com.br.

18.8- Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacdo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio disponibilizada no site oficial do municipio: www.mogiguacu.sp.gov.br.

18.9- As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer meio de
comunicagdo que comprove o recebimento ou ainda, mediante publicagdo.

18.10- E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncias com vistas
a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

18.11- Os proponentes intimados a prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pelo
Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo/inabilitacdo.

18.12- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

18.13- O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel a afericdo da sua qualificagdo, a exata compreensdo de sua proposta, e o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

18.14- Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o0 processo,
prevalecerd as deste Edital.

18.15- Os casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislagdo pertinente.

18.16- Os licitantes assumem todos os custos de preparagio e apresentagio de suas propostas e a Administracdo nio sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducio ou do resultado do processo licitatério.

18.17- O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do
contrato ou da Autorizagio de Fornecimento sem prejuizo das demais san¢Ges cabiveis.

18.18- A documentacio apresentada para fins de habilitacio da Empresa vencedora fara parte dos autos da licitacio.
18.19- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local

anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do do Pregoeiro em contrario.

18.20- A Administragdo reserva-se o direito de transferir o prazo para o recebimento e abertura das propostas e inicio dos
lances, descabendo em tais casos, direito a indenizagdo pelos licitantes.
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18.21- Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observario o horario de Brasilia - DF.

18.22- O Manual de operagdes da Plataforma BBMNET Licitagcdes encontra-se disponivel aos interessados no Portal

www.novobbmnet.com.br/.
18.22.1- Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BBMNET Licitagdes podem ser obtidas nos
canais de atendimento da Plataforma BBMNET Licita¢Ges, por e-mail, whatsapp, telefone e chat disponiveis no Portal
www.novobbmnet.com.br.

18.23- Fica eleito o FORO da COMARCA DE MOGI GUACU/SP, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital.

19 - DOS ANEXOS DESTE EDITAL

19.1- Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
a) ANEXO I - Termo de Referéncia;

* SUBANEXO I-A: Prova de Conceito
* SUBANEXO I-B: Locais de Instalagdo dos Coletores de Ponto
b) ANEXO II - Modelos de Proposta de Pregos;

c) ANEXO III - Documentos de Habilitagdo;

d) ANEXO IV - Modelo de Declaragées;

f) ANEXO V- Modelo de Nomeacdo de Responsavel Legal e Preposto;
g) ANEXO VI - Minuta de Contrato;

h) ANEXO VII - Termo de Ciéncia e de Notificagdo.

Prefeitura Municipal de Mogi Guacu, em 02 de junho de 2026.

ADRIANA BIBIANO
PRESIDENTE DA COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGOES

KELLY CRISTINA CAMILOTTI CAVALHEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1 - DO OBJETO

1.1- Trata-se da abertura de procedimento licitatério visando a futura e eventual contratacdo de empresa especializada
para locagdo 145 (cento e quarenta e cinco) Coletores de Ponto com reconhecimento facial e biométrico, com fonte de
alimentacdo e nobreak, softwares de gestdo de ponto (100% Web em cloud computing), incluindo instalag¢do, configuracdo,
implanta¢do, manutengio, suporte técnico e treinamento, com integragao com o sistema de folha de pagamento.

1.2- A solugdo deverd permitir o registro de ponto através do reconhecimento facial e biométrico, promovendo maior
seguranga, com tecnologia de prova de vida das faces, bem como acesso remoto.

1.3- O equipamento devera possuir interface grafica intuitiva, composta por display colorido sensivel ao toque, com
minimo de 6 polegadas, possibilitando navegacdo simples e eficiente pelos usudrios.

1.4- Os registros deverdo ser armazenados de forma segura, assegurando a integridade, confidencialidade e
rastreabilidade das informagdes, bem como a possibilidade de exportagdo e integracdo com sistemas de folha de pagamento e
demais softwares de gestdo de pessoal. A solugdo devera disponibilizar a geragdo de relatérios gerenciais e operacionais
customizaveis, contendo dados de entrada, saida, intervalos, atrasos, horas extras e demais indicadores pertinentes a jornada
de trabalho.

2 - DO COLETOR DE PONTO
2.1- O Coletor de ponto deve ser de acordo com as exigéncias e requisitos da Portaria 671/21 do Ministério do Trabalho
e Emprego - MTE e regulamentado via REP-P.
2.1.1- O dispositivo deve incluir leitor biométrico facial e digital.
2.1.2-  Capacidade para cadastro de no minimo 10.000 faces.
2.1.3- Equipamento deve contar com 2 cameras infravermelhas para captura de imagens e led frontal de luminosidade em
ambientes de baixa luminosidade.
2.14-  Equipamento devera contar com a tecnologia LFD (Live Face Detection), com sensor de detec¢do de rosto vivo
antifraude, bloqueando fotos e videos.
2.1.5- Equipamento deve possuir funcdo de deteccdo de mascara facial.

2.1.6- O tempo de reconhecimento da biometria facial deverd ser de no minimo 0,5 segundos.
2.1.7- A distincia de reconhecimento facial deve ser no minimo de 0,5 metros e até 1,5 metros.

2.1.8- 0 equipamento deve ser capaz de comunicar-se em modo cliente, sendo configurado via menu do equipamento, com
o sistema de controle de ponto, enviando marcagdes, dados dos colaboradores, biometrias e registros de ponto.
2.1.9-  Possibilitar o cadastro de até 8 digitais por servidor.

2.1.10- Possuir comunicag¢do: TCP/IP 10/100.

2.1.11- Possuir wi-fi nativo integrado.

2.1.12- Possuir porta fiscal USB para coleta do arquivo AFD para auditoria dos dados do equipamento pelo fiscal do
trabalho e porta usb para coleta de dados.

2.1.13- Possuir display grafico com teclado integrado e tela sensivel ao toque, do tipo LCD “touchscreen” de no minimo 6
polegadas.

2.1.14- O equipamento deve fornecer pictogramas e comandos de voz orientativos, indicando se o registro de ponto foi
realizado com sucesso ou ndo.

2.1.15- Para confirmacdo do registro de ponto, o nome e matricula do usudrio deverao ser exibidos no display do dispositivo.
2.1.16- Em caso de falha no registro, o dispositivo devera emitir aviso sonoro e visual, indicando a falha.

2.1.17- O Coletor devera ter nobreak prdprio interno ou externo, de forma a garantir o funcionamento sem energia por no
minimo 3 (trés) horas;

2.1.18- O equipamento deve dispor de funcionalidade para exportacido de registros, seja ela realizada via menu do
equipamento ou webserver, exportando registros por data e hora inicio e data e hora fim;

2.1.19- O Coletpr de ponto deve possuir configuracdo de rede através de servico DHCP sendo ele configuravel via menu e via
webserver.

2.2- A contratada devera disponibilizar todos os materiais, acessorios e equipamentos necessarios para fixacdo e pleno
funcionamento.

2.3- Os equipamentos minimos deverdo atender, entre outras, as seguintes especificacdes:

2.3.1- Estar em conformidade com a Portaria MTE n? 671/2021 - REP-P;

2.3.2- Display colorido de, no minimo, 6 polegadas;

2.3.3- Sistema operacional em portugués (Brasil);

2.3.4- Comunicagao via TCP/IP (R]-45) e Wi-fi nativo;

2.3.5- Armazenamento interno com alta capacidade para registros de eventos; com capacidade de até 300.000 registros;
2.3.6- Calendario perpétuo e tratamento automatico de horario de verao;

2.3.7- 0 equipamento deve permitir a configuracdo de no minimo 8 administradores para acesso ao menu de configuragoes,
através de autenticacdo facial do administrador;

2.3.8- Possibilidade de exportacido e importacdo de dados entre equipamentos;

2.3.9- Gabinete resistente, proprio para fixacdo em parede.
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2.4- A contratada devera oferecer suporte gratuito para capacitacdo dos servidores por, no minimo, 90 (noventa) dias, a
contar da data de implantacdo definitiva do sistema, garantindo a correta utilizagio e gestdo da solugdo implementada.

2.5- O coletor de ponto deve ser capaz de exibir no display informag¢des sobre a quantidade total e utilizada de
administradores, usudrios, faces, impressdes digitais, cartdes de proximidade, senhas e registros e devera exibir em display
icone informativo se conectado ao wi-fi ou cabo ethernet.

2.6- 0 equipamento deve ser capaz de comunicar-se em modo cliente, sendo configurado via menu do equipamento, com o
sistema de controle de ponto, enviando marcacdes, dados dos colaboradores, biometrias faciais e registros de ponto.

2.7- 0 equipamento deve ser compativel e integrado ao software de controle de ponto fornecido, confirmando a comunicagio
direta com o software de tratamento de ponto, utilizando modo cliente (IP Servidor).

3- DA JUSTIFICATIVA:
3.1- A utilizagdo da Tecnologia da Informagdo como instrumento estratégico de modernizacgdo, eficiéncia e controle da
Administragdo Publica tem se consolidado como elemento essencial para o fortalecimento da governanga, da transparéncia e
da prestagdo de servicos de qualidade a sociedade. Em um cenario caracterizado pela crescente digitalizacdo dos processos e
pela necessidade de aprimoramento continuo dos mecanismos de controle interno, torna-se indispensavel a adogdo de
solucdes tecnolégicas inovadoras, seguras e integradas, capazes de otimizar a gestdo dos recursos publicos e garantir maior
confiabilidade as informagdes geradas.
3.2- Nesse contexto, a implantagio de sistema eletronico de controle de ponto por meio de tecnologia de
reconhecimento facial e biométrico representa um avanco significativo em relagdo aos modelos tradicionais de registro de
frequéncia, na medida em que confere maior precisao, inviolabilidade e rastreabilidade aos registros, minimizando riscos de
fraudes, inconsisténcias e manipulag¢des indevidas. Tal tecnologia permite a identificagdo individual e inequivoca do servidor,
assegurando a fidedignidade dos dados coletados e proporcionando maior transparéncia e seguranca juridica aos registros
de jornada de trabalho.
3.3- Ademais, a integracdo dos equipamentos ao Sistema de Gestdo Publica possibilitard o monitoramento em tempo
real, o armazenamento seguro das informacdes, a geracdo de relatorios gerenciais e operacionais, bem como o
acompanhamento detalhado da frequéncia, assiduidade e pontualidade dos servidores, contribuindo de forma significativa
para o aprimoramento das praticas de gestdo de pessoas, controle administrativo e tomada de decisdo pela Administracao
Municipal.
34- Ressalte-se, ainda, que a utilizagdo de equipamentos dotados de tecnologia de reconhecimento facial, biométrico
com prova de vida ativa, associada a softwares de gestdo e monitoramento, amplia o nivel de confiabilidade do sistema,
garantindo maior aderéncia as boas praticas de governanca publica, as politicas de seguranca da informagdo e as normas de
protecdo de dados pessoais, em especial a Lei Geral de Protecio de Dados - LGPD (Lei n? 13.709/2018), uma vez que
estabelece mecanismos técnicos voltados a protecio, integridade e sigilo das informagdes sensiveis.
3.5- No que se refere ao modelo de locagido de equipamentos, este se apresenta como a solucdo mais eficiente, vantajosa
e sustentavel para a Administracdo Publica, considerando ndo apenas o aspecto financeiro imediato, mas, sobretudo, a analise
do custo total de propriedade ao longo do tempo. Por meio da locagdo, transfere-se a empresa contratada a responsabilidade
integral pela disponibilizacdo, instalacdo, manutengio preventiva e corretiva, substituicdo de pegas, atualizacdo tecnoldgica,
suporte técnico continuo e reposicdo dos equipamentos em caso de falhas, obsolescéncia ou avarias, assegurando a
Administragdo a continuidade dos servigos sem interrup¢des e sem a necessidade de novos investimentos em aquisicdo de
ativo fixo.
3.6- Além disso, a locagdo elimina os custos e os dnus relacionados a deprecia¢do dos bens, a obsolescéncia tecnolégica e
ao descarte ambientalmente adequado dos equipamentos ao término de sua vida util, responsabilidades estas que passam a
ser atribuidas a contratada, em consonancia com as boas praticas de sustentabilidade e com as diretrizes de responsabilidade
ambiental. Tal modelo, portanto, contribui para a racionalizacdo dos gastos publicos, otimizagido dos recursos or¢amentarios
e maior previsibilidade das despesas, uma vez que os custos passam a ser enquadrados como despesa de custeio, e ndo como
investimento em bens permanentes.
3.7- Por fim, destaca-se que a adogdo da solugdo proposta encontra respaldo nos principios que regem a Administragdo
Publica, em especial aqueles previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal — legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como nas diretrizes estabelecidas pela Lei n® 14.133/2021, que orienta a busca pela proposta
mais vantajosa, pela eficiéncia nas contratagdes publicas, pela gestdo de riscos, também pela Portaria n? 671/21 do MTE
especificamente o REP-P, onde a legalidade do comprovante da marcagido eletrénico com validacdo pelos o6rgaos
governamentais e pela adogdo de solugdes tecnoldgicas capazes de promover melhores resultados a sociedade.

3.8- Ademais, o Contrato com a empresa atual terda seu vencimento em 21/09/2026, ndo sendo permitido mais
prorrogacdo do prazo de vigéncia.
3.9- Diante desse cenario, resta plenamente justificada a necessidade de contratacdo de empresa especializada, por meio

de procedimento licitatério, para a locagdo de equipamentos de registro de ponto eletrénico por reconhecimento facial e
biométrico, bem como para o fornecimento dos respectivos sistemas, garantindo a Administragdo Municipal maior controle,
seguranga, transparéncia e eficiéncia na gestdo da jornada de trabalho dos servidores publicos.
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4 - DA DESCRICAO DA SOLUCAQO COMO UM TODO:
4.1- A solugdo a ser contratada consiste na locagdo de Coletores de Ponto com reconhecimento facial e biométrico, para
controle, registro, gestdo eletronica da jornada de trabalho e software de gestdo de ponto eletronico, incluindo todos os
servigos, licencas, equipamentos e suportes técnicos necessdrios a sua plena implantacdo, operacdo, manutencdo e
continuidade. A contratagdo deverd contemplar, de forma completa e integrada, a disponibilizagdo, instalacdo, configuracao,
parametrizacdo e locagao dos equipamentos de registro de ponto por reconhecimento facial e biométrico, bem como a cessao
mensal do direito de uso do software de gestdo, aplicativo mével e portal do servidor, destinados ao monitoramento,
auditoria, parametrizacdo de escalas, consolidacdo das marcagcdes e geracdo de relatdérios gerenciais, operacionais e
auditaveis. A solugdo deverd garantir integracdo plena, automatica e segura entre os equipamentos e o software de gestdo,
dispensando qualquer tipo de interven¢do manual para importacdo ou exportacdo de dados, assegurando confiabilidade,
rastreabilidade, integridade e disponibilidade das informagdes, em conformidade com a Portaria MTE n? 671/2021, com a Lei
n213.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD) e demais normativos aplicaveis.
4.2- Estdo incluidos no escopo da contratagdo a implantacdo completa do sistema, com planejamento, configuracio,
parametrizacdo e integracdo as bases de dados existentes, a migracdo e importacdo de dados cadastrais, quando necessario,
sob acompanhamento da equipe técnica da Administracdo, o monitoramento em tempo real do funcionamento e da
conectividade dos equipamentos, o armazenamento seguro das informacdes, com rotinas automaticas de backup, a realizagdo
de atualizag¢des periddicas de versdo, correcoes, melhorias e atualizacdes de seguranca, a emissdo de relatérios gerenciais,
operacionais e auditaveis conforme as necessidades da Administracdo, a disponibiliza¢do de central de atendimento e
abertura de chamados técnicos, a prestacdo de suporte técnico continuo remoto e presencial, a manutencdo preventiva e
corretiva dos equipamentos com reposicdo de pecas e componentes sem 6nus adicional, o treinamento inicial e continuado
dos usuarios e administradores do sistema, bem como o cadastramento e a atualizagdo da facial, da biometria dos servidores,
observadas rigorosamente as normas e boas praticas de seguranca da informacgao e de prote¢io de dados pessoais.
4.3- A solugdo devera permitir ainda o acesso ao portal do servidor, possibilitando a consulta de registros, espelho de
ponto, justificativas, banco de horas e demais funcionalidades pertinentes, conforme regras e permissdes definidas pela
Administracdo, assegurando transparéncia, autonomia e confiabilidade aos wusudrios. A responsabilidade pela
disponibilidade, desempenho, seguranca, atualiza¢ées e pleno funcionamento do sistema serd integralmente da empresa
contratada durante toda a vigéncia contratual, caracterizando-se como uma solu¢do completa e continua, em modelo turn
key, incluindo todos os componentes necessarios a sua perfeita operacionalizagio.
4.4- O regime de execucdo da contratagdo sera o de empreitada por preco global, na modalidade de prestacido de
servicos continuos, com fornecimento em regime de locacdo de equipamentos e cessdo de direito de uso de software, nos
termos da Lei n? 14.133/2021, compreendendo obrigatoriamente a disponibilizacdo dos equipamentos Registradores
Eletronicos de Ponto (REP-P) com tecnologia de reconhecimento facial e biométrico, a cessdo mensal do software de gestdo
de ponto eletronico, portal do servidor, a execugdo dos servicos de instalacdo, configuracgio, integracdo, parametrizacio e
migracdo de dados, bem como a prestagdo continua dos servigos de suporte técnico, manutengdo preventiva e corretiva,
monitoramento e atualizacdes de sistema, com atendimento técnico remoto e presencial durante toda a vigéncia contratual. A
contratagdo caracteriza-se como servico de natureza continua, uma vez que sua interrup¢do comprometeria diretamente o
controle da jornada de trabalho, a gestdo de pessoal e o regular funcionamento das atividades administrativas do Municipio,
sendo a fiscalizagdo, acompanhamento, medigdo e recebimento dos servigos realizados por servidor ou comissao designada
pela Administracgdo, conforme disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021, cabendo a contratada o integral cumprimento de
todas as obrigagdes técnicas, operacionais e legais estabelecidas no instrumento contratual.

5- DO SUPORTE TECNICO E MANUTENCAOQ
5.1- A CONTRATADA devera assegurar a manutencdo dos equipamentos em pleno funcionamento, conforme as
seguintes diretrizes:
5.1.1- A CONTRATADA devera fornecer suporte técnico e assisténcia técnica autorizada pelos fabricantes tanto dos
equipamentos quanto do software.

5.1.2- A CONTRATADA devera possuir sede propria e uma equipe técnica composta por funciondarios efetivos, qualificados
para fornecer suporte adequado ao uso dos produtos.

5.1.3- A CONTRATADA devera disponibilizar uma estrutura especializada para atendimento e resolugido de davidas, tanto
para configurag¢des quanto para operagdes, conforme solicitado pela CONTRATANTE.

5.2- Para chamados relativos a duvidas operacionais, a CONTRATADA devera observar os seguintes prazos de
atendimento:

5.2.1-  Chamados via telefone deverio ser atendidos imediatamente, com resposta em até 2 horas;

5.2.2-  Chamados via e-mail deverio ser respondidos em até 24 (vinte e quatro) horas;

5.2.3- Chamados via web, por meio de SAC (Servigo de Atendimento ao Cliente), deverao ser respondidos com solu¢do em
até 24 horas.

5.3- Para chamados de suporte e manutencdo, a CONTRATADA devera seguir as seguintes diretrizes:

5.3.1- Chamados via telefone deverao ser atendidos imediatamente, com solu¢do continua;

5.3.2- Chamados via e-mail deverdo ser respondidos em até 24 horas;

5.3.3- Chamados via web, por meio de SAC, deverao ser atendidos com solu¢do em até 24 horas;

5.3.4-  Ajuda contextual, para facilitar o uso por parte dos usudrios.
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5.4- A manuten¢do corretiva, caso o equipamento apresente defeito, devera ser realizada no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas.
5.4.1- Para suporte técnico relativo aos coletores de ponto, a CONTRATADA devera disponibilizar uma central de

atendimento para abertura de chamados, com opg¢des de contato por e-mail, chat, telefone 0800 ou DDD 19 e sistema
especifico. A central devera funcionar de segunda a sexta-feira, durante o horario comercial, conforme apresentado na
proposta.

5.4.2- 0 prazo para execugdo ou visita técnica relacionada ao chamado sera de até 48 (quarenta e oito) horas, a partir do
registro efetuado na central de atendimento.
5.4.3- A CONTRATADA devera disponibilizar um sistema online (baseado na web) para a abertura e acompanhamento de

chamados, permitindo o rastreamento completo do histérico de interagdes e o monitoramento em tempo real do status das
solicitagdes. Este sistema devera ser acessivel ao coordenador da Divisdo de Controle de Frequéncia por meio de login e
senha exclusivos. O acesso ao sistema serd fornecido de forma simples e eficiente, com o link para o sistema sendo
obrigatoriamente incluido na proposta, a fim de garantir a integra¢do e facil utilizacdo durante o periodo de vigéncia do
contrato, passivel de desclassificagdo pois ndo serdo aceitas ordens de servigo impressa.

5.4.4- A CONTRATADA devera garantir substituicdo integral e gratuita de todos os equipamentos que apresentem vicios,
defeitos ou falhas, ou que ndo estejam em conformidade com as especificacdes estabelecidas no edital, durante o prazo de
vigéncia do contrato. A substituicdo serd realizada sem custos para a CONTRATANTE, incluindo danos causados por
intempéries ou descargas elétricas, exceto quando resultantes de mau uso.

5.4.5- Caso seja necessaria a retirada de um equipamento para manutencdo, a CONTRATADA devera providenciar a
substituicdo imediata do equipamento defeituoso por outro com caracteristicas semelhantes, garantindo que o registro de
ponto nio seja interrompido.

5.4.6- As pecas substituidas deverdo ser novas, originais e fornecidas diretamente pelo fabricante do coletor de ponto,
sendo a substitui¢do realizada por técnicos da CONTRATADA em até 48 (quarenta e oito) horas.

5.4.7- Durante a execucdo do contrato, incluindo apés as substituicdes de pecas, os equipamentos deverdo passar por
limpeza, testes operacionais, calibragdo e devolugdo ao uso em perfeito estado. A CONTRATADA devera fornecer um relatorio
que comprove a operagdo segura e eficiente do equipamento, o que sera considerado como manutengdo preventiva.

5.4.8- A CONTRATADA devera realizar a manutenc¢io preventiva dos equipamentos uma vez a cada seis meses, verificando
também as condi¢des de instalagdo dos mesmos.

5.4.9- A PREFEITURA poderd solicitar suporte presencial sempre que julgar necessario, tanto para o software quanto para
0s equipamentos.

5.5- A CONTRATANTE nio sera responsabilizada por quaisquer acidentes, danos pessoais ou prejuizos causados por
funcionarios ou veiculos da CONTRATADA durante a vigéncia do contrato.

6. - SOFTWARE DE TRATAMENTO EM NUVEM:
6.1- 0 software devera ser 100% compativel para comunicagdo direta com os Coletores de Ponto fornecidos.
6.2- A solugdo devera possuir registro no INPI, com a documentacdo comprobatoria a ser fornecida junto a proposta.
6.3- O software devera ser hospedado em ambiente de nuvem, sendo que o provedor de servicos deverd possuir a
certificacdo ISO/IEC 27001, com comprovacdo a ser fornecida junto a proposta.
6.4- O Software de tratamento de ponto deve realizar as seguintes fun¢des basicas:
6.4.1 Sistema de gestdo de ponto em plataforma Web (Nuvem) a ser implantado, mantido e atualizado na nuvem pela

CONTRATADA devera ser capaz de gerenciar 145 (cento e quarenta e cinco) Coletores de Ponto com até 4000 (quatro mil)
servidores para ser acessado pelos servidores via navegador de acesso a Internet sem restrigdes, devendo funcionar
totalmente com os navegadores (browsers) Mozilla Firefox e Google Chrome

6.4.2 Importar os dados dos funcionarios/servidores que efetuardo as marcagdes do ponto, como CPF, nome, nome
social, nimero da matricula, cargo, departamento/local de trabalho, sem qualquer prejuizo as informagdes preexistentes.
6.4.3 Poder cadastrar um funcionario em um Coletor de Ponto de um departamento ou local e transferir os dados deste
funcionario para outro Coletor de Ponto.

6.4.4 O software deverd possuir sistema de gerenciamento e controle de frequéncia, com integra¢do ao ponto eletronico,
completamente parametrizavel pela CONTRATANTE, com funcionalidades que atendam a Portaria n? 671/2021 do
Ministério do Trabalho e Emprego.

6.4.5 Supervisdo on-line de quem registrou ou ndo o ponto.

6.4.6 Controle dos Coletores de Ponto se estdo on-line ou ndo.

6.4.7 0 acesso ao sistema devera ser compativel com os protocolos HTTP e HTTPS, garantindo seguranca e confiabilidade
na comunicagao.

6.4.8 O sistema devera utilizar banco de dados relacional, para armazenamento e manipulagdo dos dados.

6.4.9 Possibilitar acesso ao ponto do funcionario em qualquer lugar, com pleno controle a partir de qualquer computador

autorizado com acesso a internet.
6.4.10 O sistema devera permitir o gerenciamento em tempo real dos equipamentos de ponto, com a capacidade de
determinar o status e localizagdo de cada dispositivo.
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6.4.11 Devera dispor de painel de monitoramento dos equipamentos, informando status e quantidade online/offline, local
de instalacdo, c6digo do equipamento, nome do equipamento, e servidor responsavel local pelo equipamento.

6.4.12 O sistema deverd ser multiusudrio e permitir o gerenciamento de miultiplos departamentos/setores
simultaneamente.

6.4.13  Sistema devera dispor de funcionalidade onde o parametro de calculo é separado do cadastro da jornada, podendo
ser utilizado uma mesma jornada com diferentes tipos de parametros para cada colaborador.

6.4.14  Por mais especifico que seja os horarios dos servidores, o software de ponto devera fazer os calculos corretamente e
exportar os resultados para o software de Folha de Pagamento, garantindo confiabilidade e auséncia de retrabalho.

6.4.15- Controle de horas-extras, banco de horas e calculos mistos.

6.4.16- Devera permitir niumero ilimitado de operadores, gestores e usudrios, identificados individualmente com diferentes
perfis de acesso, através de login e senha de acordo com as permissdes a serem atribuidas a cada pessoa, mantendo a
seguranc¢a dos dados entre os varios membros que utilizam o sistema.

6.4.17- O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultaneos.

6.4.18- O software devera permitir o controle de perfis de usuarios, oferecendo diferentes niveis de acesso e permissdes para
cada funcao.

6.5- Os tipos de usudrios a serem gerenciados no sistema sdo:

6.5.1 Administrador: Acesso total a configuracdo do sistema, definicdo de privilégios, consulta de logs de auditoria,
criacdo de usuarios e manutencio do sistema.

6.5.2 Apontadores: Acesso a cadastros, lancamentos de informagdes e emissdo de relatérios de calculos.

6.5.3 Servidor: Acesso ao seu proprio cadastro, consulta de calculos gerados pelo sistema e geracdo de langamentos para
apuragdo de calculos de eventos.

6.5.4 Diretor/Chefia: Acesso a lista de subordinados, aprovagido de lancamentos e consulta de relatérios referentes aos
calculos dos colaboradores subordinados.

6.6- O sistema devera permitir a criagcdo de grupos de privilégios para liberacdo de acessos e func¢des especificas dentro
da plataforma.

6.6.1 A solugdo deverd incluir opgdes para liberar ou restringir a inclusdo ou exclusio de cadastros, conforme a
permissdo dos usudrios.

6.6.2 O sistema devera possibilitar o controle de privilégios em nivel de objeto, permitindo definir quais componentes da
tela serdo acessiveis ou ndo a cada tipo de usudrio.

6.6.3 O sistema devera permitir a definicdo do periodo de tempo durante o qual o usuario pode acessar o sistema, com

horarios de inicio e fim configuraveis.
6.6.4 O sistema devera permitir a definicdo de periodos de bloqueio de acesso, com datas de inicio e fim para impedir o
acesso de usudrios, como em casos de afastamento ou férias.

6.7- O software deverd permitir configurar quais horarios e parametros serdo visiveis para cada usuario, ajustando a
interface conforme as necessidades.

6.8- O sistema deverd permitir a configuragdo de uma lista personalizada de funcionarios que cada usudrio podera
acessar, com base em sua funcio e permissoes.

6.9- O sistema devera permitir aos Diretores/Chefias:

6.9.1 Consultar os dados relativos aos calculos e registros de ponto de seus subordinados;

6.9.2 Aprovar ou reprovar solicitacoes de horas extras

6.9.3 Transferir temporariamente a responsabilidade de gerenciamento sobre os subordinados para outro servidor,
durante periodos especificos (por exemplo, em caso de férias).

6.10- Devera permitir gestdo do ponto de forma descentralizada, permitindo aos operadores e gestores, acesso apenas

aos dados de sua equipe e/ou secretaria, de acordo com as permissdes cadastradas.

6.10.1 Possibilidade de bloquear o sistema para ndo permitir altera¢des no cadastro de ocorréncias ap6s fechamento.
6.10.2 O sistema ndo podera permitir excluir as marcacgdes originais.

6.10.3- As licencas e afastamentos devem aceitar intervalos de dias; aceitar apenas quantidades parciais de abono; estar
sincronizadas com as escalas dos funcionarios.

6.10.4- Deve permitir cadastro ilimitado de equipamentos e deve poder indicar em qual ou quais equipamentos cada
funcionario podera registrar o ponto.

6.10.5- Manutengio de ponto em lote, podendo ser inserido multiplas marcagdes e justificativa em apenas uma tela para o
servidor.

6.10.6- Permitir o abono ou justificativa de ocorréncias, de forma individual ou coletiva.

6.10.7- Permitir horarios flexiveis com compensacdo automatica de faltas e atrasos.

6.10.8- Possibilitar o cadastro de tolerancia no inicio e no final da jornada de trabalho, a fim de ndo gerar horas extras,
conforme disciplina a Portaria n? 172/2006.

6.10.9- Permitir um nimero ilimitado de cargos, setores, departamentos, centro de custo, cédigos de afastamentos,
jornadas de horario, tabela de parametrizag¢do de horas extras, regime de trabalho e fungdes.

6.10.10- Controlar jornadas com horarios fixos, fixo com intervalo flexivel, parcialmente e totalmente flexivel, horario
flexivel mensal e flexivel semanal.

6.10.11- Controlar jornada especifica do magistério e horas-aulas.
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6.10.12- Calculo de aulas suplementares, para os professores horistas, considerando a hora como de 50 (cinquenta) minutos.
6.10.13- Controle de folga independente e folga eleitoral, conforme a legislagdo vigente (Art. 98 da Lei 9.504/97),
assegurando a compensag¢do em dobro para os dias trabalhados durante essas folgas.

6.10.14- Controle de periodos de compensacgdo de horas, permitindo a gestdo flexivel das horas extras e compensatdrias.
6.10.15- O sistema deve permitir bloquear e desbloquear o tratamento das informagdes para os operadores selecionados por
um periodo pré-determinado.

6.10.16- Permitir exibir qualquer intervalo de datas, data inicial e final selecionavel.

6.10.17- Permitir inserir marcagdes de uma batida manualmente, registrando o motivo da insercdo e do servidor que inseriu,
bem como o recalculo automatico apds a alteragio.

6.10.18- O sistema deve permitir distinguir as marcacgdes originais das apuradas, e possibilitar verificar o tipo de sensor
utilizado na marcagao.

6.10.19- As marcacgdes devem ser organizadas automaticamente no grid de manutengio de ponto.

6.10.20- As marcacdes de ponto (entradas, saidas e intervalos) deverdo ser alimentadas diretamente pelo sistema, podendo
ser realizadas por coletores de dados externos ou registradores de ponto online, conforme as disposi¢des da Portaria n®
671/2021 do MTE.

6.10.21- Cadastro de jornadas deve dispor de 6 (seis) batidas referenciais, plantdo 24 (vinte e quatro) horas e intervalo de
café.

6.10.22- O sistema deve ter logs de operacdo para auditoria de uso, pelo tempo minimo de 05 (cinco) anos devendo ser
possivel rastrear as acdes de apuragdo sobre o ponto, funciondrios, suas jornadas e respectivos operadores (antes e depois da
alteracdo).

6.10.23- Flexibilidade para configuracio dos ciclos.

6.10.24- Integragdo nativa com os Coletores de Ponto.

6.10.25- Exportacdo e importacdo para software de Folha de Pagamento.

6.10.26- Sistema (software) de registro de ponto devera estar integrado com o equipamento de registro de ponto (REP)
recebendo, armazenando e contabilizando os dados.

6.10.27- Acesso rapido de qualquer computador - O Sistema devera ser hospedado, numa cloud computing, cuja
infraestrutura serd da CONTRATADA. Por meio de conta e senha, a CONTRATADA poderd monitorar os registros de ponto de
qualquer computador conectando a internet.

6.10.28- Para que nio exista o repasse de responsabilidades de erros para o sistema/software de “parceiro”, compreender
que, através desta especificacdo esta solicitando que o desenvolvedor do sistema seja o mesmo fabricante do equipamento.
6.10.29- A CONTRATADA serd responsavel por manter atualizada a base de dados em nuvem, conforme o sistema
Corporativo da CONTRATANTE.

6.10.30- A CONTRATADA deverd importar os dados cadastrais do sistema de folha de pagamento utilizado pela
CONTRATANTE sendo a CONTRATADA responsavel por prover as interfaces e integra¢des necessdarias a migragao.

6.10.31 O sistema devera permitir o cadastro no Coletor de Ponto para qual o servidor esta autorizado a registrar o ponto.
6.10.32- O sistema devera possuir integragdo via Webservice com o sistema de gestdo de Folha de Pagamento para envio dos
eventos por matricula.

6.10.33- O sistema devera possuir funcionalidade para importacdo de cadastros via arquivo texto ou CSV, além de permitir
importag¢des através de WebServices.

6.10.34- A importacio das marcagdes de ponto devera ser realizada em lote, através de arquivos no formato AFD.

6.10.35- A interface do sistema deverd ser simples, intuitiva e unificada, permitindo que o usudrio, em uma unica tela,
visualize, justifique e abone ocorréncias, corrija e justifique marcacgdes, recalcule ocorréncias e consulte todas as informacgdes
cadastrais e regras aplicadas aos servidores.

6.10.36- O software de tratamento deverda permitir a digitagcdo posterior de informagdes pelo apontador, conforme as regras
estabelecidas pela legislagao do MTE, para corre¢do ou ajustes de marcagdes.

6.10.37- O sistema deve permitir a digitacdo posterior de informacdes pelo operador, conforme as regras estabelecidas pela
legislacdo do MTE, para correc¢ao ou ajustes de marcagdes.

6.10.38- O sistema devera possuir um log de auditoria detalhado, contendo informagdes como tela acessada, data e hora, IP,
usudrio, acdo realizada e valores alterados.

6.10.39- O software devera armazenar o histérico de lotacdo de cada funcionario, possibilitando o acompanhamento de
6.10.40- O sistema devera permitir o registro e armazenamento de alteracdes nos horarios de trabalho dos colaboradores,
com rastreamento de modifica¢Ges realizadas.

6.10.41- O sistema deverd registrar o histérico de altera¢cdes em parametros de configuracdo, permitindo a rastreabilidade
das mudangas feitas.

6.10.42- O sistema devera registrar o histérico de afastamento em parametros de configuracdo, permitindo a rastreabilidade
das mudangas feitas.

6.10.43- O software deverad permitir a administracdo de escalas de trabalho, incluindo a possibilidade de revezamento,
controle de turmas e gerenciamento de feriados, com flexibilidade para adaptagdo as necessidades locais.

6.10.44- O software deverad permitir a administracdo de escalas de trabalho, incluindo a possibilidade de revezamento,
controle de turmas e gerenciamento de feriados, com flexibilidade para adaptagédo as necessidades locais.
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6.10.45- Gerenciar escalas de trabalho, possibilitando a realizagdo de revezamentos, controle de turmas e administragio de
férias, considerando as especificidades de cada local de operagao.

6.10.46- O sistema deve permitir a configuracgio de diferentes jornadas de trabalho, incluindo:

6.10.47- Jornadas administrativas padrao, com horarios definidos e rigidos;

6.10.48- Turnos de trabalho, com possibilidade de rodizio entre os servidores;

6.10.49- Jornadas flexiveis, com horarios varidveis conforme as necessidades operacionais;

6.10.50- Turnos que exigem o trabalho durante feriados, conforme a legislagdo e as necessidades da empresa, sendo possivel
configurar a divisdo de horas extras, podendo feriado ser considerado como dia todo ou divido a meia noite;

6.10.51- Pré-assinalagdo manual ou automatica do periodo destinado ao almogo, de acordo com a jornada de trabalho;
6.10.52- Gerenciamento de multiplos vinculos do servidor, com a correta identificacdo e alocagdo das horas trabalhadas para
cada vinculo registrado.

6.10.53- Na tela de cadastro do funcionario o sistema deve indicar através de um alerta que o servidor possui mais de um
vinculo.

6.10.54- Tratamento da concomitdncia de turnos de trabalho para colaboradores com multiplos vinculos, evitando o
lancamento de informagdes conflitantes que possam comprometer os cilculos de jornada;

6.10.55- Exibicdo no cadastro do colaborador de informacdes relativas a existéncia de vinculos multiplos, com a identificacdo
clara de hordarios vinculados a cada vinculo.

6.10.56- Permitir o cadastro de todos os feriados e pontos facultativos do ano vigente.

6.10.57- O sistema deve permitir a prorrogacdo do horario de trabalho noturno, de forma a contabilizar as horas normais
como horas adicionais noturnas.

6.10.58- O sistema devera permitir a criacdo de novos campos de cadastro sem a necessidade de desenvolvimento adicional,
possibilitando que o usuario configure os dados que deseja armazenar.

6.10.59- O sistema devera permitir a manipulagido e consulta de periodos de apuracdo fechados, com a capacidade de
bloquear o lancamento de novos dados para garantir a integridade dos registros.

6.11- O sistema devera identificar e calcular as ocorréncias de frequéncia de acordo com as regras configuraveis pelo usudrio,
respeitando o perfil de cada colaborador. Entre as fun¢des que o sistema deve ser capaz de executar, sem a necessidade de
programacdo adicional, incluem-se:

6.11.1- Apuragido de horas normais;

6.11.2- Apuracdo de horas extras em dias normais e feriados;

6.11.3- Apuragdo de horas extras durante periodos de refeicdo;

6.11.4- Controle de horas extras autorizadas, ndo autorizadas e pré-aprovadas.

6.11.5- Apuragio de horas noturnas, com ou sem reducdo, conforme configurado pelo usuério;

6.11.6- Apuracdo de sobreaviso;

6.11.7- Apuracgio de atrasos, faltas, saidas antecipadas, saidas intermediarias e interjornadas;

6.11.8- Controle de auséncias;

6.11.9- Gerenciamento de banco de horas.

6.12- Dispor de cadastro de ocorréncias, sendo possivel determinar cédigo de exportacdo, descricdo, tipo se integral ou
parcial, valor do abono, se mensal, bimestral, trimestral, semestral ou anual, quantidade de uso permitido, exige CRM,
exibicdo opcional ao servidor e ao gerente, formato de exportagido se em horas, dias ou minutos, valor fixo de ocorréncia,
indicacdo de género masculino ou feminino ou ndo informado.

6.12.1- Configuracdo de quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horario indicado pelo usuario.

6.12.2- Alocagdo das ocorréncias de jornada no dia correspondente a data de entrada ou saida do colaborador.

6.12.3- Identificacdo da jornada de trabalho com base na data de entrada ou saida do colaborador.

6.12.4- Capacidade de tratar ocorréncias com multiplas justificativas para atrasos, faltas e horas extras, permitindo o
langamento total ou parcial de justificativas tanto individualmente quanto em lote.

6.12.5- Possibilidade de insercdo de observagdes livres, com exibi¢ao nas telas de espelho de ponto.

Arredondamento automatico das horas calculadas conforme as regras definidas.

6.12.6- Compensacio de horas por periodos especificos, com flexibilidade para diferentes tipos de jornada.

6.12.7- Registo de ponto facultativo, permitindo a defini¢do de dias para o registro opcional de ponto sem prejuizo das horas
trabalhadas pelo colaborador. Pode ser considerado como hora extra em caso de trabalho ou ndo

6.12.8- Calculo especifico para regime de trabalho de estagiarios, com ajuste das condi¢gdes para apuragdo das jornadas e
remuneracao.

6.12.9- Calculo e gestdo das verbas relacionadas a alimentagdo, a serem incluidas na folha de pagamento.

6.12.10- Exportacao dos eventos calculados para a folha de pagamento, via arquivo de texto, de forma integrada e
automatizada.

6.12.11- O sistema devera fornecer uma interface para manutencdo de pontos por colaborador, com exibi¢do do periodo
completo de apuracdo de cada colaborador.
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6.12.12- O sistema devera permitir a transferéncia de pontos de um vinculo para outro vinculo de um mesmo colaborador,
de maneira simples e sem erros.

6.12.13- A solucdo devera oferecer uma tela de manutengio de ponto diario, permitindo que todos os colaboradores de um
filtro especifico sejam exibidos para visualizagdo no mesmo dia.

6.12.14- O sistema devera fornecer uma tela para manuten¢do de ocorréncias, com exibi¢do de colaboradores que possuam
determinadas ocorréncias durante um periodo, como batidas de ponto inconsistentes ou falta de registro de ponto.

6.12.15- Possibilidade de operar o sistema em periodos de apuragdo distintos, permitindo que diferentes usuarios possam
acessar e operar o sistema em periodos de apuracdo diferentes.

6.12.16- O sistema permitird que o usudrio reabra um periodo de apura¢do exclusivamente para sua sessio, garantindo
controle sobre o processo de recalculo.

6.12.17- Definicdo de prazos para reabertura de periodos de apuracgdo, configurdveis para cada usuario, permitindo
flexibilidade no gerenciamento de dados.

6.12.18- Capacidade de criar novos calculos de eventos utilizando um criador de férmulas, sem a necessidade de
desenvolvimento adicional. O cadastro de férmulas deve ser ilimitado, e o sistema deve permitir a configuragio de periodo de
inicio e fim para cada férmula.

6.12.19- Definicdo de periodos especificos para afastamentos integrais, com calculo e gestdo automaticos.

6.13- Controle de Banco de horas, conforme descrito abaixo:

6.13-1. Selecdo de ocorréncias de crédito e débito, com possibilidade de determinar os dias e a valoriza¢do das horas
agregadas ao banco de horas;

6.13-2. Definicdo de limites diarios e totais para crédito e débito de horas;

6.13-3. Extrato de saldo atualizado do banco de horas;

6.13-4. Lancamento de pagamentos de horas;

6.13-5. Lancamento manual de créditos e débitos.

6.13-6. O sistema devera permitir o lancamento manual de ocorréncias ndo geradas automaticamente pelo sistema.

6.14- O sistema deverd gerar Relatorios, conforme descrito abaixo:

6.14-1. O sistema devera gerar relatérios que podem ser visualizados em tela, impressos ou enviados por e-mail;
6.14-2. 0O nome social do colaborador deve ser suportado para exibigdo nos relatérios;

6.14-3. Osrelatérios devem ser exportaveis para diversos formatos, como PDF, HTML, XLS, JPG e TXT.

6.15- O sistema deverd oferecer uma série de relatérios configuraveis, como:
6.15-1. Espelho de ponto;

6.15-2. Marcagdes de ponto com layout personalizado;

6.15-3. Relatorios de inconsisténcias e totalizadores de horas;

6.15-4. Resumo e extrato de banco de horas;

6.15-5. Controle de absenteismo e efetivo diario;

6.15-6. Quadro de horarios e escalas de trabalho.

6.16- O sistema devera exibir o quadro de horarios dos funcionarios, permitindo uma visdo detalhada sobre os horarios

de trabalho de cada colaborador.

6.16-1. O sistema deve permitir filtros configuraveis para geragio e exibicdo de relatérios baseadas em critérios definidos
(Menor que, maior que, igual, maior ou igual, menor ou igual e diferente).

6.16-2. Emissdo de espelhos de ponto para multiplos meses simultaneamente.

6.16-3. O sistema deve possibilitar a criagdo de novos relatérios sem necessidade de desenvolvimento adicional, utilizando
fungdes SQL para personalizacdo de relatérios.

6.16-4. O sistema devera fornecer uma visualizagdo rapida e precisa do espelho de ponto, com recalculos automaticos e
atualizacdes conforme lancamentos.

6.16-5. O sistema devera suportar o processamento de manuteng¢ido de cadastro, langcamento de ocorréncias, emissio de
relatérios e elaboracio de escalas de trabalho, tanto individualmente quanto em lote para grupos de colaboradores
selecionados por caracteristicas especificas.

6.16-6. O sistema deverd oferecer a funcionalidade de abono parcial de jornada, permitindo o registro de abono para
apenas uma parte do dia.

6.16-7. O sistema devera permitir o agendamento de notificagdes sobre ocorréncias por e-mail, com a capacidade de criar
formulas matematicas para comparacdo de valores.

6.16-8. As notificagdes devem ser configuraveis para envio didrio, semanal ou mensal, e a plataforma devera processar as
informag¢des no mesmo dia, com a opg¢do de considerar o dia anterior (exemplo: identificar colaboradores que
realizaram mais de uma hora extra no dia).

6.16-9. O sistema devera permitir a consulta e visualizagdo grafica do mapa de folgas dos colaboradores, destacando
quando um funciondrio trabalha por mais de seis dias consecutivos.

6.16-10. O sistema devera possibilitar a inclusdo de novos campos no cadastro de colaboradores, sem a necessidade de
intervencdo ou programacio adicional por parte do usuario final.
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6.16-11. O sistema devera permitir a pesquisa de colaboradores com base em qualquer parte do nome, matricula ou
departamento, oferecendo flexibilidade e agilidade na busca.

6.16-12. O sistema devera possibilitar a aprovagdo ou reprovagdo do espelho de ponto, com controle detalhado das ag¢des
realizadas.

6.16-13. O sistema devera dispor de painel para acompanhamento de assiduidade dos servidores, informando os ultimos
registros, quantidade de registros feitos nos equipamentos, quantidade de registros pré-assinalados, registros
desconsiderados e quantidade de registros inclusos manualmente.

6.16-14. No painel, devera informar em mapa a localizacdo dos equipamentos instalados no municipio, dispor também de
grafico informativo da quantidade de ocorréncias por departamento e percentual representado do montante.

6.16-15. O sistema deve dispor de acompanhamento didrio informando a quantidade de colaboradores trabalhando, em
folga, faltantes, a trabalhar, com observagdes. Deve informar nome do colaborador, matricula, centro de custo, carga
horaria, pontos do dia, banco de horas e cargo.

6.16-16. Sistema deve dispor de ferramenta de chat interno onde o usudrio pode interagir com seus gestores em tempo real,
informando usuarios que estdo online e offline.

6.16-17. O sistema deverd permitir o fechamento da apuracido de calculos de periodo por dia, de modo a impedir novos
langamentos ap6s o fechamento, exceto se autorizado por usuarios com privilégios especificos.

6.16-18. O sistema devera permitir a customizacdo da nomenclatura dos eventos calculados, para que o usuario possa
adaptar os termos aos processos e politicas internas da organizacao.

6.16-19. Controle rigoroso do periodo de apuragdo, evitando o recalculo de lancamentos apo6s o fechamento do periodo.
Somente usudrios com privilégios especiais terdo permissido para reabrir o periodo ou configurar o prazo para
reabertura.

6.16-20. O sistema devera permitir a exportacdo de dados em formatos TXT ou CSV, para possibilitar o processamento e
analise das informagdes conforme as necessidades da CONTRATANTE.

6.17- O software de ponto e o equipamento de registro de ponto deverdo ser integrados, de forma que os dados serdo
arquivados no Coletor de ponto (os dados podem ser coletados diretamente no coletormpor meio da interface USB)
e também no sistema de Web on-line. Como os dados sdo arquivados por Web (nuvem), ndo podera haver perda de
dados caso acontega algumas eventualidades com o equipamento.

6.18- O software de ponto utilizard as informacgdes fornecidas pelo Coletor de Ponto para gerar automaticamente

documentos fiscais como o AFD quando requisitado pela fiscaliza¢do trabalhista.

6.19- O sistema a ser adquirido devera dispor de todas as funcionalidades desde o gerenciamento de apontamentos e

controle de frequéncia até a integracdo e personalizacdo com o sistema de Folha de Pagamento da Prefeitura.

6.20- A solucdo devera disponibilizar integracdo com o sistema de folha de pagamento da Prefeitura via API, permitindo o

sincronismo eficiente dos dados dos funcionarios, de acordo com a documentacio do fabricante da folha e acesso aos dados

concedidos por ela.

6.21- A solucdo deverd ser capaz de se integrar automaticamente aos coletores de ponto, operando no modo cliente com

os dispositivos oferecidos. A comunicagio devera permitir o envio e o recebimento das marcacgdes, dados dos colaboradores,

coleta de biometrias faciais e registros. A configuracdo dos coletores devera ser simplificada, bastando inserir o endereco IP e

a porta de comunicacdo do software de tratamento de ponto para que a integracdo e a comunica¢ido sejam realizadas

automaticamente.

6.22- A solugdo deverd oferecer comunica¢do online direta com os coletores de ponto, permitindo a gestdo remota do

equipamento, incluindo o envio de listas de colaboradores, ajustes de configuragdes, sincronizacdo de data e hora, e

recebimento das marcagdes do ponto.

6.23-  Nio sera aceito o uso de softwares intermediarios ou a implementacio de infraestrutura de rede fechada, como VPN

ou links MPLS, para viabilizar essa comunicagao.

6.24- O sistema deverd permitir a recep¢do em tempo real dos eventos provenientes dos coletores de ponto, sem a

necessidade de agendamento ou uso de softwares adicionais para a comunicagio.

6.25- A solucdo ndo aceitard a utilizagdo de sistemas de comunicagido agendados ou extra, como gateways.

6.26- A solugio devera ser capaz de enviar e receber informacdes de forma automatizada com os coletores de ponto
ofertados, incluindo listas de colaboradores, configura¢des e marcagdes, garantindo total compatibilidade e integracao.

6.27- O sistema devera ser capaz de enviar configuracdes diretamente para o modelo de relégio de ponto ofertado, sem a
necessidade de software complementar ou qualquer outro software adicional.

6.28- A solugdo devera permitir a parametrizagdo da geragdo de arquivos no formato texto (TXT), que serdo exportados

para o sistema de folha de pagamento, contendo as ocorréncias de ponto, como faltas, atrasos, horas extras, entre outras, com
os respectivos codigos e informacgdes necessarias para a apuragao salarial.

6.29- A comunicagio entre o software de tratamento de ponto e os coletores de ponto ofertados devera ser direta, no
modo cliente, sem a necessidade de software intermediario.

6.30- A solucdo devera ser capaz de se integrar com o sistema de folha de pagamento da Prefeitura, garantindo a
transferéncia eficiente de dados entre ambos os sistemas.

6.31- O sistema deverd permitir a exportacdo de dados em formatos TXT ou CSV, para possibilitar o processamento e
andlise das informacdes conforme as necessidades da Prefeitura.

Pagina 23 de 53



http://www.mogiguacu.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

e A PAGO MUNICIPAL - Rua Henrique Coppi, 200 - Loteamento Moro do Ouro - Mogi Guagu/SP - CEP: 13840-904
"°N0Rsrc‘L°“" Telefones: (19) 3851-7030 - Site: www.mogiguacu.sp.gov.br

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 14/2026 - PROCESSO N2 11.251/2026

6.32- O sistema devera possuir um aplicativo mével (APP) compativel com os sistemas operacionais Android e iOS,
facilitando o acesso e o gerenciamento de informagdes de ponto para os colaboradores.
6.33- O sistema devera disponibilizar um mapa interativo, exibindo as evidéncias das marcagdes de ponto, para facilitar o

acompanhamento das horas registradas e a andlise de desempenho dos colaboradores.

7- MODULO REP- P

7.1- Em caso de necessidade de comprovante de marcacdo de ponto, e para a marcagdo ser validada, é exigido a
utilizagdo do REP-P de acordo com a portaria 671/2021, devera atender aos seguintes requisitos:

7.1.1-  Cabecalho contendo o titulo "Comprovante de Registro de Ponto do Trabalhador";

7.1.2-  Numero Sequencial de Registro - NSR;

7.1.3-  Identificagdo do empregador contendo nome, CNPJ/CPF e CEI/CAEPF/CNO, caso exista;

7.1.4 - Local da prestacdo do servico ou endereco do estabelecimento ao qual o empregado esteja vinculado, quando exercer
atividade externa ou em instalagdes de terceiros;

7.1.5- Identificacdo do trabalhador contendo nome e CPF;

7.1.6-  Data e horario do respectivo registro;

7.1.7-  Modelo e nimero de fabricagdo, no caso de REP-C, ou niimero de registro no Instituto Nacional da Propriedade
Industrial, no caso de REP-P;

7.1.8-  Codigo hash (SHA-256) da marcagdo, exclusivamente para o REP-P; e

7.1.9-  Assinatura eletronica contemplando todos os dados descritos nos subitens 7.1.1 a 7.1.6, no caso de comprovante
impresso.

8. - INSTALAQ[\O DOS COLETORES DE PONTO E PERIFERICOS:

8.1. As instalagdes dos Coletores de Ponto e periféricos serdo efetuados exclusivamente pela CONTRATADA, inclusive
com o fornecimento de infraestrutura de cabeamento logico e elétrico que devera deixa-los em pleno funcionamento no local
e parametrizado, num total de 145 (cento e quarenta e cinco) locais, conforme abaixo:

8.2. Apbs a instalagdo verificar se os dados estdo sendo enviados corretamente ao software de tratamento de ponto,
monitorando o status online do equipamento;

8.3. Toda instalacdo e gestdo do presente contrato serd acompanhada pelo DRH que recebera instrugdes para utilizagio
dos menus, configuracdo dos parametros da Prefeitura;

8.4. Os equipamentos, periféricos, treinamentos dos apontadores constante deste Termo de Referéncia devem estar
instalados e concluidos, com perfeito funcionamento em até 30 (trinta) dias apds assinatura do respectivo contrato.

8.5. Os locais onde serdo instalados os Coletores de Ponto estéo relacionados no Subanexo II - LOCAIS INSTALACAO
COLETOR DE PONTO.

8.6. As empresas participantes do certame poderdo realizar visita técnica, para conhecer os locais que deverdo ser

instalados os Coletores de ponto, considerando que nem todos os locais sera necessario a instalagio de infraestrutura para o
Coletor de Ponto.

8.7. No decorrer do contrato os locais onde estdo instalados o Coletor de Ponto, poderad ser alterado, devendo a
CONTRATADA, desinstalar e instalar no novo local.

9. - DISPONIBILIZACAO DAS MARCACOES NO PORTAL DO SERVIDOR WEB E APLICATIVO (APP):

9.1. O sistema deverd permitir a visualizacdo das marcacdes em tempo real, a fim de comprovar o registro do ponto, no
portal do servidor no site da PMMG ou aplicativo.

9.1.1. Devera oferecer a possibilidade de envio das marcagdes para o e-mail informado pelo servidor, caso ndo queira acessar
o portal web ou aplicativo para visualizar.

9.2. Os espelhos de ponto apés o encerramento do més e respectivo tratamento, deverdo ser disponibilizados no portal
do servidor no site da PMMG ou aplicativo para consulta e validagcdo/assinatura digital.

9.3. 0 acesso ao portalweb devera ser através de senha a ser cadastrada pelo servidor.

94. 0 sistema devera armazenar os espelhos ponto, possibilitando ao servidor visualizar/imprimir, via web, de acordo

com o periodo armazenado.

10. - TREINAMENTO:

10.1. A empresa contratada devera fornecer treinamento presencial, tedrico e pratico, a todos os operadores, dividido em
turmas de no minimo 08 e maximo de 20 operadores, abrangendo no minimo:

a) A operacionaliza¢do dos equipamentos e suas fungdes;

b) Operacionaliza¢do do software de gestdo de ponto, abrangendo TODO o funcionamento do sistema, tais como: cadastros,
tabelas, jornadas, comunica¢do de dados (remessa / envio / coleta), geracdo e emissdo de relatdrios, analise e tratamento das
ocorréncias / inconsisténcias; langcamento de ocorréncias, dentre outros e como lidar com possiveis problemas.

10.2. Os treinamentos deverdo ser presenciais e suficientes para o perfeito entendimento e utilizacdo de todos os produtos
que compdem a solugdo, respeitando aspectos técnico-pedagdgicos adequados ao publico-alvo.

10.3. Os treinamentos serdo realizados nas dependéncias da Contratante, onde deverao ser disponibilizados, pela Contratada
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os equipamentos e materiais necessarios;
10.4. A Contratada devera disponibilizar o material didatico, impresso e em midia eletronica, para os treinamentos, assim
como os certificados para os usuarios treinados.

11 - ESTIMATIVA DO PRECO:

11.1- Nos termos do Art. 24 da Lei Federal n® 14.133/2021, o valor estimado desta aquisicdo em objeto possui carater
sigiloso, sob a justificativa de, amparada no principio da busca da melhor proposta pela administra¢do, compor estratégia de
licitude e transparéncia, considerada eficiente na busca da economicidade da contratacgdo. As principais razdes do principio
da publicidade estardo atendidas, pois sera garantida a transparéncia do procedimento licitatério com a divulgacdo dos
valores estimados ao final do certame.

12 ADEQUACAO ORCAMENTARIA:;

12.1- Para cobrir as despesas oriundas dessa contratagio sera onerada a seguinte dotagdo or¢amentaria para o exercicio
de 2026:

| 336-03.01.04.122.7001.2.250.339039.01.1100000 12.2

12.2- As despesas referente ao exercicio 2026 sera previamente reservada na Contabilidade.

13 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

13.1- A contratada deverd adotar praticas que visem a mitigagcdo dos impactos ambientais, priorizando o fornecimento de
equipamentos que apresentem maior eficiéncia energética, durabilidade e possibilidade de reciclagem de seus componentes,
sempre que tecnicamente viavel. Deverd, ainda, apresentar documentagdo que comprove que o coletor de ponto eletrdnico,
seus componentes e eventuais periféricos atendem as normas vigentes aplicaveis a fabricacdo e comercializagdo de
equipamentos eletronicos, bem como as diretrizes relacionadas a sustentabilidade ambiental, ou que a empresa se encontra
em processo de adequagio as referidas normas, demonstrando compromisso com praticas ambientalmente responsaveis.

14 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

14.1- Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta.
14.1.1 A CONTRATADA sera selecionada por meio da realizacdo de Pregio Eletronico, com fundamento no art. 28, inciso I
da Lei Federal n? 14.133/2021, com adog¢do do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

14.2- Qualificacdo Técnica
14.2.1 Conforme estabelecido no ANEXO III - DOCUMENTO DE HABILI TACAO do edital.

15- PROVA CONCEITO

15.1- 0 municipio podera convocar a vencedora do certame para apresentacdo de Prova de Conceito, com o objetivo de
comprovar o atendimento de todos os itens do Termo de Referéncia;

15.2- A prova de conceito sera realizada nas dependéncias do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Mogi Guagu - SP, localizado na Avenida Marechal Castelo Branco, 30, Centro;

15.3- A data e o local de execugdo da PROVA DE CONCEITO, sera agendado em comum acordo entre a licitante convocada

e o Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, sendo registrado, por meio de mensagens registradas no sistema, e
oportunizado a todos os demais interessados, de forma facultativa, a presenca para acompanhamento dos procedimentos;

15.4- Toda a infraestrutura de hardware necessaria para a demonstra¢io do atendimento aos requisitos é de
responsabilidade da CONTRATANTE, assim como as massas de dados necessarias para a demonstragio;
15.5- Cabera a Prefeitura a disponibilizacdo do local fisico para a realizagdo da prova pratica de conceito, bem como do

seguinte item: a) Ponto de rede para comunicagdo entre os Coletores de Ponto e a rede da Prefeitura de Mogi Guagu - SP;
15.6- A prova serd executada e julgada por servidores lotados na Divisdo de Folha de Pagamento, com base nos itens
constantes no checklist, e devera contar com o apoio técnico da Contratada;

15.7- Condigdes para participacdo da Prova de Conceito:

a) Ser a vencedora na etapa de disputa de precos.

15.8- Condicdes de reprovacio da Prova Conceito:

a) N&do comparecimento para execu¢do da prova na data e hora marcada;
b) Nio atendimento de pelo menos 80% dos itens OBRIGATORIOS constantes no SUBANEXO I-A - PROVA DE
CONCEITO deste termo;

15.9-. Em caso de reprovacdo na prova de conceito sera chamada a segunda colocada na etapa de disputa de pregos, que
devera atender o SUBANEXO I-A - PROVA DE CONCEITO e assim sucessivamente as demais conforme a colocacio.

16 - A ENTREGA DOS PRODUTOS/PRESTACAO DE SERVICOS

16.1- A Contratada deverd cumprir integralmente todas as obriga¢des constantes neste Termo de Referéncia, em seus
anexos e em sua proposta, assumindo como exclusivamente seus todos os riscos, 6nus e despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto. Devera prestar os servicos em estrita conformidade com as especificacdes técnicas, prazos e
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orientacdes definidas pela Secretaria Municipal de Administragio, referentes ao objeto descrito neste Termo de Referéncia e
seus anexos, acompanhando cada etapa da execu¢do da respectiva documentacao fiscal e comprobatdria.

16.2- A contratada sera responsavel pela entrega, instalacdo, configuracio, testes e pleno funcionamento dos coletores de
ponto eletronicos e de todos os seus respectivos componentes, incluindo softwares e eventuais integragdes com sistemas ja
utilizados pela Administracdo. A entrega deverd contemplar todos os equipamentos devidamente acondicionados,
acompanhados dos manuais técnicos, termos de garantia, licencas de uso de software, cabos, suportes e demais itens
necessarios ao completo funcionamento do sistema. A instalacdo deverd ser realizada por equipe técnica especializada e
devidamente qualificada, observando-se as normas técnicas aplicaveis, as condi¢ées do ambiente e as orientacdes da
Administragdo quanto a localizacdo e aos pontos de fixacdo dos equipamentos, de forma a assegurar sua correta utilizagao,
seguranga e durabilidade.

16.3- A contratada deverd realizar a configuracdo inicial completa do sistema, incluindo parametrizacdo de regras de
jornada, escalas, turnos, tolerancias, cadastro de usudrios e vinculagdo biométrica, bem como a integragdo com sistemas de
gestdo existentes, quando aplicavel, garantindo seu pleno funcionamento e compatibilidade. Apds a instalacdo e configuragao,
deverdo ser realizados testes operacionais, visando validar a correta leitura dos registros, a transmissdo dos dados, a geragdo
dos relatérios e o adequado funcionamento de todos os médulos do sistema, sendo a implantacdo considerada concluida
somente apos a validagdo formal por parte da Administragao.

16.4- No que se refere a manutencio, a contratada devera assegurar a prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva durante todo o periodo de vigéncia contratual e, no minimo, durante o prazo de garantia, contemplando a
verificagdo periddica do funcionamento dos equipamentos, a atualizacdo de software, a correcdo de falhas, a substitui¢do de
pecas defeituosas, a recomposicdo de componentes danificados e a realizacdo de ajustes técnicos necessarios ao adequado
desempenho do sistema. Em caso de falha, defeito ou indisponibilidade, a contratada devera realizar o

atendimento técnico em prazo habil, sem qualquer 6nus adicional a Administragdo, assegurando a continuidade do servigo e
minimizando eventuais impactos as rotinas de controle de frequéncia dos servidores.

16.5- A contratada devera disponibilizar suporte técnico, por canais formais de atendimento (telefone, e-mail, chat,
whatsapp ou sistema eletronico servisse desk), destinado ao esclarecimento de duvidas, resolu¢do de problemas
operacionais, orientagdo quanto ao uso adequado do sistema e apoio a equipe da Administragio, de modo a garantir a plena
utilizacdo da solugdo implantada. Sempre que necessario, deverdo ser realizadas visitas técnicas para diagnéstico e

solugdo de problemas, sem prejuizo as demais obrigac¢des contratuais.

16.6- A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos vicios, defeitos e danos decorrentes do objeto contratado,
nos termos dos artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078/1990), obrigando-se a substituir,
reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, quaisquer equipamentos, sistemas ou
servigcos que ndo atendam as condig¢des estipuladas ou que apresentem falhas, irregularidades ou ndo conformidades.

16.7- Deverd, ainda, comunicar formalmente a Contratante, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da
data prevista para a realizacdo de qualquer servico, a ocorréncia de fatos ou motivos que impossibilitem sua execucdo,
apresentando a devida justificativa e comprovacdo, ficando sujeita as penalidades cabiveis em caso de omissdo ou
descumprimento.

16.8- A Contratada devera manter, durante toda a execu¢do contratual, plena compatibilidade com as obrigacdes
assumidas e todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento de contratagdo, bem como
permanecer a disposi¢do da Contratante, no que tange ao objeto, atuando com eficiéncia, presteza, responsabilidade técnica e
observancia das normas legais e administrativas aplicaveis.

17- DA GESTAO DO CONTRATO:

171 Os gestores e fiscais por parte da PREFEITURA para esse objeto estio designados abaixo conforme
responsabilidades estabelecidas no item 13 desse Termo de Referéncia a cada um no artigo 117 da Lei Federal 14.133/2021
e nos artigos 142 a 146 do Decreto Municipal n? 27.089/2024.

17.2 A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la na execucdo de todo o CONTRATO.

17.2.1- A indicacdo ou a manuten¢io do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pela PREFEITURA, desde que
devidamente justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da atividade.

17.3 0 Contrato devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n®
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

17.4 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execu¢do sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento.

17.5 As comunicagdes entre a PREFEITURA e a DETENTORA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

17.6 A PREFEITURA podera convocar representante da CONTRATADA para adoc¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

17.7 0 gerenciamento e fiscalizacdo deste Contrato sera exercido através dos seguintes representantes designados:
17.7.1- Gestora do Contrato:

Nome: Daniele de Cassia Jesuino Castro

CPF: XXX XXX .XXX-XX

Cargo: Assessor Técnico de Departamento
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17.7.2- Gestora Substituta do Contrato
Nome: Janaina Aparecida Moretti

CPF: XXX XXX XXX-XX

Cargo: Diretora de Departamento

17.7.3- Fiscal do Contrato
Nome: Marcia Maria Depieri
CPF: XXX XXX XXX-XX

Cargo: Assessor |

18 - DA EXECUCAO DO OBJETO:

18.1 A aquisicdo tem por objetivo, suprir as necessidades das Secretarias administradas pela Prefeitura Municipal de
Mogi Guagu.

18.1.1 Nao transferir total ou parcialmente a terceiros o contrato;

18.1.2 Responsabilizar-se pela qualidade dos produtos fornecidos;

18.1.3  Responder pelos atos de seus empregados.

18.1.4 A CONTRATADA se responsabilizara integralmente pelo fornecimento e transporte do objeto, conforme exigéncias
para o produto, nos termos da legislacdo vigente observando o estabelecido nos itens a seguir:

18.1.5 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela PREFEITURA, atendendo as
reclamagdes, durante todo o periodo de garantia dos bens entregues.

18.1.6 Responder civil e criminalmente por todos os danos que venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para a
PREFEITURA e/ou para terceiros, devendo entregar o objeto da aquisicdo decorrente deste Termo de Referéncia de acordo
com os termos pactuados, em estrita obediéncia a legislacdo vigente.

18.1.7 Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos relativos a execu¢do do objeto da aquisicdo decorrente
deste Termo de Referéncia, inclusive despesas com materiais, transportes, fretes, mao de obra, remuneragdes, bem como
todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitdrios e tributarios, ou quaisquer outros custos e encargos
decorrentes, ou que venham a ser devidos em razdo da avenca.

18.1.8 Responsabilizar-se pela administragdo, coordenagio e supervisao técnica do fornecimento contratado;

18.1.9 Zelar pela qualidade dos fornecimentos e pela execugdo nos prazos estipulados neste Termo de Referéncia;

18.1.10 Conduzir o fornecimento de acordo com as normas aplicaveis;

18.1.11 Responsabilizar-se com pontualidade pela entrega nas quantidades solicitadas e de acordo com o Pedido de Compra;
18.1.12 Reparar e/ou substituir pegas e partes que apresentarem defeitos em até 5 (cinco) dias tteis, no que couber, durante
o prazo de garantia, por sua conta e risco, sem nenhum custo a PREFEITURA.

19 - RECEBIMENTO/EXECUCAO/LIQUIDACAO:

19.1- A entrega, a instala¢do e a implantagdo dos equipamentos e do sistema deverdo ocorrer no prazo maximo de até 30
(trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento da respectiva Autorizagdo de Fornecimento, nos locais previamente
indicados pela Administracdo, abrangendo todos os recursos necessarios ao pleno funcionamento da solug¢do, inclusive
hardware, software, acessorios, licencas, cabos, suportes e demais componentes indispensaveis a sua operacionalizagao.
19.2- Fica expressamente estabelecido que toda e qualquer atividade relacionada a entrega, instalagdo, configuracdo,
ativagdo, integracdo, parametrizagdo e realizacdo de testes operacionais deverd ser previamente agendada e formalmente
alinhada com a gestora e com o fiscal do contrato indicados neste Termo de Referéncia, devendo todo o procedimento ser
acompanhado por, no minimo, um desses responsaveis, a fim de assegurar a correta execucdo do objeto, a observancia das
normas técnicas aplicaveis e a verificacdo de sua estrita conformidade com as especificacdes estabelecidas.

19.3- A execucdo do objeto compreendera ndo apenas o fornecimento fisico dos equipamentos, mas também a sua completa
instalagdo, parametrizacdo do sistema, configuracdo de regras de jornada, vinculacdo facial e biométrica dos usuarios,
integracdo com eventuais sistemas existentes, realizagio de testes de funcionamento, ajustes técnicos necessarios e validagdo
de pleno desempenho da solucio. De igual modo, todo e qualquer treinamento relacionado a utilizacdo, operagio, gestdo e
administragdo do sistema devera ser previamente agendado com a Administragdo e realizado sob acompanhamento da
gestora e/ou do fiscal designado, contemplando capacitacdo pratica e teérica dos servidores indicados, incluindo, entre
outros aspectos, os procedimentos de registro de ponto, gestdo de usuarios, emissdo e exportagio de relatérios, controle de
frequéncia, rotinas de seguranca da informagdo e boas praticas de utilizagdo. A entrega, a instalagdo e a implantacdo do
sistema somente serdo consideradas concluidas apds a comprovacio de pleno funcionamento em ambiente real de uso e o
aceite formal por parte da Administracdo.

19.4- DA LIQUIDACAO

19.4.1- O objeto sera considerado recebido mediante conferéncia e aceite formal por parte do responsavel da unidade
requisitante e do Fiscal designado, atestando a conformidade da entrega, da instalagdo, do funcionamento do sistema e dos
servigos prestados com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na respectiva Autorizacdo de
Fornecimento.
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19.4.2- Nenhum prazo de recebimento, liquidacdo ou pagamento sera iniciado enquanto houver pendéncia de solugio, por
parte da CONTRATADA, de quaisquer inconsisténcias, irregularidades, desconformidades técnicas ou documentais
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga apresentado.

19.4.3- Concluida a conferéncia e atestado o recebimento, a CONTRATADA deverd encaminhar mensalmente a Nota
Fiscal/Fatura, acompanhada das certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas por lei, a respectiva
Secretaria requisitante, podendo o envio ocorrer por meio eletronico (e-mail institucional), para fins de formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento.

19.4.4- A Nota Fiscal/Fatura devera, obrigatoriamente, corresponder aos servicos efetivamente prestados e/ou aos
equipamentos entregues e em pleno funcionamento no periodo de referéncia, discriminando corretamente os valores,
quantidades e periodo de competéncia mensal, em conformidade com a Autorizagio de Fornecimento e demais documentos
de controle e medigao.

19.4.5- O pagamento a CONTRATADA sera realizado mensalmente, em moeda corrente nacional, em 30 d.d.l. (trinta dias da
data liquida), contados a partir do atesto do recebimento definitivo e da regular apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
mediante depdsito em conta corrente indicada pela CONTRATADA, por meio de Ordem Bancaria.

19.4.6- O pagamento somente serd efetivado apds a conferéncia dos servigcos executados, validacdo das informagdes
apresentadas e a devida autorizacdo, aprovac¢do e visto da Gestora e do Fiscal do Contrato decorrente deste Termo de
Referéncia.

19.4.7- A CONTRATADA devera informar, por escrito, os dados de uma conta bancaria de sua titularidade, para que sejam
feitos os depdsitos dos valores devidos pela prestacdo dos servigos;

19.4.8- Fica expressamente estabelecido que nos precos estejam incluidos todos os custos diretos e indiretos para a
prestacdo dos servigos ora contratados;

19.5- Para o recebimento, deverdo ser apresentados os seguintes documentos, em seus originais, copias e/ou emitidos
através da Internet:

19.5.1- Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da apresentacdo do
CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

19.5.2- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

19.5.3- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas expedida pela Justica do Trabalho;

19.6- Qualquer irregularidade constatada no ato do servigo ou conhecida posteriormente, serd motivo para suspensao do
pagamento, até que seja sanada a irregularidade.
19.7- Qualquer atraso ocasionado pela CONTRATADA na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou de quaisquer dos

documentos exigidos como condigdo para o pagamento implicard na interrup¢do da contagem do prazo de pagamento,
reiniciando-se novo prazo somente apds a plena regularizacdo da situagao.

19.8- Os pagamentos efetuados ndo eximem a CONTRATADA de suas obrigacdes legais, contratuais, técnicas e
administrativas, nem implicam em quitacdo definitiva, permanecendo a CONTRATADA responsavel pela qualidade,
funcionamento, manutenc¢ao, suporte e demais condi¢des pactuadas.

20  -DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
20.1 A CONTRATADA obriga-se a:
20.1.1- Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo patria vigente, especialmente a indicada no
preambulo do presente Instrumento, bem como as suas clausulas, preservando o Municipio de qualquer demanda ou
reivindicacdo que seja de responsabilidade da CONTRATADA;
20.1.2- Manter, durante toda a vigéncia deste Instrumento, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas, devendo comunicar ao Municipio, imediatamente, qualquer alteracdo que
possa comprometer a continuidade desta contratagdo, bem como substituir os documentos com prazo de validade expirado;
20.1.3- Indicar ao Municipio, imediatamente a assinatura deste Instrumento e sempre que ocorrer alteracido, um Preposto
com plenos poderes para representa-la, administrativa ou judicialmente, assim como decidir acerca das questdes relativas ao
fornecimento dos bens, e atender aos chamados do Setor de Administracio, principalmente em situa¢des de urgéncia,
inclusive fora do horario normal de expediente, por meio de telefonia mével ou outro meio igualmente eficaz;
20.1.4- Fornecer, nimeros telefonicos, e-mail ou outros meios igualmente eficazes, para contato do Municipio com o
Preposto, ainda que fora do horario normal de expediente, sem que isto gere qualquer custo adicional;
20.1.5- Entregar o objeto do presente Instrumento dentro das condigdes estabelecidas e respeitando os prazos fixados;
20.1.6- Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execucdo deste Instrumento, durante toda a sua
vigéncia, a pedido do Municipio;
20.1.7- Cumprir os prazos previstos neste Instrumento e outros que venham a ser fixados pelo Municipio;
20.1.8- Responsabilizar-se pela qualidade do objeto, substituindo, imediatamente, aqueles que apresentarem qualquer tipo
de vicio ou imperfeicdo, ou ndo se adequarem as especificagdes constantes deste Instrumento, sob pena de aplicacdo das
sanc¢oes cabiveis;
20.1.9- Executar o presente Instrumento responsabilizando-se pela perfeigdo técnica do objeto entregue.
20.1.10- Prestar os servicos objeto deste Instrumento, cumprindo rigorosamente todas as exigéncias descritas, segundo
especificagdes técnicas elaboradas pela CONTRATANTE, cumprindo as determinagdes da DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS,
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colocando a sua disposicdo veiculos, equipamentos e pessoal necessdrio para a perfeita execu¢do do contrato, sendo de sua
inteira responsabilidade danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de manutencdes, salarios, encargos
sociais, taxas e impostos, inclusive indenizacdo por acidente de transito.

20.1.11- Fornecer equipamento novo, nunca usado, incluindo mao de obra qualificada para instalacdo e funcionamento do
equipamento.

20.1.12- Disponibilizar para a CONTRATANTE treinamento para o software e Coletor de Ponto contratado, conforme
definido nas demais clausulas deste Termo.

20.1.13- Atendimento técnico “in loco”, que sera feito por técnicos da CONTRATADA, nas dependéncias da CONTRATANTE
sem custo adicional de hora técnica, quando se tratar de hardware, ficando as despesas de deslocamento, hospedagem e
alimentacgdo por conta da CONTRATADA.

20.1.14- As despesas referentes ao atendimento técnico estardo inclusos no custo mensal com suporte técnico deste Termo.
20.1.15- O atendimento “in loco” devera ser realizado num prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do chamado sob pena
de multa.

20.1.16- Caso nao seja possivel o reparo “in loco” pela CONTRATADA, esta devera disponibilizar equipamento substituto nas
mesmas especificagcdes do substituido até que o reparo no equipamento danificado seja solucionado.

20.1.17- Atendimento técnico remoto sera feito por técnico da contratada, por meio de ferramenta especifica indicada por
esta e se dard através da conexdo de equipamento da CONTRATADA com equipamento da CONTRATANTE.

20.1.18- O atendimento remoto, telefone, ou qualquer outro meio de comunicagdo deverd ser realizado no periodo das
08HO00 as 17H00 horas, em dias tteis e com retorno da solugdo do problema em no maximo 24 (vinte e quatro) horas, a partir
do registro do atendimento, sob pena de multa.

20.1.19- Devera responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacio vigente.

20.1.20- Serd de responsabilidade da CONTRATADA o transporte de eventual(is) remocdo(des) e instalagcdo(des) de
equipamentos quando houver necessidade de alteracdo de local de utilizagdo, correndo as suas expensas todos os custos e
despesas decorrentes.

20.1.21- Executar manuten¢do preventiva e corretiva dos equipamentos, incluindo servigos de troca de pegas, lubrificacdo,
bem como substituicdo de pecas desgastadas.

20.1.22- Entregar e retirar os equipamentos substituidos sem cobranga de taxa.

20.1.23- Responsabilizar-se pelo pagamento de taxas, fretes, seguros, transporte, embalagens e demais encargos decorrentes
do fornecimento do objeto deste instrumento.

20.1.24- Aceitar sem restrigdes, a fiscalizagdo da CONTRATANTE, no que diz respeito ao fiel cumprimento das condicdes e
clausulas pactuadas no presente instrumento.

20.1.25- A responsabilidade pela hospedagem e infraestrutura necessaria para o funcionamento do sistema ficara a cargo da
CONTRATADA, que devera prover toda a infraestrutura de hardware e software necessaria.

20.1.26- A responsabilidade pela hospedagem e infraestrutura necessaria para o funcionamento do sistema ficara a cargo da
CONTRATADA, que devera prover toda a infraestrutura de hardware e software necessaria.

20.1.27- Manter sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em razdo do cumprimento do contrato, tratando-as como
confidenciais e segredos comerciais.

20.1.28- Tratar como confidenciais todos os dados relacionados ao municipio, incluindo produtos e subprodutos dos
servigos contratados.

20.1.29- Ndo divulgar qualquer informacdo acessada durante a execugdo do contrato sem a devida autorizagdo da
CONTRATANTE.

20.1.30- Ser responsavel pela seguranca dos dados acessados, respondendo civil e criminalmente por qualquer adulteracgéo,
divulga¢do ou ma utilizagdo dos dados da CONTRATANTE.

20.1.31- A empresa CONTRATADA devera comprovar o corpo técnico suficiente para a execucdo do objeto deste contrato,
devendo apresentar lista de colaboradores juntamente com a ficha de registro do funcionario (FRE).

20.1.32- Devera possuir pelo menos 01 profissional em seu corpo técnico qualificado em técnico ou tecndlogo com formagio
superior ou especializacdo na drea de Redes de computadores ou similar.

20.1.33- Os profissionais listados deverdo compor os quadros funcionais permanentes da proponente no momento da
contratagao, cujos documentos de comprovagido deverao ser solicitados para assinatura do contrato;

20.1.34- A contratada na prestacdo do servigo in-loco devera utilizar carros adesivados com identificacdo da empresa e
funcionarios uniformizados e com crachas, para melhor identificagdo e seguranca.

20.1.35- A contratada devera indicar qualificagdo do profissional responsavel pela Gestdo do Contrato e pela equipe técnica
que prestara os servigos;

20.1.36- Fica expressamente proibida a subcontratacdo para a execugio do objeto licitado, conforme determinado pela lei
14.133/2021.

20.2 O PREFEITURA obriga-se a:
20.2.1- Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Instrumento.
20.2.2- Assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA ao local de entrega do objeto;
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20.2.3- Rejeitar todo e qualquer MATERIAL de ma qualidade e em desconformidade com as especificagdes deste
Instrumento;

20.2.4- Atestar a execugdo do objeto deste Instrumento no documento fiscal correspondente;

20.2.5- Efetuar os pagamentos devidos a FORNECEDORA nas condigdes estabelecidas;

20.2.6- Fiscalizar a execugdo desse Instrumento, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA
pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas

20.2.7- Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfei¢ées no curso da execugdo do contrato,
fixando prazo para a sua corregao.

20.2.8- Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo dos servigos e demais informacdes
que esta venha a solicitar para o desempenho dos servicos contratados.

20.2.9- A CONTRATANTE obriga-se a disponibilizar equipamentos/plataforma de hardware e conexdo de origem idonea,
inclusive no caso de ambiente web/Internet, possibilitando a instalacdo e correta utilizagdo dos softwares objeto do presente
instrumento, bem como manté-los atualizado, de forma a possibilitar a instalagdo de novas versdes dos softwares langados.
20.2.10- A CONTRATANTE compromete-se a usar o software somente dentro das normas e condi¢des estabelecidas neste
instrumento e durante a vigéncia do mesmo.

20.2.11- A CONTRATANTE nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para
outras entidades, ou seja, sdo serd permit