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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de empresas operadoras de
beneficios na modalidade "Vale Alimentagéo", para a prestagao de servigos de gerenciamento, emissao
e fornecimento de cartées eletronicos para os servidores publicos da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de lbitinga, em regime de livre escolha do beneficiario. A prestagdo dos servigos deverd
abranger todos os procedimentos referentes a:

a) Emiss&o, personalizagéo e entrega de cartdes eletronicos (fisicos e virtuais).

b) Recarga mensal dos créditos de vale alimentag&o, conforme valores e cronograma definidos pela
Prefeitura.

¢) Manuteng&o e expanséao de rede credenciada de estabelecimentos para aceitagéo dos cartdes.

d) Oferta de canais de atendimento ao servidor (SAC, aplicativos, portais web).

e) Fornecimento de sistema de gestéo e relatoérios gerenciais para a Prefeitura.

f) Resolugao de eventuais intercorréncias operacionais e tecnolégicas.

g) Cumprimento integral das normas regulamentares pertinentes aos beneficios de alimentagao.

1.2. A estimativa de beneficiarios, o valor unitario do beneficio e a projegéo financeira global estéo
detalhados na tabela a seguir, separados por secretarias/setores e respectivas dotagoes:

. Valor
. Ficha Ne° i Valor Total Valor Total
Secieland; seioe Despesa|Servidores LI\JAr:;aSr;clJ Mensal Estimado| Anual Estimado
Setor de Ensino Fundamental 171 396 R$1.215,00 | R$481.140,00 | R$5.773.680,00

Setor de Educagéo Infantil - Creche 206 321 R$ 1.215,00 | R$390.015,00 | R$ 4.680.180,00

Setor de Educagao Infantil - Pré-Escola 207 125 R$ 1.215,00 | R$ 151.875,00 | R$ 1.822.500,00

Secretaria de Recursos Humanos 493 592 R$1.215,00 | R$719.280,00 | R$8.631.360,00

Margem de Reserva (Novas

Admissdes e Reposicdes) 493 180 R$1.215,00 | R$218.700,00 | R$ 2.624.400,00
TOTAIS ESTIMADOS 1.614 R$ 1.961.010,00 |R$ 23.532.120,00

* Os quantitativos de servidores sd@o estimados, podendo sofrer variagbes de acordo com a
movimentagao do quadro de pessoal (admissdes e desligamentos) durante a vigéncia contratual.

** A linha de Margem de Reserva contempla um acréscimo estimativo de aproximadamente 12,5% sobre
0 quadro atual, destinado a garantir cobertura contratual e orgamentaria para a admissdo de novos
servidores, reposi¢cdo de vacancias, nomeagdes decorrentes de concursos publicos ou processos
seletivos previstos para o decurso dos 12 (doze) meses de vigéncia.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

2.1. Justificativa: A Secretaria de Recursos Humanos informa que a concesséo do beneficio de vale-
alimentagdo é um direito dos servidores e um instrumento essencial para a complementagéo da renda e
garantia de uma alimentagdo adequada, conforme a legislag&o municipal e as regulamentagdes federais
vigentes. O contrato atual com uma Unica empresa prestadora desses servigos se encerrara em 30 de
agosto de 2026, tornando imperativa a adogdo de um novo modelo que garanta a continuidade do
beneficio sem interrupgdes. A presente medida visa aprimorar a forma de concessao do beneficio de
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vale alimentag&o aos servidores municipais, migrando de um modelo de contratagdo com empresa unica
para um sistema de credenciamento. Esta mudanga decorre ndo apenas da expiragao do contrato atual,
mas, principalmente, do interesse da Administragdo em proporcionar maior autonomia e poder de
escolha aos seus servidores, permitindo-lhes selecionar a operadora de vale alimentagdo que melhor
atenda as suas necessidades individuais em termos de rede credenciada, servigos adicionais (como
aplicativos de consulta de saldo, programas de pontos, etc.), e condigdes de uso. O modelo proposto
fomenta a concorréncia saudavel entre as operadoras, visando a continua melhoria da qualidade dos
servigos oferecidos, uma vez que a escolha do servidor impulsionara as empresas a inovar e aprimorar
seus servigos para atrair e manter clientes.

2.2. Objetivos:

a) Garantir a continuidade do fornecimento do beneficio de vale alimentagao aos servidores da Prefeitura
Municipal de Ibitinga.

b) Oferecer aos servidores a liberdade de escolha da empresa operadora de vale alimentagéo,
considerando suas preferéncias e necessidades.

¢) Assegurar a disponibilizagdo de uma ampla e diversificada rede de estabelecimentos credenciados
para aceitag@o dos cartdes.

d) Fomentar a competitividade entre as empresas credenciadas, visando & exceléncia na prestagéo dos
servigos e na oferta de beneficios aos usuarios.

e) Promover a transparéncia e a eficiéncia na gestéo do beneficio, em conformidade com a legislagéo
vigente.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. O Chamamento Publico e o consequente credenciamento serdo regidos pelas disposi¢oes da Lei
Federal n® 14.133/2021, fundamentando-se especificamente no seu art. 74, inciso |V, combinado com o
art. 79, caput, inciso Il (sele¢éo a critério de terceiros), considerando a inviabilidade de competi¢édo
decorrente da possibilidade de contratagdo simultanea de todas as empresas interessadas que
preencham os requisitos estabelecidos, bem como pelo Decreto Federal n® 10.854/2021 e pela Lei n°
14.442/2022, no que se refere as regulamentagdes especificas dos servigos de auxilio-alimentagéo, e
demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

4. CONDIGOES GERAIS DA PRESTAGAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

4.1. As empresas credenciadas deverdo disponibilizar cartdes eletronicos na modalidade vale-
alimentag@o, que permitam aos servidores a aquisicdo de géneros alimenticios em supermercados,
mercearias, acougues, padarias e estabelecimentos similares, conforme a legislag&o.

4.2. O crédito mensal do beneficio sera efetuado diretamente no cartéo escolhido pelo servidor, em valor
definido pela Prefeitura Municipal de Ibitinga.

4.3. A escolha da operadora de vale alimentagao sera realizada individualmente pelo servidor, por meio
presencial junto a Secretaria de Recursos Humanos, que emitira o termo de ades&o para assinatura,
observando-se a liberdade de escolha do beneficiario.

4.4. O servidor tera a opgdo de substituir a operadora escolhida apds o periodo minimo de 12 (doze)
meses de permanéncia, ou a qualquer tempo, caso a empresa se descredencie do Chamamento Publico,
ndo cumpra as condigdes de credenciamento ou deixe de prestar os servigos adequadamente. Os—
servidores omissos, ou seja, que ndo optarem de forma explicita, serdo rateados de forma eqitativa
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(distribui¢&o igualitaria) entre as empresas credenciadas, havendo nesse caso a caréncia de 12 (doze)
meses para nova opgao.

4.4.1. Na hipotese de o servidor exercer a opgéo de troca de operadora apés o decurso do periodo de
caréncia estipulado, e havendo saldo remanescente em seu cartao anterior, fica garantida a portabilidade
gratuita dos créditos. As empresas credenciadas (de origem e de destino) deverdo realizar a
comunicagdo sistémica necessaria para a transferéncia integral dos saldos, sem qualquer 6nus ao
beneficiario, evitando que este necessite portar multiplos cartées simultaneamente.

4.5. As empresas credenciadas ndo poderdo cobrar taxas de administragdo ou quaisquer outros
encargos da Prefeitura Municipal de Ibitinga pelo gerenciamento do beneficio, nem exigir a aquisigao de
outros produtos ou servigos. Eventuais receitas deverdo advir de outras fontes, como as taxas de
desconto negociadas com os estabelecimentos credenciados.

4.6. As empresas credenciadas deverdo garantir a aceitagdo dos cartbes em uma rede credenciada
ampla no municipio de Ibitinga, com prioridade para estabelecimentos que atendam &s necessidades
dos servidores, e com capilaridade suficiente para atender a todos os beneficiarios.

4.7. Os servigos serdo prestados em total obediéncia as Normas Técnicas e a Legislagdo vigente,
incluindo a Lei Geral de Proteg@o de Dados (LGPD).

4.8. Afiscalizagéo da execugéo dos servigos sera exercida por Comiss&o ou servidor/fiscal regularmente
designado pela Prefeitura, sendo o Fiscal do Contrato o servidor formalmente designado pela autoridade
competente, com o poder de expedir instrugdes, impugnar servicos mal executados e aplicar
penalidades.

5. REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. As empresas interessadas em se credenciar deverdo apresentar a documentagdo comprobatéria
dos seguintes requisitos:

5.1.1. Habilitagao Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, comprovando a aptidao para atuar no ramo de beneficios.

b) Decreto de autorizagéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo érgédo competente.

c) A empresa credenciada dever4 apresentar comprovante de inscrigao e situagao regular no Programa
de Alimentag&o do Trabalhador (PAT) do Ministério do Trabalho e Emprego, demonstrando sua aptid&o
legal e operacional para atuar no setor, independentemente de o 6rgéo contratante ser ou ndo aderente
ao respectivo programa.

5.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
interessado.

¢) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS). Za
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apreseftagéo

de Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). /
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e) Declaragdo de que a empresa nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condigéo de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicao Federal.

5.3. Qualificagao Econdmico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor do domicilio (filial) ou sede (matriz) da
empresa interessada, com data nédo superior a 90 (noventa) dias da data de entrega da documentagéo
para credenciamento, se outro prazo nao constar do documento;

a1) No caso de sociedade civil, a proponente devera apresentar certiddo dos processos civeis em
andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data n&o superior a 90 (noventa)
dias da data de entrega da documentagé@o para credenciamento, se outro prazo n&o constar do
documento.

b) Balango patrimonial, demonstragéo de resultado do exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, acompanhado da
comprovagao da boa situagao financeira da empresa, cujo resultado devera ser maior ou igual a 1 (um)
inteiro, resultantes da aplicagao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Liquidez Geral=

Solvéncia Geral=

Ativo Circulante
Passivo Circulante

Liquidez Corrente=

b1) Os indices acima referidos deverao ser apresentados com destaque em folha separada e assinada
pelo representante legal da empresa interessada e respectivo contador ou profissional habilitado da
area contabil constando o nimero da inscrigdo no Conselho Regional de Contabilidade, que serdo
analisados por Contador da Prefeitura Municipal de Ibitinga.

b2) Os documentos referidos na alinea “b” limitar-se-&o ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

5.4. Qualificagao Técnica Operacional:

a) Atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
que comprove(m) a experiéncia prévia da empresa na prestagdo de servigos de gerenciamento e
fornecimento de auxilio-alimentag&o na forma de cartdo eletronico, em quantitativo minimo equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do total de servidores estimados para este certame, o que corresponde ao
gerenciamento simultaneo de, no minimo, 807 (oitocentos e sete) usuarios, sendo 717 (setecentos e
dezessete) beneficiarios ativos acrescidos de 90 (noventa) referentes a margem de reserva;

b) Declaragéo de capacidade operacional e de atendimento, comprovando a disponibilizagéo de canais
de suporte ao usuario (SAC telefonico, aplicativo ou portal web) acessiveis 24 (vinte e quatro) horas
por dia, 7 (sete) dias por semana, para servicos operacionais imediatos e emergenciais (como
verificagdo de recusa de transagéo, consulta de saldo e bloqueio/desbloqueio de cartéo). Para o suporte
administrativo e atendimento humano (solugao de duvidas, chat online, e-mail), a empresa devera manter
equipe técnica qualificada operando no minimo 8 (oito) horas diarias, em dias Uteis;

¢) Declaragéo formal de que a empresa dispora de uma rede de estabelecimentos credenciados ativos
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no Municipio de Ibitinga, comprometendo-se a comprovar o credenciamento desta rede no prazo maximo
de até 20 (vinte) dias apds a assinatura do Termo de Credenciamento. A rede devera contar com, no
minimo, 30 (trinta) estabelecimentos comerciais do ramo alimenticio, sendo obrigatoria, dentro deste
montante, a presenga de pelo menos 4 (quatro) supermercados ou hipermercados que possuam, cada
um, o minimo de 7 (sete) caixas de atendimento/autoatendimento instalados e com capacidade
operacional;

d) Declarag@o formal, assinada por representante legal da empresa, atestando a sua plena conformidade
com as diretrizes da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD - Lei n° 13.709/2018),
comprometendo-se a garantir o sigilo, a seguranga da informagédo e a protegdo absoluta dos dados
pessoais dos servidores municipais que |he forem repassados para a execugao do objeto.

6. CONDIGOES DE OPERAGAO E SERVIGOS EXIGIDOS

6.1. Emissao e Entrega de Cartoes:

a) Fornecer a primeira via dos cartdes sem qualquer custo, entregues obrigatoriamente bloqueados e
acondicionados em envelopes individuais lacrados, com prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para a
primeira entrega. A emiss&o de segundas vias (por perda, roubo, dano ou expiragao) ocorrera no prazo
maximo de 07 (sete) dias uteis e sera fornecida sem qualquer custo adicional para o servidor ou para a
Administragao;

b) Cart6es com tecnologia segura (chip e senha) bem como, uso por aproximagao (contactless), devendo
obrigatoriamente haver a possibilidade de o usuario desabilitar a fungao por aproximagéo diretamente
pelo aplicativo ou site da operadora;

¢) Fica desde ja exigido que a empresa possua nos cartdes a trava sistémica por "MCC" (Merchant
Category Code), garantindo que o cartdo somente seja aceito em locais de alimentag&o;

d) Oferecimento de opgao de cartdo virtual para uso via smartphone;

e) Para garantir a seguranga do processo de distribuigdo, os cartées deverdo ser entregues
obrigatoriamente bloqueados, acondicionados em envelopes individuais lacrados, contendo o nome
impresso do servidor beneficiario na parte externa e acompanhados de um manual basico ou encarte
com instrugdes de utilizagdo, desbloqueio, consulta de saldo e acesso a rede credenciada.

6.2. Recarga dos Beneficios e Saldos Residuais:

a) Crédito dos valores mensais efetuado a partir do dia 15 (quinze) de cada més, de acordo com a Lei
Municipal n° 5.181/2021, que altera a Lei Municipal n® 3.930/2014, conforme cronograma da
Administragdo, sem 6nus para o servidor. Fica vedada, por forga do art. 175 do Decreto Federal n°
10.854/2021 e da Lei n® 14.442/2022, a aplicagao de qualquer taxa de administragao negativa (desagio).
A taxa a ser aceita no credenciamento devera ser fixada em 0% (taxa zero);

a.1) Se houver mudanga na legislagdo municipal sobre a data de liberagao dos créditos, a regra da alinea
"a" sera ajustada automaticamente. A operadora contratada devera seguir a nova data imediatamente
apos ser notificada pela Administragéo.

a.2) A operadora contratada teré o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés a efetivagdo do
pagamento pela Prefeitura para disponibilizar, de forma online, os créditos nos cartes dos servidores.
b) Sistema que permita a consulta de saldo e extrato detalhado de forma online (aplicativo, portal online);
c) Os creditos inseridos nos cartdes pertencem aos servidores e néo terdo prazo de validade (ndo
expirarao), permanecendo disponiveis até sua integral utilizagdo, observadas as normativas federais;
d) Fica expressamente vedada a empresa credenciada a oferta, direta ou indireta, de programas de~
recompensa que envolvam operagdes de "cashback" (dinheiro de volta) atreladas ao uso do cartde de
vale alimentacéo, em estrita observancia ao disposto no art. 175-A do Decreto Federal n® 10.854/2021,
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visando garantir a destinagéo exclusiva dos créditos para a aquisi¢ao de géneros alimenticios e evitar o
desvirtuamento da finalidade do beneficio.

6.3. Rede Credenciada:

a) Manuteng&o de uma rede credenciada ampla, diversificada e de qualidade, com estabelecimentos de
géneros alimenticios, garantindo a livre escolha do servidor e acessibilidade em diferentes pontos da
cidade e bairros, nos termos do disposto no item 5.4, “c” do presente;

b) Mecanismos de atualizag&o, alteragéo de senha pelo usuério e consulta da rede credenciada pelos
servidores (aplicativo, website).

6.4. Atendimento ao Beneficiario (Servidor):

a) Canais de atendimento (SAC telefénico, chat online, e-mail) eficientes e disponiveis em horério
comercial estendido, no minimo;

b) Capacidade de bloqueio e desbloqueio de cartdes, solicitagdo de segunda via e resolugéo de
problemas de forma rapida;

c) Central de atendimento sem custo de ligagéo para o beneficiario (0800).

6.5. Sistema de Gestéo para a Prefeitura:

a) Acesso a um portal ou sistema online exclusivo para a Prefeitura gerenciar os servidores, emitir
pedidos de inclus&o/excluséo/alteragdo, acompanhar o uso do beneficio e obter relatrios gerenciais e
financeiros;

b) Relatérios periddicos de utilizagédo do beneficio, extratos de valores creditados e outras informagdes
solicitadas pela Administragao, em formatos editaveis (ex.: .xls, .csv).

6.6. Tecnologia:

a) Disponibilizag&o de aplicativo movel intuitivo para os servidores, com funcionalidades como consulta
de saldo, extrato, alteragdo da senha do cartdo, busca de rede credenciada por geolocalizagéo e
bloqueio/desbloqueio de cartéo;

b) Seguranca das informagdes e conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) e demais
legislacdes aplicaveis.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA)
7.1. Publicar e divulgar o Chamamento Publico.

7.2. Analisar e aprovar a documentag&o das empresas interessadas no credenciamento, bem como sua
habilitag&o técnica.

7.3. Gerenciar o processo de escolha das operadoras pelos servidores e as solicitagdes de troca,
conforme as regras estabelecidas no edital de credenciamento.

7.4. Informar aos servidores sobre as empresas credenciadas, suas condigdes de servico e 0s
procedimentos para a escolha. /

arantir
) de cada

.

\/
GA

7.5. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, mediante transferéncia bancaria, de modo
que a disponibilizagdo dos créditos nos cartdes dos servidores ocorra a partir do dia 15 (quin

més, em observancia a Lei Municipal n® 5.181/2021.
'l- PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITI
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga/SP - CEP: 14940-112

m telefone (16) 3352-7000 / fax (16) 3352-7001
| www.ibitinga.sp.gov.br - CNPJ: 45.321.460/0001-50




IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

7.5.1. Para o cumprimento deste prazo, logo apds o recebimento da listagem mensal de beneficiarios, a
credenciada devera emitir e apresentar a respectiva nota fiscal/fatura, acompanhada dos relatérios de
recarga, com antecedéncia operacional habil para a conferéncia, ateste do Fiscal do Contrato e
liquidagdo da despesa por parte da Administragéo.

7.6. Acompanhar a execugao dos servigos e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes pelas empresas
credenciadas, podendo expedir instrugdes verbais ou escritas.

7.7. Intervir na prestagao dos servigos ou solicitar a interrupg@o da execugao nos casos e nas condigdes
previstos na Lei n® 14.133/2021.

7.8. Denunciar as infragdes cometidas pela credenciada e aplicar-lhe as penalidades cabiveis nos termos
da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

7.9. Modificar ou rescindir unilateralmente o credenciamento nos casos previstos na Lei n® 14.133/2021.
8. OBRIGAGOES DA(S) CREDENCIADA(S)
8.1. Manter todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas no Chamamento Publico durante

todo o periodo de credenciamento.

8.2. Prestar os servigos com a qualidade, eficiéncia e seguranga exigidas neste Termo de Referéncia e
nos termos do Chamamento Publico.

8.3. Garantir a pontualidade, exatidao e seguranga nos créditos dos beneficios aos servidores.

8.4. Manter, expandir e qualificar a rede de estabelecimentos credenciados, priorizando o atendimento
no municipio de Ibitinga e regido, e assegurando uma diversidade de opgdes aos servidores.

8.5. Disponibilizar canais de atendimento eficientes e acessiveis aos servidores e a Prefeitura, com
tempos de resposta adequados.

8.6. Fornecer a Prefeitura, quando solicitado, relatérios gerenciais e informagdes detalhadas sobre a
utilizagao do beneficio e o desempenho da rede credenciada.

8.7. Responsabilizar-se por quaisquer 6nus trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
acidentarios relacionados a execugdo de seus servicos, isentando a Prefeitura de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

8.8. Promover a divulgagéo de todas as informagdes relevantes sobre o funcionamento do cartéo, rede
credenciada, canais de atendimento e outras orientagdes aos servidores beneficiarios.

8.9. Subsidiar a Prefeitura e os servidores em todos os casos de duvidas, problemas operacionais,

contestagdes ou reclamagdes relativas ao servigo. = i

8.10. Atender a todas as exigéncias deste Termo de Referéncia e executar todos os servigos eontratados,
assumindo o 6nus da prestagao inadequada dos trabalhos.
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8.11. Manter sigilo sobre as informagdes e dados dos servidores e da Prefeitura, em conformidade com
a LGPD.

9. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
9.1. O credenciamento ter4 vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do termo de
credenciamento.

9.2. O credenciamento podera ser prorrogado por periodos sucessivos, respeitado o limite legal previsto
na Lein®14.133/2021, mediante interesse da Administrag&o, manutengéo das condicGes de habilitagdo
e prestacao dos servigos pelas credenciadas, e desempenho satisfatorio.

10. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Para os casos de inadimplemento da contratago, serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 as seguintes sangdes:

10.1.1. Adverténcia: Quando o contratado der causa & inexecugao parcial do contrato:

10.1.2. Impedimento de licitar e contratar no dmbito da administragao publica direta e indireta do
Municipio de Ibitinga: Sera aplicada ao responsavel pelas infragées administrativas quando ndo se
justificar a imposic&o de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar com o
ente federativo que tiver aplicado a sang&o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando:

a. Der causa a inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b. Der causa a inexecugo total do contrato;

c. Deixar de entregar a documentago exigida para o certame;

d. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagé@o, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f. Ensejar o retardamento da execugo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
10.1.3. Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar: Sera aplicada ao responsavel pelas
infracbes administrativas que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Ibitinga, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administrag&o Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, quando:

a. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitagdo ou a execug&o do contrato;

b. Fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

c. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaggo;

e. Praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n° 12.846/2013.

10.1.4. Multas: As san¢des de que tratam os subitens anteriores poderéo ser aplicadas juntamente com
as multas previstas no instrumento convocatorio, garantindo o exercicio de prévia e ampla defesa.
10.1.4.1. No caso de néo iniciar a prestagéo dos servigos, abandono da execugao, recusa na assinatura
do contrato, ou inexecugéo total das obrigagdes assumidas, a credenciada estara sujeita a multa de 20%
(vinte por cento) calculada sobre o valor estimado do faturamento mensal correspondente aos servid
a ela vinculados.
10.1.4.2. O atraso para o inicio da prestag&o dos servicos contratados, bem como o atraso ng’emissao,
entrega dos cartdes ou na liberagéo dos créditos, implicara no descumprimento parcial g4 obrigago
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assumida e sujeitara a credenciada a multas diarias calculadas sobre o valor da parcela do servico em
atraso:

a. De 01 (um) dia - 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela do servico em atraso;

b. De 02 (dois) a 05 (cinco) dias — 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela do servico em atraso.
10.1.4.3. Atrasos iguais ou superiores a 06 (seis) dias serdo considerados descumprimento total da
obrigago, sendo aplicada a multa constante do subitem 10.1.4.1 supra.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O descredenciamento da empresa operadora podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

a) A pedido da credenciada: mediante notificagdo formal e escrita & Prefeitura de Ibitinga com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, garantindo-se a manuteng&o dos servigos durante este periodo
para nao prejudicar os servidores;

b) Por ato unilateral da Administragao Publica: nos casos de perda das condi¢des de habilitagdo ou
qualificagéo exigidas no edital, faléncia, constatagdo de fraude, ou descumprimento reiterado das
obrigagGes contratuais, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Item 10 deste Termo de
Referéncia.

11.2. Em qualquer das hipéteses de descredenciamento, o saldo remanescente nos cartdes dos
servidores permanecera valido e disponivel para utilizagao até o seu esgotamento, sendo vedado o seu
cancelamento pela operadora descredenciada.

12. DO REAJUSTE E DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
12.1. Por se tratar de credenciamento com taxa de administragdo zero, n&o havera reajuste de pregos
sobre a remuneragdo da empresa credenciada.

12.2. Eventuais majoragdes no valor unitario do beneficio (auxilio-alimentagao) concedidas aos
servidores por meio de legislagéo municipal especifica serdo automaticamente repassadas e absorvidas
pelo contrato.

12.3. Modificagbes quantitativas do quadro de servidores, bem como aditamentos de valor e
prorrogacdes de vigéncia, seguirdo as regras estipuladas na Minuta do Contrato e no Edital de
Chamamento Publico, observados os limites e procedimentos da Lei n° 14.133/2021.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correro por conta das
dotages orgamentarias proprias da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga referentes ao
exercicio financeiro de 2026, conforme a Lei Orgamentaria Anual, conforme abaixo:

a) Setor de Ensino Fundamental; Funcional 12.361.0022.2179.0000; Cédigo de Despesa 3.3.90.39.00:
Ficha de Despesa n® 171;

b) Setor de Educag&o Infantil — Creche; Funcional 12.365.0022.2178.0000; Codigo de Despesa
3.3.90.39.00; Ficha de Despesa n° 206;

c) Setor de Educagéo Infantil — Pré Escola; Funcional 12.365.0022.2178.0000; Codigo de Despesa
3.3.90.39.00; Ficha de Despesa n° 207;

d) Secretaria de Recursos Humanos e Relagdes do Trabalho; Funcional 04.122.0026.2580.0000; Codigo

de Despesa 3.3.90.39.00; Ficha de Despesa n° 493. /
i,
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13.2. Para o exercicio financeiro de 2027, as despesas correrdo a conta das dotagées orgamentarias que
forem consignadas no respectivo orgamento financeiro, cujos novos empenhos e adequagdes de fichas
de despesa serao formalizados mediante simples apostilamento, dispensando a celebragdo de termo
aditivo.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Os casos omissos e as duvidas porventura suscitadas durante a execugao do presente Termo de
Referéncia e do credenciamento serdo dirimidos pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, que emitira as orientagdes e decisdes pertinentes.

14.2. Fica eleito o foro da Comarca de Ibitinga, Estado de S&o Paulo, para dirimir quaisquer davidas ou
litigios decorrentes deste Chamamento Publico e do credenciamento.

15. RESPONSAVEIS
15.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado peta Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de lbitinga’./ el

Ibitinga, 20 de julho de 2026.

/ Secreta i de Recursos-Hdmanos e
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA
LEI N°5.181, DE 18 DE MARCO DE 2021

»

Altera a Lei Municipal n° 3.930, de 25 de junho de

2014, que autoriza transformacdio de cesta bdsica em
Vale Alimentac#o.

: A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo, em conformidade com a Lei Orgénica do

Municipio, e nos termos do Autégrafo n® 24/2021, da Cdmara Municipal, promulga a seguinte
lei:

Art. 1° Fica alterada a redag@o do art. 2° da Lei Municipal
n® 3.930, de 25 de junho de 2014, passando a constar a seguinte redagio:

“Art. 2° O valor do cartdo magnético serd liberado até o dia 20 (vinte) do més que

corresponder ao pagamento dos servidores municipais, com inicio no més de setembro de
2014.” ‘

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago,

",

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Preféita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administragéo da
P. M., em 18 de margo de 2021.

ALINE CO$TA VIZOTTO
Coordenadord de Expediente,
Protocolo e Arquivo
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Contrato n° 090/022 — Pregéo Eletronico n° 071/2022
Contratada: Mega Vale Administradora de Cartoes e Servigos Ltda

Trata-se de encaminhamento da Chefe de Se¢@o de Contratos na qual esclarece que
a Secretaria de Recursos Humanos, por intermédio de seu Diretor de Recursos Humanos, Daniel
Bonifacio Lange, solicitou aditivo do contrato supracitado para alteracdo da data de recarga dos
créditos constantes em contrato, para que os mesmos fossem efetuados a partir do dia 15 de cada
més, alterando a cldusula décima do contrato.

Por fim, sugere a alteracdo da clausula décima, item 10.1 do contrato para que
consta que ada recarga devera ser efetuada a partir do dia 15 de cada més, de acordo com a Lei n°
5.1818, de 18 de marcgo de 2021, que altera a Lei Municipal n°3.930, de 25 de junho de 2014.

Ante a expressa possibilidade legal, contida no artigo 2° da Lei Municipal n]
3.930, de 25 de junho de 2014, o qual dispde que o cartido magnético sera liberado até o dia 20
(vinte) do més que corresponder ao pagamento dos servidores municipais a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO opina pela legalidade da alteracio da cldusula
décima, item 10.1 do contrato a partir dia 15 de cada més.

E o parecer, s.m.j.
Ibltmga 13 de ma;g:o de 2025

Cec111a Cachelro 1gue§2do Vitor
Procuradora do Mumc1pxo
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