MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE SUPRIMENTOS E QUALIDADE

CREDENCIAMENTO N¢ 006/2025

CONTRATANTE (UASG): 986717
MUNICIPIO DE MOGI MIRIM

OBJETO:

CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS EM PRESTAR SERVICOS EM ATIVIDADES FiSICAS E
ESPORTIVAS A SEREM DESENVOLVIDAS NOS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE ESPORTES,
JUVENTUDE E LAZER DO MUNICIPIO DE MOGI MIRIM/SP

DATA PARA INiCIO DO PROTOCOLO
De 21 de novembro de 2025 a 21 de novembro de 2026

PROCESSO N. 001044.000105/2025-81
CREDENCIAMENTO N. 006/2025
INEXIGIBILIDADE N. 031/2025

O MUNICIPIO DE MOGI MIRIM torna publico que por meio da Secretaria de Suprimentos e
Qualidade sediada a Rua Dr. José Alves, 129, Centro, realizara licitacdo, na modalidade
INEXIGIBILIDADE, na forma ELETRONICA, para CREDENCIAMENTO nos termos da Lei Federal n.
14.133, de 01 de abril de 2021, do Decreto Municipal n 9.304, de 11 de junho de 2024 disponivel em
www.mogimirim.sp.gov.br — Publicacées — Legislacées - Decretos, e demais legislacdes aplicaveis, e,
ainda, de acordo com as condi¢bes estabelecidas neste Edital.

1. OBJETO

1.1. A presente Inexigibilidade tem por objeto o credenciamento de interessados em prestar
servigcos em atividades fisicas e esportivas a serem desenvolvidas nos equipamentos da Secretaria de
Esportes, Juventude e Lazer do municipio de Mogi Mirim/SP, de acordo com as especificagcdes técnicas e


http://www.mogimirim.sp.gov.br

condicées do Anexo | - TERMO DE REFERENCIA.

1.2.

O credenciamento esta aberto para as seguintes modalidades:

MODALIDADE

DURACAO

ESPORTES DE INVASAO:
FUTEBOL DE CAMPO
FUTEBOL DE SALAO

HANDEBOL

12 MESES DE ATIVIDADES
(EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

ESPORTES DE MARCA:
ATLETISMO
NATACAO

12 MESES DE ATIVIDADES
(EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

ESPORTES DE REDE:
FUTEVOLEI
TENIS DE MESA
VOLEIBOL
BEACH TENNIS

12 MESES DE ATIVIDADES
(EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

ESPORTES DE COMBATE:
JUDO
JIU-JITSU
KARATE
MUAY THAI
TAEKWONDO

12 MESES DE ATIVIDADES
(EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

ESPORTES TECNICOS-
COMBINATORIOS:

GINASTICA ARTISTICA OU
GINASTICA OLIMPICA

GINASTICA RITMICA
DESPORTIVA

SKATE

12 MESES DE ATIVIDADES
(EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)




PRATICAS DE 12 MESES DE ATIVIDADES

CONDICIONAMENTO FiSICOS )
E/OU CORPORAIS: (EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

ALONGAMENTO CORPORAL
GINASTICA
MUSCULACAO
HIDROGINASTICA
YOGA
PILATES
TECNICAS DE RELAXAMENTO
TAI CHI CHUAN

LIANG GONG
CHEERLEADER
2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITAGAO
2.1. 2.1 Poderao participar desta Inexigibilidade os interessados que estiverem previamente

credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a corregcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagéo.

2.5. O credenciamento da empresa € instransferivel e permanecera aberto de [data inicio
(substituir)] a [data término (substituir)].

2.6. N&o poderdo disputar esta licitagdo:
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2.6.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacao em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condigcdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagcéo trabalhista;

2.6.6. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.6.7. pessoas juridicas reunidas em consércio;

2.6.8. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;
2.6.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugcdo do contrato

agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacao que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021;

2.6.10. Cooperativas, se 0 objeto versar sobre:
|- Limpeza, asseio, preservacao e conservacao;
Il - Limpeza hospitalar;
I - Lavanderia, inclusive hospitalar;
Vv - Seguranca, vigilancia e portaria;
V- Recepc¢ao;

VI - Nutricdo e alimentagéo;
VIl -  Copeiragem;
VIIl - Manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;
IX - Manutencao e conservacao de areas verdes;
X- Assessoria de imprensa e de relagbes publicas;
Xl - Transporte interno mediante locagéo de veiculos com condutor.
3. DAS INSCRICOES E DOCUMENTACAO
3.1. Os interessados no credenciamento encaminhardo documentacdo em envelope Unico,

lacrado ou via Correios, a Secretaria de Suprimentos e Qualidade, situada a Rua Dr. José Alves, 129,
Centro, na cidade de Mogi Mirim/SP, CEP: 13.800-050, com copia dos documentos abaixo elencados.



3.2. A documentacao relativa a habilitacao juridica consistira em:

« Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional,

» Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

o Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigcao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagcdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

» Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

» Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.% 77, de 18 de margo de 2020.

» Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

« Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz

» Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

» Agricultor familiar: Declaracao de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario,
nos termos do art. 42, §2° do Decreto n? 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

o Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como
produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de
2009 (arts. 17 a 19 e 165).

o Consércio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a
Administracao (art. 15, caput, | e I, da Lei n® 14.133, de 2021).

3.2.1. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagido serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducdo livre.

3.2.2. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n®
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

3.3. A documentacao relativa a regularidade fiscal consistira em:

» Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;



Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital/Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital/Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.3.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital/Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicado mediante a apresentacao de declaracao
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.3.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3.3.3. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagao
complementar:

°

°

°

°

3.4.

A relagdao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estédo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

A declaragédo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

A comprovagao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestacao do
Servigo;

O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés Ultimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; f) ata da sessdo que 0s cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacdo; e g) A ultima auditoria contabil-financeira
da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

A documentagao relativa a qualificagcao técnica consistira em:

Formacao superior em Educacao Fisica, Formagao Técnica Esportiva e/ou CREF Provisionado em
modalidade especifica;

Ter experiéncia comprovada no segmento desejado, com alcance a criangas, jovens, adultos, pessoas
com deficiéncias e idosos



o Formulario devidamente preenchido (Anexo lll), um para cada categoria pretendida.
» Curriculo atualizado, com a formacao, experiéncia profissional, diplomas e comprovantes;

o Comprovagdo de experiéncia em atividades fisicas esportivas adequadas ao perfil de cada
modalidade e documentos adicionais que comprovem a experiéncia (certificados, cartas de anuéncia,
material de comunicagao impresso/digital, portfélio, atestados técnicos, entre outros);

 Comprovante de endereco, no nome do requerente ou, caso esteja em nome de terceiros, anexar
documento comprovando a residéncia no local (contrato de aluguel, declaragédo do dono do imoével);

o Documento de identidade com foto (RG ou CNH) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
o Declaracao de que nao é funcionario publico e aceite das condi¢des do Edital (Anexo VI);

e Documento comprobatério de conclusdo do Curso Superior e Educacdo Fisica e/ou CREF
Provisionado em modalidade especifica, com registro valido no Conselho Regional de Educacao
Fisica;

» Declaragdo de cessao de direitos de imagem (Anexo VII).

3.5. A documentacao relativa a qualificacao econémico-financeira consistira em:

» Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitacao/contratagéo, ou de
sociedade simples;

» Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.6. Para empresas declaradas como ME ou EPP, comprovar o enquadramento conforme Lei
Complementar 123/2006.

3.7. O licitante devera apresentar ainda as seguintes declaragcées sob pena de
desclassificagao:

a) Declaragao de fato impeditivo e que cumpre todos os requisitos de habilitagao;

b) Declaracao de protecao ao menor e de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas;

c) Demais declaragées;
d) Declaragéo de cumprimento do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021, se for o caso.

3.8. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéao ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia reprografica autenticada por Cartério competente, ou mediante publicacdo em
6rgao de Imprensa Oficial, ou ainda mediante assinatura por certificado digital ICP-Brasil.

3.9. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

3.10. A habilitacdo podera ser verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

3.11. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacao a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

3.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e



manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifigue incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.12.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagéo.

3.18. A verificagdo pela Comissdo de Contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

4. DA PROPOSTA
4.1. O interessado devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, dos seguintes
campos:

ESPECIFICACAO / FORMACAO VL7 al0iR)
AULA
Doutorado/Mestrado/P6s graduacao especifico na area/Curso superior especifico R$ 36.80
na area ’
Formacao técnica esportiva e/ou CREF provisionado na modalidade especifica R$ 31,60
Ajuda de custo (mensal) - acima de 10 (dez) horas/més trabalhadas
. - R$ 80,00
(transporte/alimentagéo)
4.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

4.4, Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8. O prazo de validade da proposta nédo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.




4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacées publicas;

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo Federal; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execug¢ao do contrato.

5. DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

5.1. A andlise dos documentos apresentados para a inscricdo no credenciamento serd feita pela
Comissdao de Contratagdo, promovendo-se a desclassificacdo das proponentes que apresentarem
propostas desconformes ou incompativeis.

5.2. Dentre as propostas das proponentes serdo credenciadas as que atenderem as exigéncias
estipuladas neste edital.

5.8. A publicagéo do resultado do credenciamento sera veiculada no Diario Oficial do Municipio,
sitio eletrbnico www.mogimirim.sp.gov.br.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO:

6.1. Os critérios de avaliacdo deste cadastro consideram a notéria especializagao do profissional
de esportes no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
registro profissional e outros requisitos relacionados as suas atividades que permitam aferir a aptiddao por
ele expressa.

6.2. A Comissao analisara e pontuara as inscricdes por area inscrita (modalidade), considerando
tdo somente as exigéncias deste Termo de Referéncia.

6.3. Os critérios de avaliagao para classificagdo no cadastro de credenciamento da Secretaria
Esporte, Juventude e Lazer seréo:

a) FORMACAO ESPECIFICA na &rea pretendida:

I. Possui doutorado/mestrado/pés-graduacao na atividade cadastrada 30
Il. Possui curso superior na atividade cadastrada 20
[ll. Curso de nivel técnico especifico e/ou CREF Provisionado 10
IV. Informacdes insuficientes ou sem comprovacao 0

b) RELEVANCIA no que se refere a capacidade técnica do profissional da atividade fisica esportiva,
considerando a capacidade de realizagéao:

‘ I. Possui registro profissional referente a atividade cadastrada 10

¢) LOCALIDADE como ferramenta de promocao do acesso € democratizacdo dos equipamentos, no que
se refere a residéncia do profissional responsavel pela atividade:
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I. Local (municipio de Mogi Mirim) 10
Il. Regional, compreendendo regido de Campinas 8
. Estadual

IV. Outros estados 3

d) CLAREZA DAS INFORMAGOES observando o material enviado:

I. A descricao da execucao do trabalho é clara 10

Il. Ndo apresenta clareza 0

e) EXPERIENCIA COMPROVADA considerando o tempo de experiéncia do profissional responsavel pela
atividade:

I. Mais de 15 anos de experiéncia 30
Il. De 11 anos a 14 anos e 11 meses de experiéncia 25
Ill. De 5 anos a 10 anos e 11 meses de experiéncia 20
IV. Até 4 anos e 11 meses de experiéncia 10
V. Informagdes insuficientes 0

f) FOMENTO AO CADASTRAMENTO E MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES FiSICAS ESPORTIVAS NO
MUNICIPIO: em consonéancia com a veracidade das informagdes e a congruéncia do material enviado

‘ I. O profissional esta inscrito no Conselho Regional de Educacao Fisica 10

6.4. A somatéria dos pontos devera atender a obtencdo minima de 20 pontos e definird o
credenciamento e a classificacdo, sendo desclassificados aqueles que ndo atingirem os requisitos
minimos.

6.5. Do resultado da classificacao cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da data de
publicagéo da lista de classificacao.

6.6. Apbs o prazo de interposicao dos recursos pela Comissao de Andlise, o resultado final da
lista das pessoas credenciadas sera publicada no Jornal Oficial do Municipio de Mogi Mirim e no site
eletrénico da Prefeitura Municipal de Mogi Mirim.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

7.2. A resposta a impugnacéao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

7.3. A impugnagéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica

através do e-mail ssqg@mogimirim.sp.gov.br.


mailto:ssq@mogimirim.sp.gov.br

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

7.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

7.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para o certame.
8. DOS RECURSOS
8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou

inabilitacdo de licitantes, a anulagao ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n®
14.133, de 2021.

8.2. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.3. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio

e [ e t r o] n i c oh ://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/control r_externo.php?

ol DO TERMO CONTRATUAL OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

9.1. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5
(cinco) dias, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Contrato, cujo prazo de
validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancoes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagé@o do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

9.2.1. a solicitacao seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

9.2.2. a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

9.3. O contrato sera assinada por meio de assinatura digital ICP-Brasil.

9.4. Na hip6tese de o convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condigdes estabelecidas,

fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de
classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

9.5. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de
Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagao das condi¢des de habilitagao e
contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

9.5.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.


https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

10.
10.1.

10.2.

11.
11.1.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Realizar o chamamento publico para credenciamento, assegurando ampla publicidade,
isonomia e transparéncia no processo seletivo.

b) Analisar e homologar os documentos de credenciamento, respeitando os critérios
estabelecidos no edital.

c¢) Convocar os profissionais credenciados conforme a necessidade das oficinas culturais,
observando a ordem de rodizio ou critérios objetivos previamente definidos.

d) Celebrar Termo de Compromisso ou Contrato de Prestagdo de Servigos com o0s
profissionais credenciados, conforme legislacao aplicavel.

e) Disponibilizar os espacos publicos adequados para a realizagdo das oficinas, quando
estas forem presenciais.

f) Divulgar a programacao das oficinas e apoiar a mobilizagdo da comunidade para
participacao.

g) Realizar o acompanhamento e avaliagdo das oficinas, garantindo a qualidade dos
servigos prestados.

h) Efetuar o pagamento aos credenciados, dentro do prazo estipulado, mediante
comprovacdo da execucdo dos servigos, com apresentacdo de relatérios e listas de
presenca.

i) Fornecer os materiais essenciais a execuc¢do das oficinas, quando assim previsto no
edital ou termo de referéncia.

j) Zelar pelo cumprimento dos principios da administragdo publica, especialmente
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

S0 obrigacbes do CONTRATADO:

a) Apresentar toda a documentacdo exigida no edital, inclusive comprovacbes de
experiéncia e formagdo na area cultural especifica.

b) Assinar termo de compromisso, concordando com as regras do credenciamento € com
as condi¢des de prestagédo dos servigos.

c) Executar as oficinas culturais conforme plano de trabalho aprovado, respeitando o
cronograma, carga horaria e metodologia estabelecida.

d) Elaborar e entregar relatérios de atividades, com registro de frequéncia, conteudos
ministrados e avaliagdes, quando exigido.

e) Utilizar linguagem e conduta adequadas, respeitando os principios da dignidade
humana, da diversidade cultural e da inclusédo social.

f) Comunicar previamente qualquer impossibilidade de comparecimento, com
antecedéncia minima prevista em contrato, e justificar a auséncia.

g) Zelar pela integridade dos equipamentos e materiais utilizados, responsabilizando-se
por danos causados por uso indevido.

h) Guardar sigilo sobre informacdes internas ou sensiveis a que tiver acesso no exercicio
de suas funcgdes.

i) Cumprir as normas de seguranga e higiene do local de realizagdo das oficinas,
especialmente se forem atividades presenciais com criang¢as ou idosos.

j) Nao transferir a execugéo dos servigcos a terceiros, salvo com autorizagao expressa da
Administracao.

DA LIQUIDA(;AO E DO PAGAMENTO
Recebimento



11.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

11.1.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagédo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

11.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado:

11.1.4. Para as contratacées decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo
sera de até 5 (cinco) dias Uteis.

11.1.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais.

11.1.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidagéao e pagamento.

11.1.7. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

11.1.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluirda a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugédo do contrato.

11.2. Prazo de Liquidacao

11.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 5
dias para fins de liquidagao.

11.2.2. Para fins de liquidagéo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

» 0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execucdo do contrato;

o valor a pagar; e

°

eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.



11.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da regularizacao da
situacdo, sem énus ao contratante;

11.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2.5. A Administragdo podera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em
licitagao, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

11.2.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

11.2.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

11.2.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

11.3. Pagamento
11.3.1. Prazo de pagamento
11.3.1.1. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias contados da finalizacdo da liquidagao

da despesa, para contrato de obras e no 152 dia Gtil do més subsequente para os demais casos.

11.3.1.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao, mediante
aplicacao do Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcado monetaria.

11.4. Forma de pagamento

11.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

11.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

11.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéao tributaria prevista na legislacao aplicavel.



11.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

11.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.5. Cessao de crédito

11.5.1. Nao serdo admitidas cessdes de crédito ndo fiduciarias.

12. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1. deixar de entregar a documentacido exigida para o certame ou nao entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo/a Agente de Contratagao durante o certame;

12.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

12.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociacao;

12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

12.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.5. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitacao

12.1.6. fraudar a licitacao

12.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:



12.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao

12.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.? 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracéo podera, garantida a prévia defesa,

aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar e

12.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

12.3. Na aplicacdo das sanc¢bes serdo considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.8. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

12.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagbes dos 6rgaos de controle.

12.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagao
oficial.
12.4.1. Para as infracbes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do

valor do contrato licitado.



12.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 e 12.1.9, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

12.6. Na aplicacdo da sangédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

12.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infrac6es administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 e
12.1.9, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancédo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°9, da Lei n.? 14.133, de 2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢do, descrita no
item 12.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitacao, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.? 73, de 2022.

12.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangbes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacao das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual sera dirigido a autoridade
que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao de declaragcao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.14. A aplicacao das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparagéao integral dos danos causados.



12.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacbes serao
enviadas eletronicamente para os enderegcos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

12.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicagbes a eles comprovadamente enviadas.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos orgcamentarios para a execugao do objeto do presente processo de
credenciamento correrdo por conta da dotacao orcamentaria:

DOTAGCAO|PROGRAMA DE TRABALHO|CODIGO ORCAMENTARIO|FONTE DE RECURSO

337 0144411.2781210042.028 3.3.90.39.00 1 - Tesouro
14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o

horario de Brasilia - DF.

14.2. A homologacgéao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratagéo.

14.3. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e
a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgao ou do resultado do processo licitatorio.

14.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

14.6. O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais nao importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

14.7. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.8. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.mogimirim.sp.gov.br.

14.9. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

14.9.1. ANEXO | - Termo de Referéncia/Projeto Basico
Apéndice do Anexo | - Estudo Técnico Preliminar




14.9.2. ANEXO Il - Modelo de Proposta Comercial

14.9.3. ANEXO Ill - Modelo de Declaragao de Fato Impeditivo de Habilitagdo

14.9.4. ANEXO 1V - Modelo de Declaracéo de Protegdo ao Menor e Reserva de Cargos
14.9.5. ANEXO V - Modelo de Demais Declaracoes

14.9.6. ANEXO VI - Modelo de Declaracdo de Atendimento ao art. 4° da Lei n. 14.133/2021
14.9.7. ANEXO VII - Modelo de Contrato/Ata de Registro de Precos

Mogi Mirim, 06 de outubro de 2025.

GERALDO VICENTE BERTANHA
Secretario de Esportes, Juventude e Lazer

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA (SERVICOS - SEM M.O EXCLUSIVA)
CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES

Processo n® 001044.000105/2025-81
1. DEFINICAO DO OBJETO

Credenciamento de interessados em prestar servicos em atividades fisicas e esportivas a serem
desenvolvidas nos equipamentos da Secretarias de Esporte, Juventude e Lazer, , e que venham a ser de
interesse publico, adotando os dispositivos da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme Artigo 79,
regulamentado pelo Decreto n® 11.878/2024.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer é um 6rgao especifico, que exerce fungbes essenciais na
area esportiva, de lazer e pode se dizer na prevengdo da saude, com o intuito que o municipe possa
adquirir qualidade de vida, salde, seguranca e cidadania através de atividades fisicas e esportivas. E
responsavel pelo fomento e incentivo das praticas esportivas formais e ndo formais como direito de todos



e o lazer como forma de integracéo social, conforme determina a Lei Organica do Municipio.

Neste contexto, as demandas atendidas pela Secretaria de Esporte e a qualidade das aulas oferecidas
aos municipes, fazem parte da necessidade de contratagdo de profissionais especificos para
determinados tipos de atividades esportivas e fisicas que sdo desenvolvidas por esta secretaria.

Os profissionais a serem contratados atuardo nas escolinhas de formacao esportiva, onde desenvolverao
atividades com criangas, adolescentes, jovens, adultos, além de aulas voltadas a atender idosos com o
intuito de promover a qualidade de vida, bem-estar, melhorando a saude fisica, mental e preservando
autonomia em atividades do cotidiano.

Através do ultimo credenciamento realizado 2024, a Secretaria de Esporte atendeu cerca de centenas de
alunos nas aulas de natacao, hidroginastica, pilates, basquete, ginastica ritmica, ginastica, jud6 e ténis de
mesa. Faco a observacao que ha uma procura enorme para essas atividades, em especial para natagao
e ginastica ritmica, cujos interessados aguardam vaga em lista de espera, ou seja, a contratagdo desses
servigos através do credenciamento é de interesse publico.

Justifica-se o credenciamento de profissionais nas areas esportivas, devidamente inscritos no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (MEI, ME, Eireli, etc), interessados em prestar servicos de atividades
fisicas e esportivas pelos seguintes motivos:

a) Nao ha no quadro de servidores da Prefeitura, nimero suficiente de empregados publicos para atender
a contento os trabalhos necessarios para realizagao dos servigos eventuais pretendidos;

b) O presente credenciamento se faz, ainda, necessario para garantir qualidade, atender a demanda da
Secretaria de Esporte, a qual possui uma procura por atividades esportivas parte da populagéo, para que
haja eficiéncia e agilidade nos servigos prestados aos municipes;

c¢) Por fim, justifica-se a utilizacdo do sistema de credenciamento, pela prévia estipulacdo dos precos a
serem pagos pelos servicos oferecidos e pela impossibilidade de competicdo entre os interessados, ja
que a Administragéo efetivara uma contratacao direta, mediante inexigibilidade de licitagdo, selecionando
ndo apenas um participante, mas sim, pré-qualificando todos os interessados para, credenciarem-se como
prestadores de servicos ou beneficiarios de um negécio futuro a ser ofertado.

Portanto, a contratacdo se faz necessaria em virtude da falta de profissionais especificos na area
esportiva, responsaveis por prescrever, orientar e acompanhar todos aqueles que buscam praticar algum
tipo de exercicio fisico ou atividade esportiva de iniciagdo ou ndo; visando assim a continuagdo dos
servicos prestados a populacdo de forma legalizada e pertinente, conforme determina Lei Federal
14.133/2021.

A execucdo deste objeto estd alinhada aos instrumentos de planejamento e gestdo governamental,
incluindo o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual
(LOA), conforme exigéncia do art. 11 da Lei n® 14.133/2021, além de estar prevista no Plano Anual de
Contratacgoes.

Ressalta-se que a nao realizacao da contratacdo acarretara prejuizos sociais e esportivos, caso nao haja
atendimento as criangas, adolescentes, jovens e adultos gerando impactos negativos de ordem social,
econdmica e ambiental.

A ndo execucdo da contratacdo implicara, por exemplo, em descumprimento de metas previstas no
planejamento da Sejel e interrupcao de servigcos essenciais a formacao esportiva.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO



Com a presente contratacdo, espera-se atrair o maior nimero de municipes para participarem das
atividades esportivas oferecidas pela Secretaria de Esporte, com o intuito de promover 0 acesso ao
esporte, recreagao e lazer no ambito municipal, conforme prevé a Lei Organica do Municipio em seus Art.
233 e Art. 234.

A iniciativa visa ainda fortalecer as mais diversas linguagens esportivas do municipio, contribuindo para
valorizagdo de trabalhadores do setor.

Contribuir com a transparéncia na gestao de recursos publicos e manter o compromisso de sempre
prestar contas a sociedade também sao finalidades do presente credenciamento.

4. REQUISITOS CONTRATACAO
Serao admitidos profissionais das areas fisicas e esportivas, maiores de 18 anos de idade e que
apresentarem a documentagéo abaixo:
1) Formacao superior em Educacao Fisica, Formagao Técnica Esportiva e/ou CREF Provisionado em
modalidade especifica;

2) Ter experiéncia comprovada no segmento desejado, com alcance a criangas, jovens, adultos, pessoas
com deficiéncias e idosos

Os profissionais deverdo ter experiéncia em atividades praticas, esportivas e também em desporto
educacional, para que instiguem a experimentacdo, a reflexdo, a iniciagdo da pratica esportiva, a
formagdo de grupos e a socializacao, proporcionando o desenvolvimento integral da pessoa, sua
formagéao para o exercicio da cidadania e a pratica do esporte e do lazer.

Cada proponente podera se inscrever em quantas modalidades de atuacao julgar apto a desenvolver seu
trabalho.

Para cada area de atuacado, sera necessaria uma inscricao diferente com os respectivos comprovantes,
na area de atuagdo comprovada.

A quantidade de hora/aula obedecera a demanda apresentada pela Secretaria de Esporte, Juventude e
Lazer.

O profissional contratado devera ter disponibilidade de horario e possibilidade de deslocamento para
atender as acoes descentralizadas.

Sustentabilidade
Nao ha critérios de sustentabilidade para o servigo contratado.

Subcontratacao
Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos art.96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas
razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.



Vistoria
Nao h& necessidade de realizagao de avaliagao prévia do local de execugao dos servigos.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO:

Os critérios de avaliacdo deste cadastro consideram a notéria especializacéo do profissional de esportes
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, registro
profissional e outros requisitos relacionados as suas atividades que permitam aferir a aptidao por ele
expressa.

A Comissao analisara e pontuara as inscricbes por area inscrita (modalidade), considerando tdo somente
as exigéncias deste Termo de Referéncia.

Os critérios de avaliagdo para classificacdo no cadastro de credenciamento da Secretaria Esporte,
Juventude e Lazer seréo:

a) FORMACAO ESPECIFICA na &rea pretendida:

|. Possui doutorado/mestrado/p6s-graduacao na atividade cadastrada 30
Il. Possui curso superior na atividade cadastrada 20
[ll. Curso de nivel técnico especifico e/ou CREF Provisionado 10
IV. Informacgdes insuficientes ou sem comprovagao 0

b) RELEVANCIA no que se refere a capacidade técnica do profissional da atividade fisica esportiva,
considerando a capacidade de realizagao:

‘I. Possui registro profissional referente a atividade cadastrada 10

c) LOCALIDADE como ferramenta de promocao do acesso e democratizacdo dos equipamentos, no que
se refere a residéncia do profissional responsavel pela atividade:

l. Local (municipio de Mogi Mirim) 10
Il. Regional, compreendendo regido de Campinas 8
1. Estadual 3
IV. Outros estados 3

d) CLAREZA DAS INFORMAGOES observando o material enviado:

I. A descricdo da execucdo do trabalho é clara 10

Il. Nao apresenta clareza 0

e) EXPERIENCIA COMPROVADA considerando o tempo de experiéncia do profissional responsavel pela
atividade:

I. Mais de 15 anos de experiéncia 30
Il. De 11 anos a 14 anos e 11 meses de experiéncia 25
[ll. De 5 anos a 10 anos e 11 meses de experiéncia 20
IV. Até 4 anos e 11 meses de experiéncia 10




‘V. Informacées insuficientes 0

f) FOMENTO AO CADASTRAMENTO E MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES FiSICAS ESPORTIVAS NO
MUNICIPIO: em consonéancia com a veracidade das informagdes e a congruéncia do material enviado

‘I. O profissional esta inscrito no Conselho Regional de Educacéo Fisica 10

A somatoéria dos pontos devera atender a obtencdo minima de 20 pontos e definira o credenciamento e a
classificacao, sendo desclassificados aqueles que nao atingirem os requisitos minimos.

Do resultado da classificagdo cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da data de publicagao da
lista de classificagao.

Apds o prazo de interposicdo dos recursos pela Comissdo de Andlise, o resultado final da lista das
pessoas credenciadas sera publicada no Jornal Oficial do Municipio de Mogi Mirim e no site eletrdnico da
Prefeitura Municipal de Mogi Mirim.

DA COMISSAO DE ANALISE:
A Comissdo de Analise sera designada visando a lisura, transparéncia e idoneidade da selegao.

A Comissdo de Andlise cabera a andlise do cumprimento dos requisitos dispostos neste Termo de
Referéncia.

Nenhum membro da Comissao de Analise podera participar de forma alguma do Credenciamento ou ter
quaisquer vinculos profissionais, empresariais ou de parentesco em até terceiro grau com os proponentes
inscritos.

E dever de todos os membros da Comissdo de Andlise se declararem impedidos.
Caso seja constatada tal situagéo, o membro devera ser substituido por outro servidor ou parecerista.

DA CONTRATAGCAO:

Observados os requisitos legais, a contratagdo, quando for o caso, sera efetivada atendendo aos termos
da Lei n® 14.133/21, em sistema de rodizio, visando os principios da oportunidade, impessoalidade,
isonomia e economicidade.

As inscrigdes credenciadas e devidamente habilitadas integrardo um banco de dados especifico que tera
prazo de validade de 12 (doze) meses da data da publicacdo dos resultados, o qual podera ser
prorrogado por até mais 12 (doze) meses, havendo interesse da Secretaria de Esporte, Juventude e
Lazer.

O contratado deve estar adimplente com suas obrigagdes trabalhistas, previdenciérias e tributarias em
todas as esferas da administragéo publica (municipal, estadual e federal) no momento da contratacao.

E de responsabilidade do contratado apresentar os documentos solicitados.



A auséncia de qualquer um dos documentos solicitados, ou havendo algum débito que impeca a emissao
das certiddes negativas, fica prejudicada a contratacao do Cadastrado.

Informagbes adicionais e especificas sobre o servigo e/ou atividade, podem ser solicitadas de acordo com
a necessidade e a natureza da ac¢ao ou evento.

Fotografias, Clipping, CDs, DVDs e demais instrumentos técnicos solicitados a compreenséo do trabalho
a ser apresentado sdo de uso exclusivo da Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer e nado serdo
devolvidos.

A participacdo no presente cadastramento ndao pressupode garantia de contratacao, ficando esta,
condicionada a definicdo da programacgéao dos programas da Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer,
bem como metas e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

O cadastrado que, por qualquer motivo ndo atender a primeira convocagao de prestacao de servigos ou
parceria com a Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer, cede automaticamente a vez ao cadastrado
seguinte, aguardando préxima convocagao.

E vedado o credenciamento de profissionais pertencentes aos quadros de funcionarios da Prefeitura
Municipal de Mogi Mirim.

O presente chamamento nao inviabiliza convites ou chamamentos especificos para outras atividades ou
acoes da Prefeitura de Mogi Mirim e suas Secretarias.

O credenciado convocado que nao se apresentar no prazo de 3 (trés) dias Uteis para manifestar interesse
na contratagdo perdera o direito de ser contratado, convocando-se outro credenciado da lista.

Na falta de documentacdo ou na hipétese de desisténcia do interessado no prazo estabelecido sera
convocado outro credenciado.

DA RESCISAO CONTRATUAL:

Dar-se-a a rescisao do contrato, independentemente de notificagao ou interpelacao judicial, nos termos
da Lei Federal 14.133/21, desde que aplicaveis a situacao.

Caso nao haja interesse do publico pela atividade oferecida ou se constatando menos de 40% (quarenta
por cento) de vagas preenchidas ap6s 4 (quatro) encontros consecutivos, a atividade podera ser
cancelada pela Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer, sendo o respectivo contrato rescindido.

A rescisdo sera amigavel quando o contratado, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, comunicar,
por escrito, a direcdo do respectivo equipamento que pretende deixar o projeto antes do seu término ou
realizacao.

DAS FALTAS

Das faltas: para cada falta injustificada sera aplicada multa de 10% sobre o valor que seria recebido na
data nao trabalhada, além do ndo pagamento das horas nao trabalhadas.

O limite de faltas injustificadas durante o periodo de contratacdo devera obedecer aos seguintes limites
de tolerancia, sob pena de rescisdo contratual por inexecugéo parcial ou total, a depender do caso:



MODALIDADE

LIMITE DE FALTAS INJUSTIFICADAS

Esportes de Invaséo:

5% da carga horaria total

Esportes de Marca:

5% da carga horaria total

Esportes de Rede:

5% da carga horaria total

Esportes de Combate:

5% da carga horaria total

Esportes Técnicos-Combinatérios:

5% da carga horaria total

Praticas Corporais Alternativas:

As faltas justificadas dependem da aceitacdo da justificativa pelo coordenador do equipamento, sendo
limitadas nos seguintes termos, sob pena de rescisdo por inexecucdo parcial ou total, a depender do

caso:

5% da carga horaria total

MODALIDADE

LIMITE DE FALTAS JUSTIFICADAS

Esportes de Invaséo:

10% da carga horaria total

Esportes de Marca:

10% da carga horaria total

Esportes de Rede:

10% da carga horaria total

Esportes de Combate:

10% da carga horaria total

Esportes Técnicos-Combinatérios:

10% da carga horaria total

Praticas Corporais Alternativas:

10% da carga horaria total

Excepcionalmente, faltas decorrentes de casos de for¢ca maior ou caso fortuito poderao ser avaliadas pela
coordenacdo da Secretaria de Esporte, de modo a ndo contabilizarem nos limites indicados no item
acima, desde que devidamente comprovado o motivo.

As faltas justificadas ou injustificadas, decorrentes ou nao de motivo de caso fortuito ou de forga maior
deverdo ser repostas de acordo com a diregdo do respectivo equipamento para que nao haja desconto
das mesmas no célculo do pagamento devido.

Do comportamento inapropriado e/ou discriminatério do profissional. A constatagdo de comportamento
inapropriado ou de atos discriminatérios que envolvam preconceitos ou quaisquer atos contrarios ao
principio da dignidade humana para com os participantes da oficina ou os servidores do equipamento
serdao penalizados com adverténcia, por escrito, com a possibilidade de rescisao contratual a depender da
gravidade da situacao, conforme previsto na Lei 14.133/21, e exclusdo do credenciamento.

A reincidéncia do profissional na pratica de comportamento inapropriado ou discriminatério acarretara
rescisdo contratual, aplicacdo de multa de 20% do valor total recebido durante a execugdo do contrato
bem como as demais penalidades previstas em lei (Lei 14.133/21).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execucao

A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

« Inicio da execucao do objeto: 15 dias apo6s a assinatura do contrato;

- Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnhologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho: o credenciado deverd iniciar suas atividades fisicas e/ou



esportivas nos equipamentos esportivas da Secretaria de Esporte, a qual sera designado pelo gestor

do contrato.

» Sera realizada carga horaria de no minimo 20 horas semanais ou de acordo com a demanda da
Secretaria de Esporte, onde o credenciado desenvolvera atividades com criancas, adolescentes,
adultos e idosos. Sua frequéncia sera aferida através de folha de frequéncia manual.

» Cronograma de realizacao dos servigos: sera definido conforme a demanda da Secretaria de

Esporte;

» Local e horario da prestacao dos servicos

Os servicos serao prestados nos seguinte enderecos: nos equipamentos esportivos da Secretaria de

Esporte.
ITEM LOCAL
Centro de Treinamento SEJEL
1. Rua Joaquim Dias Guerreiro, 70 — Mirante
CEP: 13801-025
Ginasio de Esporte da FATEC Arthur de Azevedo
2. Rua Ariovaldo Silveira Franco, 567, no Bairro do Mirante
CEP: 13801-005
Centro Esportivo Angelo Rotolli(Tucurao)
3. Rua José Mathias, s/n? — Bairro do Tucura
CEP: 13807-020
Piscina Municipal “Paulo Borges Monteiro”
4, Rua José Mathias, s/n® — Bairro do Tucura
CEP: 13807-020
Ginasio de Esportes Wilson Fernandes de Barros(Tucurao)
5. Rua do Tucura, s/n® — Bairro do Tucura
CEP: 13807-011
Campo Ocilio Rotolli(Tucurinha)
6. Avenida Pedro Botesi, s/n® — Bairro do Tucura
CEP: 13806-635
Estadio Maria Paula(Vila Dias)
7. Rua Francisco Dias Reis, s/n® — Vila Dias
CEP: 13801-211
NIAS “Vereador Antonio Carlos Guarnieri”
8. Rua Irapua, 169 — Campo de futebol do NIAS
CEP: 13802-620
Centro de Treinamento de Ténis de Mesa
9. Rua Marciliano n® 356 - Centro
CEP: 13800-012
ACOJAMBA
10. Rua Afonso Arcuri, 236 — Bairro Maria Beatriz

CEP: 13803-028




Programa Mais Vida
11. Rua Joao Bordignon, s/n® — Centro
CEP: 13800-042

Estadio Ismael Poletini
12. Rua Cesar Gasparotto, 735 — Parque da Imprensa
CEP: 13806-333

Os servicos serao prestados no seguinte horario: sera definido apés a formagdo das turmas e
modalidades contratadas.

Materiais a serem disponibilizados

Para a execucdo dos servicos, a SEJEL disponibilizara todo o material necessario para que o
credenciado possa realizar suas atividades profissionais para que foi contratado.

Rotinas a serem cumpridas

A execucao contratual observara as rotinas: o credenciado devera desenvolver atividades fisicas e /ou
esportivas nas modalidades constantes no ETP, na carga horéria e dias que serao atribuidos no ato de
sua contratacéo.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

Lista de espera em Ginastica Ritmica; Ginastica para Adultos e Idosos, Vélei, Pilates, Futebol e Futsal de
Base.

Especificacao da garantia do servico

O prazo de garantia contratual dos servicos, complementar a garantia legal, sera de, no minimo 02 (dois)
meses, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

Declaracao de Conclusao e de aceite dos Servicos

O Contratado, emitird sobre sua reponsabilidade nos termos do Edital e da legislacdo que os servigos
contratados foram concluidos. O gestor do contrato da mesma forma emitira declaragdo de conclusao e
aceite do servico.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

As comunicacgdes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

Além daquelas obrigacdes decorrentes da Lei, € dever da CONTRATADA:



o Prestar os servicos contratados em estrita conformidade com as especificacbes deste Termo de
Referéncia e instrumento contratual;

+ Responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer natureza com o pessoal de sua
contratagdo, necessario a execugao do objeto contratual;

» Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais
ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a contratante ou a
terceiros.

« Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo Contratante;

» Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao
Contratante;

o Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
servicos;

« Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas
as condicbes exigidas para a contratacao;

» Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagcdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagcbes a que esta obrigada, exceto mediante autorizacao
expressa do Ordenador de Despesas.

« O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

Sao obrigacdes da Contratante, além de outras decorrentes do Contrato:

» Acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato, através de um Servidor ou Comissao especialmente
designada para este fim.

o Ceder um local apropriado para o desenvolvimento dos trabalhos, quando for o caso.
o Efetuar o pagamento na forma convencionada no Instrumento Contratual.

« Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

» Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao;

e Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagcdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢cdes exigidas para a contratagao;

« Manter meio de comunicacao formal, preferencialmente via correio eletrénico, para solicitar qualquer
dos servicos contratados.

« O ndo cumprimento das condicdes estipuladas neste termo sujeita os contratantes as sancoes e
penalidades previstas na Lei n. 14.133/21, assegurados os direitos a ampla defesa e contraditério.

Fiscalizacao

A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

O gestor(es) do contrato ficara a encargo do(a) Sr(a) Vivian Cristiane Cardoso, especialmente
designado para este fim.

Constituem atividades a serem exercidas pelo gestor de contratos:

» Acompanhar as contratagdes a partir da lavratura do ajuste até sua implantacdo, em se tratando de
prestacao de servigos ou da entrega de material, no caso de fornecimento parcelado que culmine em
instrumento contratual;



» Ter conhecimento da integra do contrato firmado, do seu cronograma fisico-financeiro, bem como
controlar a utilizacdo dos recursos orcamentarios destinados ao amparo das despesas dele
decorrentes;

o Fazer constar do processo administrativo correspondente as informagdes e os documentos
necessarios a formalizagao do contrato, inclusive quando o seu instrumento for substituido;

« Expedir a ordem de inicio, no caso de prestagéo de servigos;

« Encaminhar cépia do contrato firmado, da proposta do contratado, do edital e dos demais documentos
pertinentes ao fiscal do contrato, para subsidiar o exercicio da respectiva fiscalizag¢ao;

» Verificar, com base na legislacao vigente, a regularidade da documentacao necessaria a formalizagao
do contrato, bem como manté-la atualizada, nos termos da lei e do contrato;

» Atuar conjuntamente com o fiscal do contrato, verificando a existéncia de adequado acompanhamento
a execucgao do ajuste;

« Manter o controle de todos os prazos relacionados aos contratos e informar a autoridade competente
a necessidade de prorrogacao contratual ou de realizacdo de nova contratacdo, conforme o caso;

» Manter o controle do prazo de vigéncia e da atualizacao do valor da garantia contratual, procedendo,
em tempo habil, ao encaminhamento necessario a sua substituicdo e/ou reforco ou prorrogagéo do
prazo de sua vigéncia, quando for o caso;

« Dar inicio aos procedimentos para a prorrogagdo dos contratos com a antecedéncia necessaria,
levando em conta as informacdes prestadas pela unidade demandante do servico e pelo fiscal do
contrato, os pregcos de mercado e demais elementos que auxiliem na identificacdo da proposta mais
vantajosa para a Administracao;

« Verificar a documentagao necessaria ao pagamento, encaminhada pelo fiscal do contrato;

« Verificada a existéncia de qualquer infragéo contratual, apontada pelo fiscal, relatar os fatos e iniciar o
procedimento de proposta de aplicacdo de penalidade, nos termos previstos no instrumento
contratual, bem como informar, com a devida justificativa técnica, as autoridades responsaveis, os
fatos que ensejam a aplicacdo de san¢des administrativas em face da inexecugao parcial ou total do
contrato, observada a legislagéo vigente;

» Apurar situacao de inadimplemento com relacdo as obrigacdes trabalhistas, ao tomar conhecimento
dela por qualquer meio, independentemente de acéao judicial, e adotar, garantido o contraditério e a
ampla defesa, as providéncias previstas em lei e no contrato;

« Executar as atividades inerentes a completa gestao do contrato firmado, inclusive no que se refere a
manutencdo das condigcdes de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada,
atualizando-as sempre que necessario;

o Emitir declaracdes, certidoes e atestados de capacidade técnica em relagdo a execucao dos servigcos
e aquisigdes contratados, ouvido o fiscal do contrato;

» Repassar as informagdes sobre vigéncia e necessidade de prorrogagcdo do ajuste para a éarea
responsavel pelo Plano Anual de Contratagdes;

» Exercer qualquer outra incumbéncia que Ihe seja atribuida por forca de previsao normativa.

Fiscalizacao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n® 9.166, de 22 de dezembro de 2023, art. 88);

Constituem atividades a serem exercidas pelo fiscal de contrato:

» Acompanhar e registrar as ocorréncias relativas a execugao contratual, informando ao gestor de
contratos aquelas que podem resultar na execugcao dos servigos e obras ou na entrega de material de
forma diversa do objeto contratual, tomando as providéncias necessérias a regularizagao, por parte da
contratada, das faltas ou defeitos observados;

» Recepcionar da contratada, devidamente protocolados, os documentos necessarios ao pagamento,



previstos no termo de contrato, conferi-los e encaminha-los ao gestor de contratos;

« Verificar se o prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos servicos, das obras ou do material
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual, atestar a respectiva nota fiscal
ou fatura e encaminha-la ao gestor de contratos;

+ Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogacdo, rescisdo ou qualquer outra
providéncia que deva ser tomada com relagdo ao contrato que fiscaliza;

e Consultar a unidade demandante dos servigos, obras ou materiais sobre a necessidade de
acréscimos ou supressdes no objeto do contrato, se detectar algo que possa sugerir a adogao de tais
providéncias;

» Propor medidas que visem a melhoria continua da execugao do contrato;
o Exercer qualquer outra incumbéncia que |Ihe seja atribuida por forca de previsao normativa.

7. CRITERIOS DE MEDI(;I?\O E PAGAMENTO
Recebimento

Os servicos serao recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificagcdo da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitacao mediante termo detalhado:

Para as contratagcdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 5
(cinco) dias uteis.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.

O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Prazo de Liquidacao



Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até 5 dias para fins de
liquidacéo.

Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execug¢ao do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apés a comprovagao da regularizacdo da situacao, sem énus ao
contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administracdao podera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impecga a participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgédo ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA Ne 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacido de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Pagamento
Prazo de pagamento

O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias contados da finalizagao da liquidacdo da despesa,
para contrato de obras e no 15° dia util do més subsequente para os demais casos.



No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagado, mediante aplicagcao do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengéao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de
2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de crédito
Nao serdao admitidas cessoes de crédito néo fiduciarias.

8. CRITERIO DE SELEGCAO DOS FORNECEDORES
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de LICITAGAO, na modalidade
INEXIGIBILIDADE (Credenciamento), sob a forma ELETRONICA.

Regime de Execucao
O regime de execugao do contrato sera por REGIME GLOBAL.

Exigéncias de habilitacao
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

A documentacao relativa a habilitacao juridica consistira em:

» Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

o Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

« Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagcdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

» Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva



sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrugdo Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Agricultor familiar: Declaragdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdélida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario,
nos termos do art. 42, §2° do Decreto n® 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificacdo como
produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de
2009 (arts. 17 a 19 e 165).

Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicagcdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a
Administracao (art. 15, caput, | e I, da Lei n® 14.133, de 2021).

Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo
livre.

Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

A documentagao relativa a regularidade fiscal consistira em:

[ )

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital/Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital/Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,



relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital/Municipal relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagédo complementar:

[ )

A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estédo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

A declaragédo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

A comprovagéo do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestacao do
servico;

O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés Ultimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; f) ata da sessdo que 0s cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo; e g) A ultima auditoria contabil-financeira
da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

A documentagao relativa a qualificacao técnica consistira em:

Formacao superior em Educacao Fisica, Formagao Técnica Esportiva e/ou CREF Provisionado em
modalidade especifica;

Ter experiéncia comprovada no segmento desejado, com alcance a criangas, jovens, adultos, pessoas
com deficiéncias e idosos

Formulario devidamente preenchido (Anexo lll), um para cada categoria pretendida.
Curriculo atualizado, com a formacao, experiéncia profissional, diplomas e comprovantes;

Comprovagao de experiéncia em atividades fisicas esportivas adequadas ao perfil de cada
modalidade e documentos adicionais que comprovem a experiéncia (certificados, cartas de anuéncia,
material de comunicacao impresso/digital, portfélio, atestados técnicos, entre outros);

Comprovante de endereco, no nome do requerente ou, caso esteja em nome de terceiros, anexar
documento comprovando a residéncia no local (contrato de aluguel, declaragdo do dono do imoével);

Documento de identidade com foto (RG ou CNH) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Declaragao de que nao é funciondrio publico e aceite das condigdes do Edital (Anexo VI);

Documento comprobatério de conclusdo do Curso Superior e Educacdo Fisica e/ou CREF
Provisionado em modalidade especifica, com registro valido no Conselho Regional de Educacao
Fisica;

Declaracao de cesséo de direitos de imagem (Anexo VIII).



A documentacao relativa a qualificacao econémico-financeira consistira em:

o Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagao/contratagdo, ou de
sociedade simples;

» Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

Para empresas declaradas como ME ou EPP, comprovar o enquadramento conforme Lei Complementar
123/2006.

O licitante devera apresentar ainda as seguintes declaracoes sob pena de desclassificagcao:

» Declaracao de fato impeditivo e que cumpre todos os requisitos de habilitacao;

» Declaracao de protecao ao menor e de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

+ Demais declaragdes;
» Declaragcdo de cumprimento do art. 4° da Lei n° 14.133/2021, se for o caso.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 353.400,00 (trezentos e cinquenta e trés mil e
quatrocentos reais), valor previsto para contratagéo de 19 profissionais com no minimo 40h/mensais:

ESPECIFICACAO / FORMACAO VALOR/HORA
AULA
Doutorado/Mestrado/P6s graduacao especifico na area/Curso superior RS 36.80
especifico na area ’

Formacao técnica esportiva e/ou CREF provisionado na modalidade especifica R$ 31,60

Ajuda de custo (mensal) - acima de 10 (dez) horas/més trabalhadas
. - R$ 80,00

(transporte/alimentacéo)
ITEM QUANTIDADE

Esportes de Invaséo:

Futebol de Campo 01
Futebol de Salao 01
Handebol 01

Esportes de Marca:

Atletismo 01
Natagéo 01




Esportes de Rede:

Futevoélei 01
Ténis de Mesa 01
Voleibol 01
Beach Tennis 01

Esportes de Combate:

Judoé 01
Jiu-jitsu 01
Karaté 01
Muay Thai 01
Taekwondo 01

Esportes Técnicos-Combinatérios:

Ginastica artistica ou ginastica olimpica 01
Ginastica Ritmica Desportiva 01
Skate 01

Praticas de Condicionamento Fisicos e/ou
Corporais:

Alongamento corporal
Ginastica 01
Musculacao
Hidroginastica
Yoga
Pilates
Técnicas de Relaxamento
Tai Chi Chuan
Liang Gong
Cheerleader 01

Obs.: Os valores sao referentes ao pagamento de horas /aulas = R$ 36,80 cada + ajuda de custo de
R$ 80,00. Valores variam més a més, conforme numero de aulas ministradas para a Sejel.

Total estimado da contratacédo 19 professores

R$ 353.400,00 -
previsdao total 12
meses

Considerando média de pagamento de 40h/aula més + ajuda de custo = R$
1.550,00 més, no minimo.

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
Para execugao do objeto sera (4o) onerada (s) a (s) dotagao (6es) orcamentaria (s):

A contratag@o de profissionais de atividades fisicas e esportivas, objeto deste Estudo, serdo custeadas
pelo Centro de Custo 32401 — Manut. As Atividades do Esporte, Juventude e Lazer, Dotacdo 337 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Conta Bancaria 3517.



11. INFRAQOES E SANQC)ES ADMINISTRATIVAS
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1 deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a [Pregoeiro/Agente de Contratacdo e/ou Comissdo de Contratacao]
durante o certame;

11.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

11.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
11.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
11.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagoes do edital;

11.1.3 n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

11.1.5 apresentar declaragédo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitacao

11.1.6 fraudar a licitacdo

11.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.7.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.7.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

11.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.

11.2 Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1 adverténcia;
11.2.2 multa;
11.2.3 impedimento de licitar e contratar e

11.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

11.3 Na aplicacéo das san¢des serdo considerados:

11.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.3.5 a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgaos de controle.

11.4 A multa sera recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.



11.4.1 Para as infra¢des previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa seréa de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

11.4.2 Para as infragGes previstas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

11.5 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

11.6 Na aplicagcdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

11.7 A sangé@o de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e
11.1.9, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancédo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.? 14.133, de 2021.

11.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item
11.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitacao, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.? 73, de 2022.

11.10 A apuragéo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

11.11 Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagéo das san¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sancéo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

11.13 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.



11.14 A aplicagdo das sangoes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de
reparagao integral dos danos causados.

11.15 Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacées serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacobes a eles comprovadamente enviadas.

12. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO
Este Termo de Referéncia foi elaborado por Vivian Cardoso - Gerente - RE: 01040

GESTOR
Vivian Cardoso - Gerente - RE: 01040

SECRETARIO: Geraldo Vicente Bertanha

APENDICE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
CREDENCIAMENTO N¢ /2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS EM PRESTAR SERVICOS EM ATIVIDADES
FiSICAS E ESPORTIVAS A SEREM DESENVOLVIDAS NOS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE
ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER DO MUNICIPIO DE MOGI MIRIM/SP



Razao Social do Licitante:

CNPJ/CPF:

Endereco Completo:

Email:

Telefone:

Representante Legal que assinara o contrato:
Telefone:

Email:

CPF:

Cargo:

ESPECIFICACAO / FORMACAO VL0171
AULA
Doutorado/Mestrado/P6s graduacao especifico na area/Curso superior R$ 36.80
especifico na area ’

Formacao técnica esportiva e/ou CREF provisionado na modalidade especifica R$ 31,60
Ajuda de custo (mensal) - acima de 10 (dez) horas/més trabalhadas

. - R$ 80,00

(transporte/alimentagao)

DECLARAMOS que os precos incluem todos os custos diretos e indiretos, encargos tributarios,
transportes, encargos trabalhistas, dentre outros.

Finalmente, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em
causa e nossa plena concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital da licitagdo e seus Anexos.

Para efetivacdo de pagamentos devidos em decorréncia deste certame licitatorio, informar Banco:
(preferencialmente oficial), Agéncia: n.° e Conta Corrente: n.?

Indicar nome completo, RG, CPF/MF e endereco de pessoa que assinara eventual avenca decorrente
desse certame:

e Assina pela empresa: RG , CPF/MF
Endereco

Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias, contadas a partir da presente data.

Prazo de Entrega: Conforme Edital

Condicbes de Pagamento: Conforme Edital

(Cidade), , de de 2025.




Nome e assinatura do representante legal

Assinatura com certificado digital ICP-Brasil

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do Proponente:

CNPJ:

Area de Atuacido (CNAE):

Telefone fixo:

Telefone celular:

E-mail:
Endereco: Ne:
Bairro: Cidade: CEP:

Data de Nascimento:

CPF:

Conta bancaria — Pessoa Juridica (A conta deve ser, obrigatoriamente, PJ)

Banco:

Agéncia:

N¢ da conta:

Tipo: () corrente () poupanca

Nome do titular da conta:




Estou ciente e de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Chamamento Publico para
Credenciamento de artistas e profissionais de arte, cultura e turismo de Mogi Mirim.

Assinatura do Proponente

Modalidade (podem ser marcadas todas aquelas as quais o proponente estiver apto e puder comprovar):

Esportes de Invasao:
() Futebol de Campo
() Futebol de Salao

() Handebol

Esportes de Marca:
() Atletismo
() Natagao

Esportes de Rede:
() Futevoélei
() Ténis de Mesa

() Voleibol

() Beach Tennis
Esportes de Combate:
) Judd

Jiu-jitsu

Karaté

Muay Thai

(
(
(
(
() Taekwondo

)
)
)
)

Esportes Técnhicos-Combinatdrios:

() Ginastica artistica ou ginastica olimpica
() Ginastica Ritmica Desportiva

() Skate

Praticas de Condicionamento Fisicos e/ou Corporais:
() Alongamento corporal
() Ginastica

() Musculacao




Hidroginastica
Yoga
Pilates

Tai Chi Chuan

()
()
()
() Técnicas de Relaxamento
()
() Liang Gong

()

Cheerleader

Descricao da Proposta: (Apresentar como a proposta sera implementada: as estratégias para mobilizar
0 publico-alvo, as estratégias para distribuir o publico em grupos e quais serdo as atividades
desenvolvidas ao longo do trabalho. E importante que as estratégias de trabalho estejam descritas com
bastante detalhamento e clareza, pois serdo objeto de avaliacao atenta da comissao de credenciamento).

Objetivo da Proposta: (Apresentar, com a maior objetividade possivel, quais sdo os objetivos que
pretende alcancar com o desenvolvimento da proposta. E importante assinalar que esses objetivos devem
ser observaveis e mensuraveis por meio de avaliagao e acompanhamento).

Justificativa: (Apresentar porque considera sua proposta relevante na promogao das politicas publicas
desportivas. Também é importante que o candidato apresente porque sua proposta atende as
necessidades e especificidades da populagdo mogimiriana).

(Cidade), , de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal
Assinatura com certificado digital ICP-Brasil

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE FATO IMPEDITIVO DE HABILITACAO

DECLARAGAO DE FATO IMPEDITIVO DE HABILITACAO

A signatéria, para fins de participagdo no Credenciamento n. /2025 declara:

Atende as condi¢oes estabelecidas no edital e inexistem fatos supervenientes impeditivos da habilitacao,
sob pena de responder pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da Lei.

Nao esta impedida de licitar ou de contratar com a Administracdo Publica Municipal nos Termos do artigo
156 da Lei 14133/2021, nos incisos lll e 1V, §4°, §7°.

Declara ainda a veracidade da assinatura, que, em caso de declaracao falsa, ficara sujeito as sangdes
administrativas, civis e penais aplicaveis, nos moldes da Lei n. 13.726/2018.



E, por ser a expressao fiel da verdade, firmamos a presente.

Cidade, de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal
Assinatura com certificado digital ICP-Brasil

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE PROTECAO AO MENOR E RESERVA DE CARGOS

DECLARAGAO DE PROTEGAO AO MENOR E RESERVA DE CARGOS

A signatéria, para fins de participagdo no Credenciamento n. /2025 declara:

Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos nos termos do disposto no inciso VI do art.68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021,
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze
anos, na condicao de aprendiz.

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas

Declara ainda a veracidade da assinatura, que, em caso de declaracao falsa, ficara sujeito as sancdes
administrativas, civis e penais aplicaveis, nos moldes da Lei n. 13.726/2018.

E, por ser a expressao fiel da verdade, firmamos a presente.

Cidade, de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal



Assinatura com certificado digital ICP-Brasil

ANEXO VI - DEMAIS DECLARAGOES

A signatéria, para fins de participagdo no Credenciamento n. /2025 declara:

Que observa as normas relativas a saude e seguranga no Trabalho, para fins estabelecidos no paragrafo
unico do Artigo 117 da Constituicao do Estado de Sao Paulo.

Sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

Nao possuir em seu quadro societario cdnjuge, companheiro (a) ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor pdblico da ativa no
MUNICIPIO DE MOGI MIRIM que impossibilite a participagao no referido Credenciamento.

Declaro que néo sou servidor publico do municipio de Mogi Mirim/SP;
Conheco e aceito incondicionalmente as regras do presente Credenciamento;
Responsabilizo-me por todas as informagdes contidas no projeto;

Tenho ciéncia de que o credenciamento ndo gera automaticamente direito as contratacées e que,
mesmo credenciado, a Secretaria de Esportes, Juventude e Lazer ndo tem obrigatoriedade de
efetivar minha contratacdo, pois esta fica condicionada aos critérios de interesse publico, de
adequacao a programacao cultural e de disponibilidade orgamentaria de cada equipamento;

Em caso de selecéo, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acordada no tocante ao local,
data e horério para realizagao do trabalho;

Estou ciente de que a contratagdo ndo gera vinculo trabalhista entre a municipalidade e o contratado.

Declara ainda a veracidade da assinatura, que, em caso de declaracao falsa, ficard sujeito as sancoes
administrativas, civis e penais aplicaveis, nos moldes da Lei n. 13.726/2018.

E, por ser a expresséo fiel da verdade, firmamos a presente.

Cidade, de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal

Assinatura com certificado digital ICP-Brasil



ANEXO VIl - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ARTIGO 4° DA LEI FEDERAL N¢ 14.133/2021

A signatéria, para fins de participagdo no Credenciamento n. /2025 declara, sob as penas da lei, sem
prejuizo das sangdes e multas aplicaveis, que a empresa [NOME DA EMPRESA (substituir)]
(denominagao da pessoa juridica), CNPJ N¢ [CNPJ DA EMPRESA (substituir)] é micro empresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteracdes, e que, a obtencao de beneficios nos termos do artigo 4° da Lei
Federal n°14.133/2021 fica limitada as micro empresas e as empresas de pequeno porte que, no ano
calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte. Nas contratagcbes com prazo de vigéncia superior a 1(um) ano, sera
considerado o valor anual do contrato na aplicagcao dos limites previstos em lei.

Declara ainda a veracidade da assinatura, que, em caso de declaracao falsa, ficara sujeito as sangdes
administrativas, civis e penais aplicaveis, nos moldes da Lei n. 13.726/2018.

E, por ser a expresséo fiel da verdade, firmamos a presente.

Cidade, de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal
Assinatura com certificado digital ICP-Brasil

ANEXO VIl - DECLARACAO DE CESSAO DE DIREITOS DE IMAGEM

Eu, , RG n® ,
CPF ne , domiciliado no endereco
, bairro

, CEP , municipio de , Estado de

, CNPJ n° , venho por meio desta AUTORIZAR o uso de

minha imagem em todo e qualquer material entre fotos e documentos e nas diversas midias sociais e na
internet, para ser utilizada pela Secretaria de Cultura e Turismo e pela Prefeitura Municipal de Mogi Mirim,
bem como, em todos os possiveis materiais de divulgacao que sejam relacionadas aos trabalhos a serem
desenvolvidos nas oficinas culturais da Secretaria de Cultura e Turismo, referentes ao Edital de
Credenciamento n® /2025. A presente autorizagdo € concedida a titulo gratuito, sem 6nus para a
Municipalidade e por tempo indeterminado, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo



territério nacional e, eventualmente, no exterior, desde que nao haja lucro direto sobre 0 mesmo material
produzido.

Declara ainda a veracidade da assinatura, que, em caso de declaracao falsa, ficara sujeito as sancoes
administrativas, civis e penais aplicaveis, nos moldes da Lei n. 13.726/2018.

E, por ser a expressao fiel da verdade, firmamos a presente.

Cidade, de de 2025.

Nome e assinatura do representante legal
Assinatura com certificado digital ICP-Brasil

ANEXO IX - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO (TERMO DE ADESAO)

CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS EM PRESTAR SERVICOS
EM ATIVIDADES FiSICAS E ESPORTIVAS A SEREM
DESENVOLVIDAS NOS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE
ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER DO MUNICIPIO DE MOGI
MIRIM/SP.

Por este instrumento de contrato, de um lado o MUNICIPIO DE MOGI MIRIM, Pessoa Juridica, com sede
administrativa nesta cidade de Mogi Mirim, Estado de Sao Paulo, a Rua Dr. José Alves n? 129, Centro,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 45.332.095/0001-89, neste ato representado pelo (a) Secretario (a) de
[INOME DA PASTA] , [NOME DO SECRETARIO/A], nomeado pela Portaria n. [NUMERO DA PORTARIA
DE NOMEACAQ], portador da matricula funcional n. [NUMERO DO RE], de ora em diante designada
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado a empresa [RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA] inscrita
no CNPJ sob o n.2 [NUMERO DO CNPJ], sediada na cidade de [CIDADE] ([SIGLA ESTADO]), a
[ENDERECO COMPLETO, TELEFONE, EMAIL], neste ato devida e regularmente representada nos
termos do (a) [VERIFICAR SE TRATA-SE DE ALTERACAO CONTRATUAL, CONTRATO OU
PROCURACAOQ] por [NOME DO SOCIO OU PROCURADOR], de ora em diante designada simplesmente
CONTRATADA e, de conformidade com os elementos constantes do processo de Licitacdo sob
modalidade de INEXIGIBILIDADE, na forma ELETRONICA, n. /2025, nos termos da Lei Federal n.
14.133, de 01 de abril de 2021, do Decreto Municipal n. 9.305, de 11 de junho de 2024, e demais
legislacdes aplicaveis, na forma legalmente representada, juntamente com as testemunhas presenciais
ao final “ad cautelam” nomeadas e assinadas, ficou ajustado e acertado a assinatura do presente termo,
mediante as clausulas e condi¢des abaixo pactuadas, a saber:

1. OBJETO

1.1 A CONTRATADA, na qualidade de CREDENCIADA ao processo licitatério objeto da Inexigibilidade n.
/ interessa em prestar servigos em atividades fisicas e esportivas a serem desenvolvidas nos




equipamentos da Secretaria de Esportes, Juventude e Lazer do municipio de Mogi Mirim/SP, na(s)
area(s) de: INSERIR A/S MODALIDADE/S ESCOLHIDA PELO CREDENCIADO, conforme especificacdes
constantes no Anexo | - Termo de Referéncia.

ESPECIFICACAO / FORMAGCAO Xﬁth/HORA

Doutorado/Mestrado/P6s graduacao especifico na area/Curso superior
especifico na area

Formagéo técnica esportiva e/ou CREF provisionado na modalidade especifica

Ajuda de custo (mensal) - acima de 10 (dez) horas/més trabalhadas
(transporte/alimentacéo)

1.2 Vinculam-se a presente contratagao, independente de transcri¢ao:

« O Termo de Referéncia/Projeto Basico;

« O Edital da Licitagao;

» A Proposta do contratado;

« Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. DA EXECUCAQ DO OBJETO

2.1 Condicoes de execugao:

2.1.1 O credenciamento consiste na formacao de banco de dados de artistas e profissionais habilitados a
serem contratados pela Administracdo Municipal para atividades fisicas e esportivas a serem
desenvolvidas nos equipamentos da Secretaria de Esportes, Juventude e Lazer.

2.1.2 O proponente podera inscrever-se em quantas modalidades considerar-se apto e puder comprovar
sua experiéncia, conforme tabela abaixo:

MODALIDADE DURACAO
ESPORTES DE INVASAO: 12 MESES DE ATIVIDADES
FUTEBOL DE CAMPO (EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

FUTEBOL DE SALAO

HANDEBOL
ESPORTES DE MARCA: 12 MESES DE ATIVIDADES
ATLETISMO (EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

NATACAO




ESPORTES DE REDE: 12 MESES DE ATIVIDADES

FUTEVOLEI (EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

TENIS DE MESA
VOLEIBOL

ACH TENNIS

ESPORTES DECOMBATE: 12 MESES DE ATIVIDADES
JUDO (EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)
JIU-JITSU
KARATE
MUAY THAI
TAEKWONDO

ESPORTES TECNICOS- 12 MESES DE ATIVIDADES

COMBINATORIOS: ]
(EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

GINASTICA ARTISTICA OU
GINASTICA OLIMPICA

GINASTICA RiITMICA
DESPORTIVA

SKATE

PRATICAS DE 12 MESES DE ATIVIDADES

CONDICIONAMENTO FiSICOS ,
E/OU CORPORAIS: (EM MEDIA 2 VEZES POR SEMANA)

ALONGAMENTO CORPORAL
GINASTICA
MUSCULAGCAO
HIDROGINASTICA
YOGA
PILATES
TECNICAS DE RELAXAMENTO
TAI CHI CHUAN
LIANG GONG
CHEERLEADER

2.2 Inicio da execucao do objeto: 15 dias ap6s a assinatura do contrato;

2.3 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e



periodicidade de execucao do trabalho: o credenciado devera iniciar suas atividades fisicas e/ou
esportivas nos equipamentos esportivas da Secretaria de Esporte, a qual serd designado pelo gestor do
contrato.

Sera realizada carga horaria de no minimo 20 horas semanais ou de acordo com a demanda da
Secretaria de Esporte, onde o credenciado desenvolvera atividades com criangas, adolescentes, adultos e
idosos. Sua frequéncia sera aferida através de folha de frequéncia manual.

2.4 Cronograma de realizacao dos servigos: serd definido conforme a demanda da Secretaria de
Esporte;

2.5 Local e horario da prestacao dos servicos
2.5.1 Os servicos serdo prestados nos seguinte enderecos:

ITEM LOCAL

Centro de Treinamento SEJEL
1. Rua Joaquim Dias Guerreiro, 70 — Mirante
CEP: 13801-025

Ginasio de Esporte da FATEC Arthur de Azevedo
2. Rua Ariovaldo Silveira Franco, 567, no Bairro do Mirante
CEP: 13801-005

Centro Esportivo Angelo Rotolli(Tucurao)
3. Rua José Mathias, s/n® — Bairro do Tucura
CEP: 13807-020

Piscina Municipal “Paulo Borges Monteiro”
4. Rua José Mathias, s/n® — Bairro do Tucura
CEP: 13807-020

Ginasio de Esportes Wilson Fernandes de Barros(Tucurao)
5. Rua do Tucura, s/n? — Bairro do Tucura
CEP: 13807-011

Campo Ocilio Rotolli(Tucurinha)
6. Avenida Pedro Botesi, s/n? — Bairro do Tucura
CEP: 13806-635

Estadio Maria Paula(Vila Dias)
7. Rua Francisco Dias Reis, s/n? — Vila Dias
CEP: 13801-211

NIAS “Vereador Antonio Carlos Guarnieri”
8. Rua Irapud, 169 — Campo de futebol do NIAS
CEP: 13802-620

Centro de Treinamento de Ténis de Mesa

9. Rua Marciliano n® 356 - Centro
CEP: 13800-012
ACOJAMBA
10. Rua Afonso Arcuri, 236 — Bairro Maria Beatriz

CEP: 13803-028




Programa Mais Vida
11. Rua Joao Bordignon, s/n® — Centro
CEP: 13800-042

Estadio Ismael Poletini
12. Rua Cesar Gasparotto, 735 — Parque da Imprensa
CEP: 13806-333

2.5.2 Os servicos serdao prestados no seguinte horario: sera definido apés a formacdo das turmas e
modalidades contratadas.

2.6 Materiais a serem disponibilizados

2.6.1 Para a execugao dos servicos, a SEJEL disponibilizara todo o material necessario para que o
credenciado possa realizar suas atividades profissionais para que foi contratado.

2.7 Rotinas a serem cumpridas

2.7.1 A execugao contratual observara as rotinas: o credenciado devera desenvolver atividades fisicas
e /ou esportivas nas modalidades constantes no ETP, na carga horaria e dias que serao atribuidos no ato
de sua contratacéo.

2.8 Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
2.8.1 A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

2.8.1.1 Lista de espera em Ginastica Ritmica; Ginastica para Adultos e ldosos, Vélei, Pilates, Futebol e
Futsal de Base.

2.9 Especificacao da garantia do servico

2.9.1 O prazo de garantia contratual dos servigcos, complementar a garantia legal, sera de, no minimo 02
(dois) meses, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

2.10 Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

2.10.1 Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

2.11 Declaracao de Conclusao e de aceite dos Servicos

2.11.1 O Contratado, emitira sobre sua reponsabilidade nos termos do Edital e da legislagdo que os
servicos contratados foram concluidos. O gestor do contrato da mesma forma emitira declaracao de
concluséo e aceite do servico.

2.12 Das Faltas

2.12.1 Para cada falta injustificada sera aplicada multa de 10% sobre o valor que seria recebido na data
nao trabalhada, além do ndo pagamento das horas nao trabalhadas.

2.12.2 O limite de faltas injustificadas durante o periodo de contratacdo devera obedecer aos seguintes
limites de tolerancia, sob pena de rescisdo contratual por inexecugao parcial ou total, a depender do
caso:



MODALIDADE

LIMITE DE FALTAS INJUSTIFICADAS

Esportes de Invaséo:

5% da carga horéria total

Esportes de Marca:

5% da carga horaria total

Esportes de Rede:

5% da carga horaria total

Esportes de Combate:

5% da carga horaria total

Esportes Técnicos-Combinatérios:

5% da carga horaria total

Praticas Corporais Alternativas:

2.12.3 As faltas justificadas dependem da aceitacdo da justificativa pelo coordenador do equipamento,
sendo limitadas nos seguintes termos, sob pena de rescisdo por inexecugao parcial ou total, a depender

do caso:

5% da carga horaria total

MODALIDADE

LIMITE DE FALTAS JUSTIFICADAS

Esportes de Invaséo:

10% da carga horaria total

Esportes de Marca:

10% da carga horaria total

Esportes de Rede:

10% da carga horaria total

Esportes de Combate:

10% da carga horaria total

Esportes Técnicos-Combinatérios:

10% da carga horaria total

Praticas Corporais Alternativas:

10% da carga horaria total

2.12.4 Excepcionalmente, faltas decorrentes de casos de forca maior ou caso fortuito poderdo ser
avaliadas pela coordenacdo da Secretaria de Esporte, de modo a nao contabilizarem nos limites
indicados no item acima, desde que devidamente comprovado o motivo.

2.12.5 As faltas justificadas ou injustificadas, decorrentes ou ndo de motivo de caso fortuito ou de forca
maior deverao ser repostas de acordo com a direcao do respectivo equipamento para que nao haja
desconto das mesmas no calculo do pagamento devido.

2.12.6 Do comportamento inapropriado e/ou discriminatdério do profissional. A constatagédo de
comportamento inapropriado ou de atos discriminatérios que envolvam preconceitos ou quaisquer atos
contrarios ao principio da dignidade humana para com os participantes da oficina ou os servidores do
equipamento serdo penalizados com adverténcia, por escrito, com a possibilidade de rescisdo contratual
a depender da gravidade da situacao, conforme previsto na Lei 14.133/21, e exclusdo do credenciamento.

2.12.7 A reincidéncia do profissional na pratica de comportamento inapropriado ou discriminatério
acarretara rescisao contratual, aplicacdo de multa de 20% do valor total recebido durante a execucao do
contrato bem como as demais penalidades previstas em lei (Lei 14.133/21).

3. DA SUBCONTRATACAOQ

3.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4. DA VIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de .......cccccevviiveeeeennns contados do(Q) ..eeeeevcveerieeeeniiieeen. , na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.



5. DO REAJUSTE

5.1 Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgcamento estimado.

5.2 Apoés o interregno de um ano, através de pedido formal do contratado, os precos iniciais poderéo ser

reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

5.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

5.4 No caso de atraso ou nao divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

5.5 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

5.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

5.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

6. DA EXTINCAO CONTRATUAL

6.1 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.2 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

5.3 A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a extingao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

5.4 Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracao subjetiva.

5.5 O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
5.5.1 Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

5.5.2 Da relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;



5.5.3 Das indenizacdes e multas.

5.6 A extincdo do contrato ndao configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio.

5.7 O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

6. DO PAGAMENTO
6.1 Recebimento

6.1.1 Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com
a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.1.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

6.1.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado:

6.1.4 Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 5
(cinco) dias uteis.

6.1.5 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

6.1.6 No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

6.1.7 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobrangca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

6.1.8 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

6.2 Prazo de Liquidacao



6.2.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até 5 dias para
fins de liquidacéo.

6.2.2 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

e 0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato € do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execucdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

6.2.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagado da regularizacdo da
situacao, sem 6nus ao contratante;

6.2.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagao da regularidade fiscal mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2.5 A Administracdo podera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condigcoes
de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagédo em licitagéo, no
ambito do 6rgado ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGCAO NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

6.2.6 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.2.7 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.2.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

6.2.9 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisédo do contrato, caso o contratado nédo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

6.3 Pagamento
6.3.1 Prazo de pagamento

6.3.1.1 O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias contados da finalizagdo da liquidacdo da
despesa, para contrato de obras e no 15° dia util do més subsequente para os demais casos.



6.3.1.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao, mediante
aplicacédo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregdo monetaria.

6.4 Forma de pagamento

6.4.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

6.4.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

6.4.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributéria prevista na legislagéo aplicavel.

6.4.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

6.4.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6.5 Cessao de crédito
6.5.1 Nao serdo admitidas cessodes de crédito nao fiduciarias.

7. DAS PENALIDADES

7.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

7.1.1 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a Agente de Contratacdo e/ou Comissdo de Contratagdo durante o
certame;

7.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

7.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
7.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

7.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

7.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

7.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;



7.1.3 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

7.1.5 apresentar declaragédo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitacao

7.1.6 fraudar a licitacao

7.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

7.1.7.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

7.1.7.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

7.1.7.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

7.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao

7.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.? 12.846, de 2013.

7.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

7.2.1 adverténcia;

7.2.2 mulia;

7.2.3 impedimento de licitar e contratar e

7.2.4 declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.

7.3 Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

7.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;



7.3.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

7.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacbes
dos 6rgaos de controle.

7.4 A multa seré recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

7.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2 e 7.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

7.4.2 Para as infracdes previstas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, a multa serd de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

7.5 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

7.6 Na aplicacao da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagéo.

7.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infrac6es administrativas relacionadas nos itens 7.1.1, 7.1.2 e 7.1.3, quando néo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéao ou entidade, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

7.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infracoes dispostas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, bem como
pelas infragbes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2 e 6.1.3 que justifiquem a imposicado de
penalidade mais grave que a sang¢édo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo observara o
prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.? 14.133, de 2021.

7.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item
7.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéao ou entidade promotora da licitacdo, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.? 73, de 2022.

7.10 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdao de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

7.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdao no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.



7.12 Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sancao de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

7.13 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

7.14 A aplicacdo das sancoes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral dos danos causados.

7.15 Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

7.15.1 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicagbes a eles comprovadamente enviadas.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1 Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

» Realizar o chamamento publico para credenciamento, assegurando ampla publicidade, isonomia e
transparéncia no processo seletivo.

» Analisar e homologar os documentos de credenciamento, respeitando os critérios estabelecidos no
edital.

» Convocar os profissionais credenciados conforme a necessidade das oficinas culturais, observando a
ordem de rodizio ou critérios objetivos previamente definidos.

o Celebrar Termo de Compromisso ou Contrato de Prestagdo de Servicos com os profissionais
credenciados, conforme legislagao aplicavel.

» Disponibilizar os espacos publicos adequados para a realizacdo das oficinas, quando estas forem
presenciais.

» Divulgar a programacao das oficinas e apoiar a mobilizagdo da comunidade para participagao.
« Realizar o acompanhamento e avaliagdo das oficinas, garantindo a qualidade dos servigos prestados.

« Efetuar o pagamento aos credenciados, dentro do prazo estipulado, mediante comprovacdo da
execucao dos servicos, com apresentagao de relatérios e listas de presenca.

» Fornecer os materiais essenciais a execucao das oficinas, quando assim previsto no edital ou termo
de referéncia.

e Zelar pelo cumprimento dos principios da administracdo publica, especialmente legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

8.2 Séo obrigagdes do CONTRATADO:

» Apresentar toda a documentacao exigida no edital, inclusive comprovacdes de experiéncia e formagao
na area cultural especifica.

» Assinar termo de compromisso, concordando com as regras do credenciamento e com as condi¢coes
de prestacao dos servicos.

o Executar as oficinas culturais conforme plano de trabalho aprovado, respeitando o cronograma, carga
horaria e metodologia estabelecida.

« Elaborar e entregar relatérios de atividades, com registro de frequéncia, contetdos ministrados e
avaliacdes, quando exigido.



o Utilizar linguagem e conduta adequadas, respeitando o0s principios da dignidade humana, da
diversidade cultural e da inclusdo social.

o Comunicar previamente qualquer impossibilidade de comparecimento, com antecedéncia minima
prevista em contrato, e justificar a auséncia.

» Zelar pela integridade dos equipamentos e materiais utilizados, responsabilizando-se por danos
causados por uso indevido.

o Guardar sigilo sobre informacdes internas ou sensiveis a que tiver acesso no exercicio de suas
funcoes.

o Cumprir as normas de seguranga e higiene do local de realizagdo das oficinas, especialmente se
forem atividades presenciais com criangas ou idosos.

» Nao transferir a execugao dos servicos a terceiros, salvo com autorizagao expressa da Administracao.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 Os recursos necessarios para fazer frente as despesas do presente contrato onerardo a (s) dotagao
(6es) orcamentaria (s):

DOTAGCAO|PROGRAMA DE TRABALHO|CODIGO ORCAMENTARIO|FONTE DE RECURSO

337 0144411.2781210042.028 3.3.90.39.00 1 - Tesouro

10. DA LGPD

10.1 As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacgao para fins de comprovacao do cumprimento de obriga¢cdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.



10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. DOS CASOS OMISSOS

11.1 Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢coes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

12. DAS ALTERACOES

12.1 Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

12.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

12.3 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

13. DO FORO

13.1 Para dirimir as questdes que porventura surgirem no cumprimento deste termo contratual, e que néo
forem resolvidas administrativamente, serd competente o foro da Comarca de Mogi Mirim (SP), com
rendncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

14. DAS COMUNICACOES E DO GESTOR

141 O encaminhamento de cartas e documentos reciprocos referentes a este contrato, serdo
consideradas como efetuadas, se entregues através de protocolo aos destinatarios abaixo:

CONTRATANTE:
CONTRATADA:



14.2 De acordo com o Decreto 8436/2021, além da designagao neste instrumento devera ser expedida
portaria, ficando a seu encargo o gerenciamento das comunicacgdes e pedidos do material, verificagdo de
prazo de entrega e vigéncia do Contrato, tramitacdo de notas fiscais junto a Secretaria de Financas, bem
como outros atos que se referem a este.

E assim por haverem acordado, declaram ambas as partes aceitas todas as disposi¢cdes estabelecidas
nas clusulas do presente contrato, bem como observar fielmente, firmando-o, para um soé efeito.

CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE

Nome:

Cargo:

CPF:

Periodo de gestao:

As informacdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no médulo eletrénico do Cadastro TCESP,
conforme previsto no Artigo 2° das Instrugdes n? 01/2020, conforme “Declaragdo de Atualizacio
Cadastral” ora anexada (s).

Mogi Mirim, de de 2025.

MUNICIPIO DE MOGI MIRIM

(@)
Cargo
Responsavel pelo preenchimento



CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CONTRATO N°(DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO(S): (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execug¢ao contratual,
estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trAmite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagcées de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugao n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagOes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no
médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEIS  PELA HOMOLOGAQAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:



RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade: [PREGOEIRO/AGENTE DE CONTRATACAQ]

Nome:
Cargo:
CPF:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Parecer Juridico
Nome:

Cargo:

CPF:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdao e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicao de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagédo; de
responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com
atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de

competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera

ele objeto de notificagao especifica. (inciso acrescido pela Resolucdo n® 11/2021)



DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE:
CNPJ N&:

CONTRATADA:

CNPJ Ne:

N2: CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro (amos), na qualidade de responsavel (eis) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Séao
Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

ou

Declaro (amos), na qualidade de responsavel (eis) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, em especial, os a seguir
relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;
b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢ao de todos 0s seus custos unitarios;

C) previsao de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obriga¢des decorrentes de obras
ou servicos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma;

d) comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas
metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

LOCAL e DATA:
RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)



1
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Geraldo Vicente Bertanha, Secretario, em 07/10/2025, as

20:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

% :’ 2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

e I?':}.:? 1

A
-'I.ﬁ :

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0290936 e o
- codigo CRC BAA67235.

Referéncia: Processo n? 001044.000105/2025-81 SEI n° 0290936
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