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EDITAL
MUNICIPIO DE PONTAL
PREGAO ELETRONICO N° 42 /2.026
Processo Administrativo n° 82/2.026

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a) MUNICIPIO DE PONTAL,
CNPJ 45.352.267/0001-86, por meio do(a) Departamento de Licitagbes, sediado na Rua GUILHERME
SILVA, 337, bairro CENTRO, na cidade de PONTAL/SP, CEP 14180000, realizara licitagao, para
contratacdo, na modalidade Pregédo Eletrdnico, na forma Eletrénica, com critério de julgamento Menor
Preco, Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicbes estabelecidas neste Edital. Sendo designado o Agente de Contratagbes o servidor
Guilherme Silva Teixeira Bassi, em conformidade com a Portaria n® 145/2025, de 11 de agosto
de 2025.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 9h do dia 25/09/2026 até as 08h59 do dia 14/10/2026
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 9h do dia 14/10/2026

LOCAL: www.bll.org.br “Acesso ldentificado”

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor valor global.

MODO DE DISPUTA: Aberto

LICITAGAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS: n&o

FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS:

Endereco: a Rua Guilherme Silva, 337, bairro Centro, na cidade de Pontal/SP, CEP 14180-045.
E-mail: licitacao@pontal.sp.gov.br

Telefone: 16 3953-9999 — Ramal 238

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratacido de empresa especializada para prestacao de
servigos mediante disponibilizagao de profissionais Técnicos de Enfermagem, destinados ao
atendimento das necessidades da Rede Municipal de Saude de Pontal/SP, incluindo o Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU, conforme condigdes, quantitativos, jornadas,
qualificagbes e exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1.2. A contratacdo sera realizada em lote Unico, devendo a proposta contemplar integralmente
todos os itens que compdem o objeto.
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1.3. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco global do lote Unico, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e em seus anexos.

2. DA CONTRATAGAO

2.1. A presente licitagdo destina-se a contratacdo de empresa especializada para prestagao de
servicos continuados, com disponibilizagdo de mao de obra, mediante a disponibilizagdo de 19
(dezenove) profissionais Técnicos de Enfermagem, pelo periodo inicial de 06 (seis) meses,
observadas as condi¢des, jornadas, quantitativos e demais exigéncias estabelecidas no Termo de

Referéncia.
Lote Item Servigo Quantidade Jornada / Escala
01 Técnico de Enfermagem - Rede Municipal de Saude | 16 40~ horas  semanais,
1 conforme escala
02 Técnico de Enfermagem - SAMU 03 Escala 12x36

2.1.2. Requisitos minimos para ambos os itens: Ensino Médio completo, Curso Técnico em
Enfermagem reconhecido pelo MEC e registro profissional ativo e regular perante o Conselho
Regional de Enfermagem - COREN.

2.1.3. Para os profissionais destinados ao SAMU sera exigida certificagao valida em BLS (Basic
Life Support - Suporte Basico de Vida) e/ou PHTLS (Prehospital Trauma Life Support -
Atendimento Pré-Hospitalar ao Trauma).

2.2. A contratacido sera formalizada por meio de Contrato Administrativo, ndo se aplicando ao
presente certame o Sistema de Registro de Precos.

2.3. A execugao dos servigos ocorrera de forma continua, de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude e com as jornadas, escalas, horarios, locais e condi¢des previstas
no Termo de Referéncia.

2.4. A CONTRATADA devera manter os quantitativos contratados, assegurar a cobertura das
escalas e providenciar substituicdo imediata nas auséncias, sem prejuizo da continuidade dos
Servigos.

2.5. A CONTRATADA sera responsavel pela gestdo integral de seus empregados, nédo se
estabelecendo vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados e o Municipio de
Pontal/SP.

2.6. Nao sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto.
2.7. Nao sera exigida garantia contratual.

2.8. O prazo de vigéncia contratual sera de 06 (seis) meses, contado da assinatura do contrato ou
da data expressamente estabelecida no instrumento contratual, admitida eventual prorrogagéo,
desde que devidamente justificada e observados os requisitos e limites previstos na legislagao
vigente.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
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3.1. Poderéo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto da licitacdo e que estejam previamente credenciados junto a plataforma BLL Compras,
observadas as condigdes previstas neste Edital.

3.2. O licitante devera estar regularmente credenciado na plataforma BLL Compras antes da
abertura da sessdo publica, responsabilizando-se pelo atendimento as exigéncias técnicas e
operacionais para participagdo no certame.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e
a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes ao Pregao
Eletrénico.

3.4. E de responsabilidade do licitante manter atualizados seus dados cadastrais junto &
plataforma BLL Compras e aos oOrgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder
imediatamente a correcdo ou alteragdo dos registros quando identificar incorrecdo ou
desatualizagao.

3.5. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo ou
inabilitagdo, conforme a fase do procedimento e a natureza da irregularidade.

3.6. Sera concedido tratamento favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte,
inclusive ao microempreendedor individual quando juridicamente cabivel, nos limites previstos na
Lei Complementar n° 123/2006.

3.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
3.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seus anexos;

3.7.2. pessoa fisica ou juridica cujo ramo de atividade seja incompativel com o objeto da
contratacao;

3.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagcdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.7.5. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

3.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976,
concorrendo entre si;

3.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
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submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

3.7.10. organizagdes da sociedade civil de interesse publico - OSCIP, atuando nessa condig¢ao;

3.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug¢ao do contrato agente
publico do 6rgado ou entidade licitante ou contratante, observadas as situagbes que possam
configurar conflito de interesses, nos termos do art. 9°, § 1°, da Lei n® 14.133/2021.

3.9. A vedacao relativa as sang¢des impedira a participacdo quando a sang¢ao produzir efeitos
perante o Municipio de Pontal/SP ou perante a Administracdo Publica, conforme o alcance da
penalidade aplicada.

3.10. A participacdo do autor de projeto ou empresa relacionada somente serd admitida nas
hipéteses expressamente permitidas pela Lei n® 14.133/2021.

3.11. Empresas pertencentes ao mesmo grupo econémico deverdo observar integralmente as
regras de independéncia das propostas e de vedacao a praticas anticoncorrenciais.

3.12. Nao se aplica ao objeto a contratacéo integrada ou semi-integrada.

3.13. Nas hipéteses de contratagdo financiada por organismo financeiro internacional, serdo
observadas as condigdes previstas no respectivo acordo de financiamento, quando aplicaveis.

3.14. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico,
quando presentes as hipoteses legais de impedimento.

4. ORCAMENTO ESTIMADO

4.1. O valor global estimado da contratacdo é de R$ 913.933,92 (novecentos e treze mil,
novecentos e trinta e trés reais e noventa e dois centavos), correspondente ao periodo inicial de 06
(seis) meses, conforme estimativa constante do Termo de Referéncia e demais documentos que
integram a fase preparatéria da contratacgao.

4.2. O orgcamento estimado da contratagdo é publico e encontra-se detalhado no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

4.3. Os valores estimados consideram os custos necessarios a adequada execugao dos servicos,
devendo a proposta apresentada contemplar todos os custos diretos e indiretos incidentes sobre a
contratagdo, inclusive salarios, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais,
adicionais legalmente aplicaveis e demais despesas necessarias ao cumprimento integral do
objeto.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julgamento.

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

5.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
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5.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas neste Edital e em seus anexos, bem
como que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos necessarios a execugao
do objeto, inclusive aqueles relativos aos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nos instrumentos coletivos de trabalho
aplicaveis e demais obrigagdes vigentes na data de sua apresentacao, e que cumpre plenamente
os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

5.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz, nos termos da
Constituicao Federal,

5.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢gado, observando o disposto
na Constituicdo Federal e na legislacao aplicavel;

5.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.4. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da
Lei Complementar n° 123/2006 a pessoa juridica enquadrada nas hipoteses de vedagao previstas
na prépria Lei Complementar.

5.5. O licitante devera apresentar as declaragbes exigidas pela legislagdo e pelo sistema
eletronico, inclusive aquelas relacionadas as ag¢des de equidade entre homens e mulheres e ao
programa de integridade, quando aplicaveis e nos termos da regulamentacéao pertinente.

5.6. A falsidade de qualquer declaracdo apresentada sujeitara o licitante as sang¢des previstas na
Lei Federal n® 14.133/2021 e neste Edital.

5.7. Os licitantes poderéao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sessao publica.

5.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo das propostas, a qual sera
estabelecida somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de
lances.

5.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta do
licitante convocado, observados os procedimentos e o momento estabelecidos pelo sistema
eletrénico e pela legislagao aplicavel.

5.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo quando do cadastramento da proposta, observadas as regras da plataforma e o
intervalo minimo de diferenca entre os lances estabelecido neste Edital.

5.10.1. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta.

5.10.2. Os lances poderao ser enviados automaticamente pelo sistema, quando disponibilizada
essa funcionalidade, respeitado o valor final minimo estabelecido pelo licitante e o intervalo minimo
definido neste Edital.

5.11. O valor final minimo parametrizado podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado valor superior ao lance ja registrado pelo proprio fornecedor.
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5.12. O valor final minimo parametrizado possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e
para o 6érgao promotor da licitagdo, ressalvadas as hipéteses de acesso pelos érgaos de controle,
na forma da legislagao aplicavel.

5.13. Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrbnico durante todo o
procedimento licitatorio e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios em razao
da inobservancia das mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

5.14. O licitante devera comunicar imediatamente a administradora da plataforma BLL Compras
qualquer fato que possa comprometer o sigilo ou a seguranga de suas credenciais de acesso, para
adocgao das providéncias cabiveis.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

Lote Seq. Item/Grupo Periodicidade
1 Técnico de Enfermagem - Rede Municipal de Saude - 16 profissionais -
1 . . Mensal
jornada de 40 horas semanais, conforme escala
2 Técnico de Enfermagem - SAMU - 03 profissionais - escala 12x36 Mensal

6.1.1. O valor devera ser expresso em Reais (R$).

6.1.2. A proposta devera contemplar todos os itens que compdem o lote Unico, sendo o julgamento
realizado pelo menor preco global.

6.1.3. A licitante devera apresentar planilha de custos e formacdo de precos, devidamente
preenchida e compativel com as condigbes de execucdao do objeto, para fins de analise da
composicao dos precos e da exequibilidade da proposta.

6.1.4. A planilha de custos e formacgao de precos devera apresentar, de forma individualizada, a
composicao dos custos correspondentes aos profissionais destinados a Rede Municipal de Saude
e aos profissionais destinados ao SAMU, considerando as respectivas jornadas, escalas, salarios,
beneficios, encargos e demais parcelas incidentes.

6.1.5. Na elaboracgao da planilha deverao ser contemplados, quando aplicaveis: salarios e demais
parcelas remuneratérias; encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais; beneficios
previstos na legislagdo e no instrumento coletivo; adicional de insalubridade para os Itens 01 e 02;
adicional noturno aplicavel ao ltem 02; férias, décimo terceiro salario e respectivos encargos;
custos relacionados a substituicdo e cobertura das auséncias; uniformes, EPIs quando de
responsabilidade da Contratada; tributos, despesas administrativas, lucro e demais custos diretos
ou indiretos necessarios ao cumprimento integral do objeto.

6.2. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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6.2.1. O licitante ndo podera apresentar proposta que contemple quantitativo inferior ao total
estabelecido para o lote, devendo considerar integralmente os 19 (dezenove) profissionais
previstos na contratagéo.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear alteragcdo dos valores sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto, ressalvadas as hipdteses legalmente
admitidas.

6.5. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacao devera observar os percentuais efetivamente aplicaveis a licitante, de modo
que a proposta represente adequadamente os custos da execucao.

6.5.1. No regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS, quando aplicavel, os percentuais
utilizados na planilha deverdo guardar compatibilidade com a realidade tributaria da empresa,
podendo a Administracao solicitar documentagido comprobatéria para analise da composi¢cdo dos
custos.

6.6. Independentemente dos percentuais tributarios inseridos na planilha, serdo efetuadas, por
ocasiao do pagamento, as retengdes na fonte determinadas pela legislagao vigente.

6.7. O enquadramento tributario da licitante e eventual utilizagao do regime do Simples Nacional
deverdo observar a legislacdo aplicavel a atividade e a execugdo do objeto, sendo de
responsabilidade da empresa a correta composigao tributaria de sua proposta.

6.8. A apresentacdo da proposta implica o compromisso de executar integralmente o objeto,
fornecendo todos os recursos humanos, materiais e operacionais necessarios a adequada
prestacdo dos servigos.

6.8.1. O prazo de validade da proposta sera de 120 (cento e vinte) dias, contado da data de sua
apresentagao.

6.9. DO ENQUADRAMENTO SINDICAL E DO INSTRUMENTO COLETIVO

6.9.1. Para elaboracao da proposta e da planilha de custos e formacao de precos, a licitante
devera observar a Convencido Coletiva de Trabalho, o Acordo Coletivo de Trabalho, Dissidio
Coletivo ou outro instrumento normativo efetivamente aplicavel ao seu enquadramento sindical e a
categoria profissional dos trabalhadores empregados na execugao do objeto.

6.9.2. O instrumento coletivo utilizado devera estar vigente na data da apresentagao da proposta e
possuir abrangéncia territorial compativel com o local de execug¢ao dos servicos.

6.9.3. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar, juntamente
com a proposta ajustada e a planilha de custos e formagdo de pregos: a) copia integral do
instrumento coletivo utilizado; b) declaragao indicando sua atividade econdmica preponderante,
seu enquadramento sindical e os sindicatos profissional e patronal correspondentes; c) justificativa
quanto a compatibilidade do instrumento coletivo adotado com a categoria profissional dos
Técnicos de Enfermagem, com a atividade econbémica da licitante e com a base territorial de
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execugdo dos servicos; d) indicagdo da data-base da categoria, salario-base, adicionais,
gratificagcdes, beneficios e demais vantagens consideradas na composi¢cao dos pregos.

6.9.4. A licitante sera integralmente responsavel pela correcdo do enquadramento sindical
informado e pela adequacgéo do instrumento coletivo utilizado na elaboragéao de sua proposta.

6.9.5. Nao sera admitida a utilizacdo de instrumento coletivo cuja abrangéncia territorial seja
incompativel com a execugao dos servicos ou que nao seja aplicavel a categoria profissional e ao
enquadramento sindical declarado pela licitante.

6.9.6. A Administragdo podera realizar diligéncias destinadas a verificar a validade, vigéncia,
abrangéncia territorial e pertinéncia do instrumento coletivo apresentado.

6.9.7. A utilizagido de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical da licitante
ou com a categoria profissional, quando comprometer a correta composicao dos custos ou conferir
vantagem indevida a proposta, podera ensejar sua desclassificagdo, assegurados o contraditério e
a analise das circunstancias do caso concreto.

6.10. Os licitantes deverao respeitar os pregcos maximos estabelecidos neste Edital e no Termo de
Referéncia.

6.11. A licitante devera demonstrar, sempre que solicitado pelo Pregoeiro, a compatibilidade entre
os valores apresentados na planilha de custos e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
tributarias e convencionais incidentes sobre a contratacao.

6.12. A proposta devera ser suficiente para suportar a execucgao integral do objeto durante todo o
periodo contratual, inclusive a manutengdo do quantitativo de profissionais, a cobertura das
escalas e as substituicdes necessarias, sem 6nus adicional para a Administracéo.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio do
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sesséao publica.

7.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.5. O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL DO LOTE UNICO, correspondente &
execucao integral dos servigos pelo periodo inicial de 06 (seis) meses, contemplando todos os
profissionais, postos, jornadas, encargos e demais custos necessarios a execug¢ao do objeto.

7.5.1. O valor global ofertado devera compreender os 16 Técnicos de Enfermagem da Rede
Municipal de Saude, com jornada de 40 horas semanais conforme escala, e os 03 Técnicos de
Enfermagem do SAMU, em escala 12x36, bem como todos os custos trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais, tributarios, beneficios, adicionais e demais despesas necessarias a execugao integral dos
Servicos.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta, sera o seguinte:

Seq. Item/Grupo Intervalo minimo

LOTE UNICO - Prestacdo de
servicos mediante disponibilizacdo
de Técnicos de Enfermagem para a
Rede Municipal de Saude e SAMU

01 R$ 10,00

7.8.1. O intervalo minimo previsto no item 7.8 sera aplicado ao valor global do lote, ndo implicando
disputa individualizada dos itens que o compdem.

7.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apods o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto.

7.11. No modo de disputa aberto, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

7.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds esse
periodo, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
2 (dois) minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

7.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

7.11.3. Nao havendo novos lances, a sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema
ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo, sem prejuizo da aplicagéo
dos critérios de desempate previstos neste Edital.

7.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta para a definicdo das demais colocacoes.

7.11.5. Apds o reinicio previsto no item anterior, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

7.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente dos valores globais ofertados.
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7.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagado do licitante.

7.15. No caso de desconexao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregao
Eletrbnico, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

7.16. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas 24 (vinte
e quatro) horas da comunicagao do fato aos participantes.

7.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
7.18. S6 podera haver empate entre propostas iguais que nao tenham sido sucedidas por lances.

7.19. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, serdao observados os critérios de
desempate previstos no art. 60 da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.20. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia nos termos e na ordem previstos na
legislacao aplicavel.

7.21. Esgotados os critérios legais de desempate, a escolha do licitante ocorrera por sorteio, em
ato publico, para o qual serdo convocados os interessados, observadas as disposigoes legais
aplicaveis.

7.22. Encerrada a etapa de envio de lances, caso a proposta do primeiro colocado permaneca
acima do prego maximo definido para a contratagédo, o Pregoeiro podera negociar condigées mais
vantajosas, observado o critério de julgamento estabelecido neste Edital.

7.22.1. A negociagdo podera ser realizada com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao,
for desclassificado em razédo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
Administracéo.

7.22.2. A negociacgao sera realizada por meio do sistema eletrbnico e podera ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.22.3. O resultado da negociagéo sera divulgado aos licitantes e juntado aos autos do processo
licitatorio.

7.22.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao, acompanhada da planilha
de custos e formacdo de precos readequada ao valor final, bem como dos documentos
complementares eventualmente necessarios.

7.22.5. A planilha de custos e formacao de precos readequada devera preservar a coeréncia entre
o valor global ofertado e os custos correspondentes aos dois itens que integram o lote, ndo sendo
admitida a reducgao artificial de parcelas obrigatérias decorrentes da legislagao trabalhista ou do
instrumento coletivo aplicavel.

7.22.6. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido para envio da proposta ajustada e
dos documentos complementares, mediante solicitagdo fundamentada apresentada pelo licitante
antes de findo o prazo inicialmente concedido.
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7.23. Apos a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicées de participagdo no certame, especialmente
quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo ou a futura contratagcdo, mediante
consulta aos cadastros oficiais pertinentes.

8.1.1. Para essa finalidade, poderado ser consultados, entre outros, o CEIS, o CNEP, a Lista de
Licitantes Inidbneos do TCU e o Cadastro de Apenados do TCE-SP, quando aplicavel.

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome e no CNPJ da empresa licitante,
observadas as demais verificagdes legalmente cabiveis.

8.3. Para consulta de licitantes pessoa juridica, podera ser utilizada a Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica disponibilizada pelo Tribunal de Contas da Uniédo - TCU, sem prejuizo das demais
consultas previstas neste Edital.

8.4. Caso seja identificada ocorréncia potencialmente impeditiva, o Pregoeiro realizara as
diligéncias necessarias para verificar sua efetiva incidéncia sobre o licitante.

8.5. Verificadas as condi¢des de participagdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto, compatibilidade do preco, conformidade da planilha
de custos e formagéo de precgos, atendimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais
e convencionais aplicaveis e exequibilidade da proposta.

8.6. Sera desclassificada a proposta que contiver vicios insanaveis; ndo obedecer as
especificagbes técnicas; apresentar pregco superior ao maximo estabelecido apds eventual
negociacao; apresentar preco inexequivel ou cuja exequibilidade ndo seja demonstrada; nao
apresentar planilha de custos compativel; deixar de contemplar custos obrigatorios quando a
omissdo comprometer a exequibilidade; utilizar instrumento coletivo incompativel quando isso
repercutir na composi¢ao dos precos; ou apresentar outra desconformidade insanavel.

8.7. A analise da planilha de custos e formacéao de precos considerara sua compatibilidade com as
condicbes de execucgao previstas neste Edital e no Termo de Referéncia, especialmente quanto
aos quantitativos, jornadas, salarios, beneficios, adicionais, encargos e demais custos necessarios
a execucao integral do objeto.

8.7.1. Para os Técnicos de Enfermagem da Rede Municipal de Saude - Item 01, deverao ser
considerados os custos correspondentes aos 16 profissionais, com jornada de 40 horas semanais,
conforme escala.

8.7.2. Para os Técnicos de Enfermagem do SAMU - Item 02, deverao ser considerados os custos
correspondentes aos 03 profissionais, em escala 12x36.

8.7.3. A Administragéo verificara especialmente se a planilha contempla salario-base, beneficios
obrigatérios, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, adicional de insalubridade para os
Itens 01 e 02, adicional noturno aplicavel ao Item 02, férias, décimo terceiro salario, substituigdes,
uniformes, EPIs quando de responsabilidade da Contratada, tributos, despesas administrativas,
lucro e demais custos pertinentes.
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8.7.4. A existéncia de erro material ou formal na planilha de custos ndo implicara automaticamente
a desclassificagdo, podendo a Administracao solicitar esclarecimentos ou corregoes, desde que
nao haja majoracdo do valor global, ndo seja alterada a substéncia da proposta, permaneca
demonstrada sua exequibilidade e sejam preservadas as obriga¢cdes legais e convencionais.

8.7.5. Nao sera admitido saneamento que implique redugdo ou supressao indevida de direitos
trabalhistas, previdenciarios ou convencionais obrigatérios com a finalidade de tornar
artificialmente exequivel a proposta.

8.8. Quando houver indicios de inexequibilidade, inconsisténcia da planilha ou necessidade de
esclarecimentos adicionais, o Pregoeiro podera realizar diligéncia para que o licitante demonstre a
viabilidade da execucéo pelo valor ofertado.

8.8.1. Para fins de comprovacao da exequibilidade, poderdo ser solicitados memaria de calculo,
instrumento coletivo utilizado, justificativa dos percentuais aplicados, documentos relacionados ao
enquadramento tributario, esclarecimentos sobre salarios, beneficios, adicionais e encargos ou
outros elementos estritamente necessaries.

8.9. A analise da exequibilidade devera considerar o valor global da proposta e sua composigéo,
nao sendo suficiente, isoladamente, a existéncia de diferenca entre o preco ofertado e o valor
estimado pela Administragéo.

8.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes técnicas do
objeto, podera ser solicitada manifestagéo escrita da Secretaria Municipal de Saude ou de area
técnica especializada.

8.11. Caso a proposta seja desclassificada, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e
assim sucessivamente, observada a ordem de classificagcao.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
executar o objeto serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
Federal n® 14.133/2021, observadas as exigéncias deste Edital e do Termo de Referéncia.

9.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original ou por
copia, na forma admitida pela legislacéo vigente.

9.3. Os documentos exigidos poderao ser substituidos por certificado de registro cadastral emitido
por 6rgao ou entidade da Administragao Publica, desde que contenha as informagdes necessarias
a comprovacgao das condicdes exigidas.

9.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitacado, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas.

9.5. Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que cumpre as exigéncias legais
relativas a reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

9.6. O licitante devera apresentar declaragido de que sua proposta econdmica compreende a
integralidade dos custos necessarios ao atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nos instrumentos coletivos
aplicaveis e nos demais atos normativos incidentes sobre a contratagao.

9.7. A verificacao pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.
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9.7.1. Para fins de conferéncia da documentag¢ao de habilitagdo, a Administragao podera consultar
sistemas oficiais disponiveis, inclusive o SICAF, quando aplicavel.

9.7.2. A utilizacdo do SICAF constitui faculdade da Administragdo e nao dispensa a apresentagao
dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, salvo nas hipdteses expressamente
admitidas.

9.7.3. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo tenham sido apresentados juntamente
com a proposta ou cuja complementacdo seja necessaria deverdo ser enviados, por meio do
sistema eletrénico, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do Pregoeiro.

9.8. DA HABILITAGAO JURIDICA
9.8.1. A habilitacao juridica sera comprovada mediante apresentagdo dos documentos legalmente
exigiveis, de acordo com a natureza juridica da licitante.

9.8.2. Os documentos apresentados deverao comprovar a existéncia juridica da empresa e os
poderes de seus representantes para a pratica dos atos necessarios a participacdo no certame e a
futura contratagao.

9.9. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

9.9.1. A regularidade fiscal, social e trabalhista sera comprovada mediante apresentacdo dos
documentos exigidos pela legislagcao aplicavel, inclusive aqueles relativos ao CNPJ, regularidade
perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, FGTS e Justica do Trabalho.

9.9.2. A documentacéo relativa a regularidade fiscal e trabalhista sera analisada em relagdo ao
licitante provisoriamente vencedor, observadas as regras aplicaveis as microempresas e empresas
de pequeno porte.

9.10. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
9.10.1. A qualificagdo econbémico-financeira sera comprovada mediante os documentos e
requisitos estabelecidos neste Edital, observadas a natureza, o vulto e as caracteristicas da
contratag&o e os limites previstos na legislagéo vigente.

9.11. DA QUALIFICAGAO TECNICA

9.11.1. Para fins de comprovacao da qualificagao técnica, a licitante devera apresentar atestado ou
atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem sua aptiddo para execug¢ao de servigos similares e compativeis com o objeto desta
contratacgio.

9.11.2. Os atestados deverao demonstrar experiéncia na prestacao de servicos compativeis com a
disponibilizacao e gestdo de profissionais na area de enfermagem ou em servicos de natureza
semelhante, em caracteristicas compativeis com o objeto licitado.

9.11.3. A licitante devera comprovar registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN competente, quando legalmente exigivel em razao das atividades objeto da
contratacgio.

9.11.4. A licitante devera indicar profissional legalmente habilitado para exercer a responsabilidade
técnica pelos servigos de enfermagem, com registro ativo e regular perante o respectivo COREN,
quando exigivel.
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9.11.5. A comprovagao de vinculo entre a licitante e o profissional indicado como responsavel
técnico podera ser realizada por meio juridicamente idéneo, inclusive vinculo societario, contratual,
empregaticio ou outro admitido pela legislacéo aplicavel.

9.11.6. A documentacao exigida para qualificagcao técnica devera estar valida e regular na data de
sua apresentacao.

9.11.7. A Administracdo podera realizar diligéncias junto aos 6rgaos emissores dos documentos
apresentados, inclusive ao COREN, para confirmagdo de sua autenticidade, validade e
regularidade.

9.12. DOS DOCUMENTOS RELATIVOS AOS PROFISSIONAIS

9.12.1. A documentacdo individual dos Técnicos de Enfermagem que efetivamente atuardo na
execucdo do contrato ndo sera exigida como condigdo de habilitagcdo da licitante, salvo disposicao
expressa em contrario no Termo de Referéncia.

9.12.2. Antes do inicio da execucdo dos servigos, a Contratada devera apresentar a fiscalizacao,
relativamente aos profissionais que serdao disponibilizados: relagdo nominal; comprovante de
conclusao do Ensino Médio; certificado ou diploma de Curso Técnico em Enfermagem reconhecido
pelo MEC; comprovacado de registro profissional ativo e regular perante o COREN; para os
profissionais destinados ao SAMU, certificacao valida em BLS e/ou PHTLS; e demais documentos
exigidos no Termo de Referéncia.

9.12.3. A apresentacdo da documentacdo dos profissionais ndo autoriza a Administracdo a
escolher individualmente os empregados da Contratada, destinando-se exclusivamente a
verificagao do atendimento aos requisitos técnicos e legais necessarios a execug¢ao do objeto.

9.13. DAS DECLARAGOES

9.13.1. A licitante devera apresentar as declaragbes exigidas pela legislagdo e neste Edital,
inclusive quanto a inexisténcia de fatos impeditivos para licitar ou contratar com a Administragao
Publica.

9.13.2. A falsidade de qualquer declaragdo ou documento sujeitara a licitante as sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

9.14. DA ANALISE DA HABILITAGAO
9.14.1. A analise da documentacio de habilitacdo sera realizada apenas em relacédo ao licitante
provisoriamente vencedor.

9.14.2. Encerrado o prazo para envio da documentacgdo, podera ser admitida, mediante decisdo
fundamentada do Pregoeiro, a apresentagdo de documentos destinados a comprovar condigéo de
habilitacdo preexistente a abertura do certame, desde que nao haja criagcao posterior da condi¢ao
exigida ou alteragao substancial da proposta.

9.14.3. Podera igualmente ser admitida a atualizacdo de documento cuja validade tenha expirado
ap6s a data de recebimento das propostas.

9.14.4. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substdncia dos documentos nem sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata.



Departamento de Licitagbes
Rua Guilherme Silva, 337 — Centro — Pontal/SP

Rt CNPJ N.® 45.352 267/0001-86
= PREFEITURA DE
; . ;: e Telefone: (16) 3953-2993 — Ramal: 238
,. PONTAL E-mail: licitacao@pontal.sp.gov.br
A PONTAL, EU AMO, Eu cuino S
9.14.5. Findo o prazo concedido sem a apresentacdo da documentacdo exigida ou sem o
saneamento admitido, o licitante sera inabilitado.

9.14.6. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao.

9.14.7. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta tenha sido aceita, apos concluidos os procedimentos pertinentes.

10. DO TERMO DE CONTRATO

10.1. A contratacdo decorrente deste certame sera formalizada por meio de Contrato
Administrativo, conforme minuta constante do Anexo Il deste Edital.

10.2. O contrato tera por objeto a prestagdo de servicos mediante disponibilizacdo de 19
(dezenove) profissionais Técnicos de Enfermagem, sendo 16 (dezesseis) destinados a Rede
Municipal de Saude e 03 (trés) destinados ao SAMU, observadas as jornadas, qualificagcbes,
condigbes de execugao e demais exigéncias previstas neste Edital, no Termo de Referéncia e na
proposta da Contratada.

10.3. O prazo de vigéncia contratual sera de 06 (seis) meses, contado da data de sua assinatura
ou da data expressamente estabelecida no instrumento contratual, admitida eventual prorrogagéo,
desde que devidamente justificada e observados os requisitos e limites previstos na legislacao
vigente.

10.4. Integrardo o contrato, independentemente de transcricdo, o presente Edital, o Termo de
Referéncia, o Estudo Técnico Preliminar quando aplicavel, a proposta da Contratada, a planilha de
custos e formacao de precos e os demais documentos expressamente incorporados ao ajuste.

10.5. A Contratada ficara vinculada aos valores, condi¢des, obrigacdes, quantitativos, jornadas e
demais compromissos constantes de sua proposta e da planilha de custos e formagao de precos.

10.6. Durante toda a vigéncia contratual, a Contratada devera manter as condi¢gdes de habilitagdo
e qualificagédo exigidas no procedimento licitatério, apresentando a documentagédo comprobatéria
sempre que solicitada pela Administracao.

10.7. A Contratada sera integralmente responsavel pela gestao dos profissionais disponibilizados e
pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais obrigacbes
decorrentes da relacdo de emprego, ndao se estabelecendo vinculo empregaticio entre os
profissionais e o Municipio de Pontal/SP.

10.8. A execugéao contratual devera observar o quantitativo de profissionais, as jornadas, escalas,
locais de atuacao, qualificagbes profissionais e demais condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

10.9. Nao sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto.
10.10. N&o sera exigida garantia contratual.

10.11. Aplicam-se a convocagdo, assinatura e eventual recusa do adjudicatario as regras
estabelecidas na clausula seguinte deste Edital.

11. DA CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Apds a homologagéo do resultado da licitagc&o, o licitante adjudicatario sera convocado para
assinar o Termo de Contrato no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento da
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convocagao, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes
previstas neste Edital e na Lei Federal n® 14.133/2021.

11.2. O prazo estabelecido no item anterior podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo do adjudicatario, desde que apresentada durante o prazo
inicialmente concedido, acompanhada de justificativa fundamentada e aceita pela Administragao.

11.3. O Termo de Contrato podera ser assinado fisicamente ou por meio eletrdnico, inclusive
mediante assinatura digital, conforme os procedimentos adotados pela Administragdo Municipal.

11.4. A convocagdo para assinatura do contrato podera ocorrer por correio eletrénico, sistema
eletrénico, correspondéncia com aviso de recebimento ou outro meio idéneo que permita
comprovar a ciéncia do adjudicatario.

11.5. Antes da assinatura do contrato, a Administragao verificara a manutencao das condigbes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital, bem como a inexisténcia de san¢des impeditivas da
contratagdo.

11.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido
caracterizara descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitara o licitante as sangdes
previstas neste Edital e na Lei Federal n® 14.133/2021.

11.7. Na hipétese de o adjudicatario ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢coes
estabelecidas, a Administracdo podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a celebragao do contrato nas condi¢cdes propostas pelo licitante vencedor, sem
prejuizo da aplicagao das sancdes cabiveis.

11.8. Caso nenhum dos licitantes remanescentes aceite contratar nas condigbes propostas pelo
adjudicatario, a Administracao podera, observado o valor estimado da contratacao e sua eventual
atualizagdo, convocar os remanescentes para negociagao, na ordem de classificagéo, ou adjudicar
e celebrar o contrato com o licitante remanescente que apresentar a melhor condigéo, respeitada a
ordem de classificagao.

11.9. A assinatura do contrato implicara o reconhecimento, pela Contratada, de que examinou e
conhece integralmente o Edital, o Termo de Referéncia, a minuta contratual e os demais anexos;
dispde das condigcbes técnicas, operacionais, econdmicas e trabalhistas necessarias; mantera as
condicbes de habilitagdo; cumprira sua proposta e planilha de custos; e possui capacidade para
disponibilizar o quantitativo de profissionais exigido e manter a cobertura das jornadas e escalas.

11.10. O contrato tera vigéncia inicial de 06 (seis) meses, contada da assinatura do contrato ou da
data expressamente estabelecida no instrumento contratual, admitida eventual prorrogacgéo, desde
que devidamente justificada e observados os requisitos e limites previstos na legislacao vigente.

11.11. A assinatura do contrato n&o substitui a obrigacdo da Contratada de apresentar, antes do
inicio da execugao, a documentagcido dos profissionais que serao efetivamente disponibilizados,
nas condigcbes e prazos estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

12. DO INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

12.1. A execugao dos servigcos devera ser iniciada em até 10 (dez) dias corridos, contados da
emissdo da Ordem de Servico ou da data expressamente estabelecida pela CONTRATANTE,
apos a formalizagdo do contrato.
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12.2. A CONTRATADA devera disponibilizar, dentro do prazo previsto no item anterior, os 19
(dezenove) profissionais Técnicos de Enfermagem necessarios a execugao contratual, observados
os quantitativos, jornadas, qualificagdes, escalas e demais condi¢des estabelecidas neste Edital e

no Termo de Referéncia.

12.3. Antes do inicio da execugcdo, a CONTRATADA devera apresentar a fiscalizagdo: relagéo
nominal dos profissionais; comprovante de conclusdo do Ensino Médio; certificado ou diploma de
Curso Técnico em Enfermagem reconhecido pelo MEC; comprovagéao de registro profissional ativo
e regular perante o COREN; para os profissionais destinados ao SAMU, certificagdo valida em
BLS e/ou PHTLS; e demais documentos necessarios a comprovagao dos requisitos profissionais.

12.4. A apresentagdo da documentacdo prevista no item anterior destina-se exclusivamente a
verificagao do atendimento aos requisitos legais e técnicos necessarios a execugao do objeto, nao
conferindo a Administragéo o direito de escolher ou selecionar individualmente os empregados da
CONTRATADA.

12.5. Os profissionais deverao ser disponibilizados nos dias, horarios, locais e escalas definidos
pela Secretaria Municipal de Saude, observados os quantitativos e as jornadas contratadas, bem
como a legislagdo trabalhista aplicavel.

12.6. Os profissionais correspondentes ao ltem 01 poderao ser alocados no AME, Ambulatério de
Saude Mental, Unidades Basicas de Saude e demais servigos vinculados a Secretaria Municipal
de Saude, localizados na sede do Municipio de Pontal/SP e nos Distritos de Candia e Vila Walter
Becker, conforme necessidade da Administracao.

12.7. Os profissionais correspondentes ao Item 02 serdo destinados a atuacdo no Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, observadas as condigdes, jornadas, escalas e protocolos
aplicaveis.

12.8. Durante toda a vigéncia contratual, a CONTRATADA devera manter quantitativo suficiente de
profissionais para assegurar a execugao continua dos servigcos e a cobertura integral das escalas.

12.9. Em caso de falta, afastamento, licenca ou qualquer outra ocorréncia que impossibilite o
comparecimento do profissional escalado, a CONTRATADA devera providenciar sua substituicao
imediata, por profissional que atenda aos mesmos requisitos de qualificagdo, sem 6nus adicional
para a CONTRATANTE.

12.10. A CONTRATADA devera estabelecer e manter, sem ©6nus adicional para a
CONTRATANTE, sistema de controle de frequéncia e jornada de seus empregados,
preferencialmente por meio eletrénico, permitindo a identificagdo individual e o registro dos
horarios de entrada e saida.

12.11. A CONTRATADA devera fornecer aos profissionais, sem ©6nus adicional para a
CONTRATANTE, uniformes adequados as atividades desempenhadas, inclusive jaleco quando
aplicavel, uniforme especifico para o0 SAMU e cracha de identificagdo, com reposi¢cao sempre que
necessario.

12.12. A CONTRATADA devera fornecer, quando de sua responsabilidade, os EPIs necessarios a
execucao das atividades, em quantidade suficiente e em condigcbes adequadas de uso.

12.13. A CONTRATADA devera indicar formalmente preposto responsavel pelo acompanhamento
da execucéo contratual, com poderes para representar a empresa perante a Administracgéo.
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12.14. Os servigos deverao ser executados em conformidade com a legislagdo aplicavel, as
normas técnicas e profissionais da categoria, as normas do sistema COFEN/COREN, os
protocolos assistenciais, as regras de biosseguranga e as rotinas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude.

12.15. O atraso injustificado no inicio da execugao, a disponibilizagdo de quantitativo inferior ao
contratado, a auséncia de cobertura das escalas ou a utilizagdo de profissional que ndo atenda
aos requisitos estabelecidos sujeitardo a CONTRATADA as glosas e as sangdes previstas neste
Edital, no Termo de Referéncia e no contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.16. A emissao da Ordem de Servico ficara condicionada a formalizacdo do contrato e a
manutencao das condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagao ou
inabilitagdo de licitantes, a anulagao ou revogacgao da licitacdo observara o disposto no art. 165 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

13.2. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data de
intimacao ou de lavratura da ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo
ou inabilitacao do licitante, a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de preclusao, sendo o prazo para manifestagcao nao inferior a 10 (dez) minutos.

13.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema eletrénico.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis ou encaminha-lo a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

13.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contado da data da intimacdo pessoal ou da divulgagdo da interposicdo do recurso,
assegurada vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até a decisao final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que nao sejam
suscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, mediante
consulta ao sistema eletrénico e ao Portal da Transparéncia do Municipio de Pontal, sem prejuizo
da divulgagédo no PNCP, quando exigida pela legislagao.

14. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o licitante ou
adjudicatario que, com dolo ou culpa: deixar de entregar documentacéo exigida; ndo mantiver a
proposta; deixar de celebrar o contrato ou entregar documentagéo exigida para contratagao;
recusar-se injustificadamente a assinar o contrato; apresentar declaragdo ou documentagao falsa;
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fraudar a licitagdo; comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude; praticar atos ilicitos com
vistas a frustrar os objetivos da licitagao; ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°
12.846/2013.

14.2. Com fundamento na Lei Federal n°® 14.133/2021, garantidos o contraditério e a ampla defesa,
a Administracdo podera aplicar ao licitante ou adjudicatario, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal, as san¢des de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3. Na aplicacado das sancbes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragao, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos
decorrentes da infragdo e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

14.4. Para as infragdes de menor gravidade descritas neste Edital podera ser aplicada multa de
0,5% a 15% do valor estimado da contratagéo; para as infragdes mais graves, podera ser aplicada
multa de 15% a 30%, observada a Lei n° 14.133/2021 e a proporcionalidade.

14.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracido de inidoneidade
poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa, quando cabivel.

14.6. Na aplicagao da sangdo de multa sera assegurado ao interessado o direito de defesa, na
forma e nos prazos estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021.

14.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada nos casos previstos na Lei
Federal n° 14.133/2021, quando nao se justificar penalidade mais grave, produzindo os efeitos
legalmente estabelecidos pelo prazo definido na decisdo administrativa.

14.8. A sancao de declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar podera ser aplicada nas
hipoteses e condigdes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, observada a gravidade da conduta
e o procedimento administrativo legalmente exigido.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido
caracterizara descumprimento da obrigagdo assumida e sujeitara o responsavel as penalidades
previstas neste Edital e na legislagéo aplicavel.

14.10. A apuracao de responsabilidade e a aplicacao das sangdes observardo o devido processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.11. Cabera recurso da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, na forma e nos prazos estabelecidos pela Lei Federal n° 14.133/2021.

14.12. Da aplicagdo da sanc¢ao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar cabera
pedido de reconsideracdo, observado o procedimento e os prazos estabelecidos na legislacao
aplicavel.

14.13. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n° 14.133/2021 que
também constituam atos lesivos previstos na Lei Federal n° 12.846/2013 serdo apurados e
julgados conforme a legislagéo aplicavel.

14.14. A personalidade juridica podera ser desconsiderada nas hipéteses previstas na Lei Federal
n°® 14.133/2021, observados os requisitos legais.

14.15. As sangbes administrativas aplicadas seréo registradas nos cadastros oficiais pertinentes,
inclusive no CEIS e no CNEP, quando cabivel.
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14.16. As infragdes decorrentes da execucgdo do contrato, inclusive inexecugao parcial ou total,
atraso injustificado, descumprimento das jornadas ou escalas, auséncia de substituicdo de
profissionais e demais obrigagdes contratuais, sujeitardao a CONTRATADA as sangdes e multas

estabelecidas no Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

14.16.1. O atraso injustificado na execugao ficara sujeito a multa moratéria de 0,05% (cinco
centésimos por cento) por dia, incidente sobre o valor da parcela inadimplida, limitada ao
percentual maximo de 10% (dez por cento), conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

14.16.2. Nas demais hipéteses de inexecugcdo contratual, poderao ser aplicadas as multas
compensatorias previstas no Termo de Referéncia, observados a natureza da infragdo, sua
extensao e o valor da obrigagao inadimplida.

15. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo
da Lei Federal n° 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data de
abertura da sessao publica.

15.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sistema
eletrénico utilizado para a realizagao do certame, no sitio eletrénico oficial do Municipio e, quando
exigido pela legislagao, no Portal Nacional de Contratagbes Publicas - PNCP, no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura da sessao publica.

15.3. As impugnacgdes e os pedidos de esclarecimento deverado ser apresentados exclusivamente
por meio eletrbnico, em campo préprio da plataforma BLL Compras, conforme as funcionalidades
disponibilizadas para o certame.

15.4. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

15.5. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacgao constitui medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, mediante decisdo fundamentada nos autos do processo administrativo.

15.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e divulgada nova data para realizagao do certame,
sempre que a alteracdo promovida puder afetar a formulagdo das propostas, observados os
prazos legais aplicaveis.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS
16.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrdnico utilizado para a realizagao do certame.

16.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo publica sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagado em contrario
pelo Pregoeiro.

16.3. Todas as referéncias de tempo constantes deste Edital, do aviso de licitagdo e durante a sessao
publica observarao o horario oficial de Brasilia/DF.
16.4. A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagéo.

16.5. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse publico, o principio da isonomia, a
finalidade e a segurancga da contratagao.
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16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas, nao
cabendo a Administragéo, em qualquer hipotese, responsabilidade por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do procedimento licitatorio.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, iniciando-se e vencendo-se 0s prazos apenas em dias de expediente na
Administracdo Publica Municipal.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais n&do essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia, da razoabilidade,
da competitividade e do interesse publico.

16.9 Eventuais divergéncias entre os documentos deverdo ser solucionadas mediante interpretacao
sistematica do edital e de seus anexos, preservados o objeto, a proposta adjudicada, a isonomia e a
vinculagdo ao instrumento convocatério. Divergéncias materiais identificadas antes da sessdo serdo
corrigidas mediante retificagdo e, quando afetarem a formulagéo das propostas, com reabertura do prazo.

16.10. O Edital e seus anexos estardo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
— PNCP, no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Pontal, disponivel no endereco eletrénico
https://www.pontal.sp.gov.br, e na plataforma eletrénica BLL Compras, durante todo o periodo de divulgagao
do certame.

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.11.1. Anexo | — Termo de Referéncia.

16.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar.

16.11.2. Anexo Il — Minuta do Contrato Administrativo.

16.11.3. Anexo lll — Modelo de Proposta Comercial.

16.11.4. Anexo IV — Modelo de Declaragdes.

16.11.5. Anexo v — Modelo De Planilha De Custos E Formagao De Precgos
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PRESTAGAO DE SERVIGOS — TECNICOS DE ENFERMAGEM
1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. OBJETO

1.1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos mediante disponibilizacdo de profissionais Técnicos de Enfermagem, destinados ao
atendimento das necessidades da Rede Municipal de Saude de Pontal/SP, incluindo o Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU conforme condigbes, quantitativos, jornadas, qualificagbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. PLANILHA DESCRITIVA E QUANTITATIVA DO OBJETO

ITEM SERVICO / DESCRITIVO UNIDADE DE QUANTIDADE JORNADA
MEDIDA

Técnico de Enfermagem — - 40 hora§

01 . ., Profissional 16 semanais,
Rede Municipal de Saude

conforme escala

Técnico de Enfermagem — _

02 SAMU Profissional 03 Escala 12x36

1.2.1. Requisitos minimos para ambos os itens: Ensino Médio completo, Curso Técnico em Enfermagem
reconhecido pelo MEC e registro profissional ativo e regular perante o Conselho Regional de Enfermagem —
COREN.

Requisito adicional para o Item 2:

Possuir certificagao valida em BLS (Basic Life Support — Suporte Basico de Vida) e/ou PHTLS (Prehospital
Trauma Life Support — Atendimento Pré-Hospitalar ao Trauma).

1.2.2. Deverao ser contemplados na planilha de custos e formagdo de precos da proposta o adicional
noturno aplicavel ao Item 02, o adicional de insalubridade aplicavel aos Itens 01 e 02, observados o grau e a
base de calculo legalmente aplicaveis, bem como todos os demais encargos, beneficios e adicionais
previstos na legislagéo trabalhista e no instrumento coletivo de trabalho aplicavel a categoria profissional.

1.3. Os servigos objeto desta contratagdo possuem caracteristicas passiveis de definicdo objetiva por
especificagdes usuais de mercado, devendo a forma de sele¢cdo e o enquadramento da contratagdo
observar o Estudo Técnico Preliminar e a legislagao aplicavel.

1.4. VIGENCIA

1.4.1. O contrato tera vigéncia inicial de 06 (seis) meses, contados da data de sua assinatura ou da data
expressamente estabelecida no instrumento contratual, admitida eventual prorrogacéo, desde que
devidamente justificada e observados os requisitos e limites previstos na legislagéo vigente.

1.4.2. Eventual prorrogagao ficara condicionada a demonstragdo do interesse da Administragdo na
continuidade dos servigos, a manutengao das condigdes de habilitacdo e qualificagdo da Contratada e ao
atendimento dos demais requisitos legais e administrativos pertinentes.
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1.5. SUBCONTRATAGAO
1.5.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual. Nao transferir ou subcontratar a execugao

do objeto, no todo ou em parte, sem prévia e expressa autorizagcdo da CONTRATANTE, quando admitida
pela legislagédo e pelos documentos da contratagao

1.6. GARANTIA DA CONTRATAGAO
1.6.1. Nao sera exigida garantia da contratacdo prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei Federal n°
14.133/2021, observada a fundamentagéo constante do Estudo Técnico Preliminar.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo mostra-se necessaria para assegurar a continuidade e a adequada prestagao
dos servicos de saude a populagao, diante da demanda de atendimentos da Rede Municipal de Saude de
Pontal/SP, incluindo o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU.

2.2. Atualmente, verifica-se insuficiéncia temporaria de profissionais Técnicos de Enfermagem no quadro
municipal para atendimento da demanda existente, inclusive em razado de afastamentos, licengas e demais
auséncias de servidores efetivos.

2.3. A contratagdo destina-se as unidades integrantes da Rede Municipal de Saude e ao SAMU, em
beneficio dos usuérios do Sistema Unico de Satde — SUS no Municipio de Pontal/SP.

2.4. A auséncia da contratagcao podera comprometer a composi¢ao das equipes, o cumprimento das escalas
de trabalho, a continuidade dos atendimentos e a assisténcia prestada a populagdo, especialmente nos
servigos que demandam funcionamento ininterrupto.

2.5. Os Técnicos de Enfermagem desempenham atividades essenciais a assisténcia aos usuarios do SUS,
atuando diretamente nos cuidados aos pacientes e no apoio as equipes de enfermagem e demais
profissionais de saude, contribuindo para a qualidade, segurancga e eficiéncia dos atendimentos.

2.6. A contratagdo encontra-se fundamentada no Estudo Técnico Preliminar — ETP, que integra a fase
preparatéria do processo e subsidia a definicdo da solugdo adotada.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. A solugdo compreende a contratacdo de empresa especializada para disponibilizagao de profissionais
Técnicos de Enfermagem, sendo 16 (Dezesseis) destinados a Rede Municipal de Saude e 03 (trés)
destinados ao SAMU, de acordo com as necessidades, escalas e locais definidos pela Secretaria Municipal
de Saude.

3.2. Os profissionais deverdo executar as atividades inerentes a funcdo de Técnico de Enfermagem,
observadas suas atribuicdes profissionais, a legislacdo aplicavel, as normas e protocolos assistenciais
vigentes e as orientagdes e rotinas estabelecidas nos respectivos servigcos de saude.

3.3. A solugdo abrange a manuteng¢do do quantitativo contratado durante toda a vigéncia, a cobertura das
escalas, a substituicdo imediata de auséncias, o controle de frequéncia e jornada, o fornecimento de
uniformes e, quando de responsabilidade da Contratada, dos EPIs necessarios, bem como a gestéo integral
dos empregados disponibilizados.

3.4. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se também pormenorizada no Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. MODALIDADE, FORMA E CRITERIO DE JULGAMENTO
4.1.1. A forma de selegéo do fornecedor, a modalidade ou procedimento aplicavel e o critério de julgamento
serao definidos conforme a natureza do objeto, o Estudo Técnico Preliminar e a legislagao aplicavel.

4.1.2. A contratagdo sera realizada mediante Pregdao, na forma eletronica, tendo em vista o
enquadramento do objeto como servico comum, cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos no instrumento convocatério por meio de especificagées usuais de mercado, nos
termos dos arts. 6°, inciso XLI, e 29 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

4.1.3. O critério de julgamento sera o de menor preco global, observados os requisitos de qualidade,
qualificacédo e execugao estabelecidos neste Termo de Referéncia e no instrumento convocatério.

A proposta devera ser acompanhada de planilha de custos e formacao de pregos, devidamente
preenchida e compativel com as condigbes de execugao do objeto, para fins de analise da composi¢do dos
precos e da exequibilidade da proposta, observada a legislagao aplicavel.

4.2. SUSTENTABILIDADE

4.2.1. A execugao devera observar, quando pertinentes ao objeto, critérios de sustentabilidade ambiental,
social e econémica, especialmente o uso racional de materiais e insumos, a redugdo de desperdicios, o
descarte adequado de residuos e materiais potencialmente contaminados, as normas de biosseguranga, a
eficiéncia no uso dos recursos publicos e a adequada gestdo das condi¢des de trabalho.

4.2.2. Sob o aspecto social, a contratagdo devera contribuir para a continuidade da assisténcia a populagao
usuaria do SUS, com prestacao ética, respeitosa, segura e humanizada.

4.3. REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS PROFISSIONAIS

4.3.1 Os Técnicos de Enfermagem disponibilizados pela CONTRATADA deverdo desempenhar suas
atividades nas unidades e servigos da Rede Municipal de Saude e, quando destinados ao ltem 02, no
Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU, observando as atribuicbes proprias da categoria
profissional, os limites de sua habilitagdo, as normas técnicas e sanitarias aplicaveis, os protocolos
assistenciais e as rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

As atividades deverdo ser desempenhadas de forma integrada com enfermeiros, médicos e demais
integrantes das equipes multiprofissionais, visando a adequada assisténcia aos usuarios do Sistema Unico
de Saude — SUS, a continuidade dos servigos e a seguranca dos pacientes.

4.3.1.1 Requisitos:
a) possuir Ensino Médio completo;
b) possuir Curso Técnico em Enfermagem devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC;

C) possuir registro profissional ativo e regular perante o Conselho Regional de Enfermagem — COREN
competente;

d) estar apto ao exercicio das atividades inerentes a fungao de Técnico de Enfermagem;

e) observar rigorosamente o Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, bem como as normas
técnicas, sanitarias, de biosseguranga e demais disposicdes aplicaveis ao exercicio profissional;

f) cumprir os protocolos, procedimentos, normas e rotinas estabelecidos para cada unidade ou servigo em
que estiver alocado, respeitadas as competéncias legalmente atribuidas ao Técnico de Enfermagem.
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4.3.1.2. A CONTRATADA devera assegurar que os profissionais disponibilizados mantenham, durante todo
o periodo de execugdo contratual, os requisitos de habilitagdo e regularidade profissional exigidos neste
Termo de Referéncia.

4.3.2. ATRIBUIGOES DO TECNICO DE ENFERMAGEM - REDE MUNICIPAL DE SAUDE

4.3.2.1. Os profissionais deverao executar atividades compativeis com a formagdo e as atribuigdes
legalmente conferidas ao Técnico de Enfermagem, observando a legislagdo profissional, as normas do
sistema COFEN/COREN, os protocolos assistenciais, as rotinas da Secretaria Municipal de Saude e a
supervisdo do Enfermeiro, quando legalmente exigida.

4.3.2.2. Atendimento e Assisténcia ao Paciente

a) acolher e prestar assisténcia aos pacientes, de acordo com os protocolos e fluxos estabelecidos pela
unidade de saude;

b) auxiliar Enfermeiros, Médicos e demais profissionais durante consultas, atendimentos e procedimentos,
dentro dos limites de sua competéncia profissional;

c) aferir, monitorar e registrar sinais vitais, incluindo pressédo arterial, temperatura, pulso, freqiéncia
respiratoria e demais parametros pertinentes;

d) realizar glicemia capilar, controle de peso e outras verificagdes previstas nos protocolos assistenciais;
e) prestar cuidados de higiene, conforto e assisténcia aos pacientes, quando necessarios;

f) observar as condigdes gerais dos pacientes e comunicar ao Enfermeiro responsavel quaisquer alteragées
ou intercorréncias identificadas durante a assisténcia.

4.3.2.3. Procedimentos de Enfermagem
a) preparar e administrar medicamentos, de acordo com prescricdo e protocolos assistenciais aplicaveis;
b) realizar curativos e demais procedimentos de enfermagem compativeis com sua habilitagdo profissional;

c) realizar coleta de materiais para exames laboratoriais, quando prevista nas rotinas e protocolos da
unidade;

d) preparar pacientes para consultas, exames e procedimentos;
e) auxiliar na execucao de procedimentos realizados pela equipe de saude;

f) realizar atividades relacionadas a vacinagdo e imunizagdo, observados os protocolos do Programa
Nacional de Imunizagbes — PNI, as normas vigentes e as competéncias profissionais;

g) executar outras atividades e procedimentos de enfermagem compativeis com sua formagéao e habilitagdo
profissional.

4.3.2.4. Medicamentos, Materiais e Equipamentos

a) preparar e administrar medicamentos conforme prescricdo, protocolos assistenciais e rotinas
estabelecidas;

b) auxiliar na organizagéo, conferéncia e controle dos materiais e insumos utilizados nos atendimentos;

c) verificar as condigbes de conservagdo, validade e disponibilidade dos materiais utilizados nas atividades
sob sua responsabilidade, comunicando eventuais irregularidades ao responsavel pela unidade;

d) zelar pela adequada utilizagédo, conservagao e organizagdo dos materiais e equipamentos disponibilizados
para a execugao dos servigos;

e) observar os procedimentos de seguranga relacionados ao armazenamento, manuseio e utilizagdo de
medicamentos, materiais e insumos.

4.3.2.5. Educacao, Prevencédo e Promogao da Saude
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a) prestar orientagdes aos pacientes e acompanhantes relacionadas aos cuidados de enfermagem, de
acordo com os protocolos estabelecidos e dentro de sua competéncia profissional;

b) participar de agbes educativas, preventivas e de promogao da saude desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Saude;

c) colaborar em campanhas de vacinagado, prevengdo e controle de doengas e demais ag¢des de saude
publica;

d) auxiliar nas agbes destinadas ao acompanhamento de pacientes com doencgas crdnicas, conforme os
programas e protocolos da Rede Municipal de Saude.

4.3.2.6. Registros e Informagdes Assistenciais

a) registrar, de forma adequada e tempestiva, os procedimentos realizados e as informagdes pertinentes a
assisténcia prestada, nos sistemas, formularios e prontuarios adotados pela Rede Municipal de Saude;

b) manter atualizados os registros relativos as atividades executadas, observando as normas de sigilo, ética
profissional e prote¢do das informagdes dos pacientes;

c) colaborar, quando solicitado e dentro de suas atribuicées, com o levantamento e registro de informagdes
necessarias as agdes de vigilancia e acompanhamento em saude.

4.3.2.7. Agbes de Saude Coletiva e Atendimento Domiciliar

a) participar de atividades de prevencdo de doengas e promogdo de saude, desenvolvidas pela Rede
Municipal;

b) participar de visitas e atendimentos domiciliares, quando determinado pela unidade de saude e
compativel com suas atribuicdes profissionais;

c) prestar cuidados de enfermagem aos pacientes atendidos em domicilio, conforme planejamento e
orientagao da equipe responsavel;

d) colaborar nas agbes de acompanhamento de pacientes acamados, idosos, pessoas com doengas
cronicas e demais usuarios que necessitem de atendimento domiciliar.

4.3.2.8. Prevengao e Controle de Infecgdes
a) cumprir rigorosamente as normas de higiene, biosseguranga, prevengéo e controle de infecgdes;
b) utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual — EPIs exigidos para cada atividade;

c) observar os procedimentos estabelecidos para manejo e descarte de materiais perfuro cortantes, residuos
e materiais potencialmente contaminados;

d) colaborar com as agbes de vigilancia, prevencao e controle de doencas transmissiveis e surtos, dentro de
suas atribui¢cdes profissionais.

4.3.2.9. Atuacao Integrada com a Equipe Multiprofissional
a) atuar de forma integrada com Enfermeiros, Médicos e demais profissionais das equipes de saude;

b) participar de reunibes, treinamentos, capacitacdes e atividades relacionadas a organizacdo e melhoria
dos servigos, quando solicitado;

¢) comunicar ao Enfermeiro responsavel ou a equipe competente quaisquer intercorréncias ou alteragbes
observadas durante a assisténcia ao paciente;

d) cumprir os protocolos, fluxos, normas e rotinas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude e pela
unidade em que estiver alocado.

4.3.2.10. Disposicoes Gerais

Além das atividades descritas, os profissionais poderdo executar outras atribuicbes compativeis com a
funcdo de Técnico de Enfermagem e necessarias a adequada prestacdo dos servigos, desde que estejam
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dentro dos limites de sua habilitagdo e competéncia profissional e em conformidade com a legislagao vigente
e com as normas expedidas pelo sistema COFEN/COREN.

4.3.3. ATRIBUIGOES DO TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU

4.3.3.1. Os Técnicos de Enfermagem destinados ao Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU
deverao executar atividades de assisténcia de enfermagem no atendimento pré-hospitalar mével, dentro dos
limites de sua habilitacdo e competéncia profissional, observando a legislagdo vigente, as normas do
sistema COFEN/COREN, as diretrizes do Ministério da Saude, os protocolos do SAMU, as orientagbes da
Regulagdo Médica e a supervisao do Enfermeiro, quando legalmente exigida.

4.3.3.2. Atendimento Pré-Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia

a) prestar assisténcia de enfermagem as vitimas em situagdes de urgéncia e emergéncia, de acordo com os
protocolos assistenciais aplicaveis;

b) executar procedimentos de suporte basico a vida compativeis com sua habilitagéo profissional;

c) auxiliar a equipe no atendimento de vitimas de traumas, acidentes, emergéncias clinicas,
cardiovasculares, neurologicas, respiratérias e demais ocorréncias atendidas pelo servigo;

d) auxiliar nas manobras de ressuscitagdo cardiopulmonar — RCP e demais procedimentos de emergéncia,
conforme protocolos estabelecidos;

e) auxiliar no manejo e manutengdo das vias aéreas e na oferta de oxigénio, dentro das competéncias
profissionais e dos protocolos aplicaveis;

f) realizar controle de sangramentos, imobiliza¢cdes e demais procedimentos compativeis com a atuagédo do
Técnico de Enfermagem;

g) cumprir as orientagcbes da Regulagdo Médica e os protocolos estabelecidos para o atendimento pré-
hospitalar.

4.3.3.3. Assisténcia Durante o Transporte
a) prestar assisténcia de enfermagem ao paciente durante o transporte na unidade moével;

b) aferir, monitorar e registrar sinais vitais e demais parametros pertinentes durante o atendimento e o
transporte;

c) observar continuamente as condigbes do paciente e comunicar imediatamente a equipe responsavel
qualquer alteragao ou intercorréncias;

d) preparar e administrar medicamentos quando prescritos e dentro dos limites de sua competéncia
profissional;

e) auxiliar na realizacdo dos procedimentos necessarios a manutencdo da assisténcia durante o
deslocamento;

f) auxiliar na adequada acomodagéo, mobilizagdo, imobilizagdo e transporte do paciente, observando as
técnicas de seguranga aplicaveis.

4.3.3.4. Atuacao Integrada com a Equipe do SAMU

a) atuar de forma integrada com Enfermeiros, Médicos, Condutores Socorristas e demais profissionais
envolvidos no atendimento pré-hospitalar;

b) cumprir as determinagdes e orientagbes da Regulacdo Médica do SAMU relacionadas as ocorréncias
atendidas;

c) transmitir a equipe responsavel as informagdes pertinentes ao atendimento realizado e as condigbes
observadas no paciente;
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d) auxiliar na transferéncia do paciente para a equipe da unidade de saude de destino, fornecendo as
informacgdes pertinentes a assisténcia prestada;

e) manter postura ética, profissional e colaborativa durante toda a execugéo do atendimento.
4.3.3.5. Protocolos de Urgéncia e Emergéncia
a) observar rigorosamente os protocolos assistenciais e operacionais adotados pelo SAMU,;

b) atuar, dentro de suas competéncias, nos protocolos de parada cardiorrespiratéria, incluindo manobras de
ressuscitagcao cardiopulmonar e utilizagdo dos equipamentos permitidos e previstos nos protocolos;

c¢) auxiliar no atendimento as vitimas de trauma, incluindo controle de sangramentos, imobilizagdo e demais
procedimentos previstos nos protocolos;

d) auxiliar no reconhecimento de sinais e sintomas relacionados a condi¢gdes tempo-dependentes, como
acidente vascular cerebral — AVC, sindrome coronariana aguda e outras emergéncias, comunicando-os
imediatamente a equipe responsavel e a Regulagdo Médica;

e) cumprir os protocolos de biossegurancga, prevengao e controle de infecgées durante os atendimentos.
4.3.3.6. Monitoramento, Procedimentos e Registros

a) aferir e registrar pressao arterial, freqiéncia cardiaca, freqiéncia respiratéria, temperatura, saturacao de
oxigénio e demais parametros pertinentes;

b) realizar glicemia capilar e outros procedimentos compativeis com sua habilitacdo e previstos nos
protocolos assistenciais;

c) auxiliar na realizagao e obtencao de eletrocardiograma — ECG, quando disponivel e indicado, observados
os protocolos do servigo;

d) registrar adequadamente os procedimentos e cuidados de enfermagem realizados durante o atendimento;

e) colaborar para que as informacgbes relativas ao atendimento sejam devidamente registradas nos
instrumentos e sistemas utilizados pelo SAMU.

4.3.3.7. Atendimento a Multiplas Vitimas e Situagbes Excepcionais

a) atuar, dentro de suas competéncias, em ocorréncias envolvendo multiplas vitimas, acidentes de grandes
propor¢des, desastres e outras situagées de emergéncia coletiva;

b) auxiliar nos procedimentos de organizagdo, atendimento e classificagdo de vitimas, conforme os
protocolos adotados pelo servigo e as orientagdes da equipe responsavel,;

c) colaborar com as equipes de resgate e demais 6rgaos envolvidos nas ocorréncias, respeitando os
protocolos operacionais e os limites de sua atuagao profissional;

d) prestar assisténcia nas situagcées de emergéncia em saude publica em que houver atuagao do SAMU.
4.3.3.8. Medicamentos, Materiais, Equipamentos e Unidade Movel

a) auxiliar na conferéncia e organizagdo dos medicamentos, materiais, equipamentos e demais insumos
utilizados na unidade movel;

b) verificar, conforme rotina estabelecida pelo servigo, a disponibilidade, validade, integridade e condi¢des
de uso dos materiais e medicamentos, comunicando imediatamente eventuais irregularidades;

c) realizar a conferéncia dos equipamentos necessarios aos atendimentos, de acordo com os protocolos e
checklists adotados pelo SAMU,;

d) zelar pela correta utilizagado, conservagéo e organizagdo dos materiais e equipamentos disponibilizados;

e) colaborar na reposicdao dos materiais e insumos utilizados apds os atendimentos, conforme rotina
estabelecida;
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f) observar as normas de higienizagdo, desinfecgdo, biosseguranca e descarte de residuos e materiais
potencialmente contaminados.

4.3.3.9. Atendimento Humanizado
a) prestar assisténcia ao paciente de forma ética, respeitosa e humanizada;

b) manter comunicagdo adequada com pacientes, acompanhantes e familiares durante o atendimento,
dentro das circunstancias da ocorréncia;

c) preservar a dignidade, privacidade e confidencialidade das informacgdes relacionadas aos pacientes;

d) prestar orientagdes compativeis com sua competéncia profissional, evitando informagdes ou condutas que
sejam de atribuigcdo exclusiva de outros profissionais.

4.3.3.10. Capacitacao e Atualizagao Profissional

a) manter-se atualizado quanto aos protocolos e procedimentos aplicaveis as atividades desempenhadas no
atendimento pré-hospitalar;

b) participar dos treinamentos, capacitagcées e atualizagdes relacionados as atividades do SAMU, quando
exigidos para a adequada execuc¢ao dos servicos;

C) possuir capacitagdo compativel com as atividades de urgéncia e emergéncia e atendimento pré-
hospitalar, quando exigida pela legislagédo, regulamentag¢ao ou protocolos aplicaveis ao servigo.

4.3.3.11. Disposicoes Gerais

Além das atividades descritas neste item, os profissionais poderao executar outras atribuicdes inerentes a
funcdo de Técnico de Enfermagem no atendimento pré-hospitalar moével, desde que compativeis com sua
formacao, habilitagdo e competéncia profissional e em conformidade com a legislagao vigente, as normas do
sistema COFEN/COREN, os protocolos do SAMU e as orientagdes da Regulagao Médica.

5. DAS PARTES

5.1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
5.1.1. Para a adequada execugao dos servigos, a CONTRATADA devera:

5.1.2. Disponibilizar profissionais Técnicos de Enfermagem em quantidade suficiente para atendimento dos
postos e escalas contratados, devidamente habilitados e com registro profissional ativo e regular perante o
Conselho Regional de Enfermagem — COREN competente;

5.1.3. Manter, durante toda a execugao contratual, profissionais que atendam aos requisitos de qualificacao
e habilitagcao estabelecidos neste Termo de Referéncia;

5.1.4. Executar os servicos em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, a
legislagdo aplicavel, as normas técnicas e sanitarias, o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem,
as normas do sistema COFEN/COREN e os protocolos e rotinas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude;

5.1.5. Assegurar que os profissionais atuem de forma integrada com Enfermeiros, Médicos e demais
integrantes das equipes multiprofissionais, observando os limites de suas competéncias e atribui¢cdes
profissionais;

5.1.6. Cumprir integralmente as jornadas, horarios e escalas estabelecidos para a execugéo dos servigos,
mantendo a assiduidade e pontualidade dos profissionais;

5.1.7. Providenciar a substituicdo imediata de profissional ausente, afastado ou impossibilitado de
comparecer ao servigo, por outro que possua qualificagdo equivalente e atenda aos requisitos estabelecidos
neste Termo de Referéncia, de modo a nao prejudicar a continuidade dos servicgos;
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5.1.8. Responsabilizar-se integralmente pela gestdo de seus empregados, inclusive pela contratagao,
remuneragdo, pagamento de salarios, adicionais, beneficios, férias, décimo terceiro salario, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e demais obrigacdes decorrentes da relagdo de emprego;

5.1.9. Efetuar pontualmente o pagamento dos salarios, adicionais, beneficios e demais verbas devidas aos
seus empregados, observando a legislagdo trabalhista e o instrumento coletivo de trabalho aplicavel a
categoria;

5.1.10. Responsabilizar-se pelo pagamento dos tributos e demais encargos que incidam ou venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre a execugao dos servigos;

5.1.11. Fornecer aos profissionais, sem qualquer 6nus adicional para a CONTRATANTE, uniformes
adequados a execugao dos servigos, incluindo jaleco quando aplicavel, bem como cracha de identificagao,
responsabilizando-se por sua substituicao sempre que necessario;

5.1.12. Fornecer aos profissionais destinados ao SAMU uniforme adequado as caracteristicas do
atendimento pré-hospitalar, observadas as normas e os padrdes aplicaveis ao servico;

5.1.13. Fornecer, quando de sua responsabilidade, os Equipamentos de Protecdo Individual — EPls
necessarios a execugao das atividades, em quantidade e condigcbes adequadas de uso, observadas as
normas de saude e seguranga do trabalho;

5.1.14. Manter sistema de controle de frequéncia e jornada de trabalho de seus empregados,
preferencialmente por meio eletrénico, disponibilizando os respectivos registros a fiscalizagdo do contrato
sempre que solicitado;

5.1.15. Designar formalmente preposto responsavel pelo acompanhamento da execug¢do contratual, com
poderes para representar a empresa perante a CONTRATANTE e receber comunicagdes, notificacbes e
solicitagdes relacionadas ao contrato;

5.1.16. Comunicar imediatamente a fiscalizagdo do contrato qualquer ocorréncia, problema ou irregularidade
que possa afetar direta ou indiretamente a regular execugdo dos servigos, adotando prontamente as
providéncias necessarias a sua solugao;

5.1.17. Prestar todos os esclarecimentos e fornecer as informacgdes e documentos relacionados a execugao
contratual que forem solicitados pela Administragao;

5.1.18. Executar os servicos de acordo com as especificagdes, condi¢cdes, prazos e demais exigéncias
estabelecidas no Edital, neste Termo de Referéncia, na proposta apresentada e no instrumento contratual;

5.1.19. Responsabilizar-se pela qualidade e continuidade dos servigos prestados, adotando imediatamente
as providéncias necessarias para evitar ou solucionar interrupcbes decorrentes de fatos de sua
responsabilidade, sem énus adicional para a CONTRATANTE;

5.1.20. Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia da
execugao do contrato, quando decorrentes de agdo ou omissdo imputavel a CONTRATADA, a seus
empregados ou prepostos, na forma da legislagao aplicavel;

5.1.21. Manter, durante toda a execugao do contrato, as condigbes de habilitacdo e qualificagcao exigidas no
procedimento licitatério, apresentando a documentagdo comprobatéria sempre que solicitada pela
Administracao;

5.1.22. Apresentar Nota Fiscal/Fatura correspondente aos servigos efetivamente executados, acompanhada
da documentacao exigida para fins de fiscalizacdo, medigcdo e pagamento;

5.1.23. Apresentar, quando solicitado pela fiscalizagdo do contrato, documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e demais obrigagbes relacionadas aos
empregados vinculados a execugao contratual;
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5.1.24. Manter sigilo e confidencialidade sobre dados, informagdes, documentos e demais conteddos a que
seus empregados tenham acesso em razdo da execugdo dos servigos, especialmente informagdes
relacionadas aos pacientes e usuarios dos servigos de saude;

5.1.25. Orientar seus empregados quanto ao dever de sigilo, a ética profissional, ao tratamento adequado
dos usuarios e a observancia das normas de protegéo de dados e informagdes pessoais aplicaveis;

5.1.26. Nao transferir ou subcontratar a execugédo do objeto, no todo ou em parte, sem prévia e expressa
autorizagdo da CONTRATANTE, quando admitida pela legislagdo e pelos documentos da contratagao;

5.1.27. Cumprir as determinag¢des regularmente emitidas pelo fiscal e pelo gestor do contrato relacionadas a
execugdo do objeto, prestando os esclarecimentos solicitados e corrigindo eventuais falhas ou
irregularidades identificadas;

5.1.28. Garantir que seus profissionais observem as normas de higiene, biosseguranga, saude e seguranca
do trabalho aplicaveis as atividades desempenhadas;

5.1.29. Executar os servigos com zelo, ética, qualidade, assiduidade e pontualidade, observando as boas
praticas profissionais e assistenciais e as normas e protocolos aplicaveis.

5.1.30. A CONTRATADA sera integralmente responsdvel pelos vinculos trabalhistas mantidos com os
profissionais disponibilizados para a execugédo do objeto, ndo se estabelecendo vinculo empregaticio entre
esses profissionais € o Municipio de Pontal/SP.

5.1.31. Todos os custos necessarios ao cumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia
deverdao estar contemplados nos pregos ofertados pela CONTRATADA, ndo sendo devido pagamento
adicional pela CONTRATANTE, salvo nas hipéteses legal e contratualmente previstas.

5.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
5.2.1. Proporcionar a CONTRATADA as condi¢gdes necessarias a adequada execugdo dos servigos,
fornecendo as informacgdes e orientagdes pertinentes ao cumprimento do objeto contratado.

5.2.2. Definir e informar a CONTRATADA os locais de atuagéo, horarios e escalas dos profissionais, de
acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Saude e observadas as jornadas estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

5.2.3. Designar gestor e fiscais do contrato para acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugéo dos servicos,
nos termos da legislagao vigente.

5.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto, verificando o cumprimento das obrigagdes assumidas
pela CONTRATADA, inclusive quanto aos quantitativos de profissionais, jornadas, escalas, frequéncia e
qualidade dos servigos prestados.

5.2.5. Prestar a CONTRATADA as informagdes e os esclarecimentos necessarios a adequada execugéo dos
Servigos.

5.2.6. Comunicar formalmente a CONTRATADA quaisquer falhas, irregularidades ou desconformidades
verificadas durante a execugao contratual, estabelecendo, quando cabivel, prazo para sua corregao.

5.2.7. Solicitar a substituicdo de profissional cuja atuagao seja considerada inadequada, que ndo atenda aos
requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia ou que apresente conduta incompativel com a
adequada execugéo dos servigos, mediante justificativa da fiscalizagdo contratual.

5.2.8. Verificar e atestar a efetiva execugao dos servigos correspondentes ao periodo de faturamento, apds a
conferéncia da documentacgao pertinente.

5.2.9. Receber, conferir e processar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela CONTRATADA,
observadas as condi¢cbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.
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5.2.10. Efetuar o pagamento pelos servigos efetivamente executados e devidamente atestados, no prazo e
nas condi¢des estabelecidas no Edital e no instrumento contratual, desde que apresentada a documentagéao
exigida.

5.2.11. Solicitar a CONTRATADA, sempre que necessario, documentos e informacgbes destinados a
comprovagao do cumprimento das obrigagdes contratuais, trabalhistas, previdenciarias e demais obrigagdes
relacionadas a execugao dos servigos.

5.2.12. Aplicar a CONTRATADA, quando cabiveis, as sang¢des administrativas previstas no Edital, no
contrato e na legislagéo vigente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

5.2.13. Notificar formalmente a CONTRATADA acerca das ocorréncias verificadas na execugao contratual,
bem como das decisbes e san¢des administrativas eventualmente aplicadas.

5.2.14. Exercer a fiscalizagdo dos servicos sem interferir na gestdo administrativa e trabalhista dos
empregados da CONTRATADA, que permanecera sob responsabilidade exclusiva desta.

5.2.15. Cumprir as demais obriga¢des atribuidas a CONTRATANTE previstas no Edital, neste Termo de
Referéncia, no instrumento contratual e na legislagéo aplicavel.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS

6.1.1. A execugao dos servigos devera ser iniciada em até 10 (dez) dias corridos, contados da emiss&o da
Ordem de Servigo ou da data expressamente estabelecida pela CONTRATANTE, apés a formalizagao do
contrato.

6.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais nas quantidades, jornadas e qualificagbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, observando as escalas e as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude durante toda a vigéncia contratual.

6.1.3. Os servigos deverao ser executados em conformidade com a legislagao vigente, as normas técnicas e
profissionais aplicaveis a categoria, os protocolos assistenciais e as demais normas pertinentes a execugao
do objeto.

6.1.4. Os profissionais poderdo ser alocados nas unidades e servigos integrantes da Rede Municipal de
Saude de Pontal/SP, incluindo o Ambulatério Médico de Especialidades — AME, Ambulatério de Saude
Mental, Unidades Basicas de Saude e demais servigos vinculados a Secretaria Municipal de Saude,
localizados na sede do Municipio de Pontal/SP, bem como nos Distritos de Candia e Vila Walter Becker, de
acordo com a necessidade da Administracdo e as escalas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Saude.

6.1.5. Os profissionais correspondentes ao ltem 02 serdo destinados a atuagdo no Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia — SAMU, observadas as condi¢des, jornadas e escalas estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

6.1.6. A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais nos dias, horarios e escalas definidos pela
Secretaria Municipal de Saude, respeitadas as jornadas de trabalho estabelecidas para cada item e a
legislacao trabalhista aplicavel.

6.1.7. Durante a vigéncia contratual, a CONTRATADA devera manter quantitativo suficiente de profissionais
para assegurar a execugdo continua dos servigos, responsabilizando-se pela cobertura das escalas e pelo
cumprimento integral das obrigagdes assumidas.

6.1.8. Em caso de falta, afastamento, licenga ou qualquer outra ocorréncia que impossibilite o
comparecimento do profissional escalado, a CONTRATADA devera providenciar sua substituicdo imediata,



Departamento de Licitagbes
Rua Guilherme Silva, 337 — Centro — Pontal/SP

'/ PREFEITURA DE CNPJ N.° 45.352.267/0001-86

A Telefone: (16) 3953-2993 — Ramal: 238
,l:' PONTAL E-mail: licitacao@pontal.sp.gov.br
——. ———————— . .-

PONTAL, EU AMO, EU CLIDO

por profissional que atenda aos mesmos requisitos de qualificagdo exigidos neste Termo de Referéncia, de
modo a evitar interrupgao ou prejuizo a continuidade dos servigos.

6.1.9. A substituicdo prevista no item anterior devera ocorrer sem qualquer 6nus adicional para a
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA manter organizagao e disponibilidade de pessoal suficientes
para assegurar a continuidade das escalas.

6.1.10. A CONTRATADA devera estabelecer e manter, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE, sistema
de controle de freqiiéncia e jornada de trabalho de seus empregados, preferencialmente por meio eletrénico,
que permita a identificagdo individual do profissional e o registro dos horarios de entrada e saida,
disponibilizando os respectivos registros a fiscalizagdo do contrato sempre que solicitado.

6.1.11. A definicdo das escalas, dos locais de atuagdo e dos horarios de prestagdo dos servicos sera
realizada pela Secretaria Municipal de Saude, conforme a necessidade dos servigos, observados os
quantitativos, as jornadas contratadas e a legislagao aplicavel.

6.1.12. A CONTRATADA sera responsavel pela gestdo de seus empregados e pelo cumprimento das
obrigacgles trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais obrigagcées decorrentes da relagdo de emprego,
ndo se estabelecendo vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados e o Municipio de
Pontal/SP.

6.1.13. A CONTRATADA devera fornecer aos profissionais, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE,
uniformes adequados a execugao dos servigos, incluindo jaleco para os profissionais que atuarem nas
unidades da Rede Municipal de Saude, quando aplicavel, em quantidade suficiente para uso regular e
substituicdo, observadas as normas de higiene, biosseguranca e seguranga pertinentes as atividades
desempenhadas.

6.1.14. Para os profissionais destinados ao Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, a
CONTRATADA devera fornecer uniforme adequado as caracteristicas e as condigbes de execucdo do
atendimento pré-hospitalar, observando as normas e os padrdes aplicaveis ao servigo.

6.1.15. Cabera a CONTRATADA fornecer e substituir os uniformes sempre que necessario, inclusive em
razdo de desgaste, dano ou condigdo inadequada de uso, sem qualquer custo adicional para a
CONTRATANTE ou para os profissionais.

6.1.16. Todos os custos relativos ao fornecimento, manutengdo e substituigido dos uniformes e jalecos
deverdo estar contemplados na proposta e na respectiva planilha de custos e formagao de precos da
CONTRATADA, nao sendo admitido pagamento adicional pela CONTRATANTE a esse titulo.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas, com
este Termo de Referéncia e com a legislagao aplicavel, respondendo cada parte pelas conseqiiéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

7.2. As comunicagdes entre a Administragado e a Contratada deverao ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir formalidade, admitindo-se meio eletronico.

7.3. A Administracdo podera convocar o preposto da Contratada para adogéo das providéncias necessarias
a adequada execugao dos servicos.

7.4. FISCALIZAGCAO
7.4.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato ou por seu substituto,
nos termos do art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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7.4.2. A fiscalizagdo acompanhara, entre outros aspectos, os quantitativos de profissionais, jornadas,
escalas, frequéncia, qualificagdo, substituicbes, documentagdo e qualidade dos servigos prestados,
registrando as ocorréncias e determinando as medidas necessarias a corregao de falhas ou irregularidades.

7.4.3. A fiscalizagdo administrativa acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da Contratada,
bem como os aspectos relacionados a medigao, glosas, documentagao trabalhista, previdenciaria e fiscal,
liquidagao e pagamento.

7.5. GESTOR DO CONTRATO

7.5.1. O gestor do contrato coordenara o acompanhamento da execugao contratual, mantera atualizados os
registros formais da fiscalizagcdo e adotara as providéncias necessarias quando as ocorréncias
ultrapassarem a competéncia dos fiscais.

7.5.2. O gestor verificard a manutencgéo das condi¢des de habilitagdo da Contratada para fins de liquidacao e
pagamento e encaminhara a documentagao pertinente ao setor competente.

8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

8.2. Das Sangodes Aplicaveis

8.2. Poderao ser aplicadas a CONTRATADA, observados o contraditério, a ampla defesa e o devido
processo legal, as seguintes sangodes:

8.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do contrato, desde que nao se
justifique a aplicacdo de penalidade mais grave.

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do item 14.1, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, observados os limites e
condicdes previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021.

8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do item 14.1, bem como as condutas previstas nas alineas “b”, “c” e “d”, quando
justificarem a imposicdo de penalidade mais grave, observados os limites e condi¢gdes previstos na Lei

Federal n® 14.133/2021.
8.2.4. Multa, nas modalidades moratdria e compensatoéria, conforme a natureza e a gravidade da infragao.
8.3. Das Multas
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8.3.1. Pela ocorréncia de atraso injustificado na execucgao das obrigagdes contratuais, podera ser aplicada
multa moratéria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da parcela
inadimplida, limitada a 10% (dez por cento), sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

8.3.2. Para as infragbes previstas nas alineas “e”, “f, “g” e “h” do item 14.1, podera ser aplicada multa
compensatoria de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo, observadas a
natureza e a gravidade da conduta.

8.3.3. Para a inexecucgao total prevista na alinea “c” do item 14.1, podera ser aplicada multa compensatéria
de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagéo.

8.3.4. Para a inexecucgao parcial que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo, prevista na alinea “b” do item 14.1, podera ser aplicada multa
compensatoria de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagéo.

8.3.5. Na hipétese de retardamento injustificado da execucéo do objeto, prevista na alinea “d” do item 14.1,
quando a situagao justificar a conversdo da mora em inadimplemento contratual, podera ser aplicada multa
compensatoria de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) do valor correspondente a obrigagao
inadimplida, sem cumulacdo, pelo mesmo fato e periodo, com a multa moratéria.

8.3.6. Para a inexecugdo parcial prevista na alinea “a” do item 14.1, podera ser aplicada multa
compensatoria de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor da parcela ou
obrigacao inadimplida, observadas a extenséo e a gravidade do descumprimento.

8.3.7. A aplicacdo das multas previstas neste item ndo impede a aplicagdo das demais sancdes
administrativas cabiveis, quando legalmente admitida.

8.4. Disposi¢Oes Gerais sobre as Sangodes

8.4. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacgao integral dos danos eventualmente causados a Administragéo ou a terceiros.

8.5. As sangbes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa, quando cabivel e
observadas as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.6. A aplicagdo de qualquer sanc¢ao sera precedida do regular processo administrativo, assegurados a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, observados os procedimentos e prazos estabelecidos na
Lei Federal n® 14.133/2021 e na regulamentagao aplicavel.

8.7. Caso o valor da multa e das indenizagdes cabiveis seja superior aos créditos eventualmente devidos
pela Administragdo a CONTRATADA, o valor remanescente podera ser cobrado pelos meios administrativos
ou judiciais legalmente admitidos.

8.8. O pagamento ou recolhimento da multa devera ocorrer no prazo estabelecido na notificagdo expedida
pela autoridade competente, observada a regulamentagao aplicavel.

8.9. A aplicagao das sangbes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar observara o procedimento previsto no art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021.

8.10. Para garantia do contraditério e da ampla defesa, as comunicacbes e notificagbes poderdo ser
realizadas pelos meios legalmente admitidos, inclusive por meio eletrbnico, utilizando-se os enderegos
informados pela CONTRATADA em sua proposta, cadastro ou instrumento contratual.

8.11. A CONTRATADA devera manter seus dados cadastrais e enderegos eletronicos atualizados durante
toda a vigéncia contratual, responsabilizando-se pelo acompanhamento das comunicagbes regularmente
encaminhadas pela Administragao.

8.12. Na aplicagéo das sang¢des serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos causados a Administragao;

e) a implantacado ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgaos de controle, quando aplicavel.

8.13. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei Federal n°® 14.133/2021 que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n°® 12.846/2013 serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na legislagao.

8.14. A personalidade juridica podera ser desconsiderada quando utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021 ou para
provocar confusdo patrimonial, observados os requisitos e procedimentos legalmente estabelecidos.

8.15. As sancdes aplicadas serao informadas e registradas nos cadastros legalmente previstos, inclusive no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP, quando cabivel.

8.16. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser objeto de reabilitagdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

8.17. Os valores decorrentes de multas, indenizagdes ou outros débitos da CONTRATADA poderdo ser
descontados de créditos que esta possua perante a CONTRATANTE ou cobrados pelos demais meios
legalmente admitidos, observada a legislagcao e a regulamentacéo aplicaveis.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

9.1. MEDICAO E RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

9.1.1. A medigdo sera realizada mensalmente com base nos servigcos efetivamente executados,
considerando os profissionais disponibilizados, as jornadas e escalas cumpridas, os registros de frequiéncia
e a documentacgao exigida pela fiscalizagéo.

9.1.2. Os servicos executados em desacordo com as condigbes estabelecidas poderdo ser objeto de
rejeicdo, glosa ou determinag¢ao de corregao, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

9.1.3. A fiscalizacao verificara e atestara a efetiva execugédo dos servigos correspondentes ao periodo de
faturamento, ap6s conferéncia da documentacgéo pertinente.

9.2. LIQUIDAGAO E PAGAMENTO
9.2.1. A Prefeitura de Pontal efetuara o pagamento em até 30 (dias) contados do aceite da Nota Fiscal, ou
do primeiro dia util subsequente, no caso de nao haver expediente naquela data.

9.2.2. A Nota Fiscal devera ser entregue no e-mail: notasfiscais@pontal.sp.gov.br, ou presencialmente no
setor de notas fiscais localizado na Rua Guilherme Silva, 337, Centro, Pontal/SP, CEP 14180-000.

9.2.3. A Nota Fiscal/Fatura devera corresponder aos servigos efetivamente executados no periodo de
referéncia, conforme apuragdo realizada na medicdo mensal e respectivo ateste pela fiscalizagdo do
contrato, observadas as jornadas, escalas e registros de freqiéncia dos profissionais disponibilizados, bem
como eventuais glosas decorrentes de servigos ndao executados ou executados em desacordo com as
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.2.4. O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta corrente, devidamente informada na Nota
Fiscal.

9.2.5. Em caso de irregularidade na emissédo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera contado a
partir de sua reapresentacao.
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9.2.6. Caso o pagamento ndo seja efetuado no vencimento pela falta do documento que deveria ter sido
fornecido pela Contratada, e isso motivar a paralisacdo do fornecimento, esta incorrera nas penalidades
previstas neste edital, e ndo sera paga nenhuma atualizagao de valor.

9.2.7. Antes de cada pagamento, a Administracdo podera verificar a manutengdo das condi¢cdes de
habilitacdo e de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da Contratada. Ocorrendo erro na Nota
Fiscal/Fatura ou pendéncia que impega a liquidagdo, o prazo de pagamento sera reiniciado apds a
regularizagao, sem énus para a Administragao.

9.2.8. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retengdes tributarias previstas na legislagdo aplicavel.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1. A selegdo da Contratada observarda a modalidade, a forma de disputa e o critério de julgamento
definidos na fase preparatéria e no instrumento convocatério, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021.

10.2. A proposta devera contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao integral do
objeto, inclusive salarios, adicionais, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, uniformes,
substituicdes, administragao, tributos e demais despesas incidentes.

10.3. A proposta e a planilha de custos e formagédo de precos deverdo observar as jornadas e condi¢des
previstas para cada item, inclusive adicional noturno do ltem 02 e adicional de insalubridade aplicavel aos
Itens 01 e 02, conforme legislagéo e instrumento coletivo aplicaveis.

11. REQUISITOS DE HABILITAGAO

11.1. Para fins de habilitagdo, a licitante devera comprovar o atendimento aos requisitos de habilitacao
juridica, fiscal, social e trabalhista, econdmico-financeira e técnica, nos termos da legislagédo vigente e das
disposicbes estabelecidas no Edital.

11.2. Habilitagao Juridica

11.2.1. A habilitagdo juridica sera comprovada mediante apresentacdo dos documentos pertinentes a
constituicdo e ao regular funcionamento da empresa, de acordo com sua natureza juridica, incluindo ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e respectivas alteragdes, quando houver, ou documento
equivalente, na forma da legislagédo aplicavel.

11.3. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

11.3.1. A regularidade fiscal, social e trabalhista sera comprovada mediante apresentacdo, conforme
aplicavel, dos seguintes documentos:

a) comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) comprovante de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante certidao relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Uniao;

c) comprovante de regularidade perante a Fazenda Estadual, quando exigivel em razdo do objeto;

d) comprovante de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, quando
exigivel em raz&o do objeto;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certidao positiva com efeitos de negativa;
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g) declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, relativamente
a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢gao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

11.4. Qualificagdo Econémico-Financeira

11.4.1. A qualificagdo econdmico-financeira sera comprovada mediante os documentos e requisitos
estabelecidos no Edital, observadas a natureza, o vulto e as caracteristicas da contratagdo e os limites
previstos na legislagao vigente.

11.5. Qualificagao Técnica

11.5.1. Para fins de comprovagédo da qualificacdo técnica, poderdo ser exigidos, observados os limites e
requisitos previstos na legislagao:

a) comprovacgao de aptidao para execugao de servigos similares e compativeis com o objeto da contratagéo,
mediante apresentacdo de atestado (s) de capacidade técnica emitido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado;

b) comprovagédo de registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Enfermagem — COREN
competente, quando legalmente exigivel em raz&do das atividades objeto da contratagao;

c) indicagdo e comprovagéo de profissional legalmente habilitado para exercer a responsabilidade técnica
pelos servicos de enfermagem, com registro ativo e regular perante o respectivo Conselho Regional de
Enfermagem — COREN, quando exigivel;

d) apresentagédo dos demais documentos de qualificacédo técnica que venham a ser estabelecidos no Edital,
desde que pertinentes e proporcionais ao objeto da contratagao.

11.6. Declaragdes

11.6.1. A licitante devera apresentar as declaragées exigidas pela legislagédo e pelo Edital, inclusive quanto a
inexisténcia de fatos impeditivos para licitar ou contratar com a Administragédo Publica.

11.7. Os requisitos de habilitagdo deverdo ser exigidos de forma compativel e proporcional ao objeto da
contratagcdo, vedadas exigéncias desnecessarias ou que possam restringir injustificadamente a
competitividade do certame.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

OBJETO DA

ITEM | QUANT. CONTRATAGAO

ESPECIFICAGOES MesServ Nahim GH Servigos Scandiuzzi | Médialtem | Total Mensal | Total 6 Meses

Requisitos minimos do
profissional: Ensino Médio
completo, Curso Técnico em
Enfermagem reconhecido pelo
MEC e registro profissional ativo e
regular perante 0 COREN. R$ 8473,12| R§  8.200,00{ R$  7.500,00 | R$ 7.500,00 | R$ 7.918,28 | RS 126.692,48 | RS  760.154,88
Jornada de trabalho: 40
(quarenta) horas semanais,
conforme escala e necessidade
dos servigos da Secretaria
Municipal de Satide

Técnico de Enfermagem —
Rede Municipal de Satde

Requisitos minimos do
profissional: Ensino Médio
completo, Curso Técnico em
Enfermagem reconhecido pelo
MEC e registro profissional ativoe | R$ 8.473,12| R$ ~ 8.800,00{ R$ ~ 7.900,00 [ R$ 9.000,00 | R$ 8.543,28 | RS  25.629,84 [ R§ 153.779,04
regular perante o COREN.
Jornada de trabalho: escala de
12x36 horas, conforme escala e
necessidade do servigo.

Técnico de Enfermagem —
SAMU

Total: R$ 913.933,92
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12.1. O valor global estimado da contratagéo ¢ de R$ 913.933,92 (novecentos e treze mil novecentos e trinta
e trés reais e noventa e dois centavos).

12.2. A estimativa devera estar acompanhada da pesquisa de pregos e da planilha orgamentaria/planilha de
custos e formacao de precos que integram o processo administrativo.

12.3. A documentagédo da pesquisa de precos devera considerar todos 0s custos necessarios a execugao
dos servigos e permanecer juntada aos autos do processo.

12.4. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos:

NOTA DE RESERVA ORGAMENTARIA N°.1506
Ficha n°189 Processo n°.

Unidade:010602 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Funcional: 10.301.0010.0044.0000 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE — REDE ATENGAO BASICA
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Cadigo de Aplicagédo: 310.000 Fonte Recurso: 0.0100

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O Documento de Formalizagao da Demanda — DFD, o Estudo Técnico Preliminar — ETP, a pesquisa de
precos, a planilha orcamentdria e os demais documentos da fase preparatdria integram o processo
administrativo e subsidiam a elaboragao deste Termo de Referéncia.

13.2. Somente produzirao efeitos vinculantes perante a Contratada as condi¢des, especificagdes, obrigagdes
e demais disposi¢cdes expressamente incorporadas ao instrumento convocatério, ao instrumento contratual
ou equivalente.

13.3. Os casos omissos ou situagdes ndo expressamente previstas neste Termo de Referéncia serao
analisados e decididos pela Administracdo, com fundamento na Lei Federal n°® 14.133/2021, na legislagéo
correlata aplicavel e nos principios que regem as contrata¢des publicas.

13.4. Este Termo de Referéncia integrara o instrumento convocatério e os instrumentos decorrentes da
contratagao, vinculando a Administragao e a Contratada as condi¢gdes nele estabelecidas.

13.5. Em caso de duvida, divergéncia ou incompatibilidade entre os documentos da contratacdo, a
Contratada devera comunicar formalmente a Administragao, vedada a adogao unilateral de interpretacao
que implique alteracdo do objeto, quantitativos, jornadas, prazos, valores ou demais condigdes
estabelecidas.

13.6. A execugao devera observar integralmente este Termo de Referéncia, o instrumento convocatério, o
instrumento contratual ou equivalente, a proposta aceita pela Administragcéo e a legislagéo aplicavel.

13.7. As comunicagdes, notificacbes e solicitagbes relacionadas a execugao contratual poderdo ser
realizadas por meio eletrénico, nos enderecgos informados pela Contratada, sendo de sua responsabilidade
manté-los atualizados e acompanhar regularmente as comunicag¢des recebidas.
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APENDICE DO ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Contratagcdo de empresa especializada para prestagdo de servigcos mediante disponibilizagcao de
profissionais Técnicos de Enfermagem.

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) foi elaborado em cumprimento ao previsto no artigo 18, inciso |
e §1°, da Lei Federal n® 14.133/2021 e compreende os seguintes requisitos:

1. INFORMAGOES GERAIS

Orgéo ou entidade demandante: Secretaria Municipal de Saude

Ordenador da despesa: Humberto da Silva

Responsaveis pelas informagdes do ETP: Luana Pereira Miranda Silva

Fiscal deste contrato: Henrique Mani Betetti

2. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

2.1. O Municipio ainda ndo dispde de Plano de Contratagdes Anual formalmente instituido para o exercicio.
A auséncia desse instrumento ndo afasta a necessidade de demonstragédo do alinhamento da demanda com
o planejamento administrativo e orcamentario. A contratagdo encontra-se vinculada as atribuicées da
Secretaria de Saude e devera ser compatibilizada com as leis orgamentarias vigentes, mediante indicagéo
da dotagao e confirmacéao da disponibilidade orgamentaria antes da formalizagao do contrato.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER
RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO

3.1. A contratacdo € necessaria para assegurar a continuidade e a adequada prestagcao dos servigcos de
saude a populagao, diante da demanda da Rede Municipal de Saude de Pontal/SP, incluindo o Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU. Ha insuficiéncia temporaria de profissionais Técnicos de
Enfermagem no quadro municipal para atendimento da demanda existente, inclusive em razédo de
afastamentos, licencas e demais auséncias de servidores efetivos. A ndo contratagao podera comprometer a
composi¢cao das equipes, o cumprimento das escalas, a continuidade dos atendimentos e a assisténcia
prestada a populacao, especialmente nos servigos de funcionamento ininterrupto.

3.2. Objeto

3.2.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos mediante disponibilizacdo de
profissionais Técnicos de Enfermagem, destinados ao atendimento das necessidades da Rede Municipal de
Saude de Pontal/SP e do SAMU, conforme quantitativos, jornadas, qualificagcdes e exigéncias definidas no
Termo de Referéncia.

3.3. Motivacaol/Justificativa

3.3.1. Os Técnicos de Enfermagem desempenham atividades essenciais a assisténcia aos usuarios do SUS,
atuando nos cuidados aos pacientes e no apoio as equipes multiprofissionais. A solugdo busca suprir
temporariamente a insuficiéncia de pessoal e preservar a continuidade, seguranga, qualidade e eficiéncia
dos atendimentos.

3.4. Estimativas das quantidades para a contratagao
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Descritivo LI
. Unidade Quantidade mensal Total 6 meses
do objeto s
unitaria
Técnico de
Enfermagem
01 - Rede | Profissional | 16 R$ 7.918,28 | R$ 760.154,88
Municipal de
Saude
Técnico de
02 Enfermagem | Profissional | 03 R$ 8.543,28 | R$ 153.779,04
- SAMU

Célculo: Item 01 = 16 profissionais x R$ 7.918,28/més x 6 meses = R$ 760.154,88; Item 02 = 3 profissionais
x R$ 8.543,28/més x 6 meses = R$ 153.779,04. Valor global estimado: R$ 913.933,92 (novecentos e treze
mil novecentos e trinta e trés reais e noventa e dois centavos).

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A solugdo devera contemplar a contratacdo de empresa especializada para disponibilizagao de
profissionais Técnicos de Enfermagem, em quantitativo suficiente para atendimento das necessidades da
Rede Municipal de Saude e do Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU, observadas as
jornadas, escalas e condi¢des estabelecidas para a execugao dos servigos.

4.2. Os profissionais disponibilizados deverdo possuir Ensino Médio completo, Curso Técnico em
Enfermagem reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC e registro profissional ativo e regular perante
o Conselho Regional de Enfermagem — COREN competente. Para os profissionais destinados ao SAMU,
sera exigida, adicionalmente, certificacdo valida em BLS (Basic Life Support — Suporte Basico de Vida) e/ou
PHTLS (Prehospital Trauma Life Support — Atendimento Pré-Hospitalar ao Trauma), conforme previsto no
Termo de Referéncia.

4.3. A execugao devera observar a legislagdo aplicavel ao exercicio profissional, as normas do sistema
COFEN/COREN, o Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, as normas técnicas, sanitarias e de
biosseguranga, bem como os protocolos assistenciais e as rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Saude.

4.4. A empresa contratada devera assegurar a continuidade dos servigos durante toda a vigéncia contratual,
mantendo o quantitativo necessario de profissionais, garantindo a cobertura integral das escalas e
promovendo a substituicdo imediata de profissionais ausentes ou afastados por outros que atendam aos
mesmos requisitos de qualificagdo, sem custos adicionais para o Municipio.

4.5. A solugéo devera compreender, ainda, o fornecimento de uniformes e, quando de responsabilidade da
contratada, dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPls necessarios, bem como a gestdo dos
profissionais disponibilizados. Todos os custos necessarios a execugao dos servicos deverdo integrar a
composi¢gao dos precos, incluindo salarios, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais e
demais adicionais legalmente aplicaveis, inclusive adicional noturno para o Iltem 02 e adicional de
insalubridade para os ltens 01 e 02, observados a legislagéo e o instrumento coletivo de trabalho aplicaveis.

4.6. Considerando as caracteristicas da solugdo, ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto e ndo sera
exigida garantia da contratacao, em conformidade com as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
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5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E
JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

5.1. Para atendimento da necessidade, foram consideradas alternativas capazes de suprir a insuficiéncia
temporaria de Técnicos de Enfermagem e assegurar a continuidade das escalas e dos servigos
assistenciais.

Alternativa Descrigao Vantagens Desvantagens
Implantagdo em prazo
compativel com a
= . Custo contratual e
Contratacao de empresa | necessidade; cobertura e )
. o . necessidade de
especializada para | substituicdo de auséncias | . o« .
01 ) S o - fiscalizagdo continua das
disponibilizagdo de Técnicos de | sob responsabilidade da . .
. obrigagbes trabalhistas e
Enfermagem. contratada; flexibilidade . .
. da qualidade dos servigos.
para atendimento das
escalas.
N&o resolve no curto
) . ~ . prazo, a insuficiéncia
Suprimento exclusivamente com | Integragdo  direta ao L
. ) L temporéaria decorrente da
02 servidores efetivos do quadro | quadro e continuidade
. o demanda, afastamentos,
municipal. institucional. . .
licengas e demais
auséncias indicada no TR.
Maior carga administrativa
‘Coht.r ata(.;oes - Possibilidade de reforgo de recrutamento eAge.stao;
individuais/temporarias . cobertura de auséncias e
03 . . . direto de pessoal em
diretamente pela Administragao, hindteses especificas escalas permanece sob
quando juridicamente cabiveis. P P ’ responsabilidade direta da
Administracéo.

5.2. Na avaliacdo das alternativas foram considerados a disponibilidade da solugdo, o custo estimado, a
qualidade e o desempenho esperados, a facilidade de execugdo, a estrutura existente, a necessidade de
mao de obra, os riscos envolvidos, a continuidade assistencial e a capacidade de cobertura das escalas.

5.3. Escolha da solugao: contratacdo de empresa especializada para disponibilizagcdo de Teécnicos de
Enfermagem.

5.4. Justificativa: diante da insuficiéncia temporaria de profissionais registrada no Termo de Referéncia e
da necessidade de continuidade dos servigos, a contratacdo empresarial permite disponibilizagdo dos
quantitativos necessarios, gestdo dos empregados, cobertura das escalas e substituicdo imediata de
auséncias, transferindo a contratada as obrigagcOes trabalhistas e operacionais préprias da relagdo de
emprego, sem afastar a fiscalizagdo da Administragéo.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

6.1. A estimativa foi obtida a partir dos valores de referéncia registrados no Termo de Referéncia, devendo a
pesquisa de precos e a planilha de custos e formacdo de precos permanecer juntadas aos autos do
processo.
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OBJETO DA

CONTRATA(;AO ESPECIFICACOES MesServ Nahim GH Servigos Scandiuzzi Média Item Total Mensal Total 6 Meses

ITEM | QUANT.

Requisitos minimos do
profissional: Ensino Médio
completo, Curso Técnico em
Enfermagem reconhecido pelo
MEC e registro profissional ativo e
regular perante 0 COREN. R$ 8.473,12| R$ 8.200,00 | R$ 7.500,00 | R$ 7.500,00 [ R$ 7.918,28 | R$ 126.692,48 | RS  760.154,88
Jornada de trabalho: 40
(quarenta) horas semanais,
conforme escala e necessidade
dos servigos da Secretaria
Municipal de Sadde.

Técnico de Enfermagem —
Rede Municipal de Saude

Requisitos minimos do
profissional: Ensino Médio
completo, Curso Técnico em
Enfermagem reconhecido pelo
MEC e registro profissional ativoe | R$ 8.473,12| R$ 8.800,00 | R$ 7.900,00 | R$ 9.000,00 [ R$ 8.543,28 | R$  25.629,84 [ R$ 153.779,04
regular perante o COREN.
Jornada de trabalho: escala de
12x36 horas, conforme escala e
necessidade do servigo.

Técnico de Enfermagem —
SAMU

Total: R$ 913.933,92

6.2. Valor global estimado da contratagdo: R$ 913.933,92 (novecentos e treze mil novecentos e trinta e trés
reais e noventa e dois centavos), para a vigéncia inicial de 06 (seis) meses.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. A solugao consiste na contratagdo de empresa especializada para disponibilizacdo de 19 profissionais
Técnicos de Enfermagem, sendo 16 destinados a Rede Municipal de Saude e 03 destinados ao SAMU.

7.2. Os profissionais executardo atividades inerentes a funcdo, observadas as atribuigdes profissionais,
legislacdo, normas e protocolos assistenciais. A solugdo abrange manutengéo do quantitativo, cobertura de
escalas, substituicdo imediata de auséncias, controle de frequiéncia e jornada, fornecimento de uniformes e,
quando de responsabilidade da Contratada, EPIs, bem como a gestéo integral dos empregados.

7.3. A execugdo sera continuada, durante a vigéncia inicial de 06 (seis) meses, com medicdo mensal dos
servigos efetivamente executados.

7.4. Locais de execucgdo: unidades e servigcos da Rede Municipal de Saude de Pontal/SP, incluindo AME,
Ambulatério de Saude Mental, Unidades Basicas de Saude e demais servigos vinculados a Secretaria
Municipal de Saude, na sede do Municipio e nos Distritos de Candia e Vila Walter Becker; os profissionais
do Item 02 atuardo no SAMU.

7.5. O inicio da execugéo devera ocorrer em até 10 (dez) dias corridos da emissdo da Ordem de Servigo ou
da data estabelecida pela Contratante, apds a formalizacdo do contrato.

7.6. A solugdo devera contemplar todos 0s meios necessarios ao cumprimento das obrigacbes da
Contratada, especialmente gestao de pessoal, uniformes, substituigbes, encargos e EPIs quando sob sua
responsabilidade.

7.7. Considerando o ciclo de vida do objeto, a execugdo deverda manter os requisitos de habilitagdo e
regularidade profissional durante toda a vigéncia, assegurar continuidade das escalas, controle de
freqUéncia, qualidade assistencial, biosseguranga e substituicdo tempestiva de profissionais, de modo que
os resultados pretendidos sejam preservados durante todo o periodo contratual.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

8.1. Apds andlise das caracteristicas da contratagédo, conclui-se que o objeto ndo devera ser parcelado,
devendo a contratagdo ser realizada de forma conjunta, abrangendo os servicos de disponibilizagdo de
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Técnicos de Enfermagem destinados @ Rede Municipal de Saude e ao Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia — SAMU.

8.2. Embora o objeto contemple dois grupos de profissionais, com quantitativos, jornadas e requisitos
especificos — sendo 16 Técnicos de Enfermagem para a Rede Municipal de Saude, com jornada de 40
horas semanais, e 03 Técnicos de Enfermagem para o SAMU, em escala 12x36 e com exigéncia adicional
de certificagdo BLS e/ou PHTLS —, ambos possuem a mesma natureza e integram uma unica solugao
destinada a manutencéo e continuidade da assisténcia de enfermagem no ambito da Rede Municipal de
Saude.

8.3. A contratacdo conjunta mostra-se adequada em razdo da necessidade de gestdo integrada dos
servicos, uniformidade no acompanhamento e fiscalizagdo contratual, padronizagdo das obrigagcdes
trabalhistas e operacionais e manutencéo coordenada das escalas e substituigdes. A solugao exige que a
contratada mantenha quantitativo suficiente de profissionais durante toda a vigéncia e providencie
substituicdo imediata em casos de faltas, afastamentos ou outras ocorréncias que possam comprometer a
continuidade dos servigos.

8.4. Dessa forma, opta-se pelo nao parcelamento da contratacdo, preservando-se, contudo, no
detalhamento do objeto, a identificacdo separada dos quantitativos, jornadas e requisitos especificos dos
profissionais destinados a Rede Municipal de Saide e ao SAMU, sem que essa distingao implique
contratagao separada dos servicos.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1. Assegurar a continuidade dos atendimentos da Rede Municipal de Saude e do SAMU.
9.2. Manter a composigéo das equipes e o cumprimento das escalas de trabalho.

9.3. Reduzir o risco de interrupgdes assistenciais decorrentes de afastamentos, licencas e demais
auséncias.

9.4. Garantir atendimento com profissionais habilitados, regulares perante o COREN e, no SAMU, com a
certificagao adicional exigida.

9.5. Melhorar o aproveitamento dos recursos humanos municipais, permitindo que a Administragao
concentre sua estrutura propria na gestao, assisténcia e fiscalizagdo, enquanto a Contratada responde pela
gestao dos empregados disponibilizados.

9.6. Sob a perspectiva da economicidade, busca-se contratar quantitativos definidos e mensurados
mensalmente, com pregos que incorporem os custos diretos e indiretos da execugdo, reduzindo custos
administrativos associados a reposi¢do de auséncias e favorecendo previsibilidade orgamentaria durante a
vigéncia.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO
DO CONTRATO

10.1. Nao foram identificadas no Termo de Referéncia providéncias extraordinarias de infraestrutura que
condicionem o inicio da execugdo. Antes da contratacdo e do inicio dos servigos, a Administracdo devera
adotar as providéncias ordinarias da fase preparatéria, especialmente:

10.1.1. indicar dotag&o e confirmar disponibilidade orgamentaria;

10.1.2. concluir a pesquisa de precos e a planilha de custos e formagao de pregos;
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10.1.3. designar formalmente gestor e fiscais do contrato;

10.1.4. definir e comunicar os locais de atuagao, horarios e escalas;

10.1.5. preparar os procedimentos de controle de frequéncia, medicao, ateste e fiscalizagao;

10.1.6. verificar a documentacdo de habilitagdo e qualificagcdo técnica exigida.

11. ANALISE DE RISCOS

11.1. Foram identificados os principais eventos futuros e incertos capazes de comprometer a sele¢do do
fornecedor ou a execugao dos servigos:

Risco identificado Prob. Impacto Pr.e_vengao Contingéncia
Mitigacao
Exigir planilha de
custos coerente com . . .
. . . S Solicitar  esclarecimentos/ajustes
Propostas inexequiveis por jornadas, adicionais, " .
; ~ = L admitidos em lei e adotar as
subestimagéo de encargos | Selegao M A beneficios e A N
. S . . providéncias do certame quanto a
trabalhistas/adicionais. instrumento  coletivo; A ,
. proposta inexequivel.
analisar
exequibilidade.
Fixar prazo de inicio e
. e ex[gl.r planejglmenfo Notificar a contratada, exigir
Atraso na disponibilizagao dos ~ prévio de mobilizagao e . . .
N Execugéo M A . mobilizacdo imediata e aplicar
profissionais no inicio do contrato. e comprovagdo dos . . .
. medidas contratuais cabiveis.
requisitos
profissionais.
Exigir reserva
operacional e
Faltas/afastamentos sem substituicdo substituicdo imediata | Determinar substituicdo imediata,
tempestiva, gerando descobertura de | Execugéo M A por profissional | glosar servicos nédo prestados e
escala. equivalente; aplicar sangdes cabiveis.
acompanhar escalas
e frequéncia.
Conferir . ~ -
_ . ~ Impedir atuagéo e exigir
Profissional sem registro regular ou ~ documentagdo antes e ) .
o L Execugéo B A o substituicao imediata por
certificacdo exigida para o SAMU. da alocagéo e durante _ .
= profissional habilitado.
a execugao.
. - Fiscalizagao - Notificar, reter/glosar  quando
Descumprimento de obrigacdes documental periodica | . . .
. . ~ o juridicamente cabivel e adotar
trabalhistas/previdenciarias pela | Execugao M A e exigéncia de ) . .
medidas contratuais e legais
contratada. comprovantes quando )
, pertinentes.
cabivel.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. Nao foram identificadas, no Termo de Referéncia, contratagbes correlatas ou interdependentes
indispensaveis a execugao da solugao proposta. A execugao dependera, contudo, da estrutura ordinaria das
unidades de saude e do SAMU, bem como da definigdo de escalas, locais de atuacao e fiscalizagcado pela
Secretaria Municipal de Saude.

13. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS
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13.1. Os impactos ambientais especificos da contratacdo sdo limitados e decorrem principalmente da
execugao ordinaria de servigcos de saude, com potencial geragdo de residuos e uso de materiais e insumos.
A execucgao devera observar critérios de sustentabilidade ambiental, social e econémica, uso racional de
materiais, reducdo de desperdicios, descarte adequado de residuos e materiais potencialmente
contaminados, normas de biosseguranga e adequada gestao das condi¢des de trabalho.

13.2. Como medidas mitigadoras, deverdo ser observados os protocolos e fluxos de gerenciamento de
residuos das unidades de saude, a segregacgao e destinagdo adequada de materiais contaminados, o uso
racional de insumos e EPIs e as normas ambientais e sanitarias aplicaveis. Nao ha, para este objeto de
prestagéo de servigos, exigéncia especifica de logistica reversa identificada no Termo de Referéncia.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO

14.1. Considerando a necessidade de assegurar a continuidade e a adequada prestagdo dos servigcos de
saude, a insuficiéncia temporaria de Técnicos de Enfermagem no quadro municipal, os quantitativos e
requisitos definidos para a Rede Municipal de Saude e o SAMU, bem como a solugao analisada e o valor
estimado de R$ 913.933,92 para 06 (seis) meses, conclui-se que a contratagdo de empresa especializada
para disponibilizagao dos profissionais mostra-se adequada e viavel para o atendimento da necessidade
administrativa descrita, condicionada a conclusédo das providéncias da fase preparatéria e a disponibilidade
orgamentaria.
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
PREGAO ELETRONICO N°«PREGAO_ELETRONICO»
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°«<PROCESSO»)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxxx, QUE FAZEM
ENTRE SI MUNICIPO DE PONTAL E A EMPRESA
«FORNECEDOR» COM O OBJETIVO DE «OBJETO»

O MUNICIPIO DE PONTAL, inscrito no CNPJ sob n° 45.352.267/0001-86, com sede na Rua
Guilherme Silva n° 337, Centro, Pontal/SP, representado, pelo Senhor José Carlos Neves Silva, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG n°. 33.063.939-0-SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob n°. 286.523.818-
01, residente e domiciliado a Rua Ida Venturelli Mengual, 161, Residencial Bela Vista, nesta cidade e
comarca de Pontal, estado de S&o Paulo, CEP 14.180-000, e o(a) «<FORNECEDOR» ,inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n°«CNPJ»,sediado(a) nakENDERECO», doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) por «REPRESENTANTE» «CARGO», portador do Rg n°«RG» e do CPF n°«CPFy,
residente e domiciliado na «<ENDERECO1» conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que
consta no Processo n° «PROCESSO»e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitagao n°® 53/2.025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos comuns de «OBJETO», nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizacao de Contratagao Direta;

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
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14. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 06 (seis) meses contados da Ordemd e Servigos a ser
emitida pela Secretaria Municipal de Saude, prorrogavel sucessivamente por até 60 (sessenta)meses, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. A prorrogacgao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e os precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.5.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

1.5.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente;

1.56.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagcéo do servigo;

1.54. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;
1.5.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de habilitagao; e
1.5.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

1.6. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
1.7. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

1.8. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condigao para a
renovagao.

1.9. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes
de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

1.10. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

1.11.  Na&o sera permitida subcontratagéao.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
1.12. O valor total da contratagdo € de R$ xxxxxx

1.13.  No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
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1.14. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigbes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

1.15. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
1.16. Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

1.16.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos;

1.16.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

1.16.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeigdes,

falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

1.16.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
CONTRATADO;
1.16.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

1.16.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

1.16.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangbes previstas na lei e neste Contrato;

1.16.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

1.16.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

1.16.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
1.16.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
1.16.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

1.16.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execug¢édo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagao; e

1.16.8.6. prever exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administracdo na gestéo interna
do CONTRATADO.

1.16.9. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

1.16.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;
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1.16.10.1. A Administragao tera o prazo de15 a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

1.16.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de15;

1.16.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

1.16.13. Comunicar o CONTRATADOna hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

1.17. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

1.18. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto, observando, ainda, as obriga¢gdes a seguir dispostas:

1.19. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

1.20. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

1.21. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou
0 acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

1.22.  Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:

1.221. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

1.22.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

1.22.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

1.22.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

1.22.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

1.23. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, portodas as obrigagbes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTEe nao podera onerar o
objeto do contrato;

1.24. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagcéo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugcdo do objeto contratual, nao
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
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1.25. Paralisar, por determinagcdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

1.26. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdoou para qualificagdo na contratagéo direta;

1.27.  Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao;

1.28. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

1.29. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

1.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

1.31.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

1.32. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados;

1.33.  Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

1.34. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagao de regéncia;

1.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugéo do objeto e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

1.36. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

1.37.  Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

1.38. Nao submeter os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos forgados;

1.39. Na&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagéo pertinente;

1.40. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condigbes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

1.41. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagédo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;
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1.42. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugao do contrato;

1.42.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

1.43. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestado do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

1.44. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do contrato;

1.45. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

1.46. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

1.47. Fornecer equipamentos de protegdo individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva
(EPC),quando for o caso;

1.48. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

1.49. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

1.50. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

1.51. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢éo;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

1.52. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de
declaragéo ou de aceitagédo expressa.

1.53. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

1.54. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

1.55. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

1.56. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
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de guarda de documentacgao para fins de comprovagédo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

1.57. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

1.58. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

1.59. O CONTRATANTEpodera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

1.60. O CONTRATADOdevera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

1.61. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

1.61.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragédo nas hipoteses previstas na LGPD.

1.62. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

1.63. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

1.64. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

1.65. As regras acerca de infragdes e sangbes administrativas referentes a execugdo do contrato sao
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

1.66. O contrato sera extintoquando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

1.67. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE, quando
este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.

1.68. A extingdo nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

1.69. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da
comunicagao.



14.

Departamento de Licitagbes
Rua Guilherme Silva, 337 — Centro — Pontal/SP

'/ PREFEITURA DE CNPJ N.° 45.352.267/0001-86

A Telefone: (16) 3953-2993 — Ramal: 238
,l:' PONTAL E-mail: licitacao@pontal.sp.gov.br
——. ———————— . .-

PONTAL, EU AMO, EU CLIDO

1.70. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

1.71. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

1.72. A alteragédo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa n&o ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

1.73. Se a operacaoimplicar mudanc¢a da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracao subjetiva.

1.74. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

1.74.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
1.74.2. Da relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
1.74.3. Das indenizagdes e multas.

1.75. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério.

1.76. O CONTRATANTE podera ainda:

1.76.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

1.76.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

1.77. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitagdo ou na contratagdo direta,ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

1.78. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

1.79. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

1.80. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

1.81. As alteragcbes contratuais deverado ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacgao da consultoria juridica do CONTRATANTE,salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

1.82. Registros que nao caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.

17.

18.

1.83. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

NOTA DE RESERVA ORGAMENTARIA N°.1506

Ficha n°189 Processo n°.

Unidade:010602 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Funcional: 10.301.0010.0044.0000 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE — REDE ATENGCAO BASICA
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Cddigo de Aplicagédo: 310.000 Fonte Recurso: 0.0100

71. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

7.2. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢gbes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO, FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

7.3. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

7.4. As condi¢des gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as
obrigagées da Administragcdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢gdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

7.5. Para a Fiscalizacdo Técnica desta Ata, fica designada pelo Orgdo Gerenciador Sra. FISCAL
Telefone: (16) 3953-9999 e-mail: gabinete@pontal.sp.gov.br; e pela Detentora da Ata
«REPRESENTANTE», « CARGO», contato: «TELEFONE», «<EMAIL» a troca de correspondéncias entre as
partes devera ser feita utilizando-se os enderegos constantes nesta ata.

7.6. Para atuacao como Gestora desta Ata, fica designada a Sr®. Lorena Marceli de Souza, Telefone:
(16) 3953-9999, e-mail: gestaodecontratos@pontal.sp.gov.br, conforme Portaria n. 206, de 12 de julho
de 2.023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

7.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133, de 2021.

Pontal, xx de xxxxx de 2.026.

Ordenador de Despesas

Contratante
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«FORNECEDOR»
«REPRESENTANTE»
«CARGO»

Contratada

TESTEMUNHAS:

1-Nome:

Documento:

2- Nome:

Documento:

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTAL
CONTRATADO: «<FORNECEDOR»
CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: «OBJETO»

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacées de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme
dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do

TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos



Departamento de Licitagbes
Rua Guilherme Silva, 337 — Centro — Pontal/SP

e, CNPJ N.® 45352 267/0001-86
=lsJ4. PREFEITURA DE
; > u U Telefone: (16) 3953-2933 — Ramal: 238
ks PONTAL E-mail: licitacao@pontal sp.gov_br
— PONTAL, EU AMO, U CUIDO A
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderegco — residencial ou eletrbnico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Pontal, xx_de xxxx de 2.026.

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:

E-mail institucional: E-mail pessoal: ndo possui
Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: «cREPRESENTANTE»

Cargo: «CARGO»

RG n°. «RG» CPF/ME sob n°. «CPF»
Endereco residencial completo: «kENDERECO1»

E-mail institucional:«EMAIL»
E-mail pessoal: «<kEMAIL»
Telefone(s): « TELEFONE»

Assinatura:
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL.
MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA

DADOS DO PROPONENTE:

RAZAO SOCIAL:
CNPJ/CPF:
ENDEREGCO COMPLETO: TELEFONE: E-MAIL INSTITUCIONAL.:
Item | Qtd. | Unidade | Marca Produto Valor Unitario| Valor Total

; ; i - i R$ R$

VALOR TOTAL: R$

Declaramos que a presente proposta comercial possui validade de 120 (cento e vinte) dias, contados da
data da sessao publica do Pregéo Eletrénico, comprometendo-nos a manter inalterados todos os pregos,
condigdes comerciais, especificagbes técnicas, marcas ofertadas e demais elementos constantes desta
proposta durante todo esse periodo.

Todos os custos decorrentes da entrega na sede correm por conta da contratada.

DADOS BANCARIOS DE ACORDO COM CNPJ DA EMPRESA:
BANCO N° N° DA AGENCIA N° DA CONTA CORRENTE:

NOME DO RESPONSAVEL PARA ASSINAR CONTRATO/CARGO
RG: CPF:

E-mail institucional: E-mail pessoal:

Data de Nascimento:

Enderecgo: Telefone:

Declaramos nossa inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteragbes e as clausulas e condigcbes do respectivo Edital que trata a presente
proposta; que observaremos, integralmente e as normas da Associagcao Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT.
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Anexo IV — Modelo de Declaragoes.
PREGAO ELETRONICO N°. XXX
PROCESSO N°. XXX

A Prefeitura Municipal de Pontal
Setor de Licitagbes

Eu, , portador do RG n° e do CPF n°
, representante legal do licitante (nome empresarial),cnpj
, endereco completo , interessado

em participar do Pregao Eletrénico n° /___, Processo n°® /____, vem apresentar as declaragdes abaixo,
sob as penas da lei:

1. Declaragao de inexisténcia de impedimento para licitar e contratar com a Administragao Publica
Declaro, sob as penas da lei, que a empresa [NOME DA EMPRESA], CNPJ n° [niUmero], ndo se encontra
impedida de licitar e/ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos do art. 63, §2°, da Lei n°®
14.133/2021.

2. Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo

Declaro que até a presente data nao existem fatos impeditivos para a habilitagcdo da empresa acima
identificada no presente certame, estando apta a contratar com a Administragao Publica, comprometendo-
me a comunicar qualquer fato superveniente.

3. Declaragao quanto ao trabalho do menor

Declaro, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que a empresa nao emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de dezesseis
anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

4. Declaragio de que a proposta foi elaborada de forma independente

Declaramos que a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente, sem qualquer tipo de
conluio, acordo ou pratica anticompetitiva com outro(s) licitante(s), nos termos das boas praticas de
integridade e ética nas contratagbes publicas.

5. Declaragédo de ciéncia e aceitagao das condi¢6es do edital

Declaramos que temos pleno conhecimento e aceitacdo de todas as condigbes estabelecidas no edital e em
seus anexos, comprometendo-nos ao seu integral cumprimento.

6. Declaragao negativa quanto a natureza juridica vedada

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa néo se caracteriza como associagao privada, ainda que
sem fins lucrativos, nem como qualquer outra pessoa juridica de direito privado vedada de participar do
presente certame, conforme disposto edital.

7. Declaragao de veracidade das informagodes

Declaramos que todas as informagdes prestadas, documentos apresentados e declaragdes firmadas sao
veridicas, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, cientes de que a falsidade de qualquer dado podera
acarretar a aplicagao das penalidades cabiveis.

8. (Opcional) Declaragao de enquadramento como ME/EPP

Declaramos que a empresa estd enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte
(EPP), conforme definido na Lei Complementar n°® 123/2006, fazendo jus ao tratamento diferenciado e
favorecido previsto na legislagao.
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Anexo v — Modelo De Planilha De Custos E Formagao De Pregos

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para prestagdo de servicos mediante disponibilizagdo de profissionais
Técnicos de Enfermagem. Técnico de Enfermagem — Rede Municipal de Saude. Quantidade: 16 profissionais.
Jornada: 40 horas semanais, conforme escala, conforme Edital e Termo de Referéncia.

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1. Alicitante devera preencher todos os campos aplicaveis, vedada a indicagéo genérica de valores sem memoria de
calculo.

1.2. A planilha devera ser apresentada juntamente com a proposta ajustada do licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar.

1.3. Os valores deverao refletir o instrumento coletivo efetivamente aplicavel ao enquadramento sindical da licitante e
cuja base territorial abranja o Municipio de Pontal/SP.

1.4. A licitante devera anexar coépia integral do instrumento coletivo adotado e declaragdo de enquadramento sindical.
1.5. Itens nao aplicaveis deverdo ser preenchidos com “R$ 0,00” e acompanhados de justificativa.

1.6. A Administragé&o podera solicitar memoria de calculo, documentos fiscais, histéricos de recolhimento e outros
elementos necessarios a aferigdo da exequibilidade.

1.7. O modelo é referencial e devera ser adaptado pela licitante as peculiaridades de seu regime tributario e de sua
estrutura de custos, sem supresséo de direitos trabalhistas ou obrigagdes legais.

2. IDENTIFICAGAO DA LICITANTE E DO INSTRUMENTO COLETIVO

Campo Informagao

Razao social

CNPJ

Atividade econdmica preponderante

Regime tributario

Sindicato patronal

Sindicato profissional

Instrumento coletivo utilizado

Numero de registro do instrumento

Base territorial

Vigéncia

Data-base da categoria

CBO da fungao

Jornada considerada 40 horas semanais

Quantidade de postos 16

Valor estimado mensal unitario de
referéncia

3. RESUMO DO CUSTO POR POSTO

Médulo Descrigao Valor mensal por posto (R$)
1 Remuneragéao
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
3 Provisao para rescisao
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Médulo

Descrigao

Custo de reposigao do profissional ausente

Insumos diversos

Custos indiretos, tributos e lucro

Valor mensal por posto

Quantidade de postos

16

Valor mensal global (A x B)

Ol O W >»| o v

Valor global para 06 meses (C x 6)

4. MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Percentual ou Valor mensal

Item Componente Base de calculo / memoéria quantidade (RS)
- Conforme instrumento coletivo
1.1 Salario-base .
aplicavel
1.2 Adicional de periculosidade Quando legalmente aplicavel
1.3 Adicional de insalubridade Quando legalmente aplicavel
1.4 Adicional noturno Conforme escala e legislagéo
15 Horas extras Somente quando prewstas no
TR/escala estimada
Reflexos de horas extras e adicional . ,
1.6 Apresentar memoéria de calculo
noturno
1.7 Gratificagéo de fungao ou categoria Quando prevista gm instrumento
coletivo
1.8 Outras parcelas remuneratérias Especificar e justificar
1.9 TOTAL DO MODULO 1 Somatorio dos itens 1.1 a 1.8

5. MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS

5.1. Submadulo 2.1 — 132 salario, férias e adicional de férias

Item Componente Formula / meméria Percentual VaI0|('Rn;¢)ensal
2141 13° salario Remuneragao + 12
21.2 Férias Provisdo mensal aplicavel
213 Adicional constitucional de férias 1/3 sobre férias
—— T
214 Inqc%enmas sobre 13°, férias Detalhar encargos incidentes
adicional
215 TOTAL DO SUBMODULO 2.1 Somatdrio
5.2. Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigées
Item Componente Base legal / regime Percentual VaI0|('Rn;;nsal
221 INSS patronal Conforme regime tributario

Valor mensal por posto (R$)
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Item Componente Base legal / regime Percentual Valon('r\r'\;;ansal
222 Salario-Educacéo Quando aplicavel
223 RAT/SAT ajustado pelo FAP Informar RAT e FAP
224 SESC ou SESI Quando aplicavel
225 SENAC ou SENAI Quando aplicavel
226 SEBRAE Quando aplicavel
227 INCRA Quando aplicavel
228 FGTS Conforme legislagéo
2.2.9 Qutras contribui¢des Especificar

2.2.10 TOTAL DO SUBMODULO 2.2 Somatdrio

5.3. Submédulo 2.3 - Beneficios mensais e diarios

tem Beneficio Quantidade /base | CUS1Outrio [ Partcipagao do . Valor mensal

2.31 Vale-transporte

2.3.2 Vale-refei¢cdo ou alimentagao

233 Cesta basica

234 Assisténcia médica

235 Assisténcia odontologica

2.3.6 Seguro de vida

237 E:S:,:g?]t?dal familiar ou

2.3.8 Outros beneficios obrigatorios

239 TOTAL DO SUBMODULO 2.3

6. MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
Item Componente Foérmula / meméria Percentual Valo;‘r\r’;()ensal
3.1 Aviso-prévio indenizado Apresentar memoria
3.2 Inc’:id.én.cia d(.) FGTS sobre aviso- Apresentar memoria
prévio indenizado

3.3 Multa do FGTS Apresentar memoria
3.4 Aviso-prévio trabalhado Apresentar memoéria
3.5 1::;2?::;? sobre aviso-prévio Apresentar memoria
3.6 Outras provisdes rescisoérias Especificar

3.7 TOTAL DO MODULO 3 Somatdrio
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7. MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Valor mensal

Item Auséncia coberta Premissa / quantidade anual Férmula (R$)
4.1 Férias do profissional residente
4.2 Auséncias legais
4.3 Licenca-paternidade
4.4 Auséncia por acidente de trabalho
4.5 Afastamento maternidade
4.6 Auséncia por doencga
47 Outras auséncias previstas em lei ou
instrumento coletivo
48 Incidén?ias sobre o custo de
reposicdo
4.9 TOTAL DO MODULO 4 Somatdrio

8. MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Item Insumo Periodicidade / vida util Quantidade Custo unitario Custo mensal
(R$) (R$)
5.1 Uniformes
5.2 Calgcados
5.3 Cracha e identificagédo
Equipamentos de protecéo
5.4 o
individual
55 Exames ocupacionais e
’ medicina do trabalho
Treinamentos e reciclagens
5.6 e
obrigatdrias
Materiais administrativos
5.7 .
vinculados ao posto
5.8 Outros insumos
5.9 TOTAL DO MODULO 5
9. MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Item Componente Base de incidéncia Percentual Valo:;;c)ensal
6.1 Cust‘o§ |nd|.retos | despesas Informar base
administrativas
6.2 Lucro Informar base
6.3 PIS Aliquota efetiva aplicavel
6.4 COFINS Aliquota efetiva aplicavel
65 ISSQN Conforme legislagdo municipal e local

de incidéncia
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PP Valor mensal
Item Componente Base de incidéncia Percentual

(R$)
Qutros tributos incidentes sobre o -
6.6 Especificar
faturamento
6.7 TOTAL DO MODULO 6 Somatorio

10. QUADRO CONSOLIDADO DA PROPOSTA

Valor mensal unitario | Valor mensal global Valor para 12 meses

Descricao uantidade
¢ e por posto (R$) (R$) (R$)
Técnico de Enfermagem — Rede
Municipal de Saude - 40 horas 16
semanais

11. MEMORIA DE CALCULO E DOCUMENTOS ANEXOS

11.1. Alicitante devera apresentar memoria de calculo das rubricas cujo valor no resulte diretamente de percentual
legal ou de valor fixado no instrumento coletivo.

11.2. Deverdo acompanhar a planilha, conforme aplicavel: instrumento coletivo; declaragdo de enquadramento sindical;
comprovantes das aliquotas efetivas de PIS e COFINS; informacédo do RAT/FAP; composicéo do ISSQN; cotagdes de
uniformes, EPIs e demais insumos; e memaria dos indices de reposigéao.

11.3. A auséncia de determinada rubrica ndo exonera a contratada do cumprimento da obrigagao legal, trabalhista,
previdenciaria, tributaria ou convencional correspondente.

11.4. Erros materiais sanaveis poderao ser corrigidos, desde que ndo impliguem majoragéo do preco global ofertado
nem alteragdo da substancia da proposta.

12. DECLARACAO DA LICITANTE

Declaramos que os valores apresentados nesta planilha contemplam todos os custos necessarios a execugao integral do
objeto, inclusive remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, beneficios, substituicdes, insumos, tributos, custos
indiretos e lucro, e que foram elaborados com base no instrumento coletivo efetivamente aplicavel ao enquadramento
sindical da empresa e a categoria profissional envolvida.

Local e data:

Representante legal:

Assinatura:

NOTA TECNICA DE REFERENCIA

Este modelo foi adaptado a contratagdo de profissionais Técnicos de Enfermagem, preservando a légica dos
modulos da planilha de custos apresentada pela Administragdo. A utilizagdo do modelo possui carater
referencial e devera ser compatibilizada com a Lei n° 14.133/2021, a regulamentagdo municipal, o
instrumento coletivo aplicavel e as peculiaridades do objeto.
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Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos mediante disponibilizagdo de profissionais
Técnicos de Enfermagem. Técnico de Enfermagem — SAMU. Quantidade: 3 profissionais. Jornada: Escala 12x36,
conforme Edital e Termo de Referéncia.

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1. Alicitante devera preencher todos os campos aplicaveis, vedada a indicagdo genérica de valores sem memoria de
calculo.

1.2. A planilha devera ser apresentada juntamente com a proposta ajustada do licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar.

1.3. Os valores deverao refletir o instrumento coletivo efetivamente aplicavel ao enquadramento sindical da licitante e
cuja base territorial abranja o Municipio de Pontal/SP.

1.4. A licitante devera anexar cépia integral do instrumento coletivo adotado e declaragdo de enquadramento sindical.
1.5. Itens nao aplicaveis deverdo ser preenchidos com “R$ 0,00” e acompanhados de justificativa.

1.6. A Administragédo podera solicitar memoria de calculo, documentos fiscais, histéricos de recolhimento e outros
elementos necessarios a aferigdo da exequibilidade.

1.7. O modelo é referencial e devera ser adaptado pela licitante as peculiaridades de seu regime tributario e de sua
estrutura de custos, sem supresséo de direitos trabalhistas ou obrigagcées legais.

2. IDENTIFICAGAO DA LICITANTE E DO INSTRUMENTO COLETIVO

Campo Informagao

Razao social

CNPJ

Atividade econdmica preponderante

Regime tributario

Sindicato patronal

Sindicato profissional

Instrumento coletivo utilizado

Numero de registro do instrumento

Base territorial

Vigéncia

Data-base da categoria

CBO da fungao

Jornada considerada Escala 12x36
Quantidade de postos 3
Valor estimado mensal unitario de R$ 8.543,28
referéncia

3. RESUMO DO CUSTO POR POSTO

Médulo Descrigao Valor mensal por posto (R$)
1 Remuneragao
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
3 Provisao para rescisao
4 Custo de reposigao do profissional ausente
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Médulo Descrigao Valor mensal por posto (R$)
5 Insumos diversos
6 Custos indiretos, tributos e lucro
A Valor mensal por posto
B Quantidade de postos 3
C Valor mensal global (A x B)
D Valor global para 06 meses (C x 6)

4. MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Item Componente Base de calculo / memoria Percentual ou Valor mensal
P quantidade (R$)
- Conforme instrumento coletivo
1.1 Salario-base .
aplicavel
1.2 Adicional de periculosidade Quando legalmente aplicavel
1.3 Adicional de insalubridade Quando legalmente aplicavel
1.4 Adicional noturno Conforme escala e legislagéo
15 Horas extras Somente quando prewstas no
TR/escala estimada
Reflexos de horas extras e adicional - ,
1.6 Apresentar memoria de calculo
noturno
1.7 Gratificagédo de fungéo ou categoria Quando prevista gm instrumento
coletivo
1.8 Outras parcelas remuneratérias Especificar e justificar
1.9 TOTAL DO MODULO 1 Somatoério dos itens 1.1 a 1.8
5. MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
5.1. Submaédulo 2.1 - 1392 salario, férias e adicional de férias
Item Componente Formula / meméria Percentual VaI0|('Rn;¢)ensal
21.1 13° salario Remuneragao + 12
21.2 Férias Provisdo mensal aplicavel
213 Adicional constitucional de férias 1/3 sobre férias
— ST
214 Inc?lqenmas sobre 13% férias e Detalhar encargos incidentes
adicional
215 TOTAL DO SUBMODULO 2.1 Somatério

5.2. Submddulo 2.2 — Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribui¢cdes

Valor mensal

Item Componente Base legal / regime Percentual (RS)
221 INSS patronal Conforme regime tributario
222 Salario-Educacéo Quando aplicavel
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Item Componente Base legal / regime Percentual Valon('r\r'\;;ansal
223 RAT/SAT ajustado pelo FAP Informar RAT e FAP
224 SESC ou SESI Quando aplicavel
225 SENAC ou SENAI Quando aplicavel
226 SEBRAE Quando aplicavel
227 INCRA Quando aplicavel
228 FGTS Conforme legislagéo
229 Outras contribui¢des Especificar

2.2.10 TOTAL DO SUBMODULO 2.2 Somatodrio

5.3. Submédulo 2.3 - Beneficios mensais e didrios

Item Beneficio Quantidade / base Custc();;;itério :r?";i::g:gjc(’:;) \ﬁ:z: dr:;?;;?l

2.3.1 Vale-transporte

2.3.2 Vale-refei¢cdo ou alimentagao

233 Cesta basica

234 Assisténcia médica

2.3.5 Assisténcia odontoldgica

2.3.6 Seguro de vida

237 Sggi?/zlcei(:‘tseocial familiar ou

2.3.8 Outros beneficios obrigatorios

2.3.9 TOTAL DO SUBMODULO 2.3

6. MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
Item Componente Formula / memaria Percentual Valo;‘r\r’;()ensal
3.1 Aviso-prévio indenizado Apresentar memoria
3.2 In?id.érTcia dg FGTS sobre aviso- Apresentar memoria
prévio indenizado

3.3 Multa do FGTS Apresentar memoéria
3.4 Aviso-prévio trabalhado Apresentar memoria
3.5 i?:gi?::;is sobre aviso-prévio Apresentar memoéria
3.6 Outras provisdes rescisoérias Especificar

3.7 TOTAL DO MODULO 3 Somatodrio

7. MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Item

Auséncia coberta

Valor mensal

Premissa / quantidade anual Formula
g (R$)
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Item Auséncia coberta Premissa / quantidade anual Foérmula Valon(';;t)ansal
4.1 Férias do profissional residente
4.2 Auséncias legais
4.3 Licenca-paternidade
4.4 Auséncia por acidente de trabalho
4.5 Afastamento maternidade
4.6 Auséncia por doenca
47 Outras auséncias previstas em lei ou
' instrumento coletivo
48 Incidéncias sobre o custo de
' reposicao
4.9 TOTAL DO MODULO 4 Somatério
8. MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Item Insumo Periodicidade / vida util Quantidade Custo unitario Custo mensal
(R$) (R$)
5.1 Uniformes
5.2 Calgados
5.3 Cracha e identificagéo
Equipamentos de protegcéo
5.4 o
individual
55 Exames ocupacionais e
’ medicina do trabalho
Treinamentos e reciclagens
5.6 .
obrigatdrias
Materiais administrativos
5.7 .
vinculados ao posto
5.8 Outros insumos
5.9 TOTAL DO MODULO 5

9. MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Valor mensal

Item Componente Base de incidéncia Percentual (RS)
6.1 Cust‘o§ |nd|.retos | despesas Informar base
administrativas
6.2 Lucro Informar base
6.3 PIS Aliquota efetiva aplicavel
6.4 COFINS Aliquota efetiva aplicavel
65 ISSQN Conforme Ieglsl.aggoAmu‘nlmpal e local
de incidéncia
Outros tributos incidentes sobre o -
6.6 Especificar
faturamento
6.7 TOTAL DO MODULO 6 Somatoério
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10. QUADRO CONSOLIDADO DA PROPOSTA

Valor mensal unitario Valor mensal global Valor para 12 meses

Descrigdo Quantidade por posto (R$) (R$) (R$)

Técnico de Enfermagem — SAMU —
Escala 12x36

11. MEMORIA DE CALCULO E DOCUMENTOS ANEXOS

11.1. A licitante devera apresentar memoria de calculo das rubricas cujo valor ndo resulte diretamente de percentual
legal ou de valor fixado no instrumento coletivo.

11.2. Deverdo acompanhar a planilha, conforme aplicavel: instrumento coletivo; declaragdo de enquadramento sindical;
comprovantes das aliquotas efetivas de PIS e COFINS; informacdo do RAT/FAP; composi¢cao do ISSQN; cotagdes de
uniformes, EPIs e demais insumos; e meméria dos indices de reposigao.

11.3. A auséncia de determinada rubrica n&o exonera a contratada do cumprimento da obrigacgao legal, trabalhista,
previdenciaria, tributaria ou convencional correspondente.

11.4. Erros materiais sanaveis poderao ser corrigidos, desde que ndo impliguem majoracédo do preco global ofertado
nem alteragdo da substancia da proposta.

12. DECLARAGAO DA LICITANTE

Declaramos que os valores apresentados nesta planilha contemplam todos os custos necessérios a execugao integral do
objeto, inclusive remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, beneficios, substituicdes, insumos, tributos, custos
indiretos e lucro, e que foram elaborados com base no instrumento coletivo efetivamente aplicavel ao enquadramento
sindical da empresa e a categoria profissional envolvida.

Local e data:

Representante legal:

Assinatura:

NOTA TECNICA DE REFERENCIA

Este modelo foi adaptado a contratagédo de profissionais Técnicos de Enfermagem, preservando a légica dos
modulos da planilha de custos apresentada pela Administragdo. A utilizagdo do modelo possui carater
referencial e devera ser compatibilizada com a Lei n° 14.133/2021, a regulamentagdo municipal, o
instrumento coletivo aplicavel e as peculiaridades do objeto.
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