a FUNDACAO EDUCACIONAL
SAO CARLOS

PREGAO ELETRONICO N° 006/2024
(Processo Administrativo n°.599/2024)

Torna-se publico que A FESC - FUNDAGCAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, 6rgdo da
Administracdo Municipal indireta, localizada a Rua Sao Sebastido, n® 2828, Vila Nery, CEP: 13.560.230,
com sede no municipio de S&o Carlos SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 45.361.904/0001-80,
realizacéo de licitacdo, para contratacdo de Contratacdo de Empresa para a Prestacdo de Servi¢cos
de Postos de Guarda-vidas mediante a fiscalizacdo do comportamento dos usuérios visando a
prevencao de acidentes e prestacao de socorro, com certificado de aptiddo técnica em salvamento e
resgate, para atendimento diario por um periodo de 12 meses, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de
margo de 2023 disponivel no link: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-
2026/2023/decreto/D11462.htm, Decreto Municipal n® 006 de 12 de janeiro de 2024 disponivel no link:
http://www.saocarlos.sp.gov.br/images/stories/diario_oficial_2024/DO_12-01-2024 2395.pdf e demais
legislag@o aplicavel e, ainda, de acordo com as condigBes estabelecidas neste Edital. O Pregdo
Eletrénico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico de comunicacdo pela
INTERNET. O sistema referido utiliza recursos de criptografia e de autenticacdo que asseguram
condi¢cdes adequadas de seguranca em toda etapa do certame. A informac¢édo dos dados para acesso
deve ser feita na pagina inicial no site do www.bll.com.br. As propostas serdo recebidas até as 09h00
do dia 15 de janeiro de 2025, e apés, abertas. A sessédo de disputa se iniciara as 09:30 horas do mesmo
dia.

1. DO OBJETO

1.1. A contratacdo de empresa especializada em contratacdo de pessoa juridica especializada
em servicos de Guarda-vidas, mediante a fiscalizacdo do comportamento dos usuéarios visando a
prevencdo de acidentes e presta¢cdo de socorro, com certificado de aptiddo técnica em salvamento e
resgate, para atendimento diario para atender as demandas da Fundacdo Educacional S&o Carlos,
conforme caracteristicas e especificagBes constantes nos anexos do Edital, por um periodo de 12
meses, renovaveis por iguais ou menores periodos.

1.2. A licitagdo sera realizada em Unico lote.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes
séo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.
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3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
site do www.bll.com.br

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condicfes exigidas no cadastramento até o
terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2, O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela

informacéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacéo.

3.5. N&o poderédo disputar esta licitagcao:
3.5.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.5.2. autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacéo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.5.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagéo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ela necessérios;

3.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sangéo que lhe foi imposta;

3.5.5. aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcédo na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestéo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
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submissdo de trabalhadores a condigcbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.5.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.5.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.5.10. OrganizacBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

3.5.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacao ou da execucao do contrato

agente publico do érgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacfes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6. O impedimento de que trata o item 3.5.4 seri também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.7. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa
a que se referem os itens 3.5.2 e 3.5.3 poderéo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucéo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisédo exclusiva
de agentes publicos do érgao ou entidade.

3.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.9. O disposto nos itens 3.5.2 e 3.5.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragé@o do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

3.10. Em licitagcdes e contratacdes realizadas no dmbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea
nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.11. Avedacgdo de que trata o item 3.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contratacdo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacao, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julgamento.
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4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data
e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no item 4.2
deste Edital;

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proéprio do sistema, que:

4.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitag@o definidos no instrumento
convocatorio;

4.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5, O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre o0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei
n.°14.133, de 2021.

4.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagédo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.6.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagao do campo “n&o” apenas produzira o efeito de o licitante n&o ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
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4.7. A falsidade da declaracéo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagédo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.9, N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

4.10. Serédo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedeceré as seguintes regras:

4.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre o0s
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

4.11.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

4.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
4.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o0 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e
interno.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagcdo acompanhar as operagfes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou 0os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.9. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrdnico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.10.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duracdo de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois minutos
do periodo de duragdo da sesséo publica.

5.10.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.10.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificacao.

5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.
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5.10.5. ApOs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apos esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual ser4d automaticamente
encerrada a recepc¢éao de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que
0 autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pre¢os até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.11.5. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de
menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sesséo e eventuais prorrogacoes.

5.12.1. N&o havendo pelo menos 3 (irés) propostas nas condi¢cdes definidas no item 5.12,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas,
oferecer novos lances sucessivos.

5.12.2. A etapa de lances da sessédo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos dois minutos
do periodo de duracdo da sesséo publica.

5.12.3. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.4. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificacéo.
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5.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.12.6. Apés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Na&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.17. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessédo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas
da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacgéo.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Emrelacéo aitens ndo exclusivos para participagéo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificacdo automética, junto & Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

5.19.1. Nessas condi¢cbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunica¢do automatica para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naguele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
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realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.20.

S6 podera haver empate entre propostas iguais (nao seguidas de lances), ou entre lances finais

da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

5.20.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
6rgéaos de controle.

5.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servi¢os produzidos ou prestados por:

5.21.

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada
por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;
5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29
de dezembro de 2009.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro

colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagao, o
pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

5.21.1. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, que envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagéo
daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.21.2. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Apobs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e julgamento da proposta.
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6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condic8es de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacéo correlata e no item 3.5 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por for¢a da vedacgédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §19°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §29°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢édo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

6.4. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des
de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os iten 4.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condi¢des de participagéo e de utilizacéo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e & compatibilidade
do preco em relacéo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado
0 disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
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6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratagdo;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus

anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracéo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 serd considerada apés
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8.2. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este
Gltimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderédo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos elaborada pela Administragéo,
o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracao do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagédo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel esse
regime.

6.12. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de néo
aceitacdo da proposta.
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6.13. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizagdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.14. Os resultados das avaliacfes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7. DA FASE DE HABILITAGCAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

7.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a
habilitacao seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Seré verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitaco, e o declarante respondera pela veracidade das informag¢des prestadas, na forma da lei (art.
63,1, da Lei n®14.133/2021).

7.5. Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacao, declaragdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

7.7. A habilitag@o sera verificada por meio do verificada por meio do site do www.bll.com.br.

7.7.1. Somente haverd a necessidade de comprovac¢do do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°, §1°,

e art. 6°, 849).

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-los
atualizados junto aos 6rgados responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a
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correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifiqgue incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

7.8.1. A nédo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacao. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.9. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéao.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 24 [vinte e quatro horas], prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacdo do pregoeiro.

7.9.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do
art. 36 e no 8§ 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.10. A verificagdo dos documentos exigidos no sistema somente sera feita em relacéo ao licitante
vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.10.2. Respeitada a excegéo do subitem anterior, relativa & regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificag@o ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.

7.11. Apébs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, 84°):

7.11.1. complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.11.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento
das propostas;

7.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo
e classificagéo.

7.13. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.9.1.
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7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacéo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagcao, ap0s concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

7.15. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicao para participacao
na licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.16. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
excluséo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razéo de fatos supervenientes ou
s6 conhecidos ap6s o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacéo
de licitantes, a anulacéo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo
ou inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentacao das razfes recursais sera iniciado na data de intimag&o ou

de lavratura da ata de habilitag&do ou inabilitacdo;

8.3.4. na hipétese de adocao da inverséo de fases previstano § 1°do art. 17 da Lein®14.133,
de 2021, o prazo para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata
de julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias (teis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes seré de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
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8.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. né&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociacao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

9.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitagédo

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcao

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
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9.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢6es, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

9.2.1. adverténcia,;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4, declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos érgéos de controle.

9.3.6. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

9.3.7. Para as infragBes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.4, As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.5. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimac&o.

9.6. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragBes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responséavel de licitar e contratar no ambito da
Administracéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgédo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.7. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da préatica das infracfes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5,9.1.6,9.1.7 € 9.1.8,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a san¢éo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracédo
observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.
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9.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no
item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades e
a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos
termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.9. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sanc6es de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9.10. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢fes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisédo
no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.11. Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.12. Orecurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.13. A aplicacdo das sanc6es previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacéo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacéo da
Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do
certame.

10.3. Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poder&o ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios pelos seguintes meios: email: fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br ou presencialmente na
sede da Fundacéo Educacional Sdo Carlos, na Rua S&o Sebastido, n°® 2828 — Vila Nery — Séo Carlos
— Cep. 13.560-230

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.
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10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacédo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.

10.5. Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Seradivulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Puablicas (PNCP) e endereco eletrénico www.fesc.com.br/licitacdes

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia e

11.11.2. ANEXO 1I- MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

11.11.3. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

11.11.4. ANEXO |V — Declaracao de Idoneidade e
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11.11.5. ANEXO V - Declaracédo de enqguadramento de Me e EPP
11.11.6. ANEXO VI — Anexos TCE
11.11.7. ANEXO VIl — Minuta de Ordem de Servicos
11.11.8. ANEXO VIl — Termo de Compromisso
11.11.9. ANEXO IX — Orcamento Basico — Lote Unico
11.11.10. ANEXO X — Planilha de itens e Orcamento Basico
11.11.11. ANEXO Xl — Modelo de Declaracdo de Pleno Conhecimento do Objeto
Sao Carlos, 20 de dezembro de 2024
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ANEXO 01- TERMO DE REFERENCIA

Fundacé&o Educacional de Sao Carlos-FESC
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

11.12. Contratacdo de Empresa para a Prestacdo de Servicos de Postos de Guarda-vidas
mediante a fiscalizagdo do comportamento dos usuarios visando a prevengao de acidentes e
prestacdo de socorro, com certificado de aptidao técnica em salvamento e resgate, para
atendimento diario por um periodo de 12 meses, renovaveis por iguais ou menores periodos,
conforme bases, condicdes e especificacdes abaixo, conforme caracteristicas e especificagdes
constantes nos anexos do Edital do Pregéo eletrdnico n° 06/2024.

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDA
DE MEDIDA | DE

1 POSTO DE SERVICO DE GUARDA VIDAS POSTO 01

11.13. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns),
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

11.14. O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 12 (doze) meses contados do momento da
contratacdo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.15. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista o0 objeto da licitagdo, sendo
a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando Estudo Técnico Preliminar;

11.16. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo a
vigéncia da contratacao.

12. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

12.1. A Fundamentacgdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

12.2. O objeto da contratacéo estéa previsto no Plano de Contratacdes Anual [ANO], conforme
consta das informag8es basicas desse termo de referéncia.
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13. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

13.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

14. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Subcontratacéo

14.1. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacéo

14.2. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condi¢g8es descritas nas cldusulas do contrato.

14.3. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més,
contado da data de homologacéo da licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes
da assinatura do contrato.

14.4. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10
dias Uteis apés a assinatura do contrato.

14.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
garantia da contratacao.

Vistoria

14.6. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢cbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizacéo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas e das 13 horas
as 17 horas

14.7. Serdo disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
14.8. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacéo para a realizacdo da vistoria.

14.9. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢cbes e
peculiaridades da contratacao.
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A ndo realizagcdo da vistoria ndo poderda embasar posteriores alegacbes de

desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacéo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

15. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicbes de execucéo

15.1.

A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

15.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 05 dias da emissao da ordem de servico;

15.1.2. Posto de Servigo € a unidade de medida da prestacgédo de servigos, caracterizado pelo periodo
durante o qual o posto devera ser guarnecido por pessoa contratada pela Contratada para o
desempenho das tarefas;

15.1.3. Os servigos de guarda-vidas serdo executados em 01 (um) posto de trabalho, com horario das
6h30 as 21h as 22, 32, 52 e 62 feiras, e das 16h30 as 21h as quartas-feiras, com flexibilidade para
trabalho aos sébados, domingos, feriados e ou pontos facultativos a critério da Fundagao
Educacional S&o Carlos.

2.1.1. A contratada disponibilizara: profissionais guarda-vidas, com formag¢&o comprovada
em cursos e treinamentos com carga horaria minima 60 horas-aula, realizada em centro
de formacgéo profissional regular.

2.1.2. Considera-se guarda-vidas o individuo com conhecimentos em prevencdo de
acidentes aquaticos, ado¢éo das providéncias cabiveis com vistas a efetuar o salvamento
de usuario banhista em risco de afogamento e prestacao de primeiros socorros em geral
de acordo com a normas vigentes.

2.1.3. Os postos de servigo ndo se confundem com a prestacdo de servico por pessoas,
devendo cada posto ser coberto por todo o periodo, independente de revezamento de
pessoas ou tempo de trabalho de cada uma delas, cumprindo, para isso, todas as normas
trabalhistas vigentes.

Deve ser respeitada a jornada maxima de trabalho permitida por lei, sendo facultada a
Contratada, dentro do horario disposto no item 4, a alteracao do horéario ou da distribuicdo
da equipe, para melhor atendimento das necessidades do servico.

15.1.4. . Cronograma de realiza¢éo dos servigos:

15.1.4.1. Os servicos serdo executados a partir da ordem de fornecimento pelo
periodo de 12 meses.

15.1.5. Local e horario da prestacao dos servigos

15.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:
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15.3 Local da prestacdo dos servicos: Rua Sdo Sebastido, 2828 - Vila Nery - Sdo Carlos/SP
- CEP: 13560-230.

15.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

15.3.1. Horario: Os servi¢cos serdo prestados no seguinte horario: 6h30 as 21h as 22,
33,52 e 62feiras, e das 16h30 as 21h as quartas-feiras, com flexibilidade paratrabalho
aos sabados, domingos, feriados e ou pontos facultativos a critério da Fundacao
Educacional Sao Carlos.

15.3.2. Os servi¢cos a serem prestados compreenderdo pelos guarda-vidas realizados de
acordo com as descri¢gGes abaixo:

15.3.3. Considera-se guarda-vidas, o individuo com conhecimentos em prevencdo de
acidentes aquéticos, apto na adoc¢do das providéncias cabiveis com vistas a efetuar o
salvamento de usuario banhista em risco de afogamento e prestacao de primeiros socorros
em geral de acordo com a normas vigentes.

15.3.4. Maior de 18 anos com curso de bombeiro civil, reciclagem em salvamento aquatico,
onde o mesmo deverd estar com condicionamento fisico adequado, habilitado a técnicas
de natacdo, primeiros socorros e RCP (ressuscitacdo cardiopulmonar), além de ter
conhecimento da legislacéo e ética profissional.

15.3.5. O profissional deveréa estar de camiseta e cal¢ao ou maid em cores chamativas como
vermelho, amarelo ou laranja para facil identificagéo.

15.3.6, Os servi¢os de Salvamento Aquatico (guarda vidas) serdo executados em Piscina
semiolimpica, com medidas de 25 metros de comprimento por 12 metros de largura, tendo
1,35m de profundidade minima e 1,65m de profundidade maxima, com duracéo de 12 (doze)
meses, prorrogavel a critério da Fundag¢&o Educacional S&o Carlos, desde que observados
preceitos legais, e seu inicio se dara quando do fornecimento da Ordem de Servigos emitida
pela Presidéncia da institui¢do.

15.3.7. O guarda-vidas devera ter conhecimento em monitoramento dos usuarios das
dependéncias aquaticas e areas afins incluindo vestiarios, atentando-se para o seu
comportamento, visando a manutencdo da disciplina e a prevencédo de acidentes, conforme
as normas de seguranca, trabalhando em conjunto com a equipe de seguranc¢a do trabalho.

15.3.8. Orientar os usuarios sendo atletas ou néo, das piscinas sobre as normas e condutas
necessérias a préatica de utilizagcdo saudavel e segura.

15.3.9. Orientar os usuérios das piscinas e areas afins quanto a prevencéo de acidentes.

15.3.10. Adotar as providéncias cabiveis com vistas a efetuar o salvamento de usuario
banhista em risco de afogamento.
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15.3.11. Prestar os primeiros socorros em caso de acidentes e socorro médico e/ou auxiliar
naremocéo de acidentados as Unidades de Saude, utilizando-se dos

recursos necessarios, comunicando sempre as Diretorias Administrativa e Pedagdgica da
FESC.

15.3.12. Verificar as condi¢cdes adequadas para o uso da piscina a fim de que sejam
adotadas as providéncias quanto a seguranca dos usuarios.

15.3.13. Fazer cumprir legislacéo e procedimentos que envolvem a &rea da piscinain-loco.

N

15.3.14. Constatar e informar a Diretoria Administrativa e/ou a Chefia de Divisdo de
Manutenc¢éo e Apoio, por escrito, atraveés do email institucional
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br, da necessidade de manutencado das &reas da piscina.

15.3.. Fornecer, manter e conservar 0s equipamentos de socorro de urgéncia e de
salvamento listados no item 19.

13.1.14. Utilizar apito para alertas sonoro e material de salvamento para flutuagdo na
piscina, tipo boia circular e tubo de resgate. 13.1.15. Emitir e enviar, por escrito via email
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br, relatério sempre que houver acdo efetiva dos servigcos de
guarda-vidas, informando o ocorrido, a identificacdo do aluno/usuério, a causa e acao
adotada.

15.3.15. Para execuc¢do dos servicos dos Postos de guarda vidas, a Contratada devera
respeitar os limites legais da Jornada de Trabalho e/ou Acordo Coletivo.

15.3.16. Os profissionais deverao utilizar uniforme diariamente nas dependéncias da
Piscina Aquecida da FESC, sendo sempre na cor vermelha.

15.3.17. Os horarios do Posto de Trabalho poderdo ser alterados, de acordo com os
interesses do 6rgao, desde que respeitado o limite de horas contratados pelo Posto

16. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

16.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

16.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execug¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

16.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.com.br



FUNDACAO EDUCACIONAL

SAO CARLOS SAFERE o

Fundagio Edueacons Sio Caros

16.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

Rotinas de Fiscalizacéo

16.6. A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato
definido para este objeto o Chefe da Divisdo de Manuten¢do e Apoio, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Administrativa

16.7. O fiscal administrativo do contrato definido para este contrato a Diretoria Administrativa,
verificard a manutencgéo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il
do Decreto n° 11.246, de 2022).

16.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

16.9. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.10. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes:

16.10.1. No caso de empresas regidas pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):

16.10.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

16.10.1.1.1.  relac¢do dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servi¢os, quando for o caso;
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16.10.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada;

16.10.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

16.10.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos
ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes
documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

16.10.1.2.1.  Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.10.1.2.2.  certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.10.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.10.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.10.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

16.10.1.3.1.  extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administracdo contratante;

16.10.1.3.2.  cOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo
dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

16.10.1.3.3.  cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, clpia de recibos de
depositos bancarios;

16.10.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca
de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado; e

16.10.1.3.5.  comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.10.1.4. entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extincdo ou rescisdo do contrato, apés o Ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:
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16.10.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

16.10.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisées contratuais;

16.10.1.7. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

16.10.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.10.2. Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 16.10.1.1 acima deverdo ser apresentados.

16.10.3. A Administrag8o devera analisar a documentacéo solicitada no item 16.10.1.4 acima
no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

16.10.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigag@es trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacdo de servigcos contratados.

16.10.5. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

16.10.6. Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de
negociagéo, ata de negociagdo, dentre outros.

16.10.7. N&o haver4d pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagfes previstas neste item..

16.10.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢fes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovacado de atendimento a
eventuais obrigagcfes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

16.10.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderéo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada
por cartorio competente ou por servidor da Administrac&o.

16.10.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciéarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.10.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicéo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicac&o exclusiva de méo de obra
deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.
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16.10.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Bes
de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes.

16.10.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacfes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

16.10.14. Caso nédo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagdo seja regularizada.

16.10.15. N&o havendo quitacdo das obriga¢cBes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucado dos servigos objeto do contrato.

16.10.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.10.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da Contratada.

16.10.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obriga¢@es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com
0 FGTS referentes & mao de obra alocada em sua execuc¢ao, inclusive quanto as verbas rescisérias.

16.10.19. A Contratada € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato.

16.10.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.10.21.  Afiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forca da Instrucéo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

16.10.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as
obrigacgbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

16.11. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
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alteragGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

16.12. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, 11).

16.13. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

16.14. O gestor do contrato emitirh documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21, VIII).

16.15. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

16.16. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informac¢des sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administrag&o. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VI).

16.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

17. PAGAMENTO

Prazo de pagamento

17.1. O pagamento devido pela FESC sera realizado até o 28°(vigésimo oitavo) dia do més
subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura
devidamente atestada pelo setor requisitante..

17.2. Repactuacéo
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17.3. Os pregcos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econémico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

17.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

17.5. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

17.6. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

17.7. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

17.8. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

17.9. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacéo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servigos.

17.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

17.11. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convencédo ou dissidio coletivo
de trabalho.

17.12. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria nédo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

17.13. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara
a comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

17.14. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.
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17.15. A repactuacdo dos valores do salério, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo, convengédo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa no momento da licitacao) e ndo o instrumento paradigma.

17.16. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no
instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os
valores do salario, do auxilio-alimentacao e dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes
na proposta apresentada pela empresa no momento da licitacéo.

17.17. Arepactuacéo dos demais custos relativos & mao de obra tera como base o acordo, convengéo
ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa no momento da licitacao).

17.18. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento [indicar
o indice a ser adotado], com base na seguinte férmula:

17.19. R=V (I-19/1I° onde:
17.20. R = Valor do reajustamento procurado;

17.21. V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

17.22. I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente a data de
apresentacéo da proposta;

17.23. | = indice relativo ao més do reajustamento

17.24. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao
Contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

17.25. Nas aferi¢gBes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

17.26. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, seré adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

17.27. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

17.28. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
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recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

17.29. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo
de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacao.

17.30. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderao se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo
das repactuacdes futuras.

17.31. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

17.32. O pedido de repactuagédo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacédo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

17.33. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de precluséo.

17.34. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

17.35. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até [indicar o prazo],
contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatéria da variacdo dos
custos a serem repactuados.

17.36. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variacdo dos
custos.

17.37. A repactuacao de precos serd formalizada por apostilamento.

17.38. As repactuagfes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econbmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea
“d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

17.39. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporgéo inicial em relagdo ao valor contratado.

17.40. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da
prorrogacéo contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicdes.
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17.41. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercusséo sobre os precos
contratados.

17.42. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento

Forma de pagamento

17.43. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o
fornecedor informar o nimero do banco, da agéncia e conta bancaria, ou através de banco
credenciado, a critério da Administracéo.

17.44. Nas notas fiscais/faturas emitidas deverdo constar obrigatoriamente 0s nimeros desta
licitagdo, do Contrato e do Empenho

17.45. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

17.46. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.
17.46.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

17.47. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selec¢ao e critério de julgamento da proposta

18.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizac&o de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO ELETRONICO, com adog&o do critério de julgamento pelo [MENOR
PRECO];

Regime de Execucéao Direta.

Exigéncias de habilitac&o

18.2. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
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Habilitagdo juridica

18.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

18.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

18.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacédo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://lwww.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

18.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

18.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

18.8. Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

18.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

18.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou
da consolidacéo respectiva.

Habilitac&o fiscal, social e trabalhista

18.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

18.12. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto do certame;

18.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
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Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

18.14. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios,
expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda,;

18.15. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais do domicilio da licitante participante, inscritos
em divida ativa, obtida em SP no site www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-
web/pages/pagamento/garelLiquidacao.jsf ou equivalente, de acordo com a legislacéo fiscal de
cada Estado.

18.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

18.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio
de 1943;

18.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigcdo mediante a apresentagéo de declaracéo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

18.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

18.20. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte interessadas em participar do
certame deverdo declarar sua condigdo nos termos do artigo 11 da Lei Municipal n°
15.247/2010, conforme ANEXO IV deste edital

Qualificagcdo Econémico-Financeira

18.21. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacéo (art.

5° inciso |l, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

18.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

18.23. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragfes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;

18.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);
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18.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratacéo;

18.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contrata¢ao;

18.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura;

18.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

18.23.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escritura¢cdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

18.23.7. As Microempresas Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes
pelo SIMPLES NACIONAL, desobrigadas de manter escrituracdo contabil, bem como aquelas
constituidas hd menos de 12 meses deveréo apresentar balanco simplificado ou balanco de abertura
do ultimo exercicio social ou do periodo de sua constitui¢do, devidamente assinado pelo proprietario
e por contador competente, sem a formalidade de publicag&o ou registro, na forma da Resoluc¢do n°
1.418/2012 do Conselho Federal de Contabilidade — Modelo Contabil para Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte

18.24. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo | deste termo de referéncia de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimdnio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

18.24.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

18.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracéo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

18.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

18.26. O atendimento dos indices econ6micos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.
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Qualificagdo Técnica

18.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condicdes locais para o cumprimento das obriga¢c@es objeto da licitacdo Anexo X;

18.28. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto
desta licitacdo, por meio da apresentacdo de atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devendo necessariamente estar em nome da licitante, atentando que
0 atestado, demonstre que o licitante tenha executado servicos similares ao objeto da licitacéo,
em periodos sucessivos ou nao, por um prazo minimo, 30 meses;

19. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

19.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e seré tornado publico apenas
e imediatamente apdés o julgamento das propostas;

19.2. Em caso de licitagdo para Registro de Precos, os precos registrados poderdo ser
alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas
seguintes situacgdes:

19.2.1. Em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata tal
como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021;

19.2.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussado sobre 0s precos registrados;
19.2.3. Seréo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratacao;

19.2.4. Poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.

19.3. Os precos dos contratos para servigos continuos com regime de dedicacéo exclusiva

de mao de obra ou com predominancia de mao de obra serdo repactuados para manutencéo
do equilibrio econdmico-financeiro, mediante demonstra¢do analitica da variacdo dos custos
contratuais nos termos do art. 135 da lei 14.133/2021.
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20. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na lei Orcamentaria.

20.2. FICHA 12 - DOTAGAO: 25.01.04.122.4001.2.401.3.3.90.34.01.1100000

20.3. A contratacdo sera atendida pela seguinte dota¢éo:

20.4. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apdés

aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacéo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Séo Carlos, [20] de [dezembro] de [2024].

Assinado digitalmente por EDUARDO
EDUARDO ND! GSBR, OGP Brasl, OUSAC SOLUTI
Multipla v5, OU=24527531000103, OU=
ANTONIO TEIXEIR APresbncial o-cerioado PF AL CN=
EDUARDO ANTONIO TEIXEIRA

COTR| M 020544718 COTRIM:02054471801

Razéo: Eu sou o autor deste documento

0 1 Localizagao:
Data: 2024.12.20 09:30:49-03'00"
Foxit PDF Reader Versao: 2024.3.0

Daniela Corrales Tavares — Diretora Administrativa
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ANEXO 02- MODELO DE DECLARAGCAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

EM PAPEL PERSONALIZADO DA EMPRESA
ANEXO | — MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscrigdo estadual n° , estabelecida no
€) que possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e administracéo publica:

Nome do Orgdo/Empresa Valor total do contrato N°/Ano do Contrato

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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ANEXO 03 — TERMO DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO

Termo de Contrato celebrado entre o FUNDACAO

EDUCACIONAL

SAO CARLOS, 6rgao

da

Administracao Indireta como CONTRATANTE, e

a

como

CONTRATADA, para aquisicdo de servico na

forma abaixo.

A FESC - FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, érgdo da Administracéo
Municipal indireta, localizada a Rua S&o Sebastido, n° 2828, Vila Nery, CEP: 13.560.230, com sede no
municipio de S&o Carlos SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 45.361.904/0001-80, doravante
denominado CONTRATANTE, € 0(8) .cccceevvrveeeeeriiieeennns , inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°

................... , sediado(a) na
CONTRATADO, neste ato representado(a) por

doravante designado
(nome e fung&o no contratado),

conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no Processo n° 101/2024 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao Eletrdnico n. xxxxx, mediante as clausulas e condi¢cfes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il

1.1.

periodo de 12 meses, renovaveis por iguais ou menores periodos

Contratacdo de Empresa para a Prestacédo de Servigos de Postos de Guarda-vidas mediante
a fiscalizacdo do comportamento dos usuérios visando a prevencdo de acidentes e prestacdo de
socorro, com certificado de aptiddo técnica em salvamento e resgate, para atendimento diario por um

1.2. Objeto da contratacao:
ITEM ESPECIFICAGCAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1
1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢cao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
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1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses contados do(a) ordem de servicos,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein°® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condico para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des
de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XVIII)

3.1 O regime de execucao contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como 0s prazos
e condicbes de conclusdo, entrega, observagcdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).
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5.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragcdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

6.1. As regras acerca da repactuacao dos precos contratados sao aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

7.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto
a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacao ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagfes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
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8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugéo de tarefas fora do escopo do objeto

da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencédo indevida da Administracdo na gestao
interna do contratado.

8.10. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas:

9.2, Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo
na execucédo do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencgéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou que atue na fiscaliza¢éo ou gestdo do contrato, hos termos
do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.7. Vedar a utilizacéo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou funcao de confianga no érgéo contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;
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9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacéo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certid6es que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessério a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servi¢cos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.16. Na&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢Bes exigidas para habilitagdo na licitacao;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢éo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.com.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116

FUNDACAO EDUCACIONAL
SAO CARLOS

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informac@es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n®14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacdes,
em condi¢Bes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.24. Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucgdo do empreendimento;

9.25. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagfes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.26. Prestar os servigcos dentro dos parédmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.27. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

9.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.29. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte;

9.30. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢édo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigcos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
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bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagGes, até o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis;

9.32. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

9.33. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢éo;

9.36. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto & obtencao das informacgdes
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.37. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigfes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissédo do empregado;

9.38. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou
da admisséo do empregado;

9.39. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.40. Na&o se beneficiar da condicéo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.40.1. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, para fins de exclusédo obrigatéria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XllI, art. 30, §1°, Il, e do
art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des previstas
no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.40.2. Para efeito de comprovacédo da comunicagédo, a contratado deverd apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacédo de servicos mediante cessdo de méo de obra,

até o dltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.com.br



FUNDACAO EDUCACIONAL
SAO CARLOS

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimind-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacédo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢éo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.
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10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de
2021, na modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execucao dos servicos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apoélice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, permanecendo
em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apolice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacBes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem
de reinicio da execug¢éo ou o adimplemento pela Administragédo.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacfes nele previstas;

11.6.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,

nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

11.10. No caso de garantia ha modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
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11.11. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data em que for naotificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, 8§ 4° da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicagao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apodlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo
do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a fiel execu¢éo do contrato ou apdés a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, seré atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apo6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados, a Administracdo
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (2) da realocacgdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.
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11.21. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa ainexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgéo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrages acima descritas as seguintes
sancgoles:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n® 14.133, de 2021);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢céo de penalidade
mais grave (art. 156, 8 4° da Lei n°® 14.133, de 2021);
i) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposig¢édo de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n® 14.133, de
2021).
iv) Multa:
(1) Moratéria de 0,07% sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 20(vinte) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentagéo, suplementagéo ou reposicdo da garantia.
(3) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme disp@e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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(4) Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de
0,07% a 1,4 % do valor do Contrato.
(5) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
11.1,de 0,07 % a 2 % do valor do Contrato.
(6) Para infragao descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serd de 0,07 % a 2 % do
valor do Contrato.
@) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 0,07 % a 2 %
do valor do Contrato.
(8) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 0,07 % a 2 %
do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracées:

12.3. A aplicagdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sang¢Bes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei
n®14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. Aaplicagdo das sanc¢0es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgédos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
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Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracédo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacéo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacédo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo érgao ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante, quando
este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversério do contrato, desde
que haja a notificagéo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingado contratual ocorrerd apés 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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13.3.1.2. A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extingéo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracéo subjetiva.

13.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizacdes e multas.

13.5. A extingcdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hip6tese em que serd concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicBes sociais, previdenciarias e para com 0 FGTS podera dar ensejo a extingado do contrato por
ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracéo, nos termos da legislagao que
rege a matéria (art. 121, § 3° |, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

13.10. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacéo das obrigag6es por parte do contratado
no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente
aos empregados que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 839, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a
matéria; e
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13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢éo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizacédo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.13. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convencéo coletiva de trabalho em que
se baseia a planilha de custos e formacdo de precos contratuais, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacéo ou imposi¢éo de 6nus financeiro
para a Administragdo Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°®
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestédo/Unidade:

15.1.2. Fonte de Recursos:

15.1.3. Programa de Trabalho:

15.1.4. Elemento de Despesa:

15.1.5. Plano Interno:

15.1.6. Nota de Empenho:
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15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagédo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11I)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n®14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacfes
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lein.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Estadual da Comarca S&o Carlos/SP para dirimir os litigios que
decorrerem da execuc¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

[Locall], [dia] de [més] de [ana].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

Testemunha (Nome, cargo, matricula e lotacao)

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 04 - MODELO DE DECLARACAOQ DE IDONEIDADE

DECLARACAO

A Empresa (indicar a razdo social da empresa licitante, nimero de inscricdo no CNPJ do
estabelecimento da empresa que efetivamente ira prestar o objeto da licitagdo, endereco completo,
telefone, fac-simile e endereco eletrénico - e-malil, este Gltimo se houver, para contato, nimero da conta
corrente bancaria, agéncia e banco, sendo que os dados referentes a conta bancéaria poderao ser
informados na fase de contratacdo), em atendimento as disposi¢cdes do Edital de Pregéo Eletrénico n°.
DECLARA:

1) Que tem pleno conhecimento e concorda com os termos deste Edital e seus Anexos;

2) Que o0s precos propostos sdo completos, computando todos 0s custos necessérios para o
atendimento do objeto desta licitagdo, bem como impostos, encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, prestagdo de assisténcia técnica,
garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre os objetos licitados, constantes da
proposta;

3) Que o prazo de validade da proposta € de 120 (cento e vinte) dias, a contar da abertura deste Pregéo;
4) Que tem ciéncia dos prazos de entrega estabelecidos no Edital.

5) Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir dos 14 (catorze) anos,
nos termos do artigo 79, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal;

6) Que ndo esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declaragdo de
IDONEIDADE, por qualquer ente da Administragdo Publica, cujos efeitos se encontrem pendentes ou

sem que tenha sido reabilitada perante a autoridade que aplicou a penalidade.

Séo Carlos de de 2024
Assinatura
Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.
Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 05
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE
(EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n° , € inscricdo estadual n°

, com sede & (ENDERECO), neste ato representada por (NOME), profisséo,
portador do RG n° , do CPF n° , vem em atencédo ao edital do

Pregédo Eletrénico n.° xxxx, declarar, sob as penalidades cabiveis, sua condicdo de microempresa /

empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006. Atenciosamente,

SdoCarlos____de_ de2024
Assinatura
Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.
Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 33721308 / 33721325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 06 — ANEXOS DO TCE (em atendimento a Instrucdo n° 02/2016)

ANEXO LC - 01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:
ADVOGADO (S): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes
do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instru¢éo e julgamento,
damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual,
até julgamento final e sua publicacéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.
Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o art. 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletrénica aos
interessados.

LOCAL e DATA:
CONTRATANTE:
Nome e cargo:
E-mail institucional
E-mail pessoal:
Assinatura:

CONTRATADA:
Nome e cargo:
E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes
vencedores das licitagbes, por ocasido da assinatura dos Contratos. N&o € necesséria sua
apresentacao junto aos demais documentos de habilitagdo

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO :N°(DE ORIGEM):
OBJETO:

Nome

Cargo

RG n°

CPF n°

Endereco (*)

Telefone

E-mail Institucional

E-mail pessoal (*)

(*) N&o deve ser o enderego/e-mail do Orgéo e/ou Poder.

Deve ser o endereco/e-mail onde podera ser encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o
mandato ou cargo.
Responsavel pelo atendimento a requisices de documentos do TCESP

Nome
Nome

Cargo

Enderego Comercial do Orgéao/Setor

Telefone e Fax

E-mail Institucional

LOCAL e DATA:
RESPONSAVEL: (colocar cargo e email)

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes
vencedores das licitacdes, por ocasido da assinatura dos Contratos. Ndo € necesséria sua
apresentacdo junto aos demais documentos de habilitagdo

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua Italia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO LC-03 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:
CNPJ Ne:

CONTRATADA:

CNPJ Ne:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
gue os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de S&o

Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.
RESPONSAVEL:
Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes

vencedores das licitac8es, por ocasido da assinatura dos Contratos. Nao € necesséria sua

apresentacéo junto aos demais documentos de habilitagdo

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua Italia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 33721308 / 33721325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 07 - MINUTA DE ORDEM DE SERVICOS

ORDEM DE SERVICOS N.° xxxx /2024

PREGAO ELETRONICO N° XXXXX
OBJETO: XXXXXXXX

INTERESSADO: Fundacéo Educacional Sdo Carlos

EMPENHO N.°
EMPRESA:

Autorizamos a Prestacio de SErVIGOS de.......ooii i e e e e

CONDICOES DE FORNECIMENTO:

01. Os servigos ndo aprovado pela Fundacdo Educacional Sdo Carlos serdo comunicados a empresa
Contratada para as necessarias substituicdes, com as informacdes que motivaram sua rejeicdo. E de
responsabilidade da Contratada, substituir qualquer servigco impugnado em até 01 (um) dia apés o
recebimento da impugnacéo.

02. A impugnacao dos servicos ndo aprovados pela Fundacao Educacional S&o Carlos em hip6tese
alguma servird de pretexto para que a empresa Contratada suspenda a prestacdo dos servicos.

03. Apds a aprovacdo dos servicos pela Fundacdo Educacional Sdo Carlos, a empresa Contratada
emitira a fatura.

04. O pagamento devido pela Fundacao Educacional Sdo Carlos sera efetuado até 30 (trinta) dias ap6s
apresentacao da nota fiscal devidamente atestada pelo setor requisitante.

05. Nas notas fiscais emitidas devera constar o nimero desta licitagédo e do Contrato, obrigatoriamente.

Séao Carlos, de de 2024.

Fundacao Educacional Sao Carlos

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua Italia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 08 — TERMO DE COMPROMISSO

A FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO ELETRONICO N° XXXXX
OBJETO: XXXXXXXX.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , heste ato
representada  por ,  profissao , portador do
RG e do CPF n° , assume sob as penalidades

cabiveis, o presente Termo de Compromisso para prestar o servigo objeto do Pregdo Eletronico em
epigrafe.

Por ser expresséo da verdade, firma o presente.

Sédo Carlos, _ de de 2024.

Assinatura do responsavel.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 33721308 / 33721325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 09 — Orcamento Basico — Lote Unico

O valor da despesa foi estimado com base em pesquisa de pregcos diretamente com o0s
fornecedores, conforme andlise de viabilidade e mapa comparativo de pregcos constantes do
processo administrativo, do qual originou o presente certame, nos temos do art. 24 da lei
14.133/2021.

Art. 24. Desde que justificado, o orcamento estimado da contratagdo podera ter carater
sigiloso, sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das demais
informacdes necessarias para a elaboracédo das propostas...

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua Italia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 33721308 / 33721325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO 10 — PLANILHA DE ITENS E ORCAMENTO BASICO

Segundo o acérdao n®2.601/20 do Plenario do TCU, é improépria a “exigéncia de que as propostas
indiguem os sindicatos, acordos coletivos, conveng¢des coletivas ou sentencas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigco, em vez de considerar o
enquadramento pela atividade econ6mica preponderante do empregador. Portanto, cada
empresa devera considerar para fins de composi¢do dos seus custos a CCT firmada pela
entidade sindical representativa do segmento do negocio vinculado a atividade econémica
preponderante do licitante.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACOES DE PRECOS BASICOS - EXEMPLIFICATIVA

Processo n°: Proc.

Licitacdo n°: Pregéao Pregdo n® | XXxxx
Eletrénico

Data do Horario:

Pregéo:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresenta¢do da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/ UF SAO CARLOS/SP
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio | 2024
Coletivo
D | N° de meses de execugdo 12
contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 Unidade de medida Posto
2 Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida):
3 Cargo:
Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.
Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo do servico

Classifica¢éo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salério Normativo da Categoria Profissional 44hs semanais

Categoria profissional

gl | WO N

Data base da categoria 1/1/2023

MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo daremuneragéo Valor (R$)
A | Salério base 44hs semanais
B Adicional de periculosidade | Sim/Nao | N
C | Adicional de insalubridade | Sim/Nao | N R$
1.412,00
D | Adicional noturno N° Horas | O
Més
E | Hora noturna adicional - ou N° Horas | O
hora noturna reduzida Més
F | Adicional de hora extra no feriado
DSR Qte. 1
Dias/Més
H | Adicional Acumulo Clausula 12° da CCT 0%

TOTAL DA REMUNERACAO

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

2.1 | 13° saléario e adicional de férias (%) Valor
(R$)
Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery Rua ltalia, 756 - Vila Prado. Rua Luiz Saia, 42.
Sao Carlos - SP CEP 13560-230 Sao Carlos - SP CEP 13574-240 Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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A | 13°salério 8,33%
B | Férias e Adicional de Férias 11,11%
C | Incidéncia do submd&dulo 2.2 sobre o 13° Salario, Férias e Adicional de Férias | 6,96%
TOTAL

Submaodulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)

e outras contribuicdes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicées (%) Valor
(R$)
INSS 20,00%

B | Salario Educacgéo 1,50%
Seguro Acidente do | RAT 1,0 FAT 2,0 2,00%
Trabalho (RATXFAP)

D | SESC ou SESI 1,00%

E SENAI ou SENAC 0,20%

F SEBRAE 2,50%

G | INCRA 0,60%

H | FGTS 8,00%

TOTAL 35,80%

Submaodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A | Transporte - | SIM/NAO | Valor Passagens | Dias Desconto
Clausula23° | S R$ 2 R$

4,10

B | Auxilio- SIM/NAO | Valor Dias Desconto
Refeicéo/Alimentagéo - | SIM/NAO | R$ R$
Clausula 202

C | Assistencia_Odontologica, Seguro Vida , Auxilio Creche)

Cesta Basica
E PPR
Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sao Sebastiao,2828 - Vila Nery
Sao Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br

Rua Italia, 756 - Vila Prado.
Sao Carlos - SP CEP 13574-240
Fone/Fax - (16) 33753285
fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br

Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 34157958
fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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TOTAL

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL

MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Resciséo (%) Valor

(R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,42%

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%

C | Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00%

D | Aviso Prévio Trabalhado 0,19%

E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado | 0,01%

F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00%

TOTAL

MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor

(R$)

A | Substituto na Cobertura de Férias 0,760%

B Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 0,56%

C | Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,02%

D Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,02%

E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,040%

F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00%
Campus | Campus Il Campus Il
Roam e  pamnEh. R
il e ehapu ol o T o Ataicatbasminds
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TOTAL 1,40%

Submaodulo 4.2 - Intrajornada

4.2 | Substituto na Intrajornada (%) Valor
(R$)

A | Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentacao 0,00% R$

TOTAL R$

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

4.1 | Substituto nas Auséncia Legais

4.2 | Substituto na Intrajornada

TOTAL

MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes (custo mensal por empregado)

B Materiais (custo mensal por empregado)

C | Equipamentos (custo mensal por empregado)

TOTAL

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor
(R$)

A | Custos indiretos 0,00% R$

B Lucro 0,00% R$

Campus | Campus Il Campus Il
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Rua Italia, 756 - Vila Prado.
Sao Carlos - SP CEP 13574-240
Fone/Fax - (16) 33753285
fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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C | Tributos
Cl Tributos PIS 0,65%
C.2 Federais COFINS 3,00%
C.3 Tibutos ISS 2,00%
Municipais
TOTAL
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Médulo 3 - Proviséo para rescisao

Médulo 4 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

mf Ol O @™ >

Médulo 5 — Insumos Diversos

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)

F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO
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Sao Carlos - SP CEP 13574-240
Fone/Fax - (16) 33753285
fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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Rua Luiz Saia, 42.

Sao Carlos - SP CEP 13564-010
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ANEXO 11 — DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

Sao Carlos,[ ]de| ] de 2024.
A

FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO Eletrdnico n° .

DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO OU VISITA TECNICA

(EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n.° , € inscricdo estadual com
sede a (ENDERECO), neste ato representada por (NOME), profisséo, portador do RG , do
CPF n.° , vem em atencédo ao edital do Pregdo Eletronico n.° xxxxxx , declarar que:

() possui pleno conhecimento do objeto ao licitado e que n&o constatou erros, omissdes ou
discrepéncia com relacdo as pecas que compdem o edital.

ou

() efetuou prévia visita ao local onde sera realizada a obra e que ndo constatou erros, omissdes ou
discrepéncia com relacdo as pecas que compdem o edital.

Atenciosamente,

REPRESENTANTE DA EMPRESA CREDENCIADO

OBS: A visita técnica é opcional, mas se for realizada, este documento deve ser vistado pelo
responsavel pela unidade visitada.
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