PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 007/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACATUBA, localizada na Rua Coelho Neto, n°
73, Vila Sao Paulo, Aragatuba/SP, torna publico para conhecimento dos interessados
o presente edital de Chamamento Publico para o CREDENCIAMENTO de empresas
para administracdo, implementagcdo, gerenciamento, emissdo, distribuicdo e
fornecimento de cartdes eletrbnicos vale-alimentagcao multibeneficios com chip e com
tecnologia de comunicacao por aproximagcao (NFC, QR CODE e/ou similares), que se
regulara por edital constituido de partes e anexos.

BASE LEGAL

A presente licitacdo rege-se pelas normas da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto
Federal n.° 11.878/2024, (podendo ser acessado atravées do link:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2023-2026/2024/Decreto/D11878.htm),
Decreto Municipal n.° 22.923/2023 que dispde sobre a aplicacdo dos regulamentos da
Unido Federal para execugao da Lei Federal n.° 14.133/2021, no ambito da
Administragao Publica do Municipio de Aracatuba/SP, podendo ser acessado pelo link:
https://www.gov.br/compras/pt-br/nlic/lista-de-atos-normativos-e-estagios-de-requlamentacao-da-lei-
14133-de-2021.pdf € de forma suplementar por legislagéo pertinente a matéria.

A participacao no certame implica na aceitagdo plena e irrevogavel de todos os termos
deste Edital e no compromisso de observancia dos preceitos legais e regulamentares
em vigor, bem como a responsabilidade pela veracidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo.

O presente sera processado e julgado pela Comissao de Contratacao, indicada pela
Secretaria Municipal de Administragao.

RETIRADA DO EDITAL

O Edital sera disponibilizado através dos sites: www.aracatuba.sp.gov.br e
www.gov.br/compras.

DATAS, LOCAL E HORARIOS PARA A APRESENTACAO

RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO: Do dia 08/10/2024 até as 08h30min do dia
30/10/2024.

INiCIO DA SESSAO DE CREDENCIAMENTO: As 09h00 do dia 30/10/2024.
LOCAL: www.gov.br/compras.

ENVIO DA DOCUMENTAGAO: Toda documentacdo de credenciamento, habilitagdo,
proposta e afins deverao ser enviadas exclusivamente pelo enderego eletrdnico:
luiz.francisco@aracatuba.sp.gov.br.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horéario de Brasilia (DF).

Os interessados deverao observar as datas e os horarios limites previstos para a entrega
dos documentos, atentando também para a data e horario para inicio da Sessdo de
Credenciamento.

1

CRE4DENCIAMENTO N.° 007/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 768/2024
Rua Coelho Neto n.° 73 —-Vila Sdo Paulo — Aragatuba— SP — CEP: 16015-920 - Fone: (18) 3607-6609 —3607-6618




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

O Credenciamento sera realizado em sessdo ELETRONICA, por meio da INTERNET,
mediante condi¢cdes de segurancga - criptografia e autenticagao - em todas as suas fases
através do Sistema de Credenciamento, no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

Os trabalhos serdo conduzidos pela Comissdo de Contratagdo, mediante a
insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
“Licitagbes”, constante da pagina eletrénica do Portal de Compras do Governo
Federal - www.gov.br/compras, que tera em especial as seguintes atribuigdes:

| - conduzir a sessao publica;

Il - receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos;

Il - verificar a conformidade da solicitagdo de credenciamento em relagéao
aos requisitos estabelecidos no edital;

IV - coordenar a sessao publica;
V - verificar e julgar as condigdes de habilitagao;

VI - sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos
de habilitagdo e sua validade juridica;

VII - receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade
competente quando mantiver sua decisao;

VIl - indicar os credenciados do certame;

IX - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente
para homologar o Chamamento Publico.

1. DO OBJETO:

1.1. OBJETO:  ADMINISTRAGAO, IMPLEMENTAGCAO, GERENCIAMENTO,
EMISSAO, DISTRIBUIGAO E FORNECIMENTO DE CARTOES ELETRONICOS
VALE ALIMENTAGAO MULTIBENEFICIOS COM CHIP E COM TECNOLOGIA
DE COMUNICAGAO POR APROXIMAGAO (NFC, QR CODE E/OU SIMILARES).

2. DOS PRAZOS E CONDIGOES DE EXECUGAO DA CONTRATAGAO:

2.1. Prazo de vigéncia contratual: 12 (doze) meses, contados a partir da data do
contrato, prorrogaveis por até 10 (dez) anos, nos termos do Art. 107 da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

2.2. Os servigos deverao ser prestados a partir da data consignada em ordem de inicio
dos servigos contratados.

3. USO DO APLICATIVO PARA O CERTAME:

3.1. As participantes deverao nomear operador devidamente credenciado em qualquer
empresa associada ao Portal de Compras do Governo Federal, atribuindo poderes
para praticar todos os atos e operagdes no site: www.gov.br/compras.
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3.2. A empresa devera manifestar, em campo proprio do sistema, pleno conhecimento,
aceitacao e atendimento as exigéncias do Edital;

3.3. O acesso do operador ao certame, para efeito de encaminhamento da
documentagéo de habilitagdo, em nome da empresa, somente se dara mediante
prévia definicdo da senha privativa desta;

3.4. O credenciamento da empresa e de seu representante legal junto ao sistema
eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungéo de
capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes ao torneio
eletrénico.

DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO:

4.1. Qualquer pessoa €& parte legitima para impugnar este edital de chamamento
publico por irregularidade na aplicagdo da lei ou para pedir esclarecimentos,
devendo protocolar o pedido por meio do sistema eletronico até 03 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura do certame (art. 164 da Lei n.° 14.133/2021).

4.2. As impugnagdes ao Edital deverdo ser dirigidas a Comissao de Contratagéo, por
meio eletrénico.

4.3. A impugnacao devera estar subscrita e acompanhada da documentagdo do
impugnante, sendo CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, ou de CNPJ e
ato constitutivo, se pessoa juridica, bem como da procuragdo e outros
documentos que comprovem que o signatario possui poderes de representagao,
se 0 caso.

4.4. Nao serao conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo
legal elou subscritos por representante nao habilitado legalmente ou nao
identificado no processo para responder pelo proponente.

4.5. Cabera a Comissdo de Contratagido, auxiliado pelos responsaveis requisitantes
pela elaboragéo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagao no prazo
de até 02 (dois) dias uteis contados da data de seu recebimento.

4.6. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

4.7. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.

4.8. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

4.9. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pela Comissao de Contratagdo, nos autos do processo.

4.10. Se das consultas ou impugnagdes resultar a necessidade de modificar o edital,
a alteragao sera divulgada pela mesma forma em que se deu o texto original do
instrumento convocatorio.

4.11. Caso ndo venha a ser formulado pelos interessados nenhum pedido de
informacao ou de esclarecimento, pressupde-se que os elementos contidos no
edital sdo suficientemente claros e precisos, nao cabendo posteriormente o direito
a qualquer reclamacéo, seja a que titulo for.

412. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes deverao ser formulados
somente pela plataforma eletrGnica, a comunicagao entre licitante e Comissao de
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Contratagédo se realizara através do “chat” na plataforma, ndo sera aceito por
nenhum outro meio de contato, ou seja, por telefone, e-mail, etc.

5. DAS INFORMAGOES:

6.

5.1.

O valor total estimado deste certame é de R$ 46.824.000,00 (quarenta e seis
milhdes e oitocentos e vinte e quatro mil reais).

VALOR DO BENEFICIO E DA QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS:

6.1.
6.2.

Valor mensal do beneficio: R$ 1.000,00 (mil reais).
Beneficiarios: 3.902 (trés mil e novecentos e dois) cartdes vale-alimentagao.

6.2.1. O numero final de beneficiarios dependera da adesdo destes ao produto,
nos termos da Clausula 52 (vide Etapa 04 do item 5.1) deste Instrumento
Convocatério.

DAS CONDIGCOES DO CREDENCIAMENTO:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Poderdo participar do presente Credenciamento pessoas juridicas legalmente
constituidas, habilitadas, com idoneidade econdmico-financeira, regularidade
juridico-fiscal, que nao tenham sofrido penalidade de suspensao ou declaragao de
inidoneidade por parte do Poder Publico conforme abaixo, que satisfagam as
condigdes fixadas neste edital e anexos e que aceitem as regras estabelecidas
pela Prefeitura de Aragatuba.

As empresas interessadas do ramo de atividade pertinente ao objeto da
contratacdo que atenderem a todas as exigéncias de credenciamento e de
habilitagao.

E vedada a apresentacdo de mais de um requerimento de habilitacdo neste
Credenciamento.

As empresas interessadas poderao protocolar inscrigdo para o Credenciamento, a
partir da publicacdo resumida do presente Edital de Credenciamento, sendo sua
integra disponivel nos sites www.aracatuba.sp.gov.br/licitacoes e
www.gov.br/compras.

Indicagao do representante legal da proponente, com a respectiva documentagéo
(procuragao ou documento equivalente, inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF, inscricdao no Registro Geral do Instituto de Identificagdo — Carteira de
Identidade), para praticar todos os atos necessarios em nome da empresa, em
todas as etapas deste Credenciamento, e para o exercicio de direitos e assungao
de obrigagbes decorrentes do Contrato de Credenciamento;

N&ao poderéo participar deste Credenciamento as empresas que:

7.6.1. Estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica Federal, Estadual ou Municipal;

7.6.2. Estejam suspensas e/ou impedidas de contratar com a Prefeitura de
Aracatuba;
7.6.3. Tiverem registradas no seu contrato social atividade incompativel com o
4
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objeto deste Credenciamento.
7.7. Os participantes deverao apresentar a seguinte documentagao:
7.7.1. HABILITAGAO JURIDICA:

7.7.1.1.  Certificado de Registro Empresarial, no caso de firma individual,
acompanhado do RG e CPF do proprietario.

7.7.1.2. Ato Constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das
alteracdes posteriores, no caso de inexisténcia de Contrato consolidado,
devidamente arquivado no Registro de Empresas, em se tratando de
Sociedades Empresariais, no caso de Sociedade por Acgoes,
acompanhado da ata arquivada da assembleia da ultima eleicao da
diretoria e no caso de Sociedades Simples, acompanhado das
alteragdes. O contrato social devera estar de acordo com a Lei Federal
n°® 10.406/2002 (Cdédigo Civil) e, em se tratando de ME ou EPP, também
devera estar de acordo com a Lei Complementar n° 123/06.

7.7.1.3. Decreto de Autorizagdo, ato de registro ou autorizacdo de
funcionamento de 6rgdo competente, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgédo competente,
quando a atividade assim o exigir.

7.7.2. HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA:

7.7.21. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ/MF relativa ao domicilio ou sede do licitante, pertinente e
compativel com o objeto desta licitagao.

7.7.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta
licitacao.

7.7.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei que devera ser atendida pela apresentagédo dos seguintes
documentos:

7.7.24. Prova de Regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacado de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os
créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais ou documento
equivalente que comprove a regularidade.

7.7.2.5. Certidao Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeitos de
Negativa para com a Fazenda Estadual (ICMS), pertinente ao seu ramo
de atividade e relativa aos tributos relacionados com a prestacéo licitada
ou documento equivalente.

7.7.2.6. Certidao Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeitos de
Negativa para com a Fazenda Municipal, relativa aos tributos municipais
(Mobiliario) relacionados ao objeto licitado ou documento equivalente.

7.7.2.7. Caso a licitante tenha sede em outro Municipio e esteja cadastrada
5
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também como contribuinte no municipio de Aragatuba - SP, devera
apresentar a prova de regularidade mencionada no item também para
com o Municipio de Aragatuba - SP.

7.7.2.8. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), por meio da apresentagdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS ou documento equivalente que comprove a
regularidade.

7.7.3. REGULARIDADE TRABALHISTA:

7.7.3.1. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, nos moldes da Lei
Federal n.° 12.440/2011, podendo ser apresentada Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeitos da CNDT, conforme disposto no §2°,
do artigo 1° do mesmo diploma legal.

7.7.3.2. As microempresas, empresas de pequeno porte deverao apresentar
toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

7.7.3.3. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte (alterada
pela LC 155/16, art.43 §1°), sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial corresponderda ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Agente de Contratagdo, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

7.7.3.4. A ndo regularizacdo da documentagdo implicara decadéncia do
direito a contratagcao, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 155 da
Lei Federal n.° 14.133/2021, sendo facultado ao MUNICIPIO DE
ARACATUBA convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao.

7.7.4. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.7.41. A avaliagdo dos 02 (dois) ultimos balangos patrimoniais e
demonstragcbes contabeis e financeiras do exercicio social
acompanhados dos indices, sera feita com a aplicagcdo das férmulas
padronizadas nos Editais do Municipio de Aragatuba/SP, que deverao
ser aplicadas as formulas individualmente para os dois periodos,
permitindo a Administragcdo avaliar a evolugdo dos indices de um
exercicio para o outro (se houve aumento ou diminuigado), aferindo o
desempenho empresarial da licitante, Os indices deverao ser calculados
com duas casas decimais, realizando-se o arredondamento conforme a
ABNT/NBR 5891/1977, devendo a declaragdo ser assinada por
profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pelo
licitante dos indices econémicos:

a) Apresentacdo do calculo do INDICE DE LIQUIDEZ
CORRENTE (ILC), utilizando os dados do Balango
Patrimonial. O calculo devera ser efetuado pela licitante
segundo a férmula abaixo, demonstrando possuir indice igual
ou maior que 1,0 (um):
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ILC = AC .
PC
ONDE:
AC =ATIVO CIRCULANTE
PC =PASSIVO CIRCULANTE

b) Apresentacdo do calculo do INDICE DE LIQUIDEZ GERAL
(ILG), utilizando os dados do Balango Patrimonial. O calculo
devera ser efetuado pela licitante segundo a férmula abaixo,
demonstrando possuir indice igual ou maior que 1,0 (um):

ILG = AC +RLP
PC + ELP

ONDE:

AC =ATIVO CIRCULANTE

PC =PASSIVO CIRCULANTE

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

c) Apresentagao do célculo do INDICE DE ENDIVIDAMENTO
(IE), utilizando os dados do Balango Patrimonial. O calculo
devera ser efetuado pela licitante segundo a férmula abaixo,
demonstrando possuir indice igual ou menor que 1,0 (um):

IE=_ PC+ELP
AT

ONDE:

PC =PASSIVO CIRCULANTE

ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO
AT =ATIVO TOTAL

7.74.2. Prova de que possui patriménio liquido minimo equivalente a 5%
(cinco por cento) do valor global do presente Credenciamento, apurados
pelo balango apresentado.

7.7.4.3. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor
da sede do licitante, conforme dispde o Art. 69, Il da Lei Federal n.°
14.133/2021, com prazo de expedicao de até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de apresentagdo dos documentos de
habilitagéo.

7.7.5. HABILITAGAO TECNICA:
7.7.5.1. Comprovagao de aptidao (capacitagdo técnico-operacional) para a

7

CRE4DENCIAMENTO N.° 007/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 768/2024

Rua Coelho Neto n.° 73 —-Vila Sdo Paulo — Aragatuba— SP — CEP: 16015-920 - Fone: (18) 3607-6609 —3607-6618



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

realizagao dos servigos objeto do presente credenciamento, através de
atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado pela execugdo servicos pertinentes e compativeis em
caracteristicas e quantidades considerados 50% (cinquenta por cento)
do numero total de beneficiarios do objeto do presente credenciamento,
correspondente a 1.951 (mil e novecentos e cinqiienta e um) cartdes
vale-alimentagao.

7.7.5.2. O Atestado de Capacidade nado podera ser substituido por nota
fiscal de fornecimento, sendo aceita apenas como complemento do
atestado apresentado.

7.7.6. Os documentos necessarios para o Credenciamento poderdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de cépia autenticada em
cartorio, ou publicagdo em o6rgdao de imprensa oficial, ou autenticada por
membro da Comissao de Contratagdo, mediante a exibicao do original.

7.7.7. Ao protocolar seu pedido para o Credenciamento, a empresa aceita e se
obriga a cumprir todos os termos deste Edital.

7.7.8. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF (Sistema de Cadastramento Unico de Fornecedores do
Governo Federal - acessivel através do link:
https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf).

DECLARAGOES:

8.1.

Declaragdes subscritas por representante legal do proponente, elaboradas em
papel timbrado conforme modelos no Anexo | deste Edital, declarando o(a):

8.2. ANEXO I - Declaragao Unificada de:

8.3.

8.4.

8.2.1. a. Atendimento aos Requisitos de Habilitagao;

8.2.2. b. Inexisténcia de Fato Superveniente;

8.2.3. c¢.Cumprimento do Artigo 63, Inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021;
8.2.4. d. Atendimento Artigo 63, § 1°, da Lei Federal n.° 14.133/2021;

8.2.5. e. Auséncia de Servidor Publico no Quadro Social ou Profissional da
Licitante e

8.2.6. f. Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIll do artigo 7° da Constituigdo
Federal.

Nos casos de emissdo de declaracdo falsa, a empresa praticara o crime de
falsidade ideoldgica, prevista no artigo 299 do Cdédigo Penal, bem como os crimes
previstos nos artigos 337-F e 337-1 do mesmo diploma, sem prejuizo da
responsabilizacao nas esferas administrativa e civel.

Caso os documentos declaratérios solicitados no edital ndo sejam apresentados
juntamente com HABILITACAO, tal falta podera, a critério da Comissdo de
Contratagéo, ser sanada no momento da sessdo, podendo inserir na plataforma,
opgao “documentos complementares”.

8

CRE4DENCIAMENTO N.° 007/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 768/2024

Rua Coelho Neto n.° 73 —-Vila Sdo Paulo — Aragatuba— SP — CEP: 16015-920 - Fone: (18) 3607-6609 —3607-6618



10.

1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DOS RECURSOS:
9.1. Dos atos da Administragao decorrentes da aplicagdo desta Lei cabem:

9.2. Recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da data de intimagéo ou de
lavratura da ata, em face de:

a) ato de habilitagao ou inabilitagao de licitante;
b) anulagao ou revogacéo da licitagao;

9.3. Pedido de reconsideracéo, no prazo de 03 (irés) dias uteis, contado da data de
intimacgao, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

[T}

9.4. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “a” e “b” do
item 12.1.1., serdo observadas as seguintes disposi¢des:

9.5. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo, e o prazo para apresentagdo das razdes recursais previsto no item
12.1.1. sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitagdo ou, na hipétese de adogao da inversao de fases prevista no § 1° do
art. 17 da Lei 14.133/2021, da ata de julgamento;

9.6. A apreciagao dar-se-a em fase Unica.

9.7. O recurso de que trata o item 12.1.1. sera dirigido a autoridade que tiver editado o
ato ou proferido a decisao recorrida, que, se nao reconsiderar o ato ou a deciséao
no prazo de 03 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagdo a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.8. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

9.9. O prazo para apresentagdo de contrarrazes sera o mesmo do recurso e tera
inicio na data de intimagéo pessoal ou de divulgagéo da interposicéo do recurso.

9.10. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO:

10.1. Torna-se implicito que os proponentes, ao responderem ao
CREDENCIAMENTO, concordam integralmente com os termos deste Edital e
Seus anexos;

10.2. O credenciamento permanecera aberto a qualquer empresa que preencha
0s requisitos exigidos neste termo e podera apresentar a documentacéo exigida
em qualquer tempo da vigéncia do Edital.

DESCREDENCIAMENTO:

11.1. O 6rgao ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento
quando houver:
11.1.1. pedido formalizado pelo credenciado;

11.1.2. perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;
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11.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.1.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragcdo de
inidoneidade superveniente ao credenciamento.

11.1.4.1. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.1.1. do
caput ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais
contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.1.4.2. Nas hipéteses previstas nos itens 11.1.2. e 11.1.3, além do
descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagao
de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

11.1.4.3. Se houver a efetiva prestacao de servigos ou o fornecimento dos
bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no
sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor nao regularize a sua
situacgéo.

11.1.4.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no
interesse da administragdo, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que
estiver irregular.

12. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:

12.1. O licitante comete infragdo administrativa quando:
a) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

b) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo previsto;

c) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

d) apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a sesséo ou execucao do contrato;

e) fraudar a contratacgao;
f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
g) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

12.2. A aplicagéo da sangao seguira as disposi¢des previstas no art. 156 e ss. da
Lei n°® 14.133/21.

13. DAS CONDIGOES GERAIS:

13.1. Os servigos objeto do presente credenciamento serao prestados sem custo
a Prefeitura de Aragatuba, ou seja, com taxa 0% de administragédo, e sem custo de
qualquer operagao necessaria a sua execugao, tais como emissao de cartdes.

13.2. Nao ha limite de credenciados, desde que obedecidas as regras editalicias,
10
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em especial quanto a taxa de administragao (0%).

13.3. Apos o credenciamento da empresa, esta podera encaminhar folders e/ou
video institucional e materiais analogos para fins de divulgagao de seu produto.

14. DO CRONOGRAMA E DAS ETAPAS:

14.1. O credenciamento sera balizado pelos prazos e etapas a seguir descritas:

ETAPA 01 - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
Até o dia 30/10/2024 AS 08h30.

ETAPA 02 - 30/10/2024 AS 09h00

CREDENCIAMENTO

14.1.1.1. Credenciamento de todas as empresas que cumprirem as regras
previstas neste Instrumento Convocatorio, cujo resultado sera publicado
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

14.1.2. FASE RECURSAL

14.1.21. 03 dias uteis para razbes, sucedidos 03 dias uteis para
contrarrazbes recursais quanto a decisdo administrativa de
credenciamento ou descredenciamento no certame.

14.1.2.2. Publicacdo, em sitio oficial do Municipio, da Ata de
Credenciamento.

14.1.3. ETAPA 03 - Divulgacdo - 14 dias corridos apés finalizada a fase
recursal ou imediatamente, caso ndo haja manifestagdo de intengao de
interposicao de recurso administrativo.

14.1.3.1. Apresentacdo do Cartdo (Folders, Video e Informacdes), apenas
para as empresas credenciadas.

14.1.3.2. Sera de responsabilidade UuUnica e exclusiva das empresas
credenciadas a distribuicdo de seu material de divulgagdo junto aos
servidores. O Municipio de Aracatuba franqueara o acesso aos prédios
e unidades administrativas, desde que n&o ocorra obstrugdo aos
servicos prestados e com a devida autorizagdo por parte dos
responsaveis. As empresas credenciadas poderdao adotar estratégias
legais, leais e atrativas com a finalidade de captar usuarios.

14.1.4. ETAPA 04 — Escolha - 07 dias corridos apds a fase de divulgacdo

14.1.4.1. Periodo de Escolha pelos servidores publicos
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14.14.11. Os servidores publicos escolherdo, dentre as credenciadas,
o cartdo que melhor atenda a sua necessidade.

14.1.4.1.2. O servidor que nao fizer sua escolha dentro do prazo
estipulado sera automaticamente direcionado para a empresa que
possuir maior numero de adesdes.

14.1.4.1.3. Publicagcéo da listagem de credenciados que serao
CONTRATADOS, de acordo com o item 14.1.4.2.6.

14.1.4.2. ETAPA 05 - Assinatura dos contratos

14.1.4.2.1. Formalizacédo dos Contratos
14.1.4.2.2.  Apods concluida a ETAPA 04
14.1.4.2.3. Com os quantitativos apurados conforme a escolha dos

servidores, o ente publico celebrara contrato com cada empresa
credenciada especificamente quanto ao numero de servidores
optantes por seu respectivo cartao.

14.1.4.2.4. O MUNICIPIO DE ARACATUBA convocara as credenciadas
para assinar o Termo de Contrato, dentro do prazo de 03 (trés)
dias uteis, conforme minuta em anexo, sob pena de decair do
direito a contratacdo.

14.1.4.2.5. O Contrato podera ser assinado digitalmente utilizando
certificado digital emitido pela plataforma Aragatuba Digital ou por
uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura
de Chaves Eletronicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da
legislagao vigente.

14.1.4.2.6. Decorridos 12 (doze) meses da Contratagado, sera realizado
novo procedimento de escolha das Credenciadas (Etapa 04), que
podera resultar na extingdo dos Contratos vigentes e/ou
celebragdo de novos ajustes ou na sua renovagido através de
termos aditivos.

15. DADOTAGAO ORGCAMENTARIA:

15.1. Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos, objeto deste
Chamamento Publico serdo de responsabilidade da PREFEITURA DE
ARACATUBA atendida pela dotagdo orgamentaria: CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 04.122.0003.2.003, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 10, Gabinete do
Prefeito; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 03.092.0004.2.005,
Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 34, Procuradoria Geral do Municipio; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 04.121.0005.2.006, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 46, Secretaria Municipal de Governo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 04.121.0006.2.007, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 58, Secretaria
Municipal de Participagdo Cidada; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
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04.131.0007.2.008, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 93, Secretaria Municipal de
Comunicagdo Social; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
04.122.0008.2.003, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 106, Secretaria Municipal de
Administragéao; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
04.122.0008.2.152, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 174, Secretaria Municipal de
Administragao, CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
04.123.0009.2.016, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 187, Secretaria Municipal da
Fazenda; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 06.182.0010.2.022,
Ficha: 233, Secretaria Municipal da Fazenda/Febom; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 03.092.0011.2.025, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 270,
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 04.122.0012.2.027, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 283, Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
22.661.0013.2.028, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 295, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico e Relagbes do Trabalho; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 20.606.0016.2.038, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 344,
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agroindustrial; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 23.695.0018.2.044, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 390,
Secretaria Municipal de Turismo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
15.452.0019.2.047, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 409, Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
04.121.0020.2.053, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 480, Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e Habitagao; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica
n.° 18.542.0023.2.056, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 551, Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Sustentabilidade; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica
n.° 06.181.0025.2.061, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 599, Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
06.181.0026.2.062, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 623, Secretaria Municipal de
Seguranga; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 13.392.0027.2.063,
Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 673, Secretaria Municipal de Cultura; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 27.812.0028.2.067, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 725, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Recreagdo; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 08.244.0029.2.071, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 787, Secretaria Municipal de Assisténcia Social; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 08.243.0078.2.078, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 824,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 08.243.0038.2.094, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 836, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
10.122.033.2.107, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1186, Secretaria Municipal de
Saude; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 12.122.0034.2.117, Fonte
01 — Tesouro, Ficha: 1368, Secretaria Municipal de Educagéo; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 12.361.0035.2.119, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1389,
Secretaria Municipal de Educagéo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica
n.° 12.365.0035.2.120, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1407, Secretaria Municipal de
Educacao; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 12.365.0035.2.121,
Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1425, Secretaria Municipal de Educagdo; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 12.361.0035.2.123, Fonte 02 -
Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados, Ficha: 1454, Secretaria
Municipal de Educagdo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
12.365.0035.2.124, Fonte 02 — Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados,
Ficha: 1468, Secretaria Municipal de Educagdo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 12.365.0035.2.125, Fonte 02 — Transferéncia e Convénios
Estaduais - Vinculados, Ficha: 1482, Secretaria Municipal de Educacgéo; CD n.°
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3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 12.365.0035.2.133, Fonte 02 -
Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados, Ficha: 1502, Secretaria
Municipal de Educacao.

16. DA SUBCONTRATAGAO:

16.1. Nao ¢é admitida a subcontratacdo do objeto deste CHAMAMENTO
PUBLICO.

17. DO SUPORTE LEGAL:

17.1. O presente edital € em conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021 e
suas alteracoes.

18. DO FORO:

18.1. Fica eleito o foro da COMARCA DE ARACATUBA, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relativas
ou resultantes do presente Edital e do respectivo contrato, a ser firmado com as
empresas credenciadas, que nao tenham sido resolvidas administrativamente.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS:

19.1. Eventuais casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Contratagao.
19.2. A contratada devera apresentar a Garantia Contratual equivalente a 5%

(cinco por cento) do valor do ajuste (arts. 96 a 102 da Lei n.° 14.133/2021).

20. ANEXOS:

20.1. Constituem anexos do presente Edital e dele fazem parte integrante os
seguintes documentos, independente de transcri¢ao:

20.1.1. ANEXO | — Termo de Solicitagdo de Credenciamento.
20.1.2. ANEXO Il - Declaragao Unificada.

20.1.3. ANEXO Il - Minuta do Contrato.

20.1.4. ANEXO IV — Ata de Credenciamento Prévio.

20.1.5. ANEXO V — Termo de referéncia (PDF)

Aragatuba, 04 de outubro de 2024.

MAURICEIA MUTO
Secretaria Municipal de Administragéo
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ANEXO |

TERMO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 007/2024

A empresa , CNPJ
vem por meio deste solicitar credenciamento no
procedimento supramencionado para administracdo, implementagdo, gerenciamento,
emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes eletronicos vale-alimentagdo multi
beneficios com chip e com tecnologia de comunicagdo por aproximagao (NFC, QR
code e/ou similares).

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL:
INSCRICAO MUNICIPAL:
ENDERECO:

CIDADE:

ESTADO:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO CONTATO:
NOME DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) QUE ASSINARA(AQ) O

Obs.: em caso de representagdo por procurador, juntar o instrumento de mandato
especifico para assinatura do Termo.

Local e data:

Assinatura do Representante
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ANEXO I

(Papel timbrado da empresa)

MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

REF.: CREDENCIAMENTO N° 007/2024

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n.°
sediada

DECLARA, sob as penas da Lei que:,

a. atende as exigéncias do edital quanto a habilitagdo para os fins previstos
no CREDENCIAMENTO N° 007/2024, bem como:

I- Estd em situagdo regular perante a Fazenda Nacional, a
Seguridade Social - INSS e o Fundo de Garantia de Tempo de Servico — FGTS, bem
como, atende as exigéncias do Contrato quanto a habilitacdo juridica para os fins do
CREDENCIAMENTO N° 007/2024.

Il - Que ndo esta impedida de participar de licitagbes ou contratar
com esta Administragdo Publica Municipal, Direta ou Indireta e que nido & declarada
inidénea pelo Poder Publico, de quaisquer esferas da Federagdo. Nao se encontra, nos
termos da legislagdo em vigor ou do Pregao, sujeito a qualquer outro fato ou circunstancia
que possa impedir a sua regular participagdo na presente licitacdo, ou a eventual
contratacado que deste procedimento possa decorrer.

lll - Estou ciente de que, se a empresa torna-se vencedora do
presente certame, em casos de inexecucgao parcial ou total das obrigagbes assumidas
neste CREDENCIAMENTO N° 007/2024, ensejara na rescisdao dos termos acordados,
com a possibilidade da Administragao, garantida a ampla defesa e o contraditério, aplicar
as sangoes administrativas cabiveis.

b. Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

¢. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91;

d.Sob pena de desclassificagdo, de que seu Credenciamento
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega dos documentos de habilitagao.

e.Para os fins requeridos no inciso lll, do artigo 7° da Lei n.°14.133/2021,
que nao sejam cbnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da
Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

f.Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao
de aprendiz, SIM( ) OU NAO ( ).

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO 1l

MINUTA DE CONTRATO SMA/DLC N.° XXX/2024

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS

PARA B ADMINISTRAGAO,
IMPLEMENTACAO, GERENCIAMENTO,
EMISSAO, DISTRIBUICAO E

FORNECIMENTO DE  CARTOES
ELETRONICOS VALE-ALIMENTAGAO
MULTI BENEFICIOS COM CHIP E COM
TECNOLOGIA DE COMUNICAGAO POR
APROXIMAGAO (NFC, QR CODE E/OU
SIMILARES) PARA OS SERVIDORES
MUNICIPAIS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O  MUNICIPIO  DE
ARACATUBA E A  EMPRESA

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE ARACATUBA, com
sede a Rua Coelho Neto n.° 73, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 45.511.847/0001-79,
doravante denominado CONTRATANTE, representada neste ato pelo Exmo. Prefeito
Municipal, o Sr. DILADOR BORGES DAMASCENO, assistido pela Secretaria
Municipal de Administragéo, a Sr.? MAURICEIA MUTO, pelo Secretario Municipal de
Assuntos Juridicos, o Sr. FABIO LEITE E FRANCO, pelo Secretario Municipal de
Fazenda, o Sr. JOAO VALERO DOS SANTOS ESGALHA e de outro lado a empresa

.................................. , inscrita no CNPJ sob o n° ..........., com sede na
............................... , ha cidade de ..............., no estado de ........................., CEP:
.................. , fone: (...) ............., neste ato representada por seu Representante Legal,
(o TS Y , ao final assinado, doravante denominada

CREDENCIADA, tendo em vista a homologagédo do resultado do CHAMAMENTO
PUBLICO N.° 007/2024, pelo Senhor Prefeito Municipal, regido pela Lei Federal n.°
14.133/2021, Decreto Federal n.° 11.878/2024, Decreto Municipal n.° 22.923/2023 que
dispde sobre a aplicagdo dos regulamentos da Unido Federal para execucdo da Lei
Federal n.° 14.133/2021, no ambito da Administragcdo Publica do Municipio de
Aragatuba/SP, podendo ser acessado pelo link: https:/www.gov.br/compras/pt-br/nlic/lista-
de-atos-normativos-e-estagios-de-regulamentacao-da-lei-14133-de-2021.pdf e de forma
suplementar por legislacdo pertinente a matéria, tém entre si justa e acordada a
celebracao do presente contrato mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA:

1.1. O objeto do presente CONTRATO ¢ o CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS PARA ADMINISTRAGAO, IMPLEMENTAGAO, GERENCIAMENTO,
EMISSAO, DISTRIBUIGAO E FORNECIMENTO DE CARTOES ELETRONICOS
VALE-ALIMENTAGCAO MULTI BENEFICIOS COM CHIP E COM TECNOLOGIA DE
COMUNICAGAO POR APROXIMAGAO (NFC, QR CODE E/OU SIMILARES) PARA
OS SERVIDORES MUNICIPAIS.
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1.2. LOCAL DE ENTREGA DOS CARTOES: No Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Aragatuba, sito a Rua Coelho Neto, 73 — Bairro
Vila Sao Paulo - ARACATUBA — SP — CEP: 16.015-920.

1.2.1. A estimativa para o fornecimento é de ..... (R )
cartdes de vale-alimentacao.

1.3. CONDIGOES DE ENTREGA: Os cartdes magnéticos deverdo ser
entregues no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (DOZE) MESES, contados a
partir da data do Contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 10 (dez) anos, de acordo com o Art. 107 da Lei Federal N.°
14.133/2021.

2.1.1. O servigo sera realizado em conformidade com as condigGes
estabelecidas no ANEXO ...... - TERMO DE REFERENCIA e nas normas aplicaveis,
constantes no presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES, ATRIBUIGOES E
DIREITOS DO MUNICIPIO DE ARACATUBA:

3.1. Constitui responsabilidade e direito do MUNICIPIO DE ARACATUBA
intervir, nas hipoteses previstas em lei, quando necessario, a fim de assegurar a
regularidade e o fiel cumprimento do Edital e seus anexos e das normas legais
pertinentes.

3.2. Fiscalizar através de Fiscal responsavel a execugao dos servigos, aferindo
sua qualidade de acordo com os padrbes estabelecidos nas normas que regem o
servigo em tela.

3.3.1. Cabera a fiscalizagdo exercer rigoroso controle do cumprimento do
contrato, em especial quanto a qualidade e quantidade dos servicos executados,
fazendo cumprir todas as disposicbes do presente Edital, do contrato e demais
disposic¢des legais.

3.3.2. Verificada a ocorréncia de irregularidades no cumprimento do
contrato, a fiscalizagdo adotara as providéncias legais e contratuais cabiveis, inclusive
a aplicagao de penalidades, quando for o caso.

3.4. Comunicar a CREDENCIADA, qualquer irregularidade manifestada na
execucao dos servigos e interromper imediatamente o mesmo, se for o caso.

3.5. Prestar os esclarecimentos a CREDENCIADA, referentes ao objeto do
contrato.

3.6. Rejeitar a prestacdo dos servigos realizados por terceiros, sem
autorizagao.

3.7. Efetuar os pagamentos na data e forma pactuadas, em conformidade com
as disposigdes editalicias.

3.8. Propiciar todas as condicbes necessarias, para que a CREDENCIADA
possa cumprir o estabelecido no contrato.
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3.9. Comunicar a CREDENCIADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com
a execugdo dos servigos, diligenciando nos casos que exigirem providéncias
corretivas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES FINANCEIRAS E DA FORMA DE
PAGAMENTO:

4.1. O pagamento sera mensal e sera efetuado até 24 (vinte e quatro) horas
antes da disponiblizacdo dos crédito nos cartdes magnéticos, mediante a emissao da
nota fiscal/fatura, devidamente entregue e langada junto ao Departamento de
Recursos Humanos e atestada pela Secretaria Requisitante;

4.2. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a
licitante vencedora e seu vencimento ocorrera no mesmo prazo definido no subitem
acima, apos a data de sua apresentagao valida.

4.3. Nao sera efetuado qualquer pagamento a licitante vencedora enquanto
houver pendéncia de liquidagdo da obrigagao financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

4.4, O pagamento sera feito mediante depdsito na conta bancaria fornecida
pela licitante vencedora, conforme informagdo do n.° da agéncia, banco e conta
corrente na respectiva Nota Fiscal.

4.5. O valor a ser repassado ao licitante vencedor, sera obtido através da
seguinte formula:

Preco unitario= R$ 1.000,00 + 0 % (taxa adm) = R$ ( ) *n.°de
cartdes mensal.

Onde,
R$ 1.000,00 = valor a ser creditado em cada cartdo magnético.

% (TAXA DE ADM) = taxa de administracéo ofertada pela licitante vencedora
(SEMPRE IGUAL A ZERO).

N.° DE CARTOES MENSAL = numero a ser informado mensalmente pelo
MUNICIPIO DE ARACATUBA.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA:

5.1. Prestar os servicos do objeto licitado conforme especificacdes deste
contrato e em consonancia com o edital e com o Termo de Referéncia.

5.2. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes assumidas, todas as condi¢gdes de Habilitagdo e qualificagao exigidas
na licitagdo, além daquelas pertinentes a legislacdo trabalhista, exibindo
periodicamente, a critério da Secretaria Municipal de Administragdo, os comprovantes
dos recolhimentos dos impostos e encargos decorrentes.

5.3. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades
apontadas pelo MUNICIPIO DE ARACATUBA.

5.4. Arcar com eventuais prejuizos causados ao MUNICIPIO DE
ARACATUBA e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida
na execugao do contrato.
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5.5. A CREDENCIADA assume integral responsabilidade pelo pagamento
dos encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e outros que decorram dos
compromissos assumidos no contrato, ndo se obrigando ao MUNICIPIO DE
ARACATUBA a fazer-lhe restituicdes ou reembolsos de qualquer valor despendido
com este pagamento.

5.6. Estar ciente de que ao MUNICIPIO DE ARAGATUBA rejeitara, no todo
ou em parte, o fornecimento e/ou servigo executado em desacordo com o explicitado
no ANEXO TERMO DE REFERENCIA.

5.7. A CREDENCIADA devera dispor de meios eletronico e telefénico para
consulta de saldo disponivel, consulta de rede filiada via internet, comunicagdo de
perda, roubo, extravio ou dano através de central telefénica, solicitacdo de segunda
via de cartdo eletrénico e fornecimento de extrato de movimentagdo do cartdo vale
refeicdo quando solicitados pelo MUNICIPIO DE ARAGATUBA.

5.8. O MUNICIPIO DE ARAGATUBA podera solicitar o cancelamento ou
estorno de créditos em qualquer cartdo magnético, assumindo total responsabilidade
quanto a eventuais demandas judiciais dai decorrentes.

5.9. A CREDENCIADA devera administrar e fornecer o objeto da presente
licitacdo, conforme solicitacdo do MUNICIPIO DE ARAGATUBA, englobando as
atividades (obrigagdes) constantes no presente instrumento contratual e no edital.

5.10. Na administracdo e fornecimento dos vales-alimentagdo, a
CREDENCIADA devera observar o que segue:

5.10.1. O fornecimento do objeto dar-se-a conforme solicitacéo
mensal do MUNICIPIO DE ARAGATUBA, na qual serdo informadas as quantidades e
os valores a serem creditados em cada cartdo magnético, observando-se os prazos
constantes no presente contrato.

5.11. A CREDENCIADA assume integral responsabilidade pelo pagamento
dos encargos fiscais, comerciais, trabalhistas, emissdao da 12 via dos cartbes
magnéticos e outros que decorram dos compromissos assumidos no contrato, ndo se
obrigando a MUNICIPIO DE ARAGATUBA a fazer-lhe restiruigbes ou reembolsos de
gualque valor despendido com este pagamento.

5.12. A CREDENCIADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a
ampla acdo da fiscalizacdo do MUNICIPIO DE ARAGATUBA, promovendo o facil
acesso aos servicos em execugao e atendendo prontamente as observagdes,
exigéncias, recomendacdes técnicas e administrativas por ela apresentadas.

~ 5.13. A CREDENCIADA devera efetuar a entrega dos cartdes magnéticos
em ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS apés a assinatura do presente instrumento contratual e
confirmagao na Nota de Empenho.

5.13.1. Caso seja necessaria a emissao de 22 via do cartéo
magnético, o prazo para entrega do mesmo nao podera ser superior ao prazo
supramencionado, contado da comunicagéao do extravio, perda, roubo, dano e efetiva
solicitacdo a CREDENCIADA.

5.14.  Cumprir demais obrigagbes que compéem o TERMO DE
REFERENCIA, Anexo ao presente instrumento.
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CLAUSULA SEXTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:
6.1. O contratado comete infracao administrativa quando:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) ndo mantiver as condi¢gbes de credenciamento, salvo em decorréncia
de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratagado, quando convocado;

g) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida para o certame
ou prestar declaragao falsa durante a sessao ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do

contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
40 201 [) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
e :

6.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes:

6.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial
do contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei 14.133/2021);

6.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4° da Lei
14.133/2021);

6.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei 14.133/2021).

6.2.4. Multa:

6.2.4.1. moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

6.2.4.2. Até 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratagéo,
caso a prestagcdo ou entrega seja realizada de forma incompleta ou em
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desconformidade com as condi¢des avengadas, sobre o valor da contratagéo, por dia
de irregularidade na prestagdo dos servigos/entrega dos produtos, limitada sua
aplicagao até o maximo de 10 (dez) dias.

6.2.4.3. 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso da inexecucéo total do contrato.

6.2.4.4. O atraso superior a 10 dias autoriza a Administragédo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, (inc. | do art. 137 da Lei n. 14.133/2021).

6.3. Todas as sancbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7° da Lei 14.133/2021).

6.4. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8° da Lei 14.133/2021).

6.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157 da Lei
14.133/2021).

6.6. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

6.7. A aplicacao das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparagéao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§9° da Lei 14.133/2021).

6.8. A aplicacdo das sangdes previstas nos itens 6.2.2. e 6.2.3. realizar-se-a
em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. Cabe recurso das penas de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da intimagéo, podendo a autoridade
que proferiu a decisao reconsidera-la no prazo de 5 (cinco) dias.

6.10. Da pena de inidoneidade cabe pedido de reconsideragado no prazo de 15
(quinze) dias a contar da intimagao.

6.11. Na aplicagao das sangbes serdo considerados (art. 156, §1° da Lei
14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

6.12. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133/2021,
ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também
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sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei 14.133/2021).

6.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da
Lei 14.133/2021).

6.14. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161 da Lei
14.133/2021).

6.15. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragcao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163
da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - DA EXTINGAO CONTRATUAL:

7.1. A extingcdo do presente contrato podera ocorrer nas hipoteses e condigdes
previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei n°® 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagao
das sancbes previstas no presente contrato.

7.2. A extingdo contratual sera formalmente motivada, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

7.3. O termo de extingdo sera lavrado sob orientagdo da Procuradoria do
Municipio, no que couber.

7.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, devera indicar:

7.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos atualizado;

7.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e os ainda devidos;
7.4.3. Multas e eventuais indenizagdes.

7.5. O descumprimento das obrigacbes contratuais em ofensa a Lei
Anticorrupcdo submetera a CONTRATADA a rescisao unilateral do contrato, sem
prejuizo da aplicacao das san¢des penais e administrativas cabiveis e, também, da
instauracdo do processo administrativo de responsabilizacdo de que trata a Lei
Federal n° 12.846/2013.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR ESTIMADO DO CONTRATO PARA FINS
LEGAIS:
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8.1. O valor do presente instrumento contratual, para a prestagdo dos
servicos € de R$ ..o (+eeemmmmee e e ), equivalente a adesao de
...... (.............) servidores.

8.2. A Taxa de Administracdo ora CONTRATADA ¢é de 0 % (ZERO POR
CENTO) pelo periodo de 12 (doze) meses, ja inclusas as despesas que influenciem
nos custos, tais como: tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e
parafiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas, encargos comerciais e outros de
qualquer natureza e todos os 6nus diretos.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE:

9.1. A taxa de administragao sera sempre de 0% (zero por cento), nao podendo
ser reajustada.

9.2. O valor dos contratos firmados com as CONTRATADAS podera sofrer
reajustes, condicionados a adesao de novos servidores, seja por motivo de novas
contratagdes ou outros que sobrevierem, devidamente justificada ou quando a houver
Lei que atualize os valores do vale-alimentacéo.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DA EXECUGAO DO CONTRATO:

10.1. A Contratada prestara garantia de Contrato, em valor correspondente a
5% (cinco por cento) do seu valor global, perfazendo a quantia de R$ .........

P ).

10.2. Cabera a licitante vencedora optar por uma das seguintes modalidades
de garantia:

10.2.1. Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

10.2.1.1. A caugao em dinheiro devera ser efetuada em conta
especifica com correcdo monetaria, em favor da contratante, sendo depositada
exclusivamente na Caixa Econdmica Federal - Agéncia 0281 - Op. 006 - C/C 0000038-
6, e devera consignar o numero e ano do Contrato.

10.2.2. Seguro-Garantia — No caso da opc¢ao pelo Seguro Garantia, o
mesmo sera feito mediante entrega da competente apdlice, emitida por Seguradora
legalmente autorizada pela SUSEP a comercializar seguros, cobrindo, inclusive, os
riscos de rescisdo do contrato;

10.2.2.1. A apdlice devera ser emitida com validade durante
toda a vigéncia do contrato e mais 03 (trés) meses, sendo a vigéncia da garantia
até a data de .../..../2025, devendo ser renovada a cada prorrogagéo, nos mesmos
termos.

10.2.2.2. A apdlice sera declarada aceita apds a apresentagao
do comprovante de pagamento do prémio.

10.2.3. Fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil.
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10.2.3.1. O devedor afiangado devera apresentar a Certidao de
Autorizagdo de Funcionamento emitida eletronicamente pelo Banco Central do Brasil
as instituigdes financeiras.

10.3. Caso a Licitante opte pelo seguro-garantia, devera fazé-lo no prazo de
até 30 (trinta) dias contados da data de homologagcéo da licitagdo e anterior a
assinatura do contrato.

10.4. O comprovante de que a contratada prestou garantia nas demais
modalidades devera ser apresentada em até 10 (dez) dias corridos, apés a data de
assinatura do contrato.

10.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

10.6. O Municipio de Aracgatuba restituira ou liberara a garantia ofertada, no
prazo maximo 60 (sessenta) dias apds a assinatura do termo de recebimento definitivo
dos servigos objetos desta licitacdo, conforme art. 100 da Lei n.° 14.133/2021,
mediante requerimento, descontado, se for o caso, o valor das multas por ventura
aplicadas e ainda ndo pagas pela empresa licitante vencedora.

10.7. Em caso de rescisdo do contrato ou de interrupcao dos servigos, nao sera
devolvida a garantia, a menos que a rescisdo ou paralisacdo decorram de acordo com
o Municipio de Aragatuba, nos termos da legislag&o vigente.

10.8. Havendo prorrogacao de prazo formalmente admitido pela Administragao,
devera o Contratado apresentar nova garantia de execugéo do Contrato, de forma a
abranger o periodo de prorrogacdo, retendo a administracdo os créditos do
Contratado, enquanto nao efetivada tal garantia, ou valor a ela correspondente.

10.9. Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos de
obras ou servicos, o Contratado, por ocasido da assinatura do Termo Aditivo, devera
proceder ao reforgo da garantia inicial, no mesmo percentual previsto.

10.10. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de:

a. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b. prejuizos causados a Administragédo ou a terceiro, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execugao do contrato;

¢. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada; e

d. obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer
natureza, nao adimplidas pela contratada;

10.10.1. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados nos itens 10.10;

10.10.2. A garantia prevista no Contrato somente sera liberada ante a
comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nido ocorra até o fim do
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segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao.

10.10.3. O garantidor n&o ¢é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes a contratada;

10.11. A garantia sera considerada extinta:

10.11.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de
gue a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.11.2. Apds o término da vigéncia do contrato, que podera ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

10.12. O contratante nao executara a garantia nas seguintes hipéteses:
10.12.1. Caso fortuito ou forga maior;

10.12.2. Alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador,
das obriga¢des contratuais;

10.12.3. Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de
atos ou fatos da Administracao; ou

10.12.4. Pratica de atos Iilicitos dolosos por servidores da
Administracao;

10.13. Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que
nao as previstas no item 10.12.; e

10.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigagdo, e ndo rescindido o contrato, a CONTRATADA obriga-se a fazer
a respectiva reposigao no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em
que for notificada.

10.15. A garantia Contratual devera ser apresentada nos termos desta
Clausula e, em hipétese alguma, sera aceita garantia “pro rata temporis’.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

11.1. Da aplicagao das sangdes previstas nos incisos |, |l e Ill do caput do
art. 156 da Lei Federal n.° 14.133/2021 cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacéo.

11.1.1. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisédo
recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao
no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Os recursos deverdao ser acompanhados de documentagdo
comprobatoria que demonstre a representatividade do representante legal que assinou
0S Mesmos.

11.2. Da aplicagdo da sancao “declaracdo de inidoneidade para licitar ou
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contratar”, cabera apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

11.3. O recurso sera enderecado a autoridade competente e protocolado na
Plataforma Aracatuba Digital - https://aracatuba.1doc.com.br/atendimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RETIFICAGOES OU RATIFICAGOES:

12.1. Toda e qualquer alteragdo ou modificagcdes nas condigbes estabelecidas
no presente contrato sera feita através de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CREDITO ORGAMENTARIO:

13.1. As despesas decorrentes do presente instrumento contratual correrdo por
conta das fontes de recurso conforme codificado para o exercicio, como segue: CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 04.122.0003.2.003, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 10, Gabinete do Prefeito; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
03.092.0004.2.005, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 34, Procuradoria Geral do Municipio;
CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 04.121.0005.2.006, Fonte 01 -
Tesouro, Ficha: 46, Secretaria Municipal de Governo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 04.121.0006.2.007, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 58, Secretaria
Municipal de Participacao Cidada; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
04.131.0007.2.008, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 93, Secretaria Municipal de
Comunicagcdo Social;, CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
04.122.0008.2.003, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 106, Secretaria Municipal de
Administragdo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 04.122.0008.2.152,
Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 174, Secretaria Municipal de Administragdo, CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 04.123.0009.2.016, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 187, Secretaria Municipal da Fazenda; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 06.182.0010.2.022, Ficha: 233, Secretaria Municipal da
Fazenda/Febom; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 03.092.0011.2.025,
Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 270, Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 04.122.0012.2.027, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 283, Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 22.661.0013.2.028, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 295, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Relagbes do Trabalho; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 20.606.0016.2.038, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 344, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agroindustrial;, CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 23.695.0018.2.044, Fonte 01 — Tesouro,
Ficha: 390, Secretaria Municipal de Turismo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 15.452.0019.2.047, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 409, Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica
n.° 04.121.0020.2.053, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 480, Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e Habitacdo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
18.542.0023.2.056, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 551, Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
06.181.0025.2.061, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 599, Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
06.181.0026.2.062, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 623, Secretaria Municipal de
Seguranga; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 13.392.0027.2.063, Fonte
01 — Tesouro, Ficha: 673, Secretaria Municipal de Cultura; CD n.° 3.3.90.3901,
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Funcional Programatica n.° 27.812.0028.2.067, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 725,
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Recreacdo; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 08.244.0029.2.071, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 787, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
08.243.0078.2.078, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 824, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 08.243.0038.2.094,
Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 836, Secretaria Municipal de Assisténcia Social; CD n.°
3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 10.122.033.2.107, Fonte 01 — Tesouro, Ficha:
1186, Secretaria Municipal de Saude; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
12.122.0034.2.117, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1368, Secretaria Municipal de
Educacgéao; CD n.® 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 12.361.0035.2.119, Fonte
01 — Tesouro, Ficha: 1389, Secretaria Municipal de Educacdo; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 12.365.0035.2.120, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1407,
Secretaria Municipal de Educacgao; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
12.365.0035.2.121, Fonte 01 — Tesouro, Ficha: 1425, Secretaria Municipal de
Educacao; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.° 12.361.0035.2.123, Fonte
02 — Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados, Ficha: 1454, Secretaria
Municipal de Educagado; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional Programatica n.°
12.365.0035.2.124, Fonte 02 — Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados,
Ficha: 1468, Secretaria Municipal de Educacgado; CD n.° 3.3.90.3901, Funcional
Programatica n.° 12.365.0035.2.125, Fonte 02 — Transferéncia e Convénios Estaduais
- Vinculados, Ficha: 1482, Secretaria Municipal de Educacgdo; CD n.° 3.3.90.3901,
Funcional Programatica n.° 12.365.0035.2.133, Fonte 02 — Transferéncia e Convénios
Estaduais - Vinculados, Ficha: 1502, Secretaria Municipal de Educacéo .

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATAGCAO:

14.1. A Contratada nao podera subcontratar outras empresas para a execugao
dos servigos contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO:

15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacées Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art.
8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

16.1. As partes contratantes, de comum acordo com os termos deste Contrato
e as normas da Lei Federal n.° 14.133/2021 e as condi¢cdes estabelecidas no
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 007/2024, assinam o mesmo em trés vias de igual teor
e para um so efeito.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO:

17.1. Nos casos de duvidas a respeito deste contrato e para dirimi-las, fica
escolhido de comum acordo entre as partes, o FORO da Comarca de Aracatuba,
excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DLC, Aracatuba XX de XXXXXX de 2024.

DILADOR BORGES DAMASCENO
- PREFEITO MUNICIPAL -

MAURICEIA MUTO
- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO —

FABIO LEITE E FRANCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -

JOAO VALERO SANTOS ESGALHA
- SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA —

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
- CREDENCIADA -

29

CRE4DENCIAMENTO N.° 007/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 768/2024

Rua Coelho Neto n.° 73 —-Vila Sdo Paulo — Aragatuba— SP — CEP: 16015-920 - Fone: (18) 3607-6609 —3607-6618



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARAGATUBA
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na
Resolugéo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrucbes n°01/2020, conforme “Declaracido(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Aracatuba, XX de XXXX de 2024.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: DILADOR BORGES DAMASCENO
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 111.389.126-20
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAO DO CERTAME E ORDENADOR DE DESPESAS
DA CONTRATANTE:

Nome: DILADOR BORGES DAMASCENO

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 111.389.126-20

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: DILADOR BORGES DAMASCENO
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 111.389.126-20

Assinatura:

Nome: MAURICEIA MUTO

Cargo: Secretaria Municipal de Administracao
CPF: 247.297.698-48

Assinatura:

Nome: JOAO VALERO SANTOS ESGALHA
Cargo: Secretario Municipal da Fazenda
CPF: 324.463.578-49

Assinatura:

Nome: FABIO LEITE E FRANCO

Cargo: Secretario Municipal de Assuntos Juridicos
CPF: 058.871.798-30
Assinatura:

Pela contratada:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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ANEXO IV

ATA DE CREDENCIAMENTO PREVIO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 007/2024

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA ADMINISTRAGAO, IMPLEMENTAGAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAO E FORNECIMENTO DE CARTOES
ELETRONICOS VALE-ALIMENTAGAO MULTI BENEFICIOS COM CHIP E COM
TECNOLOGIA DE COMUNICAGAO POR APROXIMAGCAO (NFC, QR CODE E/OU
SIMILARES) PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS.

Pelo presente instrumento, a empresa ............ccccveeeennn. , inscrita no CNPJ sob o n.°
................. , com sede na .....................uunn......, NA cidade de ..............., no estado de
.......................... , CEP: ................., fone: (...) ............., neste ato representada por seu
Representante Legal, 0 Sr..........ccccovvieeeieiiiiiiiiieeeeeee, , ao final assinado, DECLARA estar

ciente das etapas:

O credenciamento sera balizado pelos prazos e etapas a seguir descritas:

ETAPA 01 - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
Até o dia 30/10/2024 AS 08h30.

ETAPA 02 - 30/10/2024 AS 09h00

CREDENCIAMENTO

Credenciamento de todas as empresas que cumprirem as regras previstas neste
Instrumento Convocatoério, cujo resultado sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio.

FASE RECURSAL

03 dias uteis para razodes, sucedidos 03 dias uteis para contrarrazbes recursais
qguanto a decisao administrativa de credenciamento ou descredenciamento no certame

ETAPA 03 - Divulgacao - 14 dias corridos ap9s finalizada a fase recursal

Apresentagao do Cartao (Folders, Video e Informagdes), apenas para as empresas
credenciadas.

Sera de responsabilidade uUnica e exclusiva das empresas credenciadas a
distribuicdo de seu material de divulgagao junto aos servidores. O Municipio de Aragatuba
franqueara o acesso aos prédios e unidades administrativas, desde que nao ocorra
obstrugéo aos servigos prestados e com a devida autorizagdo por parte dos responsaveis.
As empresas credenciadas poderdo adotar estratégias legais, leais e atrativas com a
finalidade de captar usuarios.
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ETAPA 04 - Escolha - 07 dias corridos apos a fase de divulgagao.

Periodo de Escolha pelos servidores publicos

Os servidores publicos escolherdo, dentre as credenciadas, o cartdo que melhor
atenda a sua necessidade.

O servidor que nao fizer sua escolha dentro do prazo estipulado sera
automaticamente direcionado para a empresa que possuir maior niumero de adesoées.

ETAPA 05 - Assinatura dos contratos

Formalizacdo dos Contratos
Apods concluida a ETAPA 04

Com os quantitativos apurados conforme a escolha dos servidores, o ente publico
celebrara contrato com cada empresa credenciada especificamente quanto ao
numero de servidores optantes por seu respectivo cartao.

O MUNICIPIO DE ARACATUBA convocara as credenciadas para assinar o Termo
de Contrato, dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis, conforme minuta em anexo,
sob pena de decair do direito a contratagéo.

O Contrato podera ser assinado digitalmente utilizando certificado digital emitido
pela plataforma Aragatuba Digital ou por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada
na Infraestrutura de Chaves Eletrénicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da legislagédo
vigente.

Decorridos 12 (doze) meses da Contratagao, sera realizado novo procedimento de
escolha das Credenciadas (Etapa 04), que podera resultar na extingdo dos Contratos
vigentes e/ou celebragao de novos ajustes ou na sua renovagado através de termos
aditivos.

Aragatuba, xxx de xxxxxxxxxxxxx de 2024.
Assinatura do Responsavel
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ANEXO V

TERMO DE REFERENCIA - PDF

34

CRE4DENCIAMENTO N.° 007/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 768/2024

Rua Coelho Neto n.° 73 —-Vila Sdo Paulo — Aragatuba— SP — CEP: 16015-920 - Fone: (18) 3607-6609 —3607-6618



