Secretaria de Educagdo, Esporte e Lazer
un a Praga Conego Siqueira, 27, Centro, Cunha, Sdo Paulo, CEP 12530-000
bt iied iy Tel/WhatsApp: (12)3111-3059, (12)99603-9990,
E-mail:educacao@cunha.sp.gov.br

- ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
FORMACAO CONTINUADA

1. INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) integra a fase de planejamento da contratacio
publica, nos termos da Lei n? 14.133/2021, e tem por finalidade subsidiar a instauragdo de processo
administrativo para abertura de licitagdo, visando & contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servicos de formagdo continuada destinada aos profissionais da educacdo da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Cunha/SP, abrangendo gestores escolares e docentes, bem

como a prestagdo de assessoria pedagdgica junto a Secretaria Municipal de Educag3o.

2. AREA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e Lazer

3. DESIGNAGAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Ana Accécia Aimeida Arantes Monteiro CPF: 090.694.908-46
Carmina Flavia dos Reis Monteiro CPF: 325.989.288-57

4. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Cunha/SP identifica a necessidade de
contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de formagdo continuada destinada aos
profissionais da educagdo da rede municipal de ensino, abrangendo gestores escolares, docentes da Educacio
Bdsica e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como a realizagio de assessoria pedagdgica
especializada.

A necessidade decorre da importancia de assegurar a atualizacdo permanente dos profissionais da
educagdo, considerando as constantes gransformagﬁes nas politicas educacionais, nas metodologias de
ensino, nas diretrizes curriculares nacionais e nos desafios enfrentados no cotidiano escolar.

A formagdo continuada constitui instrumento essencial para o desenvolvimento profissional dos
educadores, possibilitando o aprimoramento das préticas pedagdgicas, o fortalecimento da gestdo escolar, a
melhoria dos processos de planejamento, avaliagdo e acompanhamento da aprendizagem dos estudantes.

Além disso, a assessoria pedagdgica permitird o suporte técnico necessario a Secretaria Municipal de

Educagdo para o desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo de projetos educacionais, contribuindo para
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a lmplementagao das diretrlzes da Base Nacional Comum Curricular (BNCQ), o fortaIeCImento da educagao‘
inclusiva e a melhoria dos mdlcadores educacionais da rede municipal.

Dessaforma, a contratagao mostra-se necessaria para garantir a continuidade e o aprimoramento das
acdes de formagao dos proﬁssqonaxs da educacéo, promovendo maior qualidade no ensino ofertado aos alunos
da rede municipal e atendendo ao interesse publico, em consonancia com os principios da eficiéncia,
planejémento e melhoria continua da Administracsio Publica.

5. INFORMAGOES BASICAS

| A presente contratacdo serd realizada por meio de dispensa de licitacdo, tendo como objeto a
realizacdo de cursos de formagdo continuada ao longo de 12 (doze) meses, com a realizag3o de 01 (um)
encontro mensal, totalizando 12 encontros formativos.

Cada encontro terd cafga'hora’ria de 06 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e duas) horas de forméc;é‘o
durante a vigéncia contratual.

As datas, horarlos e Iocals de execucdo seréo definidos pela Secretarla Municipal de Educacao em

conjunto com a empresa contratada, conforme planejamento pedagdgico da rede.

6. OBJETIVO GERAL/ TIPOS DE FORMACAO

Contratar empresa especiélizada para a realizagdo de formagdo continuada -destinada a gestores
escolares e professores da rede municipal de ensino, com foco no apnmoramento das préticas pedagdgicas,
fortalecimento da gestdo escolar e melhoria da qualidade da educacdo publica.

As formacBes terdo como base a Base Na_ciona.l Comum Curricular (BNCC), contemplando o
desenvolvimento das competéncias gerais da educégﬁo basica, com énfase em préticas pedagdgicas
inovadoras, metodologias ativas, avaliacdo da aprendizagem, planlejamento pedagdgico e gestdo educacional.

As acles formati\;as incluirdo também o desenvolvimento da cultura digital e do pensamento
computacional (BNCC computacional), promovendo o uso critico, cnatlvo e pedagdgico das tecnologlas

digitais no processo de ensino e aprendlzagem

6.1 Tipos de Formacdo .

As formagBes serdo organizadas de forma continua e sistemdtica, contemplando:
¢ Formagdo sobre BNCC e competé ncias gerais;

® Planejamento pedagégico e organizac3o curricular;

® Metodologias ativas de ensino;

® Avaliagdo da aprendizagem;



e

Secretaria de Educacd3o, Esporte e Lazer

Praca Conego Siqueira, 27, Centro, Cunha, S&o Paulo, CEP 12530-000
Tel/WhatsApp: (12)3111-3059, (12)99603-9990,
E-mail:educacad@cunha.sp.gov.br

oy

= |
D/

ESTANCIA CLIMATICA

e (Gestdo escolar e lideranca educacional;
e Cultura digital e BNCC computacional (pensamento computacional);
e Acompanhamento pedagdgico e assessoramento técnico a equipe da Secretaria Municipal de

Educacdo.

1 7. OBJETO DA CONTRATAGAO
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de formagdo continuada para
profissionais da educagdo da rede municipal de ensino, compreendendo o planejamento, organizac3o,
execucdo e acompanhamento de encontros formativos presenciais, incluindo fornecimento de materiais
pedagdgicos de apoio, emissdo de certificados e assessoramento técnico, pelo periodo de 12 (doze) meses,

nos termos da Lej n® 14.133/2021.‘

8. LOCAL DE EXECUGAO

As formagdes serdo realizadas no Municipio de Cunha/SP, abrangendo a sede m'unicipal e o distrito
de Campos de Cunha, localizado a aproximadamente 28,8 km da drea central, em locais definidos pela
Secretaria Municipal de Educac3o.

Os encontros ocorrerdo em unidades escolares ou espacos definidos pela Secretaria Municipal de

Educagdo.

9. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratagdo justifica-se pela necessidade de selecionar a proposta mais vantajosav para a
Administragdo Publica, assegurando a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade, conforme estabelece a Lei ri® 14.133/2021.

Aformacdo con{inuada visa aprimorar préticas pedagdgicas, fortalecer a gestdo escolar e qualificar os
processos de ensino e aprendizagem, contribuindo para a melhoria da qualidade da educacdo publica

municipal.

9.1 Aprimoramento profissional

A formagdo continuada é essencial para que as equipes de gestdo escolar e os profissionais da
educagdo acompanhem as inovagdes educacionais, aprimorem suas préticas e desenvolvam competéncias
alinhadas as demandas contemporaneas do processo de ensino e aprendizagem.

Alem disso, os cursos de formagdo contribuem parao alinhamento das praticas docentes as diretrizes

curriculares, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as metas educacionais estabelecidas pelo Municipio.
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9.2 Conformidade com a legislagdo

A presente contratagdo encontra respaldo na Constituicdo Federal de 1988, art. 205, que estabelece
a educacdo como direito de todos e dever do Estado, bem cbmo na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional Lei n? 9.394/1996, que reforga a necessidade de valorizagdo dos profissionais da educacdo por meio

da formacdo continuada.

9.3 Contribuicdo para a qualidade do ensino

A capacitagdo da equipe gestora e dos docentes impacta diretamente na melhoria da aprendizagem
dos estudantes, promovendo um ambiente escolar mais organizado, eficiente e pedagogicamente qualificado.
Dessa forma, a formag'a‘o' continuada contribui para o fortalecimento das praticas de gestdo, para o
aprimoramento das metodologias de ensino e para a elevagdo dos indicadores educacionais da rede

municipal.

10. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

As memdrias de célculo dos quantitativos decorrem do planejamento da contratagdo, elaborado com
base no histérico de demanda da Secretaria Municipal de Educagdo e nas necessidades identificadas para a
formagdo continuada dos profissionais da rede municipal de ensino.

O quantitativo foi definido considerando o calenddrio pedagdgico da Secretaria Municipal de
Educacdo, prevendo a realizagcdo de 1 (um) encontro mensal, ao longo de 12 (doze) meses, com carga hordria
de 6 (seis) horas por encontro, totalizando 72 (setenta e duas) horas de formagdo continuada durante a

‘vigéncia da contratagdo.

_ CARGA QNT
ITEM DESCRICAO UNIDADE
HORARIA

FORMAGCAO CONTINUADA PARA EQUIPE 06 horas por 12 {doze) encontros

GESTORA; PROFESSORES DA EDUCAGAO ‘ encontro presenciais, sendo 1 (um)
01 |BASICA E ASSESSORIA PEDAGOGICA A Servico || totalizando |lencontro por més, durante

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. 72 (setenta e|| © periodo de 12 (doze)

duas) horas MESEs.
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11. LEVANTAMENTO DE MERCADO/ ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada mediante .pesquisa de pregos realizada
junto a empresas que atuam no ramo de formagdo continuada na 4rea educacional, observando os

- parametros previstos no art. 23 da Lei n® 14.133/2021.

-

Empresa CNPJ Valor Mensal Valor Total (12 meses)

RITA APARECIDA DOS REIS CNPJ: 34.130.544/0001-90 RS 3.000,00 RS 36.000,00
CLAUDIA MARIA DOMINGOS  CNPJ: 40.505.926/0001-53 RS 3.300,00 RS 39.600,00 .
CLERIO GONCALVES ALVES ~ CNPJ: 27.218.927/0001-59 RS 3.600,00 RS 43.200,00

VALOR MEDIO MENSAL ESTIMADO: RS 3.300,00
VALOR MEDIO TOTAL ESTIMADO: R$ 39.600,00

11.1 Solugdo Escolhida _
ApOs andlise das alternativas disponiveis, verificou-se que a contratacdo de empresa especializada na

prestagdo” de servigos de formacgdo continuada constitui a solugdo mais adeqaad»a para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo, uma vez que pOSSlblllta a oferta de formacdo técnica
especializada, equipe multidisciplinar qualificada, planejamento pedagogico estruturado e acompanhamento '

continuo das ages formativas, garantindo qualidade, eficiéncia e economicidade.

12. REQUISITOS DA CONTRATACAO _
| Para a adequada execucdo do objeto, a empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos
minimos: ' ‘ |

e Comprovar exberiéncia na prestacdo de servicos de formac3o continuada para profissionais da
educagéo,.contemplando aﬁvidades compativeis com o objeto da contratac3o;

e Apresentar "equipe técnica qualificada, ‘com formac3o académica e experiéncia 'profissional
compativeis com as atlwdades de formag&o continuada, assessoria pedagoglca e acompanhamento
educacional;

e  Possuir capacidade técnica para planejar, organizar, executar e acompanhar encontros formativos
presenciais destinados aos gestores escolares, docentes da Educac3o Basica e equipe técnica da

Secretaria Municipal de Educac3o;
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Desenvolver as acdes formativas em conformidade com as legislages educacionais vigentes,

especialmente a Constituicdo Federal, a Lei n? 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo

Nacional), a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e demais normativas aplicaveis;

Apresentar proposta metodoldgica contendo planejamento das formagOes, temas a serem

abordados, estratégias pedagogicas, cronograma de execugdo e instrumentos de acompanhamento

das atividades;

Disponibilizar materiais pedagdgicos e recursos necessarios ao desenvolvimento das formacdes,

quando previstos no plano de trabalho;

Realizar os encontros formativos de forma presencial no Municipio de Cunha/SP, incluindo

atendimento nas unidades escolares e demais locais definidos pela Secretaria Municipal de Educacao;

Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,

deslocamentos, transporte, alimentacdo, hospedagem e demais despesas necessarias a execucao dos

servigcos, sem dnus adicional para o Municipio;

Cumprir o cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacdo, realizando 12 (doze)

encontros presenciais, com carga hordria de 06 (seis) horas por encontro, totalizando 72 (setenta e

duas) horas de formacdo;

Elaborar, mensalmente e sempre que solicitado pela Administracdo, registros e/ou relatodrios das

atividades realizadas, para fins de acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo da execugao

contratual;

Apresentar documentagdo de habilitagdo e comprovagdo de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e

técnica, conforme exigéncias previstas na Lei n2 14.133/2021.

A definicio desses requisitos tem como finalidade assegurar que a contratacao seja realizada com

fornecedor apto a executar o objeto com qualidade, eficiéncia e compatibilidade com as necessidades da Rede

Municipal de Ensino de Cunha/SP.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A contratada serd integralmente responsével por todos os custos da execugdo do objeto, incluindo:

Transporte dos profissionais;

Alimentag3o e hospedagem, quando necessario;
Remuneracdo da equipe técnica;

Encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais;
Materiais e demais insumos necessarios.

Sem qualquer 6nus adicional ao Municipio além do valor contratual.
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14. RESULTADQS ESPERADOS

Com a contratacdo dos servicos de formagdo continuada e assessoria pedagogica, espera-se alcangar

o0s seguintes resultados:

Melhoria da qualidade da educacao ofertad\a pela Rede Municipal de Ensino, com reflexos positivos nos
processos de ensino e aprendizagem; |

Fortalecimento da gestdo escolar e da atuacdo das equipes gestoras, promovendo maior organizagao,
planejamento e acompanhamento das a¢cbes educacionais;

Desenvolvimento e aprimoramento das competéncias profissionais dos docen'tes, gestores escolares e
equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo; ‘

Inovacdo e aperfeicoamento das préticas pedagogicas, mediante a utilizagdo de metodologias
diversificadas e estratégias de ensino alinhadas as necessidades dos estudantes;

Implementac3o e fortalecimento das diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das
competéncias gerais da Educagdo Basica;

Desenvolvimento da cultura digital e incentivo ao uso de novas tecnologias e metodologias inovadoras
no ambiente escolar; v

Padronizacdo e alinhamento das préticas pedagdgicas da Rede Municipal de Ensino, promovendo maior
integrac3o entre as unidades escolares;

Aperfeicoamento da gestdo pedagdgica das escolas, fortalecendo os proéessos de planejamento,
avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem;

Ampliagdo das agBes de educagdo inclusiva e aprimoramento das estratégias de atendimento as
necessidades educacionais dos estudantes;

Maior -eficiéncia na aplicagdo dos recursos destinados a formagdo continuada dos profissionais da |
educac3do, assegurando resultados compativeis com os objetivps da Administracdo Publica;

Melhoria dos indicadores educacionais da Rede Municipal de Ensino, contribuindo para a elevagdo do
desempenho dos estudantes e para o fortalecimento da politica educacional do Municipio;
Fortalecimento do acompanhamento e do controle da execugao dos servicos contratados, por meio da
elaboragéo de registros e relatérios mensais das atividades desenvolvidas, possibilitando a
Administragdo verificar o cumprimento das agdes previstas, acompanhar a execucdo do objeto

contratado e aferir os resultados alcangados.

Cunha, 04 de Agosto de 2026.

Ana Accéc'akd_ejimdda Arantes Monteiro
Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Lazer.
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TERMO DE REFERENCIA

(Formagdo Continuada)

1. OBIETO
Solicita-se a abertura de licitagdo visando contratacdo de empresa especializada na prestacdo de

servicos de formagdo continuada destinada aos profissionais da educagdo da rede municipal de ensino do
Municipio de Cunha/SP, abrangendo gestores escolares e docentes, bem como para a prestacdo de assessoria
pedagdgica a Secretaria Municipal de Educacdo.

Os servigos compreenderdo o planejamento, a organizacdo, a execu¢do e o acompanhamento de
encontros formativos presenciais, além do suporte técnico-pedagdgico as agdes desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, visando ao fortalecimento das praticas pedagdgicas, ao aperfeicoamento da gestdo
educacional e a melhoria da qualidade do ensino ofertado pela rede municipal.

A formagdo continuada serd realizada em 12 (doze) encontros, sendo 01 (um) encontro por més, com
carga hordria de 06 (seis) horas por encontro, totalizando 72 (setenta e duas) horas de formag3o ao longo do
periodo de execugdo contratual.

A contratagdo terd vigéncia de 12 (doze) meses e serd realizada em conformidade com as disposi¢des

da Lei n? 14.133/2021 e demais normas aplicéveis.

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de promover a formac3o continuada dos
profissionais da educac¢do da rede municipal de ensino do Municipio de Cunha/SP, compreendendo gestores
escolares e docentes, bem como oferecer assessoria pedagdgica a Secretaria Municipal de Educac3o, com
vistas ao fortalecimento das politicas educacionais e ao aperfeicoamento dos processos de ensino e
aprendizagem.

As constantes mudancas nas politicas publicas educacionais, nas diretrizes curriculares e nas
metodologias de ensino exigem a atualizagdo permanente dos profissionais da educagdo, tornando
indispensavel a realizagdo de agdes formativas que contribuam para o desenvolvimento d'e competéncias
pedagodgicas, administrativas e de gestdo escolar.

A assessoria pedagogica possibilitard suporte técnico a Secretaria Municipal de Educacdio no
planejamento, acompanhamento e avaliagdo das acdes educacionais, contribuindo para a implementagdo de
estratégias voltadas a melhoria da qualidade do ensino, ao fortalecimento da gest3o educacional e ao alcance
das metas estabelecidas para a rede municipal.

A contratagdo também visa atender as diretrizes estabelecidas pela Constituicdo Federal, pela Lei n2

9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
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pelas demais normas aplicaveis a educagdo bésica, que reconhecem a formagdo continuada como instrumento
fundamental para a valorizagdo dos profissionais da educacdo e para a methoria dos resultados educacionais.

Dessa forma, alcontratagéo mostra-se neces_séria e adequada éo interesse publico, contribuindo para
o aprimoramento das préticas pedagdgicas, o fortalecimento da gestdo escolar, a promogdo da eéucagéo

inclusiva e a elevacdo da qualidade da educagdo ofertada aos estudantes da rede municipal de ensino.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL
A presente contratagdo fundaménta—se nos seguintes dispoéitivcs Iégais e normativos:
o Lei Federal n? 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para a
Administracdo Publica; |

e Constituicdo Federal de 1988, em especial o art. 205, que dispéé sobre a educacdo como direito de
todos e dever do Estado e da familia;
e Lei n? 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB), que define as diretrizes e

bases da educagdo nacional;
e Lei n? 13.005/2014 — Plano Nacional de Educagdo (PNE), especialmente quanto a valorizagéo dos
profissionais da educagdo e forma(;éd continuada.
e Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e demais diretrizes e politicas pablicas educacionais vigentes,
que orientam a organizagdo curricular e as préticas pedagdgicas no ambito da educagdo basica.
A contrataco visa atender as diretrizes legais e normativas aplicdveis a politica educacional,
assegurando a qualificacdo das agBes pedagdgicas e o aprimoramento da formagdo continuada dos

profissionais da educagao.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO
A prestacdo de servicos compreenderd o planejamento, execugdo e acompanhamento de agdes de
formacdo continuada, incluindo:
e Planejamento pedagdgico das formagdes, em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacdo;
e Realiza¢cdo de encontros formativos presenciais mensais;
¢ Elaboracdo de materiais de apoio pedagdgico;
e Acompanhamento técnico-pedagdgico durante a execugdo dos encontros;
As acOes formatlvas deverdo contemplar, no minimo:
e Formacdo continuada de educadores, com foco na prética da BNCC Computacional;
e Formacdo continuada de gestores escolares e equipe de lideranga, abordando a elaboragdo,
monitoramento do Plano de Acdo Escolar e a construgdo e atualizagdo do Projeto Politico-Pedagdgico

(PPP);
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e Formacdo continuada voltada 3 Educac;ao Infantll e creche, incluindo oﬁcmas de leitura, musicalizac3o,
aplicagdo prética da BNCC e desenvolvimento da consciéncia fonoldgica;
e Assessoria técnico-pedagdgica a Secretaria Municipal de Educacdo, incluindo apoio ao

desenvolvimento de projetos educacionais e realizagdo de semindrios formativos.

5. METODOLOGIA E ESTRUTURA DAS FORMAGOES
As formagdes deverdo ser organizadas de forma continua e sistematica, contemplando:
* BNCC e competéncias gerais da educacdo bésica;
» Planejamento pedagdgico e organizacdo curricular;
e Metodologias ativas de ensino;
e Avaliagdo da aprendizagem;
e Gestdo escolar e lideranga educacional;
® Cui‘tura digital e pensamento computacional;

» Préticas pedagdgicas inovadoras.

6. CARGA HORARIA E VIGENCIA
e Vigéncia contratual: 12 (doze) meses;
® Encontros: 01 (um) encontro mensal;
e Carga hordria por encontro: 06 (seis) horas;

e (Carga hordria total: 72 (setenta e duas) horas anuais.

7. LOCAL DE EXECUCAQ
O atendimento no Municipio de Cunha/SP devera ser realizado na sede municipal, nas unidades

escolares da rede de ensino e no distrito de Campos de Cunha localizado a aproximadamente 28,8 km da drea
central, em locais previamente definidos pela Secretaria Municipal de Educacio, conforme cronograma de
execucao.

A contratada deverd disponibilizar estrutura prépria para a execugdo dos servicos, sendo de sua
exclusiva responsabilidade todas as despesas necessérias ao cumprimento do objeto, incluindo transporte,
deslocamentos, combustivel, peddgios, hospedagem, alimentagdo, tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios e fiscais, bem comio quaisquer outros custos diretos ou indiretos indispensdaveis a pen‘euta

execugdo contratual, sem qualquer 6nus adicional para o Municipio.

O valor estimado da contratago contempla todos os custos necessarios 3 execucdo integral do objeto

e servira como referéncia para o processo licitatério, ndo sendo admitidos acréscimos decorrentes de
despesas que deveriam ter sido consideradas na elaboracdo da proposta, ressalvadas as hipdteses de

reequilibrio econémico-financeiro previstas na Lei n 14.133/2021.
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8. PUBLICO-ALVO

Gestores escolares da rede municipal; Professores da Educagdo Bésica e Equipe Secretaria Municipal
de Educagdo. :

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Executar integralmente as formagdes conforme cronograma definido pela Secretaria Municipal de
Educacdo;

Disponibilizar equipe técnica qualificada;

Fornecer materiais pedagégicos de apoio;

Garantir a realizagdo dos encontros presenciais no municipio;

Responsabilizar-se por todos os custos da execucdo do objeto.

Elaborar e disponibilizar a Contratante, mensalmente e sempre que solicitado pela Administracdo,
registros e/ou relatérios das atividades realizadas, para fins de acompanhamento, monitoramento e

fiscalizagdo da execugdo contratual;

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Compete ao Municipio de Cunha/SP:

Disponibilizar espagos fisicos adequados para realizagdo dos encontros;
Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual;

Definir cronograma em conjunto com a contratada;

Efetuar os pagamentos conforme condigdes contratuais;

Fornecer informagdes e apoio institucional necessario.

11. REQUISITOS DA CONTRATACAQ
A empresa contratada devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

Comprovar experiéncia prévia na realizagdo de formagdo continuada na drea educacional;

Possuir equipe técnica devidamente qualificada e com formagdo compativel com o objeto da
contratagao;

Executar cronograma de formagdes conforme planejamento estabelecido pela Secretaria Municipal
de Educagdo, podendo abranger a¢cdes mensais; ‘

Garantir que os conteudos e metodologias estejam alinhados a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e as diretrizes educacionais vigentes;

Elaborar e apresentar relatdrios técnicos e registros das atividades realizadas, sempre que solicitado
pela Administragdo;

Realizar atendimento presencial no Municipio de Cunha/SP, conforme cronograma definido;
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e Apresentar atestado de capacidade técnica, compativel com o objeto da contratagdo, que comprove
aptid3o para execugdo dos servicos.

e Elaborar e disponibilizar & Contratante, mensalmente e sempre que solicitado pela
Administracdo, registros e/ou relatérios das atividades realizadas, contendo informagdes
sobre as acBes desenvolvidas, participantes, resultados alcangados e demais informacgdes
pertinentes a execugdo dos servi¢os, para fins de acompanhamento, monitoramento e

fiscalizagdo da execugdo contratual;

12. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES

ITEM DESCRICAO UNI || CARGA HORARIA QNT
FORMACAO CONTINUADA PARA EQUIPE 06 horas por 12 (doze) encontros
GESTORA; PROFESSORES DA EDUCACAO encontro presenciais, sendo 1 (um)

01 [BASICA E ASSESSORIA PEDAGOGICA A Servico || totalizando 72 || encontro por més, durante
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ. (setenta e duas)|| o periodo de 12 (doze)

horas meses.

13. ESTIMATIVA DE VALOR/ ANALISE COMPARATIVA DE COTACOES
13.1 Valor Estimado da Contratagdo

Com base na pesquisa de pregos realizada junto a fornecedores do ramo, foi apurado o valor estimado
da contratacdo de R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais) para o periodo de 12 (doze) meses,
correspondente ao valor mensal estimado de RS 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).

0 valor estimado foi obtido por meio da média aritmética das cotacdes apresentadas, servindo como
referéncia para a elaboragdo do orgamento estimado da contratagdo, em conformidade com as disposicdes

da Lei n® 14.133/2021.

13.2 Anélise Comparativa de CotagOes
Em atendimento & pesquisa de pregos, foram obtidas as seguintes cotagdes:
e RITA APARECIDA DOS REIS — CNPJ n2 34.130.544/0001-90 — RS 36.000,00;
s CLAUDIA MARIA DOMINGOS — CNPJ n2 40.505.926/0001-53 — RS 39.600,00;
e CLERIO GONCALVES ALVES — CNPJ: 27.218.927/0001-59 — RS 3.600,00 - RS 43.200,00
Verifica-se que os valores apresentados encontram-se dentro de uma faixa compativel com os precos
praticados no mercado, demonstrando a adequacdo da estimativa realizada.
Assim, o valor estimado de RS 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais) sera adotado como
referéncia para o processo licitatorio, observados os principios da legalidade, da economicidade, da eficiéncia

e da selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragao Publica.



Secretaria de Educacdo, Esporte e Lazer

Praca Cénego Siqueira, 27, Centro, Cunha, S&o Paulo, CEP 12530-000
Tel/WhatsApp: (12)3111-3059, (12)99603-9990,
E-mail:educacao@cunha.sp.gov.br

Cunh;

ESTANCIA CLIMATICA

14. FORMA DE EXECUCAO
A execugdo ocorrerd de forma presencial, com encontros mensais previamente agendados pela
Secretaria Municipél de Educacdo em conjunto com a contratada, podendo ocorrer ajustes conforme

necessidade pedagdgica da rede.

15. PAGAMENTO/ CONDIGOES DE CONTRATACAO _
O pagamento sera realizado de forma mensal, mediante a comprovagdo da execugdo dos servigos,

observadas as seguintes condi¢des:
» Execugdo do encontro formativo previsto no cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo; ' '
e Apresentagdo de relatério de atividades desenvolvidas no periodo;
e Atesto da execugdo dos servigos pela Secretaria 'Municipal de Educacdo.
A despesa decorrente da contratagdo serd custeada por meio da seguinte dotagdo orgamentérla
2.011 — Manutencdo do Programa dos Recursos Saldrio Educagao QESE
96 — 3.3.90.39.00.00.00.00.05.282.0000.0000 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
0 pagamento serd efetuado mediante transferéncia banca’rié para conta de titularidade da .
contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentacdo da nota fiscal devidamente
atestada. |
A nota fiscal deverd conter.a descri¢do dos servigos prestados, bem como os dados bancérios da conta

juridica da empresa contratada, sendo condigdo indispensavel para a liberagdo do pagamento.

16. 'FISCALIZACAO DO CONTRATO
' A fiscalizagdo da execugdo contratual serd exercida por servidor designado pela Secretaria Municipal

de Educacdo, responsavel por:
e Acompanhar a execugdo dos servicos;
e Validar relatdrios e atividades;

e Atestar a prestacdo dos servigos para fins de pagamento.

17. RESULTADOS ESPERADOS
Com a contratagdo dos servigos de formagdo continuada e assessoria pedagdgica, espera-se alcancar os
seguintes resultados:
e Melhoria da qualidade da educagao ofertada pela Rede Municipal de Ensino, com reflexos positivos
nos processos de ensino e aprendizagem;
e Fortalecimento da gestdo escolar e da atuacdo das eqhipes gestoras, promovendo maior organizagéo;

planejamento e acompanhamento das a¢gdes educacionais;
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Desenvolvimento e aprimoramento das competéncias profissionais dos docentes, gestores escolares
e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo;

Inovagdo e aperfeicoamento das préticas pedagdgicas, com utilizac3o de metodologias diversificadas
e estratégias de ensino alinhadas as necessidades dos estudantes;

Implementagdo e fortalecimento das diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das
competéncias gerais da Educacdo Basica;

Desenvolvimento da cultura digital e incentivo ao uso de novas tecnologias e metodologias inovadoras
no ambiente escolar;

Padronizagdo e alinhamento das préticas pedagdgicas da Rede Municipal de Ensino, garantindo maior
integracdo entre as unidades escolares;

Aperfeicoamento da gestdo pedagdgica das escolas, fortalecendo os processos de planejamento,
avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem;

Ampliacdo das a¢les de educacdo inclusiva e melhoria das estratégias de atendimento as
necessidades educacionais dos estudantes;

Maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos destinados § formacdo continuada dos profissionais da
educacdo, assegurando resultados compativeis com os objetivos da Administrac3o Piblica;

Meihoria dos indicadores educacionais da rede municipal, contribuindo para a elevacdo do

desempenho dos estudantes e para o fortalecimento da politica educacional do Municipio

18. CONSIDERAGOES FINAIS

A contratagdo de empresa especializada em formagdo continuada é essencial para a continuidade dos

servicos prestados pela Secretaria Municipal de Educacdo, promovendo maior eficiéncia no atendimento dos

alunos e profissionais da Rede Municipal de Educac3o.

19. RESPONSAVEL PELA CONTRATAGAO / SUPERVISAO

Carmina Fldvia dos Reis Monteiro, CPF: 325.989.288-57
Ana Accdcia de Almeida Arantes Monteiro, CPF. 090.694.908-46

Cunha/SP, 04 de Agosto de 2026.

e
Ana Accécia.dezédmeida Arantes Monteiro
Secretaria Municipal de Educac3o, Esportes e Lazer




