Prefeitura Municipal de Sao Sebastido da Grama

Departamento Municipal de Assisténcia Social

Alameda Vereador Mauro Ferreira de VVasconcellos n°25 -Distrito Industrial
CEP: 13790-000 Sao Sebastido da Grama - SP

DISPENSA PRESENCIAL DE LICITACAO N° 82/2025
PROCESSO N° 108/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

Termo de Referéncia

1.0BJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE BUFFET
DESTINADO A ATENDER O SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV “PROGRAMA MELHOR IDADE”.

2.DESCRICAO DO OBJETO:

2.1. Considerando que os padrdes de desempenho e qualidade dos itens objeto deste
Termo de referéncia podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, classificamos os referidos itens como ‘Servigo
comum’.

2.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns),
conforme Decreto n° 003, de 10 de janeiro de 2024.

2.3. Tabela de quantitativos:

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE

ENTRADA: Batatas ao molho de cheiro

01 | verde, torradas, paté(escolher 1 tipo). 130

PESSOA

ALMOCO: Maionese de legumes, salada

02 | mix(alface, racula e tomate), molho proprio PESSOA 130
para salada.
BEBIDAS: Suco de abacaxi, coca cola e

03 | coca cola zero, guarana antartica normal ou 130
diet, agua mineral em copos de 200ml PESSOA

04 SOBREMESA: Pudim de leite condensado PESSOA 130

SERVICO COMPLETO DE MONTAGEM
E DESMONTAGEM DO SALAO, incluindo PESSOA
mesas, toalhas, cadeiras, loucas, talheres,
servigo de gargons e cozinheiros(a).

05 130

3. JUSTIFICATIVA

A contratacdo do servico se justifica para a realizacdo do evento de Confraternizacdo do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV “PROGRAMA MELHOR
IDADE” ofertado pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS e pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social, agendado para o dia 04 de dezembro de
2025, no Clube Literario Recreativo Gramense, sendo crucial a contratagdo de uma
empresa de buffet. Com a presenca prevista de 130 pessoas, serd oferecido um cardapio
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com entrada, almoco, bebidas e sobremesa, com destaque para um atendimento
profissional e uma apresentagdo que garanta a plena satisfacdo dos convidados. A
qualidade do servico de buffet € fundamental para o sucesso e a exceléncia do evento.

4. VALOR DA DISPENSA

O valor estimado da dispensa sera mensurado na Pesquisa Mercadoldgica e serad
contratado pelo critério do menor valor global e mais vantajosa para 0 Municipio.

5. OBRIGACOES DA CONTRANTE

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, se acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

5.2. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s
apontamentos a autoridade competente para as providencias cabiveis;

5.3 Notificar a Contratada da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo
dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

5.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

5.5. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.6. Fornecer a empresa de buffet todas as informacdes e detalhes necessarios para a
realizacdo do evento, conforme solicitado e dentro dos prazos estabelecidos.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

6.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacbes, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva
nota fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de garantia ou validade

6.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal, os servicos efetuados em que se verifiquem vicios, defeitos ou
incorrecgdes resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo
com os artigos 14, 17 e 27 do Codigo do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990). Ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos
a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
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6.5. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante;

6.6. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

6.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

6.8. Elaborar e apresentar a contratante o cardapio detalhado do evento, contemplando
todas as etapas do servico, desde o planejamento até a conclusao do evento.

6.9. Providenciar a divulgacdo dos servigos de buffet, garantindo ampla visibilidade e
acessibilidade aos interessados.

6.10. Realizar todas as atividades relacionadas a preparacdo e servigo, incluindo a
logistica necessaria para a realizacdo do evento.

6.11. Avaliar e adequar o cardapio de acordo com as preferéncias e restri¢des alimentares
dos clientes.

6.12. Elaborar e fornecer a contratante a lista final de itens do buffet e toda a
documentacao necessaria para a realizacdo do evento.

6.13. Prestar suporte técnico e esclarecimentos necessarios a contratante durante todo o
periodo do evento.

7. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

7.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais ficais designados pela CONTRATANTE;

7.2. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia;

7.3. Na hipétese de comportamento continuo de descumprimento da prestacéo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
san¢cdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio;

7.4. O(s) fiscal(is), ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servico, devera comunicar ao(s)
Gestor(es) responsavel(is) promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais.

7.5. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servigcos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagéo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso;

7.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacfes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangOes administrativas, previstas
neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual.
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7.7. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer inseguridade, ainda que resultante
de imperfeicOes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e propostos.

7.8. Fica designado(a) como Gestor(a) da Ata de Registros de Precos a servidora Lidia
Maria Trevizan Sordili, matricula 8.747, CPF: 120.309.398-54.

7.9. Fica designado com Fiscal da Ata de Registros de Precos o(a) servidor(a) Fernanda
Braz Mendes, matricula 24.744, CPF: 214.839.398-7

8. PAGAMENTO

8.1 O pagamento seré realizado pela CONTRATANTE somente paraa CONTRATADA,
em conta corrente bancaria de sua titularidade, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos da
entrega da nota fiscal, uma vez que tenham sido cumpridos todos os critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

8.2. A nota fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagao, a
indicacdo do numero do processo, numero da dispensa da ordem de fornecimento, a fim
de se acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberagcdo do documento
fiscal para pagamento.

8.3. Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissao da nota fiscal, ou ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficard pendente até que
seja providenciado as medidas saneadoras. Nessa hipotese, 0 prazo para 0 pagamento
iniciar-se-a ap0s a regularizacdo da situacdo, nao acarretando nenhum O6nus a
Administracdo Publica.

9. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Com fundamento no Termo de Referéncia, o Critério de Selecdo do fornecedor sera
pelo menor preco global:

Tipo de contratacdo: Dispensa

Indicagédo da adocdo ou ndo do Registro de Preco: Nao

Critério de julgamento: Menor preco

Critério de adjudicacédo: Global

Participacdo de consorcios de empresas: Nao

Permisséo para subcontratacdo: Nao

Tratamento diferenciado para ME/EPP: Sim

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes deste certame correrdo no presente exercicio a conta da
dotacdo orcamentaria a seguir indicada:

10.2. ORGAO REQUISITANTE: Departamento de Assisténcia Social

Plano de Trabalho: 02.07.0108.24400112.039.000

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99.00.00

Fonte de Recurso: 2

Dotacéo Principal: 2056

Desdobrada: 2370
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11. REQUISITOS DE HABILITACAO PARA A CONTRATACAO

11.1. Poderé participar da presente contratacdo qualquer pessoa juridica, do ramo de
atividade pertinente, que satisfaca as condigbes exigidas neste termo, quanto a
Documentagdo de Habilitag&o.

12. DOCUMENTOS EXIGIDOS

12.1. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagdo ou equipe de
apoio podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-Ihes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

12.2. A documentacdo podera ser apresentada em original, por cdpia ou por qualquer
outro meio expressamente admitido pela administracao.

12.3. A licitante vencedora deverd apresentar os seguintes documentos para fins de
comprovacao dos requisitos de habilitacdo e qualificacdo necessarios:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério
da Fazenda ou Comprovante de Inscri¢éo e de Situacdo Cadastral.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei, dentro do prazo de validade.

C) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria da
Fazenda do Estado, do domicilio ou sede do licitante, dentro do prazo de validade.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
Certiddo conjunta negativa de débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa relativos a tributos federais, a divida ativa da unido e contribuicdes
previdenciarias, fornecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional,

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica
Federal.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo distribuidor da sede ou
domicilio da pessoa juridica com data ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias da data
limite para recebimento das propostas, se outro prazo nao constar do documento. (Lei
12.440/2011). A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa, nos termos do Cédigo de Tributario Nacional.

) Declaragdo que a empresa ndo possui empregados menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condigdo de aprendiz e nem menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, (art. 7, inciso XXXIII da CF).

h) Declaragdo de enquadramento como ME ou EPP.

13. DISPOSICOES FINAIS

A Contratada devera arcar com todos os custos e despesas, diretas ou indiretas,
decorrentes da prestacdo de fornecimento, sem qualquer 6nus a Prefeitura Municipal de
Séo Sebastido da Grama-SP.

S&o Sebastido da Grama-SP, 29 de agosto de 2025.
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LIDIA MARIA TREVIZAN SORDILI
GESTORA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
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