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Santa Rita do Passa Quatro — SP
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PREGAO ELETRONICO N°. 022/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0055/2026

INTERESSADO: Departamento de Gestdo de Pessoas.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar Federal n°® 123/2006
e posteriores alteracfes, Decreto Federal n® 8.538/2015, Decretos Municipais n° 3.313/23,
2.706/17 em sua redagdo atual.

OBJETO: O presente Pregdo tem por objeto a contratacdo de Licenca de uso de software em
nuvem para gestao de frequéncia dos servidores por ponto eletronico, para até 1.000 servidores
ativos, incluso com rel6gios de ponto facial e digital, com servigo de implantacéo, treinamento e
suporte técnico da solugdo, conforme especifica¢des e quantitativos contidos no presente edital e
Seus anexos.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco global.

IMPORTANTE:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 09:00 horas do dia 15/06/2026 até as 09:00
horas do dia 30/06/2026.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: As 09:01 horas do dia 30/06/2026.
INICI1O DA DISPUTA: As 13:30 horas do dia 30/06/2026.

LOCAL: Bolsa de Licitagbes e Leildes — “BLLCOMPRAS”, através da pagina
https://bllcompras.com.

NUMERO DO PROCESSO LICITATORIO: FS000064/26

MAIORES INFORMAGCOES: Departamento de Administracdo / Licitacdo da Prefeitura,
situado a Rua Victor Meireles, n° 89 - Centro, Santa Rita do Passa Quatro — SP, de segunda a
sexta-feira, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, pelo telefone (19) 3582-9008, ou através
do e-mail dplicitasrpg@santaritadopassaquatro.sp.gov.br.
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PREGAO ELETRONICO N° 022/2026

O Municipio de Santa Rita do Passa Quatro, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informagdo — INTERNET, torna puablico, para conhecimento dos interessados, de acordo com o
disposto neste Edital e seus anexos, cuja minuta foi aprovada pela Procuradoria Juridica do
Municipio, que realizara licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico, tendo como critério de
julgamento o menor preco global, na forma abaixo:

1 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

1.1. O Pregdo Eletronico sera realizado em sesséo publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢des de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do Sistema
de Pregdo, na Forma Eletronica, da Bolsa de LicitagOes e LeilGes - BLL.

1.2.  Os trabalhos serdo conduzidos pelo PREGOEIRO auxiliado pela Equipe de Apoio,
conforme designacgdo na Portaria n°. 216/2026, e de acordo com as atribuigdes que constam no
artigo 4° do Decreto Municipal n® 3.313/2023, mediante a insercdo e monitoramento de dados
gerados ou transferidos para o aplicativo “BLLCOMPRAS” constante da pagina eletrénica da
Bolsa de LicitacGes e LeilGes.

2-0BJETO

2.1. Contratacdo de Licenca de uso de software em nuvem para gestdo de frequéncia dos
servidores por ponto eletrdnico, para até 1.000 servidores ativos, incluso com relégios de ponto
facial e digital, com servico de implantagdo, treinamento e suporte técnico da solugdo, conforme
especificagdes e quantitativos contidos no presente edital e seus anexos.

3- ITEM ORCAMENTARIO E VALOR MAXIMO ACEITO
3.1.  As despesas para execuc¢do do presente Pregdo correrdo por conta de Recurso Estadual e
Recursos Proprios, previamente empenhados neste exercicio, sob os n°. DOTACAO 2026:
020310-04.122.0046.2091-3.3.90.39 -  DEPARTAMENTO PESSOAL/RECURSOS
HUMANOS: — Outros Serv. Terc. FR: 01 C.A: 110.000; DOTACAO 2027: 020310-
04.122.0046.2091-3.3.90.39 — DEPARTAMENTO PESSOAL/RECURSOS HUMANOS: -
Outros Serv. Terc. FR: 01 C.A: 110.000;
3.2. O valor maximo aceito para contratacdo do objeto da presente licitacdo, € o valor médio
orcado, correspondente a R$ 284.206,45 (duzentos e oitenta e quatro mil, duzentos e seis reais
e quarenta e cinco centavos).
3.2.1. Os valores registrados no Anexo | - Estudo Técnico Preliminar servem apenas como
uma estimativa para fins de planejamento interno e ndo se confundem com o valor maximo
aceito. Os valores de referéncia que deverdo ser considerados para elaboracéo da proposta
sdo os disponiveis na plataforma da BLL Compras.

4 - AVISO E DIVULGACAO DO EDITAL

4.1. O aviso do EDITAL sera publicado na Imprensa Oficial Eletrdnico do Municipio, na
Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo e em Jornal de Grande Circulagdo no Estado de S&o
Paulo, e disponibilizado no sitio eletrébnico do Municipio.

4.2. O Edital podera ser consultado na integra por qualquer interessado, a partir da data
informada no aviso acima, nos sitios eletrbnicos:  https:/blicompras.com e
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www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br e, acaso pertinente e operacionalmente possivel, em
atendimento a Lei 14.133/21, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

5— ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES AO EDITAL

5.1. Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar os termos deste edital, na forma do artigo
164 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2.  As medidas referidas no item “5.1” deverdo ser encaminhadas por meio eletrénico, em
campo préprio da BLL.

5.3. Cabera ao pregoeiro responder os pedidos de esclarecimentos e decidir sobre as
impugnac0es, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

5.4. A resposta & impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada nos sitios
eletronicos oficiais: https://bllcompras.com e www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br.

5.5.  Acolhida a impugnacéo contra o edital, sera definida e publicada nova data para realizagdo
do certame.

5.6. Modificac6es no edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagéo utilizado
para divulgacdo do texto original e o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto, exceto se,
inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas, resguardado o tratamento
isondmico aos licitantes.

6 - DATAS, HORARIOS E REFERECIA DE TEMPO

6.1. A PROPONENTE devera observar as datas e horarios previstos para a abertura da sesséo
publica, atentando-se também para a data e horério do inicio da disputa de precos, conforme
disposto no predmbulo deste edital.

6.2. Todos os horarios estabelecidos no edital, no aviso e durante a sessao publica observarao,
para todos os efeitos, o horario de Brasilia, inclusive para contagem de tempo e registro no
sistema eletronico e na documentagéo relativa ao certame.

7 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO
7.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto
da contratacdo, que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos.
7.4. O LICITANTE devera estar credenciado junto ao sistema eletrénico de licitagdes adotado
(Bolsa de Licitacoes e Leildes - BLL), até no minimo uma hora antes do horéario fixado no
predmbulo para o recebimento das propostas.
7.5. Né&o poderdo disputar licitagdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou
indiretamente:
7.5.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
7.5.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
7.5.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital comdireito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4
Rua Victor Meirelles, 89 — Centro - CEP 13.670-000 PGB LGELLLOY
CNPJ 45.749.819/0001-94- Insc. Estadual: 621.077.300.116 @ '
Fone: (19) 3582-9000 — Fax: (19) 3582-9042

e-mail: prefeito@santaritadopassaquatro.sp.gov.br 3 r
www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br AN N

SANTA RITA DO PASSA QUATRO-SP


http://www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br/
http://www.bll.org.br/
http://www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br/

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de ‘@ \i ’

Santa Rita do Passa Quatro — SP

.;‘ g “Tico-tico 14, Zequinha de Abreu c4, CIDADE
7 Suis s 0 musico que encantou além das terras do jequitiba” POEMA
754. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

7.5.5. Aguele gue mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagcdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

7.5.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre Si;
75.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do

edital, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

7.5.8. InstituicOes ou entidades sem fins lucrativos e do terceiro setor, consoante
julgados TC 014884.989.19-5, TC-16248.989.20-4 e TC-16271.989.20-4, do TCESP.
7.5.9. Empresas consorciadas, através de mais de um consoércio ou isoladamente.

8 - CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DA BLL

8.1. As pessoas juridicas interessadas deverdo cadastrar operador devidamente credenciado
junto ao sistema “BLLCOMPRAS”.

8.2. O acesso do operador ao pregéo, para efeito de registrar a proposta e dar lances sucessivos,
em nome do licitante, somente se dard mediante prévia defini¢do de chave de identificacdo e de
senha pessoal e intransferivel.

8.3. A chave de identificacdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer pregdo na forma
eletronica, salvo quando cancelada por solicitagdo do credenciado, por iniciativa da BLL - Bolsa
de Licitagdes e Leildes, devidamente justificada, ou por determinacéo legal.

8.4. O credenciamento da PROPONENTE e de seu representante legal junto ao sistema
eletrbnico, implica na responsabilidade pelas transacGes efetuadas em seu nome, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade da Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL ou da
Administragdo Municipal por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

8.5. Cabera a PROPONENTE acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o
andamento do presente Pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao,
devendo comunicar imediatamente a Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato blogueio de
acesso.

8.6. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PASSA QUATRO esté isenta de
quaisquer custos de operacionalizacdo e uso do sistema, ficando a cargo do(a) licitante
vencedor(a) do certame, os encargos financeiros ou de qualquer espécie estabelecidos com a
provedora do sistema, equivalentes aos percentuais estabelecidos pela mesma sobre o valor
contratual ajustado entre as partes (Licitante / BLL — Bolsa de Licitagdes e Leildes), a titulo de
taxa pela utilizacdo dos recursos de tecnologia da informacao.

8.7. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida
através do telefone (41) 3097-4600 - Curitiba-PR, através da Bolsa de Licitacbes e
Leildes ou pelo e-mail contato@bll.org.br.

5
Rua Victor Meirelles, 89 — Centro - CEP 13.670-000 PGB LGELLLOY
CNPJ 45.749.819/0001-94- Insc. Estadual: 621.077.300.116 @ '
Fone: (19) 3582-9000 — Fax: (19) 3582-9042
e-mail: prefeito@santaritadopassaquatro.sp.gov.br 3 r
www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br AN N

SANTA RITA DO PASSA QUATRO-SP


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
mailto:contato@bll.org.br

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de ‘@ \i ’

Santa Rita do Passa Quatro — SP

et “Tico-tico 14, Zequinha de Abreu c4, CIDADE
Suis 0 musico que encantou além das terras do jequitiba” POEMA

9 - APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO ATRAVES DO SISTEMA ELETRONICO
9.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.
9.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante enquadrado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §8
1° a0 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

9.2.1. A falsidade da declaracdo de que trata o item 9.2 sujeitara o licitante as san¢oes

previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.
9.3. Seré exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas do licitante vencedor,
que devera ser inserida no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas da solicitacdo do
Pregoeiro via chat, na aba “DOCUMENTOS COMPLEMENTARES”.
9.4. A critério da LICITANTE, os DOCUMENTOS DE HABILITACAO poderdo ser
encaminhados concomitantemente com a PROPOSTA DE PRECOS, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica.
9.5. O envio da proposta e dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por
meio de chave de acesso e senha.
9.6. Até a abertura da sessdo, as PROPONENTES poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacéo, se for o caso, anteriormente inseridos no sistema.
9.7. Na etapa de apresentacéo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, ndo
haver4 ordem de classificacdo das propostas, 0 que ocorrerd somente apos a realizacdo dos
procedimentos de negocia¢do e julgamento da proposta.
9.8. Os documentos que compBem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.
9.9. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacgdo daqueles exigidos no edital e j& apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo de que trata o
item 16.3.

10 - DA PROPOSTA ELETRONICA
10.1. A PROPOSTA ELETRONICA, em conformidade com as especificacdes contidas no
ANEXO Il do edital — Termo de Referéncia, devera conter:
10.1.1. Preco unitério e total;
10.1.2. Indicacdo do(s) item(s) objeto deste Pregdo, que deve(m) ser firme(s) e
precisa(s), sem alternativa de precos ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento
a ter mais de um resultado por item;
10.1.3. Apresentar declaracdo de Revenda autorizada, juntamente com a proposta
de precos:
- Licitante devera apresentar declaragdo, direcionada ao 6rgdo, de revenda
autorizada do Fabricante/Desenvolvedor do software valida, ou emitida a menos
de 60 dias, mencionando que tem autorizacdo para revender instalar, prestar
assisténcia técnica do Software, sendo necessario que o modelo ofertado no
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certame esteja explicito na declaracdo e que o mesmo esta integrado com o
equipamento ofertado.
- Licitante devera apresentar declaracdo ou certificado da Fabricante do
equipamento e software afirmando a condicéo de assisténcia técnica autorizada.
10.2. N&o serd admitida a cotacdo de quantitativo inferior ao maximo previsto no edital, sob
pena de desclassificagdo.
10.3. A apresentacédo da proposta eletronica implica na aceitagéo pelo licitante de que:
10.3.1. Conhece e cumpriré os termos do Edital em todos os seus detalhamentos;
10.3.2. O(s) item(ns) cotado(s) atende(m) todas as especificacdes do Termo de
Referéncia;
10.3.3. Responsabilizar-se-a pelo carregamento, transporte e entrega dos itens objeto do
presente Pregdo, que serdo executados de acordo com as normas usuais de protecao, bem
como se responsabilizard por qualquer dano causado a Prefeitura de Santa Rita do Passa
Quatro ou a terceiros, por motivo de dolo, negligencia, imprudéncia ou impericia da
empresa ou seus empregados;
10.3.4. Nos valores propostos estdo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens.
10.3.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de abertura da sessédo publica;
10.4. Apos a abertura da sessdo, a proposta se acha vinculada ao processo pelo seu prazo de
validade, ndo sendo permitida sua retirada ou a desisténcia de participacdo por parte do
proponente, sendo que s serdo aceitos pedidos de desisténcia por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

11 - EXIGENCIAS PARA HABILITAGCAO
11.1. Seraconsiderado habilitado o licitante que apresentar os documentos relacionados nos itens
“11.14” ao “11.18”, em conformidade com o solicitado no edital.
11.2. Constituem motivos para inabilitacdo do licitante:
11.2.1.  aapresentagdo de documentos com prazo de validade vencido, com excecéo
do previsto no item 11.7;
11.2.2.  a substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de
requerimento de certid&o;
11.2.3.  a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos (matriz e filial),
com excecao do previsto no item “11.5”.
11.2.4. o ndo cumprimento dos requisitos de habilitacdo.
11.3. A inabilitacdo de qualquer consorciada acarretara, automaticamente, a inabilitacdo do
consarcio.
11.4. Com exce¢do dos documentos relacionados nos subitens “11.14”, “11.15.1” ¢ “11.15.2”,
os demais documentos somente serdo aceitos quando emitidos até 90 (noventa) dias anteriores a
de sua expedicéo e a data limite para recebimento das propostas, desde que ndo contenham prazo
de validade expresso.
11.5. O licitante podera apresentar documentos referentes a matriz (sede) e/ou filial (domicilio)
da empresa, desde que apresente os documentos correspondentes ao estabelecimento que pretenda
contratar, sendo vedada a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos, excetos
aqueles documentos que pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz. Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que néo o participante
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da licitacdo, execute o futuro contrato, deverd apresentar toda a documentacdo de ambos 0s
estabelecimentos na forma e condicdes previstas.
11.6. Em se tratando de Consércio, a DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO devera ser
apresentada através de cada empresa que 0 compuser.
11.7. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, das empresas de
pequeno porte e dos microempreendedores individuais somente sera exigida para efeito de
contratacdo.
11.7.1.  As microempresas, as empresas de pequeno porte e os microempreendedores
individuais, deverao apresentar toda a documentacéo exigida para efeito de comprovacao
de regularidade fiscal e trabalhista conforme solicitado no subitem 11.15, mesmo que esta
apresente alguma restricao;
11.7.2. Havendo alguma restricio na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que for
declarada vencedora do certame, para a regularizagdo da documentacao;
11.7.2.1. O prazo previsto acima, podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administracdo, quando requerido pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.
11.7.3. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo estabelecido no item 11.7.2,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei
n° 14.133/2021, sendo facultado & administragdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classifica¢do, ou revogar a licitacéo.
11.8. As provas de regularidade fiscal e trabalhista deverdo ser feitas por Certiddo Negativa ou
Certidéo Positiva com efeitos de Negativa.
11.8.1.  Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo de que conste a
existéncia de créditos ndo vencidos, em curso de cobranga executiva em que tenha sido
efetivada a penhora, ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratéria, ou depdésito de
seu montante integral, ou reclamagfes e recursos, nos termos das leis reguladoras do
processo tributario administrativo ou concessdao de medida liminar em mandado de
seguranca.
11.9. As empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais, que participarem desta licitagdo, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados com traducao livre.
11.10.No caso de Consércio, os beneficios previstos no Decreto n° 8.538/2015, somente serdo
aplicados, se formado exclusivamente por microempresas e empresas de pequeno porte, desde
gue a soma das receitas brutas anuais ndo ultrapassem o limite previsto no inciso Il do caput do
art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006.
11.11.Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substitui¢do ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
11.11.1. Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;
11.11.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas.
11.11.3. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de licitacdo podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitacdo e classificag&o.
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11.12. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

11.13.Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital.

11.14 - HABILITACAO JURIDICA:
A documentac&o relativa a habilitacéo juridica da empresa ou consorcio, cujo objeto social devera
ser compativel com o objeto licitado, consistira em:

11.14.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.14.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da

Condicéo de Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM

n°® 16, de 2009, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

11.14.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscri¢do

do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento

comprobatorio de seus administradores;

11.14.4. Em se tratando de sociedades comerciais: ato constitutivo em vigor, devidamente

registrado, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do

de seus administradores;

11.14.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil

das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus

administradores;

11.14.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no

Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade

federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera

considerada como sua sede.

11.14.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da

consolidag&o respectiva.

11.14.8. As empresas em Consorcio, além da documentacdo acima, deverdo apresentar:
11.14.8.1. Comprovagdo do compromisso publico ou particular de constitui¢do
de consorcio, subscrito pelos consorciados; com indicacdo da empresa lider, que
deverd possuir amplos poderes para representar as consorciadas no procedimento
licitatério e no instrumento contratual, receber e dar quitagdo, responder
administrativa e judicialmente, inclusive receber notificacdo, intimacdo e citaco.
11.14.8.2. No consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras a lideranca cabera,
obrigatoriamente, a empresa brasileira.
11.14.8.3. Os integrantes pelos atos praticados em consércio, respondem
solidariamente, tanto na fase de licitacdo quanto na de execuc¢do do contrato.

11.15 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
A documentacao relativa a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista consistira em:
11.15.1. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
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11.15.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.
11.15.3. Regularidade perante a Fazenda federal e estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, mediante a apresentacdo das seguintes
certiddes:
11.15.3.1. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de
Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as contribui¢fes sociais) e a
Divida Ativa da Unido;
11.15.3.2. Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servicos, expedida pela Secretaria da Fazenda ou Certiddo
Negativa de Débitos Tributarios expedida pela Procuradoria Geral do Estado ou
declaragéo de isengdo ou de ndo incidéncia assinada pelo representante legal do
licitante, sob as penas da lei;
11.15.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).
11.15.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacédo de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n25.452, de 1° de maio de 1943.
11.15.6. Declaracdo que ndo outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de
18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, conforme modelo do Anexo VII;
11.15.7. Os documentos referidos no item 11.15 poderdo ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante,
inclusive por meio eletrénico.

11.16 - QUALIFICACAO TECNICA E PROFISSIONAL :
A documentacao relativa a qualificacdo técnica consistira em:
11.16.1. Apresentacdo de atestado de desempenho anterior em atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o0 objeto desta licitacdo, em
quantitativo minimo de 50% do ofertado conforme sumula 24 do TCE, emitido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, demonstrando que foi entregue prestacdo
de servico igual nas similaridades do objeto e que cumpridas corretamente suas
obrigacBes contratuais, contendo em seu corpo a razdo social, enderego completo,
telefone e CNPJ/MF, da empresa fornecedora do atestado, bem como a data, assinatura e
identificacdo do assinante, observadas as demais exigéncias constantes neste edital.
11.16.2. Considerar-se-a4(ao) compativel(is) o(s) atestado(s) que comprove(m):
- A locacédo de relégio de ponto, com quantitativo minimo 50% do exigido no
edital;
- A locacdo de software de tratamento de ponto em nuvem, com quantitativo
minimo 50% de usuarios exigido no edital;
- A prestacdo de servicos, aceitando a prestacao de servico de assisténcia técnica
“on-site” de, no minimo, 50% da quantidade de relégios de ponto solicitados em
edital;
- A Prestacdo de Servigo de implantacdo: treinamento e instalagdo
11.16.2. Registro no INPI, Documentacdo comprobatoria;
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11.16.3. O software devera ser hospedado em ambiente de nuvem, sendo que o provedor
de servicos devera possuir a certificacdo ISO/IEC 27001, Documentacdo comprobatoria;
11.16.4. Folder ou Datasheet Técnico do equipamento e do software

11.16.5. Certificar que a empresa esta de Conformidade com a Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD) ou Regulamentagéo de Protecdo de Dados Locais.

11.16.6. Para efeito de verificacdo da qualificacdo técnica, quando ndo se tratar de
contratacdo de obras e servicos de engenharia, os atestados de capacidade
técnicoprofissional e técnico- operacional poderdo ser substituidos por outra prova de que
o profissional ou a empresa possui conhecimento técnico e experiéncia pratica na
execucdo de servigo de caracteristicas semelhantes, tais como, por exemplo, termo de
contrato ou notas fiscais abrangendo a execucao de objeto compativel com o licitado,
desde que, em qualquer caso, 0 Agente de Contratacdo ou a Comissdo de Contratacao
realize diligéncia para confirmar tais informacdes, em especial seja confirmada auséncia
de problemas na execucdo dos contratos, conforme o art. 25 do Decreto n® 3.313 de 05 de
abril de 2023.

11.17 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
De forma a demonstrar a prova de Qualificagdo Econdmico-Financeira, os licitantes deveréo
apresentar:
12.13.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica (exigéncia do TAC - MPT n°35/2014)
12.13.1.1. Caso o Tribunal de origem utilize sistemas distintos para processos
fisicos e eletronicos, ou esteja em fase de migracdo (ex: e-SAJ e e-proc), a licitante
devera apresentar as certiddes de todos os sistemas;

11.18 - DECLARACOES:

Para o cumprimento deste item, os licitantes deverdo apresentar declaragdo formal, firmada por

representante legal ou por procurador, munido de procuracdo habil, de que:
11.18.1. Atende as normas relativas a saude e seguranca do trabalho (paragrafo Unico, art.
117, Constitui¢do do Estado), somente para as licitantes com sede ou matriz no Estado de
Sdo Paulo, conforme modelo do Anexo VI,
11.18.2. Inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo na licitacdo, que nao foi
declarada inidénea e ndo esta impedida ou suspensa de contratar com a Administragdo, e
gue se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes, conforme modelo do
Anexo VII,
11.18.3. Cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatério, conforme modelo do Anexo VII;
11.18.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme modelo do Anexo VII;
11.18.5. Suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme modelo do
Anexo VII;
11.18.6. Para o caso de ME/EPP: A obtenc&o de beneficios a que se refere o artigo 4°
da Lei 14.133/2021 fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que,
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no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com
a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, devendo o licitante
apresentar declaracdo de observancia desse limite na licitacdo.
11.18.6.1 A declaragdo acima devera conter dados referentes aos respectivos
contratos, informando ao menos o numero do contrato, a razdo social da
contratante, o objeto, o valor e a vigéncia.
11.18.6.2. A licitante que ndo tenha contratos na forma do item 11.18.6, devera
declarar que ndo possui contratos firmados com a iniciativa privada e
Administragéo Publica, vigentes na data da sess@o publica de abertura da presente
licitagéo.
11.18.7. Para o caso de empresas em recuperacao judicial: esta ciente de que no
momento da assinatura da do contrato devera apresentar copia do ato de nomeagéo do
administrador judicial ou se o administrador for pessoa juridica, 0 nome do profissional
responsavel pela conducdo do processo e, ainda, declaracdo, relatério ou documento
equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de recuperacdo judicial esta
sendo cumprido, conforme modelo do Anexo VII;
11.18.8. Para o caso de empresas em recuperacao extrajudicial: esta ciente de que no
momento da assinatura do contrato devera apresentar comprovacao documental de que as
obrigacBes do plano de recuperagdo extrajudicial estdo sendo cumpridas, conforme
modelo do Anexo VII.
11.18.9. Para o caso de empresas em consdrcio: Declaracdo de responsabilidade
solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consorcio, tanto na fase de licitagdo
guanto na de execucao do contrato, conforme modelo do Anexo VII.

11.19.Na impossibilidade de verificacdo da autenticidade via internet, o Pregoeiro solicitara a
empresa vencedora, os documentos de habilitacdo apresentados, em original, por qualquer
processo de cOpia autenticada por Cartério competente, pelo pregoeiro ou um dos membros da
equipe de apoio, por publicacdo em érgao de imprensa oficial, por autenticagéo digital, ou ainda,
extraido via internet, sujeitos a consulta, que deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal, aos
cuidados da Licitagdo, na Rua Victor Meirelles, n® 89, centro, Santa Rita do Passa Quatro-SP,
CEP: 13.670-000, em até 3 (trés) dias Uteis, a partir da mensagem via “chat” pelo Pregoeiro,
sob pena de invalidade do respectivo ato de habilitacdo e a aplicacdo das penalidades previstas
neste Edital.

11.19.1. A prova de autenticidade de cOpia de documento publico ou particular podera

ser feita perante agente da Administragdo, mediante apresentacdo de original ou de

declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

11.19.2. E permitida a identificacdo e assinatura digital por pessoa fisica ou juridica em

meio eletrdnico, mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de

Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

12 - PROVA DE CONCEITO/ TESTE DE ACEITE

12.1. . Apos a fase de julgamento das propostas, 0 Agente de Contratacdo ou Pregoeiro convocara
a LICITANTE provisoriamente vencedora para a realizacdo de Prova de Conceito / Teste de
Aceite, onde serdo avaliados 0s requisitos técnicos e operacionais exigidos.
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12.2. A LICITANTE vencedora devera realizar a demonstragdo do sistema e equipamento no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da solicitacdo, para comprovar que a solucéo
apresentada atende as especificacdes minimas definidas no Termo de Referéncia.

12.3 A sessdo da amostragem ocorrerd diante de corpo profissional técnico especifico da
PREFEITURA, formado por servidores do Departamento de Informética e de Recursos Humanos,
gue seguirdo o Roteiro componente do presente termo, indicando 0s requisitos que serdo
analisados, usando-se a classificacdo ATENDE ou NAO ATENDE.

12.4 A amostragem devera simular, em tempo de execucdo, cada uma das funcionalidades
técnicas descrita nesse Termo de Referéncia, com o objetivo de demonstrar o atendimento as
especificagdes técnicas exigidas.

12.5 As simulacgdes deverdo ocorrer em equipamentos préprios da proponente, inclusive internet.
Seréa fornecido instalagdes técnicas com ponto de energia para a realizagdo da amostragem da
Solugé&o.

12.6 A amostragem deverd ocorrer em periodo maximo de 6 (Seis) horas. Sua prorrogacao,
entretanto, podera ocorrer, conforme decisdo fundamentada do Pregoeiro e do corpo técnico do
Departamento de Informatica e Recursos Humanos designada para esse fim, cuja sequéncia de
andlise iniciara preferencialmente na primeira hora Gtil posterior a sua interrupgéo.

12.7 O Roteiro da prova de conceito, devera seguir os seguintes critérios conforme tabela abaixo.

NAO

ITEM FUNCIONALIDADE ATENDE ATENDE

POC-01 | Controle de jornadas
POC-02 | Banco de horas

POC-03 | Reconhecimento facial

POC-04 | Integragdo com equipamentos

POC-05 | Aplicativo mobile
POC-06 | Dashboard gerencial

o oo o olojo
o ooa o oolo

POC-07 | Assinatura eletrénica

12.8 Durante a amostragem o licitante devera comprovar que a Solucdo proposta atende
totalmente aos requisitos técnicos indicados no Roteiro ndo aceitando atendimento parcial.

12.9 A verificagdo da conformidade do objeto tem como objetivo garantir que a LICITANTE
possua as capacidades técnicas necessarias para atender as demandas da CONTRATANTE.
12.10 Caso a LICITANTE ndo atenda as exigéncias da Prova de Conceito / Teste de Aceite, sera
desclassificada, sendo convocada a proxima proposta classificada.

13 - ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
13.1. A partir do horario previsto no Edital e no sistema, tera inicio a sesséo publica do pregéo,
na forma eletr6nica, com a divulgacéo das propostas de precos recebidas.

13.2. Os representantes das PROPONENTES poderdo participar da sessdo publica na internet,
mediante a utilizacdo de sua chave de acesso e senha.
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13.3. A troca de mensagens entre o0 Pregoeiro e os licitantes, ocorrera em campo proprio do
sistema.
13.4. O PREGOEIRO verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.
13.5. A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos 0s PROPONENTES.
13.6. O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo PREGOEIRO, e
somente estas participardo da etapa de envio de lances.
13.7. O agente publico designado para atuar como fiscal do contrato deverd analisar as
propostas ofertadas pelas licitantes durante o processo de contratagdo, para que seja
verificada a compatibilidade da proposta com as exigéncias definidas em edital, conforme inciso
V do art. 5° do Decreto Municipal n° 3.313/23.
13.8. O Pregoeiro podera suspender a sessdo publica, para que seja promovida a andlise das
Propostas, estipulando novo horario e/ou data para inicio da disputa, que serdo informados a todos
os licitantes via sistema.
13.9. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) contiverem vicios insanaveis;
b) ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;
C) apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢amento estimado
para a contratacao;
d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;
e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel;
f) Que por acdo da licitante ofertante contenham elementos que permitam a sua
identificagdo;
g) Deixar de atender quaisquer das exigéncias preconizadas no item 10 do edital.
13.10. A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagéo
a proposta mais bem classificada.

14 - FORMULACAO DOS LANCES

14.1. Classificadas as propostas, 0 PREGOEIRO dara inicio a fase competitiva, quando entdo as
PROPONENTES poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrdnico.
14.2. Os licitantes serdo imediatamente informados do recebimento dos lances e do valor
consignado no registro.

14.3. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horéario fixado para abertura
da sessdo publica e as regras estabelecidas neste edital.

14.4. A PROPONENTE somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema, observado o valor de redugdo de um lance para outro de no
minimo R$ 100,00 (cem reais) para os lotes 01 e 02; que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

14.5. N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

14.6. Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

14.7. Havendo uma Unica proponente ou tdo somente uma proposta valida, o Pregoeiro podera
decidir, justificadamente, pela suspensdo do Pregéo, inclusive para melhor avaliacdo das regras
editalicias, das limitacGes de mercado, envolvendo quaisquer outros aspectos pertinentes e o
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préprio preco cotado, ou pela repeticdo do Pregdo ou, ainda, dar prosseguimento ao Pregdo,
negociando com o licitante, condicionado, em todas as hipoteses, a inexisténcia de prejuizos a
Administracao.

15 - MODO DE DISPUTA E DESCONEXAO COM O PREGOEIRO

15.1. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o0 modo de disputa “ABERTQ”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, decrescentes, com prorrogagdes.
15.2. A etapa de envio de lances na sessdo publica durard dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracdo da sessao publica.

15.3. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item 15.2, seré de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

15.4. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no item 15.2 e 15.3, a sessdo
publica sera encerrada automaticamente.

15.5. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, nos termos do
disposto no item 15.3, 0 pregoeiro poderd, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da
etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor preco, justificadamente.

15.6. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

15.7. Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.

15.8. No caso de desconexdo do PREGOEIRO no decorrer da etapa de envio de lances, se 0
sistema eletrbnico permanecer acessivel as PROPONENTES, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

15.9. Quando a desconexao do PREGOEIRO persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo
publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a comunicacao
do fato aos participantes, no sistema da BLL e no site da Prefeitura.

16 - CRITERIOS DE DESEMPATE
16.1. Apés a etapa de envio de lances, havendo propostas ou lances, de Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual, iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a licitante melhor classificada no certame, serdo essas consideradas empatadas, com
direito de preferéncia pela ordem de classificagdo, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n°.
123, de 14 de dezembro de 2006, para oferecer proposta.
16.1.1. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor
oferta da fase de lances ndo tiver sido apresentada pela propria Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual.
16.2. A melhor classificada nos termos do item anterior teré o direito de encaminhar uma Gltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
16.3. Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou 0 microempreendedor individual
melhor classificado desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual que
se encontrem no estabelecido no item 15.1, na ordem de classificag&o, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
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16.4. Os lances equivalentes apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais, ndo sdo considerados iguais, sendo classificados de acordo
com a ordem de apresentacdo pelos licitantes.
16.5. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:
a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;
b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigages previstos nesta Lei;
c) desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;
d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgdos de controle.
16.6. Em igualdade de condicBes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos por:
a) empresas estabelecidas no territério do Estado de S&o Paulo;
b) empresas brasileiras;
C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
d) empresas que comprovem a pratica de mitigag&o, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29
de dezembro de 2009.
16.7. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema
eletrbnico dentre as propostas empatadas.

17 — NEGOCIACAO, CONSULTA DE APENADOS, ACEITABILIDADE DAS
PROPOSTAS E CADASTRO RESERVA
17.1. Definido o resultado do julgamento, a Administracdo podera negociar condi¢cBes mais
vantajosas com o primeiro colocado.
17.1.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracéao.
17.1.2. Depois de concluida a negociacdo, o resultado serd divulgado a todos os
licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.
17.1.3. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais PROPONENTES.
17.2. Encerrada a negociacdo com o licitante, o PREGOEIRO examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto & adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
méaximo estipulado para contratagéo, devendo também comparar 0s precos apresentados com 0s
atuais praticados no mercado ou até mesmo propostos em licitacdes anteriores, e verificara a
habilitacdo da PROPONENTE, conforme disposic@es do edital.
17.3. O Pregoeiro podera solicitar ao licitante melhor classificado, a proposta readequada ao
altimo lance ofertado apds a negociacdo e, se necessario, 0s documentos complementares, no
prazo de 02 (duas) horas, contadas da solicitacdo através do sistema.
17.4. O pregoeiro podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir
dos licitantes que ela seja demonstrada, conforme disposto no item 12.9 letra “d” deste edital,
suficientes para justificar a proposta escrita de menor pre¢o que apresentar.
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17.5. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se a PROPONENTE néo
atender as exigéncias habilitatérias, 0 PREGOEIRO examinara a proposta subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo da PROPONENTE, na ordem de classificacéo,
e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda o edital.

17.6. Serd consultada a relacdo de apenados no site do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo (https://www4.tce.sp.gov.br/publicacoes/apenados/apenados.shtm), e ainda, no site do
Ministério da Transparéncia - Controladoria Geral da Unido (http://transparencia.gov.br), bem
como o site do Tribunal de Contas da Unido (https://contas.tcu.gov.br), para verificagdo se a(s)
empresa(s) licitante(s), ndo esta(do) incursa(s) em nenhum dos impedimentos legais, para
participacéo no presente Pregéo.

17.7. O pregoeiro questionara ao segundo colocado se este aceita cotar o objeto em preco igual
ao do licitante vencedor para formagdo de cadastro reserva, assegurada a preferéncia de
contratacdo de acordo com a ordem de classificag&o.

17.8. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no edital, o licitante sera declarado
vencedor.

17.9. Encerrada a sessdo, 0 sistema gerara ata circunstanciada, que serd disponibilizada na
internet imediatamente apds o seu encerramento, para acesso livre, na qual estardo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

18 - CRITERIOS DE JULGAMENTO
18.1. Para julgamento serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observados 0s
prazos para execuc¢do do contrato e do fornecimento, as especificagfes técnicas, os parametros
minimos de desempenho e de qualidade, as diretrizes do plano de gestdo de logistica sustentavel
e demais condicGes definidas neste edital.
18.2. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.
18.3. O PREGOEIRO poder4, no julgamento da habilitacéo e das propostas, sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e Ihes atribuira validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificagéo.
18.3.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizacdo
de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item 17.3, a sessdo publica sera
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

19 - INTENCAO DE RECORRER E PRAZOS DOS RECURSOS

19.1. Apobs a declaracdo do(s) vencedor(es) e a regularizagdo fiscal e trabalhista que trata o item
11.7.2, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do PREGOEIRO podera fazé-lo no
prazo de 15 (quinze) minutos, através do seu representante, manifestando em campo préprio do
sistema sua intencdo de recorrer.

19.2. As razdes de recurso deverdo ser apresentadas no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da intimacdao pelo Pregoeiro no sistema, ficando as demais PROPONENTES, intimadas
para, se desejarem, apresentarem suas contrarrazdes em igual prazo, contados da data final do
prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

19.3. As razles e contrarrazdes de recurso, deverdo ser encaminhados em campo préprio da
BLLCOMPRAS no prazo estipulado no item 19.2.
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19.4. A auséncia de manifestagdo imediata do licitante quanto a inteng&o de recorrer, nos termos
do item 19.1, importara na decadéncia desse direito, e o pregoeiro propora a adjudicacéo do objeto
ao licitante declarado vencedor.

19.5. Orecurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida,
que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso
com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

18.6. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas do ato insuscetivel de
aproveitamento.

20 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

20.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacéo, e exauridos os recursos administrativos, o
Pregoeiro encaminhara o processo licitatorio devidamente instruido a autoridade competente e
propora a sua adjudicacdo e homologacao.

20.2. A unidade de Controle Interno manifestara acerca da integridade, regularidade e legalidade
em todos os processos licitatorios antes da respectiva homologacao, conforme Decreto Municipal
n°® 3.313/2023.

20 - CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO
21.1. Apo6s a homologacédo, a Administracdo convocara regularmente o licitante vencedor para
assinar a ata de registro e o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da(s) convocacdo(es) expedida(s)
pelo Departamento de Administracdo / Licitacdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133/2021.
21.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado (1) uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracao.
21.3. Caso o vencedor da licitacdo seja o0 Consorcio, 0 prazo previsto no item 20.1, serd contado
a partir da data de entrega do registro, que trata o item 20.9.9.
21.4. Seré facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar a ata de registro e/ou o
termo de contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes
estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracdo
da ata/contrato nas condicOes propostas pelo licitante vencedor.
21.5. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocacgdo para a
contratacao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
21.6. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagcdo nos termos do item acima, a
Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital,
podera:
21.6.1.  Convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do
adjudicatario;
21.6.2.  Adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢bes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacéo de melhor
condicdo.
21.7. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizard o
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descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade licitante,
conforme o caso.
21.8. A regra acima néo se aplica aos licitantes remanescentes convocados na forma do item
21.6.1.
21.9. Para assinatura da Ata, a(s) proponente(s) adjudicataria(s) devera(do) apresentar 0s
seguintes documentos:
21.9.1. Procuracdo ou Contrato Social do representante que ird assinar o contrato;
21.9.2. Termo de Ciéncia e Notificacdo a ser emitido pela MUNICIPALIDADE;
21.9.3. Comprovagdo das condicdes de habilitagdo consignadas neste edital, que deverdo
ser mantidas pelo licitante durante toda sua vigéncia.
21.9.4. Qualificacdo da pessoa fisica para assinar a Ata, contendo nome, cargo na
empresa, CPF e e-mail institucional.
21.9.5. Somente no caso de o licitante vencedor ser estrangeiro: os documentos
exigidos para habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Brasil, e
apostilados nos termos do Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas;
21.9.6. Somente no caso de empresa em situacdo de recuperacdo judicial:
apresentacdo de cdpia do ato de nomeacao do administrador judicial da adjudicataria, ou
se 0 administrador for pessoa juridica, 0 nome do profissional responséavel pela condugéo
do processo e, ainda, declaragdo recente, ultimo relatério ou documento equivalente do
juizo ou do administrador, de que o plano de recuperacgdo judicial esta sendo cumprido;
21.9.7. Somente no caso de empresa em situacdo de recuperacdo extrajudicial:
apresentacdo de comprovagdo documental de que as obrigagdes do plano de recuperacao
extrajudicial estdo sendo cumpridas.
21.9.8. Somente no caso de empresas em consorcio: promover a constituicdo e o
registro do consércio, no prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias, apds declarado vencedor, nos termos do compromisso referido no item
11.18.8 do edital.
Nota 1: Os documentos solicitados no item “20.9.1” serdo dispensados, se ja constarem nos
documentos de habilitacdo apresentados.
21.10.Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracao devera
verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as
certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao
respectivo processo.
21.11.0 instrumento de contrato PODE ser substituido por outro instrumento habil, como carta-
contrato, nota de empenho de despesa ou autorizacdo de compra, observado o art. 95 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

22 - HIPOTESES DE REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

22.1. A sessdo publica podera ser reaberta:
22.1.1.  Quando a(s) adjudicatéria(s) se recusar a assinar o contrato ou quando
convocada a assinatura, dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo atender a todas
as condicOes para a celebracdo da contratacao;
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22.1.2. No caso de microempresa(s), empresa(s) de pequeno porte e/ou
microempreendedor(es)  individual(ais) declarado(s) vencedore(s) que nao
comprovar(em) a regularizacéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°
123/2006;
22.1.3. Nas hipoteses de provimento de recurso que importe na invalidacéo dos atos
precedentes a realizacdo da sessdo publica, ou em que seja anulada a prépria sessdo
publica;
22.1.4. Deixar de apresentar os documentos de habilitacdo na forma e nos prazos
estipulados nos itens 9.3 e/ou 11.22.
22.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
22.3. Adivulgacéo do aviso de reabertura da sesséo ocorrera por publicacdo na Imprensa Oficial
do Estado de S&o Paulo, e nos enderecos eletronicos www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br e
https://blicompras.com, e/ou ainda via e-mail.

23 - CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA
23.1. As condices e local de entrega do objeto do presente Pregéo serdo conforme o estabelecido
no contrato, cuja minuta constitui no anexo IV deste Edital.

24 - RECEBIMENTO, VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO
24.1. O recebimento, vigéncia e o0 prazo de execucéo serdo conforme condicdes estabelecidas no
contrato, cuja minuta constitui no anexo Il deste Edital.

25 - PAGAMENTO
25.1. O pagamento serd realizado conforme condicgdes estabelecidas no contrato, cuja minuta
constitui no anexo 111 deste Edital.

26 — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
26.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

26.1.1. Dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

26.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;

26.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

26.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

26.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

26.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

26.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

26.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

26.1.9. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

26.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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26.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
26.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
26.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes sancdes,
nos termos do artigo 156 da Lei n°® 14.133, de 2021:
26.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
26.2.2. Multa, aplicada ao responsavel por quaisquer das infragcbes administrativas do
item 8.1, de acordo com o Decreto Municipal n° 2.581/2015.
26.2.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 26.1.2, 26.1.3, 26.1.4, 26.1.5, 26.1.6 e 26.1.7 acima deste Contrato, sempre que nado se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo PUblica direta e indireta do municipio de Santa Rita do
Passa Quatro-SP, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;
26.2.4, Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos itens 26.1.8, 26.1.9, 26.1.10, 26.1.11 e 26.1.12 item acima deste
Contrato, bem como nos itens 26.1.2, 26.1.3, 26.1.4, 26.1.5, 65.1.6 e 26.1.7 acima deste
Contrato, que justifiguem a imposi¢édo de penalidade mais grave que a sancdo referida no item
26.2.3, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méaximo
de 6 (seis) anos.
26.3. As sangdes previstas nos itens 26.2.1, 26.2.3 e 26.2.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no item 26.2.2.
26.4. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferencga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme o caso.
26.5. A aplicacdo das sancGes previstas nesta Clausula ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo
de reparacdo integral do dano causado a CONTRATANTE.
26.6. Na aplicacdo da sanc¢do prevista no item 26.2.2, sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.
26.7. A aplicacdo das sancdes previstas itens 26.2.3 e 26.2.4 requerera a instauracdo de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido pela Comissdo de Apuracéo de InfracGes em Licitagdes e Contratos
- CAILC, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.
26.8. Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contados da data da intimacao.
26.9. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.
26.10. Eventuais infracdes cometidas pela licitante durante o procedimento licitatério regido
pelo edital do PREGAO ELETRONICO Ne. 022/2026 ou pela CONTRATADA durante a execugio
do presente Contrato serdo apuradas pela Comissdo de Apuragdo de Infragbes em LicitacBes e
Contratos - CAILC, instituida pelo Decreto n.° 2.706, de 18 de abril de 2017.
26.11. As demais condicdes estdo dispostas na Lei 14.133/2021.
26.12. Observados o contraditério e a ampla defesa, todas as sangdes previstas no art.
156 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, serdo aplicadas pelo Diretor do Departamento
interessado, ou pela autoridade maxima do 6rgao ou entidade.

27 - DISPOSICOES FINAIS

21

Climatica

Rua Victor Meirelles, 89 — Centro - CEP 13.670-000 PP

CNPJ 45.749.819/0001-94- Insc. Estadual: 621.077.300.116 @ '
Fone: (19) 3582-9000 — Fax: (19) 3582-9042 @' ’ ! :
e-mail: prefeito@santaritadopassaquatro.sp.gov.br 3 r

p @ passaq p.g AR

www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br SANTA RITA DO PASSA QUATRO-SP


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de ‘@ \i ’

Santa Rita do Passa Quatro — SP

“Tico-tico |a, Zequinha de Abreu c4, CIDADE
0 musico que encantou além das terras do jequitiba” POEMA

27.1. As normas disciplinadoras deste PREGAO serdo interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa, observada a igualdade de oportunidade entre as proponentes, sem comprometimento do
interesse publico e dos contratos delas decorrentes.

27.2. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados com exclusdo do dia do comeco e incluséo do dia
do vencimento observadas as disposi¢des do artigo 183 da Lei n® 14.133/2021.

27.3. Nao havendo expediente no 6rgdo licitante ou ocorrendo qualquer ato/fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida par o
primeiro dia Util subsequente, no horério e local estabelecido neste Edital, desde que ndo haja
comunicacdo do PREGOEIRO em sentido contrério.

27.4. Os arquivos e 0s registros digitais relativos ao processo licitatorio permanecerao a disposicao
dos 6rgéos de controle interno e externo.

27.5. A autoridade competente para homologar o procedimento licitatério, podera determinar o
retorno dos autos para saneamento de irregularidades, revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia
e oportunidade ou proceder a anulagéo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel.

27.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas € a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

27.7. A apresentacdo da proposta de pregos implicard na aceitacdo, por parte da proponente das
condi¢des previstas neste EDITAL e seus ANEXOS.

27.8. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag6es e dos documentos
colacionados em qualquer fase do PREGAO.

27.9. A homologac&o do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratag&o.

27.10. Este Edital e seus Anexos, bem como a proposta da proponente adjudicataria, fardo parte
integrante do contrato, independentemente de transcricao.

27.11. E facultado ao Pregoeiro e a equipe de apoio, em qualquer fase da Licitagdo, a promocéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do Processo, vedada a inclusdo
posterior de documentos ou informacdes que deveriam ter sido apresentados para fins de classificacdo
e habilitacéo.

27.12. Os casos omissos neste EDITAL DE PREGAO seréo solucionados pelo PREGOEIRO, com
base na legislacdo de regéncia e segundo os principios gerais de direito.

27.13. Sera competente o Foro da Comarca de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de Sao Paulo, com
renlincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para solucdo de questdes oriundas
deste PREGAO.

27.14. O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da
qualificacdo do licitante ou a compreensao do conteido de sua proposta ndo importara seu afastamento
da licitagdo ou a invalidagdo do processo.

27.15. E vedada & participacdo do 6rgdo em mais de um contrato com 0 mesmo objeto no prazo de
validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de contrato que tenha registrado
guantitativo inferior ao maximo previsto no edital.

Santa Rita do Passa Quatro, 11 de junho de 2026.

Marcelo Siméo
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Data: 20/03/2026

1. Introduciao

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por finalidade apresentar, de forma clara e
fundamentada, a necessidade de manuten¢do da contratacdo de solugdo especializada para o
controle de frequéncia dos servidores publicos municipais, com o uso de tecnologia avancada de
reconhecimento facial, por meio de empresa com expertise comprovada no fornecimento de
equipamentos e sistemas dedicados a esse fim.

Ressalta-se que, embora o sistema unificado atualmente utilizado pela municipalidade possua um
moédulo de controle de ponto vinculado a folha de pagamento, trata-se de uma solugdo genérica,
limitada em funcionalidades e flexibilidade, que nao contempla as particularidades e
complexidades da rotina administrativa do Municipio no que diz respeito a gestdo de frequéncia.

A proposta ora apresentada visa ndo apenas o cumprimento das exigé€ncias legais vigentes,
notadamente a Portaria MTE n° 671/2021, mas também a moderniza¢do da infraestrutura de
controle de ponto, a fim de proporcionar maior eficiéncia, seguranga juridica, e controle gerencial
a administrag@o publica. O sistema atualmente adotado, por meio de locagdo de equipamentos e
software especifico, tem demonstrado maior aderéncia as necessidades da Prefeitura, tanto em
aspectos operacionais quanto no suporte técnico continuo, razdo pela qual propomos sua
continuidade, com a devida atualizacgdo tecnologica.

2. Justificativa do Estudo

Atualmente, a Prefeitura utiliza equipamentos biométricos digitais e software compativel com as
Portarias MTE n° 1.510/2009 e n® 373/2011. Apesar de estar em conformidade até entdo, 0 avango
das normativas legais e a publicacdo da Portaria MTE n° 671/2021 imp8em novos requisitos
técnicos e funcionais aos sistemas de registro de ponto eletrénico.

Além das obrigacOes legais, observa-se, na préatica, a limitacdo da biometria digital devido ao
desgaste das impress@es digitais de diversos servidores, fator que compromete a confiabilidade
do registro de frequéncia. Tal situacdo gerou a adocdo de solucdes paliativas, como o uso de
cartdes de proximidade, que, embora funcionais, ndo resolvem o problema de forma definitiva.

O reconhecimento facial surge, assim, como uma solucdo tecnoldgica de maior precisao,
seguranca e praticidade. Sua adog&o requer equipamentos e software especializados, os quais ndo
podem ser plenamente atendidos por modulos simplificados acoplados a sistemas generalistas de
folha de pagamento.

Ademais, a proposta de continuidade da contratacdo de um fornecedor especializado justifica-se
pelos seguintes motivos:
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e Atendimento pleno a Portaria MTE n° 671/2021, que impde novos padrdes técnicos para
sistemas e equipamentos de ponto eletrénico;

e Maior aderéncia as necessidades especificas da Prefeitura, com flexibilidade para
customizacao e suporte especializado;

o Evita riscos operacionais e juridicos, ao garantir registros confidveis e rastreaveis da jornada de
trabalho dos servidores;

e Integracdo nativa e eficiente entre equipamentos e software, sem a necessidade de adaptagdes
técnicas ou solucdes paliativas;

e Atualizacdo tecnoldgica continua, assegurando que a gestdo publica acompanhe as melhores
préticas de controle de frequéncia;

o Eficiéncia administrativa e reducéo de retrabalho, com melhoria nos processos de apuracao
de ponto, banco de horas e relatérios gerenciais.

Portanto, manter a contratagdo de sistema e equipamentos especializados, ainda que a parte do
sistema unificado de folha de pagamento, ndo apenas se mostra mais eficaz do ponto de vista
técnico, como também é medida alinhada aos principios da legalidade, eficiéncia e economicidade
da Administracdo Pablica.

3. Analise de Viabilidade Economica, financeira do Fornecedor e Técnica
Viabilidade Econémica

A andlise econdomica demonstra que o modelo de locagdo se apresenta como a alternativa mais
vantajosa, uma vez que evita a aquisi¢do de bens permanentes, reduzindo despesas de capital e
eliminando o risco de obsolescéncia tecnologica. A locacdo inclui a instalagdo, atualizagdo,
suporte técnico, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos, o que resulta em economia
operacional e maior previsibilidade or¢gamentaria.

Adicionalmente, os custos com pessoal de suporte técnico e atualizagdes de software — que

seriam necessarios caso a Prefeitura optasse por um sistema proprio ou genérico — sdo
incorporados ao contrato de locagdo, dispensando novas contratagdes ¢ reduzindo encargos
administrativos.

Estudo de mercado preliminar demonstra que os valores praticados por empresas especializadas
estdo alinhados com a realidade orcamentaria municipal, sendo perfeitamente compativeis com
os principios da economicidade e eficiéncia previstos na Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos).

Analise Financeira do Fornecedor

Para assegurar a execu¢do contratual em condigOes satisfatérias, sera exigida da empresa
fornecedora a comprovacdo de capacidade econdmico-financeira, mediante apresentagdo de
balanco patrimonial, certiddes de regularidade fiscal, e atestados de capacidade técnica. Esses
documentos serdo avaliados como parte dos critérios objetivos de selegdo, garantindo que o
Municipio celebre contrato com empresa solida, experiente e confiavel.
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Viabilidade Técnica

A solugdo tecnicamente mais adequada a realidade da Administragdo Municipal é a continuidade
da locacdo de equipamentos especificos de controle de ponto eletronico — incluindo relégios
com tecnologia de reconhecimento facial — integrada a um sistema robusto, desenvolvido e
mantido por empresa especializada. Essa alternativa atende de forma plena aos requisitos técnicos
e legais previstos na Portaria MTE n° 671/2021, sendo compativel com os sistemas internos
atualmente utilizados pela Prefeitura.

A integracdo entre os equipamentos e o software dedicado garante maior confiabilidade no
registro de jornada, além de permitir funcionalidades avancadas como gestdo de banco de horas,
escalas diferenciadas e relatorios gerenciais em tempo real — recursos geralmente ausentes ou
limitados em modulos genéricos de sistemas unificados de folha.

4. Analise de Riscos

A adogdo de solucdo especializada também permite uma gestdo de riscos mais eficaz,
uma vez que antecipa e mitiga falhas técnicas, legais e operacionais que poderiam
comprometer a administracao da jornada dos servidores publicos.

Riscos Operacionais:

o Falhas nos Equipamentos: Para minimizar o risco de paralisagdo, sera exigido contrato
com SLA (Acordo de Nivel de Servico) que estipule prazo maximo de 48 horas para
correcdo de falhas. A empresa contratada deverd disponibilizar suporte técnico
especializado e, se necessario, equipamentos de backup, garantindo a continuidade dos
registros de ponto sem prejuizo a gestdo administrativa e folha de pagamento.

e Obsolescéncia Tecnolégica: Ao optar pela locagdo, o Municipio se beneficia de
atualizagOes tecnologicas continuas, sem necessidade de novos investimentos, evitando
que os equipamentos e sistemas se tornem ultrapassados. Além disso, ndo hé necessidade
de infraestrutura propria de TI para manter o sistema, o que reduz custos e riscos
operacionais.

Riscos Legais:

e Inobserviancia das Normas Legais e Regulamentares: O fornecedor devera comprovar
que sua solugdo atende integralmente aos requisitos da Portaria MTE n°® 671/2021, bem
como a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n°® 13.709/2018) e padroes internacionais de
seguranga da informac¢do, como a ISO 27001. Isso confere maior seguranga juridica a
Administracdo, especialmente diante de possiveis auditorias ou questionamentos por
orgaos de controle.

Riscos de Mercado:

o Instabilidade do Fornecedor: Para mitigar o risco de interrup¢do do servico, sera
realizada andlise de viabilidade econdmico-financeira e de capacidade técnica da
empresa, com verificagdo de historico de fornecimento, regularidade fiscal e referéncias
de outros entes publicos atendidos. A contratacdo de fornecedor com atuagido consolidada
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no setor assegura estabilidade e continuidade do servigo durante toda a vigéncia
contratual.

5. Necessidades e Requisitos

Para garantir o adequado controle da jornada dos servidores municipais, em
conformidade com a legislagdo vigente e com as melhores praticas de gestdo publica, a
Prefeitura de Santa Rita do Passa Quatro identificou necessidades especificas que nio
podem ser integralmente atendidas por solu¢des genéricas acopladas a sistemas de folha
de pagamento. Dessa forma, justifica-se a contratacdo de empresa especializada, com
capacidade técnica e operacional comprovada, para fornecimento e gestao de sistema de
ponto eletrénico em modelo de locacdo com manutencao.

A seguir, relacionam-se os principais requisitos técnicos e operacionais:

o Instalacdo de 65 equipamentos de controle de ponto eletronico, com tecnologia de
leitura facial, distribuidos em unidades administrativas distintas da Prefeitura, incluindo
locais de dificil acesso e unidades em regime de funcionamento continuo (ex: satde e
segurancga).

o Sistema de software de gestdo de ponto eletronico, com capacidade para
gerenciamento de até 1.100 servidores, totalmente compativel com a Portaria MTE n°
671/2021, com funcionalidades avancadas de controle de jornada, banco de horas, gestao
de escalas, relatorios e integragdo com os demais sistemas administrativos da Prefeitura.

e Modelo de contratacdo por locacdo, que compreenda a manutencao integral dos
equipamentos, com suporte técnico especializado e atualizagdes continuas, sem 6nus
adicional a Administragao.

e SLA com tempo maximo de 48 horas para atendimento técnico in loco, em caso de
falhas ou necessidade de substituicdo de equipamentos, de forma a preservar a
continuidade das atividades administrativas.

o Centralizacdo contratual e tecnologica, evitando a dispersdo de fornecedores e sistemas
paralelos, o que garante maior controle, economicidade e eficiéncia administrativa.

A. Especificacoes Técnicas Detalhadas

A empresa A contratada devera ser responsavel pela implantagdo completa da solugdo,
compreendendo:

o Instalagdo Fisica dos Equipamentos

A empresa sera responsavel por toda a instalacdo e parametrizagdo dos reldgios de ponto,
garantindo pleno funcionamento em todas as unidades. A instalagdo devera considerar as
particularidades estruturais de cada local e assegurar conectividade e funcionalidade
continuas.

e Implantacio e Configuracio do Software
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Inclui a implantacdo completa do sistema, com carga inicial de dados, configuragio de
regras de jornada, parametrizacdo de escalas, permissdes de acesso, e integracdo com
sistemas ja& existentes na Prefeitura. O software deve ser responsivo e acessivel via
navegador web, com interface amigavel.

e Manutencao Preventiva, Preditiva e Corretiva

A contratada devera realizar manutengdes técnicas periddicas e sob demanda, de forma
preventiva e corretiva, mantendo todos os equipamentos plenamente funcionais. Sera
exigido SLA de no maximo 48 horas para atendimento e resolucao de ocorréncias, sendo
a contratada responsavel pela reposicdo imediata de equipamentos, quando necessario.

e Suporte Técnico Multicanal e Ilimitado

A empresa deverd disponibilizar suporte remoto ilimitado por meio de central de
atendimento multicanal (telefone, chat, e-mail), incluindo linha gratuita 0800 ou DDD
local. O suporte devera abranger orientagdes técnicas, resolugdo de duvidas operacionais
e acompanhamento de chamados.

¢ Proximidade Geografica da Contratada

Para garantir agilidade no atendimento técnico € minimizar o tempo de resposta, a
empresa contratada devera ter sede ou filial em raio maximo de 200 km da sede da
Prefeitura de Santa Rita do Passa Quatro, assegurando eficiéncia, economia ¢
tempestividade nos atendimentos.

e Sistema Online de Acompanhamento de Chamados

A empresa devera disponibilizar plataforma web para registro, acompanhamento e
rastreabilidade dos chamados técnicos, com acesso exclusivo para o(s) gestor(es)
designado(s) pela Prefeitura. Esse sistema devera permitir o controle em tempo real das
solicitagdes, gerando relatorios, historico e status atual de cada atendimento.

A- Caracteristicas dos Relogios de Ponto 65 unidades:
e O equipamento deve ser compativel com a Portaria MTE n° 671/21.
e O dispositivo deve incluir leitor biométrico facial, digital e proximidade
e (Capacidade minima de armazenamento para 20.000 funcionarios.
e (Capacidade minima para armazenar de 20.000 faces no sistema de biometria
facial.
Capacidade minima para armazenar 40.000 impressoes digitais.
e (Capacidade minima de cadastro de 10.000 cartdes de proximidade.
e O dispositivo deve possuir display grafico LCD “touchscreen” de no minimo 6
polegadas, com teclado integrado.
e Deve possibilitar o registro de ponto por matricula e senha.
e Equipamento devera contar com a tecnologia LFD (Live Face Detection), com
sensor de detecgdo de rosto vivo antifraude, bloqueando fotos e videos.
e Equipamento deve possuir fun¢do de deteccdo de mascara facial.
e O tempo de reconhecimento da biometria facial devera ser de no minimo 0,5
segundos
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A distancia de reconhecimento facial deve ser no minimo de 0,5 metros e até

1,5 metros.

e A biometria digital devera permitir o cadastro de no minimo 2 (duas)
impressoes digitais por usuario.

e O leitor de proximidade devera ser compativel com o padrao Wiegand 125
MHz.

e O dispositivo deve contar com uma porta USB nativa para importagdo e
exportagdo de dados.

e Equipamento devera possuir uma porta nativa Ethernet 10/100 Mbps com
comunicacdo TCP/IP

e O dispositivo deve ter capacidade de comunicagdo sem fio via Wi-Fi nativo.

e Equipamento devera exibir em display icone informativo se conectado ao wi-fi
ou cabo ethernet.

e O coletor devera possuir configuragao de rede através de servico DHCP sendo
ele configuravel via menu

e O equipamento deve ser capaz de comunicar-se em modo cliente, sendo
configurado via menu do equipamento, com o sistema de controle de ponto,
enviando marcagdes, dados dos colaboradores, biometrias e registros de ponto.

e A configuragdo do equipamento deve ser realizada exclusivamente por meio de
IP e porta de comunicagdo do software de controle de ponto.

e Equipamento deve contar com 2 cameras infravermelhas para captura de
imagens.

e O dispositivo deve possuir LED frontal de luminosidade ajustavel

e O equipamento deve fornecer pictogramas ¢ comandos de voz orientativos,
indicando se o registro de ponto foi realizado com sucesso ou nao.

e Para confirmacdo do registro de ponto, o nome e matricula do usuario deverdao
ser exibidos no display do dispositivo.

e Em caso de falha no registro, o dispositivo devera emitir aviso sonoro e visual,
indicando a falha.

e O equipamento deve permitir a configura¢do de no minimo 8 administradores
para acesso ao menu de configuragdes, através de autenticagdo facial do
administrador.

e O dispositivo deve contar com menus de configuracdo acessiveis aos
administradores.

e O relogio de ponto deve possuir memoria interna capaz de armazenar no minimo
500.000 registros de ponto.

e Odispositivo deve contar com bateria interna para manutengdo das configuracdes
e dados.

e O equipamento deve ser bivolt (110V-220V).

o O relogio de ponto deve ser capaz de exibir no display informa¢des sobre a
quantidade total e utilizada de administradores, usuarios, faces, impressoes
digitais, cartdes de proximidade, senhas e registros.

e O equipamento devera ser novo, sem uso anterior, e estar em linha de produgdo
regular no mercado.

e O equipamento deve ser compativel e integrado ao software de controle de ponto

fornecido, com a comprovacdo dessa integracdo por meio de declaracdo do
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fabricante, confirmando a comunicagdo direta com o software de tratamento de
ponto, utilizando modo cliente (IP Servidor). Esta declaragdo devera ser
apresentada juntamente com a proposta de pregos

B- SOFTWARE DE GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE FREQUENCIA
para 1.000 servidores

e O Sistema de gerenciamento e controle de frequéncia dos colaboradores, com
integracdo ao ponto eletrdnico, devera ser completamente parametrizavel pelo
usuario, oferecendo alternativas para funcionalidades especificas que atendam a
Portaria n° 671, de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

e O software deverd ser capaz de gerenciar até 65 equipamentos e até 1.100
usuarios, com operacao baseada em tecnologia de nuvem (cloud computing), sem
a necessidade de softwares intermediarios.

e O sistema a ser adquirido devera dispor de todas as funcionalidades desde o
gerenciamento de apontamentos e controle de frequéncia até a integragdo e
personalizacdo com o sistema de Folha de Pagamento da Prefeitura. O
fornecimento também deve incluir capacitagdo de pessoal, bem como
manutengdes preventivas e corretivas necessarias.

e O software deverd ser 100% compativel para comunicagdo direta com os
Registradores de Ponto Eletrénico fornecidos.

e A solugdo devera possuir registro no INPI, com a documentagdo comprobatéria
fornecida.

e O software devera ser hospedado em ambiente de nuvem, sendo que o provedor
de servicos devera possuir a certificagdo ISO/IEC 27001, com comprovacao
fornecida.

e O acesso ao sistema devera ser integralmente via web (nuvem), com suporte a
multiplos dispositivos e navegadores.

e O acesso ao sistema devera ser compativel com os protocolos HTTP ¢ HTTPS,
garantindo seguranca e confiabilidade na comunicacao.

e A responsabilidade pela hospedagem e infraestrutura necessaria para o
funcionamento do sistema ficara a cargo da CONTRATADA, que devera prover
toda a infraestrutura de hardware e software necessaria.

e O sistema devera utilizar banco de dados relacional, exclusivamente SQL Server
ou MySQL, para armazenamento e manipulacdo dos dados.

e A interface do sistema devera ser simples, intuitiva e unificada, permitindo que
0 usuario, em uma unica tela, visualize, justifique e abone ocorréncias, corrija e
justifique marcagdes, recalcule ocorréncias e consulte todas as informagdes
cadastrais e regras aplicadas aos colaboradores.

e O sistema devera permitir o gerenciamento em tempo real dos equipamentos de
ponto, com a capacidade de determinar o status e localizagdo de cada dispositivo.

e Devera dispor de painel de monitoramento dos equipamentos, informando status
e quantidade online/offline, local de instalacdo, codigo do equipamento, nome do
equipamento, e servidor responsavel local pelo equipamento.
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O sistema deverd ser multiusuario e permitir o gerenciamento de multiplas
empresas simultaneamente.

e ajuda contextual, para facilitar o uso por parte dos usuarios.

e As marcagdes de ponto (entradas, saidas e intervalos) deverdo ser alimentadas
diretamente pelo sistema, podendo ser realizadas por coletores de dados externos
ou registradores de ponto online, conforme as disposi¢des da Portaria n°
671/2021 do MTE.

e O sistema deve permitir a digitacdo posterior de informacgdes pelo operador,
conforme as regras estabelecidas pela legislagio do MTE, para correcdo ou
ajustes de marcacdes.

e O sistema devera possuir funcionalidade para importagdo de cadastros via
arquivo texto ou CSV, além de permitir importagdes através de WebServices.

e A importacdo das marcac¢des de ponto devera ser realizada em lote, através de
arquivos no formato AFD.

e O software devera permitir o controle de perfis de usuarios, oferecendo diferentes
niveis de acesso e permissdes para cada fungao.

e Os tipos de usuarios a serem gerenciados no sistema so:

o Administrador: Acesso total a configuragao do sistema, definig@o de privilégios, consulta
de logs de auditoria, criagdo de usuarios e manutencao do sistema.

o Usuario: Acesso a cadastros, langamentos de informacdes e emissdo de relatorios de
calculos.

o Funcionario: Acesso ao seu proprio cadastro, consulta de calculos gerados pelo sistema
e geracdo de langamentos para apuracdo de calculos de eventos.

o Gerente: Acesso a lista de subordinados, aprovagdo de lancamentos e consulta de
relatorios referentes aos calculos dos colaboradores subordinados.

o Funcionario/Gerente: Acesso simultdneo as funcionalidades de Funcionario e Gerente,
permitindo a utilizagdo de um unico login para essas fungdes.

e O sistema devera permitir a criacdo de grupos de privilégios para liberagdo de
acessos e funcgdes especificas dentro da plataforma.

e O sistema devera possibilitar a definicdo da validade das senhas de acesso, com
possibilidade de renovagdo automatica, garantindo maior controle de seguranga.

e A renovacdo das senhas devera ser configuravel, permitindo determinar o
numero de dias para a expiracdo das senhas de acesso.

e A solugdo devera incluir opgdes para liberar ou restringir a inclusdo ou exclusdo
de cadastros, conforme a permissdo dos usuarios.

e O sistema deverd possibilitar o controle de privilégios em nivel de objeto,
permitindo definir quais componentes da tela serdo acessiveis ou ndo a cada tipo
de usuario.

e O sistema devera permitir a definicdo do periodo de tempo durante o qual o
usuario pode acessar o sistema, com horarios de inicio e fim configuraveis.

e O sistema devera permitir a definicdo de periodos de bloqueio de acesso, com
datas de inicio e fim para impedir o acesso de usuarios, como em casos de
afastamento ou férias.

e O software devera permitir configurar quais horarios e parametros serdo visiveis

para cada usuario, ajustando a interface conforme as necessidades.
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O sistema deverd permitir a configuracdo de uma lista personalizada de
funcionarios que cada usuario podera acessar, com base em sua fungdo e
permissdes.

e Sistema deve dispor de funcionalidade onde o pardmetro de calculo ¢ separado
do cadastro da jornada, podendo ser utilizado uma mesma jornada com diferentes
tipos de parametros para cada colaborador.

e Devera gerenciar no cadastro do servidor a duracdo de seus contratos de trabalho,
indicando data inicio e fim e tipo de contrato.

e (adastro de nome social para o servidor.

e Manutengdo de ponto em lote, podendo ser inserido multiplas marcagdes e
justificativa em apenas uma tela para o servidor.

e Marcagdes devem ser organizadas automaticamente no grid de manutencao de
ponto.

e (adastro de jornadas deve dispor de 4 batidas referenciais, plantdo 24hrs e
intervalo de café.

e O sistema devera possuir um log de auditoria detalhado, contendo informagdes
como tela acessada, data e hora, IP, usuario, acdo realizada e valores alterados.

e O software devera armazenar o historico de lotagdo de cada funcionério,
possibilitando o acompanhamento de mudancgas de setor ou fun¢do ao longo do
tempo.

e O sistema devera permitir o registro e armazenamento de alteragdes nos horarios
de trabalho dos colaboradores, com rastreamento de modificagdes realizadas.

e O sistema devera registrar o histérico de alteragdes em pardmetros de
configuragdo, permitindo a rastreabilidade das mudangas feitas.

e O sistema deverd registrar o histdrico de afastamento em parametros de
configuragdo, permitindo a rastreabilidade das mudangas feitas.

e O sistema deverd permitir a criagdo de novos campos de cadastro sem a
necessidade de desenvolvimento adicional, possibilitando que o usuario
configure os dados que deseja armazenar.

e O sistema devera permitir a manipulacdo e consulta de periodos de apuracdo
fechados, com a capacidade de bloquear o langamento de novos dados para
garantir a integridade dos registros

e O software deverd permitir a administragdo de escalas de trabalho, incluindo a
possibilidade de revezamento, controle de turmas e gerenciamento de feriados,
com flexibilidade para adaptacdo as necessidades locais.

e QGerenciar escalas de trabalho, possibilitando a realizacdo de revezamentos,
controle de turmas e administracdo de férias, considerando as especificidades de
cada local de operacao.

e O sistema deve permitir a configuracdo de diferentes jornadas de trabalho,
incluindo:

e Jornadas administrativas padrdo, com horarios definidos e rigidos;

e Turnos de trabalho, com possibilidade de rodizio entre colaboradores;

e Jornadas flexiveis, com horarios varidveis conforme as necessidades

operacionais;
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e Turnos que exigem o trabalho durante feriados, conforme a legislagdo e as
necessidades da empresa, sendo possivel configurar a divisdo de horas extras,
podendo feriado ser considerado como dia todo ou divido a meia noite

e Registros de horario de refeigdo, podendo ser obrigatdrios ou opcionais,
conforme a politica interna;

e Pré-assinalacdo manual ou automatica do periodo destinado ao almogo, de
acordo com a jornada de trabalho;

e Gerenciamento de vinculos multiplos do colaborador, com a correta identificagao
e alocag@o das horas trabalhadas para cada vinculo registrado. Na tela de cadastro
do funcionario o sistema deve indicar através de um alerta que o servidor possui
mais de um vinculo.

e Tratamento da concomitancia de turnos de trabalho para colaboradores com
multiplos vinculos, evitando o langamento de informagdes conflitantes que
possam comprometer os calculos de jornada;

e Exibicdo no cadastro do colaborador de informagdes relativas a existéncia de
vinculos multiplos, com a identificagdo clara de horarios vinculados a cada
vinculo.

e Controle de folga independente e folga eleitoral, conforme a legislacdo vigente
(Art. 98 da Lei 9.504/97), assegurando a compensagdo em dobro para os dias
trabalhados durante essas folgas.

e Controle de periodos de compensacao de horas, permitindo a gestao flexivel das
horas extras e compensatorias.

e Definigdo de tipos diversos de dias (normais, feriados, etc.), com a possibilidade
de o usuario criar tipos personalizados de dias sem a necessidade de intervengao
no codigo-fonte do sistema.

e Permitir o cadastro de feriados, podendo ser definido com facultativo. A tela de
cadastro deve dispor de ferramenta para cadastro de todos os feriados do ano
vigente.

e O sistema devera identificar e calcular as ocorréncias de frequéncia de acordo
com as regras configuraveis pelo usudrio, respeitando o perfil de cada
colaborador. Entre as fungdes que o sistema deve ser capaz de executar, sem a
necessidade de programacédo adicional, incluem-se:

o Apuracdo de horas normais;

o Apuracdo de horas extras em dias normais e feriados;

o Apuracdo de horas extras com percentuais diferenciados;

o Apuracdo de horas extras durante periodos de refei¢do;

o Controle de horas extras autorizadas, ndo autorizadas e pré-aprovadas.

o Apuracdo de horas noturnas, com ou sem redu¢do, conforme configurado pelo usuario;
o Apuracdo de sobreaviso;

o Apuracao de atrasos, faltas, saidas antecipadas, saidas intermediarias e Inter jornadas;
o Controle de auséncias;

o Gerenciamento de banco de horas.

e O sistema deve permitir a prorrogagdo do horario de trabalho noturno, de forma
a contabilizar as horas normais como horas adicionais noturnas.

e Dispor de cadastro de ocorréncias, sendo possivel determinar codigo de
exportacdo, descri¢do, tipo se integral ou parcial, valor do abono, se mensal,
bimestral, trimestral, semestral ou anual, quantidade de uso permitido, exige
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CRM, exibi¢ao opcional ao servidor e ao gerente, formato de exportagdo se em
horas, dias ou minutos, valor fixo de ocorréncia, indicacdo de género masculino
ou feminino ou nao informado

e Configuracdo de quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horario indicado
pelo usuario.

e Alocacdo das ocorréncias de jornada no dia correspondente a data de entrada ou
saida do colaborador.

e Identificacdo da jornada de trabalho com base na data de entrada ou saida do
colaborador.

e (Capacidade de tratar ocorréncias com multiplas justificativas para atrasos, faltas
e horas extras, permitindo o langamento total ou parcial de justificativas tanto
individualmente quanto em lote.

e Possibilidade de insercdo de observagOes livres, com exibi¢do nas telas de
espelho de ponto.

e Arredondamento automatico das horas calculadas conforme as regras definidas.

e Compensacdo automatica de atrasos e horas extras, conforme os parametros
configurados.

e Compensacdo de horas por periodos especificos, com flexibilidade para
diferentes tipos de jornada.

e Registo de ponto facultativo, permitindo a definicdo de dias para o registro
opcional de ponto sem prejuizo das horas trabalhadas pelo colaborador. Pode ser
considerado como hora extra em caso de trabalho ou nao

e Sistema de ponto por exce¢do, registrando o ponto apenas quando ocorrerem
eventos como horas extras ou atrasos.

e C(Calculo especifico para regime de trabalho de estagiarios, com ajuste das
condi¢des para apuracdo das jornadas e remuneragao.

e (Calculo e gestdo das verbas relacionadas a alimentagdo, a serem incluidas na
folha de pagamento.

e Exportacdo dos eventos calculados para a folha de pagamento, via arquivo de
texto, de forma integrada e automatizada.

e Controle rigoroso do periodo de apuragdo, evitando o recalculo de lancamentos
apos o fechamento do periodo. Somente usuarios com privilégios especiais terdo
permissao para reabrir o periodo ou configurar o prazo para reabertura.

e O sistema devera fornecer uma interface para manutencdo de pontos por
colaborador, com exibicdo do periodo completo de apuracdo de cada
colaborador.

e O sistema devera permitir a transferéncia de pontos de um vinculo para outro
vinculo de um mesmo colaborador, de maneira simples e sem erros.

e A solugdo devera oferecer uma tela de manuteng@o de ponto diario, permitindo
que todos os colaboradores de um filtro especifico sejam exibidos para
visualizagdo no mesmo dia.

e O sistema devera fornecer uma tela para manutencdo de ocorréncias, com
exibi¢do de colaboradores que possuam determinadas ocorréncias durante um
periodo, como batidas de ponto inconsistentes ou falta de registro de ponto.
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e Possibilidade de operar o sistema em periodos de apuragao distintos, permitindo
que diferentes usudrios possam acessar ¢ operar o sistema em periodos de
apuragao diferentes.

e O sistema permitira que o usuario reabra um periodo de apurago exclusivamente
para sua sessdo, garantindo controle sobre o processo de recalculo.

e Defini¢do de prazos para reabertura de periodos de apuracdo, configuraveis para
cada usuario, permitindo flexibilidade no gerenciamento de dados.

e Capacidade de criar novos calculos de eventos utilizando um criador de formulas,
sem a necessidade de desenvolvimento adicional. O cadastro de formulas deve
ser ilimitado, e o sistema deve permitir a configuragdo de periodo de inicio e fim
para cada formula.

e O sistema nao deve impor limites para o nimero de formulas cadastradas.

e Definicdo de periodos especificos para afastamentos integrais, com calculo e
gestdo automaticos.

e Banco de horas:

o Selegdo de ocorréncias de crédito e débito, com possibilidade de determinar os dias e a
valorizacao das horas agregadas ao banco de horas;

o Definigfo de limites diarios e totais para crédito e débito de horas;

o Extrato de saldo atualizado do banco de horas;

o Permissdo para associar um colaborador a multiplos bancos de horas (ex: banco de
compensagdo, banco de folgas);

o Langamento de pagamentos de horas;

o Langamento manual de créditos e débitos.

e O sistema deverd permitir o langamento manual de ocorréncias nido geradas
automaticamente pelo sistema.

e Relatorios:

o O sistema devera gerar relatorios que podem ser visualizados em tela, impressos ou
enviados por e-mail;
o Relatorios devem exibir o logotipo da empresa e informagdes relevantes no cabecalho;

o O nome social do colaborador deve ser suportado para exibi¢do nos relatorios;
o Os relatorios devem ser exportaveis para diversos formatos, como PDF, HTML, XLS,
JPG e TXT.
o O sistema devera oferecer uma série de relatdrios configuraveis, como:
o Espelho de ponto;
o Marcagdes de ponto com layout personalizado;
o Relatérios de inconsisténcias e totalizadores de horas;
o Resumo e extrato de banco de horas;
o Controle de absenteismo e efetivo diario;
o Quadro de horarios ¢ escalas de trabalho.

e O sistema devera exibir o quadro de horarios dos funcionarios, permitindo uma
visdo detalhada sobre os horarios de trabalho de cada colaborador.

e Osistema deve permitir filtros configurdveis para geracao e exibicao de relatorios
baseadas em critérios definidos (Menor que, maior que, igual, maior ou igual,
menor ou igual e diferente).

e Emissdo de espelhos de ponto para multiplos meses simultaneamente.
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e O sistema deve possibilitar a criacdo de novos relatorios sem necessidade de
desenvolvimento adicional, utilizando fun¢des SQL para personalizagdo de
relatorios.

e Notificacdes por e-mail automaticas sobre ocorréncias que necessitam de
intervencdo manual, como horas extras realizadas ou solicitacdes de justificativas
de falta. O sistema deve ser configuravel para enviar notificagdes baseadas em
critérios definidos (Menor que, maior que, igual, maior ou igual, menor ou igual
e diferente).

e O sistema devera fornecer uma visualizagdo rapida e precisa do espelho de ponto,
com recalculos automaticos e atualizagdes conforme langamentos.

e O sistema deverd suportar o processamento de manutencdo de cadastro,
langamento de ocorréncias, emissdo de relatdrios e elaboragdo de escalas de
trabalho, tanto individualmente quanto em lote para grupos de colaboradores
selecionados por caracteristicas especificas.

e O sistema devera oferecer a funcionalidade de abono parcial de jornada,
permitindo o registro de abono para apenas uma parte do dia, com base nos
documentos comprobatorios apresentados para justificar a auséncia.

e O sistema devera gerenciar o ciclo de vida de crachés provisorios, garantindo a
expiracdo automatica do cracha temporario assim que o cracha definitivo for
utilizado, mesmo que antes da data de expiracdo originalmente prevista.

e O sistema devera permitir o agendamento de notificagdes sobre ocorréncias por
e-mail, com a capacidade de criar formulas matematicas para comparagdo de
valores. As notificacdes devem ser configuraveis para envio diario, semanal ou
mensal, e a plataforma devera processar as informagdes no mesmo dia, com a
opgdo de considerar o dia anterior (exemplo: identificar colaboradores que
realizaram mais de uma hora extra no dia).

e O sistema devera permitir a consulta e visualizagdo grafica do mapa de folgas
dos colaboradores, destacando quando um funcionario trabalha por mais de seis
dias consecutivos.

e O sistema devera possibilitar a inclusdo de novos campos no cadastro de
colaboradores, sem a necessidade de intervencao ou programagao adicional por
parte do usudrio final.

e O sistema deverd permitir a pesquisa de colaboradores com base em qualquer
parte do nome, matricula ou departamento, oferecendo flexibilidade e agilidade
na busca.

e O sistema devera permitir o arredondamento de horas trabalhadas, como horas
extras, faltas e outras jornadas, para multiplos de 15 minutos, conforme as
diretrizes definidas pela organizacao.

e O sistema devera possibilitar a aprovacdo ou reprovacao do espelho de ponto,
com controle detalhado das agdes realizadas.

e O sistema devera dispor de painel para acompanhamento de assiduidade dos
servidores, informando os ultimos registros, quantidade de registros feitos nos
equipamentos, quantidade de registros  pré-assinalados, registros
desconsiderados e quantidade de registros inclusos manualmente. No painel,
devera informar em mapa a localizagdo dos equipamentos instalados no
municipio, dispor também de grafico informativo da quantidade de ocorréncias
por departamento e percentual representado do montante.
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e O sistema deve dispor de acompanhamento diario informando a quantidade de
colaboradores trabalhando, em folga, faltantes, a trabalhar, com observagdes.
Deve informar nome do colaborador, matricula, centro de custo, carga horéria,
pontos do dia, banco de horas e cargo.

e Sistema deve dispor de ferramenta de chat interno onde o usudrio pode interagir
com seus gestores em tempo real, informando usuarios que estao online e offline.

e O ssistema devera permitir o fechamento da apuracdo de calculos de periodo por
dia, de modo a impedir novos langamentos ap6s o fechamento, exceto se
autorizado por usudrios com privilégios especificos.

e O sistema devera permitir a customizagdo da nomenclatura dos eventos
calculados, para que o usuario possa adaptar os termos aos processos e politicas
internas da organizacao.

e O sistema devera permitir o calculo de horas extras ndo autorizadas, com a
possibilidade de posterior aprovagao ou rejeigao dessas ocorréncias.

e O sistema devera possibilitar que os colaboradores utilizem um aplicativo para
aprovar o espelho de ponto, com a funcionalidade de assinatura digital visivel na
versdo impressa do espelho de ponto.

e  Moddulo Funcionalidade Colaborador:

e O mobdulo de funcionario devera permitir ao colaborador:

Consultar seus proprios dados relacionados aos calculos e registros de ponto;
Solicitar trocas de turnos;

Solicitar a realizag¢do de horas extras;

Solicitar a inclusdo de justificativas ou abonos;

Solicitar a inclusdo de marcagdes de ponto;

Emitir e consultar o espelho de ponto;

e Verificar e assinar eletronicamente o espelho de ponto. A assinatura quando feita
via aplicativo devera ser realizada a méo livre

e  Moddulo Funcionalidade Gerente/Gestor:

e O mobdulo de gestor devera permitir ao gerente:

o Consultar os dados relativos aos célculos e registros de ponto de seus subordinados;

o Aprovar ou reprovar solicitagdes de horas extras, troca de turnos, justificativas ou
inclusdo de pontos;

o Solicitar a inclus@o de pontos e justificativas para seus subordinados;

o Transferir temporariamente a responsabilidade de gerenciamento sobre os subordinados
para outro gerente, durante periodos especificos (por exemplo, em caso de férias).

0O0OO0OOOO

B1. MODULO MOBILE:

e O sistema devera oferecer um aplicativo movel (APP) compativel com, no
minimo, os sistemas

e O sistema devera permitir que o usudrio configure quais colaboradores terdo
acesso ao aplicativo moével, com a possibilidade de aprovar ou reprovar o uso do
aplicativo para cada colaborador.

e O aplicativo devera ser capaz de registrar o ponto apenas em locais autorizados,
por meio da funcionalidade de cerca geografica.

e O sistema deverd permitir ao usuario definir uma cerca geografica para grupos
de funcionarios, através de um unico comando. Além disso, devera permitir:
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o O cadastro do raio geografico autorizado para o registro de ponto, garantindo que o ponto
seja registrado somente dentro desse perimetro;

o A configuracdo dos periodos de apuracdo visiveis aos funciondrios que utilizam o
aplicativo movel;

o A possibilidade de definir, de forma individualizada, a obrigatoriedade do uso de
localizagdo do dispositivo mével no momento do registro do ponto para cada colaborador.

e O aplicativo devera funcionar offline, permitindo o registro de ponto e outras
agOes enquanto o dispositivo ndo estiver conectado a rede. O sistema devera
realizar a sincroniza¢do dos dados assim que o dispositivo recuperar conexao
com o servidor.

e O aplicativo sera integrado ao software central de tratamento de ponto,
garantindo que todas as informagdes de ponto registradas sejam atualizadas em
tempo real no sistema central.

e O sistema permitira o registro de ponto através de dispositivos mdveis, com a
opcdo de validagdo por foto, reconhecimento facial e leitura de cartdio NFC
(13,56 MHz).

e A funcionalidade de cerca geografica permitira que o sistema autorize o registro
de ponto apenas em locais previamente configurados como validos.

e O aplicativo permitira que o colaborador solicite o registro de ponto diretamente,
facilitando o processo de controle de jornada.

e O sistema permitira a solicitagdo de inclusdo de justificativas ou abonos por meio
do aplicativo, com a opg¢do de anexar documentos comprobatorios.

e O aplicativo deverd permitir a consulta ao banco de horas, facilitando o
acompanhamento do saldo de horas acumuladas pelo colaborador.

e O aplicativo permitird a assinatura eletronica do espelho de ponto, substituindo a
necessidade de assinatura fisica.

e O sistema permitira o envio de notificagdes push para alertar os colaboradores
sobre eventos importantes relacionados ao ponto, como aprovacdes pendentes,
solicitacdes de justificativa, etc.

e O colaborador podera consultar e revisar o espelho de ponto diretamente no
aplicativo, com a possibilidade de assinatura digital.

e O sistema devera permitir a identificagdo da localiza¢do dos funcionarios no ato
da marcagdo, por meio de um mapa georreferenciado, para facilitar o
gerenciamento de jornadas externas e o controle de horarios. Devera informar
nome ¢ horario da marca¢do no mapa.

e O sistema permitira ao usuario do sistema definir, de forma personalizada, as
opgoes disponiveis no aplicativo para cada colaborador, incluindo a habilitagdo
do registro de ponto e a realizacdo de solicitagdes especificas de acordo com o
perfil de cada funcionario.

B2 - MODULO REP- P
e Em caso de necessidade de comprovante de marcagdo de ponto, ¢ para a
marcagdo ser validada, ¢ exigido a utilizacdo do REP-P de acordo com a portaria
671/2021, devera atender aos seguintes requisitos:

I - Cabegalho contendo o titulo "Comprovante de Registro de Ponto do Trabalhador";
II - Numero Sequencial de Registro - NSR;
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I - Identifica¢do do empregador contendo nome, CNPJ/CPF e CE/CAEPF/CNO, caso
exista;
IV - Local da prestacao do servigo ou endereco do estabelecimento ao qual o empregado
esteja vinculado, quando exercer atividade externa ou em instalagdes de terceiros;
V - Identificacdo do trabalhador contendo nome e CPF;
VI - Data e horario do respectivo registro;
VII - modelo e nimero de fabricacdo, no caso de REP-C, ou numero de registro no
Instituto Nacional da Propriedade Industrial, no caso de REP-P;
VIII - codigo hash (SHA-256) da marcagdo, exclusivamente para o REP-P; e

IX - Assinatura eletronica contemplando todos os dados descritos nos incisos [ a VIII, no caso

de comprovante impresso.

6. Analise Comparativa de Modelos
e Alternativa 1 (Locacao):

o Vantagens: A locacdo permite que os equipamentos sejam mantidos atualizados,
reduz custos com aquisicdo e manutengao, e oferece flexibilidade.

o Desvantagens: Potencialmente mais caro a longo prazo, dependendo da duracao
do contrato.

e Alternativa 2 (Aquisicao):

o Vantagens: Potencialmente mais econdmico a longo prazo, se o equipamento for
mantido adequadamente.

o Desvantagens: O equipamento pode se tornar obsoleto , Custos com manutengéo,
depreciagdo e atualizagdo tecnologica.

Apos andlise comparativa, a locagdo ¢ considerada a solugdo mais vantajosa,
oferecendo flexibilidade e atualizagdo continua.

7. Critérios de Escolha

e Capacidade Técnica: A empresa devera comprovar a experiéncia em solugdes
semelhantes e a capacidade de integrar software e hardware conforme exigido. ,
comprovando por declaragdo de revenda e assisténcia técnica Autorizada do Fabricante
para os reldgios e o software, além de apresentar atestado de capacidade técnica para
servigos semelhantes, bem como declaragdo de integracdo automatica entre software e
relogio, sendo que ambos tem que declarar a plena comunicagdo, declaragdo de
propriedade intelectual do software de tratamento do ponto o INPI, certificagdo ISO/ICE
do provedor do software para garantir a seguranga dos dados;

o Documentacio: Apresentacdo de catidlogos técnicos e atestados de capacidade que
comprovem que os produtos ofertados e a empresa atendem as especificacdes exigidas e
apos aprovado sera feita a prova de conceito a ser atendido em 100%.
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e Custo Total: A analise considerara todos os custos envolvidos, incluindo locagéo,
instalacdo e manutengo. assim como tributos.

8. Aspectos Contratuais

e Prazos: O contrato tera duragdo inicial de 12 meses, com possibilidade de renovagao
conforme necessidade e permitido por lei.

e Penalidades: serdo aplicadas penalidades em caso de ndo cumprimento do SLA de
manutengao e outros requisitos.

e Garantias: A empresa fornecera garantia continua para os equipamentos e softwares.

o Implantagdo, Consultoria e Treinamento: A empresa contratada deverd realizar a
implanta¢do completa da solucdo, ¢ também fornecer treinamento completo para os
funcionarios da prefeitura, especialmente para os setores de Recursos Humanos e TI,
sobre o uso do novo sistema de controle de ponto. Além disso, sera oferecida consultoria
continua durante o processo de implementacdo e operacdo do sistema.

11. Impacto na Administra¢io Publica

A centralizagdo do controle de ponto trard maior eficiéncia operacional, reducdo de custos e
conformidade com as exigéncias legais, além de melhorar a transparéncia e o controle sobre as
jornadas de trabalho dos servidores.

9. Referéncias Legais
o Lein® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

e Portaria MTE 671/21 (Requisitos para controle de ponto eletronico).

10. Conclusao

Este Estudo Técnico Preliminar evidencia, de forma clara ¢ fundamentada, que a locagdo de
sistema especializado de controle de ponto eletronico, aliado a utilizagdo de relogios com
tecnologia de reconhecimento facial, representa a alternativa mais adequada as reais necessidades
da Administracdo Municipal de Santa Rita do Passa Quatro.

A proposta contempla a instala¢do de 65 equipamentos distribuidos estrategicamente, integrados
a um software robusto de gestdo de frequéncia web, que atendera com precisdo uma rede de
aproximadamente 1.100 servidores publicos. Esta solucdo vai além do que ¢ possivel com
modulos genéricos acoplados a sistemas de folha de pagamento, os quais s@o limitados em
recursos ¢ ndo oferecem a flexibilidade nem o suporte técnico exigidos pela dindmica e
complexidade dos servigos publicos municipais.
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A adogdo do modelo de locagdo especializada proporcionara modernizagdo tecnologica com
investimento racional, evitando custos com aquisi¢ao e obsolescéncia, a0 mesmo tempo em que
assegura:

o Eficiéncia operacional, por meio de controle de ponto automatizado, confiavel e
compativel com a nova Portaria MTE n° 671/2021;

e Reducido de custos administratives e técnicos, com suporte continuo, manuten¢ao
preventiva e corretiva, e gestdo centralizada do servigo;

e Conformidade legal e seguranca juridica, incluindo aderéncia a LGPD e aos padrdes
internacionais de seguranga da informagao;

o Transparéncia e controle efetivo das jornadas de trabalho, o que impacta diretamente a
produtividade, o planejamento de recursos humanos e a responsabiliza¢do administrativa.

A exigéncia de que a empresa contratada possua base fisica em até 200 km da sede da Prefeitura
também reforga o compromisso com a agilidade nos atendimentos técnicos, contribuindo para a
continuidade e qualidade dos servigos prestados a populacao.

Diante do exposto, conclui-se que a contratagdo de empresa especializada, por meio de locagdo
dos equipamentos e software, ndo apenas € tecnicamente vidvel e economicamente vantajosa,
como ¢ estrategicamente necessaria para assegurar a Administracdo Publica Municipal uma
gestdo moderna, eficiente, segura ¢ alinhada com os principios constitucionais da eficiéncia,
economicidade e legalidade.

ENIO FADEL

Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

40

Climatica

Rua Victor Meirelles, 89 — Centro - CEP 13.670-000 PP

CNPJ 45.749.819/0001-94- Insc. Estadual: 621.077.300.116 @ '
Fone: (19) 3582-9000 — Fax: (19) 3582-9042 ’

e-mail: prefeito@santaritadopassaquatro.sp.gov.br 3 r
www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br an

SANTA RITA DO PASSA QUATRO-SP



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de ‘@ \i ’

Santa Rita do Passa Quatro — SP

“Tico-tico |a, Zequinha de Abreu c4, CIDADE
0 musico que encantou além das terras do jequitiba” POEMA
ANEXO 11

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA PARA COIN\ITRATA(;AO DE LICENCA DE USO DE
SOFTWARE EM NUVEM PARA GESTAO DE FREQUENCIA DOS SERVIDORES
POR PONTO ELETRONICO

1.DO OBJETO

1.1 A presente contratacdo tem por objeto a Contratacdo de Licenca de uso de software
em nuvem para gestdo de frequéncia dos servidores por ponto eletrénico, para até 1.000 servidores
ativos, incluso com reldgios de ponto facial e digital, com servigo de implantacéo, treinamento e
suporte técnico da solucdo, conforme as especificacbes e condi¢des constantes neste Termo de
Referéncia.

Valor Valor

Item Descricéo Quantidade Unit. Total

Licenca de uso de software para gestdo de | 12 MESES
frequéncia dos servidores por ponto eletrénico,

01 para até 1.000 servidores ativos, compativel
com rel6gios de ponto ofertado no item 02
02 Locagdo de 65 Reldgios de Ponto com | 12 MESES

reconhecimento Facial e digital.

1.2. O Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura e vigorara pelo periodo de
12 (doze) meses. Poderd, ainda, ser renovado podendo ser prorrogado conforme previsto na Lei
Federal n°® 14.133/2021, desde que mantidas as condi¢des vantajosas para a Administracao.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A escolha de uma solugdo incluindo Leitura Facial e um programa em nuvem traz
beneficios significativos, como acessibilidade remota, atualizagdes automaticas e armazenamento
seguro dos dados. Além disso, o licenciamento e cesséo de uso do programa garantem a legalidade
do software, evitando problemas relacionados a pirataria ou uso de programas nao autorizados.

2.2. A gestdo eficiente do registro de ponto é fundamental para a administracdo de
pessoal em uma instituicdo publica, assegurando o cumprimento das jornadas de trabalho,
controle de horas extras e facilitando processos de folha de pagamento e gestdo de recursos
humanos em geral.

2.3. Portanto, a contratacdo de uma empresa especializada nesse tipo de servico é
essencial para garantir o cumprimento das normativas legais e a eficiéncia na gestdo de pessoal
da Prefeitura.

3.D0 SOFTWARE EM NUVEM PARA GESTAO DE FREQUENCIA DOS
SERVIDORES POR PONTO ELETRONICO
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3.1. Atender a Portaria do MTP © 671/21 para 1.000 usuarios.

3.2. O Software de Gestdo e monitoramento on-line de marcacGes de ponto devera
validar em tempo real todas as marcagdes realizadas pelos servidores da Prefeitura Municipal de
Santa Rita do Passa Quatro - SP.

3.3. O Software de Gestéo de Ponto devera ser totalmente compativel com os rel6gios de
registro de ponto atualmente utilizado pela Prefeitura Municipal de Santa Rita do Passa Quatro,
ficando a vencedora responsavel pela migracdo de todos os dados, parametrizagoes,
customizacdes, bem como uso das digitais existentes.

3.4. O Software de Gestdo de Ponto devera permitir total controle da jornada de trabalho
dos servidores e estar em consonancia com a Legislacdo Vigente (PORTARIA/MTP N° 671).

3.5. O sistema devera facilitar o trabalho dos usuarios de monitoramento e tratamento
das anormalidades, permitindo o rastreamento das ocorréncias através da consolidacdo de

informacdes.

3.6. Controle e atualizagio de dados em tempo real.

3.7. A solucéo deverd possuir registro no INPI, com a documentagdo comprobatdria a ser
fornecida.

3.8. O software devera ser hospedado em ambiente de nuvem, sendo que o provedor de
servicos devera possuir a certificagdo ISO/IEC 27001, com comprovacao a ser fornecida..

3.9. O acesso ao sistema devera ser integralmente via web (nuvem), com suporte a
multiplos dispositivos e navegadores.

3.10. O acesso ao sistema devera ser compativel com os protocolos HTTP e HTTPS,
garantindo seguranca e confiabilidade na comunicacao.

3.11. A responsabilidade pela hospedagem e infraestrutura necessaria para o
funcionamento do sistema ficard a cargo da CONTRATADA, que deverd prover toda a
infraestrutura de hardware e software necessaria.

3.12.  Osistema devera utilizar banco de dados relacional, exclusivamente SQL Server ou
MySQL, para armazenamento e manipulacdo dos dados.

3.13. A interface do sistema devera ser simples, intuitiva e unificada, permitindo que o
usuario, em uma Unica tela, visualize, justifigue e abone ocorréncias, corrija e justifique
marcagoes, recalcule ocorréncias e consulte todas as informacdes cadastrais e regras aplicadas
aos colaboradores.

3.14. O sistema devera permitir o gerenciamento em tempo real dos equipamentos de
ponto, com a capacidade de determinar o status e localizagéo de cada dispositivo.

3.15.  Devera dispor de painel de monitoramento dos equipamentos, informando status e
quantidade online/offline, local de instalagdo, codigo do equipamento, nome do equipamento, e
servidor responsavel local pelo equipamento.

3.16. O sistema devera ser multiusuario e permitir o gerenciamento de multiplas empresas
simultaneamente.

3.17.  Possuir ajuda contextual, para facilitar o uso por parte dos usuérios.

3.18.  As marcacBes de ponto (entradas, saidas e intervalos) deverdo ser alimentadas
diretamente pelo sistema, podendo ser realizadas por coletores de dados externos ou registradores
de ponto online, conforme as disposi¢des da Portaria n® 671/2021 do MTE.

3.19. O sistema deve permitir a digitacdo posterior de informagdes pelo operador,
conforme as regras estabelecidas pela legislacdo do MTE, para correcéo ou ajustes de marcacdes.

3.20. O sistema devera possuir funcionalidade para importacdo de cadastros via arquivo
texto ou CSV, além de permitir importacOes através de WebServices.
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3.21. A importacdo das marcagdes de ponto deverd ser realizada em lote, através de
arquivos no formato AFD.

3.22. O software devera permitir o controle de perfis de usuérios, oferecendo diferentes
niveis de acesso e permissdes para cada funcgéo.

3.23.  Ostipos de usuérios a serem gerenciados no sistema séo:

. Administrador: Acesso total a configuracdo do sistema, definicdo de
privilégios, consulta de logs de auditoria, criagdo de usuarios e manutencdo do sistema.

. Usuério: Acesso a cadastros, lancamentos de informacgdes e emissdo de
relatérios de calculos.

. Funcionario: Acesso ao seu proprio cadastro, consulta de calculos gerados
pelo sistema e geracdo de langcamentos para apuragdo de calculos de eventos.

. Gerente: Acesso a lista de subordinados, aprovacéo de langamentos e consulta
de relatorios referentes aos céalculos dos colaboradores subordinados.

. Funcionario/Gerente: Acesso simultaneo as funcionalidades de Funcionario e

Gerente, permitindo a utilizagdo de um Unico login para essas fungdes.

3.24. O sistema devera permitir a criagdo de grupos de privilégios para liberacdo de
acessos e funges especificas dentro da plataforma.

3.25. O sistema devera possibilitar a definicdo da validade das senhas de acesso, com
possibilidade de renovacdo automatica, garantindo maior controle de seguranca.

3.26. A renovacdo das senhas devera ser configuravel, permitindo determinar o nimero
de dias para a expiracao das senhas de acesso.

3.27.  Assolucgdo deverd incluir opgGes para liberar ou restringir a inclusdo ou exclusao de
cadastros, conforme a permissao dos usuarios.

3.28.  Osistema devera possibilitar o controle de privilégios em nivel de objeto, permitindo
definir quais componentes da tela serdo acessiveis ou ndo a cada tipo de usuario.

3.29. O sistema devera permitir a defini¢cdo do periodo de tempo durante o qual o usuério
pode acessar 0 sistema, com horarios de inicio e fim configuraveis.

3.30. O sistema devera permitir a definicdo de periodos de bloqueio de acesso, com datas
de inicio e fim para impedir o acesso de usuarios, como em casos de afastamento ou férias.

3.31. O software devera permitir configurar quais horarios e parametros serao visiveis para
cada usuario, ajustando a interface conforme as necessidades.

3.32.  Osistema devera permitir a configuragdo de uma lista personalizada de funcionarios
que cada usuario podera acessar, com base em sua funcéo e permissoes.

3.33.  Sistema deve dispor de funcionalidade onde o parametro de calculo é separado do
cadastro da jornada, podendo ser utilizado uma mesma jornada com diferentes tipos de parametros
para cada colaborador.

3.34.  Deverd gerenciar no cadastro do servidor a duragdo de seus contratos de trabalho,
indicando data inicio e fim e tipo de contrato.

3.35.  Cadastro de nome social para o servidor.

3.36. Manutencdo de ponto em lote, podendo ser inserido multiplas marcacbes e
justificativa em apenas uma tela para o servidor.

3.37. MarcacBGes devem ser organizadas automaticamente no grid de manutencdo de
ponto.

3.38.  Cadastro de jornadas deve dispor de 4 batidas referenciais, plantdo 24hrs e intervalo
de café.

3.39.  Osistema devera possuir um log de auditoria detalhado, contendo informagdes como
tela acessada, data e hora, IP, usuario, acéo realizada e valores alterados.
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3.40. O software devera armazenar o histérico de lotacdo de cada funcionario,
possibilitando o0 acompanhamento de mudancas de setor ou funcao ao longo do tempo.

3.41. O sistema devera permitir o registro e armazenamento de altera¢Ges nos horarios de
trabalho dos colaboradores, com rastreamento de modificacdes realizadas.

3.42. O sistema deverd registrar o historico de alteragdes em parametros de configuracao,
permitindo a rastreabilidade das mudancas feitas.

3.43. O sistema devera registrar o historico de afastamento em pardmetros de
configuracdo, permitindo a rastreabilidade das mudancas feitas.

3.44. O sistema devera permitir a criacdo de novos campos de cadastro sem a necessidade
de desenvolvimento adicional, possibilitando que o usuario configure os dados que deseja
armazenar.

3.45. O sistema deverd permitir a manipulacdo e consulta de periodos de apuracao
fechados, com a capacidade de bloquear o lancamento de novos dados para garantir a integridade
dos registros

3.46. O software devera permitir a administracdo de escalas de trabalho, incluindo a
possibilidade de revezamento, controle de turmas e gerenciamento de feriados, com flexibilidade
para adaptagdo as necessidades locais.

3.47.  Gerenciar escalas de trabalho, possibilitando a realizacdo de revezamentos, controle
de turmas e administracdo de férias, considerando as especificidades de cada local de operacéo.

3.48.  Osistema deve permitir a configuracéo de diferentes jornadas de trabalho, incluindo:

3.49.  Jornadas administrativas padrdo, com horarios definidos e rigidos;

3.50.  Turnos de trabalho, com possibilidade de rodizio entre colaboradores;

3.51.  Jornadas flexiveis, com horarios variaveis conforme as necessidades operacionais;

3.52. Turnos que exigem o trabalho durante feriados, conforme a legislacdo e as
necessidades da empresa, sendo possivel configurar a divisdo de horas extras, podendo feriado
ser considerado como dia todo ou divido a meia noite

3.53.  Registros de horario de refei¢do, podendo ser obrigatorios ou opcionais, conforme a
politica interna;

3.54.  Pré-assinalacdo manual ou automatica do periodo destinado ao almogo, de acordo
com a jornada de trabalho;

3.55.  Gerenciamento de vinculos multiplos do colaborador, com a correta identificacdo e
alocacdo das horas trabalhadas para cada vinculo registrado. Na tela de cadastro do funcionario o
sistema deve indicar através de um alerta que o servidor possui mais de um vinculo.

3.56. Tratamento da concomitancia de turnos de trabalho para colaboradores com
maltiplos vinculos, evitando o lancamento de informacdes conflitantes que possam comprometer
os célculos de jornada;

3.57.  Exibicdo no cadastro do colaborador de informacOes relativas a existéncia de
vinculos multiplos, com a identificagdo clara de horérios vinculados a cada vinculo.

3.58.  Controle de folga independente e folga eleitoral, conforme a legislagéo vigente (Art.
98 da Lei 9.504/97), assegurando a compensacdo em dobro para os dias trabalhados durante essas
folgas.

3.59.  Controle de periodos de compensacdo de horas, permitindo a gestdo flexivel das
horas extras e compensatorias.

3.60.  Definicéo de tipos diversos de dias (hormais, feriados, etc.), com a possibilidade de
0 usuario criar tipos personalizados de dias sem a necessidade de intervenc¢do no codigo-fonte do
sistema.
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3.61.  Permitir o cadastro de feriados, podendo ser definido com facultativo. A tela de
cadastro deve dispor de ferramenta para cadastro de todos os feriados do ano vigente.

3.62. O sistema deverd identificar e calcular as ocorréncias de frequéncia de acordo com
as regras configurdveis pelo usuério, respeitando o perfil de cada colaborador. Entre as fungdes
que o sistema deve ser capaz de executar, sem a necessidade de programacéo adicional, incluem-
se:

e Apuracédo de horas normais;

e Apuracéo de horas extras em dias normais e feriados;

e Apuracdo de horas extras com percentuais diferenciados;

e Apuracédo de horas extras durante periodos de refei¢do;

o Controle de horas extras autorizadas, ndo autorizadas e pré-aprovadas.

e Apuracdo de horas noturnas, com ou sem redu¢do, conforme configurado pelo usuério;

e Apuracédo de sobreaviso;

e Apuracdo de atrasos, faltas, saidas antecipadas, saidas intermediéarias e interjornadas;

o Controle de auséncias;

e Gerenciamento de banco de horas.

3.63. O sistema deve permitir a prorrogacdo do horario de trabalho noturno, de forma a
contabilizar as horas normais como horas adicionais noturnas.

3.64.  Dispor de cadastro de ocorréncias, sendo possivel determinar codigo de exportagéo,
descrigdo, tipo se integral ou parcial, valor do abono, se mensal, bimestral, trimestral, semestral
ou anual, quantidade de uso permitido, exige CRM, exibicao opcional ao servidor e ao gerente,
formato de exportacéo se em horas, dias ou minutos, valor fixo de ocorréncia, indicagéo de género
masculino ou feminino ou ndo informado

3.65.  Configuracdo de quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horéario indicado
pelo usuario.

3.66.  Alocacdo das ocorréncias de jornada no dia correspondente a data de entrada ou saida
do colaborador.

3.67. Identificagdo da jornada de trabalho com base na data de entrada ou saida do
colaborador.

3.68. Capacidade de tratar ocorréncias com multiplas justificativas para atrasos, faltas e
horas extras, permitindo o lancamento total ou parcial de justificativas tanto individualmente
quanto em lote.

3.69. Possibilidade de insercdo de observagoes livres, com exibig¢do nas telas de espelho
de ponto.

3.70.  Arredondamento automatico das horas calculadas conforme as regras definidas.

3.71. Compensacdo automatica de atrasos e horas extras, conforme os pardmetros
configurados.

3.72. Compensacdo de horas por periodos especificos, com flexibilidade para diferentes
tipos de jornada.

3.73.  Registo de ponto facultativo, permitindo a definig&o de dias para o registro opcional
de ponto sem prejuizo das horas trabalhadas pelo colaborador. Pode ser considerado como hora
extra em caso de trabalho ou néo

3.74.  Sistema de ponto por excecao, registrando o ponto apenas quando ocorrerem eventos
como horas extras ou atrasos.

3.75.  Caélculo especifico para regime de trabalho de estagiarios, com ajuste das condi¢des
para apuracdo das jornadas e remuneragé&o.
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3.76.  Caélculo e gestdo das verbas relacionadas a alimentacéao, a serem incluidas na folha
de pagamento.

3.77.  Exportacdo dos eventos calculados para a folha de pagamento, via arquivo de texto,
de forma integrada e automatizada.

3.78.  Controle rigoroso do periodo de apuracéo, evitando o recalculo de langamentos ap6s
o fechamento do periodo. Somente usuarios com privilégios especiais terdo permissdo para reabrir
0 periodo ou configurar o prazo para reabertura.

3.79. O sistema deverd fornecer uma interface para manutencdo de pontos por
colaborador, com exibicdo do periodo completo de apuragédo de cada colaborador.

3.80.  Osistema devera permitir a transferéncia de pontos de um vinculo para outro vinculo
de um mesmo colaborador, de maneira simples e sem erros.

3.81.  Asolucgdo devera oferecer uma tela de manutencéo de ponto diario, permitindo que
todos os colaboradores de um filtro especifico sejam exibidos para visualiza¢cdo no mesmo dia.

3.82. O sistema devera fornecer uma tela para manutencgdo de ocorréncias, com exibicao
de colaboradores que possuam determinadas ocorréncias durante um periodo, como batidas de
ponto inconsistentes ou falta de registro de ponto.

3.83.  Possibilidade de operar o sistema em periodos de apuragéo distintos, permitindo que
diferentes usuarios possam acessar e operar o sistema em periodos de apuracéo diferentes.

3.84. O sistema permitira que o usuério reabra um periodo de apuracdo exclusivamente
para sua sessao, garantindo controle sobre o processo de recalculo.

3.85.  Definigcdo de prazos para reabertura de periodos de apuragdo, configuraveis para
cada usuério, permitindo flexibilidade no gerenciamento de dados.

3.86.  Capacidade de criar novos calculos de eventos utilizando um criador de férmulas,
sem a necessidade de desenvolvimento adicional. O cadastro de formulas deve ser ilimitado, e o
sistema deve permitir a configuracdo de periodo de inicio e fim para cada formula.

3.87. O sistema ndo deve impor limites para o nimero de formulas cadastradas.

3.88.  Definigdo de periodos especificos para afastamentos integrais, com calculo e gestéo
automaticos.

3.89. Banco de horas:

e Selecdo de ocorréncias de crédito e débito, com possibilidade de determinar os dias e a
valorizacdo das horas agregadas ao banco de horas;

o Definicdo de limites diarios e totais para crédito e débito de horas;

e Extrato de saldo atualizado do banco de horas;

e Permissdo para associar um colaborador a multiplos bancos de horas (ex: banco de
compensagdo, banco de folgas);

e Lancamento de pagamentos de horas;

e Lancamento manual de créditos e débitos.

3.90. O sistema devera permitir o lancamento manual de ocorréncias ndo geradas
automaticamente pelo sistema.

3.91. Relatorios:

e O sistema devera gerar relatérios que podem ser visualizados em tela, impressos ou
enviados por e-mail;

o Relatérios devem exibir o logotipo da empresa e informacdes relevantes no cabegalho;

e O nome social do colaborador deve ser suportado para exibig¢do nos relatérios;

e Os relatérios devem ser exportaveis para diversos formatos, como PDF, HTML, XLS,
JPG e TXT.

3.92. O sistema devera oferecer uma série de relatorios configurdveis, como:
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o Espelho de ponto;

e Marcacdes de ponto com layout personalizado;

o Relatorios de inconsisténcias e totalizadores de horas;

e Resumo e extrato de banco de horas;

o Controle de absenteismo e efetivo diario;

e Quadro de horarios e escalas de trabalho.

3.93.  Osistema devera exibir o quadro de horérios dos funcionarios, permitindo uma viséo
detalhada sobre os horérios de trabalho de cada colaborador.

3.94. O sistema deve permitir filtros configuraveis para geracdo e exibicdo de relatérios
baseadas em critérios definidos (Menor que, maior que, igual, maior ou igual, menor ou igual e
diferente).

3.95.  Emissdo de espelhos de ponto para multiplos meses simultaneamente.

3.96. O sistema deve possibilitar a criacdo de novos relatérios sem necessidade de
desenvolvimento adicional, utilizando fun¢bes SQL para personalizacéo de relatérios.

3.97. Notificagbes por e-mail automaticas sobre ocorréncias que necessitam de
intervencdo manual, como horas extras realizadas ou solicitacdes de justificativas de falta. O
sistema deve ser configuravel para enviar notificacbes baseadas em critérios definidos (Menor
que, maior que, igual, maior ou igual, menor ou igual e diferente).

3.98. O sistema devera fornecer uma visualizagdo rapida e precisa do espelho de ponto,
com recalculos automaticos e atualizagdes conforme langamentos.

3.99. O sistema devera suportar o processamento de manutenc¢éo de cadastro, langamento
de ocorréncias, emissao de relatorios e elaboracao de escalas de trabalho, tanto individualmente
guanto em lote para grupos de colaboradores selecionados por caracteristicas especificas.

3.100. O sistema devera oferecer a funcionalidade de abono parcial de jornada, permitindo
0 registro de abono para apenas uma parte do dia, com base nos documentos comprobatérios
apresentados para justificar a auséncia.

3.101. O sistema devera gerenciar o ciclo de vida de crachas provisorios, garantindo a
expiracdo automatica do cracha temporario assim que o cracha definitivo for utilizado, mesmo
que antes da data de expiragdo originalmente prevista.

3.102. O sistema devera permitir o agendamento de notificagbes sobre ocorréncias por e-
mail, com a capacidade de criar férmulas matematicas para comparacdo de valores. As
notificacdes devem ser configuraveis para envio diario, semanal ou mensal, e a plataforma devera
processar as informag¢Ges no mesmo dia, com a opg¢do de considerar o dia anterior (exemplo:
identificar colaboradores que realizaram mais de uma hora extra no dia).

3.103. O sistema devera permitir a consulta e visualizagdo grafica do mapa de folgas dos
colaboradores, destacando quando um funcionario trabalha por mais de seis dias consecutivos.

3.104. O sistema deverd possibilitar a inclusdo de novos campos no cadastro de
colaboradores, sem a necessidade de intervencdo ou programacao adicional por parte do usuario
final.

3.105. O sistema devera permitir a pesquisa de colaboradores com base em qualquer parte
do nome, matricula ou departamento, oferecendo flexibilidade e agilidade na busca.

3.106. O sistema devera permitir o arredondamento de horas trabalhadas, como horas
extras, faltas e outras jornadas, para multiplos de 15 minutos, conforme as diretrizes definidas
pela organizacéo.

3.107. O sistema devera possibilitar a aprovagdo ou reprovacao do espelho de ponto, com
controle detalhado das acGes realizadas.
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3.108. O sistema devera dispor de painel para acompanhamento de assiduidade dos
servidores, informando os ultimos registros, quantidade de registros feitos nos equipamentos,
guantidade de registros pré-assinalados, registros desconsiderados e quantidade de registros
inclusos manualmente. No painel, devera informar em mapa a localizagcdo dos equipamentos
instalados no municipio, dispor também de grafico informativo da quantidade de ocorréncias por
departamento e percentual representado do montante.

3.109. O sistema deve dispor de acompanhamento diério informando a quantidade de
colaboradores trabalhando, em folga, faltantes, a trabalhar, com observacdes. Deve informar
nome do colaborador, matricula, centro de custo, carga horéria, pontos do dia, banco de horas e
cargo.

3.110. Sistema deve dispor de ferramenta de chat interno onde o usuario pode interagir com
seus gestores em tempo real, informando usuarios que estdo online e offline.

3.111. O sistema deverd permitir o fechamento da apuracéo de célculos de periodo por dia,
de modo a impedir novos langamentos apds o fechamento, exceto se autorizado por usuarios com
privilégios especificos.

3.112. O sistema devera permitir a customizacdo da nomenclatura dos eventos calculados,
para que 0 usuério possa adaptar 0s termos aos processos e politicas internas da organizacao.

3.113. O sistema devera permitir o calculo de horas extras ndo autorizadas, com a
possibilidade de posterior aprovacao ou rejei¢do dessas ocorréncias.

3.114. O sistema devera possibilitar que os colaboradores utilizem um aplicativo para
aprovar o espelho de ponto, com a funcionalidade de assinatura digital visivel na versdo impressa
do espelho de ponto.

3.115.  Moddulo Funcionalidade Colaborador:

O modulo de funcionéario devera permitir ao colaborador:

e Consultar seus préoprios dados relacionados aos calculos e registros de ponto;

e Solicitar trocas de turnos;

o Solicitar a realizagdo de horas extras;

e Solicitar a inclusdo de justificativas ou abonos;

o Solicitar a inclusdo de marcagdes de ponto;

e Emitir e consultar o espelho de ponto;

3.116. Verificar e assinar eletronicamente o espelho de ponto. A assinatura quando feita via
aplicativo devera ser realizada a méo livre

3.117. Modulo Funcionalidade Gerente/Gestor:

O médulo de gestor devera permitir ao gerente:

e Consultar os dados relativos aos calculos e registros de ponto de seus subordinados;

e Aprovar ou reprovar solicitagbes de horas extras, troca de turnos, justificativas ou
inclusdo de pontos;

e Solicitar a inclusdo de pontos e justificativas para seus subordinados;

o Transferir temporariamente a responsabilidade de gerenciamento sobre os subordinados
para outro gerente, durante periodos especificos (por exemplo, em caso de férias).

4. MODULO MOBILE:
O sistema deverd disponibilizar um aplicativo movel (APP) compativel, no minimo, com 0s
sistemas operacionais Android e iOS, permitindo o registro de ponto e a gestéo de frequéncia por
meio de dispositivos moveis. O aplicativo deve estar integrado ao software central, garantindo
sincronizacdo automética e em tempo real sempre que houver conexao com a internet, mas
também devera funcionar em modo offline, realizando a sincronizagao posterior.
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4.1 O sistema devera permitir:
4.1.1 Definir quais colaboradores terdo acesso ao aplicativo, com possibilidade de
aprovacdo ou blogueio individual.
4.1.2 Configurar geolocalizacdo obrigatoria para marcacdo de ponto, inclusive com
definicdo individual dessa exigéncia por colaborador.
4.1.3 Estabelecer cercas geograficas (raio de localiza¢do) por grupos de funcionarios,
com cadastro centralizado e restricdo de marcacao fora do perimetro autorizado.
4.1.4 Visualizar, via mapa georreferenciado, a localizagdo, nome e horario da
marcacdo realizada por cada colaborador.
4.2 Além disso, o aplicativo devera oferecer:
4.2.1 Consulta ao banco de horas acumuladas.
4.2.2 Solicitacdo de registros de ponto e envio de justificativas/abonos, com op¢éo de
anexar documentos comprobatérios.
4.2.3 Visualizacdo e assinatura eletronica do espelho de ponto, substituindo a
necessidade de assinatura fisica.
4.2.4 Personalizacdo das funcionalidades disponiveis por perfil de colaborador.
4.25 Envio de notificagbes push para alertas sobre eventos importantes, como
aprovac0es pendentes ou solicitacGes de justificativa.

5.MODULO REP-P

51 Em caso de necessidade de comprovante de marcagdo de ponto, e para a marcagao
ser validada, é exigido a utilizacdo do REP-P de acordo com a portaria 671/2021, devera atender
aos seguintes requisitos:

I - Cabecalho contendo o titulo "Comprovante de Registro de Ponto do Trabalhador";

Il - Nimero Sequencial de Registro - NSR;

Il - Identificacdo do empregador contendo nome, CNPJ/CPF e CEI/CAEPF/CNO, caso
exista;

IV - Local da prestacdo do servico ou enderego do estabelecimento ao qual o empregado
esteja vinculado, quando exercer atividade externa ou em instalacGes de terceiros;

V - ldentificacdo do trabalhador contendo nome e CPF;

VI - Data e horério do respectivo registro;

VII - modelo e nimero de fabricacdo, no caso de REP-C, ou nimero de registro no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial, no caso de REP-P;

VI - cédigo hash (SHA-256) da marcagdo, exclusivamente para o0 REP-P; e

IX - Assinatura eletrénica contemplando todos os dados descritos nos incisos | a V111, no caso
de comprovante impresso.

6. CUSTOMIZACAO DO SOFTWARE

6.1 O sistema devera atender integralmente aos
requisitos estabelecidos, mas, caso necessario, podera ser customizado conforme as necessidades
do 6rgdo, ap6s analise de viabilidade técnica e legal do escopo de customizacao apresentado pela
CONTRATANTE a comissdo técnica da CONTRATADA. Se houver custos adicionais para o
desenvolvimento da customizagdo, sera encaminhado um orcamento para aprovacgao ou rejeigao.
Apos a aprovacao do escopo, 0 prazo minimo para a entrega da customizacdo sera de até 90 dias,
podendo ser estendido conforme a complexidade das alteragdes, a fim de permitir a realizacdo
dos testes e a homologacdo da customizacdo pela CONTRATANTE.
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7. INTEGRACAO COM SISTEMAS E GESTAO

A solucéo ofertada devera garantir integracdo nativa, direta e automatizada entre os equipamentos
de ponto eletronico, o sistema de gestdo de frequéncia e o sistema de folha de pagamento
atualmente utilizado pela Prefeitura, assegurando a troca continua e segura de dados, sem a
necessidade de softwares auxiliares, infraestrutura dedicada ou intervengGes manuais.

7.1 Integracdo com o Sistema de Folha de Pagamento

. A solucdo devera realizar integra¢do automatica com o sistema de folha de pagamento da
Prefeitura, possibilitando o envio e a recepgdo de informagdes como dados cadastrais, vinculos,
afastamentos, escalas, ocorréncias e demais registros necessarios para o correto processamento
da folha.

. O sistema devera gerar arquivos em formato TXT ou CSV, de forma parametrizavel,
contendo dados como atrasos, faltas, horas extras e outras ocorréncias, conforme a necessidade
da &rea de Recursos Humanos e em conformidade com o sistema de folha.

7.2 Comunicagdo com os Equipamentos de Ponto

. A solugdo deverd garantir comunicagéo online, direta e segura com os rel6gios de ponto
ofertados, utilizando modo cliente e sem dependéncia de software intermediario, gateways,
VPNs, MPLS ou qualquer solugéo de rede dedicada.

. A comunicacdo devera permitir a transmissdo em tempo real dos eventos gerados nos
coletores, como marcacGes de ponto, coleta de biometrias, sincronizacdo de data/hora e
atualizacGes cadastrais, sem necessidade de agendamentos ou processos manuais.

. A configuracdo dos equipamentos devera ser simplificada, exigindo apenas a defini¢do
do IP e da porta do sistema, com imediata comunicagéo entre o software e os dispositivos.

7.3 Gestdo Remota e Parametrizacao

. O sistema devera possibilitar a gestdo remota dos reldgios de ponto, permitindo o envio
de listas de colaboradores, ajustes de configuracdo, atualizagdo de firmware (quando aplicével),
e sincronizacdo de horéarios, tudo por meio do proprio sistema de tratamento de ponto, sem
software adicional fornecido por fabricantes.

. A solucdo devera permitir a parametrizacdo e automatizacdo do envio de dados aos
equipamentos, com total compatibilidade entre sistema e hardware ofertado. A compatibilidade
devera ser comprovada por declaracdo do fabricante do software, assegurando a comunicacéo em
modo cliente com os modelos fornecidos.

7.4 Recursos Adicionais

. A solucdo devera disponibilizar aplicativo mdvel (APP) para os sistemas operacionais
Android e i0S, permitindo aos colaboradores o acesso seguro as informagdes de ponto, historico
de marcac0es e justificativas, conforme permissoes definidas.

. O sistema devera oferecer mapa interativo com evidéncias das marcacoes, facilitando o
acompanhamento da jornada, analise de produtividade e conferéncia dos dados em tempo real
pelos gestores.

7.5 O sistema de controle de ponto devera disponibilizar um link seguro que permita ao servidor
capturar uma imagem facial em tempo real, por meio de dispositivo com camera integrada. A
imagem capturada deverd ser automaticamente enviada pelo servidor e integrada ao respetivo
cadastro dele dentro do software, garantindo a associa¢do biométrica no sistema.

8. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS RELOGIOS DE PONTO - 65 UNIDADES

8.1. O equipamento deve ser compativel com a Portaria MTE n° 671/21.
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8.2. O dispositivo deve incluir leitor biométrico facial e digital, bem como leitor de
proximidade 125MHz.

8.3. Capacidade minima de armazenamento para 20.000 funcionarios.

8.4. Capacidade minima para armazenar de 20.000 faces no sistema de biometria facial.

8.5. Capacidade minima para armazenar 40.000 impressdes digitais.

8.6. Capacidade minima de cadastro de10.000 cartdes de proximidade.

8.7. O dispositivo deve possuir display grafico LCD “touchscreen” de no minimo 6
polegadas, com teclado integrado.

8.8. Deve possibilitar o registro de ponto por matricula e senha.

8.9. Equipamento devera contar com a tecnologia LFD (Live Face Detection), com sensor
de deteccdo de rosto vivo antifraude, bloqueando fotos e videos.

8.10.  Equipamento deve possuir funcdo de detec¢do de mascara facial.

8.11. O tempo de reconhecimento da biometria facial devera ser de no minimo 0,2
segundos

8.12.  Adistancia de reconhecimento facial deve ser no minimo de 0,3 metros e até 1,5
metros.

8.13. A biometria digital devera permitir o cadastro de no minimo 2 (duas) impressoes
digitais por usuério.

8.14. O leitor de proximidade devera ser compativel com o padrdo Wiegand 125 MHz.

8.15. O dispositivo deve contar com uma porta USB nativa para importagéo e exportagao
de dados.

8.16.  Equipamento devera possuir uma porta nativa Ethernet 10/100 Mbps com
comunicagdo TCP/IP

8.17. O dispositivo deve ter capacidade de comunicagdo sem fio via Wi-Fi nativo.

8.18.  Equipamento devera exibir em display icone informativo se conectado ao wi-fi ou
cabo ethernet.

8.19. O coletor deverd possuir configuracdo de rede através de servico DHCP sendo ele
configurdvel via menu

8.20. O equipamento deve ser capaz de comunicar-se em modo cliente, sendo
configurado via menu do equipamento, com o sistema de controle de ponto, enviando
marcagoes, dados dos colaboradores, biometrias e registros de ponto.

8.21. A configuragdo do equipamento deve ser realizada exclusivamente por meio de IP
e porta de comunicagédo do software de controle de ponto.

8.22.  Equipamento deve contar com 2 cameras 2MP, sendo ao menos 1 infravermelho

8.23. O dispositivo deve possuir LED frontal de luminosidade ajustavel

8.24. O equipamento deve fornecer pictogramas e comandos de voz orientativos,
indicando se o registro de ponto foi realizado com sucesso ou néo.

8.25.  Para confirmacdo do registro de ponto, 0 nome e matricula do usuario deverao ser
exibidos no display do dispositivo.

8.26.  Em caso de falha no registro, o dispositivo devera emitir aviso sonoro e visual,
indicando a falha.

8.27. O equipamento deve permitir a configuracdo de no minimo 8 administradores para
acesso ao menu de configuracdes, através de autenticacdo facial do administrador.

8.28. O dispositivo deve contar com menus de configuracdo acessiveis aos
administradores.

8.29. O reldgio de ponto deve possuir memdria interna capaz de armazenar no minimo
500.000 registros de ponto.
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8.30. O dispositivo deve contar com bateria interna para manutencdo das configuracoes e
dados.

8.31. O equipamento deve ser bivolt (110V-220V).

8.32. O reldgio de ponto deve ser capaz de exibir no display informagdes sobre a
quantidade total e utilizada de administradores, usuarios, faces, impressdes digitais,
cartbes de proximidade, senhas e registros.

8.33. O equipamento devera ser novo, sem uso anterior, e estar em linha de producdo
regular no mercado.

8.4 O equipamento deve ser compativel e integrado ao software de controle de ponto fornecido,
com a comprovagdo dessa integracdo por meio de declaragdo do fabricante, confirmando a
comunicacdo direta com o software de tratamento de ponto, utilizando modo cliente (IP
Servidor). Esta declaracdo devera ser apresentada juntamente com a proposta de pregos

9. EXECUCAO DO OBJETO
9.1 O prazo para implantacéo do sistema 30 dias e a implantacéo dos reldgios eletronicos
de ponto sera de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir do recebimento da nota de
empenho ou ordem de inicio.
9.2 Os equipamentos deverdo ser instalados e configurados nos locais predeterminado pela
prefeitura.
9.3 O sistema devera ser totalmente implantado e configurado dentro do prazo de 30 dias,
incluindo a carga inicial de dados, estando pronto para uso imediato.
94 Cabera a Contratante fornecer as condi¢fes adequadas de infraestrutura fisica e
I6gica, incluindo cabos, confecgdo de pontos de rede, acesso & internet, rede de comunicacao
I6gica e pontos de energia necessarios para a operacao do sistema.

10. TREINAMENTO E ACOMPANHAMENTO DA IMPLANTACAO
10.1 A Contratada devera providenciar a capacitacdo e treinamento para o quadro de
usudarios da Contratante, com treinamento inicial em um anico local, conforme a necessidade do
orgdo. O treinamento devera incluir:
o Capacitacdo para gestores de Recursos Humanos, com carga horaria de no maximo 8
horas, podendo ser dividido em até 2 dias;
o Treinamento para os profissionais da Contratante na gestdo do sistema, com carga
horéria de até 4 horas, em local previamente definido, para sanar dividas apds a implantacéo.
10.2 A Contratada devera fornecer certificacdo para todos os servidores que participarem do
treinamento, comprovando a concluséo do curso.
10.30s instrutores responsaveis pelo treinamento deverdo fazer parte do quadro de
funcionarios da Contratada, com qualificacdo adequada para ministrar o contetdo
programatico

11. DO SUPORTE TECNICO E MANUTENGAO
11.1 A CONTRATADA deverd assegurar a manutencdo dos equipamentos em pleno
funcionamento, conforme as seguintes diretrizes:
a) A CONTRATADA devera fornecer suporte técnico e assisténcia técnica autorizada pelos
fabricantes tanto dos equipamentos quanto do software, comprovada atraves da apresentacéo
das declaragdes dos fabricantes, a serem anexadas & proposta.
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b) A CONTRATADA devera possuir sede propria € uma equipe técnica composta por
funcionarios efetivos, qualificados para fornecer suporte adequado ao uso dos produtos.

c) A CONTRATADA devera disponibilizar uma estrutura especializada para atendimento e
resolucdo de duvidas, tanto para configuracdes quanto para operacoes, conforme solicitado pela
CONTRATANTE.

d) Para chamados relativos a davidas operacionais, a CONTRATADA devera observar 0s
seguintes prazos de atendimento:

I. Chamados via telefone deverdo ser atendidos imediatamente, com resposta em até 2 horas;
I1. Chamados via e-mail deverdo ser respondidos em até 24 (vinte e quatro) horas;
I11. Chamados via web, por meio de SAC (Servico de Atendimento ao Cliente), deverdo ser
respondidos com solucdo em até 24 horas.

e) Para chamados de suporte e manutencdo, a CONTRATADA devera seguir as seguintes
diretrizes:

I. Chamados via telefone deverdo ser atendidos imediatamente, com solugdo continua;
Il.  Chamados via e-mail deverdo ser respondidos em até 24 horas;
111. Chamados via web, por meio de SAC, deverao ser atendidos com solugdo em até 24 horas;
IVV. A manutencéo corretiva, caso o equipamento apresente defeito, devera ser realizada no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

f) Para suporte técnico relativo aos relégios de ponto, a CONTRATADA devera
disponibilizar uma central de atendimento para abertura de chamados, com op¢fes de contato
por e-mail, chat, telefone 0800 ou DDD 19 e sistema especifico. A central devera funcionar de
segunda a sexta-feira, durante o horario comercial, conforme apresentado na proposta.

g) O prazo para execucdo ou Vvisita técnica relacionada ao chamado sera de até 24 (vinte e
quatro) horas, a partir do registro efetuado na central de atendimento.

h) A CONTRATADA devera disponibilizar um sistema online (baseado na web) para a
abertura e acompanhamento de chamados, permitindo o rastreamento completo do histérico de
interacOes e 0 monitoramento em tempo real do status das solicitacfes. Este sistema devera ser
acessivel ao coordenador da Divisdo de Controle de Frequéncia por meio de login e senha
exclusivos. O acesso ao sistema sera fornecido de forma simples e eficiente, com o link para o
sistema sendo incluido na proposta, a fim de garantir a integracdo e facil utilizacdo durante o
periodo de vigéncia do contrato.

i) A CONTRATADA devera garantir substituicdo integral e gratuita de todos os
equipamentos que apresentem vicios, defeitos ou falhas, ou que néo estejam em conformidade
com as especificacOes estabelecidas no edital, durante o prazo de vigéncia do contrato. A
substituicdo sera realizada sem custos para a CONTRATANTE, incluindo danos causados por
intempéries ou descargas elétricas, exceto quando resultantes de mau uso.

Jj) Caso seja necessaria a retirada de um equipamento para manutencdo, a CONTRATADA
devera providenciar a substituicdo imediata do equipamento defeituoso por outro com
caracteristicas semelhantes, garantindo que o registro de ponto ndo seja interrompido.

k) As pecas substituidas deverdo ser novas, originais e fornecidas diretamente pelo
fabricante do rel6gio de ponto, sendo a substituicdo realizada por técnicos da CONTRATADA
em até 48 (quarenta e oito) horas.

I) Durante a execugdo do contrato, incluindo apos as substituigdes de pecas, 0s equipamentos
deverdo passar por limpeza, testes operacionais, calibracdo e devolugdo ao uso em perfeito
estado. A CONTRATADA devera fornecer um relatério que comprove a operagdo segura e
eficiente do equipamento, o que sera considerado como manutencao preventiva.
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m) A CONTRATADA deveré realizar a manutencao preventiva dos equipamentos uma vez
a cada seis meses, verificando também as condi¢des de instalagdo dos mesmos.

n) A PREFEITURA poderé solicitar suporte presencial sempre que julgar necessario, tanto
para o software quanto para os equipamentos. A CONTRATANTE nédo sera responsabilizada
por quaisquer acidentes, danos pessoais ou prejuizos causados por funcionarios ou veiculos da
CONTRATADA durante a vigéncia do contrato.

12. DA MANUTENCAO DO SISTEMA

a) Toda manutencao do sistema devera ser realizada entre 00h e 06h, preferencialmente aos
finais de semana, a fim de minimizar impactos nas opera¢cdes da CONTRATANTE.

b) A CONTRATADA devera comunicar previamente todas as manutenc@es corretivas e
adaptativas planejadas para o sistema, informando o horério e a duracao previstas.

c) Fica estabelecido que a manutengéo envolve a responsabilidade da CONTRATADA em
manter o sistema funcionando de acordo com as especificagdes, sendo sua obrigacao corrigir
qualquer falha no sistema originada por erro, defeito ou mau funcionamento.

d) Manutencéo Corretiva:

d.1. Correcdo de erros no sistema;

d.2. Correcdo de falhas no banco de dados.

e) Manutencdo Adaptativa

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Cumprir integralmente as obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus
anexos, assumindo os riscos e despesas decorrentes da execucdo do objeto.

12.2. Prestar os servigos conforme descrito no Termo de Referéncia e seus anexos.

12.3. Manter durante toda a execucdo do contrato as condigdes exigidas para a habilitagdo
na licitagdo, conforme o disposto no inciso XVI do artigo 92 da Lei n° 14.133/2021.

12.4. Manter sigilo sobre todas as informagfes obtidas em razdo do cumprimento do
contrato, tratando-as como confidenciais e segredos comerciais.

12.4.1. Tratar como confidenciais todos os dados relacionados ao municipio, incluindo
produtos e subprodutos dos servigos contratados.

12.4.2. Néo divulgar qualquer informagdo acessada durante a execucdo do contrato sem a
devida autorizacdo da CONTRATANTE.

12.5. Ser responsavel pela seguranca dos dados acessados, respondendo civil e
criminalmente por qualquer adulteracdo, divulgacdo ou ma utilizagdo dos dados da
CONTRATANTE.

12.6. Suportar todas as despesas relacionadas a impostos, fretes, seguros, testes e demais
custos envolvidos na execugéo do servigo.

12.7. Nomear um gestor do contrato para atendimento personalizado a CONTRATANTE.

12.8 A empresa CONTRATADA devera comprovar o corpo técnico suficiente para a
execucdo do objeto deste contrato, devendo apresentar lista de colaboradores juntamente com a
ficha de registro do funcionério (FRE).

129  Devera possuir pelo menos 01 profissional em seu corpo técnico qualificado em
técnico ou tecndlogo com formacdo superior ou especializacdo na area de Mecatronica ou
Engenharia de Automacdo e Controle ou Engenharia em Hardwares, ou em Rede, ou similar.
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12.10 Os profissionais listados deverdo compor 0s quadros funcionais permanentes da
proponente no momento da contratagdo, cujos documentos de comprovacdo deverdo ser
solicitados para assinatura do contrato;

12.11 A contratada na prestacéo do servigo in-loco devera utilizar carros adesivados com
identificacdo da empresa e funcionarios uniformizados e com crachas, para melhor identificacéo
e seguranga.

12.12 A contratada deverd indicar qualificacdo do profissional responsavel pela Gestdo do
Contrato e pela equipe técnica que prestara 0s servicos;

12.13 A empresa contratada (sede ou filial) devera estar localizada a uma distancia
méaxima de 200 (duzentos) quildmetros da cidade de Santa Rita do Passa Quatro, com o objetivo
de assegurar a prestacao eficiente e agil dos servigos contratados. A localizagdo préxima a
Prefeitura € necessaria para garantir a resposta rapida a eventuais necessidades operacionais e
para a execuc¢do adequada dos servigos, considerando a complexidade e a natureza da prestacao.

12.14 A empresa contratada deveré assegurar, durante todo o periodo contratual, que sua
sede ou filial (mesmo CNPJ) esteja situada dentro do limite de distancia estipulado, sob pena de
descumprimento contratual e aplicacdo das penalidades previstas.

12.15 Fica expressamente proibida a subcontratacdo para a execugdo do objeto licitado,
conforme determinado pela lei 14.133/2021.

13. PRAZO

13.1 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, conforme estipulado
pelo artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

13.2 A prorrogacao podera ocorrer até por 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133, de 2021.

14. PROVA DE CONCEITO / TESTE DE ACEITE

14.1. Apoés a fase de julgamento das propostas, 0 Agente de Contratacdo ou Pregoeiro
convocard a LICITANTE provisoriamente vencedora para a realizagdo de Prova de Conceito /
Teste de Aceite, onde serdo avaliados os requisitos técnicos e operacionais exigidos.

14.2. A LICITANTE vencedora devera realizar a demonstragdo do sistema e equipamento
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da solicitagdo, para comprovar que a solugdo
apresentada atende as especifica¢cfes minimas definidas no Termo de Referéncia.

14.3 A sessdo da amostragem ocorrera diante de corpo profissional técnico especifico da
PREFEITURA, formado por servidores do Departamento de Informéatica e de Recursos
Humanos, que seguirdo o Roteiro componente do presente termo, indicando o0s requisitos que
serdo analisados, usando-se a classificagdo ATENDE ou NAO ATENDE.

14.4 A amostragem devera simular, em tempo de execucdo, cada uma das funcionalidades
técnicas descrita nesse Termo de Referéncia, com o objetivo de demonstrar o atendimento as
especificagdes técnicas exigidas.

14.5 As simulacBes deverdo ocorrer em equipamentos proprios da proponente, inclusive
internet. Sera fornecido instalaces técnicas com ponto de energia para a realizacdo da
amostragem da Solugéo.

14.6 A amostragem devera ocorrer em periodo méximo de 6 (Seis) horas. Sua prorrogacéo,
entretanto, podera ocorrer, conforme decisdo fundamentada do Pregoeiro e do corpo técnico do
Departamento de Informatica e Recursos Humanos designada para esse fim, cuja sequéncia de
andlise iniciara preferencialmente na primeira hora Gtil posterior & sua interrupgéo.
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14.7 O Roteiro da prova de conceito, devera seguir os seguintes critérios conforme tabela

abaixo:

ITEM |[FUNCIONALIDADE |ATENDE INAO ATENDE |
|POC-01 ||Contro|e de jornadas “I:l “I:l ‘
‘POC-OZ HBanco de horas HEI HEI ‘
|POC—03 “Reconhecimento facial “I:I “EI ‘
‘POC-O4 Hlntegragéo com equipamentos HD HD ‘
‘POC—OS HApIicativo mobile HI:I HIZI ‘
‘POC—O6 ”Dashboard gerencial HD HD ‘
‘POC-O? HAssinatura eletronica HD HD ‘

14.8 Durante a amostragem o licitante devera comprovar que a Solucdo proposta atende
totalmente aos requisitos técnicos indicados no Roteiro ndo aceitando atendimento parcial.

149 A verificagdo da conformidade do objeto tem como objetivo garantir que a
LICITANTE possua as capacidades técnicas necessarias para atender as demandas da
CONTRATANTE.

14.10 Caso a LICITANTE ndo atenda as exigéncias da Prova de Conceito / Teste de Aceite,
sera desclassificada, sendo convocada a proxima proposta classificada.

15. DO MODELO DE EXECUCAO DO PROJETO

15.1 A CONTRATADA devera possuir e utilizar metodologia propria para executar a
implantac&o do sistema, contemplando no minimo as seguintes fases:

- Instalagdo dos produtos basicos;

. Insercdo de dados;

] Parametrizacdo;

] Acompanhamento da execucao;

. Acompanhamento da entrada de producéo;

- Treinamento.

. Fornecer treinamento técnico a respeito do sistema ofertado, em especial

das ferramentas de tecnologia disponibilizadas pelo sistema, aos profissionais do Centro de
Processamento de Dados e do Departamento de Gestdo de Pessoas da CONTRATANTE. Todos
0S recursos técnicos, materiais didaticos deverao ser fornecidos pela CONTRATADA sem 6nus
adicionais a CONTRATANTE;

- Fornecer treinamento funcional e operacional, a respeito do sistema
ofertado, aos profissionais das diversas areas da CONTRATANTE. Todos 0s recursos técnicos,
materiais didaticos deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA sem 06nus adicionais a
CONTRATANTE;

. Todos os treinamentos devem ser realizados nos locais definidos pela
CONTRATANTE.

16. DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA
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16.1  S&o Responsabilidades do Contratante:

. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela
Contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;

. Receber o0 objeto no prazo e condigbes estabelecidos no Termo de
Referéncia e no contrato;

. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigac@es pela Contratada;

. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

. Aplicar a Contratada as sangdes previstas na lei, neste Termo e no
Contrato;

. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado.

. A Administracdo ndo responderd por quaisquer COmMpPromissos

assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

16.2 Séo Responsabilidades da Contratada

. Os servigos devem ser realizados por pessoal técnico especializado, com
habilitacdo especifica na tecnologia envolvida, que detenha todas as condi¢des técnicas (tedricas
e praticas) necessarias;

. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com o Caédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas

que antecede a data da execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacgéo;

. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os objetos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigac@es assumidas, todas as condigOes exigidas para habilitacdo na licitacdo;
. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacGes

trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
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cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto
do contrato;

. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual.

. Paralisar, por determinacgdo do contratante, qualquer atividade que nao

esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e
aprovacgao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do objeto
contratado;

e 17.DAPROTECAO DE DADOS

171 Todo o tratamento de dados pessoais, dados sensiveis e informacdes dos usuarios
dos servicos deverdo ocorrer nos termos da Lei n°. 13.709/2018.

17.2  No desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execugdo das
obrigacdes previstas no escopo do Contrato, as partes observam integralmente o regime legal da
protecdo de dados pessoais e empregardo no tratamento, que se fizer necessario, os melhores
esforcos para:

17.2.1 cumprir com o objeto do Contrato de forma consistente com os melhores padrdes
de mercado, utilizando pessoal qualificado e as melhores praticas correlatas a prevencdo de
riscos e fraudes, seguranga da informacdo, arquitetura de sistemas, infraestrutura de TI,
privacidade e protecéo de dados pessoais;

17.2.2 conservar os dados apenas durante o periodo previsto em contrato, garantindo a sua
confidencialidade e protecdo através de meio técnicos razoaveis;

17.2.3 informar imediatamente, em prazo ndo superior a 12 (doze) horas, a outra parte,
devendo prestar toda a colaboracéo necesséria a qualquer investigagdo que venha a ser realizada,
caso exista alguma violacéo as leis de privacidade e protecdo de dados;

17.2.4 assegurar que os respectivos colaboradores ou terceiros, que venham a ter acesso a
dados pessoais, no contexto do contrato, cumpram as disposi¢Oes legais aplicaveis em matéria
de privacidade e protecdo de dados pessoais.

17.3 A Contratada declara e garante:

17.3.1 cumprir integralmente as obrigacdes da legislacéo de protecdo de dados;

17.3.2 que adota medidas de seguranga compativeis e adequadas as suas atividades e ao
cumprimento das obrigacdes aqui previstas.

17. DA QUALIFICACAO TECNICA:

18.1  Apresentacdo de atestado de desempenho anterior em atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, em
quantitativo minimo de 50% do ofertado conforme sumula 24 do TCE, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, demonstrando que foi entregue prestacdo de servigo igual
nas similaridades do objeto e que cumpridas corretamente suas obrigacdes contratuais, contendo
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em seu corpo a razdo social, endereco completo, telefone e CNPJ/MF, da empresa fornecedora
do atestado, bem como a data, assinatura e identificacdo do assinante, observadas as demais
exigéncias constantes neste edital.

18.2  Considerar-se-a(ao) compativel(is) o(s) atestado(s) que comprove(m):

- A locacéo de relégio de ponto, com gquantitativo minimo 50% do exigido no edital;

- A locacdo de software de tratamento de ponto em nuvem, com quantitativo minimo 50%
de usudrios exigido no edital;

- A prestagdo de servigos, aceitando a prestagdo de servigo de assisténcia técnica “on-site”
de, no minimo, 50% da quantidade de reldgios de ponto solicitados em edital;

- A Prestacdo de Servigo de implantacdo: treinamento e instalacéo
18.3 Apresentar declaracdo de Revenda autorizada, juntamente com a proposta de pregos:

- Licitante devera apresentar declaragdo, direcionada ao 6rgédo, de revenda autorizada do
Fabricante/Desenvolvedor do software valida, ou emitida a menos de 60 dias, mencionando que
tem autorizagdo para revender instalar, prestar assisténcia técnica do Software, sendo necessario
que o modelo ofertado no certame esteja explicito na declaracdo e que 0 mesmo esta integrado
com o equipamento ofertado.

- Licitante devera apresentar declaracdo ou certificado da Fabricante do equipamento e
software afirmando a condicdo de assisténcia técnica autorizada.

18.4  Registro no INPI, Documentagdo comprobatoria;

18.5 O software devera ser hospedado em ambiente de nuvem, sendo que o provedor de
servicos devera possuir a certificagdo ISO/IEC 27001, Documentagéo comprobatoria;

18.6  Folder ou Datasheet Técnico do equipamento e do software.

18.7  Certificar que a empresa esta de Conformidade com a Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD) ou Regulamentacédo de Protecdo de Dados Locais.

18. DA QUALIFICAGCAO ECONOMICO FINANCEIRA:
19.1  Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.
20. DA PROPOSTA COMERCIAL.:

e 19.2 Apresentar as seguintes declaracfes de Revenda autorizada, juntamente com a
proposta de pregos:

o - Licitante devera apresentar declaracdo, direcionada ao 6rgdo, de revenda autorizada do
Fabricante/Desenvolvedor do software valida, ou emitida a menos de 60 dias,
mencionando que tem autorizagdo para revender instalar, prestar assisténcia técnica do
Software, sendo necessario que o modelo ofertado no certame esteja explicito na
declaragdo e que 0 mesmo esta integrado com o equipamento ofertado.

e - Licitante devera apresentar declaracdo ou certificado da Fabricante do equipamento e
software afirmando a condicao de assisténcia técnica autorizada.
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o 21. DAFISCALIZAGAO DO CONTRATO

19.3 Competira ao Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas acompanhar e fiscalizar a
execucgdo do contrato, nos termos do artigo 177 da Lei n.° 14.133/21.

o 22.DO PAGAMENTO

19.4 Os pagamentos serdo efetuados em 12 (doze) parcelas mensais, para o item 1 e 2.

« 23. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

19.6 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento menor
preco global.

e 24.DAESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

19.7 O valor estimado para a contratacdo pretendida sera apurado pelo Setor de Compras da
Prefeitura, na forma prevista em lei e de acordo com a Jurisprudéncia do TCU e do TCE-SP.

« 25.DOTAGCAO ORCAMENTARIA

19.8 Serdo financiados por recursos proprios da Unidade Orcamentaria do Departamento de
Gestdo de Pessoas

Santa Rita do Passa Quatro, 20 de marco de 2026.

ENIO FADEL
Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas
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ANEXO 11

MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA RITA DO PASSA QUATROI/SP localizada na Rua Victor Meirelles, 89, Centro, na
cidade de SANTA RITA DO PASSA QUATRO/SP, inscrita no CNPJMF sob n°
45.749.819/0001-94, neste ato legalmente representada pelo Prefeito Municipal, Exmo. Sr.
Marcelo Simdo, portador do RG 11.018.410-5 e CPF sob n°. 026.365.698-55, residente e
domiciliado nesta cidade de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de Sdo Paulo, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa ***********(gm
recuperacao judicial/extrajudicial, quando for 0 caso), estabelecida em *****kxkkkkkkkdkrdk
a rua/av ********************, nO' ***********, InSCI’Ita no CNPJ SOb nOI
R R R T T R e e e e e e e S e e e |nSCI’I(;§10 EStaduaI nO_ *********************, neste ato
legalmente representada pelo Sr. (a) ****¥Edxdkkkkdkkdkkxk  portador do RG. Ne.
*kkkkkkhkkikhkkikhkkihkkikkiikkik e do CPF nO' *******************, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, na forma de seu estatuto social, na qualidade de adjudicataria do
PREGAO ELETRONICO N°. 022/2026, PROCESSO N° X022/2026, de acordo com as normas
legais vigentes, e em observancia as disposicoes da Lei n®14.133, de 01 de abril de 2021, resolvem
celebrar o presente Contrato em conformidade com o disposto no edital do referido Pregéo,
mediante as condig¢des estipuladas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de licenca de uso de software para gestdo continua de dados em sistemas
estruturantes de tecnologia da informacdo, tendo como foco o tratamento de cadastro, declaracdo
e imposto, obtidos através de convénio(s) e outras fontes gerando compreensdes das informacdes
que promovam acGes por parte da prefeitura, incluindo hospedagem, implantacéo, treinamento,
suporte e manutengdo durante a vigéncia contratual, de acordo com as especificacGes e
guantitativos contidos no edital do Pregdo Eletrdnico n® 022/2026 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES GERAIS PARA EXECUCAO

2.1. A execucdo do objeto deste Contrato deverd seguir as seguintes instrugdes:
2.1.1. Ser executado de acordo com as normas contidas no edital da Pregdo Eletrnico n°
022/2026 e seus anexos, em particular ao Anexo Il — Termo de Referéncia.
2.1.2. A méo-de-obra utilizada pela CONTRATADA néo tera vinculo empregaticio com o
Municipio, descabendo, por consequéncia, a imputacéo de obrigacdes trabalhistas;
2.1.3. A CONTRATADA utilizara, por sua conta, exclusivamente, pessoal habilitado a
prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, devidamente registrado na CTPS ou em caso
de terceiros, exigir o cumprimento das obrigacGes legais, assumindo solidariamente 0s
riscos e eventuais danos que vierem a ocorrer;
2.1.4. A CONTRATADA devera zelar pela qualidade dos servicos prestados, sendo
responsaveis por qualquer dano que os mesmos venham a causar. Os prejuizos que a
CONTRATADA vier causar a terceiros deverdo ser reparados por sua conta, ndo cabendo
a CONTRATANTE nenhum tipo de despesa com o ocorrido.

2.2. Do Software Em Nuvem Para Gestdo De Frequéncia Dos Servidores Por Ponto
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2.2.1. Atender a Portaria do MTP ° 671/21 para 1.000 usuarios.

2.2.2. O Software de Gestdo e monitoramento on-line de marcagdes de ponto devera validar em
tempo real todas as marcac@es realizadas pelos servidores da Prefeitura Municipal de Santa Rita
do Passa Quatro - SP.

2.2.3. O Software de Gestdo de Ponto devera ser totalmente compativel com os relégios de
registro de ponto atualmente utilizado pela Prefeitura Municipal de Santa Rita do Passa Quatro,
ficando a vencedora responsavel pela migracdo de todos os dados, parametrizagoes,
customizagdes, bem como uso das digitais existentes.

2.2.4. O Software de Gestdo de Ponto devera permitir total controle da jornada de trabalho dos
servidores e estar em consonancia com a Legislacdo Vigente (PORTARIA/MTP N° 671).

2.2.5. O sistema devera facilitar o trabalho dos usuérios de monitoramento e tratamento das
anormalidades, permitindo o rastreamento das ocorréncias através da consolidacdo de
informacdes.

2.2.6. Controle e atualizacdo de dados em tempo real.

2.2.7. A solucéo devera possuir registro no INPI, com a documentacdo comprobatdria fornecida.
2.2.8. O software devera ser hospedado em ambiente de nuvem, sendo que o provedor de servigos
devera possuir a certificacdo ISO/IEC 27001, com comprovacéo a ser fornecida.

2.2.9. O acesso ao sistema devera ser integralmente via web (nuvem), com suporte a maltiplos
dispositivos e navegadores.

2.2.10. O acesso ao sistema devera ser compativel com os protocolos HTTP e HTTPS,
garantindo seguranca e confiabilidade na comunicacéo.
2.2.11. A responsabilidade pela hospedagem e infraestrutura necessaria para 0

funcionamento do sistema ficard a cargo da CONTRATADA, que devera prover toda a
infraestrutura de hardware e software necessaria.

2.2.12. O sistema devera utilizar banco de dados relacional, exclusivamente SQL Server ou
MySQL, para armazenamento e manipulagdo dos dados.
2.2.13. A interface do sistema devera ser simples, intuitiva e unificada, permitindo que o

usuario, em uma Unica tela, visualize, justifique e abone ocorréncias, corrija e justifique
marcacg0es, recalcule ocorréncias e consulte todas as informagGes cadastrais e regras aplicadas
aos colaboradores.

2.2.14, O sistema devera permitir o gerenciamento em tempo real dos equipamentos de
ponto, com a capacidade de determinar o status e localizacéo de cada dispositivo.
2.2.15. Devera dispor de painel de monitoramento dos equipamentos, informando status e

quantidade online/offline, local de instalagdo, codigo do equipamento, nome do equipamento, e
servidor responsavel local pelo equipamento.

2.2.16. O sistema devera ser multiusuério e permitir o gerenciamento de multiplas empresas
simultaneamente.

2.2.17. Possuir ajuda contextual, para facilitar o uso por parte dos usuarios.

2.2.18. As marcacOes de ponto (entradas, saidas e intervalos) deverdo ser alimentadas

diretamente pelo sistema, podendo ser realizadas por coletores de dados externos ou registradores
de ponto online, conforme as disposi¢des da Portaria n® 671/2021 do MTE.

2.2.19. O sistema deve permitir a digitacdo posterior de informacgdes pelo operador,
conforme as regras estabelecidas pela legislacdo do MTE, para correcdo ou ajustes de marcacdes.
2.2.20. O sistema deverd possuir funcionalidade para importacdo de cadastros via arquivo
texto ou CSV, além de permitir importacOes através de WebServices.

2.2.21. A importacdo das marcacdes de ponto deverd ser realizada em lote, através de
arquivos no formato AFD.
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2.2.22. O software devera permitir o controle de perfis de usuérios, oferecendo diferentes
niveis de acesso e permissdes para cada funcéo.
2.2.23. Os tipos de usuarios a serem gerenciados no sistema sao:

. Administrador: Acesso total a configuracdo do sistema, definicdo de privilégios, consulta
de logs de auditoria, criagdo de usuarios e manutencao do sistema.

. Usudrio: Acesso a cadastros, lancamentos de informacGes e emissdo de relatorios de
calculos.

. Funcionario: Acesso ao seu proprio cadastro, consulta de célculos gerados pelo sistema e
geracdo de langcamentos para apuracao de calculos de eventos.

. Gerente: Acesso a lista de subordinados, aprovagéo de langamentos e consulta de relatorios
referentes aos calculos dos colaboradores subordinados.

. Funcionario/Gerente: Acesso simultaneo as funcionalidades de Funcionario e Gerente,
permitindo a utilizacdo de um unico login para essas fungdes.

2.2.24, O sistema deverd permitir a criacdo de grupos de privilégios para liberacdo de
acessos e funcdes especificas dentro da plataforma.

2.2.25. O sistema devera possibilitar a definicdo da validade das senhas de acesso, com
possibilidade de renovacdo automatica, garantindo maior controle de seguranca.

2.2.26. A renovagdo das senhas devera ser configuravel, permitindo determinar o nimero
de dias para a expiracéo das senhas de acesso.

2.2.27. A solucgéo devera incluir opgGes para liberar ou restringir a inclusdo ou exclusao de
cadastros, conforme a permissdo dos Usuarios.

2.2.28. O sistema devera possibilitar o controle de privilégios em nivel de objeto, permitindo
definir quais componentes da tela serdo acessiveis ou ndo a cada tipo de usuario.

2.2.29. O sistema devera permitir a definicdo do periodo de tempo durante o qual o usuario
pode acessar 0 sistema, com horérios de inicio e fim configuraveis.

2.2.30. O sistema devera permitir a definigdo de periodos de bloqueio de acesso, com datas
de inicio e fim para impedir o acesso de usuarios, como em casos de afastamento ou férias.
2.2.31. O software devera permitir configurar quais horarios e parametros serao visiveis para
cada usuario, ajustando a interface conforme as necessidades.

2.2.32. O sistema devera permitir a configuragdo de uma lista personalizada de funcionarios
que cada usuario podera acessar, com base em sua funcéo e permissoes.

2.2.33. Sistema deve dispor de funcionalidade onde o parametro de célculo é separado do

cadastro da jornada, podendo ser utilizado uma mesma jornada com diferentes tipos de parametros
para cada colaborador.

2.2.34. Devera gerenciar no cadastro do servidor a duracdo de seus contratos de trabalho,
indicando data inicio e fim e tipo de contrato.

2.2.35. Cadastro de nome social para o servidor.

2.2.36. Manutencdo de ponto em lote, podendo ser inserido multiplas marcacGes e
justificativa em apenas uma tela para o servidor.

2.2.37. Marcacbes devem ser organizadas automaticamente no grid de manutengdo de
ponto.

2.2.38. Cadastro de jornadas deve dispor de 4 batidas referenciais, plantdo 24hrs e intervalo
de cafe.

2.2.39. O sistema deverd possuir um log de auditoria detalhado, contendo informag6es como
tela acessada, data e hora, IP, usuario, acdo realizada e valores alterados.

2.2.40. O software deverd armazenar o historico de lotacdo de cada funcionério,

possibilitando 0 acompanhamento de mudancas de setor ou funcéo ao longo do tempo.
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2.2.41. O sistema devera permitir o registro e armazenamento de altera¢Ges nos horarios de
trabalho dos colaboradores, com rastreamento de modificacdes realizadas.

2.2.42, O sistema devera registrar o historico de alteracdes em parametros de configuracéo,
permitindo a rastreabilidade das mudangas feitas.

2.2.43. O sistema deverd registrar o historico de afastamento em pardmetros de
configuracdo, permitindo a rastreabilidade das mudancas feitas.

2.2.44, O sistema devera permitir a criacdo de novos campos de cadastro sem a necessidade
de desenvolvimento adicional, possibilitando que o usuario configure os dados que deseja
armazenar.

2.2.45. O sistema devera permitir a manipulacdo e consulta de periodos de apuragéo
fechados, com a capacidade de bloquear o langcamento de novos dados para garantir a integridade
dos registros

2.2.46. O software deverd permitir a administragdo de escalas de trabalho, incluindo a
possibilidade de revezamento, controle de turmas e gerenciamento de feriados, com flexibilidade
para adaptacdo as necessidades locais.

2.2.47. Gerenciar escalas de trabalho, possibilitando a realizagdo de revezamentos, controle
de turmas e administragdo de férias, considerando as especificidades de cada local de operacéo.
2.2.48. O sistema deve permitir a configuracéo de diferentes jornadas de trabalho, incluindo:
2.2.49. Jornadas administrativas padrdo, com horarios definidos e rigidos;

2.2.50. Turnos de trabalho, com possibilidade de rodizio entre colaboradores;

2.2.51. Jornadas flexiveis, com horérios varidveis conforme as necessidades operacionais;
2.2.52. Turnos que exigem o trabalho durante feriados, conforme a legislagdo e as

necessidades da empresa, sendo possivel configurar a divisao de horas extras, podendo feriado
ser considerado como dia todo ou divido a meia noite

2.2.53. Registros de horario de refeicdo, podendo ser obrigatdrios ou opcionais, conforme a
politica interna;

2.2.54. Pré-assinalacdo manual ou automatica do periodo destinado ao almogo, de acordo
com a jornada de trabalho;

2.2.55. Gerenciamento de vinculos maltiplos do colaborador, com a correta identificacéo e
alocagdo das horas trabalhadas para cada vinculo registrado. Na tela de cadastro do funcionario o
sistema deve indicar através de um alerta que o servidor possui mais de um vinculo.

2.2.56. Tratamento da concomitancia de turnos de trabalho para colaboradores com
maltiplos vinculos, evitando o langamento de informac@es conflitantes que possam comprometer
0s célculos de jornada;

2.2.57. Exibicdo no cadastro do colaborador de informagdes relativas a existéncia de
vinculos maltiplos, com a identificacdo clara de horérios vinculados a cada vinculo.

2.2.58. Controle de folga independente e folga eleitoral, conforme a legislacdo vigente (Art.
98 da Lei 9.504/97), assegurando a compensacdo em dobro para os dias trabalhados durante essas
folgas.

2.2.59. Controle de periodos de compensacdo de horas, permitindo a gestéo flexivel das
horas extras e compensatorias.

2.2.60. Definicdo de tipos diversos de dias (normais, feriados, etc.), com a possibilidade de
0 usuario criar tipos personalizados de dias sem a necessidade de intervengdo no codigo-fonte do
sistema.

2.2.61. Permitir o cadastro de feriados, podendo ser definido com facultativo. A tela de

cadastro deve dispor de ferramenta para cadastro de todos os feriados do ano vigente.
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2.2.62. O sistema devera identificar e calcular as ocorréncias de frequéncia de acordo com

as regras configuraveis pelo usuario, respeitando o perfil de cada colaborador. Entre as fung¢Ges
gue o sistema deve ser capaz de executar, sem a necessidade de programacéo adicional, incluem-
se:

. Apuracdo de horas normais;
. Apuracéo de horas extras em dias normais e feriados;
. Apuracéo de horas extras com percentuais diferenciados;

. Apuracdo de horas extras durante periodos de refeicao;

. Controle de horas extras autorizadas, ndo autorizadas e pré-aprovadas.

. Apuracdo de horas noturnas, com ou sem reduc¢do, conforme configurado pelo usuério;
. Apuracéo de sobreaviso;

. Apuracéo de atrasos, faltas, saidas antecipadas, saidas intermediarias e interjornadas;

. Controle de auséncias;
. Gerenciamento de banco de horas.

2.2.63. O sistema deve permitir a prorrogagdo do horario de trabalho noturno, de forma a
contabilizar as horas normais como horas adicionais noturnas.
2.2.64. Dispor de cadastro de ocorréncias, sendo possivel determinar cddigo de exportacéo,

descricdo, tipo se integral ou parcial, valor do abono, se mensal, bimestral, trimestral, semestral
ou anual, quantidade de uso permitido, exige CRM, exibicao opcional ao servidor e ao gerente,
formato de exportacéo se em horas, dias ou minutos, valor fixo de ocorréncia, indicagéo de género
masculino ou feminino ou ndo informado

2.2.65. Configuracéo de quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horério indicado
pelo usuario.

2.2.66. Alocacéo das ocorréncias de jornada no dia correspondente a data de entrada ou saida
do colaborador.

2.2.67. Identificacdo da jornada de trabalho com base na data de entrada ou saida do
colaborador.

2.2.68. Capacidade de tratar ocorréncias com maultiplas justificativas para atrasos, faltas e

horas extras, permitindo o lancamento total ou parcial de justificativas tanto individualmente
quanto em lote.

2.2.69. Possibilidade de insercdo de observacdes livres, com exibicéo nas telas de espelho
de ponto.

2.2.70. Arredondamento automatico das horas calculadas conforme as regras definidas.
2.2.71. Compensacdo automética de atrasos e horas extras, conforme os parametros
configurados.

2.2.72. Compensacéo de horas por periodos especificos, com flexibilidade para diferentes
tipos de jornada.

2.2.73. Registo de ponto facultativo, permitindo a definicéo de dias para o registro opcional

de ponto sem prejuizo das horas trabalhadas pelo colaborador. Pode ser considerado como hora
extra em caso de trabalho ou ndo

2.2.74. Sistema de ponto por excecéo, registrando o ponto apenas quando ocorrerem eventos
como horas extras ou atrasos.
2.2.75. Calculo especifico para regime de trabalho de estagiarios, com ajuste das condicoes

para apuracdo das jornadas e remuneragé&o.

65

Climatica

Rua Victor Meirelles, 89 — Centro - CEP 13.670-000 PP

CNPJ 45.749.819/0001-94- Insc. Estadual: 621.077.300.116 @ '
Fone: (19) 3582-9000 — Fax: (19) 3582-9042 ’

e-mail: prefeito@santaritadopassaquatro.sp.gov.br 3 r
www.santaritadopassaquatro.sp.gov.br AN N

SANTA RITA DO PASSA QUATRO-SP



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de ‘@ \i ’

Santa Rita do Passa Quatro — SP

W A _ “Tico-tico la, Zequinha de Abreu c_él, - CIDADE
ST, 0 musico que encantou além das terras do jequitiba” POEMA
2.2.76. Célculo e gestdo das verbas relacionadas a alimentacgdo, a serem incluidas na folha
de pagamento.
2.2.77. Exportacao dos eventos calculados para a folha de pagamento, via arquivo de texto,
de forma integrada e automatizada.
2.2.78. Controle rigoroso do periodo de apuracdo, evitando o recalculo de langamentos apds

o fechamento do periodo. Somente usuarios com privilégios especiais terdo permissdo para reabrir
0 periodo ou configurar o prazo para reabertura.

2.2.79. O sistema devera fornecer uma interface para manutencdo de pontos por
colaborador, com exibicdo do periodo completo de apuragédo de cada colaborador.

2.2.80. O sistema devera permitir a transferéncia de pontos de um vinculo para outro vinculo
de um mesmo colaborador, de maneira simples e sem erros.

2.2.81. A solucdo devera oferecer uma tela de manutencéo de ponto diario, permitindo que
todos os colaboradores de um filtro especifico sejam exibidos para visualizagdo no mesmo dia.
2.2.82. O sistema devera fornecer uma tela para manutencao de ocorréncias, com exibigdo

de colaboradores que possuam determinadas ocorréncias durante um periodo, como batidas de
ponto inconsistentes ou falta de registro de ponto.

2.2.83. Possibilidade de operar o sistema em periodos de apuracao distintos, permitindo que
diferentes usuarios possam acessar e operar o sistema em periodos de apuracéo diferentes.
2.2.84. O sistema permitira que o usuario reabra um periodo de apuragdo exclusivamente
para sua sessao, garantindo controle sobre o processo de recalculo.

2.2.85. Definicdo de prazos para reabertura de periodos de apuragdo, configuraveis para
cada usuério, permitindo flexibilidade no gerenciamento de dados.

2.2.86. Capacidade de criar novos calculos de eventos utilizando um criador de férmulas,

sem a necessidade de desenvolvimento adicional. O cadastro de férmulas deve ser ilimitado, e o
sistema deve permitir a configuracdo de periodo de inicio e fim para cada formula.

2.2.87. O sistema néo deve impor limites para o nimero de férmulas cadastradas.

2.2.88. Definicéo de periodos especificos para afastamentos integrais, com calculo e gestéo
automaticos.

2.2.89. Banco de horas:

. Selegdo de ocorréncias de crédito e débito, com possibilidade de determinar os dias e a
valorizacdo das horas agregadas ao banco de horas;

. Definicdo de limites diérios e totais para crédito e debito de horas;

. Extrato de saldo atualizado do banco de horas;

. Permissdo para associar um colaborador a multiplos bancos de horas (ex: banco de
compensagdo, banco de folgas);

. Langamento de pagamentos de horas;

. Lancamento manual de créditos e débitos.

2.2.90. O sistema devera permitir o langcamento manual de ocorréncias nao geradas

automaticamente pelo sistema.

2.2.91. Relatorios:

. O sistema devera gerar relatérios que podem ser visualizados em tela, impressos ou
enviados por e-mail;

. Relatorios devem exibir o logotipo da empresa e informagdes relevantes no cabecgalho;

. O nome social do colaborador deve ser suportado para exibi¢ao nos relatorios;

. Os relatérios devem ser exportaveis para diversos formatos, como PDF, HTML, XLS, JPG
e TXT.

2.2.92. O sistema devera oferecer uma série de relatorios configuraveis, como:
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. Espelho de ponto;

. Marcacdes de ponto com layout personalizado;

. Relatérios de inconsisténcias e totalizadores de horas;
. Resumo e extrato de banco de horas;

. Controle de absenteismo e efetivo diario;

. Quadro de horérios e escalas de trabalho.

2.2.93. O sistema devera exibir o quadro de horérios dos funcionarios, permitindo uma visédo
detalhada sobre os horarios de trabalho de cada colaborador.

2.2.94, O sistema deve permitir filtros configuraveis para geracdo e exibicéo de relatérios
baseadas em critérios definidos (Menor que, maior que, igual, maior ou igual, menor ou igual e
diferente).

2.2.95. Emissédo de espelhos de ponto para multiplos meses simultaneamente.

2.2.96. O sistema deve possibilitar a criacdo de novos relatérios sem necessidade de
desenvolvimento adicional, utilizando fun¢Ges SQL para personalizacdo de relatorios.

2.2.97. Notificagbes por e-mail autométicas sobre ocorréncias que necessitam de

intervencdo manual, como horas extras realizadas ou solicitacfes de justificativas de falta. O
sistema deve ser configuravel para enviar notificacGes baseadas em critérios definidos (Menor
gue, maior que, igual, maior ou igual, menor ou igual e diferente).

2.2.98. O sistema devera fornecer uma visualizacdo rapida e precisa do espelho de ponto,
com recélculos automaticos e atualizagdes conforme langamentos.
2.2.99. O sistema deverda suportar o processamento de manutencdo de cadastro, langamento

de ocorréncias, emissao de relatorios e elaboracao de escalas de trabalho, tanto individualmente
quanto em lote para grupos de colaboradores selecionados por caracteristicas especificas.
2.2.100. O sistema devera oferecer a funcionalidade de abono parcial de jornada, permitindo
0 registro de abono para apenas uma parte do dia, com base nos documentos comprobat6rios
apresentados para justificar a auséncia.

2.2.101. O sistema devera gerenciar o ciclo de vida de crachas provisorios, garantindo a
expiracdo automatica do cracha temporério assim que o cracha definitivo for utilizado, mesmo
gue antes da data de expiracdo originalmente prevista.

2.2.102. O sistema devera permitir o agendamento de notificacdes sobre ocorréncias por e-
mail, com a capacidade de criar formulas matematicas para comparacdo de valores. As
notificagdes devem ser configuraveis para envio diario, semanal ou mensal, e a plataforma devera
processar as informacGes no mesmo dia, com a opcdo de considerar o dia anterior (exemplo:
identificar colaboradores que realizaram mais de uma hora extra no dia).

2.2.103. O sistema deverd permitir a consulta e visualizagdo gréafica do mapa de folgas dos
colaboradores, destacando quando um funcionario trabalha por mais de seis dias consecutivos.
2.2.104. O sistema devera possibilitar a inclusdo de novos campos no cadastro de
colaboradores, sem a necessidade de intervencéo ou programacao adicional por parte do usuario
final.

2.2.105. O sistema devera permitir a pesquisa de colaboradores com base em qualquer parte
do nome, matricula ou departamento, oferecendo flexibilidade e agilidade na busca.

2.2.106. O sistema devera permitir o arredondamento de horas trabalhadas, como horas
extras, faltas e outras jornadas, para multiplos de 15 minutos, conforme as diretrizes definidas
pela organizacéo.
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2.2.107. O sistema devera possibilitar a aprovacao ou reprovacdo do espelho de ponto, com
controle detalhado das a¢Ges realizadas.

2.2.108. O sistema devera dispor de painel para acompanhamento de assiduidade dos
servidores, informando os Ultimos registros, quantidade de registros feitos nos equipamentos,
quantidade de registros pré-assinalados, registros desconsiderados e quantidade de registros
inclusos manualmente. No painel, deverd informar em mapa a localizacdo dos equipamentos
instalados no municipio, dispor também de grafico informativo da quantidade de ocorréncias por
departamento e percentual representado do montante.

2.2.1009. O sistema deve dispor de acompanhamento diario informando a quantidade de
colaboradores trabalhando, em folga, faltantes, a trabalhar, com observagdes. Deve informar
nome do colaborador, matricula, centro de custo, carga horéria, pontos do dia, banco de horas e
cargo.

2.2.110. Sistema deve dispor de ferramenta de chat interno onde o usuario pode interagir com
seus gestores em tempo real, informando usuarios que estdo online e offline.

2.2.111. O sistema devera permitir o fechamento da apuracéo de calculos de periodo por dia,
de modo a impedir novos lancamentos ap6s o fechamento, exceto se autorizado por usuarios com
privilégios especificos.

2.2.112. O sistema devera permitir a customizagdo da nomenclatura dos eventos calculados,
para que 0 usuério possa adaptar os termos aos processos e politicas internas da organizacao.
2.2.113. O sistema deverd permitir o célculo de horas extras ndo autorizadas, com a
possibilidade de posterior aprovacao ou rejeicdo dessas ocorréncias.

2.2.114. O sistema devera possibilitar que os colaboradores utilizem um aplicativo para
aprovar o espelho de ponto, com a funcionalidade de assinatura digital visivel na versdo impressa
do espelho de ponto.

2.2.115. Médulo Funcionalidade Colaborador:

O mddulo de funcionario devera permitir ao colaborador:

. Consultar seus proprios dados relacionados aos calculos e registros de ponto;
. Solicitar trocas de turnos;

. Solicitar a realizacdo de horas extras;

. Solicitar a inclusdo de justificativas ou abonos;

. Solicitar a inclusdo de marcacdes de ponto;

. Emitir e consultar o espelho de ponto;

2.2.116. Verificar e assinar eletronicamente o espelho de ponto. A assinatura quando feita via
aplicativo deverd ser realizada a méo livre

2.2.117. Madulo Funcionalidade Gerente/Gestor:

O modulo de gestor devera permitir ao gerente:

. Consultar os dados relativos aos célculos e registros de ponto de seus subordinados;

. Aprovar ou reprovar solicitagdes de horas extras, troca de turnos, justificativas ou incluséo
de pontos;

. Solicitar a inclusdo de pontos e justificativas para seus subordinados;

. Transferir temporariamente a responsabilidade de gerenciamento sobre os subordinados

para outro gerente, durante periodos especificos (por exemplo, em caso de férias).

2.3. MODULO MOBILE:
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O sistema devera disponibilizar um aplicativo mével (APP) compativel, no minimo, com os
sistemas operacionais Android e i0S, permitindo o registro de ponto e a gestao de frequéncia por
meio de dispositivos moveis. O aplicativo deve estar integrado ao software central, garantindo
sincronizacdo automatica e em tempo real sempre que houver conexao com a internet, mas
também deveré funcionar em modo offline, realizando a sincronizacéo posterior.

2.3.1. O sistema devera permitir:

2.3.1.1. Definir quais colaboradores terdo acesso ao aplicativo, com possibilidade de
aprovacéo ou blogueio individual.

2.3.1.2. Configurar geolocalizacdo obrigatéria para marcacdo de ponto, inclusive com
definicdo individual dessa exigéncia por colaborador.

2.3.1.3. Estabelecer cercas geograficas (raio de localizagdo) por grupos de funcionarios, com
cadastro centralizado e restricdo de marcacao fora do perimetro autorizado.

2.3.1.4. Visualizar, via mapa georreferenciado, a localizagdo, nome e horario da marcacéo

realizada por cada colaborador.
2.3.2. Além disso, o aplicativo devera oferecer:

2.3.2.1. Consulta ao banco de horas acumuladas.

2.3.2.2. Solicitagdo de registros de ponto e envio de justificativas/abonos, com opgao de
anexar documentos comprobatoérios.

2.3.2.3. Visualizag&o e assinatura eletrénica do espelho de ponto, substituindo a necessidade
de assinatura fisica.

2.3.2.4. Personalizacdo das funcionalidades disponiveis por perfil de colaborador.

2.3.2.5. Envio de notificacdes push para alertas sobre eventos importantes, como aprovacoes

pendentes ou solicitacdes de justificativa.

2.4. Modulo REP-P
2.4.1. Em caso de necessidade de comprovante de marcacdo de ponto, e para a marcagdo ser
validada, é exigido a utilizagdo do REP-P de acordo com a portaria 671/2021, devera atender aos
seguintes requisitos:

| - Cabecalho contendo o titulo "Comprovante de Registro de Ponto do Trabalhador™;

I - Nimero Sequencial de Registro - NSR;

I11 - Identificacdo do empregador contendo nome, CNPJ/CPF e CEI/CAEPF/CNO, caso exista;
IV - Local da prestacdo do servico ou endereco do estabelecimento ao qual o empregado esteja
vinculado, quando exercer atividade externa ou em instalagdes de terceiros;

V - Identificagdo do trabalhador contendo nome e CPF;

VI - Data e horéario do respectivo registro;

VII - modelo e nimero de fabricacdo, no caso de REP-C, ou nimero de registro no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial, no caso de REP-P;

VIII - cédigo hash (SHA-256) da marcacdo, exclusivamente para o REP-P; e

IX - Assinatura eletrdnica contemplando todos os dados descritos nos incisos | a V111, no caso de
comprovante impresso.

2.5. Customizacéo Do Software
2.5.1. O sistema deverd atender integralmente aos requisitos estabelecidos, mas, caso necesséario,
podera ser customizado conforme as necessidades do 6rgédo, apds analise de viabilidade técnica e
legal do escopo de customizacdo apresentado pela CONTRATANTE a comissdo técnica da
CONTRATADA. Se houver custos adicionais para o desenvolvimento da customizacédo, sera
encaminhado um orgamento para aprovacgao ou rejeicdo. Apos a aprovagdo do escopo, 0 prazo
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minimo para a entrega da customizacgdo sera de até 90 dias, podendo ser estendido conforme a
complexidade das alteracdes, a fim de permitir a realizacdo dos testes e a homologacdo da
customizacao pela CONTRATANTE.

2.6. Integracdo Com Sistemas E Gestéo

A solucdo ofertada devera garantir integracdo nativa, direta e automatizada entre os equipamentos
de ponto eletronico, o sistema de gestdo de frequéncia e o sistema de folha de pagamento
atualmente utilizado pela Prefeitura, assegurando a troca continua e segura de dados, sem a
necessidade de softwares auxiliares, infraestrutura dedicada ou intervencdes manuais.
2.6.1. Integracdo com o Sistema de Folha de Pagamento:
. A solucdo devera realizar integracdo automatica com o sistema de folha de pagamento da
Prefeitura, possibilitando o envio e a recep¢do de informagdes como dados cadastrais, vinculos,
afastamentos, escalas, ocorréncias e demais registros necessarios para o correto processamento
da folha.
. O sistema devera gerar arquivos em formato TXT ou CSV, de forma parametrizavel,
contendo dados como atrasos, faltas, horas extras e outras ocorréncias, conforme a necessidade
da area de Recursos Humanos e em conformidade com o sistema de folha.
2.6.2. Comunicacdo com os Equipamentos de Ponto
. A solucdo devera garantir comunicacao online, direta e segura com os relogios de ponto
ofertados, utilizando modo cliente e sem dependéncia de software intermediario, gateways,
VPNs, MPLS ou qualquer solugéo de rede dedicada.
. A comunicagdo deverad permitir a transmissdo em tempo real dos eventos gerados nos
coletores, como marcagfes de ponto, coleta de biometrias, sincronizacdo de data/hora e
atualizacGes cadastrais, sem necessidade de agendamentos ou processos manuais.
. A configuracdo dos equipamentos devera ser simplificada, exigindo apenas a definigdo do
IP e da porta do sistema, com imediata comunicacéo entre o software e os dispositivos.
2.6.3. Gestdo Remota e Parametrizagédo
. O sistema devera possibilitar a gestdo remota dos reldgios de ponto, permitindo o envio de
listas de colaboradores, ajustes de configuracdo, atualizacdo de firmware (quando aplicvel), e
sincronizag&o de horarios, tudo por meio do proprio sistema de tratamento de ponto, sem software
adicional fornecido por fabricantes.
. A solucdo deverd permitir a parametrizacdo e automatizacdo do envio de dados aos
equipamentos, com total compatibilidade entre sistema e hardware ofertado. A compatibilidade
devera ser comprovada por declaracéo do fabricante do software, assegurando a comunicagao em
modo cliente com os modelos fornecidos.
2.6.4. Recursos Adicionais
. A solucdo devera disponibilizar aplicativo movel (APP) para os sistemas operacionais
Android e iOS, permitindo aos colaboradores o acesso seguro as informagdes de ponto, histérico
de marcacdes e justificativas, conforme permissdes definidas.
. O sistema deverd oferecer mapa interativo com evidéncias das marcaces, facilitando o
acompanhamento da jornada, analise de produtividade e conferéncia dos dados em tempo real
pelos gestores.
2.6.5. O sistema de controle de ponto devera disponibilizar um link seguro que permita ao
servidor capturar uma imagem facial em tempo real, por meio de dispositivo com céamera
integrada. A imagem capturada devera ser automaticamente enviada pelo servidor e integrada ao
respetivo cadastro dele dentro do software, garantindo a associa¢do biométrica no sistema.

2.7. Especifica¢des Técnicas Dos Reldgios De Ponto — 65 Unidades
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2.7.1. O equipamento deve ser compativel com a Portaria MTE n° 671/21.

2.7.2. O dispositivo deve incluir leitor biométrico facial e digital, bem como leitor de proximidade
125MHz.

2.7.3. Capacidade minima de armazenamento para 20.000 funcionarios.

2.7.4. Capacidade minima para armazenar de 20.000 faces no sistema de biometria facial.

2.7.5. Capacidade minima para armazenar 40.000 impressdes digitais.

2.7.6. Capacidade minima de cadastro de10.000 cartdes de proximidade.

2.7.7. O dispositivo deve possuir display grafico LCD “touchscreen” de no minimo 6 polegadas,
com teclado integrado.

2.7.8. Deve possibilitar o registro de ponto por matricula e senha.

2.7.9. Equipamento devera contar com a tecnologia LFD (Live Face Detection), com sensor de
deteccdo de rosto vivo antifraude, bloqueando fotos e videos.

2.7.10. Equipamento deve possuir fun¢do de deteccdo de méscara facial.

2.7.11. O tempo de reconhecimento da biometria facial deverd ser de no minimo 0,2
segundos

2.7.12. A distancia de reconhecimento facial deve ser no minimo de 0,3 metros e até 1,5
metros.

2.7.13. A biometria digital devera permitir o cadastro de no minimo 2 (duas) impressdes
digitais por usuario.

2.7.14. O leitor de proximidade devera ser compativel com o padrdo Wiegand 125 MHz.
2.7.15. O dispositivo deve contar com uma porta USB nativa para importacéo e exportacdo
de dados.

2.7.16. Equipamento devera possuir uma porta nativa Ethernet 10/100 Mbps com
comunicacgdo TCP/IP

2.7.17. O dispositivo deve ter capacidade de comunicacdo sem fio via Wi-Fi nativo.

2.7.18. Equipamento devera exibir em display icone informativo se conectado ao wi-fi ou
cabo ethernet.

2.7.19. O coletor devera possuir configuragdo de rede através de servico DHCP sendo ele
configuravel via menu

2.7.20. O equipamento deve ser capaz de comunicar-se em modo cliente, sendo configurado

via menu do equipamento, com o sistema de controle de ponto, enviando marcagdes, dados dos
colaboradores, biometrias e registros de ponto.

2.7.21. A configuracdo do equipamento deve ser realizada exclusivamente por meio de IP e
porta de comunicacao do software de controle de ponto.

2.7.22. Equipamento deve contar com 2 cameras 2MP, sendo ao menos 1 infravermelho
2.7.23. O dispositivo deve possuir LED frontal de luminosidade ajustavel

2.7.24. O equipamento deve fornecer pictogramas e comandos de voz orientativos,
indicando se o registro de ponto foi realizado com sucesso ou nao.

2.7.25. Para confirmacdo do registro de ponto, 0 nome e matricula do usuario deverdo ser
exibidos no display do dispositivo.

2.7.26. Em caso de falha no registro, o dispositivo devera emitir aviso sonoro e visual,
indicando a falha.

2.7.27. O equipamento deve permitir a configuracdo de no minimo 8 administradores para
acesso ao menu de configuracdes, através de autenticacdo facial do administrador.

2.7.28. O dispositivo deve contar com menus de configuracdo acessiveis aos

administradores.
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2.7.29. O reldgio de ponto deve possuir memoria interna capaz de armazenar no minimo
500.000 registros de ponto.
2.7.30. O dispositivo deve contar com bateria interna para manutencdo das configuragdes e
dados.
2.7.31. O equipamento deve ser bivolt (110V-220V).
2.7.32. O relégio de ponto deve ser capaz de exibir no display informacGes sobre a

quantidade total e utilizada de administradores, usuarios, faces, impressoes digitais, cartdes de
proximidade, senhas e registros.

2.7.33. O equipamento devera ser novo, sem uso anterior, e estar em linha de producdo
regular no mercado.
2.7.34. O equipamento deve ser compativel e integrado ao software de controle de ponto

fornecido, com a comprovacdo dessa integracdo por meio de declaracdo do fabricante,
confirmando a comunicagdo direta com o software de tratamento de ponto, utilizando modo
cliente (IP Servidor). Esta declaracéo devera ser apresentada juntamente com a proposta de pre¢os

2.8. Treinamento E Acompanhamento Da Implantacgéo
2.8.1. A Contratada deverd providenciar a capacitagdo e treinamento para o quadro de usuarios
da Contratante, com treinamento inicial em um unico local, conforme a necessidade do 6rgéo. O
treinamento devera incluir:
. Capacitacdo para gestores de Recursos Humanos, com carga horaria de no maximo 8 horas,
podendo ser dividido em até 2 dias;
. Treinamento para os profissionais da Contratante na gestdo do sistema, com carga horaria
de até 4 horas, em local previamente definido, para sanar davidas ap6s a implantag&o.
2.8.2. A Contratada devera fornecer certificacdo para todos os servidores que participarem do
treinamento, comprovando a conclusao do curso.
2.8.3. Os instrutores responsaveis pelo treinamento deverao fazer parte do quadro de funcionarios
da Contratada, com qualificagdo adequada para ministrar o conteudo programatico

2.9. Do Suporte Técnico E Manutencéo
2.9.1. A CONTRATADA deverd assegurar a manutencdo dos equipamentos em pleno
funcionamento, conforme as seguintes diretrizes:
a) A CONTRATADA devera fornecer suporte técnico e assisténcia técnica autorizada pelos
fabricantes tanto dos equipamentos quanto do software, comprovada atraves da apresentacdo das
declarages dos fabricantes, a serem anexadas a proposta.
b) A CONTRATADA devera possuir sede propria € uma equipe técnica composta por
funcionarios efetivos, qualificados para fornecer suporte adequado ao uso dos produtos.
c) A CONTRATADA devera disponibilizar uma estrutura especializada para atendimento e
resolucdo de duvidas, tanto para configuracdes quanto para operacdes, conforme solicitado pela
CONTRATANTE.
d) Para chamados relativos a duvidas operacionais, a CONTRATADA devera observar os
seguintes prazos de atendimento:
I. Chamados via telefone deverdo ser atendidos imediatamente, com resposta em até 2 horas;
I1. Chamados via e-mail deverdo ser respondidos em até 24 (vinte e quatro) horas;
I1l. Chamados via web, por meio de SAC (Servico de Atendimento ao Cliente), deveréo ser
respondidos com solucéo em até 24 horas.
e) Para chamados de suporte e manutencdo, a CONTRATADA deverd seguir as seguintes
diretrizes:
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I. Chamados via telefone deverdo ser atendidos imediatamente, com solucdo continua;

I1. Chamados via e-mail deverdo ser respondidos em até 24 horas;

I1l. Chamados via web, por meio de SAC, deverdo ser atendidos com solucdo em até 24 horas;
IV. A manutencdo corretiva, caso 0 equipamento apresente defeito, devera ser realizada no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

f) Para suporte técnico relativo aos relégios de ponto, a CONTRATADA devera disponibilizar
uma central de atendimento para abertura de chamados, com op¢des de contato por e-mail, chat,
telefone 0800 ou DDD 19 e sistema especifico. A central deverd funcionar de segunda a sexta-
feira, durante o horario comercial, conforme apresentado na proposta.

g) O prazo para execugdo ou visita técnica relacionada ao chamado sera de até 24 (vinte e quatro)
horas, a partir do registro efetuado na central de atendimento.

h) A CONTRATADA devera disponibilizar um sistema online (baseado na web) para a abertura
e acompanhamento de chamados, permitindo o rastreamento completo do historico de interages
e 0 monitoramento em tempo real do status das solicitacdes. Este sistema devera ser acessivel ao
coordenador da Divisdo de Controle de Frequéncia por meio de login e senha exclusivos. O acesso
ao sistema serda fornecido de forma simples e eficiente, com o link para o sistema sendo incluido
na proposta, a fim de garantir a integracéo e facil utilizagdo durante o periodo de vigéncia do
contrato.

i) A CONTRATADA devera garantir substituicdo integral e gratuita de todos os equipamentos
gue apresentem vicios, defeitos ou falhas, ou que ndo estejam em conformidade com as
especificagdes estabelecidas no edital, durante o prazo de vigéncia do contrato. A substituicdo
sera realizada sem custos para a CONTRATANTE, incluindo danos causados por intempéries ou
descargas elétricas, exceto quando resultantes de mau uso.

j) Caso seja necessaria a retirada de um equipamento para manutencdo, a CONTRATADA devera
providenciar a substituicdo imediata do equipamento defeituoso por outro com caracteristicas
semelhantes, garantindo que o registro de ponto néo seja interrompido.

K) As pecas substituidas deverdo ser novas, originais e fornecidas diretamente pelo fabricante do
reldgio de ponto, sendo a substituicdo realizada por técnicos da CONTRATADA em até 48
(quarenta e oito) horas.

I) Durante a execucdo do contrato, incluindo apds as substituicdes de pegas, 0s equipamentos
deverdo passar por limpeza, testes operacionais, calibracéo e devolugdo ao uso em perfeito estado.
A CONTRATADA devera fornecer um relatorio que comprove a operagao segura e eficiente do
equipamento, o que seré considerado como manutengéo preventiva.

m) A CONTRATADA devera realizar a manutencdo preventiva dos equipamentos uma vez a
cada seis meses, verificando também as condicdes de instalagdo dos mesmos.

n) A PREFEITURA poderd solicitar suporte presencial sempre que julgar necessario, tanto para
o software quanto para os equipamentos. A CONTRATANTE n&o sera responsabilizada por
quaisquer acidentes, danos pessoais ou prejuizos causados por funcionarios ou veiculos da
CONTRATADA durante a vigéncia do contrato.

2.10. Da Manutenc¢éao Do Sistema
a) Toda manutencao do sistema devera ser realizada entre 00h e 06h, preferencialmente aos finais
de semana, a fim de minimizar impactos nas operagdes da CONTRATANTE.
b) A CONTRATADA deverd comunicar previamente todas as manutencdes corretivas e
adaptativas planejadas para o sistema, informando o horéario e a duracdo previstas.
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¢) Fica estabelecido que a manutencéo envolve a responsabilidade da CONTRATADA em manter
o sistema funcionando de acordo com as especificacBes, sendo sua obrigacdo corrigir qualquer
falha no sistema originada por erro, defeito ou mau funcionamento.

d) Manutenc&o Corretiva:

d.1. Correcéo de erros no sistema;

d.2. Correcéo de falhas no banco de dados.

e) Manutencdo Adaptativa

2.11. Do Modelo De Execucdo Do Projeto
2.11.1A CONTRATADA deverd possuir e utilizar metodologia prdpria para executar a
implantacéo do sistema, contemplando no minimo as seguintes fases:

Instalagdo dos produtos basicos;

Insercdo de dados;

Parametrizacéo;

Acompanhamento da execucéo;

Acompanhamento da entrada de producéo;

Treinamento.

Fornecer treinamento técnico a respeito do sistema ofertado, em especial das ferramentas

de tecnologia disponibilizadas pelo sistema, aos profissionais do Centro de

Processamento de Dados e do Departamento de Gestdo de Pessoas da CONTRATANTE.

Todos os recursos técnicos, materiais didaticos deverdo ser fornecidos pela

CONTRATANDA sem 6nus adicionais a CONTRATANTE;

e Fornecer treinamento funcional e operacional, a respeito do sistema ofertado, aos
profissionais das diversas areas da CONTRATANTE. Todos 0s recursos técnicos,
materiais didaticos deverao ser fornecidos pela CONTRATADA sem 6nus adicionais a
CONTRATANTE;

e Todos os treinamentos devem ser realizados nos locais definidos pela CONTRATANTE.

2.12. Da Protecdo De Dados

17.1 Todo o tratamento de dados pessoais, dados sensiveis e informagfes dos usuarios dos servigos

deverdo ocorrer nos termos da Lei n°. 13.709/2018.
17.2 No desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execucdo das
obrigac@es previstas no escopo do Contrato, as partes observam integralmente o regime legal
da protecdo de dados pessoais e empregardo no tratamento, que se fizer necessario, 0s
melhores esforgos para:
17.2.1  cumprir com o objeto do Contrato de forma consistente com os melhores padrdes de
mercado, utilizando pessoal qualificado e as melhores praticas correlatas a prevencdo de
riscos e fraudes, seguranca da informacéo, arquitetura de sistemas, infraestrutura de TI,
privacidade e protecdo de dados pessoais;
17.2.2  conservar os dados apenas durante o periodo previsto em contrato, garantindo a sua
confidencialidade e protecdo através de meio técnicos razoaveis;
17.2.3 informar imediatamente, em prazo ndo superior a 12 (doze) horas, & outra parte,
devendo prestar toda a colaboracdo necessaria a qualquer investigacdo que venha a ser
realizada, caso exista alguma violacéo as leis de privacidade e protecédo de dados;
17.2.4 assegurar que os respectivos colaboradores ou terceiros, que venham a ter acesso a
dados pessoais, no contexto do contrato, cumpram as disposicOes legais aplicAveis em matéria
de privacidade e protecdo de dados pessoais.
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17.3 A Contratada declara e garante:

17.3.1 cumprir integralmente as obrigacGes da legislacdo de protecdo de dados;

17.3.2 que adota medidas de seguranga compativeis e adequadas as suas atividades e ao
cumprimento das obrigacdes aqui previstas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
3.1.  Os materiais que integram objeto deste Contrato serdo recebidos:
| - Provisoriamente, de forma suméria, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais, em até 15 (quinze) dias da comunicacéo escrita do contratado;
Il - Definitivamente, por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, para
efeito de verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo, em
até 90 (noventa) dias da comunicacéo escrita do contratado.
3.2, Os servicos que integram objeto deste Contrato serdo recebidos:
| - Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, em até 15 (quinze)
dias da comunicag&o escrita do término da execucdo, pelo contratado;
Il - definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds prazo
de observagdo ou vistoria, que ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos
excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital ou no contrato.
3.3.  No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato serdo observadas, no que couber, as
disposicGes contidas no artigo 41 do Decreto Municipal n°. 3.313/2023 e suas alteraces.
3.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicGes legais em vigor.
3.5 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Contrato, no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.
3.6. Constatadas irregularidades na execugdo do objeto deste Contrato podera rejeita-lo no todo
ou em parte, determinando a substituicdo, por conta da CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.
3.7. Deverdo ser atendidas, rigorosamente, as especificacbes constantes do presente
instrumento e da proposta. A execucdo fora das especificagcGes implicard na recusa por parte da
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas para execucdo do presente Contrato correrdo por conta de Recurso Proprio,
previamente empenhado neste exercicio, sob 0 no. DOTAGAO 2026: 020310-04.122.0046.2091-
3.3.90.39 - DEPARTAMENTO PESSOAL/RECURSOS HUMANOS: — Outros Serv. Terc. FR:
01 C.A: 110.000; DOTACAO 2027: 020310-04.122.0046.2091-3.3.90.39 — DEPARTAMENTO
PESSOAL/RECURSOS HUMANQOS: — Outros Serv. Terc. FR: 01 C.A: 110.000;

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO.
5.1. O valor total do presente Contrato € de R$ *****#** (*xixxkkxxk) sendo o valor unitario
para o(s) item(ns):
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5.2. Para que seja efetuado o pagamento, bem como para o recebimento dos itens objeto deste
Pregdo, a administracdo publica valer-se-a da aprovacao do departamento solicitante, responsavel
pelo atesto do item.
5.3. ACONTRATADA apresentara ao servidor do departamento solicitante, nota fiscal referente
a entrega efetuada.
a) Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo de nota fiscal, contendo:
- PREGAO ELETRONICO N°. 022/2026.
- Processo n°. X022/2026.
- data da emisséo;
- estar enderecada a Prefeitura Municipal da Estancia Climéatica de Santa Rita do Passa
Quatro — SP, situada a Rua Vitor Meirelles, 89, sob o CNPJ n° 45.749.819/0001-94;
b) Fica reservado ao Departamento responsavel o direito de realizar analises técnicas e
financeiras dos documentos apresentados para pagamento, bem como efetuar glosas totais
ou parciais dos valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo a
CONTRATANTE, que correra por conta da CONTRATADA, que se obriga a suporta-la
prestando todos o0s esclarecimentos necessarios.
c) A liberagdo do pagamento ficara condicionada a aprovagéo da nota fiscal.
5.4. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s a entrega e instalacdo
definitiva das licengas ou da execucdo dos servicos, mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo setor técnico competente, e dos comprovantes da
prestacdo efetiva do servico, que serdo apresentados no original. Os pagamentos serdo efetuados
em 12 (doze) parcelas mensais
5.7. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢Ges serdo devolvidas a CONTRATADA
para substituicéo.
5.8. A nota ndo aprovada sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias corre¢des, com
as informag6es que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo estabelecido no item acima, a
partir da data de sua reapresentacao.
5.9. A devolucéo da nota ndo aprovada em hipotese alguma servird de pretexto para que se
suspenda a entrega dos itens objeto do presente Contrato.
5.10. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das responsabilidades assumidas na forma
deste Contrato, quaisquer que sejam, nem implicara na aprovacao definitiva dos itens entregues.
5.11. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgdo contratante,
0 pagamento sera efetuado no primeiro dia Util subsequente.
5.12. Havendo divergéncia ou erro na emissdo do documento fiscal, fica interrompido o prazo
para pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apds a regularizacdo desta
documentagéo.
5.13. Em caso de irregularidade(s) no(s) item(ns) entregue(s), o prazo de pagamento serd contado
a partir da(s) correspondentes(s) regularizagédo(des).
5.14. Depois de transcorrido o prazo para pagamento, 0 mesmo sera efetivado pela Tesouraria da
CONTRATANTE, através de dep0ésito em conta bancéria a ser informada pela CONTRATADA
ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.
5.15. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a CONTRATADA dara a
CONTRATANTE plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada
mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.
5.16. Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido sera objeto de ajuste
nos pagamentos futuros ou cobrados da CONTRATADA.
5.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, deste que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
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moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a
seguinte féormula:

| EM=1xNx VP |

EM = Encargos moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.
| = Indice de atualizag&o financeira, calculado segundo a formula.

I =(6/100)
365

N = Numero de dias, entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

5.18. No caso de a CONTRATADA estar em situacado de recuperacao judicial, devera apresentar
declaracdo, relatério ou documento equivalente de seu administrador judicial, ou se o
administrador judicial for pessoa juridica, do profissional responsavel pela condugéo do processo,
de que esta cumprindo o plano de recuperagéo judicial.

5.19. No caso de a CONTRATADA estar em situacdo de recuperagdo extrajudicial, junto com
0s demais comprovantes, devera apresentar comprovagdo documental de que esta cumprindo as
obrigac@es do plano de recuperacao extrajudicial.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL, PRAZOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA DO CONTRATO.

6.1 O prazo para implantacéo do sistema 30 dias e a implantagao dos reldgios eletrénicos de ponto
sera de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir do recebimento da nota de empenho ou ordem
de inicio.

6.2. Os equipamentos deverdo ser instalados e configurados nos locais predeterminado pela
prefeitura.

6.3. O sistema devera ser totalmente implantado e configurado dentro do prazo de 30 dias,
incluindo a carga inicial de dados, estando pronto para uso imediato.

6.4. Cabera a Contratante fornecer as condi¢cGes adequadas de infraestrutura fisica e légica,
incluindo cabos, confecgdo de pontos de rede, acesso a internet, rede de comunicagdo logica e
pontos de energia necessarios para a operacdo do sistema.

6.5. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, conforme estipulado pelo artigo
105 da Lei n°® 14.133/2021.

6.6. A prorrogacdo podera ocorrer até por 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Cumprir integralmente as obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos,
assumindo os riscos e despesas decorrentes da execucgdo do objeto.

7.2. Prestar os servicos conforme descrito no Termo de Referéncia e seus anexos.

7.3. Manter durante toda a execucdo do contrato as condicOes exigidas para a habilitagdo na
licitagdo, conforme o disposto no inciso XVI do artigo 92 da Lei n°® 14.133/2021.
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7.4. Manter sigilo sobre todas as informagfes obtidas em razdo do cumprimento do contrato,

tratando-as como confidenciais e segredos comerciais.

7.4.1. Tratar como confidenciais todos os dados relacionados ao municipio, incluindo produtos e

subprodutos dos servigos contratados.

7.4.2. N&o divulgar qualquer informagéo acessada durante a execugdo do contrato sem a devida

autorizacdo da CONTRATANTE.

7.5. Ser responsavel pela seguranca dos dados acessados, respondendo civil e criminalmente por

qualquer adulteracéo, divulgagdo ou mé utilizacao dos dados da CONTRATANTE.

7.6. Suportar todas as despesas relacionadas a impostos, fretes, seguros, testes e demais custos

envolvidos na execugéo do servigo.

7.7. Nomear um gestor do contrato para atendimento personalizado 8 CONTRATANTE.

7.8 A empresa CONTRATADA devera comprovar o corpo técnico suficiente para a execuc¢do do

objeto deste contrato, devendo apresentar lista de colaboradores juntamente com a ficha de

registro do funcionério (FRE).

7.9  Devera possuir pelo menos 01 profissional em seu corpo técnico qualificado em técnico

ou tecnélogo com formagao superior ou especializagdo na area de Mecatrénica ou Engenharia de

Automagcdo e Controle ou Engenharia em Hardwares, ou em Rede, ou similar.

7.10 Os profissionais listados deverdo compor o0s quadros funcionais permanentes da

proponente no momento da contratagdo, cujos documentos de comprovagdo deverdo ser

solicitados para assinatura do contrato;

7.11 A contratada na prestacdo do servi¢o in-loco devera utilizar carros adesivados com

identificacdo da empresa e funcionarios uniformizados e com crachas, para melhor identificacdo

e seguranga.

7.12 A contratada devera indicar qualificacdo do profissional responsavel pela Gestdo do

Contrato e pela equipe técnica que prestara 0s servicos;

7.13 A empresa contratada (sede ou filial) devera estar localizada a uma distancia maxima de

200 (duzentos) quildmetros da cidade de Santa Rita do Passa Quatro, com o objetivo de assegurar

a prestacao eficiente e agil dos servicos contratados. A localizacdo proxima a Prefeitura é

necessaria para garantir a resposta rapida a eventuais necessidades operacionais e para a execugao

adequada dos servigos, considerando a complexidade e a natureza da prestacgao.

7.14 A empresa contratada devera assegurar, durante todo o periodo contratual, que sua sede ou

filial (mesmo CNPJ) esteja situada dentro do limite de distancia estipulado, sob pena de

descumprimento contratual e aplica¢do das penalidades previstas.

7.15. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,

13 e 17 a 27 do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

7.16. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade

superior (art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por

eles solicitados;

7.17. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condicdes exigidas para a habilitacdo na licitacéo;

7.18. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas

especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
7.18.1. Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, o contratado dever4 comprovar o
cumprimento da reserva de cargos, com a indicagdo dos empregados que preencherem as
referidas vagas.
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7.19. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados a critério da Administracéo;
7.20. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucédo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento pelo contratante;
7.21. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do contrato;
7.21.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nédo
podera onerar o objeto do contrato nem restringir a regularizacdo e o uso das obras e das
edificagOes, inclusive perante o registro de imoveis.
7.22. Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;
7.23. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
7.24. Os servicos devem ser realizados por pessoal técnico especializado, com habilitacéo
especifica na tecnologia envolvida, que detenha todas as condig¢Ges técnicas (tedricas e préaticas)
necessarias;
7.25. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da execucgdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagéo;
7.26. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
7.27. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.
2.28. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de
terceiros.
7.29. Guardar sigilo sobre todas as informacBes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
7.30. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do objeto contratado;
7.31. A CONTRATADA em situacao de recuperacdo judicial/extrajudicial devera comprovar o
cumprimento das obrigagdes do plano de recuperacdo judicial/extrajudicial sempre que solicitada
pela CONTRATANTE e, ainda, na hipdtese de substituicdo ou impedimento do administrador
judicial, comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢fes assumidas pela Contratada, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia e no contrato;
8.3 Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
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8.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacGes pela
Contratada;
8.5 Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;
8.6 Aplicar a Contratada as san¢des previstas na lei, neste Termo e no Contrato;
8.7 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado.
8.8 A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
8.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacOes assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitacdo na licitacao;
8.10. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021.
8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagfes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.
8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.
8.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.
9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:
9.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
9.1.2. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;
9.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
9.1.4. ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
9.1.5. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;
9.1.6. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
9.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
9.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
san¢Oes, nos termos do artigo 156 da Lei n° 14.133, de 2021:
9.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
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9.2.2. Multa, aplicada ao responsavel por quaisquer das infracbes administrativas do item
8.1, de acordo com a Lei 14.133/21
9.2.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4 acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do municipio de Santa Rita do Passa Quatro-SP,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;
9.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos itens 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7, 9.1.8 e 9.1.98 item acima deste Contrato,
bem como nos itens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4 acima deste Contrato, que justifiquem a imposicéo
de penalidade mais grave que a sanc¢do referida no item 9.2.3, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
9.3. As sangdes previstas nos itens 9.2.1, 9.2.3 e 9.2.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no item 9.2.2.
9.4. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca seré
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme o caso.
9.5. A aplicagdo das sancdes previstas nesta Clausula ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a CONTRATANTE.
9.6. Na aplicacdo da sang&o prevista no item 9.2.2, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
9.7. Aaplicagdo das sanc@es previstas itens 9.2.3 e 9.2.4 requerera a instauragao de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido pela Comissdo de Apuracdo de Infrages em Licitacdes e
Contratos - CAILC, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.
9.8. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comisséo, o contratado podera apresentar alegacoes finais no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da intimagé&o.
9.9. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.
9.10. Eventuais infragdes cometidas pela licitante durante o procedimento licitatorio regido pelo
edital do PREGAO ELETRONICO Ne. 022/2026 ou pela CONTRATADA durante a execugio
do presente Contrato serdo apuradas pela Comisséo de Apuracdo de Infracdes em LicitacOes e
Contratos - CAILC, instituida pelo Decreto n.° 2.706, de 18 de abril de 2017.
9.11. As demais condicdes estéo dispostas na Lei 14.133/2021.
9.12. Observados o contraditério e a ampla defesa, todas as sangbes previstas no art.
156 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, serdo aplicadas pelo Diretor do Departamento
interessado, ou pela autoridade méxima do 6rgéo.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. Constituem motivos para extin¢do do contrato, a qual deverd ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as situagdes descritas nos
artigos 137 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021.
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10.2. A extincdo do contrato ndo configurard obice para o reconhecimento do desequilibrio
econbémico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.

10.3. No caso de a CONTRATADA encontrar-se em situacdo de recuperacdo judicial, a
convalidacdo em faléncia ensejara a imediata rescisdo deste Contrato, sem prejuizo da aplicagdo
das demais cominacdes legais.

10.4. No caso de a CONTRATADA encontrar-se em situacdo de recuperacdo extrajudicial, o
descumprimento do plano de recuperacdo ensejara a imediata rescisdo deste Contrato, sem
prejuizo da aplicacdo das demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VINCULO.

11.1. O presente Contrato esta vinculado aos termos do Processo Licitatério na modalidade de
Pregéo Eletronico, sob o n° 022/2026, bem como a proposta da CONTRATADA e aos termos da
Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, e alteracGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDO - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

12.1. Aplicam-se a este Contrato, e principalmente aos casos omissos, o disposto na Lei Federal
n° 14.133/2021, Lei Complementar Federal n® 123/2006 e posteriores alteracfes, Decreto Federal
n°® 8.538/2015, Decretos Municipais n® 3.313/23 e 2.706/17 em sua redacéo atual, pelos preceitos
de direito publico, e supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des
de direito privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

13.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado, em 30/03/2026.

13.2. Decorrido o prazo de 01 (um) ano da data do orcamento estimado, PODERA o valor
contratado ser reajustado com base na variagdo anual do indice IGPM, divulgado pela Fundagéo
Getulio Vargas, na forma do que dispde art. 92, V, da Lei n.° 14.133/2021.

13.3. O critério de reajustamento acima descrito, podera ser modificado ou ainda substituido por
outro sistema, em comum acordo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA.

13.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, em caso de prorrogacdo contratual, o interregno
minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

13.5. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢éo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

13.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste podera sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES
14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°14.133, de 2021.
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14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1 Incumbird ao contratante publicar o presente instrumento na Imprensa Oficial do
Municipio, na Imprensa Oficial do Estado de So Paulo e disponibiliza-lo no sitio eletrénico do
Municipio, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), bem como em jornal diério de
grande circulacdo guando legalmente necessario, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da
data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO
16.1. 12.15 Fica expressamente proibida a subcontratacdo para a execugdo do objeto licitado,
conforme determinado pela lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTAO DO CONTRATO
17.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) servidor(es)
designado(s) através de Termo de Indicacdo de Gestores e Fiscais de Contratos (Anexo V) por
representante do departamento solicitante, conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei
Federal n° 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos.
17.2. Compete a CONTRATANTE a designacdo, mediante termo especifico, do servidor
responsavel para exercer a fiscalizacdo do contrato, competindo- Ihe:
17.2.1. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de
suas clausulas, assim como das condicOes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacGes in concreto tanto da contratante quanto da contratada;
17.2.2. Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo dos
servigos aos termos pactuados no instrumento convocatorio;
17.2.3. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢des do Edital da Licitacdo e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.
17.2.4. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.
17.2.5. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugdo do objeto, bem como tracar as metas de controle,
fiscalizag&o e acompanhamento do contrato;
17.2.6. Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;
17.2.7. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢Ges do Edital da Licitacdo e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.
17.2.8. Solicitar o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da CONTRATADA que ndo mereca confianca no desempenho dos servicos, que
produza complicacOes para a supervisao e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com exercicio das atribuicGes que Ihe foram designadas;
17.2.9. Propor as soluces e as san¢des que entender cabiveis para regularidades das faltas
e defeitos observados, conforme o disposto no Contrato, admitida participacédo de terceiros,
para assisti-lo e subsidi&-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicao.
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17.2.10. Rejeitar, no todo ou em parte dos servicos prestados em desacordo com o
autorizado;

17.2.11. Atestar as notas Fiscais/Faturas emitidas para pagamento, ap6s analise e aprovacao
dos documentos e relatorios;

17.2.12. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cées no curso
da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo e aplicar as sancGes
administrativas, quando se fizerem necessarias.

17.2.13. Informar, por escrito, a autoridade competente, ocorréncias que nao estejam em
conformidade com 0s requisitos estabelecidos no instrumento convocatério, contenham
vicios insanaveis ou ilegalidades."

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS.
18.1. A execucgdo dos servicos e a alocagdo dos recursos necessarios serdo acompanhadas e
fiscalizadas pela Administracdo, de forma que fique assegurado o perfeito cumprimento do ajuste,
na forma dos art.117 da Lei n°® 14.133/2021.
18.2. Essa fiscalizagdo, em nenhuma hipotese, eximiraa CONTRATADA das responsabilidades
legais, bem como sobre danos materiais ou pessoais que foram causados a terceiros, seja por atos
ou omissdes na firma, de seus funcionarios ou preposto.
18.3. A fiscalizagdo realizada ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da municipalidade ou de seus agentes e
prepostos, de acordo com o artigo “120” da Lei 14.133/21.
18.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.
18.5. O fiscal do contrato informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decis@o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
18.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execucdo contratual.
18.7. Apresentou para assinatura do contrato os seguintes documentos:
18.7.1. Somente no caso de o licitante vencedor ser estrangeiro: os documentos exigidos
para habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Brasil, e apostilados nos
termos do Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo,
ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas;
18.7.2. Somente no caso de empresa em situagdo de recuperacdo judicial: apresentacdo de
copia do ato de nomeacao do administrador judicial da adjudicataria, ou se 0 administrador
for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela conducédo do processo e, ainda,
declaracdo recente, ultimo relatério ou documento equivalente do juizo ou do
administrador, de que o plano de recuperacao judicial esta sendo cumprido;
18.7.3. Somente no caso de empresa em situacdo de recuperacdo extrajudicial:
apresentacdo de comprovacdo documental de que as obrigacfes do plano de recuperacdo
extrajudicial estdo sendo cumpridas.
18.7.4. Somente no caso de empresas em consOrcio: promover a constituicao e o registro
do consorcio, no prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias,
apos declarado vencedor, nos termos do compromisso referido no item 11.18.8 do edital.
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18.7.5. Declaracio de atualizagdo cadastral emitida via sistema “Cadastro
Corporativo TCESP — CADTCESP” (https://www.tce.sp.gov.br/#!/), referentes ao
dados da pessoa que subscreveu o termo de ciéncia e notificacdo pela empresa
contratada.
18.8. Os integrantes pelos atos praticados em consoércio, respondem solidariamente, na de
execucao do contrato

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO.

19.1. As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renlncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para toda e qualquer agdo oriunda do presente contrato e que ndo possa
ser resolvida de comum acordo entre as mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo.

SANTA RITA DO PASSA QUATRO/SP, **** (g *****xkkxkx** de 2026.

*kkkkhkkhkkkkkhkhkkkkhkkhkiikk

CONTRATANTE

*hkkhkhkhkhkhhkhihhhkhkhikiiik

CONTRATADA
Testemunhas:

]_) NOome ****kkkdkkkkkhkhkrrk
ASSInatura *****rkkdkskdkkkdkkkk

2) NOme ***F*FFkkskdkkkdkkkkkk
ASSInatura ****srkkkkskdkkkdokkkk
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ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(REDAGAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

CONTRATO No:

OBJETO: Contratacdo de Licenca de uso de software em nuvem para gestao de frequéncia dos
servidores por ponto eletrénico, para até 1.000 servidores ativos, incluso com relégios de ponto
facial e digital, com servico de implantacdo, treinamento e suporte técnico da solugdo,
conforme especificagdes e quantidades constantes do edital do Pregdo Eletrénico n® 022/2026.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucgdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coOpias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais dos responséveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa

(s);
e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publica¢&o;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
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Nome:

Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOL OGACAO DO CERTAME:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

RE§PQN§AVEI§ QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pela contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
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CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢cdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agfes de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por
prestacGes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos
e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de
prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, seré ele objeto de notificacdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugéo n° 11/2021)
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ANEXO V

CONTRATO N°

PREGAO ELETRONICO N° 019/2026

OBJETO: Contratacdo de Licenca de uso de software em nuvem para gestdo de frequéncia dos
servidores por ponto eletrdnico, para até 1.000 servidores ativos, incluso com relégios de ponto
facial e digital, com servico de implantacdo, treinamento e suporte técnico da solugdo, conforme
especificagdes e quantidades constantes do edital do Pregéo Eletrénico n® 022/2026.

Dados da Indicagéo:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:__ . . -

Declaro que fui cientificado(a) expressamente da minha indicagéo para gestor de contrato e das respectivas atribuigdes da funcéo,
descritas no Decreto n° 11.246/2022 e Lei 14.133/2021. (IN 05/2014 ART. 41 §1°)

Assinatura:

EISCAIS DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:__ . . -

Declaro que fui cientificado(a) expressamente da minha indicagao para fiscal de contrato e das respectivas atribuicdes da funcéo,
descritas no Decreto n° 11.246/2022 e Lei 14.133/2021.. (IN 05/2014 ART. 41 §1°)

Assinatura:

Responsavel pela indicacao:

Declaro que a indicagéo do(s) servidor(es) considerou os seguintes requisitos: compatibilidade
com as atribuicbes do cargo, a complexidade da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por
servidor e sua capacidade para o desempenho das atividades, em conformidade com os artigos
21, 22, 23 e 24 do Decreto n° 11.246/2022, Art. 41. 82° da IN 05/2014 e Lei 14.133/21.

Santa Rita do Passa Quatro — SP, XX de XXXX de 2026

Responsavel pela Indicacdo
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ANEXO VI

MODELO DE PROCURACAO

Por este instrumento particular de Procuracgdo, a (razdo social da empresa), com
sede (endereco completo da matriz), inscrita N0 CNPJ/MF S0b N .......cocveieiiie e e
Inscricao Estadual NO..........ccoocveviiiiieniec e , representada neste ato por seu(s)

€ CPF MO , @ quem confere(imos) amplos poderes para representar
a (razdo social da empresa ) perante a Prefeitura Municipal de Santa Rita do Passa Quatro, no que
se referir ao PREGAO ELETRONICO N°. 022/2026, PROCESSO N°. 0055/2026, com poderes
para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do PREGAO, inclusive assinar
DECLARACOES, PROPOSTA DE PRECOS E CONTRATOS, em nome da Outorgante,
formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir de formular lances ou ofertas na(s)
etapa(s) de lance(s), negociar a reducédo de prego, desistir expressamente da intencao de interpor
recurso administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, prestar todos o0s esclarecimentos
solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em
nome da Outorgante.

A presente Procuragdo € vélida até o dia ............ R Lo

kkhkkhkkkkhkkhkkkhkhkkikikkkhkkhkikk )khkkkikk *hkhkkhkkhkkhkhkkikkhkhkhkkhkkhkkikkikikikikik
, de de 2026.

Assinatura do representante legal

Na hipotese de apresentacdo de procuracao por instrumento particular, a mesma devera vir
acompanhada da Cédula de Identidade e CPF do Procurador.
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGCOES UNIFICADO

PREGAO ELETRONICO N° 022/2026.
PROCESSO N°. 0055/2026

A BMPIESA  oveveeieiecierie et sre e , inscrita no CNPJ sob o n°
........................................ ,SAIAAA A ..y DRIITO e,
Municipio  de e , por seu representante  legal,  Sr.
................................................ ,inscrito no CPF N® ......ccccevivvvveeene, € RG N2 e, VEM pOT

meio deste declarar, sob as penas da lei, que a empresa:

e N&o outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir
de 14 (catorze) anos;

e Atende as normas relativas a salde e seguranca do trabalho (paragrafo Unico do artigo 117 da
Constituigdo Estadual);

que atende os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério, respondendo
pela veracidade das informacGes prestadas, na forma da lei, sob pena de sujei¢do as
penalidades previstas

e Atesta que inexiste qualquer fato impeditivo & nossa participagdo na licitagdo, ndo fomos
declarados inidéneos e ndo estamos impedidos ou suspensos de contratar com a
Administracdo, e que nos comprometemos a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes

e Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e Que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

e Para o caso de empresas em recuperacgdo judicial: que esta ciente de que no momento da
assinatura do contrato devera apresentar copia do ato de nomeacédo do administrador judicial
ou se 0 administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela conducéao
do processo e, ainda, declaracdo, relatério ou documento equivalente do juizo ou do
administrador, de que o plano de recuperacéo judicial esta sendo cumprido;

e Paraocaso de empresas em recuperacao extrajudicial: que esta ciente de que no momento
da assinatura do contrato devera apresentar comprovacdo documental de que as obrigacoes
do plano de recuperacdo extrajudicial estdo sendo cumpridas.
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e Para o caso de empresas em consorcio: Declaracdo de responsabilidade solidaria dos
integrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na fase de licitagdo quanto na de
execucdo do contrato.

kkhkkkhkkhkkhkhkkhkhkkhkkihkhkkkhkik )kkkhkik *hkkhkkhkhkkhkkhkkhkikhkhkhkkhkkhkkiihkikik
, de de 2026.

Assinatura do representante legal ou por procurador
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