SIURB

TAXAS DE LEIS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUGAO - HORISTAS

[F_JENCARGOS SOCIAIS BASICOS (%)

A1
A2
A3
A4
A5
A6
AT
A8
A9

[E_JENCARGOS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE A ( %)

B 1
B2
B3
B 4
B5
B6
B7
B8

Previdencia Social

FGTS

Salario Educagao

SESI

SENAI

SEBRAE

INCRA

Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS)
SECONCI

Total do Grupo A

Descanso semanal remunerado (DSR)
Feriados que coincidem com dias Uteis
Auxilio Enfermidade

Licenca Paternidade

Acidente de Trabalho

Faltas abonadas

Dias de Chuva e outras dificuldades
13.° Salario

Total do Grupo B

20,00
8,00
2,50
1,50
1,00
0,60
0,20
3,00
1,00

37,80

17,50
3,86
0,23
0,24
2,59
0,73
1,49
10,97

37,61

%

%

|t:|ENCARGos QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA GLOBAL DE A (%)

C1
C2
C3
C4

Depdsito por despedida sem justa causa
Férias indenizadas

Aviso prévio indenizado

Indenizagao Adicional ( Lei 7.238 / 84)

Total do Grupo C

EREINCIDENCIAS

D1

E1
E2
E3
E4
ES

Reincidéncia de A sobre B
Total do Grupo D
COMPLEMENTARES

vale refeicao

vale alimentagao

vale transporte

EPI's

seguro de vida coletivo
Total do Grupo E

TOTAL DOS ENCARGOS

4,40
14,62
13,36
1,11

33,49

14,22

14,22

16,91
10,93
5,22
0,18
1,00
34,25

157,37

%

%

%

%



SIURB

TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUGAO

MENSALISTA - H44

EENCARGOS SOCIAIS BASICOS (%)

A1
A2
A3
A4
A5
A6
A7
A8
A9

Previdéncia Social

FGTS

Salario Educacao

SESI

SENAI

SEBRAE

INCRA

Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS)
SECONCI

Total do Grupo A

20,00

8,00
2,50
1,50
1,00
0,60
0,20
3,00
1,00

37,80

E'ENCARGOS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE A ( %)

B 1
B2
B3
B4
BS
B6

C1
C2

13.° Salario

Férias

Faltas Abonadas Legalmente
Aviso Prévio

Auxilio Enfermidade

Licenca Paternidade

Total do Grupo B

ENCARGOS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA
GLOBALDE A (%)

Depésito por despedida sem justa causa
Indenizagao Adicional - Lei 7.238/84

Total do Grupo C

EREINCIDENCIAS

D1

E1
E2
E3

Reincidéncia de A sobre B
Total do Grupo D
COMPLEMENTOS

vale refeicao

vale transporte

seguro de vida coletivo

Total do Grupo E

TOTAL DOS ENCARGOS

10,54
14,05
0,70
1,14
0,23
0,25

26,91

4,06
0,88

4,94

10,17

10,17

9,01
1,99
0,46
11,46

91,29

%

%

%
%

%

%

%

%

%



SIURB

TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS NOS CUSTOS DE PROJETOS

MENSALISTAS - H 40

EENCARGOS SOCIAIS BASICOS ( %)

A1
A2
A3
A4
A5
AG6
A7
A8
A9

Previdencia Social

FGTS

Salario Educagao

SESI

SENAI

SEBRAE

INCRA

Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS)
SECONCI

Total do Grupo A

20,00
8,00
2,50
1,50
1,00
0,60
0,20
3,00
1,00

37,80

ElENCARGOS QUE RECEBEM INCIDENCIADE A ( %)

B 1
B2
B3
B4
BS
B6

13.° Salario

Férias

Faltas Abonadas Legalmente
Aviso Prévio

Auxilio Enfermidade

Licencga Paternidade

Total do Grupo B

EENCARGOS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA

C1
C2

GLOBAL DE A (%)

Depésito por despedida sem justa causa
Indenizagao Adicional ( Lei 7.238 / 84)

Total do Grupo C

DREINCIDENCIAS

D1

E1
E2
E3

Reincidéncia de A sobre B
Total do Grupo D
COMPLEMENTOS

vale refeigao

vale transporte

seguro de vida coletivo

Total do Grupo E

TOTAL DOS ENCARGOS

12,60
16,80
0,84
1,36
0,22
0,24

32,06

4,22
1,05

5,27

12,12

12,12

9,01

1,99

0,46
11,46

98,72

%

%

%
%

%

%

%

%

%



