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2, MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

Secretaria de Educacéo

PREGAO ELETRONICO N°. 03/2026

Processo Eletrénico n°. 19/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
preparo de refeicdes, em condi¢cdes higiénico sanitdrias, adequadas e em
conformidadre aos padrdes nutricionais, incluindo a higienizacao, limpeza, além
de conservacédo da area de alimentacao e dos equipamentos.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N°. 03/2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 19/2026.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA DE EDUCA(;AO
REQUISICAO N°. 2085/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

DURACAO DA DISPUTA: 10 minutos que serdo prorrogados automaticamente quando existir pelo
menos um lance nos dois Ultimos minutos da etapa.

MENCAO: Regida pela Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006 e pelo Decreto
Municipal 4.761/2024 e demais normas pertinentes.

IMPORTANTE:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS A PARTIR DO DIA: 13/02/2026, as 14h00min.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/03/2026, as 08h30min.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 05/03/2026, as 09h00min.

De ordem da Secretaria Municipal de Educacéo, Vania Cezaretto, no uso de sua competéncia delegada
pelo Prefeito, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacdo — INTERNET, torna
publico que se acha aberta nesta prefeitura, licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, critério
de julgamento de MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigcos de preparo de refeicdes, em condicbes higiénico sanitarias, adequadas e em
conformidadre aos padrBes nutricionais, incluindo a higienizacéo, limpeza, além de conservacédo da
area de alimentacao e dos equipamentos.

O certame devera ser processado e julgado em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, de 01
de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 4.761/2024, de 29 de janeiro de 2024, Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes e demais normas pertinentes.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Pregado Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante

condi¢bes de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases, através do Sistema de
Pregéo Eletronico (licitac8es) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.
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1.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro designado, mediante a inser¢cdo e monitoramento de
dados gerados ou transferidos para o aplicativo "BBMNET LicitacBes", constante da pagina eletrdnica
da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endereco https://novobbmnet.com.br.

2-DO OBJETO

2.1. O presente Pregéo Eletrbnico tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada na prestagéo
de servicos de preparo de refeigcbes, em condi¢des higiénico sanitarias, adequadas e em conformidadre
aos padrdes nutricionais, incluindo a higienizacdo, limpeza, além de conservacdo da éarea de
alimentac&o e dos equipamentos, conforme termo de referéncia, que integra como Anexo | deste edital.

3 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

3.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagcdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

3.2. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

3.3. A impugnagédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrnica, pelos
seguintes meios: compras@novaodessa.sp.gov.br; anseiche@novaodessa.sp.gov.br ou diretamente na
plataforma da BBMNET.

3.3.1. As impugnacgbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
3.3.1.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnac¢éo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagdo.

3.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

4 - REFERENCIA DE TEMPO

4.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observaréo
obrigatoriamente o horério de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrdnico e
na documentagéo relativa ao certame.

5 — DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

5.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados na
plataforma BBMNET, Licitacdes Eletrébnicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endereco
www.novobbmnet.com.br.

5.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

5.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informagéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrec@o ou aqueles se tornem desatualizados.

5.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacao.

5.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

5.6. N&o poderéo disputar desta licitacao:

5.6.1. aquele que ndo atenda as condicfes deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

5.6.3. empresa responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;



https://novobbmnet.com.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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5.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

5.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

5.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

5.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista.

5.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

5.6.9. OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;
5.6.10. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato agente
publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao
gue disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

5.7. O impedimento de que trata o item 5.6.4 ser4 também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

5.8. A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 5.6.2 e 5.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacéo, de execucao da licitagdo ou de gestédo do contrato, desde que sob superviséo exclusiva de
agentes publicos do 6rgao ou entidade.

5.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.
5.10. O disposto nos itens 5.6.2 e 5.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucgao.

5.11. Em licitagbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddnea
nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

5.12. A vedacdo de que trata o item 5.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacéo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

6 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

6.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horéario estabelecidos para
abertura da sesséo publica.

6.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
6.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;
6.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIlI, da Constituicéo;

6.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso |l do art. 5° da Constituicdo Federal;

6.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
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6.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei
n.° 14.133, de 2021.

6.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagéo do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

6.5.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 6.3 ou 6.5 sujeitard o licitante as sancdes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

6.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitac@o pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica
e da fase de envio de lances.

6.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, ap0s a fase de envio de lances.

6.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

6.10.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

6.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

6.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

6.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco.

6.12. O valor final minimo parametrizado na forma do item 6.11 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

6.13. Caberd ao licitante interessado em patrticipar da licitagdo acompanhar as operac¢des no sistema
eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracéo ou de sua desconexao.

6.14. O licitante dever4 comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

7 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta, bem como anexar a planilha e cronograma mediante o
preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

7.1.1. valor total do item.

7.2. Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao
do objeto.

7.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo
de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

7.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos dltimos
doze meses.
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7.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacéo pelo Simples Nacional.

7.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicées nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

7.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagéo.

7.8.2. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagBes publicas;

8 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

8.2. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagéo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

8.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
8.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

8.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

8.6. Os licitantes poder&o oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

8.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
Gltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de 0,5% (meio por cento).

8.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto.

8.10. Os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacgoes.

8.10.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos dois minutos do periodo de
duracao da sesséo publica.

8.10.2. A prorrogagdo automética da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermedidrios.

8.10.3. N&do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificacéo.

8.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

8.10.5. ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios

8.11. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.12. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

8.13. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

8.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcédo dos lances.
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8.15. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 3
(trés) horas a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas
da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacao.
8.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

8.17. Encerrada a etapa de lances, o sistema identificara as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006.

8.17.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior ter4 o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicagdo automéatica para tanto.

8.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.18. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

8.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

8.18.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar hova proposta em
ato continuo a classificacéo;

8.18.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

8.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acfes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

8.18.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgaos
de controle.

8.18.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos
produzidos ou prestados por:

8.18.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

8.18.2.2. empresas brasileiras;

8.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

8.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
pregoeiro podera negociar condicfes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

8.19.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracéo.

8.19.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.19.3. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

8.19.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.

8.19.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
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8.20. Apos a negociacédo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo e julgamento da proposta.

9 — DA FASE DE JULGAMENTO

9.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei
n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 5.5 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros.

9.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniédo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); e

9.1.3. Relagcdo de Apenados mantida pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

9.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio
majoritario, por for¢a da vedacgédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

9.3. Caso conste na Consulta de Situag&o do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.3.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificagao.
9.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢éo de
participacéo.

9.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utlizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com
o item 6.5 deste edital.

9.5. Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagédo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado
o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.6. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

9.6.1. contiver vicios insanaveis;

9.6.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

9.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

9.6.4. n&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

9.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

9.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢co, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

9.8. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especifica¢cdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.
9.9. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de néo
aceitacdo da proposta.

9.10. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagcdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

9.11. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

10 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO

10.1. Para os devidos fins sera exigido do licitante vencedor os seguintes documentos:

10.2. HABILITACAO JURIDICA

10.2.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente
registrado. Em se tratando de sociedade por acdes, 0 estatuto social devera vir acompanhado dos
documentos de eleicdo de seus administradores;

10.2.2. Autorizacgao para o exercicio da atividade a ser contratada, quando aplicavel.
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10.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
10.3.1. Prova de inscrigédo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
10.3.2. Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
10.3.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos
Federais (inclusive as contribui¢cdes sociais) e a Divida Ativa da Uniéo;

10.3.4. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual e/ou Municipal da sede ou do
domicilio do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitacéo;
10.3.5. Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);
10.3.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa.
10.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
10.4.1. Balanco Patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstraces
contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, ou
balanco de abertura para o caso de empresa recém-constituida, que comprovem a boa situagédo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios;
10.4.2. O Balanco Patrimonial e as demonstracdes Contabeis, bem como o Balanco de Abertura (para o
caso de empresas recém-constituidas), deverdo estar devidamente registrados na Junta Comercial ou
Cartorio de Registro competente da sede ou domicilio da licitante, assinados por Contador registrado no
Conselho Regional de Contabilidade ou pelo Contabilista Legalmente Habilitado, conforme estabelecido
pelo Decreto-Lei 9.295/46, acompanhados de cépias autenticadas dos Termos de Abertura e
encerramento do Livro Diério do qual foram extraidos (cf. artigo 5°, §2°, do Decreto Lei 486/69);
10.4.3. As empresas que utilizam a escrituragdo contébil digital deverdo apresentar o Balanco
Patrimonial e Demonstrativo de Resultado dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais exigiveis,
acompanhado dos Termos de Abertura e Encerramento (relatério gerado pelo SPED), Recibo de
Entrega do Livro Digital na Receita Federal,
10.4.4. As empresas que utilizam a escrituragdo contabil através de Livro Fiscal dever@o apresentar o
Balan¢o Patrimonial e Demonstrativo de Resultado dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais exigiveis,
acompanhado dos Termos de Abertura e Encerramento;
10.4.5. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n° 123/2006 (Microempresas
e das Empresas de Pequeno Porte) ndo estdo dispensadas da apresentacdo de Balanco Patrimonial,
devendo proceder com sua apresentacdo na forma estabelecida no item a e b;
Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, apto a
comprovar a sua viabilidade econémico-financeiras estabelecidas no Edital;
10.4.6. Apresentagdo de documento que demonstre a boa situacao financeira atualizada, assinada pelo
representante legal da empresa, contador ou técnico contabilista, comprovando que a licitante dispde
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 01 (um
inteiro), e indice de endividamento igual ou inferior a 0,50. O calculo dos indices devera ser efetuado de
acordo com as férmulas seguintes:

LG - Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG - Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC - Ativo Circulante
Passivo Circulante

IEG - Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
(AT)

10.4.7. Também devera apresentar junto com os documentos de habilitacdo a comprovacao de Capital
Social integralizado minimo corresponde a 10% (dez por cento) do valor total para o(s) item(s) que ira
licitar.

10.5 — QUALIFICACAO TECNICA

10.5.1. Registro ou inscri¢cdo da pessoa juridica no Conselho Nutricionistas — CRN;

10.5.2. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta
licitacdo, por meio da apresentacdo de Atestado(s) ou Certidao(bes), expedido(s) por pessoa juridica de
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direito publico ou privado, necessariamente em nome do licitante, no(s) qual(ais) se indique(m) a
realizacdo de no minimo 50% da execucao pretendida do contrato. Permitido a somatéria de atestados
concomitantes, desde que sejam no periodo de execucdo ndo inferior a trés anos, conforme
determinado na lei 14.133/21.

10.5.3. Seréo considerados como similares com o objeto licitado os servi¢cos de alimentagdo coletiva,
compreendida esta pelos servicos de PREPARO DE REFEICOES, COM FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA.

10.5.4. Os atestados deverdo comprovar que 0S servicos prestados ocorreram de forma
descentralizada, ou seja, nos quais a Contratada se responsabilizou pela producdo e distribuicdo de
refeigcBes, ambas realizadas nas instalag6es da Contratante

10.5.5. Os atestados deverdo estar devidamente registrados no Conselho Regional de Nutricdo —
CRN.

10.5.6. A licitante devera, ainda, comprovar que possui um profissional responsavel técnico em seu
quadro permanente, regularmente registrado no Conselho Regional de Nutricionistas — CRN. A
comprovacao do responsavel técnico poderd ser realizada por meio da apresentagcdo dos documentos:
Atestado de Responsabilidade Técnica e/ou Certiddo de Cadastro e Servicos, que comprove a
regularidade do profissional perante o Conselho.

10.5.7. A comprovacao de vinculo profissional podera se dar mediante contrato social, registro na
carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho;

10.5.8. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar do servico Objeto do
contrato, e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
desde que aprovada pela Administracao.

10.5.9. Em ndo constando todas as informacdes no atestado, € possivel apresentar em anexo,
documentos complementares tais como nota fiscal, contrato e outros pertinentes, com dados suficientes
para cumprimento da exigéncia editalicia.

10.6 - GARANTIA DA PROPOSTA

10.6.1. Conforme autorizado pelo § 1° do art. 58 da Lei Federal n® 14.133/21, o licitante devera
apresentar juntamente com a sua proposta, garantia no valor de 1% (um por cento) do total estimado
para a licitagdo, numa das modalidades previstas no § 1° do artigo 96 desse mesmo diploma legal, sob
pena de desclassifica¢éo.

10.6 — DECLARACAO CONJUNTA

10.6.1. Declaragéo conjunta subscrita por representante legal do licitante, elaborada em papel timbrado
conforme modelo mostrado no Anexo IV deste Edital, atestando que:

a) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacio definidos no edital de licitacéo;

b) A empresa encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicdo Federal;

¢) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Para microempresas ou empresas de pequeno porte: a empresa ndo possui qualquer dos
impedimentos previstos nos 88 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e alteracdes, cujos termos declara conhecer na integra;

e) Para o caso de empresas em recuperacédo judicial: esta ciente de que no momento da assinatura
do Contrato devera apresentar cépia do ato de nomeacdo do administrador judicial ou se o
administrador for pessoa juridica, o0 nome do profissional responsavel pela conducdo do processo e,
ainda, declaracdo, relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de
recuperacao judicial estd sendo cumprido;

f) Esta ciente sobre a observacéo das disposi¢des da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e altera¢gbes, quando do tratamento de dados pessoais e
dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o propoésito de execugdo e acompanhamento do
Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros
estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por for¢a de obrigacao legal ou regulatéria.

11 - DA FASE DE HABILITAQAO

11.1. Os documentos previstos no item 10, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62
a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducdo livre.
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11.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

11.4. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

11.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo serdo apresentados por meio eletrénico, via
Sistema BBMNET em prazo ndo superior a 3 (trés) horas, podendo ser prorrogado, desde que
devidamente justificado e aceito pelo pregoeiro.

11.5.1. Havendo duvida sobre a veracidade do documento, sera exigida a apresentacao dos originais
néo-digitais.

11.6. ApOs a vinculacdo dos documentos para habilitagcdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacé@o de novos documentos, salvo em sede de diligéncia:

11.6.1. complementagcdo de informacfes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

11.6.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

11.7. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e
classificagéo.

11.8. Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 11.5.

11.9. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

11.10. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para participagédo
na licitacdo.

11.10.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista das
microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da publicacdo da homologacdo do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério desta
Prefeitura, para a regularizacdo da documentacdo com emisséo de certides negativas ou positivas
com efeito de negativas.

11.10.2. A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 11.10.1 implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des legais, procedendo-se a convocacao
dos licitantes para, em sessao publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatério.

12 — DA CONTRATACAO

12.1. Homologado o resultado da licitacéo, o licitante VENCEDOR terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagédo, para assinar o termo contratual, sob pena de decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo
do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacéo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracéo.

12.3. O termo contratual sera assinado por meio de assinatura digital, ressalvados os casos que for
tecnicamente inviavel.

12.4. Na hip6tese de o convocado ndo assinar o termo contratual no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

13 - DOS RECURSOS

13.1. Ainterposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagcdo de
licitantes, a anulacéo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de
2021.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.
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13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de habilitacdo ou
inabilitacao do licitante:

13.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

13.3.2. o prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer néo sera inferior a 30 (trinta) minutos.
13.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitac&o ou inabilitacao;

13.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema da BBMnet.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a
qgual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar

recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua deciséo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

13.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideracgédo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso invalida tAo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados junto a Diretoria de
Suprimentos e Licitagdes da Prefeitura de Nova Odessa, situado a Avenida Jodo Pessoa, 777, Centro,
no Municipio de Nova Odessa/SP, no horario das 08h:00min. as 17h:00min.

14 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A prética de atos ilicitos sujeita o infrator a aplicagdo das seguintes san¢des administrativas:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il — impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV — declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
14.2. A multa moratéria de que trata o art. 162 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, sera calculada na
seguinte forma:

a) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias corridos;

b) Superados os 15 (quinze) dias corridos, a partir do 16°, a multa serd de 1% (um por cento) ao dia,
limitado a 30 (trinta) dias corridos e aplicada em acréscimo a da alinea “a”;

c) Apos 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecucao parcial ou total, conforme o caso,
aplicando-se o disposto no § 1°, cumulativamente a este.

§ 1° Decorridos 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecucdo parcial ou total, conforme o
caso, a Administragdo Publica podera aplicar multa na seguinte forma:

a) Multa correspondente a até 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida.

14.3. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou aceitar ou retirar instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-o a aplicacdo de multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, além de
impedimento de licitar e contratar com esta Prefeitura, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, e ainda, se
for o caso, de imediata perda da garantia de proposta.

14.4. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao nos termos do art. 157 da Lei 14.133/2021.

14.5. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

15-DA LIQUIDAQAO E DO PAGAMENTO

15.1. O setor de contabilidade procedera com a liquidacdo da despesa em prazo nédo superior a 10 (dez
dias) uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracao.

15.2. O pagamento sera efetuado pela tesouraria em prazo nao superior a 30 (trinta) dias corridos, a
contar da liquidacdo da despesa.
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15.3. Nao sera iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios a contratacao contenham incorrecdes.

15.3.1. A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e tera inicio e encerramento em
dias de expediente nesta prefeitura.

15.4. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, serd imediatamente
solicitada a CONTRATADA, carta de correcdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizacédo, que
devera ser encaminhada para o responsavel pelo acompanhamento e recebimento no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

15.4.1. Caso a CONTRATADA nao apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o prazo para
liquidacao sera recontado, a partir da data da sua apresentacao.

15.5. Conforme o protocolo ICMS 42/09, ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletrénica — NF-e, modelo
55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, a partir de 1° de dezembro de 2010, os
contribuintes

(Exceto MEI) que, independentemente da atividade econémica exercida, realizem operacdes
destinadas a Administracédo Publica direta ou indireta.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Ser4 divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrdnico.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Uutil
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunica¢do em
contrario, pelo Pregoeiro.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

16.4. A homologacao do resultado desta licitagdo nédo implicara direito a contratagdo.

16.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracédo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacgéo.

16.6. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4a o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

16.9. O manual de operacdes da Plataforma BBMNET Licitagbes encontra-se disponivel aos
interessados no portal www.novobbmnet.com.br.

16.10. Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BBMNET Licitacdes podem
ser obtidas nos canais de atendimento da referida plataforma, por e-mail, whatsapp, telefone e chat
disponiveis no portal www.novobbmnet.com.br.

16.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

16.12. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Pablicas (PNCP) e endereco eletrbnico www.novaodessa.sp.gov.br (portal da transparéncia —
licitacBes).

17 - DOS ANEXOS

17.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

17.1.1. ANEXO | - Termo de Referéncia e Planilha de custos;

17.1.2. ANEXO Il - Estudo Técnico Preliminar;

17.1.3. ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial;

17.1.5. ANEXO IV — Declaragéo Conjunta;

17.1.6. ANEXO V — Dados do Representante Legal que assinara o ajuste;

17.1.7. ANEXO VI - Cumprimento do Plano de Recuperacédo Judicial e Extrajudicial;
17.1.8. ANEXO VII — Minuta do Termo Contratual,

17.1.9. ANEXO VIII — Termo de Ciéncia e de Notificag&o.


http://www.novobbmnet.com.br/
http://www.novobbmnet.com.br/
http://www.novaodessa.sp.gov.br/
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Nova Odessa, 11 de fevereiro de 2026.

Vania Cezaretto
Secretaria de Educagéo
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

A presente licitacdo tem por objeto a selecdo de melhor proposta para a contratacdo de empresa
especializada de mao de obra especializada de cozinheiras com dedicacdo exclusiva nas Cozinhas
Municipais Escolares, incluindo EJA e secretaria Municipal de Educacéo, executado através de servigos
continuos, incluindo o pré-preparo e preparo da merenda escolar, com o fornecimento de materiais de
limpeza e higienizacdo, embalagens plasticas descartaveis e utensilios de limpeza que constem nesse
edital.

A quantidade de equipe sera pré-determinada pela Contratante de acordo com a demanda e
necessidade de cada unidade. A equipe devera receber a supervisao feita por profissional nutricionista
capacitado seguindo rigorosamente as atribuicbes do PNAE, assim como substituicdo dos mesmos, em
conformidade com os anexos deste edital licitatério, para atender ao programa de merenda escolar nas
unidades educacionais municipais, setor de educacgéo e EJA.

O objeto desta licitagdo destina-se a suprir as necessidades dos Programas de Alimentacdo do
Municipio de Nova Odessa- SP

Os locais da prestacdo dos servicos objeto deste Termo serdo as dependéncias das unidades
educacionais, secretaria municipal de educacéo e EJA.

A critério da CONTRATANTE poderdo eventualmente ser acrescidas unidades escolares néo
relacionadas neste Termo para a prestacdo dos servigcos, com a devida justificativa, em estrita
observancia ao limite previsto no artigo 125 da Lei Federal n° 14.133/2021 nesse caso o valor sera
reajustado.

Todos os suportes logisticos e outros inerentes a prestacdo dos servicos objeto deste Edital sdo de
responsabilidade exclusiva da empresa CONTRATADA.

Excepcionalmente e a critério da CONTRATANTE, podera ser solicitado o fornecimento de refeicdo
preparada numa unidade, a outra unidade educacional, localizada geograficamente préxima. Hipétese
em que ficara a cargo da CONTRATADA a adocdo de todas as providéncias e a assunc¢do das
despesas relativas ao transporte adequado e a adequada execucdo dos servicos em algum caso
excepcional e emergencial.

ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS OBJETO DA LICITACAO

A empresa contratada devera prestar os servicos obedecendo aos principios de nutricdo e dietética,
bem como respeitando as exigéncias da Vigilancia Sanitaria e do PNAE- Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar. A empresa fornece méo de obra e produtos de limpeza, quem determina os
protocolos é o setor de alimentagao escolar.

Em caso de necessidade de reposi¢do de aulas a empresa contratada serd avisada com antecedéncia
para atender a comunidade escolar.

A contratada devera substituir imediatamente o quadro em caso de faltas para ndo prejudicar o
andamento da cozinha e a distribuicdo de alimentacdo escolar.

N&o serdo aceitos contratos com carga horaria inferior a jornada de 8h diarias

Horéario que a equipe da cozinha devera cumprir

HORARIOS

Creche (Bl — M2) Manhd 06:30 h— 17h

Educacao Infantil (F1 e F2) Manh& 06:30 h — 17h

Ensino Fundamental (1° ao 5°) Manhd Manh& 06:30 h — 17h

Integral Fundamental (1° ao 5°) Manh& 06:30 h — 17h

DO REGIME DE EXECUCAO

METODOLOGIA DE TRABALHO

Compete & proponente vencedora o fornecimento de todos os produtos de limpeza, embalagens
plasticas desertaveis como saco de amostra, saco de lixo, toalha de papel, pano multiuso, rodo,
vassoura entre outros contidos nesse edital.

M&o de obra qualificada em namero suficiente para atender a demanda e necessidade da
municipalidade.
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Toda equipe de trabalho da proponente vencedora devera ser supervisionada e orientada por
profissional nutricionista, que se responsabilizara, tecnicamente pela merenda distribuida.

A empresa Contratada devera oferecer uniforme com identificacéo para a toda a equipe da cozinha em
quantidade suficiente para garantir que a equipe possa trocar regularmente, assim como toucas
descartaveis e epis.( equipamentos de protecao individual).

DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

A empresa proponente vencedora sujeitar-se-a a fiscalizacdo dos 6rgdos competentes da Prefeitura de
Nova Odessa todos os aspectos da contratacdo, a empresa contratada se compromete a trabalhar em
harmonia com o setor de alimentacdo escolar e sob as exigéncias definidas nesse edital.

DA LOGISTICA E DISTRIBUICAO

Para efetivacdo da distribuicdo da mé&o de obra e dos produtos de limpeza, a empresa proponente,
devera apresentar juntamente com os documentos de habilitagéo, projeto de logistica e distribuicéo,
contendo;

Descrigdo de veiculos que ird utilizar devendo possuir nesta frota, veiculos adequados para distribui¢céo
de produtos de limpeza;

O projeto deverd constar ainda, descricao do sistema de distribui¢do, de forma a garantir que produtos
de limpeza ndo serdo transportados juntamente com plasticos descartaveis como sacos de amostra,
panos multiusos e sacos para armazenamento de alimentos e papel toalha, para ndo contaminar com
cheiros.

DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA
A licitante vencedora obriga-se a manter, durante toda vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo declaradas na licitagéo.

QUANTO A RESPONSABILIDADE TECNICA:
A licitante vencedora devera executar os servi¢cos observando as condi¢bes de higiene e seguran¢a na
distribuicdo, no preparo das refeices e na supervisédo, conforme a ordem de servico.

REPRESENTACAO DA LICITANTE VENCEDORA

Devera a licitante vencedora manter em carater permanente, durante a execuc¢do dos servi¢os, dois
responsaveis técnico nutricionista, com poderes suficientes para representa-la em tudo que se
relacionar com o0s servicos contratados, a mesma devera acompanhar o pré-preparo, preparo e
distribuicdo das refei¢cdes, orientar quanto a organizagéo: dos estoques, limpeza diaria da cozinha, uso
correto de produtos de limpeza, colheita de amostra, preenchimento de planilhas de temperaturas,
limpeza e organizacéo de freezers e geladeiras, realizacdo de pedidos semanais, controle de estoque,
oferecer capacitacbes a cada semestre ou de acordo com a necessidade, entre outras atribuicdes
pertinentes.

DIARIO DE SERVICOS

A CONTRATADA deverd, para a adequada prestacdo dos servigos, responsabilizar-se por EXECUTAR
todas as atividades necessarias a obtencdo do escopo contratado, dentre as quais se destacam:
Estocar adequadamente, os alimentos, materiais de consumo (descartaveis e similares) e produtos de
higiene e limpeza, nas unidades educacionais, de forma a ndo serem misturados e garantir suas
condic¢des ideais de consumo; manter os locais de estocagem de alimentos (despensa, refrigerador e
freezer) em condi¢c6es adequadas de uso obedecendo, no que couber, Resolugdo RDC n° 216, de 15
de setembro de 2004 (ANVISA), a CVS-1 de 2025 e demais normas técnicas e sanitarias vigentes e
suas atualizacbes.O estoque de alimentos e materiais de consumo, higiene e limpeza, devera ser
mantido numa quantidade compativel com a necessidade dos servicos, sob pena de notificacdo de
adverténcia e sempre devera haver um estoque minimo de seguranca para alguma eventualidade ou
situacdo de emergéncia.

Proceder controle quantitativo e qualitativo dos alimentos e materiais de consumo, higiene e limpeza,
recebidos para utilizagdo na unidade educacional, verificando seu estado de conservacdo e higiene,
acondicionamento na embalagem, prazo de validade e, ainda, as exigéncias legais vigentes de registro
nos 6rgdos competentes;
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Proceder ao pré-preparo, preparo e cocgdo da alimentacéo fornecida na unidade educacional e manter
os alimentos, ap6s o preparo e até o momento final da distribuicdo, na temperatura adequada a
preservacdo de sua qualidade sanitaria;

Desprezar, no mesmo dia, as sobras de alimentos, nada podera ser reaproveitado de um periodo para
outro, nem mesmo antecipar o pré preparo.

Coletar amostras da alimentacéo preparada e distribuida na unidade, de acordo com as orientacdes
constantes na RDC N° 43, de 1° de setembro de 2015;

Realizar diariamente o controle de temperatura de todos os alimentos e equipamentos e registrar em
planilhas.

Distribuir, cumprindo os horérios estabelecidos pelo Setor de Alimentacdo Escolar e seguir o decreto
publicado, a alimentacdo escolar, devendo a sua qualidade, apresentacdo e temperatura estarem
adequadas, e o utensilio em que foi acondicionado, assim como os talheres a serem utilizados para o
seu consumo, estarem em boas condicdes de uso e higiene;

Supervisionar, nas etapas de transporte interno, distribuicéo e porcionamento, a qualidade, conservacao
e condicOes de temperatura e a aceitacdo da alimentac&o fornecida;

Observar as normas e critérios de higienizacéo, especialmente aos referentes a Resolucdo RDC n° 216,
de 15 de setembro de 2004 (ANVISA) e demais legislacGes pertinentes especialmente todas
pertinentes a manipulacéo e producéo de refeicbes e alimentacdo escolar;

Higienizar as dependéncias da unidade educacional utilizadas no servigo diario (cozinha e despensa),
desinfetando seus pisos, ralos, coifa, paredes e vitrds, de acordo com cronograma de higienizagéo.
Assim, ficara a higiene e limpeza do refeitorio e seus mobiliarios a cargo da CONTRATANTE;

Recolher e higienizar os utensilios e equipamentos usados nas atividades do dia, e dos utensilios
utilizados pelos alunos;

Higienizar os alimentos, sendo que vegetais crus e frutas devem sofrer processo de desinfeccdo com
solucéo clorada, de acordo com as normas vigentes.

Proceder com higiene nas atividades de armazenamento, manipulacdo, preparo, distribuicdo e
transporte dos alimentos de acordo com as normas vigentes;

Proceder a higiene com produtos registrados no Ministério da Salde sob pena de notificacdo de
adverténcia da CONTRATANTE;

Recolher da cozinha diariamente, quantas vezes forem necessarias, residuos alimentares,
acondicionando- os devidamente e encaminhando-os até o local determinado pela unidade
educacional, observando a legislacdo ambiental;

A licitante vencedora deverd comunicar a Prefeitura, imediatamente, qualquer ocorréncia ou
anormalidade que venha a interferir na execu¢do dos servigos objetivados nesta licitagdo, sendo que tal
comunicacao devera ser feita por escrito e entregue sob recebimento formal.

Os cardapios serédo elaborados para um periodo de 4 (quatro) semanas, pela nutricionista responsavel
pelo setor de alimentagdo escolar podendo ser alterado desde que siga o cardapio de referéncia e com
autorizagdo do setor de alimentac&o escolar e nutricionista responséavel técnico pelo Municipio de Nova
Odessa.

A equipe de cozinheiras devera preparar alimentacdo separada e seguir os protocolos em casos de
alunos com necessidade nutricional especial.

QUANTO AO PESSOAL

Com relacdo a mao de obra, a CONTRATADA se obriga a disponibilizar funcionarios em namero
suficiente para garantir a perfeita execucao do contrato, tanto para a equipe da cozinha, quanto quadro
técnico de nutricionistas.

A CONTRATADA responsabiliza-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, contribuictes
ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, Assistenciais, Securitarias e Sindicais, de seus
funcionarios, sendo considerada como Unica empregadora, ndo havendo qualquer vinculo de
solidariedade empregaticia desta Prefeitura.

A CONTRATADA obriga-se a desenvolver boas relagcbes com os funcionarios da Prefeitura,
encarregados da fiscalizacdo do contrato, acatando quaisquer ordens, instru¢cdes e o que mais emanar
da Fiscalizagdo da Administragcdo, em conformidade com o objeto da licita¢&o.

A CONTRATADA obriga-se a executar, perfeita e pontualmente todos os servicos determinados nas
respectivas ordens de servicos ou requisi¢cdes emitidas pela Prefeitura.

A CONTRATADA deverd, para a adequada prestacdo dos servi¢os, responsabilizar-se também por:
Manter, obrigatoriamente, sua méo de obra:
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Trabalhando em condi¢cbes de saude compativel com a prestacdo dos servicos e, para tanto, realizar
exames médicos-laboratoriais admissional e peridédico anual, em cada um de seus empregados da
cozinha.

Manter afastada para outras atividades, sem manipular alimentos, quando apresentar ferida, lesao,
chaga ou corte nas maos e bracos, gastrenterites agudas ou crbnicas (diarreia ou disenteria), ou
infec¢cdes pulmonares ou faringites;

Adequada quanto aos quesitos de: competéncia técnica, higiene pessoal (estética do uniforme, das
maos, operacional, que é a praticada durante a manipulagédo de alimentos), uniformizacéo, e exames
médicos- laboratoriais;

Uniformizada diariamente, com logo da empresa para garantir a identificacdo, com equipamentos de
protecdo e cracha de identificacdo, especificos ao desempenho de suas funcgdes, consoante com
instrugBes deste Anexo do Edital, e sem 6nus para 0s mesmos;

Oferecer capacitacdo no minimo uma vez por semestre ou de acordo com a necessidade para o
exercicio de suas funcdes, visando a adequada prestacdo dos servigos, por meio de programa de
capacitacéo, com aulas tedricas e praticas abordando, inclusive, a¢bes de prevencéo de acidentes de
trabalho e combate a incéndio.

As cozinhas ndo podem ficar sem uma cozinheira responsavel, o horario de almoco devera ser
intercalado.

QUANTO AOS UTENSILIOS, EQUIPAMENTOS E INSTALACOES;
A equipe devera zelar dos equipamentos e utensilios e comunicar as superioras imediatas qualquer
problema técnico, a qual devera informar aos diretores imediatamente

QUANTO A LEGISLACAO

As quantidades de mao de obra inicialmente previstas poderdo ser aumentadas ou diminuidas
conforme as necessidades da Prefeitura, dentro das exigéncias minimas do PNAE — Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar e Resolucdo 06/2020.

A equipe da cozinha sera fiscalizada pela equipe do setor de alimentacdo escolar e devera seguir
rigorosamente as orientagdes desse setor.

A licitante vencedora devera arcar com os dnus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que possam advir dos servicos contratados, responsabilizando-se pelo
cumprimento de todas as exigéncias das reparticdes competentes, com total isencéo da Prefeitura.

A licitante vencedora devera observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do
trabalho, cabendo-lhe toda responsabilidade por quaisquer acidentes, danos ou prejuizos materiais
(servicos executados ou géneros utilizados) e/ou pessoais causados a Prefeitura, seus empregados
el/ou terceiros, como consequéncia de dolo, impericia, imprudéncia ou negligéncia prépria ou de seus
empregados.

Refazer as suas expensas, no total ou em parte 0s servigos cuja execuc¢do estiver em desacordo com o
estabelecido no presente edital.

Adequar, por determinacdo da prefeitura, qualquer servico que ndo esteja sendo executado de acordo
com a boa técnica ou principio de nutricdo ou dietética.

Manter os veiculos, equipamentos e utensilios em perfeitas condicdes de uso e de higiene e seguranca.
Executar os servicos nas condi¢cfes e prazos estabelecidos no presente contrato.

E terminalmente proibido levar sobras de alimentos ou restos de alimentos da cozinha.

A nutricionista responsavel devera pelo menos uma vez ao més realizar acdo de indice de Resto
ingesta e testes de aceitabilidade e apresentar para o setor de alimentacdo escolar e caso esses
resultados ndo sejam satisfatérios a equipe devera passar por novos treinamentos e se for o caso
devera ser reformulada.

O setor de alimentacdo escolar também podera em qualquer momento realizar essas acfes para
garantir que a alimentacéo servida esta sendo bem aceita e nédo esta ocorrendo desperdicio.

Além do controle de ponto feito pela empresa contratada, a equipe da cozinha devera diariamente
preencher o controle ponto na secretaria de cada unidade de trabalho.

Se for necessério o setor de alimentacdo escolar podera sugerir alteragdo do quadro de trabalho.
Devera haver harmonia entre a equipe contratada, o setor de alimentacdo escolar e equipe escolar.

A licitante vencedora se obriga a reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas 0s
servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugéo.
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DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA

Serdo colocados a disposicdo da Contratada todos os equipamentos e utensilios existentes nas
unidades escolares.

Notificar por escrito a licitante vencedora da aplicacdo de eventuais multas, da suspensdo do
fornecimento, distribuicdo e da sustacéo do pagamento de quaisquer faturas.

Em situacBes eventuais, comemoracfes em geral e entressafra, a Prefeitura podera solicitar a
composicao opcional dos cardapios, podendo também requisitar 0s servicos, a seu critério, aos
sabados, domingos e feriados, até um maximo de dois eventos, por unidade, no ano letivo, aos alunos
matriculados.

E de responsabilidade da contratante a expedi¢do da Ordem de Servico para inicio dos servicos;
Acompanhar diretamente ou por meio de sua gerenciadora a qualidade dos servicos executados,
verificando o atendimento as especificacdes e demais normas técnicas.

Efetuar os pagamentos devidos, nas condicdes e forma estabelecidas no presente edital.

Manter as edificacdes nas unidades educacionais, na area de preparo e distribuicdo das merendas, em
bom estado de conservacao e compativeis com as normas da Vigilancia Sanitaria. A CONTRATANTE
devera providenciar todos os Alvards competentes, inclusive da vigilancia sanitaria, para regularizacéo
do local de sua propriedade. No caso do local ndo apresentar as condicbes exigidas de higiene, a
licitante vencedora comunicara por escrito a prefeitura, que devera providenciar a adequacao imediata
dessas instalacdes.

Realizar manutencéo em caixa d agua e caixa de gordura, mediante limpeza periddica, de acordo com
0s padrdes vigentes e deixar documentado junto a direcdo da escola caso seja necessario comprovar a
efetivac@o do servico pelos 6rgéos fiscalizadores.

Fornecer, sem dnus para a contratada, agua e luz, quando as refeicdes forem elaboradas nas Unidades
Escolares.

Realizar a cada 6 meses ou quando necessario desinsetizacao e desratizacéo nas unidades escolares
e registrar em local visivel a data que o servico foi realizado.

DA FISCALIZACAO

O setor de alimentacéo escolar por meio da equipe de nutricdo ficara responséavel pela fiscalizacdo do
contrato.

No desempenho de suas atividades, é assegurado ao érgao fiscalizador o direito de verificar a perfeita
execucao do presente ajuste em todos os termos e condicdes.

A acdo ou omissdo total ou parcial do 6rgdo fiscalizador ndo eximira a licitante vencedora da
responsabilidade de executar o servico com toda cautela e boa técnica.

Caberd a fiscalizagdo exercer rigoroso controle do cumprimento de cada uma das etapas do contrato,
em especial quanto a quantidade e qualidade dos servicos executados, fazendo cumprir a lei e as
disposi¢des do presente edital, tal fiscalizac@o devera ser realizada por profissional capacitado, no caso
as nutricionistas do setor de alimentacéo escolar.

Verificada a ocorréncia de irregularidade no cumprimento do contrato, a fiscalizagdo tomara as
providéncias legais e contratuais cabiveis, inclusive quanto & aplicacdo das penalidades previstas no
presente contrato e na lei Federal n.° 14.133/2021 e posteriores alteracdes.

A fiscalizacdo podera, a seu critério, exigir a substituicdo imediata de todo e qualquer integrante da
equipe de profissionais, durante a execucdo dos servicos.

RELACAO DE ESCOLAS DO MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

BERCARIOS / CRECHES ENDERECO
EMEB Agildo Silva Borges — Prof° R. Irineu José Bordon, 451 - Santa Luiza |
EMEB Apparecida Rodrigues Prata — R. Benedito Crempe, 260 - Jd S&o0 Francisco

Prof2

EMEB Eleni Whitehead — Prof2 R. Guilherme Klavin, 300 - Jd Marajoara
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EMEB Grazioso Marchioro - Padre

Renato — Padre

R. Dos Mognos, 340 - Jd Alvorada

EMEB José Mario de Moraes — Prof®

Av. Sdo Gongalo, 1557 - Jd Santa Rita I

EMEB Maria Cecilia Borriero Milani —
Prof2

R. Frederico Bassora, 101 - Green Village

EMEB Maria Estela Diniz Gazzetta — Prof2

R. Tamboril, 975 - Jd Capuava

EMEB Maria José Flauzino

R. S&o Paulo, 399 /425 - Jd S&o Jorge

EMEB Mercedes Ladeira Brazilino

R. Geraldo Leme, 250 - Pg Residencial Klavin

EMEB Penha Maria Pires de Andrade
Miranda

R. Francisco Leite de Camargo, 456 - Santa

Luiza |

EMEB Vania Meirelles Dextro Mauerberg
— Prof?

R. Maria Raposeiro Azenha, 475 - Vila Azenha

EMEB Victor Facchin Canossiano — Padre

PREDIO 1: Av. Paschoal Piconi, 415 - Jd S&o
Manoel PREDIO 2: R. Manoel de Oliveira
Azenha, 191 - Jd S&o Manoel

PREDIO 3: R. Manoel de Oliveira Azenha, 161 -
Jd S&o Manoel

EMEB Walter Merenda — Prof°®

R. Herman Jankovitz, 600 - Jd Santa Rosa

FUNDAMENTAL / PRE-ESCOLA

ENDERECO

EMEB Almerinda Delega Delben —
Prof2 (Integral)

R. Theodoro Klavin, 560 - Pq Residencial Klavin

EMEB Alvina Maria Adamson — Prof?

R. Aracaju, 215 - Jd S0 Jorge

EMEB Alzira Ferreira Deleg4 — Prof2 (Integral)

R. Frederico Bassora, 101 - Green Village

EMEB Avelino Xavier Alves — Poneis - Vereador

R. Alcides Gongalves Sobrinho, 350 — Jd Lagos |

EMEB Dante Gazzetta

R. Aristeu Valente, 133 — Centro

EMEB Haldrey Michelle Bueno — Prof2

Av. Paschoal Piconi, 541 — Jd Sao Manoel

EMEB Osvaldo Luiz da Silva — Vereador

R. Vitério Fadel, 465 — Jd Marajoara

EMEB Paulo Azenha (Integral)

R. Maria Raposeiro Azenha, 455 - Vila Azenha

EMEB Salime Abdo — Prof2

R. dos Mognos, 336 — Jd Alvorada

EMEB Simao Welsh - Prefeito (Integral)

R. Jodo Bento Carneiro, 355 - Jd Sta Rita Il
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EMEB Theresinha Antonia Malaguetta Merenda
— Prof2

R. Joaquim Sanches, 480 — Jd Bela Vista

SME Secretaria Municipal de Educacao

Av. Carlos Botelho, S/n — Centro

Merenda Setor de Merenda

Av. Edy de Freitas Cricidma, 150 - Centro

EMEB Valderezz Gazzetta- Prof.2

EMEB Augustina Adamson Paiva -
Prof2 (Integral)

R. Porphirio A. Preto, 333 - Jd Sao Francisco

HORARIOS

Creche (Bl — M2) Manha 06:30 h — 17h

Educacao Infantil (F1 e F2) Manh& 06:30 h — 17h

Ensino Fundamental (1° ao 5°) Manha Manha 06:30 h 17h
Integral Fundamental (1° ao 5°) Manha 06:30 h — 17h

RELACAO DE ESCOLAS DO MUNICIPIO DE NOVA ODESSA COM DEMANDA DE EQUIPE DE MAO
DE OBRA TERCEIRIZADA e QUANTIDADE MINIMA PREVISTA PARA ATENDER A DEMANDA

Unidades escolares e secretaria de

Sugestédo de profissionais

educacao

EMEB Agildo Silva Borges — Prof® 2
EMEB Apparecida Rodrigues Prata — Prof® 2
EMEB Eleni Whitehead — Prof2 3

EMEB Grazioso Marchioro — Padre Renato —

4 ( 2 em uma cozinha e 1 na segunda

Padre cozinha)
EMEB José Mario de Moraes — Prof® 3
EMEB Maria Cecilia Borriero Milani — Prof2 2
EMEB Maria Estela Diniz Gazzetta — Prof2 3

EMEB Maria José Flauzino

4 ( 2 em cada cozinha)

Prof2

EMEB Mercedes Ladeira Brazilino 3
EMEB Penha Maria Pires de Andrade Miranda 2
EMEB Vénia Meirelles Dextro Mauerberg — 2
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EMEB Victor Facchin Canossiano — Padre 4 (2 em cada cozinha)
EMEB Walter Merenda — Prof° 3
EMEB  Theresinha  Antonia  Malaguetta 2
Merenda — Prof.2
Secretaria Municipal de educacéo 1 (VOLANTE)
Eja- Educacao de Jovens adultos 1
EMEB Augustina Adamson Paiva 3
- Profa
(Integral)
EMEB Avelino Xavier Alves — Poneis - 3
Vereador
EMEB Siméo Welsh — Prefeito (Integral) 4

Caso falte alguém na equipe a contratada devera substituir imediatamente
QUANTO A MAO DE OBRA

QUANTO A RESPONSABILIDADE COM PESSOAL:

A CONTRATADA devera selecionar, contratar e capacitar pessoal em quantidade compativel com o
dimensionamento descritos no quadro acima com as respectivas escolas e demandas deste Termo de
Referéncia, responsabilizando-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, assistenciais e
sindicais, sendo considerada nesse particular como Unica empregadora sem que haja vinculo de
solidariedade empregaticia com a CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera garantir que os salarios dos funcionarios ndo sejam inferiores ao estabelecido
em convencgao coletiva.

CONTRATADA deverd manter equipe operacional (nutricionistas e cozinheiras escolares) com
cumprimento de carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais RESPEITANDO O HORARIO
DE FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES. Devera haver equipe para preparar café da
manh@, lanche da manhd, almoco, lanche da tarde e jantar, em horarios definidos pela responsavel
técnica pelo setor de alimentacéo escolar.

A CONTRATADA devera entregar em até 15 (quinze) dias ap0s a assinatura do Contrato, a relagédo
nominal de todos os empregados que realizardo a prestacdo dos servicos. Em relacdo aos
nutricionistas, devera entregar Certiddo de regularidade expedida pelo Conselho Regional de
Nutricionistas (CRN) com ndmero de inscricao.

Encaminhar, mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente, relacdo nominal de todos os
funcionarios por unidade escolar.

Apresentar controle de salde admissional, periddico e demissional de seu pessoal, com realizacao dos
exames exigidos pelo Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e da Norma
Regulamentadora vigente, do Ministério do Trabalho e Emprego, mantendo copia do comprovante de
realizacdo do PCMSO e do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) atualizado, no local de trabalho do
funcionério e encaminhando cépia da documentacdo & CONTRATANTE.

Manter funcionarios zelosos e respeitosos, de bons antecedentes, substituindo os que apresentarem
comportamento incompativel, bem como os faltosos, por outro de categoria profissional idéntica,
arcando com quaisquer 6nus que essa substituicdo possa acarretar.

Manter funcionarios treinados para cobrir auséncia de outros por quaisquer motivos, sendo que nao
serd autorizado o desfalque de equipes das unidades escolares para substituicdo de funcionarios
ausentes em outras unidades. O gestor da unidade escolar (diretor, vice-diretor ou orientador
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pedagoégico) devera ser informado pela CONTRATADA sempre que houver alteragdo do quadro de
cozinheiras escolares.

Em caso de rescisdo do contrato de trabalho e substituicdo de um trabalhador por outro, a
CONTRATADA, devera apresentar a documentacéo exigida conforme a legislacdo vigente.

Fornecer caixa plastica com tampa para guarda dos pertences pessoais das Cozinheiras Escolares.
Manter afixada na porta da cozinha, relagdo nominal atualizada de sua equipe operacional, com horario
de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, horario de almoco e escala de servico, e de seu
nutricionista supervisor, com o respectivo nimero de registro CRN, e a relacdo de telefones da empresa
para contato devido algum atendimento emergencial relacionado ao servico. Nao serd permitida
contratacéo de méo de obra com horario inferior a 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Priorizar o cumprimento das atribuicdes técnicas por parte dos supervisores nutricionistas, garantindo a
plena execu¢do do Contrato. Os nutricionistas ndo deverdo realizar atividades administrativas néo
relacionadas a assuntos técnicos como, por exemplo, entrega de folha de ponto das cozinheiras
escolares, retirada/transferéncia de géneros alimenticios, entrega de uniformes e EPIlI's nas unidades
escolares, entre outros.

A equipe de nutricionistas terceirizadas a cada quinzena ou sempre que necessario devera realizar
reunibes com a equipe de nutricionista do setor de alimentacéo escolar afim de discutir todas as
situacdes buscando sempre melhorar o trabalho;

Todas as visitas escolares deverdo ser documentadas e assinadas pela equipe da cozinha, diretor/
coordenador e nutricionista responsavel e uma coOpia devera ser entregue a nutricionista responsével
quinzenalmente ou sempre que solicitado;

O periodo anual de férias das cozinheiras devera coincidir com as férias escolares, no més de janeiro e
no periodo de recesso de julho, observando o funcionamento das unidades.

A CONTRATADA deveriq garantir o atendimento nas instituicbes educacionais que porventura
mantiverem funcionamento durante as férias escolares por equipe capacitada.

Os funciondrios da CONTRATADA deverdao manter boas relacdes com os funcionarios da
CONTRATANTE, acatando instru¢des que emanarem da fiscalizag&o.

Fazer cumprir pelo pessoal as recomendagfes, normas e procedimentos de seguranca do trabalho,
determinados pela legislacéo trabalhista.

Em casos de paralisagdo ou greve do transporte publico, a CONTRATADA devera garantir que o
atendimento nas unidades escolares ndo seja prejudicado.

A CONTRATADA deverd responsabilizar-se pela alimentacdo de seus colaboradores, devendo
providenciar a seu critério as refeicdes para estes, a seu critério e conforme a legislagéo trabalhista.

As refeicBes consumidas por seus colaboradores ndo poderdo ser contabilizadas nas planilhas de
refeigcBes das unidades escolares.

QUANTO AO DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL.:

Manter em carater permanente, na cidade de Nova Odessa SP, durante a execucdo dos Sservigos,
equipe de profissionais capacitada e ciente do Contrato:

1 (um) Responsavel Técnico (RT), que responda integralmente de forma ética, civil e penal, pelas
atividades de nutricdo e alimentacdo desenvolvidas por si e outros profissionais a ele subordinados.
Quadro técnico 1 nutricionista a cada 6 unidades escolares conforme legislagdo em vigor com
experiéncia profissional comprovada na area clinica e de refeigéo coletiva com poderes suficientes para
representacdo em tudo que se relacionar com o0s servicos contratados, sendo substituido em seu
periodo anual de férias por outro de igual capacitacdo. Esse profissional devera fazer a supervisédo e
acompanhamento nas unidades escolares e realizar atribuicbes de competéncia do nutricionista,
evitando servicos alheios que prejudiquem as atividades diarias nas cozinhas. Semanalmente a equipe
devera apresentar relatérios e check list de visitas, evidenciando as atividades, o roteiro de escolas sera
designado pela empresa Contratante, no caso a Prefeitura Municipal de Nova Odessa, através do Setor
de Alimentacéo Escolar.

Cozinheiras Escolares para a execugdo do servigo de preparo e distribuicdo da alimentacao junto as
unidades escolares, em todos os periodos de atendimentos, conforme dimensionamento descrito nesse
Termo de Referéncia. O nimero de Cozinheiras Escolares podera ser alterado pela CONTRATADA,
para mais ou para menos, conforme atualiza¢c@o do atendimento das unidades escolares, mediante
solicitacdo e autorizacdo da CONTRATANTE. Devera haver cozinheiras fixas e volantes para quando
houver faltas.

Serdo aceitas apenas cozinheiras com experiéncias
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No caso de inauguragéo de unidade escolar o dimensionamento de cozinheiras escolares sera definido
pela Nutricionista da Secédo de Alimentacdo Escolar, baseado no quantitativo de alunos, estrutura da
cozinha e cardapio.

QUANTO AO TREINAMENTO DE PESSOAL.:

A CONTRATADA sera responsavel pela orientacdo e capacitacdo dos Nutricionistas para o servico de
alimentacdo escolar desta municipalidade e devera ser realizada logo apdés a contratacéo.
Semestralmente deverdo ser realizados treinamentos com temas pertinentes, que poderdo ser
propostos pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera promover treinamento tedrico e pratico para as Cozinheiras Escolares a cada
6 (seis) meses ou antes, se necessario, por determinacao da CONTRATADA ou da CONTRATANTE,
sobre os seguintes temas:

As nutricionistas deverdo diariamente percorrer as unidades escolares e realizar capacitacdes e
orientacdes in loco.

Higiene pessoal, dos alimentos, do ambiente, equipamentos e utensilios de acordo com a legislacao
vigente e o0 Manual de Boas Praticas;

Recebimento, armazenamento, controle de estoque, manipulagéo, preparo e distribuicdo de alimentos
de acordo com a legislagao vigente e o Manual de Boas Praticas;

Prevencdo de acidentes de trabalho (cuidados com materiais cortantes e no¢Bes sobre uso de
extintores de incéndio);

Procedimentos higiénicos sanitarios especifico para o lactario; Atendimento ao bercério;

Entre outros temas pertinentes.

Semanalmente a equipe devera apresentar relatérios e check list de visitas, evidenciando as atividades,
o roteiro de escolas sera designado pela empresa Contratante, no caso a Prefeitura Municipal de Nova
Odessa, através do Setor de Alimentagéo Escolar.

Quinzenalmente ou de acordo com a necessidade a equipe da empresa terceirizada devera se reunir
com a equipe do setor de alimentag&o escolar.

A equipe do setor de alimentacéo escolar e os diretores fardo avaliagbes mensais referente ao trabalho
prestado.

A CONTRATADA devera encaminhar o conteddo dos treinamentos previamente a equipe técnica da
Secdo de Alimentacdo Escolar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para ciéncia,
considerac¢fes e aprovagao.

Todas as Cozinheiras Escolares contratadas deverdo receber capacitacdo tedrica sobre o0s
procedimentos operacionais da alimentagéo escolar, Manual de Boas Préticas e atendimento, antes de
assumirem a fungdo nas unidades escolares. Apés a capacitacdo teorica, deverdo realizar pratica em
unidade escolar sob orientacdo de Nutricionista da CONTRATADA.

Todas as Cozinheiras Escolares contratadas para o lactario deverdo receber capacita¢do: atendimento
ao bercario e procedimentos higiénicos sanitarios especificos do Manual de Boas Préticas para este
fim. ApOs a capacitagcdo tedrica, deverdo receber treinamento pratico, no lactario sob orientacdo de
Nutricionista da CONTRATADA.

Realizar treinamento com as Cozinheiras Escolares sempre que as analises microbiologicas
apresentarem alteracdes, independente do resultado ser satisfatorio. Enviar cépia do treinamento com
assinatura das Cozinheiras Escolares para Setor de Alimentacdo Escolar, sendo que o0 néo
cumprimento podera ensejar sancdes previstas no Edital.

QUANTO AS ATRIBUICOES DOS NUTRICIONISTAS:

Realizar visitas técnicas semanais em todas as unidades escolares sob sua responsabilidade, a fim de
supervisionar o trabalho das Cozinheiras Escolares, fornecendo orientacdo sobre procedimentos
operacionais como recebimento, armazenamento, controle de estoque, pré-preparo, preparo,
distribuicdo, higienizacdo e outros, conforme Manual de Boas Praticas, garantindo atendimento
adequado, inclusive o das necessidades nutricionais especiais dos alunos matriculados nas unidades
educacionais.

Reportar-se a dire¢éo escolar em todas as suas visitas & unidade escolar.

Anotar todas as visitas efetuadas nas unidades escolares em livro com paginas numeradas, fornecido
pela CONTRATADA, registrando o acompanhamento da rotina diaria. O livro deverd permanecer
arquivado na unidade até o término do Contrato. Apds o término do Contrato, os livros deverdo ser
entregues a CONTRATANTE.
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Efetuar mensalmente (ou mais, se necessario) check-list operacional e tomar providéncias imediatas
sobre os problemas encontrados na unidade escolar, enviar cépias para o setor de alimentacéo escolar.
Realizar relatério de ocorréncias sempre que detectadas inconformidades relacionadas ao fornecimento
de refei¢des, informando os fatos e as providéncias tomadas e dando ciéncia dos mesmos a direcdo
escolar.

Realizar relatorios de visitas diérios

A CONTRATADA devera informar, sempre que solicitado, a CONTRATANTE, a relacdo das visitas
técnicas de seus Nutricionistas, juntamente de documento comprobatério digitalizado, assinado, datado
e carimbado pelo Diretor ou Responsavel pela unidade escolar, além dos relatérios de ocorréncias e
check-lists mensais.

Realizar degustacdo das preparacdes servidas, verificando suas caracteristicas sensoriais (aparéncia,
cor, odor, sabor, consisténcia/textura), temperatura, porcionamento e aceitabilidade em todas as visitas
e registrar no livro de rotina.

Realizar treinamentos in loco, sempre que houver necessidade ou por solicitagdo da CONTRATANTE,
registrando em formulario préprio, desenvolvido pela CONTRATADA, com assinatura de todos os
envolvidos.

Orientar e acompanhar os manipuladores no preparo de refeicdes e novas receitas, em relacdo ao per
capta de preparo dos alimentos estabelecido pela CONTRATANTE e o porcionamento a ser servido a
cada aluno.

Fornecer ao Setor de Alimentacdo Escolar, quando solicitado, quaisquer informagfes a respeito do
atendimento e dos servicos executados, consumo de géneros alimenticios e controle de estoque das
cozinhas das unidades escolares sob sua responsabilidade.

Durante as visitas realizar controle de temperatura dos equipamentos e alimentos, manter registro nas
unidades escolares conforme legislagéo.

A equipe de nutricionistas devera assegurar que:

Os cardapios elaborados pela equipe técnica do municipio serdo cumpridos; Realizar pedidos e
acompanhar e monitorar o estoque;

Acompanhar as refeicdes dos alunos (café da manhd, lanche da manha, almoco, lanche da tarde e
jantar). Para isso um cronograma feito pela equipe técnica sera disponibilizado;

A equipe de nutricionistas devera ministrar treinamentos de Boas praticas de manipula¢do de alimentos
e técnicas de preparo no minimo uma vez por semestre ou sempre que for necessério. (Sugestdo a
cada inicio de semestre: fevereiro e julho);

Devera haver equipe de nutricionistas constantes nas unidades escolares em tempo integral, onde sera
elaborado um cronograma de visitas diarios realizado pela nutricionista do setor de alimentacdo escolar
responsavel técnica;

Serdo aceitas somente nutricionistas na supervisdo técnica e as mesmas deverao seguir rigorosamente
0s protocolos da equipe de nutricionista do setor de alimentacdo escolar.

Registrar todas as visitas técnicas e enviar cépias semanalmente ou quinzenalmente ao Setor de
Alimentacéo escolar;

Atualizar as fichas técnicas quando necessario;

Desenvolver receituario padréo;

Aplicar orientacdes diérias;

Assegurar o cumprimento do cardapio;

Acompanhar o pré-preparo, preparo, distribuicdo e o momento da refei¢éo;

Elaborar cartazes de POPS — Procedimentos operacionais padronizados e colocar em locais visiveis
nas cozinhas mediante treinamento.

QUANTO AS ATRIBUIQ@ES DAS COZINHEIRAS ESCOLARES:

Executar, sob superviséo, 0s servi¢os inerentes ao preparo e distribuicdo de refeigdes, obedecendo as
recomendac¢fes de higiene e manipulacéo dos alimentos (Portaria CVS-1 de 2025, RDC n° 216/2004 e
demais legislacBes pertinentes), cumprindo os procedimentos estabelecidos no Manual de Boas
Praticas, atendendo ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) ou outras determinacdes
estabelecidas pela CONTRATANTE.

Adequar a quantidade de alimentos a serem preparados por periodo, conforme necessidade e de
acordo com o Contrato, sob orientacao dos nutricionistas da CONTRATADA.

As cozinheiras escolares deverdo servir as refeicdes nos refeitérios das unidades escolares nos
periodos estabelecidos. As cozinheiras escolares ndo tém autorizacdo para executar atribuicdes néo
inerentes a alimentacao escolar e fora do ambiente escolar.
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No recebimento, conferir qualidade e quantidade dos géneros alimenticios e insumos, bem como aferir
a temperatura dos alimentos resfriados e congelados devendo anotar as informacdes em planilha
prépria estabelecidas no Manual de Boas Praticas bem como armazena-los de acordo com os
procedimentos estabelecidos no Manual de Boas Praticas.

N&o permitir a entrada na cozinha de visitantes sem touca de protecédo para os cabelos.

Registrar diariamente o cumprimento do cardapio, o nimero de alunos atendidos e a utilizacdo de
géneros de acordo com Termo de Referéncia, devendo zelar para que ndo haja desperdicios ou falta de
alimentos.

Zelar pela higiene e conservacdo dos locais de armazenamento e preparo das refeicdes, dos
equipamentos, utensilios e materiais pertinentes ao trabalho, de acordo com o Manual de Boas
Praticas.

Recolher residuos alimentares da cozinha, ao menos uma vez por periodo ou quantas vezes forem
necessarias.

Realizar registro dos procedimentos operacionais de higienizagdo dos locais de armazenamento e
preparo das refei¢cdes e dos equipamentos. O registro devera ser mantido na unidade escolar.

N&o permitir a retirada de sobras da unidade escolar por quaisquer pessoas. As sobras de alimentos
prontos deveréo ser inutilizadas e descartadas.

N&o é permitido sob nenhuma hipétese guardar lavagem.

Realizar a distribuicdo e porcionamento das refeicdes preestabelecidas nos cardapios, nas unidades
escolares, dentro dos horéarios previstos, nas quantidades e temperaturas exigidas, considerando que é
permitida a repeticdo das refeicbes em todos os segmentos escolares.

Durante a distribuicdo a Cozinheira Escolar deverd acompanhar todo o processo e realizar a reposi¢ao
dos alimentos, pratos, talheres e manter a higiene e qualidade dos alimentos. N&o € permitido que os
alimentos figuem expostos durante a distribuicdo. Para este procedimento, a equipe devera fazer um
rodizio de fun¢des previamente determinado pelo Nutricionista Supervisor da CONTRATADA.

As Cozinheiras Escolares deverdo servir as refeicbes nos refeitérios das unidades escolares nos
periodos estabelecidos. As Cozinheiras Escolares ndo tém autorizagdo para executar atribuicbes ndo
inerentes a alimentacéo escolar e fora do ambiente escolar.

N&o permitir a entrada na cozinha de visitantes sem touca de protecédo para os cabelos.

As Cozinheiras Escolares deverdo apresentar-se na unidade escolar no horario determinado pela
empresa e ndo poderdo ausentar-se do local de trabalho sem autorizacao.

As Cozinheiras Escolares, quando precisarem se ausentar da escola por quaisquer motivos, deverédo
solicitar autorizag&o ao Nutricionista Supervisor da CONTRATADA e informar a dire¢cdo da escola.
Registrar diariamente temperatura dos equipamentos e das refei¢cdes preparadas em planilha prépria de
acordo com o Manual de Boas Préticas.

As Cozinheiras Escolares, além das atribuicBes citadas acima, deverao seguir aos seguintes critérios
quando no desempenho de suas atribui¢cées:

Usar uniforme completo, limpo e em bom estado de conservacdo. O uniforme devera ser usado
somente na cozinha e suas dependéncias;

A CONTRATADA devera providenciar uniformes completos para inverno e verdo (inclusive para as
funcionarias gestantes) e EPIs de acordo com as especificagbes técnicas, nas quantidades
especificadas (por funcionario) e providenciar a reposicdo imediata sempre que necessério. Todos 0s
itens descritos devem ser novos (sem uso), em perfeito estado de conservacdo e limpeza, conforme
segue:

Calca de tecido resistente, ndo transparente, sem bolsos. No minimo, 03(trés) trocas por funcionario.
Camiseta na cor branca, de tecido de malha de algodao, ndo transparente, sem bolsos e sem botdes.
No minimo, 03 (trés) trocas por funcionario.

Avental de PVC modelo reforcado, com forro, sem bolsos, com alca para apoio do pescoco e tiras
laterais para amarragdo na cintura. No minimo, 01(uma) unidade por funcionario.

Avental de frente, em tecido de algodéo, reforcado, com al¢a para apoio do pescoco e tiras laterais para
amarragao na cintura, para servir as refeicdes. No minimo, 02 (duas) unidades por funcionario.

Botas de PVC, impermeaveis, com solados antiderrapantes. No minimo, 01 (um) par por funcionario.
Calcados de seguranga com solados antiderrapantes. No minimo, 01 (um) par por funcionério.

Touca para cozinha (em redinha, com aba — material lavavel). No minimo, 03 (trés) unidades por
funcionério.

Redinha ou touca descartavel para uso sob a touca de aba.

Equipamentos de Protecao Individual—EPIs:
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a) Luvas térmicas, tipo —mao de gatoll (modelo 2 dedos), confeccionada com tecido apropriado, lavavel
com comprimento até o antebraco. No minimo, 02 (duas) unidades por cozinha escolar. As unidades
escolares que possuem lactario deverao receber 01 (uma) luva térmica exclusiva para esse local. b)
Luvas de borracha para lavar loucas. No minimo, 01(um) par de luvas por funcionario.

Toucas descartaveis para a entrada de visitas e fornecedores na cozinha. Em quantidade suficiente.
Dedeiras em latex natural para protecéo de eventuais cortes. Em quantidade suficiente.

Oculos para protecéo visual (durante diluicio de produtos quimicos). No minimo, 1(uma) unidade por
cozinha.

Avental de cozinha térmico, confeccionado com tecido especial retardante a chamas com tratamento de
silicone para protegdo térmica de até 200° C. No minimo, 02 (duas) unidades para cada cozinha
escolar.

E obrigatério o uso de luvas térmicas em situacdes de calor intenso e utilizacdo de fornos. As luvas
deverdo ser mantidas bem conservadas e limpas

O uso da luva descartavel de borracha, latex ou plastico ndo é permitido em procedimento que envolva
calor, como cozimento e manuseio de equipamentos que acarretem riscos de acidentes.

A luva nitrilica (borracha) de cano longo € obrigat6ria na manipulacdo de produtos saneantes durante a
higienizacdo do ambiente, equipamentos e utensilios, coleta e transporte de lixo e higienizagdo de
contentores de lixo das cozinhas.

E vedado o uso de panos ou sacos plasticos para protecéo do uniforme. O uso de avental plastico deve
ser restrito as atividades onde ha grande quantidade de &gua e néo deve ser utilizado proximo a fonte
de calor.

Usar calcados fechados, de acordo com EPI;

Manter as unhas curtas, limpas e sem esmalte ou base;

N&o usar adornos (anéis, alianc¢a, pulseiras, colares, brincos e similares);

Lavar as mdos ao chegar ao local de trabalho, ao iniciar cada tarefa e sempre que necessario
(seguindo as normas e procedimentos do Manual de Boas Praticas);

N&o pentear os cabelos na cozinha e suas dependéncias;

N&o comercializar nenhum objeto ou alimento no ambiente de trabalho; Proibido fumar na cozinha e
suas dependéncias e utilizando o uniforme; Cumprir as normas do Manual de Boas Praticas.

Proibido o uso de celulares dentro da cozinha.

Proibido entrar na cozinha com bolsa e objetos pessoais.

QUANTO AO UNIFORME E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS):

Fornecer e manter as suas expensas, todos os uniformes e equipamentos de protecdo e seguranga
individual, indispenséveis a execu¢do dos servigos que assim o exigirem, em quantidades compativeis
com o nimero de funciondrios da unidade escolar.

Observar para que uniformes e EPIs estejam sempre em bom estado e sejam repostos semestralmente
e sempre que necessario, e apresentar a CONTRATANTE, documentos que comprovem a entrega.

Os uniformes e EPI's ndo poderéo ser lavados nas unidades escolares.

Os Nutricionistas da CONTRATADA deverao apresentar-se diariamente uniformizados, e utilizar jaleco e
touca durante sua permanéncia nas cozinhas escolares.

A CONTRATADA devera providenciar uniformes completos para inverno e verdo (inclusive para as
funciondrias gestantes) e EPI's de acordo com as especificacdes técnicas, nas quantidades
especificadas (por funcionario) e providenciar a reposicdo imediata sempre que necesséario. Todos 0s
itens descritos devem ser novos (sem uso), em perfeito estado de conservacdo e limpeza, conforme
segue:

Calca de tecido resistente, ndo transparente, sem bolsos. No minimo 3 (trés) trocas por funcionario.
Camiseta na cor branca, de tecido de malha de algod&o, ndo transparente, sem bolsos e sem botdes.
Todas as camisetas deverao constar o logo da empresa como forma de identificacéo e ter no minimo 3
(trés) trocas por funcionario.

Avental de PVC modelo reforcado, com forro, sem bolsos, com alca para apoio do pescoco e tiras
laterais para amarragdo na cintura. No minimo 1 (uma) unidade por funcionario.

Avental de frente, em tecido de algodéao, reforcado, com alca para apoio do pescoco e tiras laterais para
amarragao na cintura, para servir as refeicdes. No minimo 2 (duas) unidades por funcionério.

Botas de PVC, impermeaveis, com solados antiderrapantes. No minimo 1 (um) par por funcionario.
Calcados de seguranga com solados antiderrapantes. No minimo 1 (um) par por funcionario.

Touca para cozinha (em redinha, com aba — material lavavel). No minimo 3 (trés) unidades por
funcionério. Redinha ou touca descartavel para uso sob a touca de aba.
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Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI's:

Luvas térmicas, tipo “méo de gato” (modelo 2 dedos), confeccionada com tecido apropriado, lavavel
com comprimento até o antebraco. No minimo 02 (duas) unidades por cozinha escolar. As unidades
escolares que possuem lactario deverdo receber 01 (uma) luva térmica exclusiva para esse local.

Luvas de borracha para lavar lougcas. No minimo 01 (um) par de luvas por funcionario.

Toucas descartaveis para a entrada de visitas e fornecedores na cozinha. Em quantidade suficiente.
Dedeiras em latex natural para protecdo de eventuais cortes. Em quantidade suficiente.

Oculos para protecéo visual (durante diluicdo de produtos quimicos). No minimo 1 (uma) unidade por
cozinha.

Avental de cozinha térmico, confeccionado com tecido especial retardante a chamas com tratamento de
silicone para protecéo térmica de até 200° C. No minimo 02 (duas) unidades para cada cozinha escolar.
E obrigatério o uso de luvas térmicas em situacdes de calor intenso e utilizacdo de fornos. As luvas
deverdo ser mantidas bem conservadas e limpas.

O uso da luva descartavel de borracha, latex ou plastico ndo é permitido em procedimento que envolva
calor, como cozimento e manuseio de equipamentos que acarretem riscos de acidentes.

A luva nitrilica (borracha) de cano longo € obrigat6ria na manipulacdo de produtos saneantes durante a
higienizacdo do ambiente, equipamentos e utensilios, coleta e transporte de lixo e higienizacdo de
contentores de lixo das cozinhas.

E vedado o uso de panos ou sacos plasticos para protecéo do uniforme. O uso de avental plastico deve
ser restrito as atividades onde ha grande quantidade de 4gua e n&do deve ser utilizado proximo a fonte
de calor.

QUANTO AO MANUAL DE BOAS PRATICAS

Atualizar o Manual de Boas Praticas de Manipulacdo e Procedimentos Operacionais Padronizados
Atualizar e elaborar caso necesséario os (POPs), atendendo aos requisitos da legislacéo vigente e suas
atualizacdes, Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 e CVS-1 de 2025, adequando-os ao
servico de alimentacdo escolar da CONTRATANTE.

O Manual de Boas Praticas terd uma edi¢@o preliminar a ser entregue & CONTRATANTE, em até 30
(trinta) dias do inicio do Contrato, a fim de ser revisado pela CONTRATANTE, antes da edi¢éo final e
distribuicdo as unidades educacionais. Apés aprovacdo, a CONTRATADA terd um prazo de 10 (dez)
dias Uteis para distribuicao de copias impressas do material aprovado nas unidades escolares.

O Manual de Boas Préticas devera ser atualizado sempre que houver altera¢éo na legisla¢do vigente
ou quando solicitado pela CONTRATANTE.

Elaborar e manter atualizadas, nas unidades escolares, as planilhas de controle de Procedimentos
Operacionais previstas no Manual de Boas Praticas.

Todos os documentos deverdo conter obrigatoriamente o logo da Prefeitura Municipal de Nova Odessa
e da Empresa.

O Manual de Boas Préticas devera estar acessivel e os documentos dos Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs) deverdo estar em local visivel aos funcionarios envolvidos e disponiveis a
fiscalizagdo quando requeridos.

Os POPs deverdo conter as instruces sequenciais das operacdes e a frequéncia de execucao,
especificando o nome, cargo e/ou a fungdo dos responsaveis pelas atividades.

As CONTRATADAS deverdo implementar e manter atualizados os Procedimentos Operacionais
Padronizados relacionados aos seguintes itens:

Higienizacdo das instalaces, equipamentos e moéveis (Descricdo dos procedimentos de limpeza e
desinfecdo, método de higienizacdo, principio ativo utilizado, concentracdo e tempo de contato das
superficies a serem higienizadas. Manter nas cozinhas escolares planilha atualizada com as datas de
realizacdo da limpeza e desinfecdo das instalagbes, equipamentos e moveis com assinatura do
responsavel);

Higiene e saude dos manipuladores (especificacdo dos exames médicos realizados, periodicidade,
medidas adotadas nos casos de problemas detectados em relacdo a saude dos funcionarios que
comprometam a qualidade higiénico sanitario dos alimentos);

Capacitacao dos funcionarios em boas praticas; Controle de qualidade na recepc¢éo de géneros.

DA HABILITACAO JURIDICA:

Registro comercial, no caso de empresa individual — Constituicdo e Ultima alteracdo quando houver;

Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado da Ultima alteracdo, no caso de
inexisténcia de contrato consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais
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e, no caso de sociedades por agGes, além do estatuto e alteragBes subsequentes, a licitante devera
apresentar a documentacéo relativa a eleicdo de seus administradores;

Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da Diretoria em
exercicio;

Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedida pelo 6rgdo competente quando a
atividade assim o exigir;

Regularidade Fiscal:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

Prova de Inscrigcdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagao;

Prova de Regularidade fiscal com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
Inscritos em Divida Ativa do Estado que deve ser emitida através do link
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf ) e Municipal do domicilio ou sede do
Licitante, (ISSQN e Tributos Mobiliarios) ou equivalente na forma da Lei;

Prova de Regularidade fiscal para com a Fazenda Federal através de Certiddo Negativa ou Positiva
com Efeito de Negativa (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da
Unido e Seguridade Social), alterada pela Portaria n° 443/10/2014 do Ministério da Fazenda,;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
apresentagcdo do CRF - Certificado de Regularidade FGTS, demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais, instituidos por Lei, permitindo a apresentacédo de certidGes positiva
com efeito de negativa;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho mediante a apresentacéo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, relativa a débitos trabalhistas (conforme
redacdo do inciso V e § 2° do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021);

Declara¢éo de que possui no seu quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condigédo de
aprendiz, a partir de 14 anos;

Qualificacdo Econdmico-Financeira:

Balanco Patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢cdescontabeis dos 02
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, ou balanco de abertura
para o caso de empresa recém-constituida, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios;

O Balanco Patrimonial e as demonstracdes Contabeis, bem como o Balan¢o de Abertura (para o caso
de empresas recém-constituidas), deverdo estar devidamente registrados na Junta Comercial ou
Cartorio de Registro competente da sede ou domicilio da licitante, assinados por Contador registrado no
Conselho Regional de Contabilidade ou pelo Contabilista Legalmente Habilitado, conforme estabelecido
pelo Decreto-Lei 9.295/46, acompanhados de copias autenticadas dos Termos de Abertura e
encerramento do Livro Diario do qual foram extraidos (cf. artigo 5°, §2°, do Decreto Lei 486/69);

As empresas que utilizam a escrituragcdo contabil digital deverdo apresentar o Balango Patrimonial e
Demonstrativo de Resultado dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais exigiveis, acompanhado dos
Termos de Abertura e Encerramento (relatério gerado pelo SPED), Recibo de Entrega do Livro Digital
na Receita Federal;

As empresas que utilizam a escrituragdo contébil através de Livro Fiscal deverdo apresentar o Balango
Patrimonial e Demonstrativo de Resultado dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais exigiveis,
acompanhado dos Termos de Abertura e Encerramento;

Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123/2006 (Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte) ndo estdo dispensadas da apresentacdo de Balanco Patrimonial,
devendo proceder com sua apresentacdo na forma estabelecida no item a e b;

Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, apto a
comprovar a sua viabilidade econémico-financeiras estabelecidas no Edital;

Apresentacdo de documento que demonstre a boa situacdo financeira atualizada, assinada pelo
representante legal da empresa, contador ou técnico contabilista, comprovando que a licitante disp&e
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 01 (um
inteiro), e indice de endividamento igual ou inferior a 0,50. O calculo dos indices devera ser efetuado de
acordo com as férmulas seguintes:

LG —  Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG -  Ativo Total
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Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC - Ativo Circulante Passivo Circulante
IEG - Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
(AT)

Também devera apresentar junto com os documentos de habilitacdo a comprovacéo de Capital Social
integralizado minimo corresponde a 10% (dez por cento) do valor total para o(s) item(s) que ira licitar.

QUALIFICACAO TECNICA

Registro ou inscricdo da pessoa juridica no Conselho Nutricionistas — CRN;

Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitacéo,
por meio da apresentagdo de Atestado(s) ou Certidao(6es), expedido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, necessariamente em nome do licitante, no(s) qual(ais) se indique(m) a realizagéo de
no minimo 50% da execucdo pretendida do contrato. Permitido a somatéria de atestados
concomitantes, desde que sejam no periodo de execucdo ndo inferior a trés anos, conforme
determinado na lei 14.133/21.

Serdo considerados como similares com o objeto licitado os servicos de alimentacdo coletiva,
compreendida esta pelos servicos de PREPARO DE REFEICOES, COM FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA.

Os atestados deverdo comprovar que os servicos prestados ocorreram de forma descentralizada, ou
seja, nos quais a Contratada se responsabilizou pela producdo e distribuicdo de refeicdes, ambas
realizadas nas instala¢ces da Contratante

Os atestados deverdo estar devidamente registrados no Conselho Regional de Nutricdo — CRN.

A licitante devera, ainda, comprovar que possui um profissional responsével técnico em

seu quadro permanente, regularmente registrado no Conselho Regional de Nutricionistas — CRN. A
comprovacao do responsavel técnico podera ser realizada por meio da apresentagcdo dos documentos:
Atestado de Responsabilidade Técnica e/ou Certiddo de Cadastro e Servicos, que comprove a
regularidade do profissional perante o Conselho.

A comprovacdo de vinculo profissional poderd se dar mediante contrato social, registro na carteira
profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho;

O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar do servico Objeto do contrato, e
sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que
aprovada pela Administragao.

Em ndo constando todas as informacdes no atestado, é possivel apresentar em anexo, documentos
complementares tais como nota fiscal, contrato e outros pertinentes, com dados suficientes para
cumprimento da exigéncia editalicia.

GARANTIA DA PROPOSTA

a. Conforme autorizado pelo § 1° do art. 58 da Lei Federal n° 14.133/21, o licitante devera apresentar
juntamente com a sua proposta, garantia no valor de 1% (um por cento) do total estimado para a
licitagdo, numa das modalidades previstas no § 1° do artigo 96 desse mesmo diploma legal, sob pena
de desclassificagéo.

Dos produtos de limpeza

A empresa contratada devera fornecer os seguintes produtos de limpeza e insumos em quantidades
necessarias para atender integralmente os servigos descritos neste termo de referencia.

° Unidade .
N medida Categoria

Qtd cozinha

Iltem DESCRIGAO DETALHAMENTO DOS ITENS més

anual

1 Agua sanitaria 1.09.01.0062-8 FR 7.200,000 0,0000 Frasco Limpeza 135

1.620
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2 Litros

0,00 Agua Sanitaria 2.0 a 2.5%
Hipoclorito Item BEC Grupo: 79 >>
Classe: 7930 >> Material: 15652
Especificagdo Técnica: Agua Sanitaria;
Solucao Aguosa; Acondicionado de
Forma Adequada; Teor de Cloro Ativo de
2,0% a 2,5% P/p, Produto a Base de
Cloro; Sem Aromatizante; Produto
Sujeito a Verificacao No Ato Da Entrega;
Aos Procedimentos Adm. Determinados
Pela Anvisa; Com Validade de No
Minimo 6 Meses a Partir Da Data de
Fabricacao; frasco 2

Papel toalha em
Bobina

1.09.01.0282-5 Papel Toalha,
20cmx200m Cx com 06. Especificagdo
Técnica: Papel Toalha; Gofrado, Folha
Simples, Gramatura Superior a 35g/m2 ;
Em Bobina ; Medindo 20cmx200m, 100%
Celulose, Com 50% Fibra Curta e 50%
Fibra Longa, N&o Reciclado ; Maximo de
15mm2/m2,conforme Norma Tappi T437
Om-90,com Laudo Microbiolégico ;
Alvura Superior a 85% Conforme a
Norma Iso ; Absorgéo Méaxima de 3.0 a
4.5 S, com Resistencia para Utilizagédo
Em Toalheiros de Auto Corte ; Na Cor
Branca ; Em Embalagem Apropriada ;

CAIXA

Higiene

180

2.160

Dispense para
papel toalha
Bobina

1.09.01.0286-8 Dispenser para papel
toalha bobina semi-automéatico, com
mecanismo de controle de saida do
papel liberando o mesmo com
aproximadamente 30cm, evitando assim
o desperdicio, com sistema de rolo
reserva, sendo que a troca do rolo
principal para o rolo reserva deve ser
realizada automaticamente, produzida
em plastico resistente de primeira linha
(ABS), designer moderno, na cor branca,
com abertura através de chave,
dimensdes aproximadas de 330mm de
largura x 420mm de altura x 280mm de
profundidade, podendo ser fixado na
parede através de parafusos. Embalado
individualmente em caixa de papelédo
contendo informacdes sobre o produto.

Pc

Limpeza

60

720

Mop Umido

1.09.01.0337-6 MOP UMIDO C/ CABO
EM ALUMINIO 100% POLIAMIDA C/
FIBRAS LOOPING

Pc

Limpeza

60

120
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1.09.01.0413-5 KG 7.000,000 0,0000
0,00 Sacos plasticos para o
acondicionamento de lixo, capacidade
100 litros (Preto), COM DIMENSOES DE
105 cm (alt) X 96 cm (largura), podendo
variar em 1cm para mais ou para menos)
, X0,10 MM DE ESPESSURA POR
PAREDE,(podendo variar em 0,01 mm
para mais e para menos por parede)
pacote com 5 kgs ( podendo variar em 1
kg para mais ou para menos). Requisitos
e métodos de ensaio - Confeccionado
com resinas termoplasticas virgens ou
recicladas. Os pigmentos utilizados
devem ser compativeis com a resina
empregada de modo que, ndo interfiram
nas caracteristicas de resisténcia
mecanica e proporcionem a opacidade
uniforme necessaria a aplicagdo. Outros
aditivos devem ser também compativeis
com aresina, e empregados em
guantidade tais que, ndo alterem as
condi¢bes estabelecidas. Deveréo
apresentar solda Unica, homogénea e
uniforme, proporcionando uma perfeita
vedacdao, e ndo permitindo a perda de
contetdo, inclusive liquidos, durante o
manuseio. Devera ainda apresentar
caracteristicas tais que possibilitem facil
separacao e abertura das unidades sem
provocar danos ao saco. "

KG

Limpeza

2.250

27.000

Detergente

1.09.01.0645-6 DETERGENTE LIQUIDO
NEUTRO COM GLICERINA,
biodegradavel, indicado para lavagem de
loucas, utensilios, limpeza de pisos,
paredes entre outros. Composi¢&o:
Linear alquilbenzeno sulfonato de sédio,
coadjuvantes, conservantes,
sequestrante, espessantes e agua.
Embalagem: Frasco plastico de 500ml,
devera possuir registro/notificacao no
ministério da saude e informacdes em
conformidade com a legislagéo vigente.
O vencedor devera apresentar em até 10
(dez) dias Uteis apos o certame: Copia
autenticada ou original do laudo(s)
emitido(s) por laboratério(s)
credenciado(s) no Inmetro do teor ativo e
laudo de sensibilizacéo cutanea.

Frasco

Limpeza

600

7.200

Limpado
Multiuso

1.09.01.0651-0 LIMPADOR MULTIUSO
BIODEGRADAVEL, indicado para
limpeza de metais, ceramicas, fogoes,
eletrodomésticos e superficies lavaveis
em geral, desengordura e remove
manchas. Composto com componente
ativo de concentragdo 0,15% a 0,35%.
Embalagem: Frasco plastico de 500ml,
devera possuir registro/notificagdo no
ministério da saude e informagfes em
conformidade com a legislagéo vigente.

(dez) dias Uteis apos o certame: Copia
autenticada ou original do laudo(s)
emitido(s) por laboratério(s)

catidnico e laudo do ph e laudo da

O vencedor devera apresentar em até 10

credenciado(s) no Inmetro do teor ativo

biodegradabilidade.

Frasco

Limpeza

90

1.080
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1.09.01.0659-6 BALDE PLASTICO 10
LITROS, confeccionado em material em
material plastico (polipropileno ou

poliestireno) resistente com alga de Unidade Limpeza 60 120
metal. Produto deve ser identificado
através de etiqueta contendo
informacdes necessarias.

Balde plastico 10
Litros

1.09.01.0660-0 ALCOOL EM GEL 70°
COM ALOE VERA, para higienizagéo
das maos, antisséptico, bactericida e
germicida. Composicéo: alcool 70°,
agua, aloe vera, trietanolamina,
carbomero, benzoato de denatonio ou
similar. Embalagem: Refil plastico com
bico dosador de no minimo 700ml,
devera possuir registro/notificagdo no
ministério da salde e informag6es em
conformidade com a legislagdo vigente.
O vencedor devera apresentar em até 10
(dez) dias Uteis apds o certame:
Registro/notificagéo do produto na
Anvisa e copia autenticada ou original do
laudo(s) emitido(s) por laboratério(s)
credenciado(s) no Inmetro do ph, laudo
de irritacd@o cuténea, laudo da
estabilidade acelerada, laudo do teor
ativo e laudo da atividade antimicrobiana
frente as cepas: salmonella choleraesuis,
staphylococcus aureus, escherichia coli,
klebsiella pneumoniae, acinetobacter
baumanii e pseudomonas aeruginosa.
DEVERA AINDA SER FORNECIDO 145
DISPENSER'’s EM SISTEMA DE
COMODATO COMPATIVEL COM
OBJETO.

9 Alcool em gel 70° Unidade Higiene 30 360
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10

Hipoclorito

DESINFETANTE DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO,
HORTIFRUTICOLAS E INDUSTRIA
ALIMENTICIA A BASE DE CLORO
ORGANICO (DICLOROISOCIANURATO
DE SODIO)- TABLETE
EFERVESCENTE DE 01 GRAMA;
CLORO ATIVO: 45% POR TABLETE -
EMBALAGEM: POTE PLASTICO
CONTENDO DE 150 A 200 GRAMAS
DE PRODUTO. VALIDADE: 02 ANOS -
ROTULO: ESTAR DE ACORDO COM A
LEGISLAGCAO VIGENTE, CONSTAR DE
FORMA CLARA E IMPRESSA AS
INFORMACOES: NOME DO PRODUTO
E SUA FINALIDADE; MODO DE USAR
E PRECAUCOES; APLICACAO DE
TREINAMENTO POR RESPONSAVEL
TECNICO INSCRITO NO ORGAO
COMPETENTE; NOME DO TECNICO
RESPONSAVEL E SEU REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA;
DATA DE FABRICAGAO, VALIDADE E
LOTE; COMPOSICAO DO PRODUTO;
CONTEUDO DA EMBALAGEM;
NUMERO DO REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE; NOME,
ENDERECO E CNPJ DO FABRICANTE.
DOCUMENTOS: FISPQ (FICHA DE
INFORMACAO DE SEGURANCA DE
PRODUTO QUIMICO); FICHA TECNICA
E REGISTRO NO MINISTERIO DA
SAUDE COMO DESINFETANTE DE
AGUA PARA CONSUMO HUMANO,
HORTIFRUTICOLAS E INDUSTRIA
ALIMENTICIA.

lig; po;
capsulas

1L;2kg;3
potes

1.080

11

Cesto para Lixo
100 litros

1.09.01.0666-9 CESTO PLASTICO
PARA LIXO 100 LITROS C/ TAMPA E
PEDAL, confeccionado em material em
material plastico (polipropileno ou
poliestireno) resistente, atéxico, com
tampa de acionamento via pedal de aco.
Produto deve ser identificado através de
etiqueta contendo informacdes
necessarias.

Unidade

Limpeza

60

120

12

Esponja Dupla

Face

1.09.01.0674-0 ESPONJA MULTIUSO,
composta de espuma de poliuretano,
fibra sintética e abrasivo, sendo o lado
verde utilizado para limpezas pesadas
(abrasivas) facilitando na remoc¢éo de
gorduras de panelas em geral e o lado
amarelo para limpeza delicada, talheres,
utensilios de cozinha, vidros entre
outros. Medidas: 110 mm x 75 mm X
20mm. Embalagem reciclavel contendo 4
unidades, devera conter informacées
sobre o produto e fabricante. O vencedor
devera apresentar em até 10 (dez) dias
Uteis apos o certame: Cépia autenticada
ou original do laudo(s) emitido(s) por
laboratério(s) acreditado(s) pelo Inmetro
sobre seguintes avaliacdes bactericidas:
staphylococus epidermis, escherichia
coli, pseudomonas aeruginosa,
salmonella e staphylococus coagulase
positiva ambos com resultado
satisfatorio.

Pacote

Limpeza

14.500
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1.09.01.0676-6 PA PARA LIXO com
base pléastica retangular ou quadrada nas
medidas minimas: 18cm x 18cm, com
13 Pé para Lixo encaixe para cabo em madeira de 60 120 120
0,80cm, encapado. Devera conter
etiqueta de identificag&o do fabricante e
dados do produto.

Unidade Limpeza

1.09.01.0679-0 REFIL PARA MOP.
Confeccionado em algodéo de no
minimo 320 gramas cru, com cinta, na
cor branco. Produto deve ser identificado
através de etiqueta contendo
informacgdes necessarias.

14 Refil para MOP 60 120 120

Unidade Limpeza

1 09 01 0307 4 PUXADOR DE AGUA 60
CM EM ALUMINIO a. Com base de
aluminio. b. Medindo 60 cm de
comprimento por 08 cm de largura. c.
Com cabo também em aluminio com no
minimo 130 cm. d. Fixado na base de
forma que fique completamente firme e
Rodo de resistente. e. Com sistema de troca de

aluminio refil. f. Refil em lamina de borracha
natural (ndo EVA). g. Medida do Refil: 60
cm. h. Com fixador na base, em borracha
e metal propiciando excelente
travamento do refil. i. A lamina de
borracha deve medir no minimo 60 cm e
deve estar adequadamente fixada na
base. j. Produto de étima qualidade.

15 60 120 120

60cm UNIDADE Limpeza

1.09.01.0685-5 RODO PUXA E SECA
COM BASE PLASTICA DE 50 CM DE
COMPRIMENTO, na parte superior
devera conter “dentes” para segurar o
pano e borracha acoplada base feita de
EVA duplo ou material similar. Cabo em
madeira liso ou encapado de no minimo
1,20m, com rosca para encaixe. Devera 60 120 120
conter etiqueta de identificacao do
fabricante e dados do produto. O
vencedor devera apresentar em até 10
(dez) dias Uteis apos o certame: Copia
autenticada ou original do(s) laudo(s)
emitido(s) por laboratério acreditado pelo
Inmetro de ensaios mecanicos/fisicos

Rodo puxa e
seca

16

50 cm UNIDADE Limpeza

1.09.01.0686-3 VASSOURA DE NYLON
PLUMADA PARA USO GERAL, base de
material plastica medindo no minimo
18,5cm. Cabo em madeira liso ou
encapado de no minimo 1,20m, com
Vassoura de _rosca para en(_:aixe.~ Devera conter
17 Nylon etiqueta de identifica¢é@o do fabricante e 60 120 120
dados do produto. O vencedor devera
apresentar em até 10 (dez) dias Gteis
apos o certame: Copia autenticada ou
original do(s) laudo(s) emitido(s) por
laboratério acreditado pelo Inmetro de
ensaios mecanicos/fisicos.

UNIDADE Limpeza
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18

19

Pano de Chao

Rede de cabelo

1.15.01.0359-8 PANO PARA LIMPEZA
COMPOSTO DE TECIDO 100%
ALGODAO, com no minimo 160 gramas,
na cor branca, alvejado no jigger em
processo aquecido a base de peréxido
de hidrogénio, secagem e estabilizagcao
da largura através de hammagem,
costurado em fechamento de campo. Os
processos qualificados acima garantem a
robustez, qualidade e durabilidade do
produto. Medidas: 58x80cm. O vencedor
devera apresentar em até 10 (dez) dias
Uteis apos o certame: Copia autenticada
ou original do(s) laudo(s) emitido(s) por
laboratdrio acreditado pelo Inmetro que
comprove as caracteristicas fisicas do
produto (marca, coloragdo, modelo,
largura (cm), comprimento (cm),
gramatura (g)); ensaio de tragdo até a
ruptura do produto que comprove forga
minima de 75 KGF e copia da ficha
técnica do produto.

Rede de cabelo na cor preta
DESCARTAVEL (PACOTE COM 100
UN) a. Para uso nas cozinhas. b.
Confeccionada em TNT. c. Para
protegao capilar. d. Com elastico na
parte inferior, que se ajuste a cabecga. e.
Embaladas em pacotes com 100
unidades. f. Os pacotes deverédo conter
etiqueta de identificagdo. g. Produto de
excelente qualidade.

Unidade

unidade

120

epis

1.440

100

1.440

100

20

SACO DE
AMOSTRA,TRANSP.C/TARJA
BRANCA,REFOR.15X30,PCTE C/ 2K.
RESISTENTE A ALTAS
TEMPERATURAS, COM PELO MENOS
9 MICRAS DE ESPESSURA, ATOXICO,
ESTERIL, PARA COLETA DE
AMOSTRA DE ALIMENTOS. Apresentar
amostra mediante aprovacao.

A colheita de amostra de alimentos é
uma exigéncia do PNAE- Programa
Nacional de Alimentacao escolar, CVS-1
de 2025, e da portaria 578 de 2020

kg

8400 unidades

100.800
unidades

100.800
unidades

21

Avental plastico

Avental plastico refor¢ado para protecao
de agua

Unidade

epis

120

600

22

Luva térmica

LUVA TERMICA PARA USO EM
COZINHA INDUSTRIAL. Que resista a
altas temperaturas, até 600 graus
Tecido resistente ao calor

Comprimento aproximado:
Largura: 25.4 cm
Comprimento: 83.8 cm

Unidades por kit: 2

Luva tipo Churrasqueiro Térmica Super
Resiste

par

epis

120

120

23

Luva de borracha
P

Luva de borracha nitrilica de cano longo
P

par

epis

120

240

24

Luva de borracha
M

Luva de borracha nitrilica de cano longo
M

par

epis

120

240

25

Luva de
boirracha G

Luva Descartavel nitrilica de cano longo
G

par

epis

120

240

26

Luva descartavel

P, M, G

Luva descartavel P, M, G

par

epis

120

240
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Saco pléastico transparente, atéxico,
inodoro e incolor. Produzidos em
polietileno com medidas aproximadas a
40 x 60 cm, com espessura de 0,10 mm.
Deveréa ser embalado em pacotes com unidade armazenamento 80 960
100 unidades, devidamente identificados
através de etiqueta do fabricante, e estar
em conformidade com as normas da
ABNT NB 9190/9191/13055/13056

SACO

21 PLASTICO

1.15.01.0360-1 PANO PARA LIMPEZA
EM ROLO MULTIUSO, nas cores
verdes, laranja, azul ou branca, que
possa entrar em contato com alimentos
durante a preparacao deles sem risco
algum. Composto de 70% de viscose e
30% poliéster. Indicado para limpar e
secar pias, limpar mesas, pratos,
talheres, copos, balcGes e bancadas,
vidros, azulejos etc. Gramatura entre 35
a 40g/m2. Rolo com dimensbfes
aproximadas de 30cm de largura e 300
metros de comprimento. O vencedor
devera apresentar em até 10 (dez) dias
Uteis apos o certame: Cépia autenticada
ou original do(s) laudo(s) emitido(s) por
laboratério acreditado pelo Inmetro da
avaliagdo da atividade antibacteriana.

28 Pano Multiuso Rolo Limpeza 60 720

SECANTE PARA LAVA LOUCA - 5000
ml Secante para maquina de lavar
lougas, produto especialmente
desenvolvido para melhorar a secagem e
o brilho nos pratos, talheres, copos,
xicaras e bandejas em méaquina de
lavagem automaética de lougas, secando
totalmente as loucas, evitando a
formagao de manchas d’agua, deixando
os utensilios com mais brilho, ser
econdmico e ndo agredir o equipamento,
produto concentrado com diluicdo de
1:1000 em agua, aparéncia liquido
transparente azulado com odor
caracteristico, pH em 1,5 — 2,5, teor de
ativos, 25,0 — 26,0%, densidade 1,030 —
1,040 g/cm3, viscosidade de 10 — 20
mPas. O produto devera conter registro
ou notificacdo na ANVISA/MS. Embalado
em galao de 5000ml.

29 Secante Galdode 51t Limpeza 60 720

DETERGENTE PARA MAQUINA DE
LOUCAS - 5000 ml Detergente para
magquina de lavar lougas, produto
especialmente desenvolvido para
lavagem mecanica de pratos, talheres,
xicaras, copos e bandejas em maquina
automatica, devera remover com
facilidade e eficiéncia gorduras animais,
vegetais e residuos de natureza protéica,
devera possuir em sua formulacéo cloro
Detergente para ativo para agir como agente alvejante
lava lougas nas lougas, balanceado para néo ser
agressivo ao equipamento, diluicdo de
1:300 em agua, conter aparéncia liquido
transparente amarelado e odor
caracteristico, com pH 13,0 - 14,0, conter
ativos na ordem de 14 a 15%,
DENSIDADE 1,100 - 1,150 g/cm3. E
teor de cloro ativo de 0,8%, o produto
devera conter registro ou notificacdo na
ANVISA/MS. Embalado em galdes de
5000ml.

30 Galao de 5 It limpeza 60 720
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Borrifador Borrifador plastico resistente, para

31 P aplicacdo de liquidos sanitizantes com unidade limpeza 30
plastico .

bico regulador

60

Alcool, tipo etilico hidratado, liquido,

concentracéo 70% (p/p). Frasco de 1

Alcool 70% litro. A embalagem devera conter

32 liqui externamente os dados de identificagéo, It Limpeza 60
iquido P - .
procedéncia, numero do lote, validade e

ndmero de registro no Ministério da

Salde /ANVISA

720

Saco pléastico bobina picotado, virgem,
translucido, atéxico e inodoro. Com
medidas aproximadas de 40 x 60 cm, bobina armazenamento 60
com espessura de 0,15 mm. Bobina com
no minimo 300 unidades cada.

Saco pléastico

33 picotado

720

ACENDEDOR DE FOGAO: multiuso, de
facil utilizagéo, fabricado em metal e
34 Acendedor plastico, funcionamento por atrito, unidade 30
gerando apenas faisca, medida
aproximada 20 cm

360

Avental de cozinha térmico,
confeccionado com tecido especial
retardante a chamas com tratamento de
silicone para protecgao térmica de até
200° C. No minimo 02 (duas) unidades
para cada cozinha escolar. E obrigatério
0 uso de luvas térmicas em situagdes de
calor intenso e utiliza¢&@o de fornos. As
luvas deverdo ser mantidas bem
conservadas e limpas

35 Avental térmico unidade epis 120

240

JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA  DOS FORNECEDORES DA PESQUISA  DE
PRECOS

Em cumprimento ao  disposto no art. 23, 810, AV da Lei Federal n°
14.133/2021, justifica-se a escolha dos fornecedores consultados na pesquisa de pregos
pelas seguintes razdes:

Foram selecionadas empresas com atuacdo comprovada no ramo de prestacdo
de servicos de médo de obra de cozinha escolar, possuindo experiéncia prévia em contratos
similares com 6rgdos publicos, o que assegura a obtencdo de precos compativeis com a
realidade de mercado.

As empresas consultadas constam em bases publicas de contratacdes
anteriores, catadlogos comerciais e buscas de mercado, representando fornecedores
efetivamente atuantes no setor.

A selecdo buscou diversidade geogradfica e empresas com estrutura capaz de
atender quantitativos semelhantes ao da presente licitacdo.

Ainda que consultado um numero superior de fornecedores, foram utilizados
para composicdo do preco apenas aqueles que responderam dentro do prazo, conforme
registrado nos autos, atendendo ao que estabelece a IN SEGES/ME n° 65/2021.

Assim, conclui-se que a escolha dos fornecedores foi motivada por  critérios
de representatividade, experiéncia comprovada e efetiva atuagdo no mercado especifico
do objeto, atendendo integralmente a legislagdo aplicavel.

DESIGNACAO DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO
Fiscal da Contratacao

¢ JULIANA APARECIDA P SAVITSKY — Matricula 4133
Gestora da Contratacéo

e CAMILA FREDERICO — Matricula 8124
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Os designados deverao acompanhar a execucao contratual, registrar
ocorréncias, solicitar correcbes, validar medices e zelar pelo cumprimento integral do
Termo de Referéncia e da Lei Federal n® 14.133/2021.

DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A solucdo adotada consiste na contratacdo de empresa  especializada para
executar, nas dependéncias das unidades da rede municipal e setores indicados, os
servigos continuos de pré-preparo, preparo e apoio a distribuicdo da alimentagdo escolar,
com fornecimento de m&o de obra (cozinheiras e nutricionistas supervisores) e
fornecimento de  materiais de limpeza/higienizagdo e itens correlatos  conforme
especificacdes do TR e anexos.

REQUISITOS DA CONTRATACAO
Constituem requisitos minimos (sem prejuizo dos ja constantes no presente TR e

anexos:
. Regime de dedicacéo exclusiva e execucao continua, com equipe
dimensionada conforme demanda por unidade (incluindo volantes), com
substituicdo imediata em caso de faltas, para ndo prejudicar a prestagdo do
servigo.

. Observéancia integral das normas sanitarias e do PNAE, bem como
protocolos do Setor de Alimentagdo Escolar.

¢ VVedacgédo a subcontratacao, conforme previsto no ETP.

e Exigéncia de garantias, conforme previsto no ETP e no TR (garantia da
proposta e garantia contratual, quando aplicavel).

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A execucgdo ocorrera:

Nas dependéncias das unidades educacionais, SME e EJA, conforme relagdo
e enderecos constantes do TR, sob orientagdo técnica do Setor de Alimentacéo Escolar.

Com jornada e horarios operacionais conforme definidos no  TR/rotinas da
alimentacéo escolar.

Com disponibilizacéo de insumos e materiais sob responsabilidade da
contratada quando previsto no TR, e uso da infraestrutura/equipamentos do Municipio
quando indicado no TR.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
A gestao e fiscalizacdo contratual observaréo:

Fiscal da Contratacao

« JULIANA APARECIDA P SAVITSKY — Matricula 4133
Gestora da Contratacéo

« CAMILA FREDERICO — Matricula 8124

Compete a gestdolfiscalizacédo: acompanhar execucao, registrar ocorréncias,
determinar corre¢cbes, validar medicdes, aplicar glosas quando cabiveis, atestar notas e
encaminhar para pagamento conforme conformidade contratual.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

A medicdo ser4 mensal, com base em:

() alocacao/quantitativo de postos efetivamente executados (mé&o de obra
prevista x executada);

(II) cumprimento das rotinas e obriga¢des técnicas/sanitarias;

() entrega/disponibilizacdo  dos  materiais e itens previstos no TR, quando
aplicavel;
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(IV) registros/relatorios e checklists de supervisao.
O pagamento sera condicionado a:

e atesto da Fiscalizacdo/Gestéo; e

. comprovacao de regularidade e obrigacdes contratuais, inclusive
obrigacdes trabalhistas/previdenciarias/FGTS, por se tratar de
dedicacao exclusiva (critério de controle e mitigacéo de risco).

Havendo inconformidades, podera ocorrer glosa proporcional, sem prejuizo

de sanc0es, até a regularizacao.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selecdo do fornecedor ocorrera por Pregédo Eletrdnico, critério de
julgamento menor preco, conforme edital e anexos, com habilitacdo juridica, fiscal,
trabalhista, = econdmico-financeira e  técnica, incluindo  comprovagdo de  capacidade
técnica em servicos compativeis, conforme exigéncias do TR.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (JUSTIFICADA)

A estimativa foi obtida conforme documentacéo de pesquisa de precos
juntada ao processo (inclusive pesquisas/cotacdes e balizamentos registrados nos autos), tatalizando o
valor de R$ 6.454.346,04 (seis milhdes, quatrocentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e
quarenta e seis reais e quatro centavos).

DEMONSTRACAO DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Ha previsdo e cobertura orcamentaria para a contratagdo, conforme nota(s) de
reserva orgcamentaria juntadas aos autos do processo, assegurando a compatibilidade com
a execucdao contratual.

LOCAIS DE EXECUQAO E REGRAS DE RECEBIMENTO PROVISORIO/DEFINITIVO
Locais: unidades educacionais/SME/EJA indicadas no TR.

Recebimento/aceite dos servigos:

Recebimento provisorio: mensal, mediante conferéncia da execucao (postos,
rotinas e relatérios), com apontamentos e prazo para correcdo quando necessario.

Recebimento definitivo: apos validagao do més de competéncia pela
Fiscalizacdo/Gestdo, sem pendéncias de execu¢cdo e com documentacdo exigida para o
periodo.

GARANTIAS E CONDICOES DE MANUTENCAO/ASSISTENCIA TECNICA

Garantia da proposta: prevista no TR (1% do valor estimado, conforme regras
do edital e legislagéo).

Garantia  contratual:  prevista no ETP como requisito da contratacdo (a  ser
exigida conforme condi¢des do edital/minuta).

Por se tratar de servico continuo, aplica-se
na forma de  suporte operacional, substituicdes imediatas, supervisdo  técnica
(nutricionista) e correc¢é@o de ndo conformidades, conforme obrigagbes contratuais.

ANALISE DE RISCOS

1. RISCO DE INEXECUCAO DO OBJETO

Probabilidade: Média

Impacto: Alto

Medidas: Verificagao prévia de atestados técnicos (TR item 3.8).
Fiscalizagdo continua do setor de alimentacao escolar.

2. RISCO TRABALHISTA (dedicacgé&o exclusiva)

Probabilidade: Alta

Impacto: Alto
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Descricao: Risco de nao cumprimento de obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e FGTS.
Medidas:

e Fiscalizagdo mensal dos encargos pela Secretaria;

e Exigéncia de comprovacgéo de pagamentos (holerites, GFIP/GRF);

¢ Previsdo de glosa e sanc¢des contratuais.

3. RISCO DE FALTA DE SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIOS

Probabilidade: Média

Impacto: Alto

Mitigacéo: Exigéncia no TR de  substituicdo imediata em caso de faltas
(constano TR —p.2 e p.11).

4. RISCO SANITARIO

Probabilidade: Baixa

Impacto: Alto

Mitigagdo:  Cumprimento das RDC  216/2004 e RDC  43/2015; supervisdéo da
nutricionista; treinamento continuo.

5. RISCO FINANCEIRO

Probabilidade: Médio

Impacto: Médio

Mitigacéo: Exigéncia de garantia contratual e controle do saldo de reserva orgamentaria.

6. RISCO DE FALHA NA LOGISTICA DE ENTREGA DE MATERIAL
DE LIMPEZA

Probabilidade: Baixa

Impacto: Médio

Mitigag&o: Exigéncia de projeto logistico (TR p.3).

Concluséo:

Todos os riscos foram avaliados conforme art. 18, X, da Lei 14.133/2021, e
encontram medidas de mitigacdo adequadas no Termo de Referéncia e na minuta

contratual.

JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO A PARTICIPACAO EM
CONSORCIO

A vedagdo a participacdo de empresas reunidas em consorcio justifica-se  pelo
seguinte:

1. 0o objeto exige uniformidade operacional, padronizacao de procedimentos

sanitdrios e gestdo direta e integrada da equipe, o que é incompativel com a
divisdo de responsabilidades tipica dos consércios.

2. A contratacdo envolve servico continuo com dedicacdo exclusiva, demandando
pronta substituicdo de funcionarios e supervisdo diaria, o0 que se torna prejudicado
quando executado por diversas empresas.

3. A gestdo descentralizada aumentaria o risco de fragmentacdo das equipes, falta de
padronizacéo e dificuldade na apuracéo de responsabilidades, reduzindo a
economicidade e eficiéncia.

4. A restricdio é permitida pelo art. 15 da Lei 14.133/2021, desde que fundamentada,
0 que ora se faz.

Assim, a vedacdo € necessaria para garantir execucdo uniforme, eficiente e de
menor risco, atendendo ao interesse publico.

Juliana Aparecida Pissaia Savitsky
CRN3-24560

Vania Cezaretto

Secretaria de educacéo
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PROPOSTA E PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS

Preco
Médio
Total

ltem| Unid. | DESCRICAO DO SERVICO

Estimado

1 | SERvico| CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
ESPECIALIZADA EM PREPARO E
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA
MERENDA ESCOLAR CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

*** Detalhamento completo dos servigcos a serem executados, conforme

estabelecido no termo de referéncia.

M&o de obra POR FUNCAO

Discriminagdo dos Servi¢os

Data de apresentacao da proposta

Municipio

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

g O | >

N° de meses de execucao contratual

Identificacdo do Servico

Unidade
de
Medida

Tipo de Quantidade total a contratar (em funcdo da

Servico unidade de medida)

Dados para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com
caracteristicas distintas)

2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
Salario Minimo Regional ou Minimo Federal

3 Vigente

4 Salario Nominativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada a execugéo
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contratual)
6 Data base da categoria (dia/més/ano)
7 Carga Horaria
1 Composicdo da Remuneracéo % VALOR
(R9)
A Salério Base
D Adicional Insalubridade
E Adicional Periculosidade
F Adicional Noturno
G Adicional de Hora Reduzida
H Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

” 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e % VALOR
Adicional de Férias (R$)
A 13° (Décimo-terceiro) salério
B Adicional de Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuices % VALOR
(R9)
INSS
B Salario Educacao
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) (RAT x
FAP)
D SESC ou SESI
E SENAI — SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
2.3 Beneficios Mensais e Diarios % VALOR
(R9)
A Transporte
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B Auxilio-Refeigao/Alimentagao
Cc Assisténcia Médica e Familiar
D Seguro de Vida
E Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS,

MENSAIS E DIARIOS

) Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e VALOR
Diérios (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 Proviséo para Resciséo % VALOR
(R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
Indenizado
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia de GPS, FGTS e Outras

Contribui¢des sobre Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

i i ) VALOR
4.1 Substituto nas Auséncias Legais %
(R9)
Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

c Substituto na cobertura de Licenca-
Paternidade

b Substituto na cobertura de Auséncia por

acidente de trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento
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Maternidade

F

Substituto na cobertura de Outros auséncias
(especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

4.2

Substituto na Intrajornada

%

VALOR
(R$)

A

Substituto na cobertura de Intervalo para

repouso ou alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO

PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicao do Profissional % VALOR
Ausente (R$)
il Substituto nas Auséncias Legais (total
submodulo 4.1)
4.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

VALOR
5 Insumos Diversos %
(R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros a Especificar
TOTAL DO MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR
(R$)

A Custos Indiretos

B Lucro

C TRIBUTOS
C.1 PIS
C.2 COFINS
C3 ISS
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TOTAL DO MODULO 6 ‘ ‘

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Méo-de-Obra vinculada a execugédo contratual (valor por VALOR
empregado) (R$)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA
A REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS
ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Subtotal A+B +C + D + E)
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS,
TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO

OBS: Devera ser apresentado memoria de calculo de todos os itens que compde a planilha de custo da
mao de obra, bem descrevendo leis e formas de célculo, devera a vencedora também juntar a
conveccao coletiva de trabalho pertinente, sob pena de desclassificacdo da proposta.

Juliana Aparecida Pissaia Savitsky
CRN3-24560

Vania Cezaretto

Secretéria de educacao
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~ ANEXO Il
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de mao de obra de cozinheiras, com supervisdo técnica
nutricional e fornecimento de produtos de limpeza e insumos, para
atendimento a alimentacdo escolar da Rede Municipal de Ensino de Nova

Odessa

1. Identificacdo da Demanda

A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio do Setor de
Alimentacdo Escolar, identificou a necessidade de contratacdo de empresa
especializada para execucgéo dos servicos de:

. Preparo, pré-preparo, coccao e distribuicdo das refeicbes
escolares;

. Fornecimento de méo de obra qualificada (cozinheiras e
nutricionistas);

. Fornecimento de produtos de limpeza, higienizacdo e
insumos descartaveis;

. Supervisdo técnica por nutricionistas devidamente
registrados no CRN;

. Atendimento as normas sanitarias (RDC 216/2004, CVS-1
de 2025, legislagdo do PNAE).

A demanda atende todas as unidades escolares, EJA e a
Secretaria Municipal de Educacao, conforme listagem constante no TR.

Essa necessidade foi formalizada para garantir a continuidade do
atendimento aos Programas de Alimentacdo Escolar e cumprir as obrigacfes
do Municipio junto ao PNAE.

2. Motivacdo e Justificativa da Contratacao

A contratagdo é indispensavel para:

. Garantir o fornecimento regular e seguro da alimentacdo
escolar aos alunos;

. Atender normas sanitarias, nutricionais e de seguranga
alimentar;

. Suprir mdo de obra especializada necessaria ao
funcionamento das cozinhas escolares;

. Manter nutricionistas responsaveis pelo acompanhamento,

controle de qualidade, POPs, fichas técnicas e supervisédo diéria;
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. Garantir a adequada preparacado de refeicdes em todas as
unidades, incluindo demandas de necessidades alimentares especiais;

o Atender o funcionamento continuo das unidades
educacionais, que ndo podem operar sem equipe de cozinha.

O servigco é essencial, e ndo ha possibilidade de interrupcao, sob

pena de prejuizo pedagdgico, sanitario e social aos estudantes atendidos.

3. Problema a Ser Resolvido

Atualmente, a rede municipal ndo dispde de:

. Quadro proprio de cozinheiras suficiente para atender
todas as unidades;

. Profissionais nutricionistas em numero adequado (1 para
cada 6 unidades);

. Logistica de fornecimento de insumos de limpeza,
embalagens e descartaveis;

. Capacidade técnica interna para supervisionar diariamente
37 unidades;

. Estrutura administrativa para gestdo de grande namero de
trabalhadores;

o Equipes volantes para substituicdo imediata em caso de
faltas.

Sem terceirizagdo, 0 servico se tornaria ineficiente, inseguro e

inviavel, gerando riscos sanitarios e descumprimento do PNAE.

4. Andlise de Solucdes Possiveis

Solucédo 1 — Execucao direta pelo Municipio

Descartada pelos seguintes motivos:

. Necessidade de concurso publico para mais de 80 cargos;
. Impacto elevado na folha e no limite prudencial da Lei de

Responsabilidade Fiscal,

. Auséncia de nutricionistas suficientes no quadro
permanente;

. Falta de logistica propria para fornecimento de insumos;

) Incapacidade de substituicdo imediata em faltas e férias;

. Risco sanitario elevado e responsabilidade técnica
ampliada.

Solugéo 2 — Contratacdo separada: mao de obra + materiais
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Descartada, pois fragmentaria a execucdo do servico e
comprometeria:

. A rastreabilidade das responsabilidades sanitarias;
. A padronizacéo dos processos e POPs;

. A eficiéncia logistica;

. A continuidade do servico;

. Os principios do art. 11 da Lei 14.133 (seguranca,
eficiéncia, economicidade).

Solugéo 3 — Contratacdo integrada (méo de obra + nutricionista +
insumos)

Solugéo recomendada, pois:

. E a opcdo mais eficiente e consolidada no Municipio;

o As responsabilidades sanitérias ficam concentradas em um

Unico fornecedor;

. Permite supervisdo continua e padronizada;

. Garante substituicdo imediata de funcionarios;

. Reduz riscos operacionais e falhas no preparo de
refeicoes;

o Est4 alinhada ao TR e as normas do PNAE.

5. Descric8o da Solucéo Selecionada

A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada
para:

. Disponibilizagcéo de cozinheiras qualificadas e
nutricionistas supervisores;
. Execucédo dos servigos continuos de preparo e distribui¢cdo

de refeicdes;

. Fornecimento de produtos de limpeza, higienizagéo e EPIs;
. Atualizac@o do Manual de Boas Praticas e POPs;

) Logistica de abastecimento das unidades;

. Substituicao imediata de funcionarios;

. Cumprimento integral das exigéncias do PNAE e normas

sanitarias.

A solucéo esta detalhada integralmente no Termo de Referéncia.

6. Requisitos da Contratacao

Requisitos Técnicos Essenciais:

. Cumprimento das exigéncias do PNAE e da Vigilancia
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Sanitéria;

. Jornada minima de 44 horas semanais para cozinheiras e
nutricionistas;

. Supervisdo continua por profissional  nutricionista
registrado no CRN;

. Realizacdo de treinamentos semestrais;

. Controle de temperatura, coleta de amostras e

preenchimento de planilhas;

. Registro de visitas técnicas;
. Fornecimento obrigatério de EPIs e uniformes;
. Atendimento as 37 unidades com dimensionamento

especifico.

Requisitos de Qualidade:

. Cumprimento dos cardapios oficiais;

. Zero reaproveitamento de sobras;

. Temperaturas adequadas;

o Alimentacdo segura e sem contaminag&o cruzada,;
. Atendimento a dietas especiais.

7. Levantamento de Mercado

Foram identificadas empresas atuantes em:

. Servigos de alimentacéo escolar;

. Alimentacao coletiva ligada a equipamentos publicos;

. Terceirizacdo de cozinheiras e nutricionistas;

. Servigos de refeicdo preparada in loco (cozinha industrial).

O TR descreve os requisitos minimos de qualificagdo técnica e
atestados registrados no CRN, o que demonstra que existe oferta suficiente

no mercado para atender a demanda.

8. Estimativa Preliminar de Custos

Conforme o Termo de Referéncia (Anexo XI — Planilha de

Custos), os custos serdo calculados considerando:

. Quantidade de mé&o de obra por unidade;
o Encargos sociais;

. Insumos de limpeza e descartaveis;

. Equipamentos de protecéo individual,

. Supervisdo nutricional;

o Logistica de distribui¢&o.
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O valor estimado devera ser finalizado com base na pesquisa de
precos em conformidade com art. 23 da Lei 14.133, estimado para 12 (doze)
meses o valor inicial de abertura da licitacdo em R$ 6.454.346,04 (seis
milh6es, quatrocentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e quarenta e

seis reais e quatro centavos).

9. Avaliacdo dos Riscos

Principais riscos identificados:

. Descontinuidade do servico por falta de funcionarios;
. Falha no controle de temperatura e nas boas praticas;
o Entrega inadequada de insumos;

. N&o atendimento as normas da Vigilancia Sanitéria;

. Falta de substituicdo imediata em casos de auséncia.

A mitigagcdo sera prevista no contrato com clausulas de sangdes,

fiscalizag&o ativa e exigéncia de nutricionistas supervisores.

10. Conclusao

O presente Estudo Técnico Preliminar demonstra que:

o O servico é essencial e continuo;

o A contratagdo integrada é a alternativa mais eficiente;

o Ha oferta de mercado;

. O TR atende plenamente ao art. 6° XXIll da Lei

14.133/2021;
. A solucdo atende aos objetivos do Municipio, garantindo

seguranca alimentar, continuidade e qualidade do servico.

Recomenda-se, portanto, a contratacdo conforme especificado

no Termo de Referéncia.

Juliana Aparecida Pissaia Savitsky

CRN3-24560

Vania Cezaretto

Secretéria de educacéao
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ANEXoO Il
PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA

Pregéo Eletrénico n° 03/2026
Processo n°. 19/2026

DADOS DO LICITANTE

Denominacao:

Endereco:
CEP: Fone: Fax:
E-mail: CNPJ:

Adverte-se que a simples apresentac@o desta Proposta serd considerada como indicagdo bastante de
que inexistem fatos que impecam a participagéo da licitante neste certame.

1- Prazo de inicio dos servicos: 10 (dez) dias contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo.

Quantidade més Valor Unitario Valor total
12 R$ R$

2- Prazo de validade da proposta: Minimo de sessenta (60) dias contados da sesséo publica do pregao.
DECLARO, sob as penas da lei, que o objeto ofertado atende todas as especificacdes exigidas neste
edital.

DECLARO que os precos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos na

data da apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material,
despesas administrativas, seguro, frete e lucro, instalacdo e treinamento.

Nova Odessa, em de de 2026.

Assinatura do representante legal

Nome do representante legal:

RG do representante legal:

CPF do representante legal:
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ANEXO IV
DECLARACAO CONJUNTA
Eu (nome completo), representante legal da empresa

(denominac&o da pessoa juridica), participante do PREGAO ELETRONICO
n° 03/2026, da Prefeitura de Nova Odessa, DECLARO, sob as penas da lei:

a) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no edital de licitacéo;

b) A empresa encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal;

¢) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Para microempresas ou empresas de pequeno porte: a empresa ndo possui qualquer dos
impedimentos previstos nos 88 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e alteracdes, cujos termos declara conhecer na integra;

e) Para o caso de empresas em recuperac¢ao judicial: esta ciente de que no momento da assinatura
do Contrato devera apresentar cépia do ato de nomeacdo do administrador judicial ou se o
administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela conducdo do processo e,
ainda, declaracéo, relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de
recuperacao judicial estd sendo cumprido;

f) Esta ciente sobre a observacéo das disposi¢des da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais), e altera¢gbes, quando do tratamento de dados pessoais e
dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o propoésito de execugdo e acompanhamento do
Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros
estranhos a esta contratacéo, a néo ser por for¢a de obrigacao legal ou regulatdria.

Nova Odessa, em de de 2026.

Assinatura do representante legal

Nome do representante legal:

RG do representante legal:

CPF do representante legal:
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ANEXO V

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

Nome da Empresa Proponente

Enderego completo
CNPJ

Inscri¢céo Estadual e/ou Municipal

Pregéo Eletrénico n° 03/2026.

Processo n°. 19/2026.

Pelo presente, informamos o representante legal com poderes para a assinatura do pregao eletrénico
desta licitagdo, bem como os dados da conta bancéria para respectivos pagamentos:

Representante Legal:

Nome completo:

Cargo:

E-mail corporativo:
Residente domiciliado em:
RG:

CPF:

Informacgédo Bancaria:
Nome do Banco:
Agencia:

Conta Corrente:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.

Nova Odessa, de

de 2026.

Representante Legal da Proponente

Nome:
RG:
CPF:
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO PLANO DE RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Nome da Empresa Proponente
Endereco completo

CNPJ

Inscricdo Estadual e/ou Municipal

Pregéo Eletrénico n° 03/2026.
Processo n°. 19/2026

Declaro sob as penas da lei que:

a) Para o caso de empresas em recuperacéo judicial: estar ciente de que no momento da assinatura
do contrato devera ser apresentada coOpia do ato de nomeacdo do administrador judicial ou se o
administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela conducdo do processo e,
ainda, declaracéo, relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de
recuperacao judicial estd sendo cumprido;

b) Para o caso de empresas em recuperacdo extrajudicial: estar ciente de que no momento da
assinatura do contrato deverd ser apresentada comprovacdo documental de que as obrigagfes do
plano de recuperacéo extrajudicial estdo sendo cumpridas.

Nova Odessa, em de de 2026.

Representante Legal da Proponente
Nome:

RG:

CPF:

(SOMENTE SE ESTIVER EM RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL)
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ANEXO VII

Minuta para 0 CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne. /2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA ODESSA E A EMPRESA XXXXX.

Contratante: | MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

Contratada:

Objeto: | Contratacéo de empresa especializada na prestacéo de servigcos de preparo de
refeicdes, em condicBes higiénico sanitarias, adequadas e em conformidadre aos
padrdes nutricionais, incluindo a higienizacéo, limpeza, além de conservacao da area
de alimentacéo e dos equipamentos

Licitagdo: | Pregéo Eletrénico n° 03/2026.

Requisicdo: | N°2085/2025

Processo: | N°19/2026.

O MUNICIPIO DE NOVA ODESSA, inscrito no CNPJ (MF) sob n° 45.781.184/0001-02, isento de
Inscrico Estadual, com sede na Avenida Jodo Pessoa, 777, Centro, Nova Odessa/SP, neste ato
representado pela Secretaria de Educacdo, senhora Vania Cezaretto, RG n® xxx e CPF n°® xxx,
conforme delegacdo de competéncia fixada pela portaria 339/2025, doravante designada
CONTRATANTE; e, de outro lado a empresa xxx, inscrita no CNPJ sob n°® xxxxx com sede na XxXXxXXx,
CEP: xxxxx, telefone: xxxxxx, e-mail: Xxxxx, representada na forma de seu estatuto/contrato social
pelo(a) senhor(a) xxxx, RG n°® xxxxx e do CPF n°® xxxxx, na qualidade de vencedora do PREGAO
ELETRONICO N° XXX/2025, doravante denominada CONTRATADA, nos termos da Lei Federal
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n° 4.761, de 29 de janeiro de 2024, firmam o presente
contrato em face do Processo Administrativo n® 9452/2025 o qual se regera pelas seguintes clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de preparo de refeicdes, em condi¢bes higiénico sanitarias, adequadas e em conformidadre
aos padrdes nutricionais, incluindo a higienizacdo, limpeza, além de conservacdo da &rea de
alimentacdo e dos equipamentos

1.2. Objeto da contratacéo: Selecdo da melhor proposta para contratacdo de empresa espcializada em
mao de obra de cozinheiras e auxiliares de cozinha com dedica¢éo nas cozinhas municipais, incluindo
unidades escolares como EJA e Secretaria Municipal de Educacéo, executando através de servigos
continuos, incluindo o pré-preparo e preparo da merenda escolar com fornecimento de materiais de
limpeza e higieniza¢@o, embalagens plasticas descartaveis e utensilios de limpeza do Edital.

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
a) O Termo de Referéncia;
b) O Edital da Licitacéo;
c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de execucao do servigo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2. Aprorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicfes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracédo, permitida a negociacdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagéo do servigo;

d) Haja manifestacéo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitagéo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogagédo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicao para a renovacéo.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
Xvill

3.1 O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratagdo RS .......... (N

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - LIQUIDACAO E PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O setor de contabilidade procedera com a liquidacdo da despesa em prazo n&o superior a 10 (dez
dias) uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracao.

6.2. O pagamento sera efetuado pela tesouraria em prazo nao superior a 30 (trinta) dias corridos, a
contar da liquidacdo da despesa.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
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6.3. Nao sera iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios a contratacao contenham incorrecdes.

6.3.1. A contagem do prazo para pagamento considerard dias corridos e tera inicio e encerramento em
dias de expediente nesta prefeitura.

6.4. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera imediatamente solicitada
a DETENTORA, carta de correcdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizacdo, que devera ser
encaminhada para o responsavel pelo acompanhamento e recebimento no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

6.4.1. Caso a DETENTORA nédo apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o prazo para
liquidacao sera recontado, a partir da data da sua apresentacao.

6.5. Conforme o protocolo ICMS 42/09, ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletrénica — NF-e, modelo
55, em substituicho & Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, a partir de 1° de dezembro de 2010, os
contribuintes (Exceto MEI) que, independentemente da atividade econdmica exercida, realizem
operacdes destinadas a Administracédo Publica direta ou indireta.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado.

7.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice |IPCA - indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. S0 obriga¢cbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
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execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sanc¢fes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacbes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo ter4 o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracédo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo
do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigco para representa-lo na execucao do
contrato.

9.3. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagfes de
boa técnica e a legislagcao de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucado ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.8. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133/2021;

9.9. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciéarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislac@o pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos metodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.17. N&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas,
todas as condi¢Bes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo

anico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei
n°14.133/2021;
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9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

9.24. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos Servigos;

9.25. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera
ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasifes, sem necessidade de nova autorizacdo do
Contratado.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
10.1. A garantia contratual ser4 também de 1% (um por cento) do valor inicial do contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacéo do cronograma
fixado para o contrato.

11.2.1. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) poderd a Administracéo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugé&o contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

12.1.1. Dotagéo: 202, 182 e 183.

12.1.2. Classificagdo Funcional: 12.361.0004.2.027, 12.365.0004.2.026 e 12.365.0004.2.049
12.1.3. Natureza de Despesa: 3.3.90.39.00

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111

13.1. Os casos omissos seréo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cd6digo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°®
15.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagéo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrataces
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133/2021, e ao art. 8° 8§2° da Lei n.
12.527/2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n° 7.724/2012.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1. Fica eleito o Foro de Nova Odessa para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Nova Odessa,

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

ANEXO VI

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
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2, MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

Secretaria de Educacéo

ESTADO DE SAQ PAULO

CONTRATANTE: Municipio de Nova Odessa
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: (¥)

Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico,
em consonéncia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serédo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informag8es pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estéo cadastradas no
maodulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(bes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
Nova Odessa,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Claudio José Schooder

Cargo: Prefeito

CPF: 126.628.748-46

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAQ DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:




MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

Secretaria de Educacéo

Pelo contratante:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.



