Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. INFORMAGOES BASICAS

Secretaria/Setor requisitante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Nome: Umberto Bondezan Frollini

Cargo: Aux. Administrativo

Percurso Formativo CREGEAS 2026, com 9 mddulos, carga
horaria de 36 horas presenciais.

Responsavel pela elaboracao:

Especificagcao do objeto:

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO:

A contratacido do “Percurso Formativo CREGEAS 2026” é necessaria para promover
a qualificacdo continua das(os) Técnicas(os) de Referéncia da Protecdo Social Bésica e
Especial, garantindo atendimentos mais eficientes, humanizados e alinhados as normativas
do SUAS. A auséncia de capacitacdo pode comprometer a qualidade dos servicos e a
adequada execucdo dos atendimentos as familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade.

Assim, o investimento na formacdo profissional fortalece a rede socioassistencial,
melhora a gestdo dos servicos e assegura maior efetividade na aplicacdo dos recursos
publicos, atendendo ao interesse coletivo e contribuindo para a garantia dos direitos da
populagéo.

3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo justifica-se pela necessidade de aprimoramento profissional das(os)
Técnicas(os) de Referéncia da Protecdo Social Basica e Especial, garantindo atualizacédo
técnica e metodolégica para atuacdo junto as familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade social.

O percurso formativo contribuird para o fortalecimento dos processos de gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), promovendo maior eficiéncia nos atendimentos,
integragéo entre os servigcos e melhoria na efetivagédo dos direitos dos usuarios.

Além disso, a capacitacdo abordara conteldos essenciais para a pratica socioassistencial,
como:

o Distincdo entre PAIF e PAEFI;

e Atendimento e acompanhamento familiar;

o Elaboracdo do Plano de Acompanhamento Familiar (PAF);

e Protocolos da escuta especializada para criancas e adolescentes;

¢ Violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

e Servi¢go de Familia Acolhedora;

e Operacionalizacdo do SCFV para criancas e adolescentes;

e Inclusdo de pessoas com deficiéncia e TEA;
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e Servicos de média e alta complexidade do SUAS;

e Envelhecimento populacional e seus impactos na Assisténcia Social.
Dessa forma, a contratacdo mostra-se essencial para assegurar a qualidade dos servicos
socioassistenciais prestados pelo municipio.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS TECNICOS:

Item Qtd. Descrigao
1 1 turma com até 2 Percurso Formativo CREGEAS 2026, com 9
participantes maodulos, carga horéria de 36 horas presenciais.

Requisitos minimos da contratada:

e Ser instituicdo reconhecida na formagéo profissional;

e Possuir experiéncia na capacitacao de trabalhadores do SUAS;

o Disponibilizar contetido programatico compativel com as demandas da politica
socioassistencial;

e Cumprir o cronograma previsto, com encontros mensais de 4 horas ao longo de
2026;

o Emitir certificacdo aos participantes.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Apé6s andlise de mercado, verificou-se que o Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial — SENAC Séao Paulo, unidade de Bauru, apresenta notéria especializacao na
formacdo de profissionais da Assisténcia Social, sendo amplamente reconhecido pela
exceléncia educacional e pela qualidade dos cursos ofertados.

A proposta comercial n° 56366-1 demonstra compatibilidade com os valores praticados
no mercado e atende plenamente as necessidades da Administracdo Publica, ndo sendo
identificadas alternativas com melhor relagéo custo-beneficio que contemplem o mesmo nivel
de especializagéo.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solucdo consiste na contratacdo de instituicdo especializada para oferta do
Percurso Formativo CREGEAS 2026, estruturado em 9 encontros presenciais, realizados
mensalmente, com duracéo de 4 horas cada, totalizando 36 horas.

O servico sera executado conforme cronograma da instituicdo contratada, com
vigéncia contratual de 12 meses.

A participacao de até dois profissionais permitira a aplicagéo préatica dos
conhecimentos adquiridos no cotidiano dos servi¢os, promovendo efeito multiplicador dentro
da equipe técnica.
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7. ESTIMATIVA DE CUSTOS:

e Valor por participante: R$ 2.400,00
e Quantidade: 2 participantes
e Valor total estimado: R$ 4.800,00

Os recursos sao provenientes do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com dotac&o
or¢camentéria propria.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

O inciso V, alinea “b” do artigo 40 da Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece o
parcelamento do objeto como regra, de forma a ser economicamente viavel e
economicamente vantajosa, ndo ocasionando perda de economia de escala. No caso
concreto, visto que a contratagdo regera em parcela Unica, com a entrega do produto, ndo ha
previsdo de parcelamento.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

N&o ha contratac¢des correlatas ou interdependentes para a execugdo do objeto, sendo
a presente contratacdo suficiente para atender a demanda identificada.

10. BENEFICIOS ESPERADOS

e Qualificacdo técnica das equipes da Protecdo Social Basica e Especial;

e Melhoria na gestédo e execucgéo dos servigos do SUAS;

e Maior eficiéncia no atendimento as familias e individuos;

e Fortalecimento da rede socioassistencial;

e Atualizacdo dos profissionais frente as normativas e metodologias da politica publica;

e Impacto positivo na qualidade dos servigcos ofertados a populacdo em situacéo de
vulnerabilidade.

11. RISCOS E MEDIDAS MITIGADORAS:

Riscos identificados:

e Impossibilidade de participacdo dos servidores por incompatibilidade de agenda;
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o Eventuais alteragbes no cronograma da instituicao;
e Descumprimento contratual.
Medidas mitigadoras:
e Planejamento prévio da agenda dos participantes;
e Acompanhamento e fiscalizagéo do contrato;
e Previsdo de san¢des administrativas em caso de descumprimento;

e Comunicacéao formal entre as partes para ajustes necessarios.

12. DECLARACAO DE VIABILIDADE/ CONCLUSAO:

Diante das andlises realizadas, conclui-se que a contratagdo do Percurso Formativo
CREGEAS 2026 é tecnicamente viavel, necessaria e adequada para atender as demandas
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, contribuindo para o fortalecimento da
politica de Assisténcia Social e para a melhoria dos servicos prestados a populacao.
Recomenda-se, portanto, o prosseguimento do processo de contratacao.

Barra Bonita, 20 de fevereiro de 2026.
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