MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

SEAD - Secretaria de Administragao

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE VALE
ALIMENTACAO ATRAVES DE CARTAO ELETRONICO

Prazo para Entrega dos Envelopes: atentar-se para o item 8.3 do Termo de Referéncia quanto
ao prazo e condicoes de participacao.

Preambulo

O Municipio da Estancia Balnearia de Praia Grande, por intermédio da Secretaria de Administracdo e
demais secretarias, faz saber a todos os interessados que se acha aberto neste Municipio, o presente
Edital de Chamamento Publico n°® 010/2025, referente ao CREDENCIAMENTO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE VALE ALIMENTAGCAO ATRAVES DE CARTAO
ELETRONICO, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021 e alteracdes subsequentes, Decreto
Municipal n® 7929/2023, observadas as demais disposicOes aplicaveis a espécie, especialmente as
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, atendidas as especificacoes e formalidades legais e
infralegais.

O Edital e seus anexos, poderdo ser obtidos através do site da Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia
Grande: http://www.praiagrande.sp.gov.br, e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas:
https://pncp.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de empresa especializada na administracdao, gerenciamento, emissao, distribuicdo
e fornecimento de cartdo de vale alimentacao eletronico, magnético ou similar tecnologia.

1.2. O credenciamento visa atender as Atividades descritas no ANEXO I deste Edital.

1.3. Os servigos serdo executados durante a vigéncia do contrato, a partir da data do recebimento pela
Credenciada, da Ordem de Autorizacdo do servico pela Prefeitura da Estdncia Balnearia de Praia Grande.

1.4. O credenciamento ficara permanentemente aberto durante a vigéncia do edital.

1.5. O edital de credenciamento sera divulgado e mantido a disposicao no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas - PNCP, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados.

1.5.1. As modificages no edital serdo publicadas no PNCP e observardo os prazos inicialmente previstos
no edital, respeitado o tratamento isonémico dos interessados.

1.6. O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratar.

2. DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta da DOTACAO ORCAMENTARIA No.

SECRETARIA DOTAGAO ORCAMENTARIA
GABINETE DO PREFEITO 01.01.00/04.122.7003.2060/3.3.90.46.01
SUBSECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 01.10.00/04 124 7003.2080/3.3.90.46.01
SUBSECRETARIA DE CIDADANIA 01.12.00/14.422.7003.2358/3.3.90.46.00
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01.14.00/04.122.7003.2063/3.3.90.46.01

SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO

01.24.00/04 122 7003-2060/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE GOVERNO

02.02.00/04.122.7005.2010/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

03.02.00/04 122 7001 2012/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSUNTOS DE SEGURANCA
PUBLICA

04.02.00/06.181.8003.2367/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

05.02.00/04.122.7004.2008/3.3.90.46.01

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

06.02.00/04.122.7004.2039/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE FINANCAS

07.02.00/04.123.7007.2359/3.3.90.46.01

SUBSECRETARIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

07.02.00/09.122.4005.2162/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.02.00/08.122.4001.2370/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE EDUCAGAO

09.02.00/12.361.2006.2381/3.3.90.46.01

09.02.00/12.365.2006.2347/3.3.90.46.01

09.02.00/12.365.2006.2348/3.3.90.46.01

09.02.00/12.367.2006.2043/3.3.90.46.01

09.02.00/12.366.2006.2042/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA

10.07.00/10 122 1001 2377/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE URBANISMO

11.02.00/15.452.7006.2009/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.02.00/18.541.6003.2361/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

13.02.00/15.122.5002.2011/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE HABITAGAO

14.02.00/16.482.5003.2360/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

15.02.00/15.452.5005.2086/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE TRANSITO

16.02.00/15.452.8001.2266/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE TRANSPORTE

17.02.00/26.453.5001.2380/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

18.02.00/11.334.6005.2354/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

19.02.00/13.122.3003.2024/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

20.02.00/27 812 3001 2405/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E
ESTRATEGICOS

23.02.00/04.122.7003.2425/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE DIVERSIDADE E INCLUSAO

24.02.00/04.422.7003-2024/3.3.90.46.01

|3. DOS PEDIDOS DE INFORMAGOES/ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES

3.1. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos relativos ao Credenciamento, deverdao ser
encaminhados, a Comissao de Contratagdo, das 09h00 as 16h00 ou através dos e-mails:
licitacao@praiagrande.sp.gov.br e sead.licitacao@praiagrande.sp.gov.br, sendo que as respostas estarao
disponiveis aos interessados no site da Prefeitura http://www.praiagrande.sp.gov.br.
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3.2. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera solicitar esclarecimentos ou providéncias em relagcdo ao
presente Edital de Chamamento Publico, ou ainda impugnar este Edital, observado o disposto no artigo
164 da Lei n°. 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, sendo que tal esclarecimento ou impugnacao
deverdo ser encaminhados, a Comissao de Contratacdo, das 09h00 as 16h00 ou através dos e-mails:
licitacao@praiagrande.sp.gov.br e sead.licitacao@praiagrande.sp.gov.br, sendo que as respostas estarao
disponiveis aos interessados no site da Prefeitura http://www.praiagrande.sp.gov.br.

3.2.1. A comissdo de contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnagao no prazo
de trés dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

3.2.2. Quando o acolhimento da impugnacao implicar alteracao do Edital, capaz de afetar a formulacao
das propostas, sera designada nova data para a realizacdo do presente Credenciamento.

3.2.3. Nao sendo solicitados esclarecimentos e/ou informagdes no prazo estabelecido acima, presumir-
se-a que os elementos constantes do presente Edital e suas partes integrantes, sao suficientemente claros
e precisos para a participagdo dos interessados neste Credenciamento.

3.3. A impugnagdo, feita tempestivamente pelo interessado, ndo o impedira de participar deste
Chamamento, até o transito em julgado da pertinente decisdo.

3.4. A impugnacao devera, obrigatoriamente, estar acompanhada da apresentacdo de CPF e RG, em se
tratando de pessoa fisica, e em se tratando de pessoa juridica, do Ato Constitutivo (por documento
original, copias autenticadas ou cdpia simples para serem autenticadas por servidor do Departamento de
LicitagOes antes do protocolo da referida impugnagao).

3.4.1. Caso a impugnacdo seja assinada por procurador, devera anexar o Instrumento de Procuragdo
gue comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de representacao da
impugnante.

3.5. As impugnacdes deverdao ser protocolizadas e enderecadas diretamente no Departamento de
LicitacOes, encaminhadas através dos e-mails licitacao@praiagrande.sp.gov.br e
sead.licitacao@praiagrande.sp.gov.br.

3.6. As respostas das impugnagoes serdo publicadas somente no site da Prefeitura da Estancia Balnearia
de Praia Grande: http://www.praiagrande.sp.gov.br.

3.7. Em caso de acolhimento da impugnagao, o edital retificado sera divulgado e publicado pela mesma
forma em que se deu a do texto original, inclusive no PNCP.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregao os interessados que apresentarem requerimento de participacao
com a indicagao de sua intengao de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestagao dos
servigos.

4.2. Poderdo credenciar-se neste processo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste edital e seus anexos.

4.3. Serdo admitidas a participar do presente Credenciamentos, as pessoas juridicas, no prazo fixado
com a documentagao mencionada nos itens 5 e 6 deste Edital.

4.4. A participacao no credenciamento implica a aceitacdo plena e irrevogavel de todos os termos, itens
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e condicdes do Edital e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a
responsabilidade pela veracidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados.

4.5. N3o sera permitida a participacdo de empresas:

a) Constituidas na forma de consorcio, dadas as caracteristicas do mercado, as empresas podem, de
forma isolada, participar do credenciamento, atendendo as condicdes e os requisitos de habilitacdo
previstos neste Edital e seus anexos, para posteriormente executar o objeto;

b) Do credenciamento ou da execugdo de contrato, direta ou indiretamente, pessoa fisica ou juridica
relacionada no Art. 14 da Lei n© 14.133/21;

c) Que estejam impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica, na forma da lei, desde
gue nao haja disposicdo expressa limitando os seus efeitos a esfera do ente sancionador;

d) Estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na forma da
lei;

e) Enquadradas nas disposicoes do §1° do artigo 9° da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.6. Poderdo participar do presente procedimento administrativo as pessoas juridicas do ramo pertinente
ao objeto, desde que estejam regularmente estabelecidas no pais.

5. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

5.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o
objeto da licitagao, exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de
2021, estdo previstos no Anexo I — Termo de Referéncia.

5.2. A documentagao necessaria para o credenciamento podera ser enviada das seguintes
formas:

a) Fisicamente, em envelope lacrado, entregue a Comissdao de Credenciamento, no
Departamento de Licitagcdes da Secretaria de Administracao, sito a Av. Presidente
Kennedy, n° 9.000, 1° Andar, Vila Mirim, Praia Grande — SP, CEP: 11704-900, de
segunda a sexta-feira, dias uteis, das 09h00 as 16h00 (Horario Oficial de Brasilia -
DF).

b) Digitalmente: através do sistema de Requerimento Digital disponivel na area do
usuario — cidadao, no portal eletronico da Prefeitura. No caso de envio por meio
digital, a empresa interessada devera assegurar que todos os documentos anexados
estejam devidamente assinados com certificagao digital no padrao ICP-Brasil.

5.3. Apos a apresentacdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substituicdo ou a apresentagdo
de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

5.3.1. complementagdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, desde
que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; ou

5.3.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da
documentagao.

5.4. A verificagdo pela comissdao de contratagdao, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidGes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagdo.

5.5. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratagao podera sanar erros ou falhas
que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacdo.
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6. DISPOSICAO GERAIS SOBRE 0OS DOCUMENTOS

6.1. Os documentos eletrénicos de habilitacdo produzidos com a utilizacao de processo de certificacao
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001,
serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacao aos signatarios, dispensando-se o envio de
documentos originais e cdpias autenticadas em papel.

6.1.1. No caso dos documentos eletronicos enviados nao observarem o processo de certificagdo previsto
no item 6.1., deverdao ser apresentados, pessoalmente, ou, enviados pelo correio com AR: em originais,
ou cdpias autenticadas por tabelido de notas; ou, mediante publicacdo em 6rgao da imprensa oficial; ou,
por copia simples, desde que acompanhados dos originais para que sejam autenticados por servidor da
administragdo ao Departamento de LicitagGes na Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande, Av.
Pres. Kennedy n°. 9000, Vila Mirim — Praia Grande/SP, CEP 11704-900, sob pena de invalidade do
respectivo ato de habilitagdo e a aplicacao das penalidades cabiveis, para que sejam autenticados por
servidor da Administragao.

6.2. Ao apresentar os documentos de Credenciamento, a proponente se obrigara aos termos do presente
Edital de Chamamento Publico.

6.3. O Municipio ndo se responsabiliza por possiveis atrasos, extravios ou perdas dos referidos envelopes.

6.4. N3o serdo aceitos protocolos postais ou justificativas pela ndo entrega do mesmo pelos
entregadores.

6.5. Todos os documentos exigidos deverao ser apresentados no original ou por qualquer processo de
copia reprografica autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administragdo ou em
publicacao de 6rgao da imprensa oficial.

6.6. Os documentos emitidos via internet poderao ser conferidos pela Comissao de Contratacao.

6.7. Se a empresa participante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz
e com CNPJ da matriz. E se for filial todos os documentos deverdo estar em nome e com CNPJ da
filial, exceto aqueles que, pela propria natureza ou por determinacdo legal, forem comprovadamente
emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

6.7.1 — Caso a empresa participante pretenda que um de seus estabelecimentos, que nao o participante
deste procedimento, execute o futuro contrato, devera apresentar toda a documentacao de ambos os
estabelecimentos (matriz e filial).

6.8. Os documentos referidos no Anexo I - Termo de Referéncia, poderdo no que couber, ser
substituidos por Certificado de Registro Cadastral, emitido pela Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia
Grande, desde que em nome da empresa participante, com prazo de validade em vigor, com todos os
documentos com seus respectivos prazos de validade em vigéncia e ainda com mencdo expressa do ramo
de atividade que deve ser pertinente e compativel com o objeto do Credenciamento.

6.9. Caso o objeto a ser contratado nao esteja expresso no ramo de atividade do Certificado de Registro
Cadastral, devera a empresa participante juntar alteragao do Contrato Social.

6.10. Ressaltamos que se as empresas possuirem o Certificado de Registro Cadastral valido, mas se
algum documento/certidao estiver vencido, poderdo encaminhar as atualizadas.

6.11. N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certidoes.
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6.12. Todo e qualquer documento apresentado em lingua estrangeira devera estar acompanhado da
respectiva traducgdo para o idioma patrio, feita por tradutor publico juramentado.

7. DA SESSAO DE ABERTURA DE TRABALHOS, DO JULGAMENTO E DO CREDENCIAMENTO

7.1. Os documentos de habilitacdo serdo analisados em até 15 (quinze) dias Gteis a contar da data
de recebimento pela Comissao de Licitacdo, observando o disposto no item 8.3 e seguintes do
Termo de Referéncia.

7.2. Contendo toda a documentacao valida exigida neste Edital, a empresa participante sera credenciada,
possibilitando a assinatura do respectivo ajuste entre a pessoa juridica e a Administragao.

7.3. O resultado da habilitacdo sera publicado somente no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Praia
Grande - DOPG g, quando houver recurso federal, no Diario Oficial da Unido - DOU, bem como no site da
Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande: http://www.praiagrande.sp.gov.br, facultando-se aos
interessados a possibilidade de interposicao de recurso da decisdo de habilitagdo no prazo de 3 (trés)
dias Uteis a contar da publicacdo do resultado.

7.4. O julgamento serd reduzido a termo, com a transcricdo do relatdrio, indicando as instituicoes
desclassificadas e as classificadas, bem como os fundamentos e motivos da escolha, de acordo com os
critérios estabelecidos neste Edital.

8. DA HOMOLOGAGAO

8.1. Caberd a Comissdao de Contratacdo encaminhar o processo administrativo para a autoridade
competente para Homologacdo, cabendo a esta, a qualqguer momento, revogar o presente
Credenciamento, por razoes de interesse publico, decorrentes de fatos supervenientes, devidamente
comprovados, pertinente e suficiente para justificar a revogacao.

8.2. Cumpre ainda, a secretaria interessada, o dever de anular este procedimento, em qualquer tempo
ou fase, caso venha a ser constatada qualquer ilegalidade no seu procedimento ou no seu julgamento.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. Apds divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o credenciado
para assinatura do instrumento contratual ou emissao de autorizacdo de fornecimento, conforme disposto
no art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2. A(s) empresa(s) credenciada(s), apés a homologacdao, sera(ao) convocada(s) para
assinar o respectivo contrato com a Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocacdo.

9.3. Constitui condigao para a assinatura do contrato:

9.3.1. Somente no caso de empresa em situacdo de recuperacao judicial: apresentacdo de copia
do ato de nomeacdo do administrador judicial da Contratada, ou se o administrador for pessoa juridica,
o nome do profissional responsavel pela conducdo do processo e, ainda, declaracdo recente, Ultimo
relatorio ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que a credenciada esta cumprindo
o plano de recuperacao judicial;

9.3.2. Somente no caso de empresa em situacao de recuperacao extrajudicial: apresentacao
de comprovacdo documental de que esta cumprindo as obrigagGes do plano de recuperagdo extrajudicial.

9.4. O Contrato devera ser assinado por representante legal, procurador, diretor ou sécio da empresa,
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devidamente acompanhado, respectivamente, de procuracao ou Contrato Social e cédula de identidade.

9.5. O Prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, e dentro de 05 (cinco) dias
Uteis, desde que solicitado por escrito, durante seu transcurso e ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracao.

9.6. No ato da assinatura do contrato, a Contratada se obriga a assinar o Termo de Ciéncia e Notificacdo,
gue o presente estara sujeito a remessa ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, caso seja
selecionado.

10. VALIDADE DO CONTRATO

10.1. Os contratos a serem firmados terdo vigéncia contratual no prazo de 05 (cinco) anos, a partir de
sua assinatura, podendo serem prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
consoante Art. 107 da Lei n© 14.133/2021.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. Durante a vigéncia do contrato, a Credenciada devera cumprir continua e integralmente o disposto
neste Edital e seus anexos, mantendo, inclusive, as condicdes de habilitacao.

11.2. A credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:
11.2.1. pedido formalizado pelo credenciado;

11.2.2. perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;

11.2.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.2.4. sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

11.3. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.2.1, supra, ndo desincumbird o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.

11.4. Nas hipdteses previstas nos incisos 11.2.1 e 11.2.2., além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacao de
penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

11.3. Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decisao no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor nao regularize
a sua situagao.

11.2. O credenciado que descumprir, injustificadamente, as condicOes estabelecidas neste edital e
contrato, ensejara, dependendo da gravidade ou dano acarretado, a Contratante, respeitado o direito a
ampla defesa e ao contraditdrio, a sua imediata exclusdo do rol de credenciados (descredenciamento),
sem prejuizo de aplicacdo das demais sanc¢bes previstas neste edital e na legislacdo aplicavel ao caso.

12. DA RESCISAO, ANULAGAO E REVOGAGCAO

12.1. O n3o cumprimento das obrigacbes assumidas autorizam o CONTRATANTE a rescindir
unilateralmente o contrato, independentemente de interpelagdo judicial, sendo aplicavel o disposto nos
artigos 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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12.2. O Contrato podera ainda ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a
termo no processo do Credenciamento, desde que haja conveniéncia para a Administracao.

12.3. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

12.3.1. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.3.2. A revogagao do edital de credenciamento nao repercutird nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.

13. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

14. DOS RECURSOS

14.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de
2021.

14.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.

14.3. Tanto as raz0es quanto as contrarrazoes deverao ser protocoladas no Departamento de LicitacOes,
situado na Av. Presidente Kennedy, n.° 9.000, 1° andar, Vila Mirim, Praia Grande, das 09h00 as 16h00
ou encaminhadas através do e-
mail sead.licitacao@praiagrande.sp.gov.br ou licitacao@praiagrande.sp.gov.br.

14.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

14.5. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.

14.6. O prazo para apresentagdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

14.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.8. O acolhimento do recurso invalida t3o somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.9. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no endereco da
unidade promotora da licitacdo, ou seja, ao Departamento de Licitagdes da Prefeitura da Estancia
Balnearia de Praia Grande, Av. Presidente Kennedy n® 9.000, Vila Mirim — Praia Grande/SP, CEP 11704-
900.

15. DAS INFRACOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
mailto:licitacao@praiagrande.sp.gov.br
mailto:licitacao@praiagrande.sp.gov.br
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15.1.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame.

15.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

15.1.2.1. N3o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;
15.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

15.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
15.1.2.4. Deixar de apresentar amostra; ou

15.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

15.1.3. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao.

15.1.4. Apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitagao;

15.1.5. Fraudar a licitacdo;

15.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
15.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

15.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

15.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

15.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

15.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.% 12.846, de 2013.

15.2. Sdo aplicaveis as sancoes e procedimentos previstos no Titulo IV, Capitulo I da Lei Federal n°
14.133/21 e Capitulos XXVIII e XXIX do Decreto Municipal n® 7929/2023.

15.3. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangbes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

15.3.1. Adverténcia;

15.3.2. Multa;

15.3.3. Impedimento de licitar e contratar; e

15.3.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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15.4. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

15.4.1. Na natureza e a gravidade da infracdo cometida.

15.4.2. As peculiaridades do caso concreto

15.4.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

15.4.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica

15.4.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagGes dos 6rgdos de controle.

15.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

15.5.1. Para as infracOes previstas nos itens 15.1.1., 15.1.2. e 15.1.3., a multa sera de 0,5% do valor
do contrato licitado.

15.5.2. Para as infracdes previstas nos itens 15.1.4., 15.1.5., 15.1.6., 15.1.7. e 15.1.8., a multa serd
de 15% do valor do contrato licitado.

15.6. As sancoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢ado de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

15.7. Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

15.8. A sangao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 15.1.1., 15.1.2. e 15.1.3., quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infraces dispostas nos itens 15.1.4., 15.1.5., 15.1.6., 15.1.7.
e 15.1.8., bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 15.1.1., 15.1.2. e 15.1.3,, que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.° 14.133/2021.

15.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizara
o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades.

15.11. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizagdo que intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

15.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancoes de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decis3o recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
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15.13. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

15.14. O recurso e o pedido de reconsideracdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

15.15. A aplicacdo das sancgoes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao de
reparacao integral dos danos causados.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. E facultada & Comissdo de Contratagdo, em qualquer fase do credenciamento, promover diligéncias
com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

16.2. O interessado intimado para prestar qualquer esclarecimento adicional devera fazé-lo no prazo
determinado pela Comissao de Contratacao, sob pena de indeferimento do credenciamento.

16.3. Serdo credenciados os interessados que se encontrem em situacdo regular, constatada com a
apresentacao da documentacdo exigida e que atendam a todas exigéncias e condigOes previstas neste
edital.

16.4. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP: https://pncp.gov.br.

16.5. Em caso de REVOGACAO deste Credenciamento serdo observadas as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021 e alterag0es.

16.6. As normas disciplinadoras deste credenciamento serdo interpretadas em favor da ampliacdo do
numero de empresas interessadas, respeitada a igualdade de oportunidade entre as credenciadas, desde
gue ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca do credenciamento.

16.7. O resultado deste credenciamento e os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de
divulgacdo, serdo publicados somente no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Praia Grande - DOPG
e, quando houver recurso federal, no DOU, bem como nos sitios eletronicos da Prefeitura da Estancia
Balnedria de Praia Grande: http://www.praiagrande.sp.gov.br, e no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas: https://pncp.gov.br.

16.8. Os casos omissos serao resolvidos com base nas disposicdes constantes na Lei n° 14.133/21, nos
principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

16.9. A CREDENCIANTE divulgaréa em seu sitio eletronico a lista de interessadas consideradas
CREDENCIADAS e INABILITADAS, podendo de acordo com a necessidade, interesse, oportunidade e
conveniéncia dos servicos, convoca-las através de seus dados cadastrados e pela imprensa oficial, a fim
de se efetuar a distribuicao/redistribuicdo dos servigos.

16.10. Fica eleito o foro da Comarca da Praia Grande para dirimir quaisquer ddvidas a respeito deste
Edital e a aquisicao objeto do mesmo que ndo sejam solucionadas de comum acordo entre as partes,
com prévia rendncia de qualquer outro.

17. DOS ANEXOS



https://pncp.gov.br/
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17.1.1. Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar;

17.2. Anexo II — Declaracao de que ndo possui proprietario, socio ou funcionario que sejam dirigente

do 6rgdo contratante;

17.3. Anexo III — Solicitacao de Credenciamento;

17.4. Anexo IV — Minuta de contrato.

Praia Grande, 10 de margo de 2026.

CLAUDINO PACHECO FILHO
Subsecretario de Ac¢oes de Cidadania

REINALDO MOREIRA BRUNO
Secretario Geral do Gabinete do Prefeito

PAOLA KRISTINA VIEIRA DA SILVA
Subsecretaria de Comunicacao Social

JOSIE YABUTA DE LIMA HOLLANDA
Secretaria Municipal de Planejamento

RONALDO FERREIRA DE ALCANTARA
Secretario de Administracdo Interino

CRISTIANO DE MOLA
Secretario Municipal de Financas

PATRICIA CONCEICKO ALMEIDA DIAS
Secretaria Municipal de Educacdo

LUIS FERNANDO FELIX DE PAULA
Secretario Municipal de Urbanismo

ELOISA OJEA GOMES TAVARES
Secretaria Municipal de Obras Publicas

SORAIA M. MILAN
Secretdria Municipal de Servigos Urbanos

LEANDRO AVELINO RODRIGUES CRUZ

AUGUSTO ALEXANDRE VARGAS CAMARGO
SCHELL
Subsecretario de Assuntos da Juventude

ERIKA CRISTINA PICOLO
Subsecretaria de Controle Interno

CASSIO DE CASTRO NAVARRO
Secretario Municipal de Governo

MAURICIO VIEIRA IZUMI
Secretario Municipal de Assuntos de Seguranca
Publica

GLAUCIA ANTUNES ALVAREZ
Procuradora Geral do Municipio

GISELE DOMINGUES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

JOSE ISAIAS COSTA LIMA
Secretario Municipal de Saude Publica

VALDIR PEREIRA RAMOS FILHO
Secretario Municipal de Meio Ambiente

FABRICIO MENEZES DE PAULA
Secretario Municipal de Habitacdo

MARCELO CHAVES DE FREITAS
Secretario de Transito Substituto

JOAO ALVES CORREA NETO
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MAURICIO DA SILVA PETIZ RODRIGO SANTANA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo Secretario Municipal de Esporte e Lazer
LUCAS MOURAO GLEREAN VERA LUCIA FIGUEIREDO BENiCIO
Secretario Municipal de Projetos Especiais e Secretaria Municipal de Diversidade e Inclusdao

Estratégicos Social



'31, r\M‘ MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
iy W
y

E3C

'\g‘ ‘ ’;ﬂ Estado de Sao Paulo
=AY ) o _
‘m,«- SEAD - Secretaria de Administragdo

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICOS SEM DEDICACAO DE MAO-DE-OBRA

1 — CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 — O objeto ¢ a contratacdo de servicos de empresa especializada na administracdo,
gerenciamento, emissdo, distribui¢do e fornecimento de cartdo de vale alimentacao eletronico,
magnético ou similar tecnologia, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE ,
UNITARIO MENSAL

cartdao de vale
alimentacéo eletronico,
1 ) o 13.256 RS 780,55 R$ 10.346.970,80
magnético ou similar

tecnologia

VALOR TOTAL ANUAL RS 124.163.649,60

1.2 — O objeto desta contrata¢do ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme art. 20 da

Lein® 14.133/21.

1.3 — Trata-se de servigco comum, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade de chamamento publico, através
de credenciamento, conforme definido no art. 6°, XIII da Lei n® 14.133/2021, uma vez que os

padrdes de desempenho e qualidade estdo objetivamente definidos, tendo como base as

especificagdes usuais de mercado.

1.4 — A duracao do contrato sera de 5 anos, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada

a vigéncia maxima decenal, consoante Art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.
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1.5 — Tal contratagdo ¢ considerada continua, tendo em vista que o Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, por meio da Instru¢ao Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, em
seu art. 15, define que os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais
de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o

funcionamento das atividades finalisticas do 6rgao ou entidade.

1.5.1 — Nestes termos, tem-se que o servigo a ser contratado, por se referir a cesta basica paga
através de cartdo eletronico aos servidores ativos do Municipio da Estancia Balnearia de Praia
Grande, deve ser caracterizado como continuo, uma vez que visa atender a demanda

permanente da Administragao.

1.6 — As contratacdes decorrentes do Credenciamento serdo realizadas de forma sequencial,
observando-se que a prioridade sera dada a empresa que apresentar o maior numero de
beneficiarios vinculados. As demais empresas habilitadas serdo convocadas sucessivamente,

respeitando a ordem decrescente de beneficiarios atendidos.

1.7 - O credenciamento dos interessados sera realizado considerando-se a Taxa 0 (ZERO), para
administracdo dos beneficios, conforme normas constantes da Lei Federal 14.442/2022 que

dispde sobre o pagamento de vale-alimentacdao aos empregados.

1.8 — Os beneficiarios (servidores) serdo os responsaveis pela escolha da empresa credenciada
que ird gerenciar seu beneficio (Vale-Alimentacdo), conforme disposto neste Termo de

Referéncia.

1.9. Os servidores investidos no cargo durante a vigéncia dos contratos, no momento de posse
no cargo publico, informardo a empresa credenciada que melhor lhe aprouver e, entdo, o
respectivo contrato sera aditado, mantidas as demais regras do contrato original, inclusive

aquelas relativas a vigéncia do contrato.

1.10. O valor do beneficio concedido aos servidores publicos municipais, poderd sofrer

reajustes nos exercicios posteriores.
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1.11. As empresas credenciadas poderao realizar promogdes diretamente aos usuarios dos

cartoes Alimentacdo, observada as cautelas legais.
1.12. Serd permitida a publicidade e divulgacdo de quaisquer informagdes, vantagens ou
beneficios oferecidos aos servidores publicos, observadas as regras previstas no Codigo de

Defesa do Consumidor e vedadas as praticas abusivas, ofensivas e discriminatérias

1.13 — A minuta do contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em

relacdo a vigéncia da contratagdo.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 — A Administracao Publica da Estancia Balnedria de Praia Grande visa prover acessibilidade
a uma alimentacdo adequada e digna aos servidores publicos componentes do Quadro de
Funcionarios da Municipalidade. Por conseguinte, a fim de zelar pelo direito fundamental do
ser humano a alimentacao, inerente a dignidade da pessoa humana, e firmar o compromisso do
Municipio em garantir os mecanismos para sua exigibilidade, a contratagdo de empresa
especializada na administracdo, gerenciamento, emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdo

de vale alimentacdo eletronico, magnético ou similar tecnologia, ¢ indispensavel.

2.1.1 — Assim sendo, a licitagdo pretendida almeja fornecer o beneficio em forma de cartdo,
objetivando facilitar a gestdo e a operacionalizagdo do mesmo, além de oferecer ao funcionario
uma rede ampla e vasta de estabelecimentos, provendo maior conforto e autonomia na hora de
realizar as compras -, respaldando-se no artigo segundo da Lei Complementar n°® 893/2021, que
dispde: “A cesta basica a ser concedida ao beneficiario podera ser entregue com alimentos ‘in
natura’ ou substituido por vale ou cartdo eletronico para aquisicdo de géneros em

estabelecimentos de livre escolha do beneficiario”.

2.2 — Tabela com quantitativo de servidores com base na competéncia de janeiro/2025:

SECRETARIA SERVIDORES

GP 42
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SUB CIDADANIA 6
SUB CONTROLE INTERNO 4
SUB JUVENTUDE 4
SUB COMUNICACAO 33
SEG 28
SEPLAN 103
SEASP 535
SEAD 219
PROGEM 43
SEFIN 137
SUB GESTAO DE PREVIDENCIA 18
SEAS 489
SEDUC 7286
SESAP 2190
SEURB 126
SEMA 34
SEOP 48
SEHAB 28
SESURB 1437
SETRAN 124
SETRANSP 19
SEAI 29
SECTUR 85
SEEL 174
SEDI 3
SEPEE 12
TOTAL 13256

2.2.1 — Cumpre ressaltar que o quantitativo de servidores pode variar tanto a maior ou menor,
tendo em vista o aumento ou diminui¢do no quadro de pessoal da Prefeitura e que o beneficio

pode ser requerido a qualquer tempo pelo servidor, bem como sua exclusao.

2.3 — O objeto da contratagdo esta previsto na Lei Orgamentaria Anual, bem como no PCA de

2025, publicado no PNCP com ID n° 6177531000155-0-000016/2025.

3—-DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO TODO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
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3.1 — Com o cartdo nos aproveitamos a logistica ja estabelecida dos mercados, dispensando,
para a Administragdo, os custos e riscos a saude com o armazenamento e distribuicao,
possibilitando, ainda, ao servidor, a escolha do género alimenticio que deseje consumir.
Outrossim, o credenciamento irrestrito de interessados, permite concorréncia continua entre as
empresas credenciadas que, para conquistar o funcionario, oferecera ao destinatario do servigo

vantagens nas transagdes comerciais.

3.2 — Credenciamento de empresas especializadas em vale alimentago para crédito com uso de

cartdo magnético.

3.3 — O servidor escolhera livremente entre as empresas credenciadas manifestando-se através
de formulario de adesdo a ser preenchido junto ao sistema de requerimento disponibilizado ao

servidor.
3.4 — As empresas credenciadas deverdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis realizar a
entrega dos cartdes dos beneficiarios que optaram pelas mesmas, a contar da data do

recebimento das informacoes.

3.5 —Os cartdes deverdo ser entregues bloqueados e o desbloqueio devera ser feito pelo proprio

beneficiario por meio de internet, APP ou central de atendimento telefonico.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAOQO

Pretende-se contratar empresas especializadas no gerenciamento de vale alimentagao
através do fornecimento de cartdes com chip de seguranca. Quanto aos créditos a serem
disponibilizados mensalmente ao servidor, estes deverdo ser utilizados em estabelecimentos
comerciais que vendam alimentos in natura ou géneros alimenticios, como restaurantes,
lanchonetes, padarias, supermercados, hortifrutis, hipermercados, mercearias, agougues,
peixarias e outros estabelecimentos similares, nos termos da legislacdo vigente. Os

estabelecimentos deverdo estar enquadrados e desenvolverem atividades catalogadas na
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Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas referentes a comercializacdo de géneros

alimenticios.
Do fornecimento dos cartdes e da recarga

4.1 — O cartao requisitado devera contar com chip para a realizagdo das transagdes financeiras,
senha individualizada e intransferivel, bem como conter a identificacdo do servidor - como o
nome ¢ dados do empregador “Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande” - sendo

possivel seu uso por inser¢ao e/ou aproximagao.

4.1.1 — A identificagdo do Municipio podera ser abreviada para adequacdo aos caracteres
disponiveis para a personalizacao do cartdo, desde que fique claro que seja referente a Prefeitura

da Estincia Balnearia de Praia Grande/SP.

4.2 — Os custos de emissdo, remissdo, eventuais substituicdes por expiragdo do prazo de
validade, funcionamento inadequado, dano que torne os cartdes inuteis ao fim a que se
destinam, extravio, expropriacdo em razdo de delitos contra o patrimonio serdo de

responsabilidade operacional e econdmica exclusiva da credenciada.

4.3 — A CREDENCIADA devera disponibilizar aos usudrios do beneficio, por intermédio de
sitio disponivel na rede de computadores e também de funcionalidades decorrentes de
aplicativos (mobile — smartphone), que atendam os sistemas Android e IOS - versdes mais
recentes -, bem como Central de Atendimento Telefonico, através de 0800 ou de ligacdo local,
sistema que possa ser acessado por meio de login e senha individuais que permita, no minimo:
* Consulta de saldo;

* Extrato de utilizagdo;

 Consulta a rede credenciada de estabelecimentos fisicos;

* Bloqueio de cartdes em caso de perda, cartdo danificado ou em razao de delitos previstos na

legislagdo penal e extravagante.

4.3.1 — No caso de a empresa disponibilizar em seu aplicativo (mobile — smartphone), a op¢ao

de realizar compras com pagamento via QR CODE, a empresa devera disponibilizar o servigo
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ao servidor, de modo a permitir que o mesmo possa atualizar suas informagdes pessoais, através

da Central de Atendimento.

44 — A CREDENCIADA devera manter em funcionamento Central de Atendimento
Telefonico — Servigo de Atendimento ao Cliente (SAC), 24 horas por dia, 7 (sete) dias por
semana, para prestar informagdes, receber comunicacdes de interesse da CREDENCIANTE e

de seus beneficidrios, em especial, solicitagdo de bloqueios dos cartdes.

4.5 — As recargas dos créditos ocorrerdo conforme solicitacdo da municipalidade, via sistema

ou e-mail, e deverao ser disponibilizadas nos respectivos cartoes.

4.6 — Empresas de arranjo fechado:

* A CREDENCIADA devera disponibilizar e manter em pleno funcionamento, durante toda a
vigéncia do credenciamento, estabelecimentos credenciados compostos por atacadistas,
hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues, padarias, etc., localizados nas
cidades da Baixada Santista, haja vista que a municipalidade conta com servidores que residem

em tais localidades.

4.7 — Da contratacio

4.9.1 — Ap6s a homologagdao do Chamamento Publico, caso seja realizada a contratagdo, serd

firmado o Contrato.

4.9.2 — As empresas elegiveis, apds a homologacao, serdo convocadas para assinar o respectivo
contrato, com a Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande no prazo de 5 (cinco) dias

uteis, contados do recebimento da convocagao.

4.9.3 — Constitui condigao para a assinatura do contrato:

4.9.3.1 — Somente no caso de empresa em situagdo de recuperacdo judicial: apresentacdo de

copia do ato de nomeagdo do administrador judicial da Contratada, ou se o administrador for

pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela condu¢do do processo e, ainda,
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declaracao recente, tltimo relatorio ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de

que a credenciada esta cumprindo o plano de recuperagao judicial,

4.9.3.2 — Somente no caso de empresa em situagdo de recuperagdo extrajudicial: apresentagao
de comprovacdo documental de que estd cumprindo as obriga¢des do plano de recuperagio

extrajudicial.

4.9.4 — O Contrato devera ser assinado por representante legal, procurador, diretor ou sécio da
empresa, devidamente acompanhado, respectivamente, de procuragdo ou Contrato Social e

cédula de identidade.

4.9.5 — O Prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, ¢ dentro de 5
(cinco) dias uteis, desde que solicitado por escrito, durante seu transcurso € ocorra motivo

justificado e aceito pela Administragdo.

4.9.6 — No ato da assinatura do contrato a Contratada se obriga a assinar o Termo de Ciéncia e
Notificacdo, que estara sujeito a remessa ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, caso

seja selecionado.

4.9.7 — O Termo de Contrato a ser firmado entre a Administragao e a licitante vencedora,
constitui parte integrante do Edital, sendo que nela encontram-se definidas e especificadas todas
as regras e condi¢des da contratagdo, inclusive, regras de medi¢ao, condi¢des de pagamento dos

servigos executados, critérios de reajuste, penalidades contratuais e condi¢des de recebimento.
4.10 — Da rescisao

4.10.1 — O ndo cumprimento das obrigagdes assumidas autorizam o CONTRATANTE a
rescindir unilateralmente o contrato, independentemente de interpelagdo judicial, sendo

aplicavel o disposto nos artigos 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.10.2 — O contrato podera ainda ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes,

reduzido a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administracao.
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4.11 — Da Subcontratac¢ao
4.11.1 — Nao sera admitida subcontratagao.

5 - EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de entrega

5.1 — Prazo de entrega: As emissOes e entrega dos cartdes e/ou senhas individuais,
correspondente ao lote inicial, deverao ocorrer no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis apds
a solicitagdo, e no caso de reemissdes, por qualquer motivo, em prazo nao superior a 05 (cinco)

dias uteis.

5.2 — Os cartdes deverdo ser entregues envelopados, lacrados, acompanhados de instrugdo de
uso e do relatorio de entrega, com dados do Orgdo e identificagio nominal do usuario na ordem
do registro funcional do mesmo, devendo ser entregues de segunda a sexta-feira das 09h00 as
16h00, no Departamento de Pessoal da Secretaria de Administracdo, situado na Av. Presidente

Kennedy, n° 9000, Vila Mirim, Praia Grande/SP.

6— GESTAO DO CONTRATO

6.1 — O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 — Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.
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6.3 — As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse

fim.

6.4 — O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 — Apos a assinatura do contrato o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver,

do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6 — Consoante Art. 10 do Decreto Municipal n® 7929/2023 as atividades de gestdo e
fiscalizacdo da execucdo do contrato competem ao gestor do contrato, auxiliado pela

fiscalizacdo técnica e administrativa, de acordo com as seguintes disposigoes:

I - Gestao da execucao do contrato: € a coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizagao
técnica e administrativa, bem como dos atos preparatorios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentag¢ao pertinente para formalizacao dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagcdo

de sangoes, exting¢ao do contrato, dentre outros;

II - Fiscalizagdo técnica: € o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugao
do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestagdo ou execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estipulados no
edital, para efeito de recebimento do pagamento conforme o resultado pretendido pela

Administragao.

III - fiscalizagdo administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos dos

contratos, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.
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6.7 — Sancoes e infracoes administrativas:

6.7.1 — Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

6.7.1.1 — Der causa a inexecucgao parcial do contrato;

6.7.1.2 — Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6.7.1.3 — Der causa a inexecucao total do contrato;

6.7.1.4 — Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem

motivo justificado;

6.7.1.5 — Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do

contrato;

6.7.1.6 — Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

6.7.1.7 — Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.7.1.8 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.7.2 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as

seguintes sangdes:

6.7.2.1 — Adverténcia, quando o CONTRATADO/DETENTOR der causa a inexecugao parcial
do contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lein® 14.133, de 2021);
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6.7.2.2 — Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos

subitens “6.7.1.2 2 6.7.1.4.”, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave

(art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021)

6.7.2.3 — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “6.7.1.5 a 6.7.1.8”, bem como nas alineas “6.7.1.2. a 6.7.1.4.”,

que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

6.7.2.4. Multa:

6.7.2.4.1. Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

6.7.2.4.2. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administra¢do a promover a rescisao

do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispoe

oinciso I do art. 137 da Lein® 14.133, de 2021.
6.7.2.4.3. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de

inexecugao total do objeto;
6.7.2.4.3.1. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do

subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obriga¢do inadimplida.

6.7.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese

alguma, a obrigacio de reparagdo integral do dano causado ao MUNICIPIO (§9° do art. 156 da

Lein® 14.133, de 2021).
6.7.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (§7° do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021).

6.7.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157 da Lei n® 14.133, de 2021);
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6.7.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo MUNICIPIO o CONTRATADO/DETENTOR, além da perda desse
valor, a diferen¢a sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (§8° do

art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021);

6.7.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderad ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

6.7.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa do CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.7.6. Na aplicacao das sangdes serdo considerados (§1° do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021):
6.7.6.1. A natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

6.7.6.2. As peculiaridades do caso concreto;

6.7.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

6.7.6.4. Os danos que dela provierem para o MUNICIPIO;

6.7.6.5 — Implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 0rgdos de controle.

6.7.7 — Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados

como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
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mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei (art. 159 da Lei n° 14.133, de 2021);

6.7.8 — A personalidade juridica do CONTRATADO/DETENTOR podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
CONTRATADO/DETERNTOR, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.7.9 — O MUNICIPIO devera, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicacdo da san¢do, informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.7.10 — As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da L.ei n® 14.133/21.

7 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 — A avaliacdo da execucdo do objeto sera feita através do arquivo retorno que a
CONTRATADA devera enviar para conferéncia dos créditos que serdo disponibilizados aos

servidores, antes de seu faturamento.

7.1.1 — Seréd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1 — ndo produzir os resultados acordados,
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7.1.1.2 — deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

7.1.1.3 — deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo,

ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.2 — Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo

das penalidades.

Do recebimento

7.3 — Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato em
relacdo a fiscalizag@o técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,

devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo

7.3.1 — Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do

cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.3.2 — Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas

correcoes;

7.3.3 — Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos

prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e
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7.3.4 — Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizacao.

7.3.5 — Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos

procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.
Prazo de pagamento

Os valores serdo creditados aos servidores no dia 28 de cada més ou dia util proximo referente

ao pagamento mensal e no 5° dia util de cada més referente a rescisao.

Os pagamentos serdo efetuados por periodo vencido (mensal), ou seja, apods o repasse dos
créditos referentes aos cartoes dos beneficiarios, através de crédito em conta corrente indicada
pela CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega na Secretaria de Finangas da Nota
Fiscal / Fatura, devendo a mesma estar aprovada e atestada pela Secretaria de Administracao,
apos a andlise do Gestor do Contrato.

Nesse sentido, destaca-se a decisdo proferida na Sessdo Plenaria de 30/10/2024, nos autos do

TC-20294.989.24, in verbis:

"A insurgéncia relativa ao prazo de pagamento ao
contratado ndo comporta acolhimento, pois incide sobre
questdo ja decidida por este E. Tribunal e a representa¢do
ndo trouxe elementos capazes de provocar decisdo diversa
do entendimento jad pacificado em nossa jurisprudéncia.

Isto porque o entendimento contido no voto condutor do
Jjulgamento dos TCs 8227.989.23, 8232.989.23, 8333.989.23,
9051.989.23 e 9106.989.23, relatados pelo eminente
Conselheiro Robson Marinho na sessdo de 10/05/2023,
tomou por premissa que o valor correspondente aos repasses
dos numerarios referentes aos créditos dos cartoes dos
beneficiarios é considerado despesa publica, submetendo-o

aos estagios previstos nos artigos 62 e 63 da Lei 4.320/64
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(empenho, liquidagdo e pagamento), inviabilizando portanto
sua antecipagdo a administradora dos beneficios.

A interpretagdo prevalente naquele julgado em relagdo ao
inciso Il do artigo 3° da Lei 14.442/2022 estabelece a
produgdo de efeitos apenas na rela¢do da administradora
com os empregados beneficiarios, obrigando-a ao repasse
dos créditos nos cartoes dos beneficiarios de forma a
garantir a natureza pré-paga do beneficio.

No entanto, esta Corte rejeitou o aproveitamento do
dispositivo para tutelar a pretensdo de antecipagdo dos
pagamentos ds empresas administradoras dos cartoes de
beneficios, por confrontar com a disciplina legal da despesa

publica. (Relator Cons. Dimas Ramalho)."
Do reajuste
A taxa de administragdo inicialmente ajustada de 0%(zero por cento) sera fixa e irreajustavel.
O valor unitario dos créditos, no entanto, podera ser reajustado por forca de dispositivos legais,
acordos, ou a critério da instituicdo, nao se enquadrando nos limites de alteragdes contratuais
previstos no art. 125 da Lei n°® 14.133, de 2021, sendo formalizados por apostilamento conforme
art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Forma de pagamento

O pagamento serd efetuado por meio de crédito em conta corrente, que deverd ser indicada pela

empresa contratada em até 15 dias apds a assinatura do contrato.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAQ

8.1 — Os fornecedores serdo selecionados por meio da realizagdo de procedimento auxiliar de

CREDENCIAMENTO através de CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos a seguir:
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8.2 — Tendo em vista a possibilidade de variacdo no niimero de servidores beneficiarios ao
longo do tempo, bem como a demanda aberta e continua da Administragdo para o fornecimento
do beneficio, adota-se como regime de execugdo a empreitada por prego unitario, nos termos

do art. 6°, inciso XXVIII, da Lei n° 14.133/2021.

8.2.1 - A escolha pelo regime de execucdo por empreitada por preco unitario esta em
consonancia com os principios da legalidade, economicidade e eficiéncia, possibilitando a
Administragdo Publica melhor adequagao ao cendrio de credenciamento aberto e prestagao sob

demanda, com pagamentos vinculados as medigdes efetivas.

8.3 — Exigéncias de habilitacio

8.3.1 — Para fins de habilitag¢do, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3.1.1 - HABILITACAO JURIDICA

8.3.1.1.1 — Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca

de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.3.1.1.2 — Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.1.1.3 — Microempreendedor Individual - MEIL Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCME]I, cuja aceitagdo ficarad condicionada a verificagao da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/empreendedor;

8.3.1.1.4 — Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus

administradores;
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8.3.1.1.5 — Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020; 5.9 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

8.3.1.1.6 — Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde

opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

8.3.1.1.7 — Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de

16 de dezembro de 1971;

8.3.1.1.8 — Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidacao respectiva.

8.3.1.2 - HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.3.1.2.1 — Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.3.1.2.2 — Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios

federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
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Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.3.1.2.3 — Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.3.1.2.4 — Declaragdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao

Federal.

8.3.1.2.5 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943;

8.3.1.2.6 — Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual;

8.3.1.2.7 — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,

relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.1.2.8 — Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.3.1.2.9 — O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.1.2.10 — Serao aceitas certiddes positivas com efeito de negativa e certidoes positivas, que

noticiem que os débitos certificados estdo garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8.3.1.3 — QUALIFICACAO TECNICA
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8.3.1.3.1 — Atestado(s) ou certidao(des), fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove a aptidao para o desempenho de atividade

pertinente e compativel em caracteristica com o objeto da licitagdo, em qualquer quantidade.
8.3.1.3.1.1 —. O(s) atestado(s)/certidao(des) devera(ao) ser apresentado(s) em papel timbrado,
original ou copia reprografica autenticada, assinado(s) por autoridade ou representante de quem
o(s) expediu, com a devida identificagao.

8.3.1.3.2 —Declaragdo de que possui Central de Atendimento;

8.3.1.3.3 — Para empresas de arranjo fechado:

Declaragao de que a empresa se compromete a apresentar no momento da assinatura do contrato

a rede credenciada de estabelecimentos estabelecida para cada localidade elencada abaixo:

PRAIA ~ SAO p )
ESTABELECIMENTO GRANDE CUBATAO | SANTOS VICENTE GUARUJA | MONGAGUA | ITANHAEM
CONFZR;/;E ITEM 150 40 110 50 40 20 20

8.4 — As empresas credenciadas nos primeiros 20 (vinte) dias corridos, a contar da data de
abertura do credenciamento e que atenderem todas as exigéncias do edital, poderdo participar

da distribui¢do de demanda para o periodo de 2025/2026.

8.4.1 — Documentagdes enviadas apds o prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de publicagao
do Edital, ndo constardo na lista inicial de credenciados habilitados a participar da janela de

adesdo inicial. Essas serdo analisadas e credenciadas posteriormente.
8.4.1.1 — Credenciamento em Anos Subsequentes:
8.4.1.1.1 — Para participar das janelas de adesdo nos anos subsequentes, os CREDENCIADOS,

tanto os que participaram da janela de adesdo inicial quanto os que se credenciaram apos o

prazo inicial, deverdo comprovar que mantém todas as condi¢des de habilitagdo e que suas
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respectivas redes credenciadas continuam a atender os requisitos minimos estabelecidos no

Termo de Referéncia.

8.4.1.1.2 — Os servidores publicos, uma vez escolhidas as empresas prestadoras do servigo,

poderao solicitar a substituicao por outra empresa observadas as seguintes regras:

a) 4 meses antes do término dos primeiros 12 meses do contrato, podera o servidor publico
interessado solicitar a alteracdo mediante requerimento digital, através do portal do
servidor, dirigido ao Departamento de Pessoal;

b) A alteragdo da empresa s6 ocorrera apds o prazo de 12 meses de permanéncia na

empresa escolhida inicialmente.

8.5— Da disponibilizagdo do material de marketing:

8.5.1 — Apos a publicagdo das empresas que se credenciaram nos primeiros 20 dias, e logo apos
a fase recursal, que sera de 6 (seis) dias uteis a contar da publicacao da relacdo das empresas
habilitadas, serd concedido o prazo de 3 (trés) dias uteis, para que as mesmas encaminhem
digitalmente 8 CONTRATANTE seu material de comunicagdo e marketing (folder) com a
finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais que podem ser analisadas pelos servidores

para decidir qual empresa sera escolhida por eles.

8.5.2 — O material devera ser em arquivo tnico em pdf. com formato pesquisavel.

8.5.3 — O material sera disponibilizado pela CONTRATANTE aos servidores, através do portal

do Municipio, bem como sera enviado a todas as secretarias, para ciéncia de todos os servidores.

8.6 — A CONTRATANTE, ap6s a disponibilizagdo do material das empresas realizara processo
de adesdao que permanecera disponivel para os servidores ativos, ainda que afastados por

possibilidade legal, pelo periodo de 10 (dez) dias uteis, por meio de sistema interno de acesso
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do servidor, para que os mesmos possam aderir uma Unica vez, em 1 (uma) dentre as empresas

habilitadas.

8.6.1 — Apos realizada a escolha pelos servidores, a vinculagdo a empresa selecionada sera

obrigatdria pelo prazo minimo de 1 (um) ano, salvo na hip6tese de portabilidade.

9 — ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 — Quantitativo de servidores encontram-se no item 2.2 deste TR.

9.2 — O valor do vale alimentagao ¢ de R$ 780,55 (setecentos e oitenta reais e cinquenta e cinco
centavos) por servidor, conforme Lei Complementar n°® 984/2024, alterada pela Lei

Complementar n° 1.014/2025.

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta das seguintes dotagoes:

SECRETARIA DOTAGAO ORCAMENTARIA

GABINETE DO PREFEITO 01.01.00/04.122.7003.2060/3.3.90.46.01
SUBSECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 01.10.00/04 124 7003 2080/3.3.90.46.01
SUBSECRETARIA DE CIDADANIA 01.12.00/14.422.7003.2358/3.3.90.46.00
SUBSECRETARIA DE JUVENTUDE 01.14.00/04.122.7003.2063/3.3.90.46.01
SUBSECRETARIA DE COMUNICACAO 01.24.00/04 122 7003-2060/3.3.90.46.01
SECRETARIA DE GOVERNO 02.02.00/04.122.7005.2010/3.3.90.46.01
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 03.02.00/04 122 7001 2012/3.3.90.46.01
SECRETARIA DE ASSUNTOS DE SEGURANCA PUBLICA 04.02.00/06.181.8003.2367/3.3.90.46.00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 05.02.00/04.122.7004.2008/3.3.90.46.01
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 06.02.00/04.122.7004.2039/3.3.90.46.01
SECRETARIA DE FINANCAS 07.02.00/04.123.7007.2359/3.3.90.46.01
SUBSECRETARIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA 07.02.00/09.122.4005.2162/3.3.90.46.01
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02.00/08.122.4001.2370/3.3.90.46.01

09.02.00/12.361.2006.2381/3.3.90.46.01
SECRETARIA DE EDUCACAO 09.02.00/12.365.2006.2347/3.3.90.46.01

09.02.00/12.365.2006.2348/3.3.90.46.01
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09.02.00/12.367.2006.2043/3.3.90.46.01

09.02.00/12.366.2006.2042/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA

10.07.00/10 122 1001 2377/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE URBANISMO

11.02.00/15.452.7006.2009/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.02.00/18.541.6003.2361/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

13.02.00/15.122.5002.2011/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE HABITACAO

14.02.00/16.482.5003.2360/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

15.02.00/15.452.5005.2086/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE TRANSITO

16.02.00/15.452.8001.2266/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE TRANSPORTE

17.02.00/26.453.5001.2380/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

18.02.00/11.334.6005.2354/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

19.02.00/13.122.3003.2024/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

20.02.00/27 812 3001 2405/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E ESTRATEGICOS

23.02.00/04.122.7003.2425/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE DIVERSIDADE E INCLUSAO

24.02.00/04.422.7003-2024/3.3.90.46.01
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Apéndice do anexo I — Estudo Técnico Preliminar
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE VALE
ALIMENTACAO ATRAVES DE CARTAO ELETRONICO

Requisitante: Subsecretaria de Gestao de Pessoas

1. NECESSIDADE DA AQUISICAO/CONTRATAGAO

A Administracdo Publica da Estancia Balnearia de Praia Grande visa prover
acessibilidade a uma alimentagao adequada e digna aos servidores publicos componentes do
Quadro de Funcionarios da Municipalidade. Por conseguinte, a fim de zelar pelo direito
fundamental do ser humano a alimentagao, inerente a dignidade da pessoa humana, e firmar
o compromisso do Municipio em garantir os mecanismos para sua exigibilidade, a contratacéo
de empresa especializada na administragdo, gerenciamento, emissao, distribuicdo e
fornecimento de cartdo de vale alimentacao eletrdnico, magnético ou similar tecnologia, é
indispensavel.

Assim sendo, a licitagao pretendida almeja fornecer o beneficio em forma de cartéo,
objetivando facilitar a gestdo e a operacionalizacdo do mesmo, além de oferecer ao
funcionario uma rede ampla e vasta de estabelecimentos, provendo maior conforto e
autonomia na hora de realizar as compras -, respaldando-se no artigo segundo da Lei
Complementar n°® 893/2021, que dispde: “A cesta basica a ser concedida ao beneficiario
podera ser entregue com alimentos ‘in natura’ ou substituido por vale ou cartdo eletronico para

aquisicao de géneros em estabelecimentos de livre escolha do beneficiario”.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
A pretendida contratagao esta prevista na Lei Orgamentaria Anual, bem como no PCA
de 2025, publicado no PNCP com ID n°® 6177531000155-0-000016/2025.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 — Pretende-se contratar empresas especializadas no gerenciamento de vale alimentacao
através do fornecimento de cartdes com chip de seguranga. Quanto aos créditos a serem
disponibilizados mensalmente ao servidor, estes deverao ser utilizados em estabelecimentos
comerciais que vendam alimentos in natura ou géneros alimenticios, como restaurantes,

lanchonetes, padarias, supermercados, hortifritis, hipermercados, mercearias, agougues,
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peixarias e outros estabelecimentos similares, nos termos da legislacdo vigente. Os
estabelecimentos deverao estar enquadrados e desenvolverem atividades classificadas na
Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas referentes a comercializagdo de géneros
alimenticios.

3.2 — Tal contratacdo €& considerada continua, tendo em vista que o Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, por meio da Instrucdo Normativa n® 05, de 26 de
maio de 2017, em seu art. 15, define que os servigos prestados de forma continua sdo aqueles
que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio
publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgao ou entidade.

3.2.1 — Nestes termos, tem-se que o servigo a ser contratado, por se referir a cesta basica
paga através de cartdo eletronico aos servidores ativos do Municipio da Estancia Balnearia
de Praia Grande, deve ser caracterizado como continuo, uma vez que visa atender a demanda
permanente da Administracao.

3.3 — Trata-se de servico comum, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a ser contratado mediante licitagcdo, na modalidade de chamamento publico,
através de credenciamento, conforme definido no art. 6°, Xlll da Lei n® 14.133/2021, uma vez
que os padrdes de desempenho e qualidade estdo objetivamente definidos, tendo como base
as especificacdes usuais de mercado.

3.4 - DO FORNECIMENTO DOS CARTOES E DA RECARGA

3.4.1 — O cartdo requisitado devera contar com chip para a realizacdo das transacobes
financeiras, senha individualizada e intransferivel, bem como conter a identificacdo do servidor
- como o nome e dados do empregador “Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande” -
sendo possivel inserir e/ou aproximar.

3.4.1.1 — A identificagcdo do Municipio podera ser abreviada para adequagao aos caracteres
disponiveis para a personalizagao do cartdao, desde que fique claro que seja referente a
Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande.

3.4.2 — Os custos de emisséo, reemissao dos cartdes (22 via) dos cartdes ou substituicdo dos
mesmos por prazo de validade ou reemissdo em razao de cartdo danificado, quaisquer que
sejam, serao assumidos pela CREDENCIADA, ou seja, sem 6nus para a CONTRATANTE.
3.4.3 — As emissoes e entrega dos cartdes e/ou senhas individuais, correspondente ao lote
inicial, apds a solicitagao, e, no caso de reemissodes, por qualquer motivo, deverdo ocorrer no
prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis

3.4.4 — Os cartbes deverao ser entregues envelopados, lacrados, acompanhados de instrucao

de uso e do relatério de entrega, com dados do Orgdo e identificagdo nominal do usudrio na
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ordem do registro funcional do mesmo, devendo ser entregues de segunda a sexta-feira das
09h00 as 16h00, no Departamento de Pessoal da Secretaria de Administracao, situado na Av.
Presidente Kennedy, n® 9000, Vila Mirim, Praia Grande/SP.
3.4.5 — A CREDENCIADA devera disponibilizar aos usuarios do beneficio, por intermédio de
sitio disponivel na internet e também de funcionalidades decorrentes de aplicativos (mobile —
smartphone), que atendam os sistemas Android e IOS - versdes mais recentes -, bem como
Central de Atendimento Telefonico, através de 0800 ou de ligacao local, sistema que possa
ser acessado por meio de login e senha individuais que permita, no minimo:

¢ Consulta de saldo;

e Extrato de utilizacao;

e Consulta a rede credenciada de estabelecimentos fisicos;

e Bloqueio de cartdes em caso de perda, cartdo danificado ou em razao de delitos

previstos na legislacao penal e extravagante.

3.4.5.1 — No caso de a empresa disponibilizar em seu aplicativo (mobile — smartphone), a
opgao de realizar compras com pagamento via QR CODE, a mesma devera disponibilizar o
servico ao servidor, de modo a permitir que o mesmo possa atualizar suas informacoes
pessoais, através da Central de Atendimento.

3.4.5.2 — A CREDENCIADA devera manter em funcionamento Central de Atendimento
Telefénico — Servigo de Atendimento ao Cliente (SAC), 24 horas por dia, 07 (sete) dias por
semana, para prestar informacoes, receber comunicacdes de interesse da CREDENCIANTE
e de seus benéeficiarios, em especial, solicitagdo de bloqueios dos cartdes.

3.5 — As recargas dos créditos ocorrerao conforme solicitagdo da municipalidade, via sistema
ou e-mail, e deverao ser disponibilizadas nos respectivos cartoes.

3.6 — No caso de empresas de arranjo aberto e fechado:

3.6.1 — Empresas de arranjo fechado:

e A CREDENCIADA devera disponibilizar e manter em pleno funcionamento, durante
toda a vigéncia do credenciamento, estabelecimentos credenciados compostos por
atacadistas, hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues,
padarias, etc., localizados nas cidades da Baixada Santista, haja vista que a

municipalidade conta com servidores que residem em tais localidades.

3.6.2 — Empresas de arranjo aberto:
o Dispensada a apresentagao de rede credenciada por empresas que oferecam cartdes
bandeirados amplamente aceitos pelo mercado tais como AMERICAN EXPRESS,
ELO, HIPERCARD, MASTERCARD e VISA.
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3.7 — O Edital de Chamamento Publico referente ao Credenciamento se mantera aberto por
prazo indeterminado para que qualquer empresa que assim julgar interessada possa se
credenciar.

3.7.1 - PROCEDIMENTOS DO CREDENCIAMENTO:

3.7.1.1 — O envio da documentacao, pelos fornecedores que pretendam compor a lista de
credenciados na primeira ‘janela de participacao’, devera ocorrer como o determinado no
edital, no prazo de 20 (vinte) dias contados a partir da publicacdo do Edital.

3.7.1.2 — Documentagdes enviadas apds o prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de
publicacédo do Edital, ndo constarao na lista inicial de credenciados habilitados a participar da
janela de adesao inicial. Essas serdo analisadas e credenciadas posteriormente.

3.7.2 — Credenciamento em Anos Subsequentes

3.7.2.1 — Para participar das janelas de ades&o nos anos subsequentes, os CREDENCIADOS,
tanto os que participaram da janela de adesao inicial quanto os que se credenciaram apés o
prazo inicial, deverdo comprovar que mantém todas as condi¢des de habilitacdo e que suas
respectivas redes credenciadas continuam a atender os requisitos minimos estabelecidos no
Termo de Referéncia.

3.7.3 — DA DISPONIBILIZACAO DO MATERIAL DE MARKETING

3.7.3.1 — Apds a publicagdo das empresas que se credenciaram nos primeiros 20 dias, e logo
apos a fase recursal, que sera de 6 (seis) dias uteis a contar da publicagdo da relagdo das
empresas habilitadas, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias uteis, para que as mesmas
encaminhem digitalmente @ CONTRATANTE seu material de comunicagdo e marketing
(folder) com a finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais que podem ser analisadas
pelos servidores para decidir qual empresa sera escolhida por eles.

3.7.3.2 — O material devera ser em arquivo unico em pdf. com formato pesquisavel.

3.7.3.3 — O material sera disponibilizado pela CONTRATANTE aos servidores, através do
portal do Municipio.

3.7.3.4 — A CONTRATANTE, apds a disponibilizagdo do material das empresas realizara
processo de votagdo/adesdo que permanecera disponivel para os servidores/funcionarios
ativos, ainda que afastados por possibilidade legal, pelo periodo de 10 (dez) dias uteis, por
meio de sistema interno de acesso do servidor, para que 0s mesmos possam votar/aderir uma
Unica vez, em 1 (uma) dentre as empresas habilitadas.

3.8 — Apods a escolha por parte dos servidores, estes ndo poderao fazer troca de empresas
credenciadas pelo periodo minimo de 1 (um) ano, salvo a portabilidade.

3.9 — A duracao do contrato sera de 5 anos, podendo ser prorrogado sucessivamente,

respeitada a vigéncia maxima decenal, consoante art. 107 da Lei n® 14.133/2021.
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3.10 — A municipalidade possui contrato vigente, o de n° 076/2020, instruido no Processo
Administrativo n® 28339/2019.

3.11 — O credenciamento estara aberto aos interessados, por meio eletrénico, através do site

www.praiagrande.sp.gov.br, e com exposi¢ao no atrio da sede desta Prefeitura.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1 — Tabela com quantitativo de servidores com base na competéncia de janeiro/2025.

SECRETARIA SERVIDORES | VALOR UNITARIO (R$) | VALOR TOTAL MENSAL | VALOR TOTAL ANUAL
GP 42 R$ 740,00 R$ 31.080,00 R$ 372.960,00
SUB CIDADANIA 6 R$ 740,00 R$ 4.440,00 R$ 53.280,00
SUB CONTROLE INTERNO 4 R$ 740,00 R$ 2.960,00 R$ 35.520,00
SUB JUVENTUDE 4 R$ 740,00 R$ 2.960,00 R$ 35.520,00
SUB COMUNICAGAO 33 R$ 740,00 R$ 24.420,00 R$ 293.040,00
SEG 28 R$ 740,00 R$ 20.720,00 R$ 248.640,00
SEPLAN 103 R$ 740,00 R$ 76.220,00 R$ 914.640,00
SEASP 535 R$ 740,00 R$ 395.900,00 R$ 4.750.800,00
SEAD 219 R$ 740,00 R$ 162.060,00 R$ 1.944.720,00
PROGEM 43 R$ 740,00 R$ 31.820,00 R$ 381.840,00
SEFIN 137 R$ 740,00 R$ 101.380,00 R$ 1.216.560,00
SUB GESTAO DE PREVIDENCIA 18 R$ 740,00 R$ 13.320,00 R$ 159.840,00
SEAS 489 R$ 740,00 R$ 361.860,00 R$ 4.342.320,00
SEDUC 7286 R$ 740,00 R$ 5.391.640,00 R$ 64.699.680,00
SESAP 2190 R$ 740,00 R$ 1.620.600,00 R$ 19.447.200,00
SEURB 126 R$ 740,00 R$ 93.240,00 R$ 1.118.880,00
SEMA 34 R$ 740,00 R$ 25.160,00 R$ 301.920,00
SEOP 48 R$ 740,00 R$ 35.520,00 R$ 426.240,00
SEHAB 28 R$ 740,00 R$ 20.720,00 R$ 248.640,00
SESURB 1437 R$ 740,00 R$ 1.063.380,00 R$ 12.760.560,00
SETRAN 124 R$ 740,00 R$ 91.760,00 R$ 1.101.120,00
SETRANSP 19 R$ 740,00 R$ 14.060,00 R$ 168.720,00
SEAI 29 R$ 740,00 R$ 21.460,00 R$ 257.520,00
SECTUR 85 R$ 740,00 R$ 62.900,00 R$ 754.800,00
SEEL 174 R$ 740,00 R$ 128.760,00 R$ 1.545.120,00
SEDI 3 R$ 740,00 R$ 2.220,00 R$ 26.640,00
SEPEE 12 R$ 740,00 R$ 8.880,00 R$ 106.560,00
TOTAL 13256 R$ 740,00 R$ 9.809.440,00 R$ 117.713.280,00
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4.1.1 — Cumpre ressaltar que o quantitativo de servidores pode variar tanto a maior ou menor,
tendo em vista 0 aumento ou diminui¢gdo no quadro de pessoal da Prefeitura e que o beneficio
pode ser requerido a qualquer tempo pelo servidor, bem como sua excluséo.

4.2 — O valor unitario da cesta esta previsto na Lei Complementar n°® 984/2024, podendo vir a

sofrer alteragdes conforme interesse da Administragao Publica.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Andlise das solugodes e da viabilidade de contratagao

Duas sao as possibilidades vislumbradas na legislacao vigente para o fornecimento de
cesta basica aos servidores publicos da Prefeitura de Praia Grande: cesta basica in natura e
crédito através de cartdo magnético por empresa especializada em vale alimentagado (via

credenciamento ou licitagéo).

5.1.1. Solugao 1: Cesta Basica in natura

Primeiramente, levantou-se a hipotese de trabalhar com cesta basica in natura,
consoante Lei Complementar n° 893/2021, e alteracbes posteriores, e orientagao de carater
nutricional, complementando a remuneragcdo do servidor publico municipal ao fornecer
fisicamente em forma de cesta de alimentos basicos e essenciais in natura, como arroz, feijao,
Oleo, agucar, sal, entre outros.

Desta forma, o beneficio seria entregue fisicamente aos colaboradores, promovendo
a distribuicao em locais especificos ou diretamente nas respectivas Secretarias - demandando
processos logisticos mais complexos e custos adicionais relacionados ao transporte e
armazenamento -, 0 que limitaria a autonomia na escolha dos produtos e, consequentemente,
flexibilidade em termos de escolha de mercadorias, uma vez que a cesta é pré-selecionada
pela administragdo, a qual busca atender as necessidades alimentares basicas.

Além do mais, optar pela distribuicdo de cesta basica in natura, em virtude da
sensibilidade dos materiais, acarretaria preocupagbes maiores quanto ao manuseio das
mesmas, com o intuito de minimizar o tempo entre a coleta e a entrega, reduzindo a exposi¢cao
dos alimentos a condi¢bes inadequadas e danos durante o transporte. Posto isso, acrescenta-
se a preocupagao ambiental decorrida da gestao dos residuos e a logistica reversa dos
recipientes utilizados na embalagem das cestas, as quais, a fim de atenuar o impacto

ambiental, requerem reciclagem adequada e/ou reutilizagdo dos materiais.

5.1.2. Solugédo 2: Cesta Basica através de cartao eletrénico
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Em contrapartida, ao invés da cesta basica ser composta por produtos in natura, pode-
se atribuir um valor em dinheiro ou crédito carregado a um cartao eletrénico. O benéeficiario,
por sua vez, pode utilizar o cartdo para realizar compras em estabelecimentos comerciais
conveniados, escolhendo os produtos que deseja adquirir com mais liberdade e de acordo
com suas necessidades.

Em vista disso, o cartdo eletronico representa a adogdo de praticas modernas e
eficientes, o que demonstra preocupacéo com o bem-estar dos servidores e o uso de solugdes
inovadoras, otimiza custos operacionais e, ao mesmo tempo, atende de maneira eficiente as
demandas de assisténcia alimentar. Além disso, fomenta-se a sustentabilidade, devido a vida
util mais longa e a redugao da quantidade de residuos sélidos gerados, diminuindo o impacto
ambiental relacionado a eliminacdo desses materiais.

Ainda, o uso do cartdo eletrénico oferece maior eficiéncia logistica, eliminando
desafios relacionados ao armazenamento e distribuicdo fisica de alimentos. Outrossim,
proporciona autonomia aos funcionarios da Estancia Balnearia de Praia Grande, permitindo-
Ihes escolher produtos de acordo com suas necessidades individuais, promovendo dignidade
e respeito a diversidade alimentar. A gestao eletronica, ainda, oferece maior transparéncia,
facilitando o monitoramento e a auditoria das despesas publicas, o que contribui para a
eficacia e responsabilidade na administragéo dos recursos.

Portanto, considera-se o fornecimento de cestas basicas em forma de cartao eletrbnico
como uma estratégia eficaz e atual para atendimento a Lei Complementar n° 893/2021 e

alteracdes posteriores.

5.2. Levantamento das formas de contratagao
5.2.1. Licitagao

Nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, & obrigatdria
para a Administragéo Publica, ressalvados os casos especificados na legislagao, a realizagéo
de licitacdo para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienacdes. Portanto, a
necessidade a ser utilizada para aquisi¢gdo de bens e servicos comuns podera ser o pregéo,
seguindo-se do disposto na Lei n°® 14.133/2021.

A licitacdo destina-se a selecao da proposta mais vantajosa para a administragao,
garantindo a observancia do principio constitucional da isonomia e a promog¢ao do
desenvolvimento nacional sustentavel. Através dela, principios basicos como o da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade e da probidade administrativa

sdo colocados em pratica.
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Entretanto, a Lei n® 14.442/22, em seu artigo 3°, inciso |, estabelece que ao contratar
uma pessoa juridica para fornecer auxilio alimentacdo, o contratante ndo pode receber
nenhum tipo de desagio ou impor descontos sobre o valor contratado. Em outras palavras, a
lei proibe a aplicacao da taxa administrativa negativa, que anteriormente era utilizada pela
Administracao Publica para classificar a melhor oferta, visando trazer economia ao Municipio.

E fundamental ressaltar que o pregdo adotaria como critério de avaliacdo o menor
preco global, considerando a menor taxa de administracdo. E importante notar que, como ja
mencionado anteriormente, a taxa negativa é vedada, o que implica que todas as propostas
teriam uma taxa administrativa de 0%, como evidenciado nos orgamentos apensos a este
estudo. Assim, a empresa vencedora seria selecionada por meio de sorteio, o que diminui o

interesse no certame, uma vez que nao promove competi¢do entre as empresas concorrentes.

5.2.2. Credenciamento

O credenciamento é definido pela Lei 14.133/2021 como:

“Processo administrativo de chamamento publico em que a
Administragdo Publica convoca interessados em prestar servigos
ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios,
se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto
quando convocados”. Art. 6°, inciso XLIII.

Além disso, o credenciamento através de chamamento publico € um procedimento
auxiliar que podera ser utilizado, caso seja viavel e vantajoso para a Administragado Publica,
para a realizacao de contratagdes simultaneas em condi¢cdes padronizadas, considerando o
disposto na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto n® 11878/2024.

Através do credenciamento, os funcionarios tém a possibilidade de escolher livremente
a empresa pela qual recebera o seu beneficio, haja vista que a presente modalidade permitiria
um maior numero de empresas contratadas/credenciadas, e, ao oferecer uma ampla
variedade de opgdes e flexibilidade no uso do vale alimentagéo, pode-se aumentar a
satisfagcao dos servidores com o beneficio oferecido pela municipalidade.

E importante destacar que a adocéo do credenciamento aumentaria o interesse das
empresas em participar do processo licitatério, uma vez que todas as empresas habilitadas
assinarao contrato com a municipalidade, em que as mesmas terdo a possibilidade de
apresentar o seu servigco e seus diferenciais aos servidores, para que posteriormente eles

possam fazer suas escolhas.
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Pelo exposto, ha, portanto, indicio da viabilidade da realizagdo de credenciamento
como modalidade de procedimento licitatério, apresentando-se, a priori, como forma mais

vantajosa a administragao.

6. ESTIMATIVA PRECO DA CONTRATAGAO
6.1 — Em apenso encontram-se or¢gamentos obtidos.

6.2 — Tabela de média dos orcamentos apresentados:

EMPRESA VALOR ESTIMADO ANUAL | TAXA ADMINISTRATIVA
EMPRESA 1 R$ 117.713.280,00 0%
EMPRESA 2 R$ 117.713.280,00 0%
EMPRESA 3 R$ 117.713.280,00 0%
EMPRESA 4 R$ 117.713.280,00 0%
EMPRESA 5 R$ 117.713.280,00 0%

MEDIA ORGAMENTOS R$ 117.713.280,00 0%
VALOR ESTIMADO R$ 117.713.280,00 0%

6.3 — Ainda, com o advento da proibicao de desconto ou desagio em taxas de administragao
de beneficios de vale alimentagao e refeicdo, conforme disposicdes da Lei n°® 14.442/2022,

sera fixada taxa de administragdo em 0,00% (zero por cento).

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1 — Com o cartdo nos aproveitamos a logistica ja estabelecida dos mercados, dispensando,
para a Administragdo, os custos e riscos a saude com o armazenamento e distribui¢ao,
possibilitando, ainda, ao servidor, a escolha do género alimenticio que deseje consumir.
Outrossim, o credenciamento irrestrito de interessados, permite concorréncia continua entre
as empresas credenciadas que, para conquistar o funcionario, oferecera ao destinatario do
servigo vantagens nas transagdes comerciais.

7.2 — Credenciamento de empresas especializadas em vale alimentagao para crédito com uso
de cartdo magnético, sejam elas de arranjo aberto ou fechado.

7.2 — O servidor escolhera livremente entre as empresas credenciadas manifestando-se
através de formulario de adesdo a ser preenchido junto ao sistema de requerimento
disponibilizado ao servidor.

7.3 — As empresas credenciadas deverao no prazo maximo de 5 (cinco) dias realizar a entrega
dos cartdes dos beneficiarios que optaram pelas mesmas, a contar da data do recebimento

das informacgdes.
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7.4 — Os cartdes deverao ser entregues bloqueados e o desbloqueio devera ser feito pelo

préprio beneficiario por meio de internet, APP ou central de atendimento telefonico.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
Trata-se de uma contratagao que nao sera dividida por itens, uma vez que a demanda
consiste em elementos correlatos e intrinsecamente interligados, tornando inviavel a

atribuicdo a contratadas distintas.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Economicidade e eficiéncia ao creditar o valor referente ao beneficio concedido aos
servidores por esta municipalidade, bem como, o melhor aproveitamento por parte do servidor
na utilizagdo do beneficio através do crédito em cartdo magnético que possibilita a escolha do

local de utilizacao.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratacdo em questdo foram necessarias acdes prévias por parte da
Administracao Publica, uma vez que os procedimentos relativos ao objeto licitado ocorrerao
de maneira digital através do sistema de requerimento digital disponibilizado ao servidor

publico para a entdo adesao as credenciadas.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Na Prefeitura até a presente data ndo existem  contratagdes

correlatas/interdependentes em andamento.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

Sob a dtica da dimensédo e responsabilidade ambiental da sustentabilidade, é
imprescindivel destacar que o cartdo vale alimentagdo, como qualquer produto ou servico,
pode acarretar em impactos a natureza em diferentes fases de seu ciclo de vida (desde a
producao dos cartbes até o descarte apds o uso). Um dos principais desafios reside na
producao em excesso desses cartdes, que contribui diretamente para a demanda crescente
de plastico. A fabricagao convencional desses cartdes implica na utilizagcado de recursos nao
renovaveis e resulta em poluigdo ambiental.

Uma medida mitigadora essencial para abordar esse problema é a transicdo para
materiais alternativos mais sustentaveis na fabricagdo dos cartdes. A adogéo de plasticos

biodegradaveis ou derivados de fontes recicladas ndo apenas reduz a pressido sobre os
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recursos naturais, mas também minimiza os impactos negativos associados a poluigdo
plastica.

Para mais, a emissao de gases de efeito estufa durante todo o ciclo de vida dos cartbes
vale alimentagdo é uma preocupacgao adicional. Para enfrentar esse desafio, &€ imperativo
adotar praticas logisticas sustentaveis. Isso inclui a otimizacdo de rotas de entrega para
reduzir as emissoes relacionadas ao transporte, praticas de produgcao mais eficientes em
termos energéticos, utilizando tecnologias de fabricagcdo de baixo consumo energético e
fontes de energia renovavel, programas de reciclagem especificos para os cartbes vale
alimentacéo, incentivando os usuarios a devolverem os cartdes obsoletos e etc.

A gestdo adequada dos residuos também é crucial para mitigar os impactos
ambientais. Estabelecer programas de reciclagem especificos para os cartbes vale
alimentagéao incentiva a devolugéo dos cartdes obsoletos, garantindo uma abordagem menos
prejudicial ao meio ambiente.

Em conclusao, a busca por solugdes sustentaveis no uso de cartdes vale alimentagao
€ crucial para equilibrar a eficiéncia do sistema financeiro com a preservacdo do meio
ambiente. A implementagédo de medidas como a utilizacdo de materiais sustentaveis, praticas
logisticas ecologicamente corretas e a promogao da reciclagem sao passos essenciais para

coibir os impactos ambientais associados a essa pratica financeira.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratagcao da solugao descrita
se mostra tecnicamente e economicamente viavel e fundamentadamente necessaria. Diante
do exposto, DECLARO SER VIAVEL a contratagdo pretendida.

Ronaldo Ferreira de Alcantara

Subsecretario de Gestiao de Pessoas
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ANEXO II
DECLARACAO
(Usar papel timbrado da empresa)
(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob o n° ,
por intermédio de seu representante da empresa legal o (a) Sr (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF no
, DECLARA que:

N3o possui proprietario, sécios ou funcionarios que sejam servidores ou dirigente de 6rgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitacdo;

N3o possui proprietario ou sécio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de servidores ou dirigente de
6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo.

, de de 202X

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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ANEXO III

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

Objeto: Chamamento Publico para credenciamento de XXXX
Edital de Chamamento Publico n® XXX/202X

(razdo social) , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede
, vem requerer a Secretaria de Administragdo, seu credenciamento
para administragao, gerenciamento, emissao, distribuicdo e fornecimento de cartao de vale alimentacdo
eletronico, magnético ou similar tecnologia, declarando total concorddncia com as condicOes
estabelecidas no Edital de chamamento publico n® XXX/202X.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, que cumpro plenamente os requisitos, para o credenciamento,
previsto no referido Edital e que ndo me enquadro em nenhuma das vedagdes impostas.

Local, data

Nome e assinatura
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ANEXO 1V - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO - SERVICOS COMUNS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/XXX,
QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE E A
XXX (NOME DO CONTRATADO)

Na Divisdo de Expediente Administrativo, da Secretaria de Administragdo, do MUNICIPIO DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no
CNPJ/MF sob n© 46.177.531/0001-55, localizada a Avenida Presidente Kennedy, n® 9.000 - Vila Mirim,
Praia Grande/SP, onde se achavam presentes os senhores CLAUDINO PACHECO FILHO,
Subsecretario de Agbes de Cidadania, por atribuicdo conferida através do artigo 19; AUGUSTO
ALEXANDRE VARGAS CAMARGO SCHELL, Subsecretario de Assuntos da Juventude, por atribuicao
conferida através do artigo 19; REINALDO MOREIRA BRUNO, Secretario Geral do Gabinete do
Prefeito, por atribuigdo conferida através do artigo 19; ERIKA CRISTINA PICOLO, Subsecretaria de
Controle Interno, por atribuicdo conferida através do artigo 14, c.c. Lei n°® 2.230/2024; PAOLA
KRISTINA VIEIRA DA SILVA, Subsecretaria de Comunicagao Social, por atribuicao conferida através
do artigo 19; CASSIO DE CASTRO NAVARRO, titular da Secretaria de Governo, por atribuicao
conferida através do inciso VIII do artigo 22; JOSIE YABUTA DE LIMA HOLLANDA, titular da
Secretaria de Planejamento, por atribuicdo conferida através do inciso XV do artigo 25; MAURICIO
VIEIRA IZUMI, titular da Secretaria de Assuntos de Seguranga Publica, por atribuicdo conferida
através do inciso XIII do artigo 28; RONALDO FERREIRA DE ALCANTARA, Secreté,rio de
Administracdo Interino, por atribuicdo conferida através do inciso XVIII do artigo 31; GLAUCIA
ANTUNES ALVAREZ, Procuradora Geral do Municipio, por atribuicao conferida através do inciso XIX
do artigo 34; CRISTIANO DE MOLA, titular da Secretaria de Finangas, por atribuicdo conferida através
do inciso XX do artigo 40; GISELE DOMINGUES, titular da Secretaria de Assisténcia Social, por
atribuicdo conferida através do inciso IV do artigo 45; PATRICIA CONCEICAO ALMEIDA DIAS,
titular da Secretaria de Educagdo, por atribuicdo conferida através do inciso XXXI do artigo 48; JOSE
ISAIAS COSTA LIMA, titular da Secretaria de Salde Publica, por atribuigdo conferida através do inciso
XIX do artigo 51; LUIS FERNANDO FELIX DE PAULA, titular da Secretaria de Urbanismo, por
atribuicdo conferida através do inciso X do artigo 54, VALDIR PEREIRA RAMOS FILHO, titular da
Secretaria de Meio Ambiente, por atribuicdo conferida através do inciso IV do artigo 57; ELOISA OJEA
GOMES TAVARES, titular da Secretaria de Obras Publicas, por atribuicdo conferida atraves do inciso
XII do artigo 60; FABRICIO MENEZES DE PAULA, titular da Secretaria de Habitacdo, por atribuicdo
conferida através do inciso V do artigo 63; SORAIA M. MILAN, titular da Secretaria de Servicos
Urbanos, por atribuicdo conferida através do inciso XII do artigo 66; MARCELO CHAVES DE FREITAS,
Secretario de Transito Substituto, por atribuicdo conferida através do inciso XXX do artigo 69;
LEANDRO AVELINO RODRIGUES CRUZ, titular da Secretaria de Transportes, por atribuigdo
conferida através do inciso VI do artigo 72, JOAO ALVES CORREA NETO, titular da Secretaria de
Assuntos Institucionais, por atribuicdo conferida através do inciso VI do artigo 75; MAURICIO DA
SILVA PETIZ, titular da Secretaria de Cultura e Turismo, por atribuicdo conferida através do inciso
XXXVII do artigo 78; RODRIGO SANTANA, titular da Secretaria de Esporte e Lazer, por atribuigdo
conferida através do inciso XXVI do artigo 81, LUCAS MOURAO GLEREAN, titular da Secretaria de
Projetos Especiais e Estratégicos, por atribuicdo conferida através do inciso XII do artigo 82B e VERA
LUCIA FIGUEIREDO BENICIO, titular da Secretaria de Diversidade e Inclusdo Social, por atribuicao
conferida através do inciso XIV do artigo 82, referentes a Lei Complementar n.° 913/2022 e suas
alteragbes posteriores, neste ato representando esta Municipalidade, doravante simplesmente
denominada CONTRATANTE, e a empresa XXX, CNPJ] sob n® XXX, com sede na XXX, n°® XXX, XXX
- SP, CEP XXX, doravante designado CONTRATADO, representada na forma de seu estatuto/contrato
social pelo Senhor XXX, RG n°® XXX, CPF n® XXX, tendo em vista o que consta no Processo n°
5.381/2024-D e em observancia as disposicbes da Lei n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n°
7929/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Chamamento Publico
n. 010/2025, mediante as clausulas e condigcGes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servico de administracdo, gerenciamento,
emissdo, distribuicdo e fornecimento de cartdo de vale alimentagdo eletronico, magnético ou similar
tecnologia, conforme especificagcdes técnicas e nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Ttem do TR Descrigao (*) Unidade | Quantidade | Valor Unitario em R$

(*) A descricdo completa do(s) item(ns) encontra-se no Termo de Referéncia do edital.

1.3. S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A proposta do CONTRATADO; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 05 (cinco) anos, contados da data de assinatura,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdao, permitida a negociagao
com o contratado, atentando ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacao do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacdo.

2.2. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovagao.

2.5. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes
de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO
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3.1. Os termos em relagao ao regime de execucao contratual, do modelo de gestdo, assim como os
prazos e condigBes de conclusao, da entrega e do recebimento constam no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA SUBCONTRATAGCAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO PAGAMENTO
5.1. DO VALOR
5.1.1. O valor total da contratacdo € de R$ XXX (por extenso).

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.2. DO PAGAMENTO

5.2.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. Conforme consta no Termo de Referéncia em seu item 7.
CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. Sdo obrigacbes do CONTRATANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;

7.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
n° 14.133, de 2021;

7.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;
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7.1.7. Aplicar ao CONTRATADO sancao motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

7.1.8. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §29, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias Uteis.

7.2. Sao ainda obrigacoes do CONTRATANTE:

a) Promover, mensalmente, a solicitacdo de créditos a CONTRATADA;

b) A solicitacdo a CONTRATADA, com as informacoes referidas no item “a” acima, devera ser
feita com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, contados da data desejada para a
disponibilizagao dos créditos;

c) CONTRATANTE poder3, até 01 (um) dia antes da data prevista para a disponibilizagao dos
Créditos, proceder a alteracao da solicitacao a que se refere ao item “a”.

d) A solicitacdo a CONTRATADA, com as informag0es referidas no item “a”, devera ser feita
via meio eletronico a ser acordado entre as partes.

e) Conferir, no ato de entrega, os Cartdes Magnéticos, verificando a conformidade ou nao
com a solicitagao feita a CONTRATADA, para fins de aceite;

f) Em caso de aceite, fornecer a CONTRATADA comprovante de recebimento do obijeto,
devidamente assinado pelo responsavel indicado para tal fim.

7.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servico para representa-
lo na execugao do contrato.

8.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,

8.1.4. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

8.1.5. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacoes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;
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8.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.9. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela gestao e fiscalizagao do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.1.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

8.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do empreendimento.

8.1.13. Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

8.1.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art48

ity

—

e MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

'ar‘ W )

A a4 N Estado de Sao Paulo

S 4
Nosﬂ‘“

N
SEAD - Secretaria de Administragao

Jr‘uk.

~

8.1.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

8.1.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

8.1.19.1. No caso especifico da reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, os
estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a empregar e matricular nos cursos dos
Servicos Nacionais de Aprendizagem nimero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no
minimo, e quinze por centos, no maximo, dos trabalhadores existentes em cada estabelecimento,
cujas fungdes demandem formacao profissional. (art. 429 da CLT);

8.1.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico);

8.1.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.22. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante;

8.2. Sdo ainda obrigacodes do contratado:

a) A CONTRATADA se compromete a cumprir as obrigacOes abaixo descritas, além daquelas
decorrentes direta ou indiretamente do presente contrato:

b) Devera apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a relacdo utilizada dos
estabelecimentos credenciados, com nome e endereco;

c) Por solicitagdo da CONTRATANTE, devera a CONTRATADA ampliar a rede de credenciamento,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, a contar do recebimento da solicitagdao, que
devera ser respondida dentro de 15 (quinze) dias Uteis;

d) Manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reclamac0es trabalhistas, proclamando sua
condigdo de Unica empregadora, uma vez que a execugao dos servicos contratados ndo
caracteriza qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

e) Manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reclamagoes de terceiros, proclamando sua
condigdo de Unica responsavel pelos servigos, promovendo e mantendo os seguros necessarios
para ressarcimento de danos a terceiros ou a propria CONTRATANTE, causado por atos
decorrentes da prestacdo de servicos objeto do contrato;

f) Agilizar a imediata correcdo das falhas apontadas pela CONTRATANTE, concernente a
execugao do presente contrato;
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g) Fornecer cartdes confeccionados em material especial de seguranga, conter a identificacdo
da Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande, Nome do Funcionario e dispositivos que
possibilitem o controle de distribuicao dos cartBes. A identificacdo do Municipio podera ser
abreviada para adequacao aos caracteres disponiveis para a personalizagao do cartao;

h) A CONTRATADA devera manter, grande rede de estabelecimentos credenciados conforme
estabelecido no edital;

i) Reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos credenciados, do valor dos vales utilizados
pelo CONTRATANTE, durante o periodo de validade, independente da vigéncia do contrato,
ficando de logo estabelecidko que o CONTRATANTE ndo respondera solidaria ou
subsidiariamente por qualquer reembolso, que se constitui de inteira responsabilidade da
CONTRATADA;

j) Emitir Nota Fiscal/Fatura dos servigos prestados, que sera enviada a CONTRATANTE por conta
propria ou por terceiro;

k) Responder por todas as obrigacbes fiscais trabalhistas, sindicais, etc., definidas pela
legislacdo, recolhendo todos os tributos devidos e contribuindo de forma ativa para
desenvolvimento social e econdmico;

I) Sera responsabilidade da CONTRATADA o servico de atendimento ao cliente pela perda,
extravio ou roubo de cartdes, bem como o ressarcimento dos créditos eventualmente
existentes, ndo cabendo a CONTRATANTE intermediar, de qualquer forma, esse servico;

m) Fornece recursos de software para processamento, gerenciamento de comunicacdo e
impressao entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE;

n) Manter sigilo quanto as informagGes dos funciondrios da CONTRATANTE contidas no banco
de dados;

0) A CONTRATADA devera repor e/ou substituir os cartdes num prazo maximo de 72 horas,
apds a comunicagao da CONTRATANTE quando for detectada qualquer divergéncia no ato de
conferéncia;

p) Respeitar rigorosamente as datas de créditos;

q) Os valores creditados aos servidores pela CONTRATANTE poderao ser utilizados normalmente
em estabelecimentos credenciados, desde que, sempre na aquisicao de géneros alimenticios no
regime de livre opcao;

r) Atender solicitacdo de estorno da CONTRATANTE, caso seja efetuada carga em cartdes de
servidores inativos ou que forem enviadas equivocadamente a CONTRATADA.

CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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9.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

9.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

9.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagOes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

9.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD.

9.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendag0es, editadas na forma da LGPD.

9.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRACGES E DAS SAN(}GES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
11.1.1. Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

11.1.2. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdao ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
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11.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato;

11.1.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

11.1.5. Apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucdo do
contrato;

11.1.6. Praticar ato fraudulento na execucgao do contrato;
11.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
11.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdao aplicadas ao responsavel pelas infracoes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:

11.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n°
14.133, de 2021);

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas Nos
subitens “11.1.2. a 11.1.4.” do item 10.1. deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “11.1.5 a 11.1.8.” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “11.1.2. a 11.1.4.”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§59, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

11.2.4.2. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracao a promover a
rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme disp®e o inciso I do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.2.4.3. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto;

11.2.4.4 Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida.

11.3. A aplicacdo das sangOes previstas neste Termo de Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE (§9° do art. 156 da Lei n°® 14.133,
de 2021).

11.4. Todas as sancoes previstas neste Termo de Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (§7° do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157 da Lei n°® 14.133, de 2021);
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11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE o CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (§8° do art. 156
da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.5. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(87° do art. 156 da Lei n© 14.133, de 2021).

11.6. A aplicagao das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa do CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.7. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (§1° do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021):
11.7.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.7.2. As peculiaridades do caso concreto;
11.7.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.7.4. Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

11.7.5. Implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacbes dos 6rgdos de controle.

11.8. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
no 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.9. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusao patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.10. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdao da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lei n°® 14.133, de 2021).

11.11. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
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12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

12.3 A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pela contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.4. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data do aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) da data da
comunicacao.

12.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.5.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.2.1. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.6.3. Indenizacdes e multas.

12.7. A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131,
caput, da Lei n.0 14.133, de 2021).

12.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.9. O CONTRATANTE podera nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.% 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta das DOTACOES ORGAMENTARIAS NO
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SECRETARIA

DOTACAO ORCAMENTARIA

GABINETE DO PREFEITO

01.01.00/04.122.7003.2060/3.3.90.46.01

SUBSECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

01.10.00/04 124 7003.2080/3.3.90.46.01

SUBSECRETARIA DE CIDADANIA

01.12.00/14.422.7003.2358/3.3.90.46.00

SUBSECRETARIA DE JUVENTUDE

01.14.00/04.122.7003.2063/3.3.90.46.01

SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO

01.24.00/04 122 7003-2060/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE GOVERNO

02.02.00/04.122.7005.2010/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

03.02.00/04 122 7001 2012/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSUNTOS DE SEGURANCA
PUBLICA

04.02.00/06.181.8003.2367/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

05.02.00/04.122.7004.2008/3.3.90.46.01

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

06.02.00/04.122.7004.2039/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE FINANCAS

07.02.00/04.123.7007.2359/3.3.90.46.01

SUBSECRETARIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

07.02.00/09.122.4005.2162/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.02.00/08.122.4001.2370/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE EDUCAGAO

09.02.00/12.361.2006.2381/3.3.90.46.01

09.02.00/12.365.2006.2347/3.3.90.46.01

09.02.00/12.365.2006.2348/3.3.90.46.01

09.02.00/12.367.2006.2043/3.3.90.46.01

09.02.00/12.366.2006.2042/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA

10.07.00/10 122 1001 2377/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE URBANISMO

11.02.00/15.452.7006.2009/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.02.00/18.541.6003.2361/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

13.02.00/15.122.5002.2011/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE HABITAGAO

14.02.00/16.482.5003.2360/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

15.02.00/15.452.5005.2086/3.3.90.46.00

SECRETARIA DE TRANSITO

16.02.00/15.452.8001.2266/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE TRANSPORTE

17.02.00/26.453.5001.2380/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

18.02.00/11.334.6005.2354/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

19.02.00/13.122.3003.2024/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

20.02.00/27 812 3001 2405/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E
ESTRATEGICOS

23.02.00/04.122.7003.2425/3.3.90.46.01

SECRETARIA DE DIVERSIDADE E INCLUSAO

24.02.00/04.422.7003-2024/3.3.90.46.01




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

SEAD - Secretaria de Administragao

13.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990, Cddigo de Defesa do Consumidor, € normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.4. As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
16.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacoes

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Praia Grande/SP, para dirimir eventuais controvérsias decorrentes
do presente Contrato.

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, pactuado, é lavrado o presente CONTRATO em
03 (trés) vias de igual forma e teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes

e pelas testemunhas abaixo. Pelo que €U, .o , digitei, assino
e dato. Palacio Sdo Francisco de Assis, Prefeitura da Estancia
Balnedria de Praia Grande, aos XXX de XXX de 202X, ano ..... ....... da emancipacgdo politico

administrativa.

CLAUDINO PACHECO FILHO AUGUSTO ALEXANDRE VARGAS CAMARGO
Subsecretario de Acbes de Cidadania SCHELL
Subsecretario de Assuntos da Juventude

REINALDO MOREIRA BRUNO ERIKA CRISTINA PICOLO
Secretario Geral do Gabinete do Prefeito Subsecretaria de Controle Interno
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PAOLA KRISTINA VIEIRA DA SILVA
Subsecretaria de Comunicacdo Social

JOSIE YABUTA DE LIMA HOLLANDA
Secretaria Municipal de Planejamento

RONALDO FERREIRA DE ALCANTARA
Secretario de Administracdo Interino

CRISTIANO DE MOLA
Secretario Municipal de Financas

PATRICIA CONCEICAO ALMEIDA DIAS
Secretaria Municipal de Educagao

LUIS FERNANDO FELIX DE PAULA
Secretario Municipal de Urbanismo

ELOISA OJEA GOMES TAVARES
Secretaria Municipal de Obras Publicas

SORAIA M. MILAN
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos

LEANDRO AVELINO RODRIGUES CRUZ
Secretario Municipal de Transportes

MAURICIO DA SILVA PETIZ
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

LUCAS MOURAO GLEREAN
Secretdrio Municipal de Projetos Especiais e
Estratégicos
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CASSIO DE CASTRO NAVARRO
Secretario Municipal de Governo

MAURICIO VIEIRA IZUMI
Secretario Municipal de Assuntos de Seguranca
Publica

GLAUCIA ANTUNES ALVAREZ
Procuradora Geral do Municipio

GISELE DOMINGUES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

JOSE ISAIAS COSTA LIMA
Secretario Municipal de Saude Publica

VALDIR PEREIRA RAMOS FILHO
Secretario Municipal de Meio Ambiente

FABRICIO MENEZES DE PAULA
Secretario Municipal de Habitacao

MARCELO CHAVES DE FREITAS
Secretario de Transito Substituto

JOAO ALVES CORREA NETO
Secretario Municipal de Assuntos Institucionais

RODRIGO SANTANA
Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer

VERA LUCIA FIGUEIREDO BENiCIO
Secretaria Municipal de Diversidade e Inclusao
Social

Representante legal do CONTRATADO
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