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EDITAL
INEXIGIBILIDADE N° 13/2.026 - DMASCD
CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS

PROCESSO N° 029/2026

PREAMBULO:

O Municipio de Cafelandia, por meio da Diretoria Municipal de Assisténcia Social,

Cidadania e Desenvolvimento - DMASCD, CONVOCA e torna publico que realizara o

CREDENCIAMENTO de interessados para celebracao de contrato administrativo, com o

objetivo de contratar oficineiros para a prestagédo de servigos em oficinas, conforme

descrito neste Edital, demais anexos, e de acordo com as seguintes condi¢des:

As contratagdes serdo realizadas em conformidade com o Art. 74, inciso IV e Art. 79,

inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Os interessados deverdo protocolar fisicamente os documentos de habilitagdo e

propostas no setor de protocolo do Pago Municipal, localizado na Av. Jacob Zucchi, n°

200, Centro. Alternativamente, os documentos poderdo ser protocolados através do e-

mail oficineiros@cafelandia.sp.gov.br.

1.3.1. Sera considerada, para fins de ordem de protocolo, a data e horario de recebimento

no protocolo fisico ou eletrénico, prevalecendo o registro oficial do Municipio.

1.3.2. O presente credenciamento sera realizado em duas etapas ndo excludentes, sendo

a 1?2 Etapa realizada para inicio das oficinas a conforme cronograma estabelecido no item

22 e a 22 Etapa considerada como credenciamento permanente nos termos da Lei

Federal n°® 14.133/2021.

a. O envelope, devidamente lacrado, deve conter na parte externa o nome do proponente

e a proposta desejada, juntamente com os documentos de habilitagdo listados neste

edital.

a.1 1?2 Etapa (Credenciamento inicial) - O periodo de inscrigbes tera inicio no dia 15
de abril de 2.026, as 8h, e se encerrara no dia 24 de abril de 2.026, as 16h00m.
a.2 2?2 Etapa (Credenciamento permanente) - O periodo de inscricdes tera inicio no

dia 15 de abril de 2.026, as 8h, e se encerrara no dia 15 de abril de 2.027, as
16h00m.

Findo o prazo descrito na alinea “a.2”, ndo serao realizados credenciamentos, salvo na

hipétese de nova convocacéo, também por prazo certo.

O prazo descrito na alinea “a.2” que trata do Credenciamento Permanente podera ser

prorrogado a critério da DMASCD com vistas a obteng¢ao de novos interessados, devendo

ser publicado o despacho de prorrogacéo antes do término da sua vigéncia.

DO OBJETO

Este edital tem como objetivo o credenciamento de Microempreendedores Individuais
(MEI) interessados em atuar como OFICINEIROS, apresentando propostas nas
modalidades Oficinas Culturais, Oficinas Esportivas e Oficinas de Atividades
Socioeducativas, organizadas em Areas de Atuacdo e respectivos segmentos, conforme
detalhamento constante no Anexo V.

As atividades serao realizadas dentro da estrutura da DMASCD, e em situagdes nas quais
a Diretoria figure como parceira.

DAS DISPOSIGOES GERAIS
A DMASCD tem a prerrogativa legal de promover acgdes recreativas e formativas nas
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diversas Areas de Atuacdo previstas no Anexo V deste edital.

Os servicos contratados serdo realizados sem exclusividade, cabendo a DMASCD,
segundo critérios de oportunidade e conveniéncia, de acordo com sua estratégia de
atuacgao, decidir sobre os dias, horarios e locais a serem realizadas as oficinas.

Nao podera participar deste credenciamento aquele que mantenha vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do Municipio
de Cafelandia ou da DMASCD ou com agente publico que desempenhe fungdo na
Comissao ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
conforme inciso 1V, do Art. 14, da Lei federal n® 14.133/21.

As especificagdes técnicas dos servicos e as condigdes gerais de execugao encontram-
se descritas no presente edital e anexos dos demais itens deste edital.

DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

Sao requisitos e condigdes basicas de habilitacdo, credenciamento, contratagdo e

vigéncia do contrato:
a. pessoa juridica devidamente inscrita junto a Receita Federal do Brasil, constituida na
forma de microempresas e empresas de pequeno porte e microempreendedor
individual - MEI que seja apto ao exercicio de atividade compativel e pertinente ao
objeto da prestacao de servigos deste regulamento de Credenciamento, nos termos
deste edital;
. atender a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital;
nao ser agente publico do Municipio de Cafelandia;
. ndo estar o interessado em mora ou inadimplente com o Municipio, nem I|he ter
causado prejuizo nao ressarcido;
e. ndo ter sido descredenciado, nem ter contrato anterior rescindido por iniciativa do
Municipio, salvo mediante apresentagao de justificativa aceita pelo Municipio;

f. ndo ser agente cultural titular, suplente ou integrante da composi¢cdo do Comissao
Mista de Credenciamento, em atual exercicio;

g. possuir a qualificagdo técnica necessaria para a execugao e cumprimento do projeto.

T

oo

DAS CARGAS HORARIAS

Os profissionais interessados poderdo requerer o seu credenciamento como
OFICINEIROS, de acordo com sua formacao e disponibilidade de horario, conforme
descrito abaixo:

5.1.1 15h semanais: divididas em cinco dias a critério da DMASCD, conforme
necessidade da Administracao;

5.1.2 30h semanais: divididas em cinco dias a critério da DMASCD, conforme
necessidade da Administragéo.

No requerimento de credenciamento os interessados indicardo a carga horaria e a sua
apresentagao pressupde o aceite das condigdes aqui estabelecidas.

A duracao das oficinas podera ser adaptada, dentro dos periodos definidos, conforme
interesse da Administracédo Publica.

A duragéo, local, os dias, horarios e carga horaria das oficinas serdo definidos em
conjunto com a coordenacgao responsavel pelo gerenciamento deste edital, considerando
o horario de funcionamento do local em que ocorrera a oficina, o interesse publico € o
devido cumprimento do cronograma do projeto, que é estabelecido apds a convocagao
do oficineiro.

A distribuicao de carga horaria ficara a critério da DMASCD e Diretoria Municipal de
Educacéao - DME.

As oficinas seréo oferecidas gratuitamente e realizadas sob demanda para grupos de no
minimo 05 pessoas.

DA HABILITA(}AO E DAS PROPOSTAS
O credenciamento sera realizado em duas fases distintas e sucessivas:
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| — analise da habilitacao juridica e regularidade fiscal do proponente;

Il — analise da proposta técnica apresentada.

6.2. Para fins de habilitacdo no credenciamento, os interessados deverdo apresentar,
juntamente com o envelope de inscricdo, os sequintes documentos:

6.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, ou outro ato constitutivo de
empresa registrado em o6rgdo competente, ou ainda Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual — CCMEI;

6.2.2.Empresas constituidas como MEI acessar através do link:
(https://mei.receita.economia.gov.br/certificado/login?nextRoute=%2F consulta)

6.2.3.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjreva Solicitacao.asp)

6.2.4.Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa, Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal ou
Certidao Conjunta RFB/ PGFN;
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PJ/Emitir)

6.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagado de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943; (https://www.tst.jus.br/certidao1)

6.2.6.Prova de regularidade através de certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou
domicilio da licitante que comprove a regularidade de débitos tributarios relativos ao
ISSQN;

6.3. Somente serdo analisadas as propostas dos proponentes que atenderem integralmente
aos requisitos de habilitagao previstos neste edital.

6.4. A proposta de trabalho consiste na apresentacdao do plano de oficina, conforme
modelo constante no Anexo |, devendo contemplar todas as informacgdes exigidas no
referido formulario, devera ser apresentada juntamente com os documentos de
habilitacao.

6.4.1. Deverado ser observados, nas propostas, os contelidos especificados para cada Area
de Atuagao, dentro da respectiva modalidade, considerando os segmentos a ela
vinculados, conforme Anexo V.

6.5. Os proponentes deverdao apresentar juntamente com as propostas, os seguintes
documentos:

6.5.1 Declaracao de Pleno Atendimento, conforme Anexo 1V;

6.5.2 Atestado de Capacidade Técnica que demonstre capacidade na execucgdo de
servigos similares fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado;

6.5.3  Outros comprovantes de conhecimento e experiéncia na respectiva modalidade,
mediante certificados, portfélio entre outros;

6.6. A nao apresentacao de qualquer dos documentos de habilitagdo implicara na inabilitagao
do proponente, ndo sendo admitida a analise da proposta.

6.7. Nao serao aceitas inscricdes que possuam conteudo que desvalorizem, incentivem a
violéncia ou exponham as pessoas a situacdo de constrangimento, bem como
manifestacbes de homofobia ou discriminagao racial, apologia ao crime previsto em Lei
ou manifestagdes politicas/partidarias.

6.8. Serdo desclassificadas as propostas que desrespeitem os direitos humanos e a
diversidade cultural, com qualquer forma de discriminagao.

6.9. E assegurado o direito ao pleito das vagas a qualquer interessado que preencha as
exigéncias estabelecidas neste Edital, vedada a cess&o ou transferéncia do Contrato de
Prestagao de Servigo, total ou parcial, bem como a subcontratagédo parcial do objeto.

6.10. As oficinas serao ministradas nos espagos vinculados a DMASCD e DME, ou ainda em
espacgos proprios vinculados aos credenciados mediante autorizacdo da DMASCD, nos
periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com as demandas locais no
periodo de vigéncia deste Edital.
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6.10.1. Na elaboracgéo da proposta o interessado devera selecionar a diretoria de seu interesse,

podendo selecionar a Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Desenvolvimento — DMASCD ou a Diretoria Municipal de Educagcdo — DME ou ainda
selecionar ambas, caso tenha interesse em desenvolver atividades nas duas diretorias
de forma simultanea, respeitando as determinagdes e horarios.

6.11. As propostas apresentadas deverao ter carga horaria minima de 15 (quinze) horas
semanais, sendo os horarios e dias definidos em conjunto com a DMASCD.

6.12. As propostas poderao sofrer adequagodes a fim de atender as demandas latentes e de
acordo com o contexto das atividades ofertadas, a critério da DMASCD.

6.13. As atividades propostas deverao ser adaptaveis para espacgos diversos, como auditorios,
salas multiuso, espacos alternativos, saldes comunitarios e ambientes externos.

6.14. Serdao expedidas declaragbes de participagcdo para alunos que obtiverem frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas oficinas formativas, com comprovagao
mediante lista de presencga efetuada pelo oficineiro.

6.15. A Declaracao devera ser assinada pelo oficineiro em conjunto com a Chefe do Poder
Executivo e DMASCD, ou DME, quando for o caso.

6.16. Serdo aceitas até trés propostas por interessado, considerando as Areas de Atuacdo
descritas no Anexo V.

6.17. O proponente devera indicar expressamente, no ato da inscricdo, o(s) Area(s) de
Atuacao e o(s) respectivo(s) segmento(s) para o(s) qual(is) pretende se credenciar,
sendo vedada atuagcdo em segmento diverso sem prévia habilitagao.

7. DA COMISSAO MISTA DE CREDENCIAMENTO E DA ANALISE DAS PROPOSTAS

7.1. A Comissao Mista de Credenciamento sera composta por servidores efetivos do
municipio de Cafelandia, vinculados a DMASCD e DME, que serdo nomeados por
portaria, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

7.2. Paratomada de qualquer decisao, deverao estar presentes no minimo 03 (trés) membros
da Comissao Mista de Credenciamento.

7.3. Nenhum membro da Comissao Mista de Credenciamento podera, de forma alguma, ter
quaisquer vinculos profissionais ou de parentesco com os proponentes.

7.4. A Comissdo Mista de Credenciamento compete conferir se as inscricdes obedecem as
exigéncias expressas deste Edital.

7.5. Arelacido de Credenciados sera publicada no site da prefeitura municipal de Cafelandia,
link (https://www.cafelandia.sp.gov.br/), PNCP e no Diario Oficial do Municipio — DOM,
link (https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/cafelandia).

7.6. Os candidatos serdo credenciados de acordo com a Area de Atuacao indicada no ato
da inscrigao, sendo vedada alteragao posterior.

8 DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1. A selegao sera realizada pela Comisséo Mista de Credenciamento, mediante analise
documental e de portfélio do proponente que seguira os seguintes critérios de pontuagao:

N° Critério Pontuagao

Proposta da Oficina: objetivos, clareza e qualidade
da proposta. Devera ser analisado se as agdes previstas
no plano de trabalho estdo coerentes com a execugéo e
ainda verificar a viabilidade da proposta, com analise da
metodologia, da previsdo de atendimento ao publico e
capacidade técnica para a realizagao da oficina.

Até 30 (trinta) Pontos
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N° Critério Pontuacao
Tempo de experiéncias em atividades artistico

2 pedagdgicas: serdo analisadas as agdes realizadas em
instituicbes publicas, privadas, comunitarias e/ou Até 05 (cinco) Pontos
coletivas: Até 03 (trés) anos

3 Releyanma in.CUI’rICU|0 e atmsiad.es r,ealllzadas ao longo Até 10 (dez) pontos
da vida profissional, com relevancia publica.
Participacao em Projetos/Programas promovidos pela

4 Prefeitura  Municipal, através de editais de Até 05 (cinco) pontos.
chamamento publico.

PONTUAGAO MAXIMA: ATE 50 (CINQUENTA) PONTOS
8.2. Para cada um dos critérios acima, somente sera atribuida uma nota, perfazendo um total

8.3.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

10.
10.1.

maximo possivel de 50 (cinquenta) pontos. Para ser classificado, o proponente devera
atingir o minimo de 25 (vinte e cinco) pontos.

A ordem de classificacdo sera estabelecida de acordo com a pontuacéo obtida, por Area
de Atuacao, observada a respectiva modalidade, conforme Anexo V.

8.3.1 Ocorrendo empate entre os interessados na mesma Area de Atuagdo, sera
considerado como critério de desempate a ordem de protocolo das inscrigoes.

DA REMUNERAGAO E DO PAGAMENTO

Cada OFICINEIRO recebera o valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora
efetivamente trabalhada e devidamente comprovada;

O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e
despesas diretas ou indiretas necessarias a realizagdo da oficina, inclusive,
deslocamentos e o0s insumos necessarios, nao sendo devido nenhum outro valor, seja a
que titulo for;

O valor referente as oficinas sera pago mediante apresentacéo de nota fiscal a ser emitida
apos a emissao da nota de empenho pela DMASCD;

O valor a ser recebido sera estabelecido mediante a apresentagdo de relatério de
frequéncia e comprovacao de horas atividades ministradas, que devera estar
acompanhado de assinatura do responsavel pelo local onde a oficina for realizada;

Os relatdrios deverao ser entregues na DMASCD, impreterivelmente até o quinto dia util
do més subsequente a realizagao da oficina;

O pagamento sera efetuado na conta corrente informada pelo proponente em até 30
(trinta) dias apds a apresentacao da nota fiscal no setor financeiro da DMASCD.

9.6.1 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IPCA de correcao monetaria.

As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizac&o de direitos
autorais ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizagao do
contrato cabem exclusivamente ao contratado.

A DMASC nao se responsabilizara em hipotese alguma pelos atos, contratos, ou
compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra,
realizados pelo contratado para fins do cumprimento do contrato com a DMASCD.

Os recursos financeiros necessarios para o desenvolvimento deste edital sdo oriundos
de créditos orgamentarios proprios da DMASCD.

DOS RECURSOS
Apos analise dos documentos sera realizada a publicagdo da Relagcado dos Credenciados,
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conforme estabelecido no item 22. Cronograma, e sera concedido o prazo de um dia util,
para que qualquer participante manifeste a intencao de recorrer, exclusivamete através
do e-mail oficineiros@cafelandia.sp.gov.br.

10.1.1 Havendo quem se manifeste, cabera a Comissdo Mista de Credenciamento
verificar a tempestividade para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.
10.1.2 A falta de manifestagao do interessado quanto a intengao de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

10.1.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo
de trés dias uteis para apresentar as razdes por escrito.

10.1.4 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao Mista de Credenciamento e enviado para
o e-mail oficineiros@cafelandia.sp.gov.br.

A Comissao Mista de Credenciamento e respondera diretamente aos interessados acerca
da revisao das notas em até 03 (trés) dias Uteis.

DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO

Uma vez procedido o julgamento pela Comissdo Mista de Credenciamento e decididos
os recursos ou nao tendo havido manifestagcdo por parte dos interessados, o
Crdenciamento sera encaminhado para deliberacdo da autoridade competente.

O resultado de cada etapa do Credenciamento sera homologado e divulgado, apés os
respectivos prazos recursais no site da prefeitura municipal de Cafelandia, link
(https://www.cafelandia.sp.gov.br/) e no Diario Oficial do Municipio, link
(https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/cafelandia).

DA CONTRATAGCAO DOS CREDENCIADOS

A convocacédo dos credenciados para prestacdo dos servigos sera realizada conforme a
demanda a ser apurada pelo Municipio de Cafelandia, em conjunto com a Diretoria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento — DMASCD, respeitada a
disponibilidade orgamentaria, observando-se, para cada Area de Atuagéo, a ordem de
classificacdo, a disponibilidade dos credenciados e a compatibilidade do segmento
indicado pelo profissional com a necessidade especifica da oficina.

12.1.1 O Credenciado que convocado, via e-mail, para assinar o contrato, devera fazé-
lo no prazo de cinco dias uteis.

12.1.2 A assinatura do contrato podera ser realizada através de assinatura digital
utilizando certificados digitais validos e emitidos por autoridade certificadora integrante da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP-Brasil, sendo facultado a
Administracao a verificacdo de autenticidade.

12.1.3 O Credenciado que convocado para assinar o contrato deixar de fazé-lo no prazo
fixado no item 12.1.1, sera descredendiado deste processo, sem prejuizo a aplicagao das
penalidades cabiveis.

A habilitagcao neste edital ndo garante ao proponente que sua proposta seja efetivamente
contratada pela DMASCD.

Para cada oficina, a DMASCD especificara as caracteristicas necessarias a area de
atuagdo, a compatibilidade do segmento, a ordem de classificagdo e a demanda
existente.

A contratacao dos oficineiros sera estabelecida pela DMASCD que devera especificar as
necessidades técnicas das apresentacdes/acdes a serem realizadas, oportunizando-se
igualmente a participagao dos profissionais, seguindo a lista de classificacao.

A DMASCD ira definir o tipo de apresentacao, respeitando a classificagdo das mesmas
dentro da categoria designada.

As oficinas serao realizadas em ambientes abertos e/ou fechados, a serem definidos pela
DMASCD;

A oficina devera seguir a carga horaria definida pela DMASCD.

Na hipétese de desisténcia ou de nao comparecimento do interessado, sera convocado
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o proximo credenciado que atenda a mesma necessidade;

12.9. Caso nao haja interesse do publico pela oficina oferecida, apés 2 (duas) aulas
consecutivas com menos de 10% (dez por cento) de suas vagas preenchidas, a oficina
podera ser cancelada pela DMASCD, sendo o respectivo contrato rescindido.

12.10. Nenhuma oficina podera ter conteudo sexual, apologia a género e a crime previsto em
Lei, tais como: trafico de drogas, pedofilia, entre outros e degradagdo da condigao
humana.

12.11. A DMASCD podera contratar o mesmo credenciado no maximo 03 (trés) vezes durante
a vigéncia deste Edital.

12.11.1 Os contratos oriundos deste Credenciamento terdo vigéncia de um ano,
contados da data da sua celebragéo.

12.11.2 O prazo de vigéncia de que trata o item anterior podera ser prorrogado por
sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que comprovada que
as condi¢des e os pregos permanecem vantajosos, sendo ainda permitida a negociacéo
com o contratado ou a extingao contratual sem énus para qualquer das partes.

12.12. Caso o credenciado nao responda a convocagao em tempo habil, desista ou se oponha
a prestacdo de servico, a DMASCD convocara o préoximo profissional constante da
Relacao de Credenciados.

12.13. Caso ocorra empate no momento do credenciamento inicial sera dada preferéncia ao
oficineiro que alcangar a maior nota no item 1, Dos Critérios de Selegao.

12.14. O credenciado convocado podera declinar da convocacao por razdo pessoal justificada
por até 02 (duas) vezes consecutivas, sem sofrer san¢des, devendo a DMASCD convocar
novo profissional, obedecendo a ordem estabelecida na Relagédo de Credenciados,
permanecendo o candidato declinante com sua posigao inalterada.

13. DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

13.1 Ao ser convocado para assinatura do contrato, o credenciado devera encaminhar, para o
e-mail: oficineiros@cafelandia.sp.gov.br a seguinte documentacdo complementar:
13.1.6 Comprovante de Residéncia atualizado ou Declaragdo de Residéncia
devidamente assinada disponivel no Anexo lll deste Edital;
13.1.7 Termo de Autorizagao e Cessao de Direitos sobre o uso de Dados Imagem e Voz,
disponivel no Anexo Il deste Edital;
13.1.8 Formulario de pagamento, disponivel no anexo VIII deste edital.
13.1.9 Plano de trabalho da Oficina, conforme o modelo a ser disponibilizado pela
DMASCD.

13.2. A nao apresentacao de qualquer um dos documentos listados acima ou sua apresentagao
em desacordo com o estabelecido no edital implicara no descredenciamento do
proponente.

14. DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. A extingao sera consensual quando o contratado informar com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a DMASCD e a Comissao de Avaliagdo que pretende deixar a oficina
antes de seu término.

14.1.1 Nesta situagéo, o contratado devera executar os servicos contratados durante o
prazo de 30 (trinta) dias subsequentes, sob pena de aplicagdo de multa por inexecugao
parcial.

14.2. Em nenhuma hipotese o contratado pode terceirizar seus horarios de atividades. Se for
constatada tal hipétese, o contrato do referido proponente podera ser extinto
unilateralmente, sem prejuizo a aplicagao das san¢des administrativas de que trata o item
18.

14.3. Toda e qualquer divulgagao das atividades ofertadas, competira EXCLUSIVAMENTE a
DMASCD para autorizagao, analise de viabilidade e divulgacdo em midias oficiais da
Prefeitura Municipal.

14.4. Caso a DMASCD avalie como nao satisfatorio o rendimento da oficina, bem como a
frequéncia minima de 05 alunos, podera ser extinto o contrato.
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Os casos de extingao contratual unilateral serdao formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos do Art. 137, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

DA FISCALIZAGAO

Os servigos prestados serdo avaliados mensalmente por membros designados pela
DMASCD para verificagado de sua conformidade, podendo ser recusado no todo ou em
parte, através de documento que indique a abertura de processo para aplicagao de
san¢ao administrativa ou ainda a extingdo do contrato.

15.1  Nos processos administrativos ficam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, nos termos do Art. 165, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

DO DESCREDENCIAMENTO

O Credenciado podera, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento;

O Credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicita-

lo mediante requerimento escrito, para o e-mail oficineiros@cafelandia.sp.gov.br.

O pedido de descredenciamento nao afetara compromissos ja assumidos pelo

credenciado, os quais permanecerao validos e exigiveis.

A DMASCD podera, a qualquer momento, descredenciar o profissional que:

a. se recusar, sem justificativa, por 2 (duas) vezes seguidas, a realizar o objeto deste
Edital;

b. apds haver confirmado o recebimento da ordem de execu¢ado de um trabalho e nao o
executar dentro do prazo estipulado, ressalvadas as sanc¢des contratuais;

c. descumprir qualquer das disposi¢cdes deste Edital e seus Anexos.

d. Nao conseguir manter a frequéncia dos alunos na oficina ministrada;

e. O descredenciamento por sangdo administrativa, podera impedir o proponente de
celebrar novo instrumento no ambito do Municipio de Cafelandia pelo prazo de 03
(trés) anos.

f. Da decisdao de descredenciamento cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis
contados da notificagdo ao credenciado.

Os casos de extingao contratual serao formalmente motivados nos autos do Processo,

assegurado o direito a prévia e ampla defesa, nos termos do Art. 137, da Lei Federal n°

14.133/2021

DAS OBRIGAGCOES DO CREDENCIADO DURANTE A VIGENCIA DO

CREDENCIAMENTO

Sao obrigagdes do(a) Credenciado(a)/Contratado(a):

a. Realizar a oficina de acordo com a proposta inscrita;

b. Emitir relatério das atividades realizadas, acompanhado de lista de frequéncia;

c. Cumprir rigorosamente os prazos para realizagéo dos eventos a partir da convocagao
emitida pela DMASCD;

d. Garantir a boa qualidade dos servicos;

e. Responsabilizar-se por sua participacdo nos eventos, através da viabilizacdo de
transporte e de equipamentos de uso pessoal, seu e dos demais membros de sua ficha
técnica;

f. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos e certidées
apresentados, devidamente em dia e atualizados;

g. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos que vierem a causar a DMASCD ou a
terceiros;

h. Prestar contas da execucéo do servigco mediante apresentacao de relatorio, lista de
frequéncia e registro fotografico;

i. Incluir em suas agdes de divulgacéo do servigo a ser prestado, quaisquer que sejam,
créditos a DMASCD, obedecendo aos critérios de veiculagdo das logomarcas
estabelecidas, bem como, citar verbalmente no dia do evento e nas entrevistas a
imprensa.
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j- Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela DMASCD.

k. E vedada a subcontratagdo de objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administragdo Publica.

I. E vedado o uso de imagens das oficinas nas redes sociais ou similares sem termo de
autorizagdo de uso de imagem, voz e dados emitido pelos participantes e pela
DMASCD

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Em caso de descumprimento das regras e obrigagcbes estipuladas neste edital, o
Credenciado ficara sujeito ao descredenciamento bem como as seguintes sangoes:
a. Adverténcia
b. Multa;
c. Impedimento de licitar e contratar;
d. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.2. Nos processos administrativos para aplicacdo de sangdes ficam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do Art. 165, da Lei Federal n® 14.133/2021.

19. DA VIGENCIA DA LISTAGEM DE CREDENCIAMENTO

19.1. Este Credenciamento tera vigéncia até 14/04/2027.
19.1.1 O prazo descrito no item 19.1 que trata do prazo do Credenciamento Permanente
podera ser prorrogado a critério da DMASCD com vistas a obtengdo de novos
interessados, devendo ser publicado o despacho de prorrogacao antes do término da sua
vigéncia.

19.2. Este credenciamento podera ser revogado, em prazo inferior ao descrito no item 19.1.,
alterado ou prorrogado no interesse da Administragcao Publica Municipal.

19.3. Ao revogar o Edital do Credenciamento, também se extingue a utilizagéo dos registros de
credenciamento dele decorrentes.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A inscricdo no Edital de Credenciamento para eventual e futura contratacdo de servigos
dispostos no Anexo V implica na prévia, integral e automatica concordancia das normas
deste Edital.

20.2. Duvidas decorrentes do presente Edital serdo esclarecidas mediante consulta, formulada
por escrito e enviada para o e-mail oficineiros@cafelandia.sp.gov.br.

20.3. Os casos omissos e decisdes sobre eventuais questdes relativas a este edital serao
apreciados com fundamento na legislagdo pertinente vigente, pela DMASCD e
Procuradoria Geral do Municipio de Cafelandia.

20.4. A DMASCD se reserva o direito de prorrogar, anular ou revogar o presente edital, sem
cabimento de reclamacéo ou pedido de indenizagéo pelos concorrentes.

21. DA IMPUGNAGAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

21.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagao da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes
da data da abertura da sessé&o inaugural do credenciamento.

21.2. A resposta a impugnacido ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do credenciamento.

21.3. Aimpugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por escrito e enviada
para o e-mail oficineiros@cafelandia.sp.gov.br.

213.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos n&o suspendem os prazos previstos no
credenciamento.

21.5. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagéo, nos autos do processo de credenciamento.

21.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
credenciamento.
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22. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA/PERIODO

Publicacdo do Edital no Diario Oficial do
Municipio DOM e integra do Edital no site da 14/04/2026
Prefeitura Municipal de Cafelandia

Abertura das Inscrigdes 15/04/2026
Esclarecimentos e Impugnacoes 17/04/2026

(Pgrgz‘;‘r’] e |Irr1"s;2|g)aes - 17 Hapa De 15/04/2026 a 24/04/2026
Divulgacao dos Resultados 29/04/2026
Manifestagao de Interposicao de Recurso Até as 23h59m do dia 29/04/2026

03 (trés) dias uteis apds a manifestagéao

Periodo de Recursos . "
da interposigao do recurso.

11/12/2026
A critério da diretoria competente,
poderdo ser realizadas apresentagdes
Encerramento das Oficinas de produtos culturais, recreativos ou
festivais esportivos como acbes de
encerramento publico no més de
dezembro

23. DOS ANEXOS
23.1 Séo partes integrantes deste Edital de credenciamento os seguintes anexos:
a. Anexo | - Roteiro de Elaboracdo de Proposta para Oficinas Recreativas/ludicas e
Oficinas Formativa;
b. Anexo Il — Termo de Autorizacdo e Cessao de Direitos sobre o uso de Dados Imagem
e Voz;
Anexo lll — Declaragao de Residéncia;
. Anexo IV — Modelo de Declaragédo de Pleno Atendimento;
Anexo V — Descri¢do das Areas Culturais;
Anexo VI - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica;
. Anexo VIl — Minuta do Termo de Convocacgao;
. Anexo VIII - Formulario de Pagamento Cafelandia;
i. Anexo IX — Termo de Referéncia.
Cafelandia/SP, 13 de abril de 2026.

"S@ o Qo0

MARIO HENRIQUE PARREIRA SIMOES DE SOUZA
DIRETOR MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

ANEXO |
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ROTEIRO DE ELABORAGAO DE PROPOSTA PARA OFICINAS

PROCESSO N° 29/2026

Titulo da Proposta: O titulo deve ser capaz de dar uma ideia concisa e clara de sua proposta.
Modalidade: ( ) Oficinas Culturais ( ) Oficinas Esportivas ( ) Oficinas de Atividades
Socioeducativas.
Area de Atuacio:
Segmento:
Carga Horaria Semanal da Oficina: quantidade de horas
Diretoria(s): ( ) DMASCD ou () DME ou () ambas

Apresentacao: (Deve ser formulado em até cinco linhas e responder as questdes):

* O que sera a oficina?

* Ha vinculo de sua proposta com a difusdo de outras artes transversais (concertos, recitais,
mostras, intervengdes, exposi¢cdes, manifestagdes populares, etc.)?

* Ha vinculo do seu projeto com a identidade cultural de Cafelandia? (Descreva brevemente
0 que sera a oficina)

Publico Alvo: Para quem se destina essa oficina? Identificar o perfil do publico alvo: faixa
etaria, género e pré-requisito. (Deve ficar claro quem sera beneficiado diretamente com a sua
proposta)

Objetivos:
* Quais € o objetivo geral e quais sdo os objetivos especificos para a execugdo para essa
proposta?

Justificativa: (Deve ser formulada de modo a responder, ao menos, a estas questdes):
* Qual o significado, no meio artistico-cultural, dessa oficina para o publico de Cafelandia?
* Qual o carater inovador desta proposta?

Metodologia: (Deve ser formulada de modo a responder, ao menos, a estas questdes):

* Quais serao os conteudos ministrados?

* Quais as etapas de desenvolvimento da proposta?

* Quais os recursos a serem utilizados para o desenvolvimento da proposta? (materiais
didaticos, estrutura fisica, etc.)

* Qual serd o cronograma de execucdo? (quantidade de aulas, duragédo, conteudo
programatico, etc.)

Resultado Esperado: (Descrever, de forma resumida, os resultados esperados com o
desdobramento da execugao da proposta)

* O que se pretende alcangar com a oficina?

Profissionais Envolvidos: Indique o nome e o perfil de cada profissional envolvido, e a
participacao deste na proposta. (se houver)

Portfélio: Anexar documentos que demonstrem as informagdes acima prestadas e a
experiéncia do proponente: curriculos, clipping de imprensa, fotos, declaragdes, cartas de
apoio, certificagdes, relacdo de obras publicadas, declaracado/avaliagdo de cursos e/ou
oficinas ministradas, etc.

Local e Data
Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

[DEVERA SER APRESENTADA FISICAMENTE |
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ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGAO E CESSAO DE DIREITOS SOBRE O USO DE DADOS
IMAGEM E VOZ
PROCESSO N° 29/2026
AUTORIZADOR (A)/PROPONENTE:
Nome Completo:
RG: CPF:
Local de Nascimento: Data de
Nascimento:
Estado Civil: Profissao:
Enderecgo: N°
Bairro: Cidade: Estado:
Telefones:| () () ()
E-mail:

AUTORIZADA/ENTE PUBLICO:
Prefeitura Municipal de Cafelandia inscrita no CNPJ sob n°. 46.186.375/0001-99, por meio
da Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento.

DAS CLAUSULAS

a.

Pelo presente instrumento, o (a) AUTORIZADOR (A) acima qualificado (a), a titulo gratuito,
em carater definitivo, irrevogavel, irretratavel e por prazo indeterminado, autoriza a
Administragdo Publica Municipal acima qualificada como AUTORIZADA a utilizar o seu
nome, a sua imagem e a sua voz, inclusive na divulgagéo prévia de eventos e na gravagao,
reproducdo e divulgacdo simultdnea ou futura das imagens, dos dados, sons e voz
disponibilizados no ato de inscricdo ao Edital de Chamamento Publico N° 0X0/2.026 -
DMASCD: Credenciamento de oficineiros para eventual e futura contrataciao de
prestacdo de servigos e desenvolvimento de oficinas (informar as oficinas), bem como
as demais informacgdes disponibilizadas nos formularios de Inscrigdes integrantes deste
Edital, bem como as que forem geradas durante a realizagdo das atividades, seja em suas
dependéncias fisicas ou em seu favor.

. A presente autorizacdo contempla o uso do nome da AUTORIZADORA e da sua imagem e

voz captadas em video e fotografia, durante as atividades mencionadas no subitem anterior,
as quais poderdo ser armazenadas, reproduzidas por CDs, DVDs e visualizadas e audiveis
por qualquer forma de tecnologia, bem como disponibilizadas em revistas, jornais, livros e
outras publicagbes, painéis, sites, blogs, radio, televisao, redes sociais e demais midias
fisicas ou digitais pela instituicao AUTORIZADA.

A AUTORIZADORA renuncia desta data a qualquer tempo, ao recebimento de quaisquer
remuneragdes pela autorizagdo objeto deste termo, comprometendo-se livremente a nada
exigir da instituicio AUTORIZADA, em tempo algum e a qualquer titulo.

. Os efeitos legais decorrentes da aut1o2rizagéo, objeto do presente instrumento, obrigam as

partes qualificadas no preambulo deste, como também a seus sucessores e herdeiros.

Fica eleito o foro da Comarca de Cafelandia, Estado de Sao Paulo, para dirimir as questdes
oriundas deste termo e que ndo vierem a ser dirimidas por consenso, renunciando ambas
as partes a qualquer outro foro, por mais privilegiado que ele possa ser por decorréncia de
dispositivo legal ou contratual.

Por estar ciente e de acordo com os termos acima elencados, firmo o presente.

Local e Data
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Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

[DEVERA SER ENVIADA POR E-MAIL APOS CONVOCACAO |
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ANEXONl
DECLARAGAO DE RESIDENCIA

PROCESSO N° 29/2026

Eu, (nome do declarante), portador do CPF n° (...) e RG n° (...) Orgéo Expedidor/UF, residente
de domiciliado na Rua (...), n°(...), bairro: (...), na cidade (...), CEP (...), declaro, a pedido do
interessado para fins de comprovacgéao junto ao Edital de Chamamento Publico N° 0X0/2.026 -
DMASCD: Credenciamento de oficineiros para eventual e futura contratacao de prestacao
de servigos e desenvolvimento de oficinas (informar as oficinas), que o (a) Sr. (a) (nome do
proponente), portador do RG n° (...) Orgao Expedidor/UF, inscrito no CPF n° (...), reside em
imovel de minha propriedade, no seguinte endereco: Rua (...), n°(...), bairro: (...), na cidade de
Cafelandia/SC, CEP (...), na condig¢ao de:

() Membro da familia

() Imoével cedido/Comodato

() Aluguel sem contrato de locagéo

() Outro:

Declaro ainda que seguem anexas copias dos comprovantes da referida residéncia (agua, luz,

telefone, IPTU ou despesas de condominio).

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que
responderei criminalmente em caso de falsidade das informacdes aqui prestadas.

Local e Data
Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

[DEVERA SER ENVIADA POR E-MAIL APOS CONVOCACAO |
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_ ANEXO IV
DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO

PROCESSO N° 29/2026

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n.° , sediada
(enderego completo) , por meio de seu representante legal (ou procurador) Sr.
, CPF , declara que nao possuo fato

impeditivo que altere os dados para efetivagcao da sua habilitagcdo no Edital de Chamamento
Publico N° 0X0/2.026 - DMASCD: Credenciamento de oficineiros para eventual e futura
contratacao de prestaciao de servicos e desenvolvimento de oficinas, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, e me comprometo a prestar o servigo para
o qual for contratado conforme as especificagdes deste Edital desconsiderando qualquer erro
que porventura houver cometido na elaborac&o da proposta.

Declara também, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

Declara ainda, que nao possui em seu quadro pessoa que mantenha vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do Municipio de
Cafelandia ou da Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento ou
com agente publico que desempenhe fungao na Comissao ou atue na fiscalizagao ou na gestéao
do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, conforme disposto no item 3.3 do presente Edital.

O signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.
Local e Data

Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

|DEVERA SER APRESENTADA FISICAMENTE (junto com os documentos de habilitagéo)|
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ANEXO V
DESCRIGCAO DAS AREAS CULTURAIS, ESPORTIVAS E SOCIOEDUCATIVAS

PROCESSO N° 29/2026

Para fins deste edital, a Area de Atuacdo constitui a unidade operacional de
credenciamento, classificagao, convocagdo e contratagao, sendo vinculada a respectiva
modalidade, enquanto o segmento representa a especializagéo técnica do profissional dentro
da area.

I — OFICINAS CULTURAIS

AREA DE ATUAGAO SEGMENTO

Artes Plasticas
Ceramica

Desenhos

Design

Esculturas

Fotografia

Artes Graficas
Pintura

Grafitagem

Ballet
Contemporanea
Samba

Danca de Salao
Street Dance
Capoeira

Ritmos

Dancas Tradicionalistas
Dancas Regionais
Dangas Urbanas
Outros

Contagao de Historias
Criagao de Histdrias
Escrita Criativa
Producgao de Livros
Mediacao de Leitura
Eventos literarios
Areas integradas (Canto/Coral)
Musica erudita
Musica Instrumental
Musica popular
Ritmos e Conjuntos
Iniciacdo Musical
Teatro Infantil
Montagem de Espetaculos
Expressao Corporal
Arte Circense
Artesanato

Cultura Afro-Brasileira
Culturas étnicas
Cultura Indigena
Cultura Tradicionalista local e regional
Folclore

ARTES VISUAIS

DANGAS E EXPRESSOES CULTURAIS
RITMICAS

LIVRO, LEITURA E LITERATURA

MUSICA E SOM

TEATRO E CIRCO

CULTURA POPULAR e
TRADICIONALISTA

N N N S O N R N N N O TR R Rt
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Confecgao de Bijuterias

Pintura em Tela

Confeccgao de Pipas
Customizagao (bonés, camisetas)
Reciclagem Criativa

Trabalhos Manuais

OFICINAS CRIATIVAS E MANUAIS

ASANENENENEN

Il - OFICINAS ESPORTIVAS

AREA DE ATUAGAO SEGMENTO

Futebol / Futsal

Voélei

Handebol

Ginastica

Natacgéo

Artes Marciais (Jiu-jitsu, Capoeira,
entre outras)

Yoga

Recreacao e Gincanas

Jogos de Tabuleiro (Xadrez, Dama,
Ludo, Gamao, etc.)

ASANENENENEN

ESPORTE DESPORTO E RECREAGCAO

ANRNEN

Il — OFICINAS DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS

AREA DE ATUAGAO SEGMENTO

Introdugéo a Informatica
Inclusdo Digital

Midias Sociais
Operacéao de Aplicativos
Robética Educacional

INCLUSAO DIGITAL E TECNOLOGIA

Elaboracao de Curriculo
Preparacgéo para o Trabalho
Cidadania e Direitos
Convivéncia Social
Autorretrato e Emocgdes

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
PESSOAL

Educagido Ambiental
Convivéncia Familiar
Protagonismo Juvenil
Valorizagao da Diversidade
Etica e Cidadania

TEMAS TRANSVERSAIS E FORMAGAO
SOCIAL

NN N N AN N O N N N NENE NN
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ANEXO VI
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0X0/2.026 — DMASCD
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATAGAO
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS E DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS (XXXXX)

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
(Em papel timbrado da empresa/ érgdo emitente)

PROCESSO N° 29/2026

A Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento

Atestamos, para todos os fins de direito, que o proponente (Qualificagéo: razao social, enderego
completo) inscrita sob n° de CNPJ, foi nosso (a) fornecedor (a) de servigos em (especificar o
servigo/oficina realizado) no periodo de dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa totalizando XX horas.

O(a) proponente supramencionado (a) cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagdes
assumidas, no tocante aos servigos prestados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com
0 objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Local e Data
Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

|DEVERA SER APRESENTADA FISICAMENTE (junto com a proposta) |
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ANEXO VII _
MINUTA DO TERMO DE CONVOCACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0X0/2.026 — DMASCD: CREDENCIAMENTO DE
OFICINEIROS PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS E DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS (XXXXX)

O Municipio de Cafelandia, por meio da Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania
e Desenvolvimento localizada na Av: Jacob Zucchi, n°® 200 - Centro | CEP: 16503-000,
Cafelandia, neste ato representada por Mario Henrique Parreira Simdes de Souza, Diretor
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento, doravante denominada
CONTRATANTE e XXXXXXXXXXXXXXXX, (dados) neste ato representada por
XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente
TERMO, para a realizagao de (oficina.) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, que sera regido pelas
seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1. O presente TERMO DE CONVOCACAO tem por objeto a contratagédo do (qualificar)
supramencionado para a realizacdo da oficina , segmento

, modalidade , nos termos do Edital de Chamamento

Publico N° 0X0/2.026 — DMASCD.

CLAUSULA SEGUNDA: DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE
EXECUCAO

2. O Credenciado(a) devera executar as atividades especificadas na descrigdo da proposta,
conforme Anexo | do Edital de Chamamento Publico N° 0X0/2.026 — DMASCD.

2.1 Os servigos serao prestados em dias e horarios preestabelecidos pela DMASCD.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

3.  Constituem responsabilidades e obrigacdes neste TERMO:

3.1 Do Contratado

3.1.1 Realizar a oficina de acordo com a proposta inscrita e cumprindo todas as disposi¢des do

Edital de Chamamento Publico N° 0X0/2.026 — DMASCD;
3.1.2 Emitir relatério das atividades realizadas, conforme modelo a ser disponibilizado pela
DMASCD, acompanhado de lista de frequéncia;

3.1.3 Cumprir rigorosamente os prazos para realizagéo das oficinas a partir da convocagao

emitida pela DMASCD;

1.4 Garantir a boa qualidade dos servicos;

1.5 Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos e certiddes

apresentados, devidamente em dia e atualizados;

3.1.6 Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos que vierem a causar a Secretaria de Cultura

ou a terceiros;

3.1.7 Prestar contas da execucdo do servico mediante apresentacdo de relatdrio, lista de

frequéncia e registro fotografico;

3.1.8 Incluir em suas agdes de divulgacdo do servico a ser prestado, quaisquer que sejam,
créditos a DMASCD, obedecendo aos critérios de veiculagdo das logomarcas
estabelecidas, bem como, citar verbalmente no dia do evento e nas entrevistas a
imprensa.

.9 Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela DMASCD.

10 E vedada a subcontratacdo de objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administracao Publica.

3.1.11 Nenhuma oficina podera conter musicas ou dangas com conteudo sexual ou apologia

ao trafico de drogas, pedofilia, ou degradagao da condigdo humana.

3.1.12 O Contratado devera apresentar as licengas (ECAD, SBAT entre outras) e/ou liberagdes

3.
3.

—

3.
3.
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ou declaragdes correspondentes as suas atividades.
3.1.13 O contratado devera providenciar o material necessario a execugdo de sua
apresentacao, salvo as condicdes estruturais.
.14 Remeter as artes de divulgacao para aprovagao da DMASCD;
.15 Fornecer nota fiscal dos servigos prestados a Contratante, ainda que avulsa, ficando
ciente de que o pagamento ajustado sera descontado os impostos e/ou taxas previstas
na legislacao especifica.

3.1
3.1

3.2 Da Contratante

3.2.1 Comunicar ao contratado (a) a data, o local e horario quando houver contratagao da
oficina;

3.2.2 Informar ao contratado as condigbes estruturais do local de realizagio das oficinas;

3.2.3 Comunicar, de imediato, qualquer alteragcao na forma de prestacao de servicos;

3.2.4 Conferir e aprovar os servicos realizados;

3.2.5 Aprovar as artes utilizadas na divulgacao do contratado(a);

3.2.6 Efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste Edital;

3.2.7 Prestar ao contratado(a), todas as informagdes necessarias visando o bom desempenho
dos servigos;

CLAUSULA QUARTA: DO PAGAMENTO

4.1 Para efeito de pagamento do servico prestado pelo Credenciado, serdo consideradas as
disposicoes do item 9 do Edital de Chamamento Publico N° 0X0/2.026 — DMASCD.

4.2 O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado mediante apresentagdo de nota
fiscal.

4.3 Os valores serao estabelecidos conforme as horas efetivamente realizadas e
comprovadas mediante relatério e lista de frequéncia.

CLAUSULA QUINTA: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
5.1 Em caso de descumprimento das regras e obrigacdes estipuladas neste termo, o
Contratado (a) ficara sujeito ao descredenciamento bem como as seguintes sangoes:
a. Adverténcia
b. Multa;
c. Impedimento de licitar e contratar;
d. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA DESTE TERMO
6.1 Este Termo tera vigéncia no periodo de xx/xx/2.026 a 11/12/2026;

6.1.1 O prazo de vigéncia de que trata o item anterior podera ser prorrogado por
sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que comprovada que as
condigbes e 0s precos permanecem vantajosos, sendo ainda permitida a negociagdo com o
contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

6.2 Este termo podera ser revogado por parte da DMASCD em caso de descumprimento dos
dispositivos contidos no Edital de Chamamento Publico N° 0X0/2.026 — DMASCD.

CLAUSULA SETIMA: DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 Os casos omissos e decisdes sobre eventuais questdes relativas a este termo serdo
apreciados com fundamento na legislagdo pertinente vigente, pela DMASCD e
Procuradoria Geral do Municipio de Cafelandia.

7.2 A DMASCD se reserva o direito de prorrogar, anular ou revogar o presente Termo, sem
cabimento de reclamacéo ou pedido de indenizacéo pelos concorrentes.

CLAUSULA OITAVA: DO FORO

8.1 As questbes decorrentes da execugao deste Termo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de
Cafelandia/SP, que prevalecera sobre qualquer outro.
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E por estarem de comum acordo as partes firmam o presente em 02 (duas) vias.
Cafelandia, de de .

MARIO HENRIQUE PARREIRA SIMOES DE SOUZA
Contratante
Diretor Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento

(NOME)
Contratada
(Nome do representante)
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~ ANEXO VIl
FORMULARIO PARA PAGAMENTO

PROCESSO N° 29/2026

PESSOA JURIDICA

NOME COMPLETO:

CNPJ:

ENDERECO: BAIRRO:

CEP: MUNICIPIO: UF:
TELEFONE:

E-MAIL:

) TITULAR DA CONTA:
DADOS BANCARIOS

* Incluir fotocépia do cartdo BANCO:
da conta  corrente | AGENCIA: N° DA CONTA:

informada; -
OPERACAO:

O pagamento SOMENTE sera efetuado quando:

a. Se pessoa juridica, tendo como titular da conta corrente pessoa juridica, INCLUSIVE
nos casos de MEI;

IDEVERA SER ENVIADA POR E-MAIL APOS CONVOCAGCAO |
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ANEXO IX

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de Oficineiros objetivando a realizagédo de oficinas nos PROJETOS DE
SCFV (Semear, CCl), bem como, Projetos Vinculados a Coordenadoria de Cultura e Turismo,
e Coordenadoria de Esporte, pastas pertencentes a Diretoria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e Desenvolvimento, conforme especificagdes contidas nesse Termo de Referéncia.

2. NATUREZA

2.1. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), cujos
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de
especificagdes usuais existentes no mercado.

2.2. Os servicos sdo enquadrados como continuado tendo em vista que a demanda pelo
profissional é constante no atendimento dos usuarios que buscam tais ofertas.

3. QUANTITATIVOS

3.1. Contratacao dos servigos e quantidades descritas abaixo:

x VALOR VALOR
ITEM DESCRIGCAO UNIDADE | QUANTITADE UNITARIO TOTAL
01 OFICINAS CULTURAIS H 9.600 R$ 25,00 | R$ 240.000,00
02 OFICINAS ESPORTIVAS H 4.800 R$ 25,00 | R$ 120.000,00
OFICINAS DE ATIVIDADES
03 SOCIOEDUCATIVAS H 6.000 R$ 25,00 | R$ 150.000,00

3.2. As oficinas serdo estruturadas em trés niveis organizacionais, conforme segue:
| — Modalidade: classificagédo geral das oficinas, sendo: Oficinas Culturais, Oficinas Esportivas
e Oficinas de Atividades Socioeducativas;

Il — Area de Atuagdo: agrupamento tematico dentro de cada modalidade, representando o
campo de desenvolvimento das atividades (ex.: Artes Visuais, Dangas e Expressdes Culturais
Ritmicas, Esporte Desporto e Recreacgao, Inclusao Digital e Tecnologia entre outros);

[l — Segmento: subdivisdo especifica dentro de cada area de atuagéo, correspondente a
especializagdo técnica do profissional (ex.: Artes Plasticas, Ceramica, Ballet, entre outros),
conforme segue:

| — OFICINAS CULTURAIS

v" Artes Visuais
Segmento:
» Artes Plasticas
» Ceramica
» Desenhos
» Design
» Esculturas
» Fotografia
> Artes Graficas
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» Pintura
» Grafitagem

v' Dancgas e Expressées Culturais Ritmicas
Segmento:

Ballet

Contemporanea

Samba

Danga de Saléo

Street Dance

Capoeira

Ritmos

Dancas Tradicionalistas

Dangas Regionais

Dancgas Urbanas

Outros

VVVVVVYVYYVVVYY

v" Livro, Leitura e Literatura
Segmento:
» Contacdo de Historias
» Criagao de Histérias
» Escrita Criativa
» Produgao de Livros
» Mediacéo de Leitura
» Eventos literarios

v' Musica e Som
Segmento:
> Areas integradas (Canto/Coral)
» Musica erudita
» Musica Instrumental
» Musica popular
» Ritmos e Conjuntos
» Iniciacdo Musical

v" Teatro e Circo
Segmento:
» Teatro Infantil
» Montagem de Espetaculos
» Expressao Corporal
> Arte Circense

v' Cultura Popular e Tradicionalista
Segmento:
» Artesanato
» Cultura Afro-Brasileira
» Culturas étnicas
» Cultura Indigena
» Cultura Tradicionalista local e regional
» Folclore

v" Oficinas Criativas e Manuais
Segmento:
» Confecgéao de Bijuterias
* Pinturaem Tela
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» Confecgao de Pipas

» Customizacao (bonés, camisetas)
* Reciclagem Criativa

* Trabalhos Manuais

Il - OFICINAS ESPORTIVAS

v' Esporte Desporto e Recreagao
Segmento:
» Futebol / Futsal
+ Volei
* Handebol
* Ginastica
Natacéo
Artes Marciais (Jiu-jitsu, Capoeira, entre outras)
Yoga
Recreacao e Gincanas
Jogos de Tabuleiro (Xadrez, Dama, Ludo, Gamao, etc.)

Il — OFICINAS DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS

v Inclusao Digital e Tecnologia
Segmento
* Introducao a Informatica
* Inclusao Digital
* Midias Sociais
* Operacao de Aplicativos
Robdtica Educacional

v" Cidadania e Desenvolvimento Pessoal
Segmento
» Elaboracgao de Curriculo
* Preparacgao para o Trabalho
« Cidadania e Direitos
» Convivéncia Social
* Autorretrato e Emocgdes

v Temas Transversais e Formagao Social

Segmento

* Educacdo Ambiental
Convivéncia Familiar
Protagonismo Juvenil
Valorizagao da Diversidade
Etica e Cidadania
3.3. Para fins deste Termo de Referéncia, a AREA DE ATUAGAO constitui a unidade
principal de organizagdo do credenciamento, sendo o nivel adotado para formagéo das
listas de credenciados e ordem de convocagao, enquanto o segmento sera utilizado para fins
de comprovacgao de qualificagao técnica especifica.

4. PRAZO

4.1. O edital de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze meses) contado da data de
publicacdo, podendo prorrogado a critério da DMASCD com vistas a obtencdo de novos
interessados, devendo ser publicado o despacho de prorrogagédo antes do término da sua
vigéncia.
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4.2. O contrato de prestagdo de servigos tera vigéncia de 10 (dez meses), podendo ser
prorrogado nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/21.

5. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

5.1. A presente contratagdo encontra fundamento no Estudo Técnico Preliminar integrante do
processo administrativo, o qual evidenciou a necessidade de manutengdo, continuidade e
expansao das oficinas culturais, esportivas e socioeducativas desenvolvidas pela Diretoria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento, no &mbito dos projetos Semear,
CCI e das demais acbes vinculadas as areas de Cultura, Turismo e Esporte.

5.2. O Estudo Técnico Preliminar demonstrou que a demanda publica a ser atendida possui
carater permanente, socialmente relevante e operacionalmente variavel, exigindo solugao
capaz de assegurar disponibilidade continua de profissionais habilitados, com atuagao
compativel com as especificidades pedagdgicas, culturais e comunitarias do objeto.

5.3. Apds analise das alternativas possiveis, concluiu-se que o credenciamento se revela a
solugdo mais adequada, por permitir a formagdo de cadastro de profissionais aptos, a
ampliacdo do acesso dos interessados, a flexibilidade na distribuicdo das oficinas e a melhor
adequacéo ao interesse publico.

5.4. A escolha da contratagdo, portanto, decorre da compatibilidade entre a necessidade
institucional identificada no ETP, a natureza continuada dos servigos, a inexisténcia de
vantagem na contratagdo por modelo convencional de disputa e a necessidade de atendimento
de publico vulneravel, especialmente criangas, adolescentes e idosos, em agdes voltadas ao
fortalecimento de vinculos e a promogéao sociocultural.

5.5. Dessa forma, a contratagdo estd devidamente motivada no estudo técnico preliminar
correspondente, cujas premissas técnicas, mercadologicas e de gestdo sao integralmente
incorporadas ao presente Termo de Referéncia.

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1. A solucdo escolhida para atendimento da necessidade administrativa consiste no
credenciamento de oficineiros aptos a execugdo das atividades culturais, esportivas e
socioeducativas definidas neste Termo de Referéncia.

6.2. O Estudo Técnico Preliminar analisou diferentes alternativas de atendimento, incluindo a
execucgao direta por servidores, a contratagcdo de empresa Unica, a utilizacdo de procedimento
competitivo tradicional e o credenciamento. Apds a comparagao entre essas possibilidades,
concluiu-se que o credenciamento € a solugdo mais vantajosa e compativel com o interesse
publico, por permitir a habilitagao de multiplos profissionais, a ampliagdo do acesso as oficinas
e a flexibilizagdo da oferta conforme a demanda dos usuarios.

6.3. A solugdo também se mostra adequada a natureza do objeto, que exige atuagdo
presencial, acompanhamento continuado e dedicagido especifica as oficinas vinculadas aos
programas municipais. O modelo adotado permite maior eficiéncia administrativa, melhor
aproveitamento dos recursos publicos e manutengcdo da oferta regular das atividades,
especialmente as parcelas da populagao em situacao de vulnerabilidade social.

6.4. A descrigdo da solugao, portanto, contempla todo o ciclo da contratagdo, desde a formagéao
do cadastro de credenciados até a execugao, fiscalizagéo, medigdo e pagamento dos servigos,
observadas as diretrizes do Estudo Técnico Preliminar e as condi¢cbes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Serao admitidos a participar do credenciamento os profissionais que comprovem formagao
técnica e/ou experiéncia compativel com o area de atuacgao e respectivo segmento da oficina
pretendida, conforme as modalidades e segmentos descritos no item 3.2 deste Termo de
Referéncia, e que manifestem interesse na forma estabelecida no edital.
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7.2. O credenciamento tera carater estruturado por Area de Atuagao, sendo que a habilitacdo
do interessado ocorrera vinculada a uma ou mais areas dentro de cada modalidade, com
indicagao do(s) respectivo(s) segmento(s) de atuagao conforme sua qualificagdo comprovada.

7.3. Para fins de gestao do credenciamento, sera constituida lista de credenciados por area
de atuacgdo, observada a respectiva modalidade, contendo os profissionais habilitados e seus
respectivos segmentos de atuagao.

7.4. A convocagao observara, obrigatoriamente, a ordem e a disponibilidade dos credenciados
dentro da respectiva Area de Atuagao, considerando a compatibilidade do segmento indicado
pelo profissional com a necessidade especifica da oficina.

7.5. A quantidade de profissionais a serem convocados sera definida conforme a demanda da
Administracdo, por Area de Atuacao, respeitada a disponibilidade de credenciados e os
critérios estabelecidos no edital.

7.6. Nao sera permitido ao mesmo profissional ultrapassar a carga horaria maxima
estabelecida pela Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento,
ainda que credenciado em mais de um segmento.

7.7. A quantidade de horas/aula sera definida conforme a demanda da Diretoria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento, observada a distribuicdo por modalidade,
Area de Atuagao e segmento.

7.8. A oferta de atividades em cada Area de Atuagao ficara limitada ao quantitativo maximo
de horas mensais por profissional, conforme definido neste Termo de Referéncia, sendo a
distribuicdo realizada conforme necessidade administrativa.

7.9. O profissional devera possuir disponibilidade de horario e condi¢Ges de deslocamento para
atendimento das ag¢des descentralizadas, conforme a demanda da Area de Atuacao e do
segmento para o qual foi credenciado.

7.10. A efetiva contratagdo dos profissionais credenciados estara condicionada a existéncia de
demanda na respectiva Area de Atuagdo para o qual foi habilitado, devendo atender a
quantidade minima de 05 (cinco) pessoas por periodo de oficina, como critério para viabilidade
da execugdo das atividades.

7.11. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratagdo por parte da Administracao,
constituindo-se em cadastro de profissionais habilitados, organizado por Area de Atuagéo,
dentro de cada modalidade, com indicagao dos respectivos segmentos.

7.12. Nao sera admitida a participagdo em consércio, em razdo da natureza pessoal e
individualizada da execucdo contratual, nem a participacdo de empresas estrangeiras,
considerando a necessidade de atuacao presencial no territério municipal.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. A execucdo do objeto dar-se-a por Area de Atuagio, dentro de cada modalidade, com
formacdo de listas de credenciados por Area de Atuacdo, com indicacdo dos respectivos
segmentos, observada a habilitacdo técnica, a ordem de credenciamento e a necessidade
administrativa.

8.2. As atividades serdo desenvolvidas nos equipamentos publicos indicados pela unidade
requisitante, conforme calendario previamente aprovado, assegurando-se a continuidade da
prestacdo, a organizagdo da agenda e a compatibilidade com os programas e projetos
atendidos.

8.3. A convocacdo dos credenciados observara, para cada Area de Atuagdo, a ordem de
classificagdo estabelecida no processo de credenciamento, conforme a demanda da
Administracao.

8.4. A execucgao dos servicos estara condicionada a assinatura do contrato e a emisséo da
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respectiva Ordem de Servico de Oficinas, expedida pela Diretoria Municipal de Assisténcia
Social, Cidadania e Desenvolvimento, contendo, no minimo:

a) Area de atuagéo e segmento da oficina;
) local de execugao;

) carga horaria;

d) periodo de execugéo;

) publico-alvo;

f) demais condicbes especificas.

8.5. Compete a Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento definir
previamente:

g) a carga horaria das aulas;

h) a frequéncia das atividades;

i) o cronograma de execugao;

j) o local de realizagao das oficinas.

8.6. Apds a execugdo dos servigos, o contratado devera apresentar nota fiscal, acompanhada
de documentagéao comprobatdria da prestagao, para fins de liquidagao e pagamento.

8.7. As oficinas poderdo ser realizadas no Projeto Semear e em demais espagos publicos
integrantes da rede municipal de atendimento, incluindo equipamentos vinculados a Assisténcia
Social, Cultura e Esporte.

8.8. Arelacdo de credenciados por Area de Atuacdo, dentro de cada modalidade, permanecera
disponivel para consulta publica no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

8.9. O profissional credenciado devera aguardar convocagdo para contratagdo e, quando
acionado, devera apresentar-se no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de
convocacgao do préximo classificado, conforme regras do edital.

8.10. Os credenciados serdo submetidos a avaliagéo técnica e de desempenho, a ser realizada
por Comissao designada pela autoridade competente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds
o inicio das atividades, podendo resultar na resciséo contratual e descredenciamento, mediante
decisdo motivada, caso ndo atendam as exigéncias do programa.

8.11. As oficinas atenderdo publicos diversos, incluindo criangas a partir de 5 (cinco) anos,
adolescentes, adultos e idosos (60+), conforme diretrizes da politica publica e da programacao
definida pela Diretoria.

8.12. As atividades serdo realizadas com periodicidade semanal, conforme cronograma
estabelecido pela Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento.

8.13. O contratado devera planejar e executar atividades de culminancia ou compartilhamento
de resultados, tais como apresentagdes, exposicoes, demonstragbes praticas, mostras
culturais ou esportivas, entre outras formas compativeis com a modalidade da oficina.

8.14. Ao final de cada periodo ou conforme exigido pela Administragédo, o contratado devera
apresentar relatério de execugao, contendo:

k) descricdo das atividades realizadas;
I) registro de frequéncia dos participantes;

m) evidéncias do desenvolvimento das oficinas (fotos, videos, relatérios descritivos,
entre outros);

n) demais informagdes pertinentes a avaliagao dos servigos.
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9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. A gestao e fiscalizagdo do contrato serdo exercidas conforme as atribuicdes definidas
nesta secao, visando assegurar a correta execug¢ao do objeto e o cumprimento das obrigacdes
contratuais.

9.2. Diretoria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Desenvolvimento sera responsavel
pela fiscalizagdo da efetiva execugdo dos servigos.

9.3. Gestor do Contrato

9.3.1. Compete ao Gestor exercer a administragdo do contrato, verificando o
empenhamento de recursos, acompanhando o prazo de vigéncia, analisando a necessidade
de renovagdo ou prorrogacao, e estudando a viabilidade de reequilibrio econémico-
financeiro e termos aditivos.

9.3.2. Coordenara as atividades de fiscalizagdo, acompanhara os registros dos fiscais,
informara a autoridade superior situagcdées que ultrapassem sua competéncia, e elaborara o
relatério final de avaliagao.

9.4. Fiscal do Contrato

9.4.1. Compete ao Fiscal exercer a verificagdo concreta do objeto, verificando qualidade e
procedéncia, encaminhando informagbées ao gestor, atestando documentos fiscais e
dirimindo duvidas.

9.4.2. Anotara em registro proprio todas as ocorréncias (dia, més, ano, nomes de
funcionarios envolvidos), emitira notificagées para corregéo de irregularidades com prazo
definido, informara ao gestor situagbes que ultrapassem sua competéncia, comunicara
imediatamente ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo, e comunicara o término do
contrato para fins de renovagao ou prorrogacao.

9.5. As atividades de gestao e fiscalizagdo serdo realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, assegurada a distingao entre as atividades, sem comprometer o desempenho das
acdes de gestéo.

9.6. O Gestor e o Fiscal contardo com apoio dos érgaos de assessoramento juridico e controle
interno da Diretoria.

9.7. Os fiscais poderdo ser assistidos por terceiros contratados, que assumirdo
responsabilidade civil objetiva pela veracidade das informagdes, firmardo termo de
confidencialidade e nao poderdo exercer atribuicdo exclusiva de fiscal. A contratacdo de
terceiros nao eximira o fiscal de sua responsabilidade.

9.8. As decisOes sobre solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugéo do contrato serdo
efetuadas no prazo de um més, contado da data do protocolo, prorrogavel uma unica vez por
igual periodo se motivado.

9.9. As decisdes serdo tomadas pelo fiscal, gestor ou autoridade superior, conforme suas
competéncias.

9.10. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade do prestador por irregularidades,
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios ou material inadequado. N&o implica
corresponsabilidade da Administragdo ou seus agentes.

10. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

10.1. A medigdo dos servigos sera realizada mensalmente, mediante comprovagao da efetiva
execucao das oficinas, apresentacdo de relatério de assiduidade, controle de frequéncia,
registro das atividades desenvolvidas e validagao pelo coordenador responsavel.

10.2. O pagamento somente sera processado apds a conferéncia da execugao pelo fiscal do
contrato e a verificagado da conformidade dos documentos apresentados, observadas as regras
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de liquidagéao da despesa.

10.3. Eventuais falhas, auséncias injustificadas ou execugéo parcial poderdo ensejar glosa
proporcional, sem prejuizo da adogédo das medidas administrativas cabiveis, caso se constate
que a Contratada:

10.3.1. ndo produzir os resultados acordados,

10.3.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

10.3.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Recebimento

10.4. Os servigos serdo recebidos conforme os procedimentos estabelecidos nesta secéo,
observados os prazos e métodos definidos no Decreto n® 5.699/2023 e no Decreto n°
5.773/2024.

10.5. Recebimento Provisoério

10.5.1. O recebimento provisério dos servigos sera efetuado pelo fiscal do contrato, no
prazo de até 15 (quinze) dias, contados da comunicacgao escrita do contratado de término
da execugao do objeto. Este ato se dara mediante termo detalhado, apés a verificagéo do
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.6. Recebimento Definitivo

10.6.1. O recebimento definitivo dos servigos sera realizado pelo gestor do contrato, no
prazo de até 90 (noventa) dias contados do recebimento provisério.

10.6.2. Este procedimento ocorrera apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo, formalizado por termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

10.6.3. O gestor analisara relatorios, solicitara corregdes se necessario, emitira o termo,
comunicara a empresa para emissao da nota fiscal e encaminhara a documentagéao para a
contabilidade.

10.7. O Contratado obriga-se a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, o0 objeto que apresentar vicios, defeitos ou incorregdes.

10.8. A responsabilidade por imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior é exclusiva do Contratado.

10.9. A fiscalizagdo nao atestara a ultima medigdo de servigos enquanto houver pendéncias a
serem sanadas.

10.10. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta. A rejeicdo nao prejudica
a aplicagao das penalidades cabiveis.

10.11. Em caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade ou
quantidade, observar-se-a o disposto no Art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.12. A empresa sera comunicada para emissdo de nota fiscal referente a parcela
incontroversa da execugdao, para fins de liquidagdo e pagamento.

10.13. Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pender a solugdo, por parte do
Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugcdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

10.14. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do Contratado
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pela solidez e seguranga do servigco, tampouco sua responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execu¢ao do contrato.

Liquidagao
Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagao, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo.

10.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

10.16. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

10.16.1. o prazo de validade;

10.16.2. a data da emissao;

10.16.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

10.16.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

10.16.5. o valor a pagar; e

10.16.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.17. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovag¢ao da regularizagao da situagédo, sem
onus a contratante;

10.18. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, social e trabalhista

10.19. Constatando-se a situagédo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

10.20. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
creditos.

10.21. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.22. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

10.23. O pagamento sera efetuado na conta corrente informada pelo proponente em até 30
(trinta) dias, contados da finalizagado da liquidacdo da despesa, conforme sec¢éo anterior.

10.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagao do indice IPCA de corregdo monetaria.

Forma de pagamento
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10.25. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

10.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.27. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagédo
aplicavel.

10.27.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacao vigente.

10.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao ftributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

11.1. O prestador de servigos sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
CREDENCIAMENTO, na modalidade INEXIGIBILIDADE, sop a forma PRESENCIAL, com
adocao do PRECO UNITARIO FIXADO PELA ADMINISTRACAO.

Regime de execucgao

11.2. O regime de execugado do contrato sera empreitada por prego unitario.

Exigéncias de habilitagao

11.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
11.3.1. Habilitagao juridica

0) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, ou outro ato constitutivo
de empresa registrado em 6rgao competente, ou ainda Certificado da Condi¢ao de
Microempreendedor Individual — CCMEI;

11.3.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

11.3.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista
p) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

q) Prova de regularidade através de certiddo emitida pela Fazenda Municipal da sede
ou domicilio da licitante que comprove a regularidade de débitos tributarios relativos
ao ISSQN;

r) Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal;
s) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.
11.3.3. Qualificagao Técnica

t) Atestado de Capacidade Técnica que demonstre capacidade na execugédo de
servigos similares fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado;

u) Outros comprovantes de conhecimento e experiéncia na respectiva modalidade,
mediante certificados, portfélio entre outros;

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
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12.1. Estima-se o valor da contratagcdo em R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil reais) para
o periodo de 10 (dez) meses.

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

13.1. Os recursos orgamentdrios necessarios para a execugao da presente contratagdo, sdo
aqueles provenientes do orgamento do municipio, por conta das rubricas: 3.3.90.39 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — 08.245.5001.2109 — Manut. E Funcionamento dos
Projetos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — Ficha 490; 13.392.2004.2004 —
Promocgao Cultural e Patriménio — Formacao e Difusdo — Ficha 500; 27.812.5003.2027 —
Esporte para todos — Iniciagao e Participagao — Ficha 537.

Cafelandia, 09 de abril de 2026.

Fabio Arrotheia

Coordenador de Assisténcia e Desenvolvimento Social



