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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objetivo o registro de prego da aquisicéo e
entrega de material apoio para o prosseguimento do Sistema Educacional
Pedagdgico da Educacao Infantil, implantado na rede municipal de ensino,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Sistema de Ensino Educacional Pedagogico de Ensino Infantil o material é
estruturado dentro de uma concepgao tedrica condizente com a proposta pedagogica
do municipio, embasada nos estudos de Vygotsky, ou seja, numa visdo sécio-
historica-cultural. Essa é uma concepgdo que considera a crianga como um ser
historico e socialmente contextualizado. Ao trabalhar com o aluno nessa perspectiva
entende-se que s&o considerados todos os aspectos do seu desenvolvimento:
intelectual, fisico, afetivo entre outros. No qual foi obtido resultados positivos na
implantacdo do sistema na rede municipal de ensino infantil, a aquisicdo e o
prosseguimento do sistema se torna indispensével para nossos alunos.

3. DAS ESPECIFICAGCOES DOS MATERIAIS

3.1. Sistema Educacional Pedagégico da Educacao Infantil

3.1.1. O material pedagdgico integrante do sistema de ensino a ser aplicado no
municipio deverd estar em conformidade em sua integralidade com a BNCC e os
parametros e requisitos pedagdgicos da Secretaria Municipal de Educagado de
ltirapina/SP, conforme especificacdes técnicas constantes dos anexos integrantes
deste termo de referéncia.

3.1.2. Sistema Educacional de Ensino apresentado deve necessariamente conter:
Implementacdao de técnicas de ensino avangcadas com proposta de trabalho
interdisciplinar, elaboradas pela proponente, utilizando seu préprio material didatico
pedagégico que deve estar integrado a proposta do Sistema Educacional;
Implementacao de técnicas de ensino avangcadas com proposta de trabalho
interdisciplinar, elaboradas pela proponente, utilizando seu préprio material didatico
pedagdgico que deve estar integrado a proposta do Sistema Educacional.

3.1.2.1 Assessoramento pedagoégico permanente, com os professores tendo
oportunidade de questionar e discutir a melhor forma de utilizagdo do Sistema
Educacional; Encontro de orientagdes, palestras e oficinas interativas com os pais;
Curso de formacao a distancia — via internet, que fundamente teoricamente e oriente
a pratica pedagdgica, com a carga horaria minima de 40 horas, exclusivamente para
educadores da Educacao Infantil. Curso especifico para gestores com a proposta de
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aprofundar discussodes sobre acbes educativas, orientando a equipe gestora escolar,
no desenvolvimento de suas atribuigcbes. Deverao ocorrer visitas técnicas realizadas
nas escolas por uma pedagoga do Sistema, com o objetivo de verificar o
desenvolvimento da proposta educacional, avaliar resultados e viabilizar acées que
venham a contribuir para a melhoria constante de sua implementacgéao;

3.1.2.2 Encontro de orientagbes, palestras e oficinas interativas com os pais; Curso
de formagédo a distancia — via internet, que fundamente teoricamente e oriente a
pratica pedagdgica, com a carga horaria minima de 40 horas, exclusivamente para
educadores da Educacao Infantil. Curso especifico para gestores com a proposta de
aprofundar discussodes sobre agdes educativas, orientando a equipe gestora escolar,
no desenvolvimento de suas atribuicdes.

3.1.2.3 Deverao ocorrer visitas técnicas realizadas nas escolas por uma pedagoga
do Sistema, com o objetivo de verificar o desenvolvimento da proposta educacional,
avaliar resultados e viabilizar agbes que venham a contribuir para a melhoria
constante de sua implementagéo. Portal Educacional.

3.1.3 Fornecimento de material didatico-pedagdgico e de apoio,de Educacao
Infantil

3.1.3.1 Material do Aluno (livros) para utilizacdo das criangas matriculadas no
Bercario, Maternal e Pré; Material de apoio pedagégico para professores (livros,
midia musical e midia de contos). Livros de orientacdo para os pais. O material do
Aluno devera apresentar integracao entre as disciplinas, por meio dos seguintes
eixos tematicos: Linguagem Oral e Escrita, Matematica, Natureza e Sociedade,
Movimento, Artes Visuais, Musica. Os conteludos deverdo apresentar uma visao
interdisciplinar, seguindo o Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil,
do MEC. O material devera trabalhar com a perspectiva de desenvolvimento integral
considerando-se 0s aspectos cognitivo, afetivo e sensério-motor

3.1.4 DESCRITIVO DO CONTEUDO E DO MATERIAL DE EDUCAGAO INFANTIL

3.1.4.1 MATERIAL DIDATICO DO ALUNO BERCARIO I: Esse material devera ter
por base os Referenciais e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Infantil. Devera ser semestral com o objetivo de integracdo entre a familia e escola,
favorecendo o trabalho fornecido pedagégico realizado com a crianga e ampliando as
possibilidades de seu desenvolvimento. O livro para o aluno deve ter propostas de
vivéncias que demonstram as conquistas da crianca ao longo do ano. Atividades
focadas nos movimantos oculomotores e na estimulagcédo sensorial, que contempla os
eixos movimentos, linguagem, identidade, musica, higiene e alimentacdo. Devera
também apresentar um projeto grafico adequado para essa faixa etaria, que
disponha de espaco para a crianga expressar-se por meio de diferentes linguagens,
tais como: desenho, colagem, pintura, entre outras. Deverao ter formato
aproximado de 27 x 32 cm, ilustrados, impressos em 04 cores, em papel offset
90g, em posicao horizontal, encadernacdao em espiral, e capa impressa em
papel-cartdao 300g e encartes. Também devera integrar o material do aluno um
livro-calendario anual que se constitui em um instrumento para o contato da escola
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com a familia. Nesse material ficam registradas as atividades diarias da crianca,
a organizacgao das atividades escolares, a comunicacao dos pais com a escola
e desta com a familia da crianca, formato aproximado de 18 x 25 cm. Além disso
a empresa deve fornecer também um caderno individual para cada crianga destinado
ao registro dos acontecimentos e experiéncias da crian¢ga como um livro de histéria
de vida, esse livro deve ter formato aproximado de 21 x 25 cm e minimo de 20
paginas com os espacos destinados para tais registros.

3.1.4.2 MATERIAL DIDATICO DO ALUNO EDUCAGAO INFANTIL BERGCARIO Il E
MATERNAL I: O material didatico destinado as turmas de Educagao Infantil Bergario
Il e Maternal |, devera ser composto de conjunto de livros semestrais, formando uma
colegéo para ser utilizada no ano letivo. Os livros deverao ter formato aproximado
de 37 x 27 cm, ilustrados, impressos em 04 cores, em papel offset 90g, com
minimo de 60 paginas, em posicao horizontal, encadernacao em espiral, e capa
impressa em papel-cartao 300g e encartes. Devera também apresentar um projeto
grafico adequado para essa faixa etaria, que disponha de espago para a crianga
expressar-se por meio de diferentes linguagens, tais como: desenho, colagem,
pintura, entre outras. Também deverd integrar o material do aluno um livro-
calendario anual que se constitui em um instrumento para o contato da escola com a
familia. Nesse material ficam registradas as atividades diarias da crianca, a
organizacao das atividades escolares, a comunicacao dos pais com a escola e
desta com a familia da crianc¢a, formato aproximado de 18 x 25 cm. Alem disso a
empresa deve fornecer também um caderno individual para cada crianga destinado
ao registro dos acontecimentos e experiéncias da crian¢ga como um livro de historia
de vida, esse livro deve ter formato aproximado de 21 x 25 cm e minimo de 20
paginas com os espacos destinados para tais registros.

3.1.4.3 MATERIAL DIDATICO DO ALUNO EDUCAGAO INFANTIL BERCARIO Il E
MATERNAL I: O material didatico destinado as turmas de Educacao Infantil Bergario
Il e Maternal |, devera ser composto de conjunto de livros semestrais, formando uma
colegéo para ser utilizada no ano letivo. Os livros deverao ter formato aproximado
de 37 x 27 cm, ilustrados, impressos em 04 cores, em papel offset 90g, com
minimo de 60 paginas, em posicao horizontal, encadernacao em espiral, e capa
impressa em papel-cartao 3009 e encartes. Devera também apresentar um projeto
grafico adequado para essa faixa etaria, que disponha de espaco para a crianca
expressar-se por meio de diferentes linguagens, tais como: desenho, colagem,
pintura, entre outras. Também devera integrar o material do aluno um livro-
calendario anual que se constitui em um instrumento para o contato da escola com
a familia. Nesse material ficam registradas as atividades didrias da crianca, a
organizacao das atividades escolares, a comunicacao dos pais com a escola e desta
com a familia da crianga, formato aproximado de 18 x 25 cm. Alem disso a empresa
deve fornecer também um caderno individual para cada crianga destinado ao registro
dos acontecimentos e experiéncias da criangca como um livro de histéria de vida,
esse livro deve ter formato aproximado de 21 x 25 cm e minimo de 20 paginas com
0s espacos destinados para tais registros.
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3.1.4.4 MATERIAL PARA OS PROFESSORES: O material para o professor devera
constar de livros com os conteudos didaticos. Devera conter fundamentagao tedrica,
quadro de conteudos e encaminhamentos metodoldgicos. O livro deve apresentar
todas as paginas do livro do aluno, em formato reduzido, com descricao de
atividades pagina a pagina. A contratada devera disponibilizar em seu portal ou em
midia digital, trilha sonora das cang¢des contidas nesta colecdo e contos classicos
trabalhados nas propostas do livro do aluno. Devera ainda conter cartazes, contendo
as obras de arte trabalhadas na colegdo e um calendario de parede, cartaz de
chamada e ajudante do dia, cartaz do tempo, cartaz para medi¢cdo das criangas,
palco para teatro de fantoches, cartazes de obra de arte, tabuleiro para jogos de
percurso, cartdes com imagens, cartaz com historia. Todo este material devera vir
acondicionado em bolsa propria para o professor

3.1.4.5 MATERIAL DE APOIO E PALESTRAS AOS PAIS : Este curso devera
destinar-se aos professores da Educagao Infantil. Podera ser ministrado em loco ou
veiculado pela Internet e ter duragdo minima de 40 horas. No caso da licitante,
apresentar conteudo a ser ministrada, de forma presencial; a mesma devera
arcar com as despesas de com infraestrutura local para as capacitacées. O
curso devera situar a Educacado Infantil no contexto da educacédo brasileira, nos
principios orientadores dos trabalhos pedagdgicos, trazendo um estudo sobre a
concepgao de infancia e aprendizagem, subsidiando o professor para a sua pratica
pedagdgica nas classes de Educacdo Infantil, estabelecendo relagcbes entre os
aspectos tedricos e a pratica de sala de aula. Deverdo obrigatoriamente conter os
seguintes temas:

- Fundamentos para o Trabalho na Educagéo Infantil;
- A Educacéo Infantil e o Desenvolvimento Humano;
- Principios Orientadores do Trabalho Pedagdgico;

- Proposta Pedagdgica para a Educagao Infantil.

A empresa contratada devera fornecer as senhas para acesso aos cursos ofertados,
aos profissionais previamente definidos pela Secretaria de Educacao.

3.1.4.6 CERTIFICACAO DOS PROFESSORES : Os educadores participantes do
programa de formacdo presencial e a distancia deverdao ser certificados pelo
Sistema, conforme a carga horaria comprovada de participacao, podendo chegar aos
seguintes totais de horas:

Educacao Infantil: 40 h/a presenciais e 40 h/a a distancia — total de 80 horas
certificadas;

Equipe técnica da Secretaria da Educacao: 40 h/a presenciais e 80 h/a a distancia

total de 120 horas certificadas;
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Gestores das unidades de ensino: 20 h/a presenciais + 20 h/a presenciais
especificas + 80 h/a a distancia — total de 120 horas certificadas.

3.1.2.5.7 ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO : O assessoramento pedagdgico
para a rede municipal de Educagao Infantil, devera consistir em varias agdes que se
iniciam no contato com a equipe da Secretaria de Educacdo, quando se faz uma
andlise da proposta educacional do municipio em relagéo ao que é desenvolvido pelo
Sistema seguido de cursos, palestras, visitas técnicas, entre outros. Havera
encontros com a equipe da Secretaria de Educagao, objetivando dar suporte para o
acompanhamento da implantagdo nas escolas. Deverdo ser oferecidos cursos com
enfoque tedrico e desenvolvimento de atividades préticas, realizados durante o ano
letivo, para o corpo docente e gestores das escolas, ministrados pelos préprios
autores e/ou docentes por eles indicados. Nos dias, locais e horarios previamente
estabelecidos entre as partes, serdo trabalhados encaminhamentos metodoldgicos
da proposta, planejamento, critérios de avaliagdo e atividades dos livros dos alunos,
como forma de capacitagao para melhor utilizagdo dos materiais e encaminhamento
da acao pedagogica dos profissionais da educacdo do municipio, com 40 horas/aula.
Devera ser também oferecido curso especifico para gestores escolares de 20
horas/aula — com o intuito de aprofundar as discussdes sobre a agado educativa,
orientar a equipe gestora escolar no desenvolvimento de suas atribuicdes e
acompanhar efetivamente a utilizagdo do material e o desenvolvimento das acdes
sugeridas nos assessoramentos que o sistema oferece no municipio. Além destes,
deverdo ser abordados assuntos como atribuigdes do cargo, organizagao do trabalho
pedagdgico, lideranca, gestdo de pessoas, comunicagao, planejamento e avaliagcao
Deverao ocorrer visitas técnicas realizadas nas escolas por uma pedagoga do
Sistema, com o objetivo de verificar o desenvolvimento da proposta educacional,
avaliar resultados e viabilizar agbes que venham a contribuir para a melhoria
constante de sua implementacdo. A assessoria presencial como um todo, podera
chegar a 100 horas/aula considerando as agoes acima descritas.

3.1.5 DESCRITIVO DO CONTEUDO E DO MATERIAL PARA EDUCACAO
INFANTIL MATERNAL II, PRE I el

3.2.5.1. MATERIAL DIDATICO PARA ALUNOS: O material didatico objeto deste
Edital, destinado as turmas de Educacao Infantil Maternal I, Pré | e Il, devera ser
composto de livros semestrais, formando uma colecdo para ser utilizada no ano
letivo. Deverao ter formato aproximado de 31 x 23 cm, ilustrados, impressos em
04 cores, em papel offset 90g, com minimo de 100 paginas, em posicao
horizontal, encadernacao em espiral, e capa impressa em papel-cartao 300g e
encartes. Devera também apresentar um projeto grafico adequado para essa faixa
etaria, que disponha de espaco para a crianca expressarem-se por meio de
diferentes linguagens, tais como: desenho, colagem, pintura, entre outras. Também
devera integrar o material do aluno um livro-calendario anual que se constitui em um
instrumento para o contato da escola com a familia. Nesse material ficam registradas
as atividades diarias da criangca, a organizacdo das atividades escolares, a
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comunicacao dos pais com a escola e desta com a familia da crianca, formato
aproximado de 18 x 25 cm.

3.1.5.2 MATERIAL PARA OS PROFESSORES: O material para o professor devera
constar de livros com os conteldos didaticos. Devera conter fundamentagao teérica,
quadro de contetudos e encaminhamentos metodoldgicos. O livro deve apresentar
todas as paginas do livro do aluno, em formato reduzido, com descricdo de
atividades pagina a pagina. Devera acompanhar o livro do professor, 02 (dois) CDs,
sendo 01 CD com a trilha sonora das cancgdes contidas nesta cole¢ao e outro CD
contendo contos classicos trabalhados nas propostas do livro do aluno. Devera ainda
conter cartazes, contendo as obras de arte trabalhadas na colecdo e um calendario
de parede, cartaz de chamada e ajudante do dia, cartaz do tempo, cartaz para
medicao das criangas, palco para teatro de fantoches, cartazes de obra de arte,
tabuleiro para jogos de percurso, cartdbes com imagens, cartaz com histéria. Todo
este material deverd vir acondicionado em bolsa propria para o professor.

3.1.5.3 MATERIAL DE APOIO E PALESTRAS AOS PAIS: O material de apoio aos
pais devera ser composto de um livro, ilustrado, impressos em cores, no formato
aproximado de 21 cm x 25 cm, com linguagem de facil compreensado, o material
devera contar com uma linguagem de facil compreensdo, e mostrar como a familia
pode participar mais ativamente das atividades escolares dos filhos, além de abordar
aspectos do desenvolvimento infantil, como afetividade, limites, auto-estima, entre
outros. Na ocasiao da entrega do livro aos familiares, um especialista deverd realizar
um encontro com eles para detalhamento sobre os assuntos contidos no material.
Esse momento caracteriza-se por uma palestra, realizada em cada semestre, em
local que acomode o maior nimero possivel de participantes.

3.1.5.4 CURSO A SER DISPONIBILIZADO PARA O PROFESSOR: Este curso
podera ser ministrado em loco ou veiculado pela Internet. Este curso devera destinar-
se aos professores da Educacao Infantil e tem duragdo minima de 40 horas. No caso
da licitante apresentar conteudo a ser ministrada de forma presencial a mesma
devera arcar com as despesas e com infraestrutura local para as capacitagdes. O
curso devera situar a Educacédo Infantil no contexto da educacédo brasileira, nos
principios orientadores dos trabalhos pedagdgicos, trazendo um estudo sobre a
concepgao de infancia e aprendizagem, subsidiando o professor para a sua pratica
pedagdgica nas classes de Educacéao Infantil de 3 a 5 anos, estabelecendo relacées
entre os aspectos tedricos e a pratica de sala de aula. Deverdao obrigatoriamente
conter os seguintes temas:

- A Educacéo Infantil e o Desenvolvimento Humano;
- Principios Orientadores do Trabalho Pedagdgico;
- Proposta Pedagdgica para a Educacgéao Infantil.

3.1.5.5 CERTIFICACAO DOS PROFESSORES: Os educadores participantes do
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programa de formacdo presencial e a distancia deverao ser certificados pelo
Sistema, conforme a carga horaria comprovada de participacao, podendo chegar aos
seguintes totais de horas: Educacao Infantil: 40 h/a presenciais e 40 h/a a distancia —
total de 80 horas certificadas; Equipe técnica da Secretaria da Educacao: 40 h/a
presenciais e 80 h/a a distancia — total de 120 horas certificadas; Gestores das
unidades de ensino: 20 h/a presenciais + 20 h/a presenciais especificas + 80 h/a
distancia — total de 120 horas certificadas.

3.1.5.6 ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO: O assessoramento pedagdgico para a
rede municipal de Educagao Infantil 3 ao 5, devera consistir em varias agdes que se
iniciam no contato com a equipe da Secretaria de Educacdo, quando se faz uma
andlise da proposta educacional do municipio em relagéo ao que é desenvolvido pelo
Sistema seguido de cursos, palestras, visitas técnicas, entre outros. Havera
encontros com a equipe da Secretaria de Educagao, objetivando dar suporte para o
acompanhamento da implantagcao nas escolas. Deverdo ser oferecidos cursos com
enfoque tedrico e desenvolvimento de atividades préticas, realizados durante o ano
letivo, para o corpo docente e gestores das escolas, ministrados pelos préprios
autores e/ou docentes por eles indicados. Nos dias, locais e horarios previamente
estabelecidos entre as partes, serdo trabalhados encaminhamentos metodoldgicos
da proposta, planejamento, critérios de avaliagdo e atividades dos livros dos alunos,
como forma de capacitagéo para melhor utilizagdo dos materiais e encaminhamento
da acao pedagdgica dos profissionais da educacdo do municipio, com 40 horas/aula.
Devera ser também oferecido curso especifico para gestores escolares de 20
horas/aula — com o intuito de aprofundar as discussdes sobre a agado educativa,
orientar a equipe gestora escolar, no desenvolvimento de suas atribuicbes e
acompanhar efetivamente a utilizagdo do material e o desenvolvimento das agdes
sugeridas nos assessoramentos que o sistema oferece no municipio. Além destes,
deverdo ser abordados assuntos como atribuigdes do cargo, organizagao do trabalho
pedagdgico, lideranga, gestao de pessoas, comunicacédo, planejamento e avaliagao.
Deverao ocorrer visitas técnicas realizadas nas escolas por uma pedagoga do
Sistema, com o objetivo de verificar o desenvolvimento da proposta educacional,
avaliar resultados e viabilizar acbes que venham a contribuir para a melhoria
constante de sua implementacdo. A assessoria presencial como um todo, podera
chegar a 100 horas/aula considerando as agdes acima descritas.

3.1.6 QUANTITATIVOS

:El\?lic,\ﬁclfo Série/Ano - Idade Quantidades de alunos
Bergario | 50
Bercario Il 110
Maternal | 150
Maternal Il 150
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Pré | 250

Préll 250

4. AMOSTRAS E CRITERIOS DE AVALIACAO DAS AMOSTRAS

4.1. A empresa provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar
amostra dos materiais didaticos solicitados em edital, em até 03 (irés) dias Uteis apds
o término do processo licitatorio, para avaliagdo de qualidade e aprovagao pela
equipe responsavel e validagao dos materiais;

4.2. A empresa provisoriamente classificada em primeiro lugar devera encaminhar as
amostras a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, situada a Rua 04, 462 -
Centro - ltirapina, SP, onde sera efetuada a andlise técnica do produto e posterior
validacédo, conforme especificagdes descritas no presente Termo de Referéncia;

4.3. As amostras deverao estar acompanhadas de recibos em 02 (duas) vias
contendo: numero da licitagdo, razdo social da empresa, numero do item,
especificacdo do material, ISBN, ficha catalografica do material de acordo com os
dados internacionais de catalogagao na publicacao (CIP), nome do representante, e-
mail e numero telefénico para contato;

4.4. A empresa provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar
declaracdo na qual demonstra ser detentora do direito autoral de todo o material
oferecido, de forma impressa, ou digital, ou por meio de sitio eletrébnico ou ainda de
qualquer tecnologia que venha a ofertar no certame.

4.4.1. A empresa provisoriamente classificada em primeiro lugar devera declarar a
qualquer momento que for solicitado pela municipalidade a documentagéo por parte
dos autores ou detentor legal do direito autoral, autorizando a utilizagdo do material
ofertado para a Contratante.

4.5. No caso de nao apresentacdo das amostras pelos licitantes vencedores, dentro
do prazo estipulado, ficara facultado a Prefeitura Municipal de Itirapina convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sancgodes das Leis e Decretos ja previstos no preambulo.

5. QUALIFICACAO TECNICA

5.1. A empresa devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado nas entidades
profissionais competentes, apresentando prova de execugdo comprovando que a
empresa é compativel em caracteristicas, quantidades (minimo de 50% ou outro
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percentual que venha devidamente e tecnicamente justificado) da execucéo
pretendida com o objeto da licitacdo, do artigo 67 inciso VI §2° da Lei Federal n®
14.133/21.

6. AUTORIZAGCAO DE REPRODUCAO EM MEIOS DIGITAIS

6.1. Havendo a necessidade da Prefeitura a utilizagdo do material adquirido, a
empresa possivelmente classificada, devera disponibilizar em sua proposta comercial
e também nas amostras impressas, no caso de apresentar acesso a plataforma
digital on-line, login e senha para que a contratante possa avaliar seu contetdo de
acordo com as exigéncias previstas no Termo de Referéncia.

7. LOCAL DE ENTREGA DOS MATERIAIS

7.1. A empresa contratada devera entregar os materiais na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, situada a Rua 04, n? 462 Centro, ltirapina/SP, horario das 8h as
12h e das 13h as 16h, de Segunda a Sexta-Feira.

8. PRAZO DE ENTREGA E VIGENCIA

8.1. O prazo méaximo para entrega é de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento
da requisicao de fornecimento.

8.2. O prazo de vigéncia do referido contrato sera de 12 meses.

9. SOLICITACOES E CONDICOES DE RECEBIMENTO

9.1. Provisoriamente, na apresentacdo dos produtos acompanhados da devida Nota
Fiscal, devendo neste momento ser realizada a conferéncia inicial por responsavel
do Almoxarifado ou da Secretaria da Educacao e , se identificada conformidade com
as especificagdes técnicas, o canhoto da Nota Fiscal e assinada .

9.2 Definitivamente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do material, com
consequente  aceitagdo. Confirmada a conformidade com as especificagbes
técnicas, a Nota fiscal serdq atestada pelo Servidor da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura , apds pelo responsavel pelo Almoxarifado Central.

9.3 A contratante rejeitara o fornecimento executado em acordo com o disposto neste
Termo de Referéncia. Se, mesmo apds o recebimento definitivo, constatar-se que
este foi executado em desacordo com especificado, com defeito ou incompleto, os
responsaveis da contratante notificardo a empresa fornecedora para que ela
providencie a correcao necessaria dentro dos prazos de recebimento.

9.4. Correrao por conta da Contratada todas as despesas de embalagem, seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes do
fornecimento do objeto licitado.

9.5. Constatadas irregularidades no objeto, esta municipalidade, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, podera:



Prefeitura Municipal de ltirapina - Processo: 2137/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

-‘1;,.‘ Rua Quatro, n® 462 - Centro - Itirapina, SP - CEP 13530-000
4 (19) 3575-4008 / 3575-4070

e-mail: educacao@itirapina.sp.gov.br

9.5.1. Rejeita-lo no todo ou em parte se ndo corresponder as especificacdes do
Anexo |, determinando sua substitui¢ao;

9.5.2. Determinar sua complementagdo se houver diferenca de quantidades.

9.6. As irregularidades deverdo ser sanadas no prazo maximo de 2 (dois) dias
corridos, contados do recebimento pelo adjudicatario da notificacdo por escrito,
mantido o preco inicialmente contratado.

9.7. O recebimento definitivo ndo exime a Contratada de sua responsabilidade, na
forma da Lei, pela qualidade dos produtos entregues.

9.8. S6 sera emitido Atestado de Recebimento ou atestara na propria Nota Fiscal o
recebimento do(s) produto(s), se atendidas as determinacdes deste edital e seus
anexos;

10. DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. O objeto desta licitagcdo correra por conta da dotagdo orgamentaria, consignada

no orgamento sob a classificacdo funcional programatica e categoria econdmica
abaixo descriminada:

Fungao Programatica do Ensino Fundamental: 12.361.9038.2.112

Categoria Econémica: 33.90.30

Recurso Préprio 25% do ensino

Ficha: 77

Fonte: 1

Cadigo de aplicagao: 220000

Fungao Programatica do Ensino Fundamental: 12.361.9038.2.112

Categoria Econémica: 33.90.30

Recurso QESE

Ficha: 78

Fonte: 5

Cadigo de aplicagao: 280001

Funcao Programatica do Ensino Fundamental: 12.361.9038.2.112

Categoria Econémica: 33.90.30

Recurso QESE

Ficha: 1680

Fonte: 95

Cédigo de aplicacao: 280001
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Fungéo Programética do Ensino Infantil — Creche: 12.365.9039.2.158

Categoria Econémica: 33.90.30

Recurso Préprio

Ficha: 702

Fonte: 1

Cadigo de aplicagao: 2120000

Funcao Programatica do Ensino Infantil = Pré-Escola: 12.365.9039.2.159

Categoria Econémica: 33.90.30

Recurso Préprio

Ficha: 710

Fonte: 1

Cadigo de aplicagao: 2130000

11. DA RESPONSABILIDADE, OBRIGACAO E DIREITOS DA

CONTRATADA

11.1. Ao emitir a (s) nota (s) fiscal a Contratada devera entrar em contato com a
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, para que a mesma oriente na emissao

de notas;

11.2. A Contratada assumira total responsabilidade pela execugdo e cumprimento

dos prazos e garantias do Contrato;

11.3. Arcar com quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo deste Contrato, isentando a Contratante de qualquer

responsabilidade;

11.4. A Contratada deverd garantir a qualidade dos materiais e mao-de-obra

empregados na execuc¢ao dos servigcos

11.5. Entregar os materiais (kits de alunos e professores) dentro dos prazos

ajustados, cumprindo os cronogramas estabelecidos para as atividades,

responsabilizando-se por quaisquer prejuizos advindos de sua inobservancia.

11.6. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer do

Contrato.
11.7. Permanecer a disposicdo da Secretaria Municipal de

CONTRATANTE para esclarecer ou prestar informacdes e apurar fatos especificos

sobre matéria de competéncia da CONTRATADA, quando solicitada.
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12. DA RESPONSABILIDADE, OBRIGAGCAO E DIREITOS DA
CONTRATANTE

12.1. O pagamento sera feito em até 15 (dias) dias Uteis ap6ds entrega/ apresentagao
da nota fiscal, atestado emitido pela Secretaria Municipal de Educacéo;

12.2. A Contratante devera efetuar o pagamento de acordo com o estipulado em
contrato;

12.3. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do Contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacao dos servigos e da alocagao dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato, devendo ser
exercidos por representante da Administragao;

12.4. A Senhor Lucio de Castro Fabis , portadora do CPF n370.003.748-10 e a Sra.,
Karen Rezende Azevedo portadora do CPF: n® 399.907.158-31, servidores da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura do Municipio de ltirapina/SP, seréao as
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, e demais
procedimentos mencionados neste Termo, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao, determinando o que for necessario a
regularizagao de falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.5. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir
suas obriga¢des dentro das normas e condigbes deste processo;

12.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais, em desacordo com as obriga¢des
assumidas pela CONTRATADA, e com as especificagcdes deste CONTRATO, Edital
€ Seus anexos.

Valéria Assinado de forma
digital por Valéria
Maria Feltnn Maria Feltrin Sanches
Dados: 2024.03.19
Sanches 10:13:50-03'00'

Valéria Maria Feltrin Sanches
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura



