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PARA: Secretaria Municipal de Administracao

Solicitacdo de Compras n. : 1844/2024

Encaminhamos a solicitagdo de compras supra para providéncias que o caso
demanda, bem como Termo de Referéncia, cota¢des realizadas, bem como demais documentos exigidos e

elaborados por essa Secretaria nos termos do Decreto Municipal n. 4.367 de 10 de Janeiro de 2024.

= Atenciosamente, :

agoe A. Lima
Assistente Social
N° CRESS: 14.635

Harumi Kawagoe Alvarisa Lima

Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social
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Secretaria Municipal de A¢dao e Desenvolvimento Social

Braganga Paulista, 02 de fevereiro 2024

TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto na legislagdo federal e municipal
correspondente.

1. - Do objeto

1.1. Este Termo de Referéncia concerne a contratagdo de empresa especializada para prestagido de servigo de
capacitagdo das equipes que fazem parte do Programa de Atengdo Integral a Familia (PAIF) e Protecéo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), com a finalidade de proporcionar habilidades
e competéncias necessarias para desempenhar suas fun¢des de forma eficaz e de acordo com a legislagdo
vigente, visando a prote¢@o das familias, conforme condigdes estabelecidas neste instrumento, seus anexos

e descrito abaixo:

ITEM | UNID. QUANTIDADE | DESCRICAO
MED.

01 SV 01 CURSO PARA TREINAMENTO E CAPACITAGAO:

- CURSO DE CAPACITACAO PARA PAIF e PAEFI - CARGA
HORARIA DE 64 HORAS - CONTENDO 8 MODULOS COM
CARGA HORARIA DE 8 HORAS CADA.

MODULO 1: INTRODUGAO AQS PROGRAMAS PAIF E

PAEFI;

MODULO 2: ESTRATEGIAS DE ENGAJAMENTO E -
COMUNICAGAOQ; \
MODULO 3: SERVIGOS DO PAIF: ORIENTAGOES E jV

ACOMPANHAMENTO; e
MODULO 4: ABORDAGENS ESPECIALZIADAS DO PAEFI;
MODULO 5 :ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL;
MODULO 6: MODULO ONLINE;

MODULO 7: MODULO PARA POPULACOES
PRIORITARIAS;
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1.2. Considerando que os padrdes de desempenho e os servigos objeto deste Termo de referéncia pode ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, classifica-se o referido
objeto como ‘servico comum’.

1.3. O prazo de vigéncia do contrato sera de 2 meses, sendo iniciada a partir da data de assinatura do mesmo.

2. Justificativa e objetivo da contratagio

2.1. Conforme Lei Federal n? 8.742/1993, a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS):

-1 As instancias deliberativas do Suas, de carater permanente e composi¢do paritaria entre governo e

sociedade civil, sdo:

[ - 0o Conselho Nacional de Assisténcia Social;

I - os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;

[1I - o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal;
IV - os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

2.2. No artigo 16, a lei determina a criagdo dos conselhos de assisténcia social nas trés esferas
governamentais, que devem funcionar dentro de um sistema descentralizado e participativo, de carater
permanente e composigdo paritaria entre governo e sociedade civil. Sdo eles: 0 CNAS; os Conselhos Estaduais
de Assisténcia Social; o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal; e os Conselhos Municipais de
Assisténcia Social, possuindo composigio paritaria entre governo e a sociedade civil e estdo vinculados ao
orgéo responsavel da Politica de Assisténcia Social.

2.3. Visto que a formagéo de trabalhadores do SUAS integra uma agenda institucional de capacitag¢do
com foco na centralidade da Politica de Assisténcia Social e na Educag@o Permanente preconizada na NOB-
RH/SUAS, torna-se plausivel a necessidade de aquisi¢do da contratagdo em tela.

3. Descri¢io da solugio

3.1. O presente termo de referéncia, como ja informado, tem como objeto a contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos de capacitagdo as equipes que fazem parte do Programa de Atencdo Integral a
Familia e Prote¢do e Atendimento Especializado a Familia e Individuos, por um periodo de 2 meses. O
objetivo da capacitagdo é conhecimento sobre o fortalecimento dos vinculos familiares, identificagdo de
fatores de risco que possam levar a ruptura familiar, busca de direitos, treinamento especifico,
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aprimoragdo de habilidades técnicas, encaminhamento dos individuos e familias para outros servicos,
beneficios socioassistenciais e politicas publicas existentes.

4. Dos Requisitos para Contratagio

4.1. Responsabilizar-se pela qualidade do curso, sem quaisquer 6nus adicionais para a Contratante, caso nao se
encontre dentro das especifica¢des estabelecidas neste documento, divirja do que foi proposto e/ou
apresente irregularidades.

4.2. Fornecimento do contetdo programatico integral apresentado neste Termo de Referéncia.

4.3. Cumprimento do prazo de entrega.

4.4. O ndo cumprimento das quaisquer obrigag¢des do presente termo acarretara a aplicagio das penalidades
previstas no edital e no Contrato.

4.5. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragéo de que tem pleno conhecimento das
condig¢des necessdrias para o fornecimento do servigo como requisito para celebragdo do contrato.

4.6. O servigo deve ser entregue por empresa especializada, devidamente regulamentada e autorizada pelos
6rgdos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente.

4.7. A aquisi¢do do servigo deste Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

4.8. Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

Carga Horaria Total: 64 horas aulas

Duragéo: 2 meses

Moédulos: a capacitagdo sera dividida em 8 modulos de 8 horas cada
4.9. Contetido programatico: N
O contetido programatico da capacitagdo incluira os seguintes temas: %;

Médulo 1: Introducéiio aos Programas PAIF e PAEFI (8 horas)

e Objetivos e principios do PAIF e PAEFI
e Papel dos servidores publicos na implementagéo dos programas

e Diretrizes para identificagdo e selecdo der familias elegiveis

Modulo 2: Estratégias de Engajamento e Comunicacio (8 horas)

e Técnicas de comunicagdo eficaz com as familias atendidas
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e Estabelecendo rapport e construindo confianga

e Lidando com resisténcia e desafios na comunicagao
Moédulo 3: Servicos do PAIF: Orientagio e Acompanhamento (8 horas)
e Detalhes sobre os servigos oferecidos pelo PAIF
e Desenvolvimento de planos de atendimento individualizados
e Monitoramento e avaliagdo do progresso das familias
Moédulo 4: Abordagens Especializadas do PAEFI (8 horas)
e Explorando os desafios mais complexos enfrentados pelas familias
e Estratégias de intervengdo para situagdes de risco e vulnerabilidade
e Colaborag¢io interdisciplinar e encaminhamentos
Médulo 5: Enfrentamento ao Trabalho Infantil (8 horas)
e Compreendendo as causas e impactos do trabalho infantil
e Estratégias de prevengdo e conscientiza¢do
e Identificacdo e intervengdo em casos de trabalho infantil
Moédulo 6: Modulo Online (8 horas)
e Exploragdo de recursos online sobre temas relacionados aos programas PAIF e PAEFI
e Discussdes em foruns ou plataformas de aprendizado online
e Atividades interativas e casos de estudo virtuais
Moédulo 7: Médulo para Populagdes Prioritarias (8 horas)
o Necessidades especificas de populagdes prioritarias (exemplo: idosos, pessoa com deficiéncia)
e Estratégias adaptadas de intervengéo e apoio
e Abordagem sensivel e inclusiva para atender as necessidades tnicas
Moédulo 8: Estudos de Caso e Praticas, Documentacio e Encerramento (8 horas)
e Analise de casos reais para aplicagdo dos conhecimentos adquiridos

e Discussdes em grupo sobre abordagens de intervengdo
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e Avaliagdo do impacto dos programas e encerramento da capacitagao

5. Execuc¢io do objeto

5.1. O inicio da execugdo do objeto ocorreré a partir da data de assinatura de contrato, observando o que dispoe
e o prazo de execugdo serd por um periodo de 2 meses, podendo ser prorrogado até o limite da Lei.

5.2. A Contratada fica responséavel ainda pela observancia de todas as Normas ¢ legislagdes pertinentes ao ramo

de atividade do servigo.

6. Gestao do contrato

Fica designada como gestora do presente contrato a Sra. Harumi Kawagoe Alvarisa Lima — Secretaria de Agéo

e Desenvolvimento Social.

7. Entrega do objeto

7.1. O objeto deste Termo de Referéncia devera ser entregue no periodo de 2 (dois) meses, mediante a expedi¢do
de autorizagdo de fornecimento pela Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social, situada na
rua Jorge Abrdo Judar, nimero 02— Jardim América, Braganga Paulista.

7.2. A entrega do objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada imediatamente assim que encaminhada
Autorizagdo de Fornecimento pela Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social ao fornecedor.

7.3. Todas as despesas de materiais, apostilas, certificados, transporte, tributos, frete, carregamento,
descarregamento, encargos trabalhistas e previdenciarios e outros custos decorrentes direta e indiretamente

do fornecimento do objeto deste servigo, correrdo por conta exclusiva da contratada.

7.4. O inicio da aquisi¢do do servigo ocorrera a partir da Autorizagdo de Fornecimento.
7.5. O servico do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o

solicitado.

8. Obrigacdes da Contratada

8.1. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as especificagdes constantes neste termo, no ato
convocatério e na forma prevista na proposta, dentro dos prazos estabelecidos, sob pena de incorrer a
detentora, nas sangdes previstas. As responsabilidades das partes na execu¢do deste termo sdo as
comuns nele implicitas ou expressas, com base na Lei de LicitagOes, e aos demais instrumentos legais
que regem o assunto.
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8.2. A detentora deverd estar organizada e registrada como uma (pessoa JurldlcaYe re
fiscalizadoras, nos termos da legislagdo.

8.3. Devera responsabilizar-se pela qualidade da capacitagdo, sem quaisquer 6nus adicionais para a
Contratante, caso ndo se encontre dentro das especificagdes estabelecidas neste documento, divirja do que
foi proposto e/ou apresente defeitos.

8.4. Responder por todas as despesas decorrentes de tributos de qualquer natureza que incidam ou venham a
incidir sobre o fornecimento.

8.5. Responder pelos danos causados diretamente ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do
fornecimento.

8.6. Executar, imediatamente, os reparos e/ou substitui¢do que se fizerem necessarios por ventura dos
equipamentos que apresentarem defeitos e comprometam o bom andamento da capacitagao.

8.7. Caso ndo sejam atendidas as condigdes previstas neste termo, devera a contratada, as suas expensas,
executar as modificagdes que se fizerem necessarias para obtengéo das condi¢des mencionadas.

8.8. Todos os custos com entrega dos servigos, bem como transportes, e outros ficard a cargo da Contratada.

9. Prazo de entrega

9.1. O servigo devera ser entregue no periodo de 2 meses, contados a partir da ordem encaminhada pela
Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social, assim que expedida e encaminhada a
Autorizac¢do de Fornecimento ao Contratado.

10. Critérios de Medi¢io e pagamento N

10.1. O contratante realizara o pagamento no prazo de 28 (vinte e oito) dias, contados a partir da finalizagao
do curso de capacitagdo e da apresentagdo do documento fiscal correspondente - nota fiscal, a qual devera (,
ser emitida na data de encerramento do servigo e apresentar o numero de empenho no campo de
informagdes adicionais.

10.2. A nota fiscal devera ser aceita pelo setor competente deste Municipio de Braganca Paulista-SP, através
de seu titular.

10.3. Nio sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condi¢des de
habilitagdo e qualificagio exigidas no Termo de Referéncia e no Contrato.

10.4. E vedada a realiza¢do de pagamento antes da entrega do servigo ou se 0 mesmo ndo estiver de acordo
com as especificagdes deste instrumento.

Rua Jorge Abrao Judar, n° 02 — Jardim América - Braganca Paulista
Tel: (11) 4033-3065 — www.braganca.sp.gov.br — fmas.braganca@gmail.com



prefeitura de

Braganga BﬂEGﬂ!Gﬂ PAUI;lSTﬂ
Paulista R e

Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social

M. B. P
PROC. N°_ (001 LQLM

11. Forma e critério de sele¢iio do fornecedor FOLHANY O U\
11.1. Os critérios de aceitabilidade de pregos serdo: Visto DLCA
Valor Global

O critério de julgamento da proposta ¢ o menor prec¢o global.

As regras de desempate entre propostas s@o as discriminadas no edital.

12 - Adequag¢ao Orcamentaria
12.1 - As despesas decorrentes deste servigo correrdo no presente exercicio a conta da dotagdo or¢amentéria a
seguir indicada:
Elemento Despesa: 14.02.00 08.128.0029.2128 - 3.3.90.39.00- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA Ficha: 788 — Fonte 01 — Tesouro — Cod. Aplicag@o 510.0000- Geral

Harumi Kawagoe Alvarisa Lima
Secretaria Municipal de A¢@o e Desenvolvimento Social
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DESPACHO DO PREFEITO

Para: Divisdo de Licitagdes, Compras e Almoxarifado

Nos termos do Decreto n. 4.367 de 10 de Janeiro de 2024 em seu

*Art. 80, autorizo estudos e providéncias necessarias para contratacdo conforme segue:

Processo Administrativo n°. : 7702/2024
| _Interessada : Secretaria Municipal de Agao e Desenvolvimento Social

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
CAPACITACAO DAS EQUIPES QUE FAZEM PARTE DO PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A

FAMILIA (PAIF) E PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AS FAMILIAS E INDIVIDUOS

L=

= -

Prof. AmauriSodr€ da Silva

(PAEFI).

Prefeito Municipal




