
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BRAGANÇA PAULISTA

_______________________________________________

AV. ANTONIO PIRES PIMENTEL, 2015 CENTRO, BRAGANÇA PAULISTA / SP

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 30524/2025
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 103/2025
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAÇÃO.

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ÁREA DE SEGURANÇA E 
MEDICINA DO TRABALHO PARA ELABORAÇÃO DE ANÁLISE ERGONÔMICA DO TRABALHO 

AET, CONFORME EXIGÊNCIAS DA NR 17, PARA OS AMBIENTES DE TRABALHO DA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BRAGANÇA PAULISTA, CONSIDERANDO TODOS OS
CARGOS / FUNÇÕES / POSTOS DE TRABALHO EXISTENTES, EM SEUS RESPECTIVOS DIAS E 
HORÁRIOS DE FUNCIONAMENTO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES 
NESTE DOCUMENTO E DEMAIS DOCUMENTOS

Considerando o parecer jurídico constante dos autos, o qual analisou os 
fundamentos apresentados no recurso administrativo interposto, bem como a regularidade 
dos atos praticados no curso do procedimento licitatório, e verificando-se a inexistência de 
elementos capazes de ensejar a revisão da decisão anteriormente proferida, a autoridade 
superior indefere o recurso protocolado nos autos do Processo Administrativo nº 
6.787/2026, mantendo-se integralmente os atos administrativos praticados, por estarem 
em conformidade com a legislação vigente e com os princípios que regem a Administração 
Pública.
                 Assim, nos termos do artigo 71, inciso IV, da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril 
de 2021, combinado com o artigo 8º, inciso I, e artigo 81, inciso IV, do Decreto Municipal nº 
4.367, de 10 de janeiro de 2024, bem como com o artigo 1º, § 1º, inciso I, do Decreto 
Municipal nº 4.640, de 1º de janeiro de 2025, RATIFICO todos os atos praticados pelo 
Pregoeiro, e, por conseguinte, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame em favor da 
seguinte licitante:

MONTEIRO ATIVIDADES ESPORTIVAS LTDA
ITEM 01 - VALOR UNITÁRIO: R$ 31,90 POR SERVIÇO.

Bragança Paulista, 02 de março de 2026.

Stefania Penteado Corradini Rela
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO


