PREFEITURA MUNICIPAL DE BROTAS

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Compras

DESPACHO

N° do Processo: 3507902.405.00002059/2025-15
Interessado: Compra Direta

Assunto: Contratagdo por Inexigibilidade para Capacitagio AS NOVAS REGRAS DO CADUNICO
PARA 2025

TERMO DE REFERENCIA

1 — CONSIDERACOES PRELIMINARES:

1.1 - 1- CONSIDERACOES PRELIMINARES

1.1 — O Objeto do Presente Termo de Referéncia é a contratacdo, por Inexigibilidade, da empresa
CONCEITO - Assessoria & Treinamentos para ministrar a capacitagdo “As Novas Regras do Cadunico
para 2025 e seus Desdobramentos”, direcionada a 11 trabalhadores da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, coordenada pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social Familia e
Combate a FOME (MDS), impactando diretamente em mais de 40 programas sociais federais, como
Programa Bolsa Familia e o Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), tornando o processo de sele¢do dos
beneficiarios mais agil e seguro.

1.2 Inscrigdo para os seguintes funcionarios:Mariana Moreno, Silvia Aparecida Batistdo, Jodo Pedro Gomes
e Souza zambom, Silvana Aparecida de Souza Cardoso, Adriana Aparecida Paulucci Marino, Lisete Danesi,
Maria da Conceicdo Rodrigues Galindo Silva, Lucia Mifoko Chiba, Claudia Regina Polaquini de Aratjo,
Valdineia Moreira Novelli Borelli e Tania Regina Foganholi.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1 - A capacitacio sobre "As Novas Regras do CadUnico para 2025 e Seus Desdobramentos" ¢ fundamental
para garantir que os funcionarios da instituicao estejam atualizados e preparados para lidar com as mudancgas
e exigéncias que a nova regulamentacdo do Cadastro Unico (CadUnico) impde a partir de 2025.

2.2- Com as mudangas previstas, serd necessario revisar os processos de atendimento, analise e
cadastramento de familias em situacdo de vulnerabilidade social, além de adaptar os servigos prestados a
populagao conforme as novas diretrizes e critérios de elegibilidade. Essas alteragdes exigem que os
profissionais estejam devidamente capacitados para:

1. Atualizacao normativa: Compreender as novas regras e critérios de inclusdo, exclusdo e atualizagdo
de dados no CadUnico, garantindo o correto cumprimento das normas legais.



2. Aprimoramento do atendimento ao publico: Oferecer um atendimento mais eficiente e preciso as
familias que dependem do CadUnico para acessar beneficios sociais, como o Bolsa Familia, Auxilio
Brasil, entre outros.

3. Gestao e monitoramento: Aperfeicoar as habilidades dos funcionérios na gestao de dados e
informacodes, possibilitando maior eficiéncia na operacionalizagdo do CadUnico, prevenindo falhas
que possam comprometer o acesso de cidaddos aos direitos sociais.

4. Desdobramentos e impacto social: Capacitar os servidores a compreenderem os impactos das novas
regras no acesso aos beneficios, garantindo que as politicas publicas de inclusdo social se mantenham
eficazes e alcancem as familias que realmente necessitam.

3 —DESCRICAO DA CONTRATACAO:

3.1 - Contratacao de empresa para ministrar capacitagao : “AS NOVAS REGRAS DO CADUNICO PARA
2025 E SEUS DESDOBRAMENTOS, direcionada a 11 (onze) trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social.

3.2 — A Capacitacdo devera ser realizada em apenas 1 (um) dia, ou seja, dia 12/03/2025, das 09h _as 13 hs,
na Cidade de Piracicaba/SP, com carga horaria de 4 horas/aula.

3.3 - A contratada devera oferecer material didatico, certificado de conclusdo do curso com contetdo
programatico e carga horaria.

4 — FORMA DE PRESTACAQO DO SERVICO:

4.1 — A contratagdo sera para a Capacitacdo em uma unica data, ou seja, 12/03/2025, ocasido em que o
treinamento sera realizado na Cidade de Piracicaba/SP.

4.2 — Sao obrigagdes da contratada: Fornecer material didatico relacionado ao tema; Fornecer os certificados
de conclusdo do curso com conteudo programatico e carga horaria aos participantes do treinamento, aos 11
participantes da capacitagao;

4.3 — Sao obrigacdes do contratante: Os custos com o deslocamento dos 11 participantes da capacitacdo até o
local onde sera realizado o treinamento; A contratante € responsavel pelo pagamento mediante nota fiscal e
relatorio de prestagdo de servigo devidamente assinado pelo Gestor da Contratagao

4.4 - A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinag¢ao direta.

4.5 -. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo constante dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21,
por se tratar de uma contratacdo direta de pequeno valor por emissdo de nota de empenho, sem a
formalizagdo de Termo de Contrato.

5- ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

5.1- A estimativa do valor da contratagao € no valor de R$ 3.000,00 — (trés mil reais), para a participagao de
11 (onze) servidores.

6- DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1- As despesas decorrentes da contratagdo de servigos correrdo por conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Municipio deste exercicio, sob a classificagdo programatica e categoria
abaixo descriminada:



(860) -02.08.02-08.244.0705-2.029- 3.3.90.39(48)-05.500.0033

7- FORMA DE PAGAMENTO:

7.1 - O pagamento serd efetuado, apds a realizagdo do treinamento, mediante apresentacdo de nota fiscal e
atestado de prestagdo de servigo emitido pelo responséavel da Secretaria solicitante.

8 — GESTOR E FISCAL DA CONTRATACAO

Claudia Barreto

Gestor da Contratacio Salviatto

Fiscal da Contratacao Rejane Salvatti

Tatiana Gruzdiv
Chefe de Setor

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Gruzdiv, CHEFE DE SECAO, em 21/02/2025,
as 13:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de

10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrénico.

Sk A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

=gk hitps://cidades.sei.sp.gov.br/campinas/sei/controlador_externo.php?

1.4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0091565 e o
codigo CRC A1254382.
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