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ESP-DEPTO.REG.SAUDE - DRS-XIV SJBOA VISTA

Documento de Formalização da Demanda 81/2025

Número do Documento de Formalização da Demanda: 81/2025

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

CENTRO DE PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO SAUDE 11/08/2025 00:00 90133 GISELE CRISTINA TORDATO DIAS

Descrição sucinta do objeto

Trata-se de demanda judicial com decisão para compra de OPME para realização de cirurgia de prótese de joelho D

Justificativa da prioridade

Atendimento de decisão judicial

2. Justificativa de Necessidade

Paciente necessita de procedimento de artroplastia total de joelho D devido a múltiplas complicações  pós operatória ,ocorrida em janeiro 2025 na PUC Campinas.

Paciente encontra-se acamado devido a instabilidade da prótese, gerando risco elevado de novas luxações, no momento apresenta melhora do quadro infeccioso e 
condições clínicas favoráveis, indicado prótese total de joelho  (HINGE), esta não oferecida pelo SUS.constricta

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nº do item Classe PDM Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 Instrumentos, Equipamentos E Suprimentos Médicos E Cirúrgicos 1,00 20,00 20,00

3.2 Serviços

Nenhum serviço incluído.

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020

Despacho: Encaminha-se ao NAJ para compra da OPME

 

 

 

 

GISELE CRISTINA TORDATO DIAS
Assessor Técnico de Saúde

 

 

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsável Data
1 PRAZO DE 15 DIAS GISELE CRISTINA TORDATO DIAS 11/08/2025 15:15

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

UASG 90133

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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