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Documento de Formalizacao da Demanda 14/2026

Nimero do Documento de Formalizacdo da Demanda: 14/2026
1. Informacoes Gerais

Area requisitante Data da conclusdo da contratagao UASG Editado por
Grupo de Gerenciamento Administrativo - GGAD 30/07/2026 00:00 90192 MARIA SELMA DE OLIVEIRA RAMOS
Descricao sucinta do objeto

Aquisicao de Apoio de Pés, para utilizacdo nesta Coordenadoria

2. Justificativa de Necessidade
Justifica-se para cumprimento de normas de ergonomia (NR-17), visando a satide, seguranca e bem-estar , aumento da produtividade.para servidores, de modo a

proporcionar-lhes melhoria de sua condigao postural e eliminagdo/reducédo de desconforto nos membros inferiores, que desenvolvam seus trabalhos num ambiente
adequado ergonomicamente e confortével.

3. Materiais/Servicos

3.1 Materiais

N° do itemClasse PDM Descrigao Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 EQUIPAMENTOS DESCANSO CARACTERISTICAS ADICIONAIS: BASE ANTIDERRAPANTE, 60,0095,90 5.754,00
INDIVIDUAIS PES COMPRIMENTO: 47, COR BANDEJA: PRETA, LARGURA: 30, MATERIAL

BANDEJA: PLASTICO, MATERIAL ESTRUTURA: AGO CARBONO,
PROFUNDIDADE: 47, TIPO: AJUSTAVEL, TIPO ESTRUTURA: TUBULAR,
TRATAMENTO SUPERFICIAL: PINTADO, ALTURA TOTAL: 18

Unidade de fornecimento: Unidade

3.2 Servicos

Nenhum servigo incluido.

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

MONIQUE DA SILVA SANTOS CORREDATO

Diretor Técnico III

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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