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SECAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

HOSPITAL ESTADUAL “DR. OSWALDO BRANDI FARIA” DE MIRANDOPOLIS

(Processo Administrativo n°.024.00008306/2026-74)

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne /..., CELEBRADO ENTRE
O(A) ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DO(A)

ESTADO DE SAO PAULO

O Estado de S&o Paulo, por intermédio do(a) Hospital Estadual “Dr. Oswaldo Brandi Faria”
de Mirandoépolis, com sede no(a) Avenida Dr. Raul da Cunha Bueno, 585 — Centro, na cidade de
Mirandopolis/Estado de Sao Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 46.374.500/0012-47, neste ato
representado(a) pelo(a) Diretor Técnico de Saude Il — Manoel Fernando Balsalobre Polo, nomeado(a)
pela Resolugdo, de 17 de dezembro de 2025, publicado(a) no DOE de 18 de dezembro de 2025, inscrito(a)
no CPF sob o n° 145.925.198-92, no uso da competéncia conferida pela legislacdo aplicavel, doravante

denominado(a) CONTRATANTE, e o(a) .ccooeiiniiiiiiieeen, ,Jinscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , Sediado(a) na...............c..................., doravante designado(a) CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr.....ccccccceevvvvvvrrveennnn... (nome e fungdo no Contratado), inscrito(a) no CPF sob o
ne....... ,conforme atos constitutivos da fornecedora OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o
que consta no Processo N ...........ccccoveennnnnnen, e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de

abril de 2021, e demais normas da legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitagcdo n. .../..., mediante as condigbes a seguir enunciadas, de acordo com
as subdivisdes subsequentes na forma de clausulas e respectivos itens que compdem este instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos Vigilancia e Segurancga Patrimonial, a
serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra,conforme detalhamento e especifica-
¢bes técnicas deste instrumento,do Termo de Referéncia, da proposta do Contratado e demais documentos
da contratagéo constantes do processo administrativo em epigrafe.

1.2, Objeto da contratagao:

) CATSER/ | UNIDADE DIAS VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE | tRraBALHADO TOTAL
SIAFISICO | MEDIDA s
206903 - Servico de
vigilancia/seguranca 23647 POSTO/
1 patrimonial - volume 01 - 04 365 726.831,97
vig. patr - posto 12 horas 206903 DIA
diarias - diurno - segunda
a domingo - vigilante arma
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nao letal.

206938 - Servico de
vigilancia/seguranga

patrimonial - volume 01 - 23957 POSTO/
2 | vig. patr - posto 12 horas 03 365 626.022,45
diarias - noturno - 206938 DIA

segunda a domingo -
vigilante arma nao letal.

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentagao, que se considera parte integran-
te deste instrumento, independentemente de transcri¢éo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizagdo de Contratagao Direta e o Aviso de Dispensa Eletrbénica, que componham a
documentacgao da presente contratagao;

1.3.3. A Proposta do Contratado; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4. O regime de execucgao deste contrato é o de empreitada por prego unitario.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano, contados do(a) emissdo da ordem de servigo,
improrrogavel, nos termos do art. 75, caput, VIII, da Lein° 14.133, de 2021.

2.1.1. Né&o obstante o prazo estipulado na subdiviséo acima desta clausula, o contrato sera rescin-
dido antes do término do prazo de vigéncia, sem énus para o Contratante, caso sobrevenha contratagdo
definitiva, apos reqular licitagdo. Ocorrendo a resolugédo deste contrato, com base na condi¢do estipulada
nesta subdivisdo, o Contratado no tera direito a qualquer espécie de indenizagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
Xvii

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigbes de inicio, conclusio, entrega, observagao e recebimento do objeto, e critérios de medigao, cons-
tam no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Né&o sera admitida a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

4.1 O valor mensal da contratagdo é de R$ 112.737,87 (cento e doze mil setecentos e trinta e sete
reais e oitenta e sete centavos), perfazendo o valor total de R$ 1.352.854,42 (um milhao, trezentos e cin-
quenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e dois centavos).

4.2 No valor acima estao incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.
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4.3 O valor indicado nesta clausula é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
Contratado dependerao dos quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

44 Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratagao,
perca as condigdes de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-
se impedido de beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das vedacdes pre-
vistas na Lei Complementar n® 123, de 2006, nao podera deixar de cumprir as obrigagdes avengadas perante
a Administragéo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegacdo de que a sua
proposta levou em consideracao as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

51 O prazo para pagamento ao Contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

6.1 Os pregos inicialmente ajustados poderéo ser repactuados para manutengcéo do equilibrio econdmi-
co-financeiro, apés o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do Contratado.

6.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Para os custos relativos 8 méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengéo coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, decorrentes do mercado (n&o relativos a méo de obra): a partir da data da a-
presentacao da proposta.

6.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

6.3.1 Entende-se como ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros, inde-
pendentemente daquela em que apostilada.

6.4 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o prin-
cipio da anualidade do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decor-
rentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos (art. 135, § 4°, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

6.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos contra-
tuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

6.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

6.7 Na repactuagao, o Contratante nao se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relaciona-
dos ao exercicio da atividade(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.8 Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos da méo de obra, o Contratado
efetuara a demonstragao analitica da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de

HOSPITAL ESTADUAL "DR. OSWALDO BRANDI FARIA" DE MIRANDOPOLIS
Av. Dr. Raul da Cunha Bueno, n°. 585|Miranddpolis, SP| CEP: 16.800-000 |Tel.: (18) 3701-1611-206-271-275-283-

284-292 - hem-material@saude.sp.gov.br



e SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Secretaria da Saude

Pregos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, convencéao coletiva ou sentenga normativa da cate-
goria profissional abrangida pelo contrato que fundamenta a repactuacgao.

6.8.1 A repactuagao para reajustamento do contrato em razéo de novo Acordo, Convengéo ou Dis-
sidio Coletivo de Trabalho visa a repassar integralmente a variacdo de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

6.9 Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos demais custos, decorrentes do mer-
cado (ndo relativos a mao de obra), a respectiva variagdo sera apurada mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento ................... (indicar o indice a ser adotado),exclusivamente para as obrigag&es iniciadas e concluidas

apos a ocorréncia da anualidade, observando a data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta clausula,com
base na seguinte formula:

R=V(I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (nao relativos a méao de
obra) a ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacido da
proposta ou a data do ultimo reajustamento aplicado;

| = indice relativo ao més do reajustamento

6.9.1 No caso de atraso ou nio divulgagido do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de calculo re-
ferente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.9.2 Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repactuagio dos custos decorrentes do merca-
do (néo relativos a méo de obra) serd, obrigatoriamente, o definitivo.

6.9.3 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utili-
zado, sera adotado, em substitui¢cdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

6.94 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice ofi-
cial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (n&o relati-
vos a mao de obra), por meio de termo aditivo.

6.10  Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado (nao relati-
vos a mao de obra), o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugcéo dos valores cor-
respondentes da planilha contratual.

6.11 Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentengca normativa que fundamenta a
repactuacao.

6.12  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderado se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséao das repactua-
¢Oes futuras.

6.13  Os efeitos financeiros da repactuacgédo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

6.14 O pedido de repactuagado devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual

prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.
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6.15 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
coletiva ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar
o direito futuro a repactuacgao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de pre-
cluséo.

6.16 A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuagéo solicitada tempesti-
vamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

6.17 O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagcdo em até 07 (um) més, contado a partir da data
em que for apresentada, pelo Contratado, solicitagdo acompanhada de documentagao contendo demonstra-
¢ao analitica da variagao dos custos a serem repactuados (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

6.17.1 O prazo referido na subdivisdo anterior ndo se iniciara enquanto o Contratado nao cumprir os
atos ou apresentar a documentacgao solicitada pelo Contratante para a comprovagéo da variagao dos cus-
tos.

6.18  Arepactuacgéo de pregos sera formalizada por apostilamento.

6.19  As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da
Lei n® 14.133, de 2021.

6.20 Se ocorrer repactuagao para valor maior, o Contratado devera complementar a garantia contratual
que tenha sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se mantenha a propor-
¢ao inicial em relagao ao valor contratado.

6.21 Caso ocorra majoracdo da tarifa de transporte publico, sera facultada a revisdo de item relativo a
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos que consti-
tui parte integrante do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos custos relativos ao
vale-transporte sera formalizada por termo aditivo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

71 Sao obrigagdes do Contratante:

711 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e a documentacgéo que o integra;

71.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

71.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do
Contratado;

714 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Con-
tratado;
715 Comunicar ao Contratado para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa, para

efeito de liquidagdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a exe-
cucgao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

71.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
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71.7 Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;
71.8 N&o praticar atos de intervencgao indevida na gestéo interna do Contratado, tais como (art. 48
da Lein.® 14.133, de 2021):
) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
1)} fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;
1)} estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do Contratado;
V) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
V) demandar a funcionario do Contratado a execugéo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;
VI) realizar outras exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestao

interna do Contratado;

71.9 Cientificar o 6rgédo de representagéo judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogéo
das medidas cabiveis quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obrigacbes pelo
Contratado;

7.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a exe-
cugcdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste, observado o prazo de 07 (um) més
para decisdo, a contar da conclus&o da instru¢do do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo, e excepcionada a hip6tese de disposicao legal ou clausula contratual que estabelega prazo
especifico;

7.1.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo Contratado no prazo méaximo de 071 (um) més, contado a partir da conclusdo da instrugdo do requeri-
mento, sendo admitida a prorrogagdo motivada desse prazo por igual periodo, e observado o disposto no
paragrafo unico do artigo 131 da Lei n® 14.133, de 2021;

7112 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura-
¢éo de descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021);

7113 Comunicar ao Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, se o
caso estiver enquadrado na situagdo disciplinada pelo art. 93, § 3° da Lei n°® 14.133, de 2021;

7114 Observar que constitui responsabilidade da Administragdo Publica garantir as condigbes de
seguranca, higiene e salubridade dos trabalhadores, quando o trabalho for realizado em suas dependén-
cias ou local previamente convencionado em contrato;

7.1.15 Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, admi-
nistradores e/ou sécios do Contratado, a que tenha acesso durante a execugdo do objeto a que se refere
a clausula primeira deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas alteragbes subsequentes.

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ndo se inici-

ara enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pelo Contratante
para adequada instrugao do requerimento.

A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com ter-

ceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste
Contrato e da documentag¢ao que o integra, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugado do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.1.1 Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o Contratado na execu-
¢ao do contrato;

8.1.1.1 A indicagdo ou a manutengéo do preposto do Contratado podera ser recusada pelo Contra-
tante, desde que devidamente justificada, hipétese em que o Contratado devera designar outro para o
exercicio da atividade;

8.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, I, da Lei n°® 14.133, de 2021)e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

8.1.3 Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensi-
lios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagbes de boa
técnica e a legislagéo de regéncia;

814 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

8.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da execugao do contrato, ndo excluindo nem redu-
zindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo Contratan-
te, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na documen-
tacdo que integra este instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha re-
ta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante,de agente publico que de-
sempenhe(ou) fungdo na contratacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos do ar-
tigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unifica-
dode Fornecedores — Sicaf, ou em outros meios eletrénicos habeis de informagdes, ou em documentacao
apresentada pelo Contratado para cumprimento da disciplina da fiscalizagdo administrativa do Termo de
Referéncia, o Contratado devera atender a notificagdo para entregar ao setor responsavel pela fiscaliza-
¢ao do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 2) certiddes que comprovem regularidade fiscal perante as
Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado que tenham sido
exigidas para fins de habilitacdo na documentagdo que integra este instrumento; 3) Certiddo de Regulari-
dade do FGTS — CRF; e 4) Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhis-
tas;

8.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, ou
Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigagdes e encar-
gos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em legislagao especifi-
ca, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei n°®
14.133, de 2021;

8.1.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou aciden-
te que se verifique no local da execugao dos servigos;
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8.1.10 Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugao do objeto;

8.1.11 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo execu-
tada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

8.1.12 Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for ne-
cessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

8.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de segurancga, higiene e disciplina;

8.1.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mu-
dancas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do Termo de Referéncia, observando-se o
disposto no Capitulo VIl do Titulo Il da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do me-
nor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16 Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assu-
midas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagao exigidas para a contratagao direta;

8.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reser-
vas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);

8.1.18 Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021);

8.1.19 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contra-
to, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagao e incorreta ou inade-
quada utilizagao;

8.1.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, in-
clusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ra-
mo de atividade;

8.1.21 Cumprir as disposicoes legais e regulamentares federais, estaduais € municipais que interfi-
ram na execugao do objeto, bem como as normas de seguranga do Contratante;

8.1.22 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instala-
¢oes, em condi¢gdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no traba-
Iho;

8.1.23 Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do objeto;

8.1.24 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

8.1.25 Prestar os servigos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os ma-
teriais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéancia
as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, e normas da legislagao;
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8.1.26 Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

8.1.27 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.1.28 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte;

8.1.29 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual median-
te depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o Contratado de-
vera apresentar justificativa, a fim de que o Contratante analise sua plausibilidade e possa verificar a reali-
zagéo do pagamento;

8.1.30 Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas fatu-
ras e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como a fazer o desconto das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangbes cabiveis;

8.1.31 Né&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

8.1.32 Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos profissionais alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

8.1.33 Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administra-
¢éo;
8.1.34 Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a

nao executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante to-
da e qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

8.1.35 Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtencdo das informa-
¢bes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagbes a ele i-
nerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

8.1.35.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos siste-
mas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, quando disponivel, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagcéo dos servigos ou da admisséo do empregado;

8.1.35.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os empre-
gados que necessitem dessa providéncia para acesso as informagées de seu interesse, no prazo ma-
ximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admisséo do emprega-
do, admitindo-se que essa providéncia seja substituida por outro meio comprovadamente eficaz de a-
cesso a essas informagoes;

8.1.36 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

8.1.37 N&o se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento em
uma das vedacgoes da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;
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8.1.37.1 Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedagdes da Lei Comple-
mentar n°® 123, de 2006, o Contratado devera requerer ao 6rgédo fazendario competente a sua exclusdo
do Simples Nacional até o ultimo dia util do més subsequente aquele em que ocorrida a situagdo de
vedacgao, nos termos do artigo 30, caput, inciso Il, e § 1°, inciso Il, do mesmo diploma legal, apresen-
tando ao Contratante a comprovagéo da exclusao ou o seu respectivo protocolo;

8.2 Em atendimento a Lein® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n® 69.588, de 2025, o Contratado se
compromete a conduzir os seus negécios de forma a coibir fraudes, corrupgéo e quaisquer outros atos lesi-
vos a Administragédo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, por conta prépria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vanta-
gens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste
contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados,
caso permitida a subcontratacéo.

8.2.1 O descumprimento das obrigagdes previstas na subdivisdo acima podera submeter o Contra-
tado a extingdo unilateral do contrato, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
penais e administrativas cabiveis e, também, da instauracdo do processo administrativo de responsabili-
zagao de que tratam a Lei n°® 12.846, de 2013, e o Decreto estadual n°® 69.588, de 2025.

8.3 O Contratado obriga-se a nao admitir a participagao, na execugéo deste contrato, de:

8.3.1 agente publico de 6rgéo ou entidade contratante, ou terceiro que auxilie a condugdo da con-
tratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou re-
presentante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 9° da Lei n°
14.133, de 2021;

8.3.2 pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, traba-
Ihista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempe-
nhado fungédo no certame ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso
IV do artigo 14 e/ou paragrafo Unico do artigo 48 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.3.3 pessoas que se enquadrem nas demais vedagdes previstas no artigo 14 da Lei n°® 14.133, de
2021.

84 O Contratado devera observar a vedacao constante do Decreto estadual n® 68.829, de 4 de setembro
de 2024.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no ambito da execugdo do
objeto deste contrato, as partes deverdo observar as normas previstas na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais — LGPD), com suas alteragbes subsequentes, e as demais
normas legais e regulamentares aplicéveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

9.2 A contratagdo conta com garantia de execugdo prestada pelo Contratado, nos moldes do art. 96 da
Lei n® 14.133, de 2021, na modalidade XXXXX, no valor de R$ 67.642,72, correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor inicial do contrato, observando-se para a definicdo e aplicagdo desse percentual, quando o
caso, o disposto no paragrafo unico do artigo 98 do referido diploma legal, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados do Contratado que venham a participar da execugdo
dos servigos contratados.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

121  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagio falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2  Garantida a prévia defesa, serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas
as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” da
subdivisdo anterior desta clausula, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “”, “g” e “h” da subdivisdo anterior desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” da
referida subdivisdo, que justifiquem a imposigcao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133,

de 2021);
iv) Multa:

Calculada em conformidade com a documentag¢do que integra este instrumento.

iv.1) A sangao de multa prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021,
calculada na forma deste Contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato (§ 3° do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3 A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Contrato (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4 1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento e-
ventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descon-
tada da garantia prestada, caso exigida na documentagdo que integra este instrumento, ou, quando for o
caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no capute paragrafos do art. 158 da Lei
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n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneida-
de para licitar ou contratar.

12.6  Na aplicagédo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos
orgaos de controle.

12.7  As sangdes sao autdnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

12.8 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serédo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedi-
mental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n°® 14.133, de 2021,
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juri-
dica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10 O Contratante devera, no prazo maximo de15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagéo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele aplicadas, para fins de publici-
dade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.11 As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contra-
tar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos
137 a139 e 155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.1 O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingdo por ato
unilateral da Administragao, prevista no artigo 138 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.1.2 O contrato podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133,
de 2021, devendo a extingao ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contradito-
rio e a ampla defesa.

13.1.3 A alteragéo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingao contratual se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.3.1 Se a operagéo societaria de que trata a subdivisdo acima implicar mudanga em pessoa juridi-
ca contratada, devera ser formalizada alteragéo subjetiva por termo aditivo.

13.2 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagao de:

13.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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13.2.2 Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3 Indenizagbes e multas.

13.3 A extingdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento de eventual desequilibrio econ6-
mico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, ca-
put, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.4 O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pelo Contratado,
incluindo o descumprimento das obrigagbes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previ-
denciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutencgéo das condi¢cdes de habilitagdo pelo Contratado, enseja-
ra a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste instrumento e na legislagéo vigente, podendo cul-
minar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos 50, 121 e 137
da Lei n® 14.133, de 2021.

13.5 Quando da extingdo da contratagéo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo Contra-
tado das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serao realocados em
outra atividade de prestagéo de servigos do Contratado, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de traba-
Iho.

13.5.1 Até que o Contratado comprove o disposto na subdivisdo anterior, o Contratante retera:

13.5.1.1 a garantia contratual, caso exigida na documentagao que integra este instrumento - prestada
com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139,
lll, b, da Lein.° 14.133, de 2021); e

13.5.1.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situacdo seja
regularizada.

13.6  Na hipdtese da subdivisdo anterior, ndo havendo quitagao das verbas trabalhistas por parte do Con-
tratado no prazo de 15 (quinze)dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas dire-
tamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contra-
to, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao Contratado (art. 121, §3°, inciso IV, da Lei n°
14.133, de 2021).

13.7 O Contratante podera ainda:

13.7.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133, de 2021), conforme legislagdo que rege a matéria,caso
tenha ocorrido exigéncia de prestacao de garantia na documentagéo que integra este instrumento; e

13.7.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Adminis-
tracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existen-
tes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

13.8  Se for constatada irregularidade no certame ou na execugdo contratual, caso ndo seja possivel o
saneamento, a decisao pelo Contratante sobre a suspensio da execugéo ou sobre a declaragédo de nulidade
do contrato somente sera adotada na hipétese em que se revelar medida de interesse publico, observado o
disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n°® 14.133, de 2021, conferindo-se ao Contratado oportunidade para
prévia manifestacéo e participagédo na instrugéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.
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14.2 O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 Se o contrato nao contemplar pregos unitarios para servicos cujo aditamento se fizer necessario,
esses serao fixados por meio da aplicagdo da relagédo geral entre os valores da proposta e o do orgamento-
base da Administragdo sobre os precos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento, respei-
tados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.4  Eventuais alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragcdo de termo aditivo, res-
peitadas as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade
de antecipacgéo de seus efeitos, a formalizagao do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n° 14.133, de 2021).

14.5 Caso haja alteracdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o
equilibrio econdmico-financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

14.6  Registros que ndo caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1 No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta de recursos es-
pecificos consignados no respectivo Or¢camento do Estado, na dotagdo abaixo discriminada:

I.  Gestdo/Unidade: 00001
Il.  Fonte de Recursos:1500100002
Ill.  Programa de Trabalho: 10122094262150000
IV.  Elemento de Despesa: 33903795
V. Plano Interno: 0090020
VI.  Nota de Empenho:

15.2  Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagéo relativa ao(s) exercicio(s)
financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apds aprovacao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, llI)

16.1  Aplicam-se aos casos omissos as disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e disposicdes re-
gulamentares pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1 Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publi-
cas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na In-
ternet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527, de 2011,
c/c art. 22 do Decreto estadual n® 68.155, de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir quaisquer questdes
que decorrerem deste Termo de Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, confor-
me art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.
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E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 071 (uma)
via, que, lido e achado conforme pelo Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza
todos os efeitos de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].OU [Local], data da ultima assinatura eletronica das partes.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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RESOLUCAO SS N° 65, DE 1 DE ABRIL DE 2024

DispGe sobre o procedimento, no ambito da Secretaria da Saude, vis
ando a aplicagdo de san¢des administrativas previstas na Nova Lei d
e Licitagdes e Contratos Administrativos - Lei federal n° 14.133/202
1, e da as providéncias correlatas

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DE SAO PAULO, considerando as significativas altera
¢Oes introduzidas pela Lei federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 (LLCA), as licita¢cbes e co
ntrata¢des publicas, bem como a necessidade de regulamentar os procedimentos sanciona
torios ao que dispdem os artigos 155 a 163 do referido diploma legal,

RESOLVE:
| . DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - A aplica¢do de san¢des aos licitantes e contratados, em decorréncia de infracdes
cometidas em procedimentos licitatérios, em contrata¢des e em outros ajustes regidos pel
a Lein®14.133/2021 (LLCA), devera obedecer ao disposto nesta resolugdo.

Artigo 2° - O licitante ou contratado, ou quem mantenha vinculo obrigacional com o Estado
de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Saude, que incidir nas infra¢cdes relacionadas
no art. 155, ficara sujeito as seguintes san¢des, previstas no art. 156, ambos da LLCA:

| - adverténcia;

Il - multa na forma prevista no edital ou contrato, de no minimo 0,5% a no maximo 30% do
valor do ajuste;

lll - impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica direta e indireta do me
smo ente federativo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maxim
o de 6 (seis) anos.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.04.01.1.1.34.1.220.214366 179 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, '.9.5
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



8 1°- A aplicacdo das sangdes previstas neste artigo ndo exclui a obrigacao de reparacao int
egral do dano causado a Administragdo Publica, nos termos do 8 9° do art. 156 da LLCA.

§ 2° - As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV deste artigo poderdo ser aplicadas cumulativ
amente com a multa.

Artigo 3° - Na aplicagdo das sanc8es a que se refere o artigo 2°, desta Resolucdo, serdo cons
iderados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida, bem como os danos que dela provierem
para a Administracao Publica;

Il - as peculiaridades do caso concreto;
lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgdos de controle.

§ 1°- S3o0 consideradas circunstancias agravantes na aplicacdo da sancao:

1. a existéncia de registro do licitante ou contratado no E-Sanc¢fes ou na Relacdo de Apena
dos do TCESP, em vigéncia no momento do cometimento da infracdo, em decorréncia de p
enalidade aplicada no ambito da Secretaria da Saude, nos 12 (doze) meses anteriores ao fa
to ensejador da sancao;

2. a desclassificacao ou inabilitacdo por descumprimento das exigéncias do edital, quando f
or notdria a impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

3. a inércia deliberada do licitante ou do contratado em face das diligéncias destinadas a es
clarecer ou a complementar a instrugao do processo licitatério ou o inadimplemento de ob
rigacdes contratuais;

4, a falsidade de declaracdo, apresentada pelo licitante, de que € beneficiario de tratament
o diferenciado concedido em legislacao especifica.

5. a reincidéncia na infracao;

6. a imprescindibilidade do bem ou servico contratado para o funcionamento de servicos p
ublicos ou satisfacdo de necessidade coletiva.

§ 2°- S&o circunstancias atenuantes da san¢ao:

1. a falha escusavel do licitante ou contratado;
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2. a apresentacdo de documentagdo que contenha vicios ou omissdes para os quais nao te
nha contribuido o licitante ou o contratado e que ndo sejam de facil identificacdo por estes
ultimos;

3. a juntada de documentacao que, embora nao tenha atendido as exigéncias do edital, foi
encaminhada de forma equivocada, sem indicio de dolo;

4. a adogao de medidas destinadas a mitigar os efeitos danosos da conduta infracional.
Il. DA APLICACAO DAS PENALIDADES
1.1 - Da Adverténcia

Artigo 4° - A adverténcia sera aplicada ao contratado que der causa a inexecug¢ao parcial do
contrato, da qual ndo advenha grave dano a Administracao.

1.2 - Da Multa

Artigo 5° - A multa prevista no inciso Il do art. 156, aplicavel ao contratado ou licitante por q
ualquer das infracBes administrativas previstas no artigo 155 da LLCA, sera calculada na for
ma do edital ou do contrato e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) ne
m superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contrata
cao direta.

Artigo 6° - O atraso injustificado na execu¢do do contrato sujeitara o contratado a multa de
mora, nos termos do art. 162 da LLCA, calculada sobre o valor da obrigacdo nao cumprida,
a partir do primeiro dia Util seguinte ao término do prazo estipulado, observados os seguin
tes critérios:

I-0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias;

Il - 1% (um por cento) ao dia, do 16° (décimo sexto) ao 30° (trigésimo) dia, aplicada em acrés
cimo a doinciso [;

§ 1°- Apds 30 (trinta) dias, fica caracterizada a inexecucdo parcial ou total do contrato, conf
orme 0 €aso, sujeita a multa de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobr
e o valor da obrigacdo nao cumprida, a critério da autoridade competente, que decidira co
m fundamento na avaliacdo do Gestor do contrato.

§2°- Os prazos referidos nos incisos | e Il e paragrafo primeiro deste artigo considerardo dia
s corridos.

§ 3° - No caso de presta¢do de servigos continuos, a multa serd de 10% (dez por cento) a 3
0% (trinta por cento) sobre a base mensal que seria paga a empresa contratada faltosa no
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més em que houve o descumprimento da obrigacao.

Artigo 7° - Verificado o descumprimento contratual no prazo e modo convencionados, se o
cumprimento da obrigacao ndo mais atender aos critérios da oportunidade e conveniéncia
administrativa, ou, ainda que haja interesse da Administracao, o devedor nao cumprir sua
obrigacdao, a multa de mora podera ser convertida em compensatéria, com a promog¢ao da
extin¢do unilateral do contrato, e aplicagdo cumulada de outras sang¢des previstas nesta res
olugado.

Artigo 8° - Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de paga
mento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valo
r, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Artigo 9° - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou aceitar ou retirar
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento tota
| da obrigacdo assumida, sujeitando-o a aplicagdao de multa de 30% (trinta por cento) sobre
o valor do contrato, além de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Public
a direta e indireta do Estado de Sao Paulo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, e ainda, se f
or o caso, de imediata perda da garantia de proposta.

Artigo 10 - A Administracdo podera deixar de cobrar a multa de valor inferior a 15 (quinze)
UFESP’s, mantidos, entretanto, os registros no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

Artigo 11 - Os bens ndo aceitos e as obras ou servigos executados em desacordo com o esti
pulado deverao ser substituidos ou corrigidos dentro do prazo fixado pela Administracao, c
ontado do recebimento, pela contratada, da comunicacdo da recusa.

§ 1°- O pedido de prorrogacdo para a entrega dos bens substituidos ou reexecucdo do obj
eto do contrato devera, se o caso, ser apresentado, com a devida justificativa, antes do tér
mino do respectivo prazo.

§ 2° - A auséncia de regularizacdo do objeto do contrato dentro do prazo determinado ense
jara a aplicacdo das sanc¢des previstas nesta resolucao, considerando-se a mora a partir do
primeiro dia util seguinte ao término do prazo estabelecido.

1.3 - Do Impedimento de Licitar e Contratar

Artigo 12 - A sancao de impedimento de licitar ou contratar no ambito da Administragao se
ra aplicada ao contratado ou licitante pelas infracdes administrativas previstas nos incisos |
, 11, IV, V, VI e VIl do “caput’ do artigo 155 da LLCA, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, pelos seguintes prazos:
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| - por 2 (dois) meses, no caso de infragdo prevista no inciso IV do art. 155;

Il - por 4 (quatro) meses, no caso de infracdes previstas nos incisos V a VIl do art. 155;
Ill - por 1 (um) ano, no caso de infragdo prevista no inciso Il do art. 155;

IV - por 2 (dois) anos, no caso de infracao prevista no inciso lll do art. 155.

§ 1°- Os prazos de que trata este artigo poderdo ser reduzidos ou majorados, neste Ultimo
caso até o prazo maximo de 3 (trés) anos, a vista de circunstancias atenuantes ou agravant
es.

§ 2° - A aplicacdo da sancdo prevista neste artigo impedird o sancionado de licitar ou contr
atar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado de Sao Paulo, nos term
os do 8 4° do art. 156 da LLCA.

1.4 - Da Declaragao de Inidoneidade

Artigo 13 - A sanc¢do de declaragdo de inidoneidade sera aplicada ao contratado ou licitante
pelas infragcbes administrativas previstas nos incisos VIl a XIl do “caput”do artigo 155 da LL
CA, bem como, se estiver justificada a imposi¢cao de penalidade mais grave, por aquelas pre
vistas nos incisos Il a VIl do caput do mesmo artigo, e impedira o sancionado de licitar ou c
ontratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativo
s, pelo prazo de 4 (quatro) anos.

8 1°- O prazo a que alude o “caput” deste artigo podera ser reduzido ou majorado, a vista d
e circunstancias atenuantes ou agravantes, respeitado o minimo de 3 (trés) anos e 0 maxim
o de 6 (seis) anos, nos termos do § 5° do art. 156 da LLCA.

§ 2° - Para os fins do inciso X do “caput”do artigo 155 da LLCA, A (“comportar-se de modo in
idéneo ou cometer fraude de qualquer natureza”), considera-se comportamento inidéneo
a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato,
bem como o cometimento de fraude de qualquer natureza.

lll. DO PROCESSO SANCIONATORIO

Artigo 14 - A instaurac¢do de processo sancionatdrio se dara mediante comunicacao do gest
or, ou de quem tenha a responsabilidade pelo acompanhamento da licitacdo ou da execug
do contratual, ao dirigente da Unidade responsavel pelo certame ou contrato, a que estiver
vinculado.

Paragrafo Unico - Os emitentes das garantias exigidas no contrato deverdo ser notificados
quanto ao inicio de processo sancionatério para apuracao de descumprimento de clausula
S contratuais, nos termos do artigo 137, 8 4°, da LLCA.
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Artigo 15 - Configurada a hipdtese de aplicacao das san¢8es de adverténcia ou multa, os re
sponsaveis, uma vez instaurado o processo sancionatorio, serdao intimados para apresenta
cdo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do recebimento da comu
nicacao, cabendo ao Dirigente da Unidade licitante ou contratante decidir sobre o sanciona
mento.

Paragrafo Unico - Se na instrucdo do processo sancionatdério estiverem presentes indicios q
ue também recomendem, desde logo, a rescisao unilateral do contrato, devera o contratad
o ser comunicado de ambas as consequéncias da infracdao constatada, para oportuna decis
ao conjunta.

Artigo 16 - Para a aplicacao das san¢fes de impedimento de licitar e contratar, e de declara
cdo de inidoneidade para licitar ou contratar devera ser instaurado processo de responsabi
lizacdo, a ser conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores, indicados p
elo Chefe de Gabinete, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagao, apr
esentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 1°- Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada d
e provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresen
tar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

§ 2° - Serdo indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, im
pertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

§ 3° - Finalizada a producdo de provas ou expirado o prazo para alegacdes finais, a comissa
o elaborara relatério pormenorizado dos fatos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

§ 4° - Os processos sancionatoérios deverdo ser remetidos, apds o término da fase de instru
¢ao, a Chefia de Gabinete para fins de avaliagdo do seu processamento.

§ 5° - Apds a avaliacdo do processamento pela Chefia de Gabinete, os autos serdo remetid
0s a analise juridica, nos termos do § 6° do art. 156 da LCCA.

Artigo 17 - Apds a avaliacao do processamento e a andlise juridica, em caso de aplicacdo da
sancdo de impedimento de licitar e contratar, o relatério final da comissao a que alude o ar
tigo 15 desta resoluc¢ao sera encaminhado a Chefia de Gabinete, a quem compete aplicar a
sang¢do, nos termos da Resolucdo SS n°® 98/2004, ou outra que venha a substitui-la.

Artigo 18 - Apds a avaliacao do processamento e a analise juridica, em caso de aplicacdo da
sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, o relatério final da comissao
a que alude o artigo 15 desta Resolu¢ao sera encaminhado ao Secretario da Pasta, autorida

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.04.01.1.1.34.1.220.214366 6/9 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ',ﬁ_':

rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



de competente para aplicagdo da referida san¢ao, nos termos do inciso | do 8 6° do art. 156
da LLCA.

Artigo 19 - Da decisao da autoridade que aplicar as san¢fes de adverténcia, multa ou impe
dimento de licitar e contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar d
a intimagao, nos termos do art. 166 da LLCA.

8 1°- O recurso de que trata o “caput” deste artigo sera dirigido a autoridade sancionadora,
que devera no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis decidir se mantem ou reconsidera a decisao
recorrida.

§ 2° - Caso a autoridade sancionadora decida pela manutencdo da decisdo recorrida, dever
a, imediatamente, submeter o recurso a instancia superior, que decidira sobre as condi¢be
s de admissibilidade e o seu mérito no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebi
mento dos autos, nos termos do § unico do art. 166 da LLCA.

Artigo 20 - Da decisao da autoridade que aplicar a sancao de inidoneidade para licitar e con
tratar, cabera apenas pedido de reconsiderac¢ao, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contad
os da intimacado, e sera decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uUteis, contado de seu p
rotocolo.

Artigo 21 - A imposicao das sancdes previstas na presente resolucao nao impede a proposit
ura de ac¢ado judicial com vista a reparacao integral do dano causado a Administracao.

Artigo 22 - O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo, até que sobrev
enha decisdo final por parte da autoridade competente.

Artigo 23 - A intimacdo dos atos no processo sancionatdrio sera feita mediante expedicao d
e oficio ao(s) responsavel(eis) relacionado(s) no Termo de Ciéncia e de Notificacdo ou na Au
torizacao de Servi¢cos ou de Compras, conforme o caso, por meio do endereco eletrénico n
eles indicados, o qual deve ser mantido atualizado para os fins a que se destina.

§ 1° - Resultando infrutifera a intimac¢do a que se refere o “caput” deste artigo, sera efetuad
a por meio do Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE, por 3 (trés) vezes consecutivas.

§ 2° - Nos processos eletrdnicos instaurados nesta Administracdo, as comunicacdes dos ato
s oficiais serdo realizadas por meio das funcionalidades existentes no Sistema Eletrénico de
Informacdes - SEl ou em outro que venha a substitui-lo.

Artigo 24 - Decorridos 30 (trinta) dias da notificacdo para recolhimento da multa aplicada, n
ao ocorrendo a quitagao pelo sancionado, serdo adotadas as medidas para o registro do de
vedor no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais
(CADIN) e a inscricao do débito na Divida Ativa do Estado para cobranga judicial.
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Artigo 25 - A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragao pela Ad
ministracao, e sera interrompida ou suspensa nas hipoteses previstas no 8 4° do artigo 158
da LLCA.

Artigo 26 - Os atos previstos como infracdes administrativas na LLCA ou em outras leis de li
citacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesi
vos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, n
0S mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos n
a referida lei, nos termos do art. 159 da LLCA.

Artigo 27 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com a
buso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na L
LCA ou para provocar confusdo patrimonial, e, neste caso, todos os efeitos das sancdes apli
cadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e scios com poderes d
e administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo d
e coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

Artigo 28 - Independentemente da instauracao de processo sancionatdrio, caso constatada
irregularidade no procedimento licitatério ou na execucdo contratual, a autoridade compet
ente da Unidade/Coordenadoria podera determinar, quando a medida se revelar de intere
sse publico, a suspensdo da execuc¢do do contrato, mediante comunicacdo expressa aos re
sponsaveis indicados no Termo de Ciéncia e de Notificacao, desde que avaliados os aspect
0s a que se refere o artigo 147 da LLCA.

Artigo 29 - Aplica-se na contagem dos prazos previstos nesta resolu¢ao o disposto no artigo
183 da LLCA.

Artigo 30 - Encerrada a instancia administrativa, as san¢fes aplicadas deverao ser registrad
as na Rela¢ao de Apenados do TCESP, no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Susp
ensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), bem como, conforme o ¢
aso, comunicadas as autoridades competentes para fins de anota¢des nos demais cadastro
s de controle, inclusive as entidades profissionais, dentro do prazo legal de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de aplicacao da sancao.

Artigo 31 - E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacao integral do dano causado a Administracao Publica;

Il - pagamento da multa;
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Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso de impe
dimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de de
claracdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢des de reabilitacdao definidas no ato punitivo;

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos req
uisitos definidos neste artigo.

Paragrafo Unico - A sancdo pela apresentacdo de declaracdo ou documentacdo falsa exigid
a para o certame, por prestar declaracao falsa durante a licitacao ou execug¢ao do contrato,
bem como pela pratica de ato lesivo, nos termos do artigo 5° da Lei n® 12.846, de 1° de ago
sto de 2013, exigira, como condicao de reabilitacao do licitante ou contratado, a implantaca
0 ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

IV. DISPOSICOES FINAIS

Artigo 32 - A presente resolu¢do devera integrar, obrigatoriamente, como anexo, os instru
mentos convocatorios de licitagdo, os contratos e os instrumentos equivalentes.

Artigo 33 - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo efeitos em
relacdo aos certames e contratos regidos pela Lei federal n°® 14.133/2021.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.04.01.1.1.34.1.220.214366
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ANEXO Il

AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA
PATRIMONIAL

Este documento devera ser parte integrante do edital, como anexo.

1. INTRODUGCAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo do contrato de
Prestagao de Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial. As atividades descritas
neste documento deverao ser efetuadas periodicamente pelo(s) fiscal(is) do contrato,
gerando relatorios mensais de prestacdo dos servigos executados, que seréao
encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliagcdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados
pela Contratada na execug¢do do contrato de Prestagao de Servigos de Vigilancia e
Seguranca Patrimonial.

3. REGRAS GERAIS
A avaliagdo da Contratada na Prestacao de Servigos de Vigilancia e Seguranga
Patrimonial se faz por meio da analise dos seguintes aspectos:

a) Desempenho profissional;

b) Desempenho das atividades; e

c) Gerenciamento.

4. CRITERIOS

No Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servicos, devem ser atribuidos os
valores 3 (trés), 1 (um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos
conceitos “Bom”, “Regular’ e “Péssimo”, respectivamente:

= Bom - 3 (trés) pontos: servi¢o prestado em conformidade total com os critérios
de avaliagao;

= Regular - 1 (um) ponto: servigo prestado em desconformidade parcial com os
critérios de avaliacdo, ou que apresente desconformidade que tenha sido
resolvida oportunamente sem prejuizo as atividades do Contratante;

= Péssimo - 0 (zero) ponto: servigo prestado em desconformidade total com os
critérios de avaliagao.

4.1. Condi¢coes Complementares

4.1.1. Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.




4.1.2. Quando atribuidas notas 1 (um) e 0O (zero), a Unidade responsavel devera
realizar reunido com a Contratada em até 10 (dez) dias apds a medigdo do
periodo, visando a que a Contratada corrija faltas, falhas e irregularidades
quanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele periodo de medigéo
e avaliacéo.

41.3. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de
determinado item, esta solicitagcdo deve ser formalizada, objetivando a analise
do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item nao deve ser
analisado.

5. COMPOSIGAO DOS MODULOS

5.1. Desempenho Profissional

Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagao/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificacdo 15%
Total 100%

5.2. Desempenho das Atividades

Especificagéo técnica dos servigos 40%
Equipamentos, acessorios e veiculos 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

5.3. Gerenciamento

Periodicidade da supervisao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitagcdes 25%
Salarios, beneficios e obriga¢des trabalhistas 25%
Total 100%

6. RESPONSABILIDADES

6.1. Fiscal(is) do Contrato

= Fiscal administrativo do contrato: responsavel pela verificagao da efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS, bem como quanto a outros
aspectos administrativos do cumprimento do contrato, e pela informacao de
todas as circunstancias relevantes ao fiscal técnico para que este preencha
o Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigcos e consolide a




avaliacdo de desempenho da Contratada;

= Fiscal técnico do contrato: responsavel pela avaliacdo da execugao do
objeto e do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados,
pela consolidagdo da avaliagdo de desempenho da Contratada com a
inclusdo da avaliagdo dos aspectos administrativos feita pelo fiscal
administrativo, pela elaboragdo do Formulario de Avaliagdo da Qualidade
dos Servigos, com a apresentacao das justificativas para os itens avaliados
com notas 0 (zero) ou 1 (um), pelo encaminhamento de uma via do
Formulario e das justificativas a Contratada, e pelo encaminhamento de toda
documentagao ao gestor do contrato.

6.2. Gestor do Contrato

= Responsavel pela verificagao das avaliacdes recebidas;

= Responsavel pela aplicacdo na medi¢cao correspondente do respectivo
percentual de liberagdo da fatura, que ensejara descontos a depender do
desempenho, garantindo a defesa prévia a Contratada;

» Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade
competente;

= Responsavel pela solicitacdo de aplicagcdo das sangdes cabiveis, com a
garantia da defesa prévia a Contratada;

= Responsavel pela emissao da Avaliagdo de Desempenho do Fornecedor —
Parcial ou Final.

7. DESCRIGAO DO PROCESSO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Cabe a Unidade responsavel, por meio do(s) fiscal(is) do contrato e com base no
Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servicos, efetuar o acompanhamento
diario do servico prestado, registrando e arquivando as informacdes de forma a
embasar a avaliacdo mensal da Contratada.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico, com o auxilio do fiscal administrativo nos termos do item 6, deve
encaminhar, com observancia dos prazos do Termo de Referéncia, os
Formularios de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos gerados no periodo,
acompanhados das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou
1 (um), para o gestor do contrato, bem como deve encaminhar 1 (uma) via dos
Formularios e das justificativas a Contratada.

Mensalmente, o gestor do contrato verificara a avaliagdo de desempenho da
Contratada realizada pelo(s) fiscal(is) com base em todos os Formularios de
Avaliacao da Qualidade dos Servicos gerados durante esse periodo.

De posse dessa avaliacdo, o gestor do contrato deve aplicar na medigéo
correspondente o respectivo percentual de liberacdo da fatura conforme previsto
neste procedimento, que ensejara descontos a depender do desempenho,
cabendo ao gestor do contrato garantir defesa prévia a Contratada.




7.5. Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no

7.6.

fechamento das medicboes, o Relatério das Instalacbes e Quadro-resumo
demonstrando de forma acumulada e més a més a performance global da
Contratada em relagao aos conceitos alcangados por ela.

Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a
Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o
Quadro-resumo e conceituando a Contratada como segue:

» Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada

obtiver nota final acumulada igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e setenta
e cinco centésimos) e nao tiver sofrido a incidéncia de percentuais de
liberagao previstos no item 8;

Conceito _Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a
Contratada, apesar de obter nota final acumulada igual ou superior a 6,75
(seis inteiros e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de
percentuais de liberacao previstos no item 8;

Conceito_Geral Péssimo e Desempenho ndo Recomendado: quando a
Contratada, além de obter nota final acumulada inferior a 6,75 (seis inteiros
e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de

liberagao previstos no item 8.

8. PERCENTUAIS DE LIBERAGAO DAS FATURAS

8.1.

8.2.

As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento
ficarao sujeitas a aplicagao de um percentual de liberagao vinculado a Avaliagao

da Qualidade dos servicos, conforme a tabela a seguir:

Percentual de Liberagao Nota Obtida na Avaliagao

Liberagao total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos

Liberagéo de 90% da fatura ou

1 (uma) nota 0 (zero) em um dos itens de cada grupo avaliado
Nota total abaixo de 5 pontos

Liberagao de 75% da fatura ou

mais de 1 (uma) nota O (zero) nos itens de cada grupo avaliado

O gestor do contrato apurara o percentual de liberacdo devido em cada medicao
em conformidade com o procedimento descrito no item 7 deste Anexo e no
Termo de Referéncia, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes e penalidades

cabiveis.

9. DOCUMENTAGAO DE APOIO

9.1.
9.2

9.3.

Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos;

Instrugdes para o preenchimento do Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos

Servigos;
Relatdrio das Instalacdes e Quadro-resumo.




9.1.
Seguranga Patrimonial

Formulario de Avaliagao da Qualidade dos Servigos de Vigilancia e

Contrato numero: Unidade:

Periodo:

Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizacao:

Gestor do contrato:

Grupo 1 — Desempenho Profissional N(c;t)a (gl;bat?(tzl)
Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagao/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificacéo 15%
Total
Grupo 2 — Desempenho das Atividades P(ea s)o N(%t)a (gibat(:(til) ‘
Especificagdo técnica dos servigos 40%
Equipamentos, acessérios e veiculos 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total
Grupo 3 — Gerenciamento P(eas)o N(%t)a (g'ib;c:(til)
Periodicidade da supervisao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicita¢cdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagdes trabalhistas 25%

Total

Nota Final (Somatério das Notas Totais para os Grupos 1, 2 e 3)

Assinatura do
responsavel pela
fiscalizagao:

Nota final:

Assinatura do gestor do
contrato:

Assinatura do
responsavel
daContratada:




9.2, Instrugcoes para o Preenchimento do Formulario de Avaliagao da
Qualidade dos Servigos — Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que ndo puder ser avaliado no momento, considerar item NAO
AVALIADO e anexar justificativa.

Grupo 1 — Desempenho i .
Profissional Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Cumprimento das atividades definidas nas especificagcdes técnicas dos
servigos e no contrato, tais como:

1. Alocar profissionais devidamente habilitados, portando a
respectivaCarteira Nacional de Vigilantes;

2. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia
pessoaladequada;

3.  Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade
verificada;

4. Comunicar a area de seguranca do Contratante todo
acontecimentoentendido como irregular e que atente contra seu
patrimonio;

5. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias;

6. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas
imediacbes do posto, adotando as medidas de seguranca
conforme orientagéo recebida;

7. Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas;

8. Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalagdes,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo,
mantendo sempre os portdes fechados;

9. Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia
das notas fiscais ou de controles préprios do Contratante;

10. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policialdentro das instalagdes do Contratante;

11. Controlar a entrada e a saida de veiculos,
empregados/funcionarios e visitantes apdés o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finaisde semana;

12. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as
instalagbes sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pelo Contratante;

13. Proibir a aglomeragao de pessoas junto ao posto, comunicando o
fato aoContratante;

14. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto
e imediagcbes que implique ou ofereca risco a seguranca dos
servigos e dasinstalacées;

15. Proibir a utilizagdo do posto para a guarda de objetos estranhos
ao local,assim como de bens particulares de empregados ou de
terceiros;

16. Nao se ausentar do posto;

17. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacéo recebida
do Contratante, verificando todas as dependéncias das
instalagbes, adotando cuidados e providéncias necessarios para
o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas
instalagoes;

18. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das
instalagdes, visando a manutengéo das condi¢des de seguranga;

19. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto,
quandoda rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor,
bem como eventual anomalia observada nas instalacées.

Cumprimento das atividades




Grupo 1 — Desempenho ot
P Profissionalp Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

1. Cobertura dos postos nos horarios determinados, com o
desenvolvimento das atividades descritas;
Obs.: O posto/dia sera considerado n&o coberto quando
constatada pela fiscalizagdo a auséncia de vigilante no local pré-
estabelecido, quando da inspecao; vigilante indevidamente

Cobertura dos postos nos uniformizado e/ou n&o equipado conforme contrato; quando o

horarios determinados vigilante, mesmo estando no local de trabalho, for encontrado fora
das condigbes necessarias ao bom cumprimento dos servicos;
vigilante trabalhando mais do que as horas didrias permitidas por
lei e acordo coletivo; e

2. Cumprimento integral dos horarios e frequéncia de trabalho
estabelecidos em contrato e seus anexos.

1. Conduta dos empregados da Contratada com o cliente e com o
publico; e

2. Qualificagdo e habilitagdo da mao de obra disponibilizada pela
Contratada, inclusive quanto a comprovagao de formagéao técnica
especifica, mediante apresentagcdo do certificado de curso de
formagdo de vigilantes e Carteira Nacional, expedidos por
instituicdo devidamentehabilitada e reconhecida.

1. Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo e com
aparénciapessoal adequada;

2. lIdentificacdo dos vigilantes por meio da Carteira Nacional de
Vigilantes;e

3. Utilizagdo de equipamentos de prote¢do individual e uniformes
adequados as tarefas que executam e as condi¢des climaticas.

Qualificagao/atendimento ao
publico/ postura

Uniformes e identificagao

Atividades Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Especificagéo técnica dos 1. Servigos prestados em conformidade com a disciplina do Termo

servicos de Contrato e seus anexos, inclusive no que concerne as
caracteristicas, materiais e procedimentos de execugéao
demandados.

1. Utilizagdo de equipamentos e acessorios (equipamentos de
protecao individual) compativeis, em bom estado (funcionalidade,
conservagao, higiene e limpeza) e adequados as tarefas que
executam e as condi¢desclimaticas;

2. Utilizagdo de equipamentos de intercomunicagédo, lanternas
recarregaveis, livros de capa dura numerados tipograficamente
para registro de ocorréncias, armas, muni¢cdes e respectivos

Equipamentos, acessorios e acessorios, quando for o caso;

veiculos (quando for o caso) 3. Utilizagédo, quando for o caso, de veiculos de ronda compativeis e
em bomestado (completude, funcionalidade, conservagao, higiene
e limpeza);

4. Todos os veiculos envolvidos na prestagdo movidos a
combustiveis que causem menor impacto ambiental, visando a
reducdo efetiva de emissbes poluidoras na atmosfera,
preferencialmente movidos a etanol ou a Gas Natural Veicular
(GNV); e

5. Relagdo de armas e cépias autenticadas dos respectivos registros
e portes de arma, quando for o caso.

1. Atendimento as ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido
e na qualidade desejada, observada a eficacia da acdo do
vigilante diante da situacéo; e

2. Registro e controle diarios das ocorréncias do posto.

Grupo 2 — Desempenho das ‘

Atendimento as ocorréncias




Grupo 3 — Gerenciamento ‘ Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

1. Execucgdo de supervisdo por parte da Contratada na periodicidade
acordada, a fim de verificar o pleno cumprimento de suas
obrigagdesobjeto da contratagéo, e atender a possiveis ocorréncias;

2. Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente
inspecionar ospostos no minimo uma vez por semana.

Periodicidade da supervisao

Gerenciamento das atividades 1.

ST Administragdo das atividades operacionais concernentes ao servico
operacionais

prestado, tais como gestdo da rotina de atividades a serem
desenvolvidas, acompanhamento e avaliagdo da equipe alocada e
gestdo das ocorréncias.

1. Atendimento as solicitagbes do Contratante em conformidade com

Atendimento as solicitagbes - ;
¢ ascondicdes estabelecidas no contrato.

1.  Comprovagao do cumprimento das obrigagbes trabalhistas por parte
da Contratada em conformidade com a disciplina do modelo de
gestao do contrato do Termo de Referéncia que compde Anexo do
Edital.

Salarios, beneficios e
obrigagdes trabalhistas

9.3. Relatério das Instalagées e Quadro-resumo — Prestag¢ao de Servigos de Vigilancia e
Seguranga Patrimonial

Relatério das Instalagoes

Prestacao dos

Servicos Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 para os Grupos 1,2 e 3)

Locais de

Subtotal Subtotal Subtotal Nota Final (Somatério das Notas Totais

Avaliagao Global

Quadro-resumo




