TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE SERVICO DE MONITORIA

1. DEFINICAO DO OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de pessoa fisica para a prestacdo de 16 horas-aula de servigos de monitoria no
curso FIPs2050 - Capacitacdo Técnica em Regularidade Previdencidria e Fiscal a ser executado no
periodo compreendido da data da emissdo do empenho até 31/12/2024, conforme termos,
condicdes e cronograma anexos a este TdR.

1.2. O prazo de vigéncia do contrato é da data da emissdo do empenho até 31/12/2024, n3o
sendo admitida a sua prorrogagao.

1.3. O contratado ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto
contratual.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. O objeto da contratacdo de servicos de monitoria para o curso FIPs2050 - Capacitacdo
Técnica em Regularidade Previdencidria e Fiscal estd relacionado a temadtica transversal de
gestdo publica, area de finangas, em consonancia com as atribui¢des da Escola de Governo do
Estado de S3o Paulo — EGESP de capacitagdo dos servidores publicos estaduais.

2.2. Essa capacitacdo se faz necessdria para minimizar os impactos negativos decorrentes das
alteracGes em procedimentos executados pelas unidades de todo o Estado. Com a mudanga dos
sistemas de drgdos federais e, consequentemente, a forma de escrituracdo digital, diversas
equipes fazenddrias que atuam como 6rgao central dentro do Estado tiveram que atualizar suas
formas de trabalho para atender as demandas do fisco federal, ocasionando diversas mudancas
nos procedimentos de trabalho. Apesar da divulgacdo de manuais, cronogramas e comunicados
o resultado ainda ndo se mostra satisfatério junto as unidades.

2.3. Tendo em vista as demandas das unidades por esclarecimentos assim como as penalidades
para o Estado aumentaram de forma significativa, de modo que entendemos ser necessario
retomar as iniciativas de capacita¢gGes, agora com uma nova proposta de direciona-las para o
perfil dos Grupos a quem serdao ministradas as capacitagoes.

3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. A contratacdo pretendida devera abarcar o conteddo programatico exposto abaixo:

ORIENTACOES GERAIS

Ensinar o acesso a comunicacdo de orientacdes gerais da SEFAZ mostrando sites e sistemas em
gue as mensagens e orientagdes as unidades ficam disponiveis:

o CONTABILIZA SP + COMUNICA (MQOSCHA)

o SRPF
. CRONOGRAMA OBRIGAGOES E PRAZOS



ASSUNTOS TECNICOS

1.CNPJ

ESTRUTURA (MATRIZ E FILIAIS/ FUNDOS MERAMENTE CONTABEIS E CNP)J MATRIZ) -
Apresentar conceito, normas que fundamentam o cadastro de pessoas juridicas junto a Receita
Federal do Brasil, sites para acesso a informacgdo e procedimentos disponibilizados pela RFB.
Apresentacdo de temas importantes para regularizacdo dos CNPJs em ambito estadual como
alteragdes cadastrais (mudanga de nome, razao social, representante), demonstrar o passo a
passo que as unidades precisam fazer para manutengao de seus dados cadastrais atualizados.
Apresentacdo dos conceitos de certificacdo digital, tipos e utilidade para os responsaveis nos
orgdos estaduais.

2. ALTERAGCAO NO TRATAMENTO DAS INFORMACOES

E-SOCIAL X SEFIP/GGFIP/GPS

Demonstracdo da alteracdo dos procedimentos em out/2022. Procedimento antigo (realizado
para Fatos Geradores até set/2022) x Procedimento atual (procedimento adotado pela RFB para
escrituracdo de Fatos Geradores ocorridos a partir de set/2022)

EFD-REINF X GFIP/GPS

Demonstragdo dos procedimentos referentes as retengdes das contribui¢Ges previdenciarias —
INSS (R-2000) e de Imposto de Renda na Fonte (R-4000) - IRRF.

INSS — procedimento antigo SEFIPXxGFIPXGPS e procedimento atual EFD REINF R-2000 e
DCTFWEB

IRRF- procedimento antigo (retengdes artigos 714 e 716 do RIR) e declaragdo na DIRF —
Declaragdo do Imposto sobre Renda Retido na Fonte x procedimento atual EFD REINF R-4000 e
DCTFWEB

CUMPRIMENTO DA OBRIGAGAO PRINCIPAL (PAGAMENTO) — DTFWEB - DARF NUMERADO
Apresentacao das alteragdes na légica da escrituracao fiscal e na forma de pagar: substituicdo
de guias por DARFs numerados. Demonstracdo das consequéncias de continuar utilizando DARF
avulso (SICALCWEB) e impactos no relatério fiscal.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. O contratado deve contar com conhecimentos e habilidades especificas para entregar o
objeto em tela, a saber:

4.1.2. Notério saber relacionado ao contelddo programatico do curso;
4.1.3. Experiéncia didatica relacionada ao tema;
4.2. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.3. N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133,
de 2021.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. O prazo de execugdo dos servigos é até 31/12/2024, com inicio a partir da data da emissdo
do empenho

5.1.2. Cronograma de realizacdo dos servicos:



Turma 1 — dia 06/05/2024 (04 horas)
Turma 2 —dia 13/05/2024 (04 horas)
Turma 3 — dia 20/05/2024 (04 horas)
Turma 4 — dia 27/05/2024 (04 horas)
5.2. Os servigos de monitoria serdo prestados de forma presencial.

5.3. Os servigos de monitoria serdo prestados no seguinte horario: das 9h00 as 13h00 nos dias
indicados no cronograma de realizagdao do curso.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente e até o limite do
prazo maximo de execugdo, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila (Lei n2
14.133/2021, art. 115, §59).

6.3. As comunicac¢des entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.4.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).

6.4.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adoc¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

6.5. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

6.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n2 14.133/2021, art. 120).

6.7. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, caput).

6.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, §19).



7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base no indicador estabelecido, sempre que o
contratado deixar de executar o servigo ou executd-lo em quantidade inferior ao avencgado.

7.2. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara o seguinte critério:

7.2.1. Carga hordria efetivamente executada, comprovada em lista de presenca, relatdrio de
execugdo e/ou ateste do gestor.

7.3 Cabera retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancles cabiveis, caso se constate que o contratado deixou de executar as
atividades contratadas.

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n.2 14.133/2021.

8.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condiges para contratacgao, especialmente quanto a existéncia de sangao
que a impecga.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O valor bruto dos servigos de monitoria é de RS 1.930,88 (RS 120,68 x 16 horas).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do Estado.

10.1.1. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagao:
Gestdo/Unidade: 200105;

Fonte de Recursos: 150010001;

Programa de Trabalho

CAPACITAGAO SETORIAL: 04128203053570000

Elemento de Despesa: 339036

11. RESPONSAVEIS

Elaboracdo TdR: Gestor do Contrato



*Gestor do Contrato: Alexandra Mieko Goto
**Fiscal do Contrato: Alexandra Mieko Gotd
*servidor responsavel por acompanhar todas as etapas da execucdo contratual

**servidor responsdvel por auxiliar o gestor no acompanhamento da execugao e fiscalizagdo dos
aspectos técnicos do contrato. Gestor e fiscal podem ser o mesmo servidor.



