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Outras informacoes

. Niumero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado sem 017.00053535/2025-
dedicacdo exclusiva de mao de obra 15
1. DO OBJETO

CREDENCIAMENTO N° DERH 001/2025

(Processo Administrativo n° 017.00053535/2025-15)

Torna-se publico que a DIRETORIA EM ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS, por meio da
COORDENADORIA DE SUPRIMENTOS, sediada na Avenida Rangel Pestana, 300, realizarda CREDENCIAMENTO,
na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de
2024, e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condic¢des estabelecidas neste Edital.

DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em prestar de servicos de fornecimento,
gerenciamento, implementagdo e administra¢do de vale-refei¢do, por meio de cartdo eletrénico/magnético, com chip de
seguranga e senha individual, aos servidores e empregados ptiblicos em exercicio nas unidades da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sdo Paulo, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 3°, inciso Il, do Decreto n® 11.878, de 2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracéo publica a contratar.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do
Governo Federal - Compras.gov.br.
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2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6Orgados responsaveis pela informacdo, devendo proceder,

imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagcdo no momento da habilitacéo.
2.5. Nao poderao participar do credenciamento:
2.5.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica federal
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.5.3. aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao no processo
de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condicBes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista;

2.5.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do contrato agente
publico do érgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagfes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apés o0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme 8 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do interessado.

2.7. Em contratac¢des realizadas no a&mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperacgédo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.8. A vedacéo de que trata o item 2.5.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratacdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminhardo, exclusivamente por meio
eletrbnico (e-mail: "licitacao@fazenda.sp.gov.br", com cépia para: "derh@fazenda.sp.gov.br"), o requerimento
de participacdo com a indicacéo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacédo
dos servigos, com as seguintes informagoes:
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3.1.1. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para prestacio de servicos de fornecimento,
gerenciamento, implementagdo e administracdo de vale-refeicdo, por meio de cartdo eletronico/magnético, com chip de
segurancga e senha individual.

3.2. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratagdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicagdo da intencdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicao.

3.5. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencao de se credenciar, o interessado apresentara
também declaracéo que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢cBes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos
lll'e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados pode ensejar
a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do Esstado de Sdo Paulo e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco
na execugao do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaragédo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sang¢fes previstas na Lei n® 14.133,
de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
interessado de realizar o objeto do credenciamento, seréo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei n° 14.133, de 2021.
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4.1.1. A documentacéo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

4.3. Na hipétese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

4.4. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacao técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando
exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

4.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderédo ser apresentados em original, por cépia ou por meio
digital.

4.6. O 6rgao credenciante tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para analisar a documentacao apresentada pelo
interessado.

4.7. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as exigéncias
de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas, em sendo o caso.

4.8. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor da contratacdo
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencfes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacao do requerimento de participacao.

4.9. A habilitacao sera verificada por meio do Sicaf, em relagdo aos documentos por ele abrangidos.

4.9.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentacao
dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relagéo a integridade do documento digital ou
guando a lei expressamente o exigir.

4.10. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracao dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

4.10.1. A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacao.

4.11. A verificagcdo pela comissédo de contratacdo, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de
certidfes constitui meio legal de prova, para fins de habilitac&o.

4.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por
meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico, portal do 6rgdo, entre outros) até a conclusdo da fase de
habilitacao.

4.12. Apé6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagédo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.12.1. complementagéo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e
4.12.2. atualizacéo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.13. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que néo
alterarem sua substancia ou validade juridica.
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4.14. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condic¢ao para participagdo no credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposi¢do de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulagcdo ou revogagédo do
credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n° 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo da decisao.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagcdo ou inabilitacdo do interessado:
5.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusao;
5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de publicacdo da decisé&o.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrdnico, portal do 6rgédo, entre
outros).

5.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)
dias Gteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisédo
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
5.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo nao terdo efeito suspensivo.
5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico PNCP.GOV.BR.

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pela comissao de contratagao;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra ou
apresenta-la em desacordo com as especificacdes do edital.

6.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;
6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Edital para Credenciamento - Lei n° 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo. 5de 10
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: JUN/2024



6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;
6.2.2. multa;
6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
6.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
6.3.2. as peculiaridades do caso concreto
6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgaos de controle.

6.4 - A sancdo de multa sera aplicada apds regular processo administrativo, e calculada com observancia dos
seguintes parametros:

(1) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Multa Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para suplementacao ou
reposi¢do da garantia.

a. O atraso superior a 25 dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do caput do art. 137 da Lei n°
14.133, de 2021.

(3) Multa Compensatéria, para as infracdes descritas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, de 0,5% a 30% do valor
do Contrato.

(4) Multa Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista no subitem 12.1.3, de 0,5% a 30% do
valor do Contrato.

(5) Para infracéo descrita no subitem 12.1.2, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do Contrato.
(6) Para infragBes descritas nos subitens 12.1.4 a 12.1.6, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do Contrato.
(7) Para infragdes descritas no subitem 12.1.7, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do Contrato.
(8) Para a infracao descrita no subitem 12.1.1, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

6.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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6.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao.

6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos. [A2]

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da prética das infracdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave
gue a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.
©14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizard o descumprimento total da
obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades e & imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracgéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de processo de responsabilizacédo a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e
intimarda o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir. [A3]

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

6.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da san¢do de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

6.14. A aplicagdo das sanc8es previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento
sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poder&o ser realizados por forma eletrbnica, pelos seguintes meios:
email: licitacao@fazenda.sp.gov.br.

7.3. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacdo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagbes Publicas - PNCP.
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8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, sera
publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos divulgacao da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o credenciado para assinatura
do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento
habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1 O valor total estimado da conratacao é de R$ 70.117.080,00 (setenta milhdes, cento e dezessete mil, e oitenta
reais), para um periodo de 12 (doze) meses, com base no valor unitdrio de R$ 52,68 (cinquenta e dois reais e
sessenta e oito centavos), e, em 5.500 (cinco mil e quinhentos) servidores atendidos.

9.1.1 A taxa de administracado sera de R$ 0,00 (zero reais).

9.2. A administragdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento para
assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancgdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacédo pela administracao, sera
de 05 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacao,
devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o0 motivo apresentado seja aceito pela
administracao.

9.5. Previamente a emissao de nota de empenho e a contratacao, a administracdo devera realizar consulta ao Sicaf
para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12 (doze) meses.

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagéo expressa da Administracao.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

10.1. A escolha da credenciada sera feita pelos usuarios dos servigos prestados, conforme processo de
opcao realizado anualmente pela contratante, discriminados no subitem 8.4 do Termo de Referéncia.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.
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11.2. Na hipétese de anulacao do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. Arevogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
11.4. Seré realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 10 dias ;

11.4.2. perda das condic¢des de habilitagdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hip6teses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacao.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagéao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracdo, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o
contrato em execug¢do com empresa ou profissional que estiver irregular. 5°

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de 10 (dez) anos, a contar de 10/11/2025.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o
do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do interessado, desde
gue seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢cfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico licitacao@fazenda.sp.gov.br.

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
13.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
13.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

13.5.1.2. Mapa de Risco
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13.5.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

Sao Paulo, 07 de novembro de 2025.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Respondendo pelo DERH

MAURICIO BARUTTI DE OLIVEIRA

Subsecretéario de Gestdo Corporativa
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