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ESP-COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTER-9 -CPI-9

Estudo Técnico Preliminar 183/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 057.00160077/2026-10

2. Descricao da necessidade

Prestacdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservacdo Predial.

2.1. A presente contratagdo tem como finalidade a prestagdo de servigos continuos de asseio, limpeza e conservagdo predial, com o fornecimento de mao
de obra e de insumos necessérios, incluindo saneantes domissanitarios e materiais correlatados. Tais servigos deverdo ser executados de forma
permanente, observando parametros técnicos previamente estabelecidos, nas dependéncias da Sede da 1* Cia/PM do 24° Batalhdo de Policia Militar do
Interior, localizada na Av. Senador Marcos Freire, 169, Jardim Aeroporto, Sdo Jodo da Boa Vista/SP;

2.2. Garantir condi¢des adequadas de higiene e conservagdo. essenciais para o pleno funcionamento dos ambientes da unidade;

2.2.1. Assegurar a preservacao dos bens méveis e iméveis;

2.2.2. Proporcionar infraestrutura adequada de higiene aos servidores, colaboradores e demais usuérios da unidade, contribuindo para um ambiente de
trabalho do patrimonio publico;

2.2.3. Atender ao principio da economicidade, prevenindo despesas mais elevadas decorrentes da deterioragdo do patriménio publico;

2.3.A instauracdo de um novo processo licitatério justifica-se em razdo do término do contrato vigente, previsto para o dia 30 de Junho de 2026.

2.4 Nesse contexto, a contratacdo serd fundamentada em valores referenciais oficiais, conforme o CadTerc/SP, bem como em

mecanismos de andlise de exequibilidade, com o objetivo de evitar propostas com pregos inexequiveis e asseguras a continuidade e a qualidade dos
servigos prestados;

2.5. Assim, a contratacdo dos servigos de limpeza e conservacdo predial revela-se indispensavel para garantir a manutencdo das condi¢des minimas de
salubridade, higiene e bem-estar de todo efetivo desta unidade militar, assegurando a continuidade e a eficiéncia das atividades desenvolvidas.

2.6. A prestacdo continua desses servicos é essencial para a preservagdo do patrimonio publico, o bom funcionamento das instalacdes e o bem-estar dos
policiais militares que atuam na unidade, refletindo diretamente na qualidade do atendimento prestado a populacéo;

2.7. A contratagdo justifica-se pela necessidade de garantir um ambiente de trabalho limpo, seguro e funcional, assegurando a continuidade das
atividades operacionais e administrativas desenvolvidas na sede da 1* Cia do 24° BPM/I.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Secdo de Logistica do 24°BPM/1 Marcel Rodrigues Elias

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
4.1. Sdo requisitos gerais para a contratagao:

4.1.1. Os servicos devem ser prestados com utilizacdo de méo de obra com dedicacdo exclusiva e com o fornecimento de material domissanitario
necessario.

4.1.2. A prestagao dos servicos devera ocorrer mediante pagamento por metro quadrado por més (m%meés), considerando a facilidade de administracdo e
gerenciamento do contrato e a padronizacao adotada no ambito do Estado.

4.1.3. Empregar, na prestacdo dos servicos, todos os equipamentos necessarios a execucao eficiente e adequada das atividades nos ambientes da sede da
12 Cia do 24° BPM/I, localizada na Av. Senador Marcos Freire, 169, Jardim Aeroporto, Sdo Jodo da Boa Vista/SP.
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4.1.4. Os servicos deverdo ser executados das 07h00 as 16h30, com uma hora de intervalo para almogo, de segunda a sexta-feira, observando a jornada
de 44 horas semanais.

4.1.5. Os produtos de limpeza fornecidos pela contratada devem ser adequados as necessidades e ao tipo de ambiente a ser cuidado e higienizado.

4.1.6. A contratada devera disponibilizar um supervisor responsavel pela gestdo da equipe de limpeza, acompanhamento dos servigos prestados e solucdo
de eventuais problemas ou irregularidades.

4.1.7. A contratada devera apresentar um plano de gerenciamento de residuos, detalhando a coleta, separacdo e destinacdo final dos residuos gerados
durante a execucdo dos servigos.

4.1.8. A contratada devera garantir a utilizacdo de produtos de limpeza biodegradéveis e que ndo causem danos ao meio ambiente, conforme as
normativas ambientais vigentes.

4.1.9. A contratada devera realizar treinamentos periddicos aos colaboradores, abordando técnicas de limpeza, manuseio de produtos quimicos, uso
correto de EPIs, satde e seguranca no trabalho.

4.1.10. A contratada devera implementar um sistema de controle de qualidade dos servigos, com inspecoes regulares e relatérios mensais encaminhados
ao gestor do contrato.

4.1.11. A contratada devera manter politica de atendimento emergencial para situacoes que demandem servicos imediatos fora do horério regular, como
vazamentos e inundagoes.

4.1.12. A contratada devera assegurar substituicdo de produtos e materiais de limpeza quando houver reclamagdes quanto a qualidade, eficiéncia ou
seguranca.

4.1.13. A contratada devera manter canal de comunicacao eficiente com o gestor do contrato para encaminhamento de sugestoes, reclamacgoes e
solucdode problemas.

4.1.14. A contratada devera apresentar certificados de conformidade dos produtos de limpeza utilizados, garantindo atendimento aos padrdes de
qualidade e seguranca determinados pela legislacdo vigente.

4.1.15. A contratada devera garantir que todos os colaboradores possuam documentagdo regularizada, devidamente registrados e segurados, conforme
legislacdo trabalhista.

4.2. Cabe a contratada:

4.2.1. Manter todos os equipamentos em perfeitas condi¢des de uso e acondicionar adequadamente os materiais fornecidos, dentro dos prazos de
validade, providenciando substitui¢des quando necessario.

4.2.2. Garantir que os colaboradores estejam treinados, utilizem EPIs adequados e trajem uniforme e identificagdo visivel.
4.2.3. Executar todas as tarefas previstas no cronograma de limpeza e conservagao, respeitando a periodicidade contratada.

4.2.4. Manter-se adimplente com as obrigagdes tributarias, trabalhistas e remuneracdes.4.2.5. Manter, durante toda a vigéncia contratual e seus aditivos,
as condicOes de habilitagdo apresentadas na licitagdo.

4.2.6. Providenciar tempestivamente a substitui¢do de colaboradores ausentes, por faltas programadas ou ndo.
4.2.7. Fornecer aos empregados todos os equipamentos de seguranca necessarios a execucdo dos servigos.
4.2.8. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) aplicaveis a residuos sélidos, publicadas pela ABNT.

4.2.9. Fornecer insumos que contemplem aspectos de sustentabilidade ambiental, quando disponiveis no mercado, como materiais reciclados, madeira
certificada, papéis com manejo florestal comprovado, entre outros, conforme detalhado no quadro de insumos e planilha de precos.

4.2.10. Definir as quantidades e especificacdes dos materiais e equipamentos necessarios a prestacdo dos servicos, considerando sua expertise na gestdo
de insumos, indicando-os adequadamente.

4.2.11. Estocar, no local da execugdo, materiais de consumo em quantidade suficiente para atender a demanda por 30 (trinta) dias, realizando reposigoes
segundo a necessidade ou rotinas diferenciadas aprovadas pelo gestor do contrato.

4.2.12. Garantir que materiais de consumo e equipamentos permanentes atendam aos requisitos especificados para areas de circulagdo, banheiros,
divisérias, areas envidragadas, mesas, equipamentos de informatica e demais ambientes.

4.3. Da duragdo do contrato e termo inicial:
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4.3.1. O contrato deverad ter vigéncia minima de 30 (trinta) meses, admitidas prorrogagdes, conforme arts. 105 e 106 da Lei n° 14.133/21, a depender da
disponibilidade or¢amentéria. O inicio da prestagdo dos servicos sera contado da ciéncia da ordem de execugao expedida a contratada;

4.4. A licitante deve possuir a documentacdo, relativa a qualificacdo técnica.

4.5. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo.

4.6. Prestacgdo de servigos de limpeza, asseio e conservacao com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, conforme metodologia CadTerc.;

4.7. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a manutencéo do escritério.

4.8. Declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo dos servicos.

4.9. O Contratado devera atender a todas as exigéncias constantes no termo de referéncia, a fim de prestar os servigos de forma continua e eficaz.
4.10. A contratada devera adotar critérios e praticas de sustentabilidade na prestacdo dos servi¢os, como demonstrados no termo de referéncia.

4.11. Os servigos em questdo sdo de natureza continuada, uma vez que visam a conservacdo e adequacdo das atividades administrativas desta unidade.
4.12. A duracdo inicial do contrato sera de 30 (trinta) meses, podendo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos.

4.13. A contratada devera cumprir as disposicOes relativas a Saide e Seguranca do Trabalho, constantes do termo de referéncia, o que incluir a
apresentacao, apos a assinatura do contrato, dos seguintes documentos:

4.14. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA);

4.15. Programa de Controle Médico em Satide Ocupacional (PCMSO).

4.16. A contratagdo tem como base o CADTERC Vol. 03, relativo a prestagao de servigos de limpeza, asseio e conservagao, elaborado pela Secretaria de
Gestdo e Governo Digital em janeiro de 2025.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Contratacdo de Empresas Especializadas em Limpeza

5.1.1. No mercado de servicos de limpeza e conservagdo predial para érgaos publicos, a contratacdo de empresas especializadas se destaca como uma das
opcoes mais eficientes. Essas empresas oferecem profissionalismo, expertise e garantia de qualidade na execucao dos servigos, utilizando equipamentos
e produtos adequados para diferentes tipos de superficies.

5.1.2. Aplicagdo na sede da 1* Cia do 24° BPM/I:

5.1.2.1. A contratacao de empresa especializada para a sede da 1* Companhia do 24° BPM/I, situada na Av. Senador Marcos Freire, 169, Jardim
Aeroporto, Sdo Jodo da Boa Vista/SP, visa garantir a manutencdo de um ambiente limpo, salubre e organizado, essencial para o bom desempenho das
atividades administrativas e operacionais desenvolvidas pelos policiais militares.

5.1.3. Vantagens:

Profissionalismo e expertise na execugdo dos servigos de limpeza;

Utilizacdo de equipamentos e produtos adequados para diferentes tipos de superficies;

Possibilidade de contratos de longo prazo com garantia de qualidade.

5.1.4. Desvantagens:

Custos mais elevados em comparacdo com solugdes internas;

Dependéncia de terceiros para a realizagdo das atividades.

5.2. Criagdo de Equipe Interna de Limpeza

5.2.1. Refere-se a formacdo de uma equipe de colaboradores dentro da prépria instituicdo, responsavel pela limpeza e conservacao das instalagdes da
sede da 1°Cia do 24° BPM/I. Isso envolve a contratacdo de pessoal dedicado exclusivamente a essas atividades, que trabalhara diretamente sob a gestdo

da unidade. Essa abordagem proporciona controle direto sobre o trabalho, adaptabilidade as necessidades especificas e, eventualmente, redugdo de custos
alongo prazo.

5.2.2. Vantagens: Controle direto sobre o trabalho realizado.
Flexibilidade para ajustar horarios e atividades conforme necessidade;
Potencial reducdo de custos a longo prazo.

5.2.3. Desvantagens:

Necessidade de contratagdo e treinamento de pessoal;

Possiveis desafios na manutengdo da qualidade e produtividade.
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5.3. Contratagdo de Servicos Terceirizados Especificos (ex.: Limpeza de Vidros, Higienizagdo de Equipamentos)

5.3.1. Refere-se a contratagdo de empresas especializadas para servicos pontuais de limpeza na sede da 1* Cia do 24° BPM/I, como higienizagao de
vidros,divisérias e equipamentos. Essa modalidade permite foco em é&reas que demandam maior especializacdo, sem comprometer o funcionamento geral
da unidade.

5.3.2. Vantagens:

Foco na especializagdo, garantindo qualidade em éareas especificas;

Reducdo de custos em comparagdo com uma empresa geral de limpeza.

5.3.3. Desvantagens:

Dependéncia de multiplos fornecedores;

Possibilidade de conflitos entre prestadores de servicos.

5.4. Utilizacdo de Tecnologias e Equipamentos de Limpeza Avancados

5.4.1. Refere-se a adogdo de solugdoes modernas e automatizadas para a execugdo dos servigos de limpeza na sede da 1° Cia do 24° BPM/I. Essa pratica
buscaotimizar o tempo, elevar a qualidade do servico e reduzir o esforco manual da equipe.

5.4.2. Vantagens:

Eficiéncia e rapidez na execucao das tarefas;

Maior qualidade e precisdo nos resultados;

Possivel reducao da necessidade de mao de obra manual.

5.4.3. Desvantagens:

Custos iniciais elevados para aquisi¢do e manutencao;
Necessidade de treinamento especifico.

5.5. Implementacdo de Programas de Sustentabilidade na Limpeza.

5.5.1. Trata-se da adogdo de praticas sustentaveis e ambientalmente responsaveis na sede da 1* Cia do 24° BPM/I, com uso de produtos biodegradéaveis e
técnicas que reduzam o consumo de dgua e energia.

5.5.2. Vantagens:

Contribuigdo a preservacdo ambiental;

Melhoria da imagem institucional perante a comunidade;

Reducdo de custos a longo prazo.

5.5.3. Desvantagens:

Possiveis custos iniciais com adaptagdo e aquisi¢do de produtos especificos;
Necessidade de conscientizagdo e treinamento da equipe.

5.6. Conclusdo

5.6.1. Apés andlise das alternativas disponiveis, conclui-se que a Contratagdo de Empresa Especializada em Limpeza é a opgao mais adequada para
atender as demandas da sede da 1* Companhia do 24° Batalhdo de Policia Militar do Interior (24°BPM/I), localizada na Av. Senador Marcos Freire, 169,
Jardim Aeroporto, Sdo Jodo da Boa Vista/SP. Essa modalidade oferece maior eficiéncia, seguranga sanitaria, uso apropriado de materiais e
equipamentos, além de garantir a continuidade e a qualidade dos servigos prestados, contribuindo de forma significativa para o bom funcionamento da
unidade.

5.7. Em conformidade com o art. 23, §1°, I, da Lei 14.133/2021, foram utilizados valores referenciais oficiais do CadTerc/SP (Vol. 3, Jan/2025 - Versao
02, Janeiro 2026) como parametro de aceitabilidade e estimativa de custos.

5.8. Os valores CadTerc foram adotados por serem:

5.8.1 Resultado de ampla pesquisa de mercado, baseada em contratos vigentes no Estado;

5.8.2. Ajustados por produtividade e coeficiente de participagdo por tipo de érea;

5.8.3. Abrangentes, contemplando médo de obra, encargos, insumos, EPIs, equipamentos e BDI (beneficios e despesas indiretas, tributos e lucro).
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5.9. Durante a execugdo, poderdo ser solicitadas planilhas e notas fiscais para comprovar a compatibilidade dos gastos com insumos, referéncia de 6% a
10% do custo total mensal (pardmetro CadTerc), como mecanismo de anélise de exequibilidade.

5.10.Considerando que os servicos serdo prestados ao longo de 30 (trinta) meses, em regime de 5 (cinco) dias por semana, justifica-se a dedicagdo
exclusiva de mdo de obra para garantir a continuidade e a eficiéncia das atividades de limpeza, asseio e conservagao.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solucdo abrange a prestacdo de servigos continuados de limpeza, conservacdo, higienizacdo e asseio diario, com o fornecimento de todos os
materiais, equipamentos e ferramentas necessarios, bem como a disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacado exclusiva de mao de obra para
atender as necessidades da sede da 1* Companhia do 24° Batalhdo de Policia Militar do Interior (24° BPM/I), situada na Av. Senador Marcos Freire, 169,
Jardim Aeroporto, Sdo Jodo da Boa Vista/SP, pelo periodo minimo de 30 meses a partir da assinatura do Contrato, conforme quantidades e requisitos a
serem definidos no termo de referéncia. As atividades deverdo ser realizadas em horarios que nao prejudiquem o funcionamento regular do Contratante,
observando carga horéria de até 44 horas semanais.

6.2. Os servicos de limpeza, conservacao, higienizagdo e asseio diario serdo contratados com base na area fisica da sede da 1* Cia do 24° BPM/I a ser
limpa, estabelecendo-se a estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, produtividade, periodicidade e frequéncia de cada tipo de
servico, bem como as condigdes especificas do local objeto da contratagdo.

6.3. Os servicos a serem contratados possuem natureza continuada, pois, por sua essencialidade, destinam-se a atender de forma permanente e
ininterrupta as necessidades da sede da 1* Cia do 24° BPM/I. Sua continuidade visa garantir a integridade do patriménio piblico e o pleno funcionamento
das atividades administrativas e operacionais da unidade. A interrupcao desses servicos comprometeria a prestacao do servi¢o publico e o cumprimento

da missdo institucional, caracterizando-os, portanto, como servi¢os comuns de natureza continuada.

6.4. Trata-se de servico de natureza comum, com disponibilizacdo de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado por meio de
procedimento licitatério, na modalidade pregdo, em formato eletronico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Metodologia de Calculo

7.1.1. O quantitativo de postos a serem contratados foi definido com base na demanda da sede da 1* Cia/PM do 24° BPM/I, considerando suas
respectivas areas (incluindo algumas em que podem ocorrer atividades insalubres), as produtividades previstas, bem como a carga horaria, a frequéncia
dos servicos de limpeza e as atribui¢des de cada posto, conforme apresentado a seguir.

7.2. Areas, produtividades e quantidade de postos

7.2.1. A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos objeto deste contrato contrato pelo preco mensal de R$9.700,67 (nove mil e setecentos reais e
sessenta e sete centavos), perfazendo o total de R$291.020,10 (duzentos e noventa e e um mil e vinte reais e dez centavos), mediante os seguintes valores
unitarios conforme tabela abaixo de Prestacdo de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservacao Predial, a saber: VOL.03, V02:
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PRECO

ARFA | UNITAR
T TOTAL MENSAL
ITEM |SIAFISICO | DESCRICAO DOS SERVICOs | (M2) | MENSAL ]
(1)
2)
1 207292  |Areas Internas - Pisos Frios 442 74 ES&?_.ZF} ES?r.ﬁf‘lﬁ]
N 207330 Areas Internas com Espacos Livres — 144.41 RS6.18 RSE9) 45
- ' Sagudo. Hall e Saldo i W W
Areas Externas — Pisos Pavimentados
3 162787 _ . L 1.204.08 | R54.12 R54.960.81
Adjacentes/Contiguos as Edificagdes v i
_ Areas externas — Varrigdo de passeios e F
4 162795 60,00 R350.84 RS$50.40
Armamentos e TE
_ Vidros Externos — Frequéncia Trimestral _ _
5 207420 e ) 57.30 R52.52 R5144.40
sem exposigdo a situacdo de risco) e TE
TOTAL MENSAL R$9.700,67
TOTAL 30 (TRINTA) MESES R$291.020,10

CAPITULO Il - VALORES REFERENCIAIS, DEFINICOES E

CRITERIOS PARA ELABORAGAO DOS PREGOS

1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

Os valores referenciais apresentados no item 1 deste capitulo se aplicam aos itens de
licitacdes submetidos a participacdo ampla, isto &, quando o valor estimado supera R$
80.000,00 no mesmo exercicio financeiro e, por isso, a contratacdo nao pode ser
destinada com exclusividade a Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) (Acérdo TCU n° 1.932, de 2016).

Os valores unitarios dos servicos apresentados a seguir, com base de referéncia em

Janeiro/2025, deverdo ser utilizados como critério de aceitabilidade de precos.
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Quadro 2: Valores referenciais dos servigos de limpeza por tipo de area
Valores Mensais

Areas internas

(R$/m*/més)

Pisos acarpetados R% 8,25
Pisos frios R$ 8,25
Laboratdrios R% 14,96
Almoxarifados/galpdes R% 3,66
Oficinas R$ 4,12
Com espacos livres — saguao/hall/salao R$ 6,18
Sanitarios de uso pablico ou coletivo de grande circulagao™ R% 10,04
Areas externas

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagoes R$ 4,12
Varricao de passeios e amuamentos R$ 0,84
Patios e areas verdes — alta frequéncia R% 0,77
Patios e areas verdes — média frequéncia R% 0,38
Patios e areas verdes — baixa frequéncia R$% 0,20
Coleta de detritos em patios e areas verdes — frequéncia diaria (em ha) * R% 507,00
Vidros externos

Frequéncia trimestral (sem exposi¢ao a situacao de risco) R$ 2,52
Frequéncia semestral {sem exposi¢ao a situacdo de risco) R$ 2,34
Frequéncia trimestral (com exposi¢ao a situacado de risco) R$ 3.20
Frequéncia semestral (com exposicdo a situacdo de risco) R$ 2,68

*R$/ha/més — 1 hectare/ha equivale a 10.000 m=

**Limpeza ou higienizacdo de instalagdes sanitarias (banheiros) de forma permanente e efetiva.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 291.020,10

8.1. A estimativa de valor para a contratacdo dos servigos de limpeza destinados a sede da 1* Companhia do 24° Batalhdo de Policia Militar do Interior
(24° BPM/I), situada na Av. Senador Marcos Freire, 169, Jardim Aeroporto, Sdo Jodo da Boa Vista/SP, tem como objetivo levantar o eventual custo da

solucdo escolhida, permitindo a avaliacdo da viabilidade econémica da opcao adotada.

8.2. O CADTERC - Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados (www.cadterc.sp.gov.br) — é um site institucional que visa divulgar as diretrizes para
contratagdes de fornecedores de servicos terceirizados pelos 6rgaos da Administracdo Ptiblica Estadual, promovendo a padronizagdo das especifica¢des

técnicas e dos valores limites (precgos referenciais) para os servi¢os mais comuns e que representam os maiores gastos do Estado.

8.3. Dessa forma, conforme estabelecido no Volume 3, versdo 2, atualizado em janeiro de 2026, que trata dos estudos técnicos referentes a prestacdo de
servicos de limpeza, asseio e conservagdo predial, os valores referenciais para a contratagdo desse tipo de servigo, calculados com base nos metros

quadrados das areas a serem limpas, sdo os seguintes:
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Quadro 2: Valores referenciais dos servigos de limpeza por tipo de area
Valores Mensais

(R$/m¥més)

Areas internas

Pisos acarpetados R% 8,25
Pisos frios R$ 8,25
Laboratorios R$ 14 96
Almoxarifados/galpdes R$ 3,66
Oficinas R$ 412
Com espacgos livres - sagudoall/saldo RS 6,18
Sanitarios de uso plblico ou coletive de grande circulagao™ R$ 10,04
Areas externas

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagtes RS 412
Varrigdo de passeios e aruamentos RS 0,84
Patios e dreas verdes — alta frequéncia RS 0,77
Patios e areas verdes — média frequéncia R3S 0,38
Patios e areas verdes — baixa frequéncia R 0,20
Coleta de detritos em patios e areas verdes - frequéncia diaria (em ha) * R$ 507,00
Frequéncia trimestral (sem exposi¢io a siluagio de risco) RS 2 52
Frequéncia semesltral (sem exposicio a situacio de risco) RS 2,34
Frequéncia trimestral (com exposicio a situagio de risco) RS 3,20
Frequéncia semestral (com exposicio a situacio de risco) RS 2,68

*Rimal/més - 1 hectare/a equivale a 10.000 m=®
**Limpeza ou higienizacio de instalacdes sanitdrias (banheiros) de forma permanente e efetiva.

TABELA: (REFERENCIA: ITEM 1 DO CAPITULO III - VALORES REFERENCIAIS, DEFINICOES E CRITERIOS PARA ELABORACAO DOS
PRECOS 1. RESUMO — VALORES REFERENCIAIS DO VOL. 03 DO CADERNO DE TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA, ASSEIO FE
CONSERVAGAO PREDIAL)

8.4. O valor estimado baseia-se no CadTerc/SP — Volume 3, base Jan/2025, Versdo 02 - Jan/2026, conforme art. 23, §1°, I da Lei 14.133.

8.5. Os valores ja incluem todos os insumos e BDI.

8.6. Propostas significativamente inferiores a estimativa serdo analisadas quanto a exequibilidade e podem ser desclassificadas, se ndo comprovarem
viabilidade econdmico-financeira (art. 59, §83° e 4°).

8.7. Serd exigida planilha de custos detalhada para comprovacéo da viabilidade.

8.8. Com base nos valores referenciais estabelecidos, tem-se que o valor da contratacdo dos servicos de limpeza, asseio e conservacao predial para a sede
da 1* Cia/PM do 24° Batalhdo de Policia Militar do Interior (24° BPM/I) possui como referéncia um custo mensal de R$9.700,67 (nove mil e setecentos
reais e sessenta e sete centavos), ou o custo total de R$291.020,10 (duzentos e noventa e um mil e vinte reais e dez centavos), considerando o periodo de
30 meses.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O objeto refere-se a prestacdo de servigos continuos de limpeza, higienizacdo e conservagdo predial, com fornecimento de materiais e EPIs,
caracterizando-se como um servigo Unico e indivisivel.

9.2. O parcelamento do objeto ndo ¢ indicado, tendo em vista que:

9.2.1. A eventual divisdo pode prejudicar a padronizacdo da execucdo e a centralizagcdo da responsabilidade na contratada, fatores essenciais para o
controle de qualidade e a continuidade dos servigos;

9.2.2. Nédo se trata de elementos independentes, mas sim de um conjunto integrado de atividades complementares, cujas partes ndo se sustentam
isoladamente;

9.2.3. A fragmentacdo inadequada pode resultar em aumento de custos e dificultar a fiscalizacdo, contrariando o principio da

economicidade previsto na Lei n® 14.133/2021.

9.3. Dessa forma, a contratagdo sera realizada de maneira global para a sede da 1* Cia/PM do 24°BPM/I, conforme o escopo

estabelecido.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Néao existem contratacdes correlatas e/ou interdependentes indispensaveis para a correta execucdo do objeto, uma vez que o escopo planejado
contempla integralmente as atividades de limpeza, asseio e conservagao, incluindo o fornecimento de insumos.

10.2. Eventuais demandas supervenientes (como servicos extraordinarios pontuais) serdo tratadas em processos especificos, sem comprometer a
integralidade do objeto ora contratado.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratagdo estd em conformidade com as diretrizes de manutencdo da infraestrutura das unidades da PMESP, garantindo condi¢es adequadas
de higiene e salubridade.

11.2. Embora tenha sido motivada pela rescisdo contratual anterior (em razdo da inexequibilidade dos valores), a presente demanda atende ao
planejamento setorial voltado a continuidade dos servigos essenciais, em consonancia com a Lei n° 14.133/2021.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Manutengdo continua das condi¢des de higiene e salubridade nas instala¢des da 1°Cia/PM do 24° BPM/I.
12.2. Preservacao do patrimoénio (bens mdveis e imdveis), contribuindo para a ampliagdo da vida til dos ativos publicos.
12.3. Diminuicéo dos riscos de contaminagdo e de passivos trabalhistas e contratuais, com viabilidade assegurada por parametros do CadTerc.

12.4. Maior eficiéncia e economicidade, por meio da adjudicacdo global e de fiscalizacdo baseada em niveis de servico (SLAs) definidos no TR.
12.5. Garantia de seguranca juridica, com estimativas fundamentadas no CadTerc e aplicacdo de mecanismos de andlise de
exequibilidade (Lei 14.133, art. 59, §§ 3° e 4°).

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Designacdo formal de fiscais/gestores do contrato, com capacitacdo minima e ciéncia dos documentos do planejamento.

13.2. Reunido inicial entre contratada e fiscalizacdo para alinhamento de rotinas, SLAs (Acordos de Nivel de Servico), cronograma de limpeza e
materiais minimos.

13.3. Disponibilizagdo pela contratante de:

13.3.1. local adequado para refeicdes;

13.3.2. depésito para armazenamento seguro de insumos e equipamentos.

13.4. Exigéncia documental pds-assinatura:

13.4.1. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional;

13.4.2. PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (ou PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme a norma vigente da NR-1);
13.4.3. Fichas de entrega e uso de EPI — Equipamentos de Protecdo Individual;

13.5. Solicitagdo e conferéncia periddica de planilhas e notas fiscais de insumos para verificar compatibilidade com a composicado de custos de referéncia
(CadTerc), admitindo-se 6% a 10% do custo mensal como parametro técnico para materiais/insumos, com justificativa para eventuais divergéncias.

14. Possiveis Impactos Ambientais
14.1. Utilizacdo de produtos quimicos inadequados, oferecendo riscos ao meio ambiente e as pessoas;
14.2. Desperdicio de agua potavel;

14.3. Para o tratamento dos impactos ambientais desta contratacdo, serdo adotadas as recomendagdes contidas no termo de referéncia.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando a importancia da manuten¢do de um ambiente de trabalho adequado, seguro e higiénico para os servidores ptiblicos da Policia Militar do
Estado de Sdo Paulo, a presente justificativa visa a contratagdo de servigos de limpeza para a 1°Cia/PM do 24°BPM/I.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

FAUSTO CESAR NOGUEIRA CADETE
Chefe Secdo Logistica 24°BPM/I

tf Assinou eletronicamente em 05/05/2026 as 14:20:00.

MARCEL RODRIGUES ELIAS
Auxiliar Secdo Logistica 24°BPM/I

b
&f Assinou eletronicamente em 23/04/2026 as 11:47:07.

EDSON GONCALVES BORGES
Auxiliar Secao Logistica 24°BPM/I

1Y
tf Assinou eletronicamente em 05/05/2026 as 15:26:55.
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