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DISPENSA
ELETRONICA

010/2023

CONTRATANTE (UASG)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BARUERI - IPRESB (929647)

OBJETO

Contratacao de empresa especializada em servigco de pesquisa,
leitura e envio de recortes eletrénicos de publicagcées dos diarios
oficiais do estado de Sao Paulo e da Uniao.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
R$ 1.390,00

PERIODO DE PROPOSTAS
De 15/06/2023
Ate 21/06/2023 as 8h

PERIODO DE LANCES
De 21/06/2023 as 8h
Até 21/06/2023 as 14h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI - IPRESB

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 010/2023
(Processo Administrativo n.° 1840/2023)

Torna-se publico que o Instituto De Previdéncia Social dos Servidores Municipais

de Barueri — IPRESB, sediado na Alameda Wagih Salles Nemer, 85, Centro,
Barueri/SP, CEP 06401-134, realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento
menor prego, na hipotese do art. 75, Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacao aplicavel.

Data da sessao: 21/06/2023

Link: https://www.gov.br/compras
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1.0 objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para
servigo de pesquisa, leitura e envio de recortes eletronicos de publicagdes dos
diarios oficiais do estado de Sao Paulo e da Unido, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e

Seus anexos.

1.2. A contratagdo sera conforme tabela constante abaixo.

publica¢des dos diarios
oficiais do estado de
Sao Paulo e da Unido

ITEM DESCRIGAO/ CATSER UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR ANUAL
ESPECIFICAGAO DE MEDIDA MENSAL
Servigo de pesquisa,
leitura e envio de
rtes eletroni .
4 | recortes eletronicos de 10219 Servigo 1 R$ 115,83 | R$ 1.390,00

1.2.1. Havendo divergéncias entre a especificagdo do objeto constante neste
Aviso de Dispensa Eletrénica e a especificagdo do objeto constante no
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CATSER, prevalecera, sempre, a descricdo deste Aviso de Dispensa
Eletrénica.

1.3.0 critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos quanto
as especificagdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1.A participagao na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal
- Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletrénico
https://www.gov.br/compras

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no
Manual do Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de
Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica,
nao cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros n&o autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
seu(s) anexo(s).

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacgao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagcdo e responder administrativa ou
judicialmente.

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela
elaboragao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao
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d)

versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sang¢ao que lhe foi
imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgagdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condigbes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do

mesmo grupo econdémico.

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue

em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor.

2.2.4. organizacgbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigédo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

2.3.Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuagédo em regime cooperado, com reparticao de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n°® 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serao estendidas a
elas os beneficios previstos para as microempresas € empresas de
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pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n°
11.488, de 15 de junho de 2007.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1.0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagdo do aviso de contratagcao
direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
a proposta com a descri¢ao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, € 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na prestag¢ao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagéo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

3.7. A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos
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seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicio.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo
retira-la, substitui-la ou modifica-la.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,
assinalar “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaracgoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas
no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93
da Lei n® 8.213/91;

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao.

4. FASE DE LANCES
4.1. A partir das 08:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a

sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de
lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
sendo encerrado no horario de finalizagao de lances também ja previsto neste
aviso.

4.2.Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances

exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
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4.3.0 fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagao ao ultimo
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por
ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como
‘lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacio Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que
cobrir a melhor oferta é de:

4.3.2.1. R$ 5,00 (cinco reais) para o item 1;

4.4.Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for
recebido e registrado primeiro no sistema.

4.5.Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

4.6.Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do fornecedor.

4.7.Ilmediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificagao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica
pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogagéo e nao havendo tempo aleat6rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1.Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e a
compatibilidade do preco em relacéo ao estipulado para a contratacao.

5.2.No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela

Administragcao, podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com
preco compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro
colocado, mesmo apos a negociagao, for desclassificado em razédo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacéo, o resultado sera registrado
na ata do procedimento da dispensa eletrbnica.
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5.3.Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se
necessario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4.0 prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 20 (vinte) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso
OU €m Seus anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacéao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6.Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pOSSui Ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa n&o tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho
vigentes.

5.7.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8.Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragéo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas;
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5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.9.Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes
do objeto, podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do
servigo ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat”
a nova data e horario para a sua continuidade.
5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase

de habilitacédo, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1.O0s documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO
| - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO deste aviso e seréo
solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.
6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagcdo de habilitagdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado
o eventual descumprimento das condi¢cdes de participacido, especialmente
quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratagcéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Uniao

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);
d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.
6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/)
6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu s6cio majoritario, por for¢ga do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancbes impostas ao
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responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.21.2. O fornecedor sera convocado para manifestacédo
previamente a sua desclassificagao.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condi¢ao de participacao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacido dos fornecedores
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes

constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentagao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores
de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, apds solicitagdo da Administragdo, sob
pena de inabilitagao.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital.

6.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.7. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagao, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.7.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e
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assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuragao de uma
proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢gdes de
habilitagao.
6.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1.Apo6s a homologacgao e adjudicag&o, caso se conclua pela contratagao, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da
data de sua convocacéo, para aceitar o Termo de Contrato, sob pena de decair
do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de
Contratacao Direta.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato podera ser prorrogado 1
(uma) vez, por igual periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e
aceita pela Administragao.

7.3. O Aceite da assinatura contratual, emitida a empresa adjudicada, implica
no reconhecimento de que:

7.3.1. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso
de Contratagcao Direta e seus anexos;

7.3.2. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos
da Administragao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagao das condi¢oes de
habilitagao e contratagdo consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES
8.1.Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragbes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
8.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
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8.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitagcdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao
do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucéo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidbneo, entre outros, a
declaragao falsa quanto as condi¢cdes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da dispensa, mesmo apos 0 encerramento da
fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame,
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagao Direta,
quando nao se justificar a imposi¢cédo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos
subitens 8.1.1 a 8.1.12;
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c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso
de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a
8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cao da
penalidade mais grave.

8.3.Na aplicacao das sanc¢des serado considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos orgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sancodes previstas neste Aviso de Contratagao Direta,
em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacao integral do dano causado a
Administracéo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancdes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragao de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

IPRESB - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri
Alameda Waghi Salles Nemer, 85 - Centro - Barueri -SP - CEP 06401-134 -(11) 4163-1723 - ipresb.barueri.sp.gov.br

14

Para conferéncia, acesse o site https://solarbpm.barueri.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo IPRESB 001840/2023 e o cédigo 16MO09V8P.

Péag. 14 de 48 - Documento assinado digitalimente por MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA.



Pagina: 85
4
IPRESB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

8.8. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estio
previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1.0 procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos
fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF,
por mensagem eletrénica, na correspondente linha de fornecimento que
pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracéo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os
menores pregcos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condicdes de habilitagdo exigidas;

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada
fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da
documentacgao de habilitacdo, conforme o caso.
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9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderéao ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto).

94. Havendo a necessidade de realizacédo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagcédo Direta, devera
ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na
respectiva notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel
pelo énus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagc&do do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacédo deste procedimento e durante
o envio de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem
de tempo e registro no Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcado podera
sanar erros ou falhas que n&o alterem a substdncia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitagéo e classificagéo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta seréo
sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado
do processo de contratagao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Aviso de Contratagéo
Direta e de seus anexos ou demais peg¢as que compdem o processo, prevalecera
as deste Aviso.

9.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
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9.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO I — Documentagao exigida para Habilitagédo
9.13.2. ANEXO II - Termo de Referéncia;
9.13.2.1. ANEXO II.1 — Estudo Técnico Preliminar;
9.13.3. ANEXO IIl — Minuta do Termo de Contrato.

Barueri , 15 de junho de 2023

Marcelo Rodrigues Larangeira
Presidente Interino
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

1.1Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1.2Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagcao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

1.3Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

1.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

1.5No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacédo dos seus administradores;

1.6 Decreto de autorizagéo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais.
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ANEXO Il -TERMO DE REFERENCIA 18/2023
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UASG 929647

Termo de Referéncia 18/2023

Informacoées Basicas

Nu d

Tll;mero ° UASG Editado por Atualizado em

18/2023 929647-INSTITUTO DE PREV.SOCIAL DOS SER. CARLA BASTOS SANTANA  05/06/2023 15:13
MUN/BARUERI RIBEIRO (v 1.0)

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; IPRESB 001840/2023

1. Definicao do objeto

1.1 Contratagdo de empresa especializada em servico de pesquisa, leitura e envio de recortes eletrénicos de
publica¢8es de diarios oficiais do estado de Sdo Paulo e da Unido.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE | QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA MENSAL ANUAL
Contratacdo de empresa R$ 115,83 [ R$ 1390,00
1 |especializada em servigo 10219 SERVICO 1

de pesquisa, leitura e
envio de recortes

eletrénicos de
publicacbes de diarios
oficiais

1.2 O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sé&o caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O inicio do fornecimento do(s) servigo (s) se dara ap6s emissdo de ordem de inicio de servigo.

1.4 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses a contar da emissdo da ordem de inicio de servigo.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1 A Fundamentagdo da Contratacéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacao esté previsto no Plano de Contratacdes Anual 2023 do IPRESB.
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3. Descricao da solucdo

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4.1 A contratada devera realizar o servigo de leitura, selecdo e recorte das publicagdes dos diarios eletronicos de
orgédos jurisdicionais brasileiros elencados no item 4.2 abaixo que contenham pelo menos uma das expressfes
indicadas pelo CONTRATANTE conforme item 4.3 a fim de disponibilizar o recorte eletrénico ao Instituto, a serem
encaminhados diariamente por correio eletrdnico ou disponibilizados no website da CONTRATADA.

4.2 Grupos pesquisados:

4.2.1 SP - Diario da Justi¢a de Sao Paulo - JUFED
4.2.2 SP- Poder Executivo - Sec¢éo |

4.2.3 SP- Poder Executivo - Sec¢éo Il

4.2.4 SP- Poder Legislativo - Tribunal de Contas
4.2.5 Tribunal Regional Federal - 3 regido

4.2.6 Tribunal Regional do Trabalho - TRT 2

4.2.7 Diério Oficial da Unido

4.3 As pesquisas das publicacBes deverdo ocorrer:

4.3.1 Pela Raz&o Social: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri
4.3.2 Pela raiz do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas: 08.434.600/0001-70

4.3.3 Pelo Nome Fantasia: IPRESB

4.3.5 Palavras que poderdo ser usadas na analise e leitura dos Diarios:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI IPRESB | INSTITUTO
PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI IPRESB | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS
BARUERI | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | INSTITUTO
PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI | INST DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BARUERI | INST PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | INSTITUTO DE
PREV SOCIAL DO SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | INSTITUTO PREV SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL
BARUERI | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOC DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | INSTITUTO
PREVIDENCIA SOC SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV
MUNICIPAIS DE BARUERI | INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL SERV MUNICIPAIS BARUERI | INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUN DE BARUERI | INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL
SERVIDORES MUN BARUERI | PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI |
PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR
MUNICIPAL DE BARUERI | PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI | PREV SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | PREV SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | SOCIAL DO
SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI | SOC DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BARUERI | SOC SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI | SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | SERVIDOR
MUNICIPAL BARUERI | SERV MUNICIPAIS DE BARUERI | SERV MUNICIPAIS BARUERI | BARUERI INSTITUTO
DE PREVIDENCIA | BARUERI INSTITUTO PREVIDENCIA | IPRESB

4.4 Ressalta-se que a pesquisa devera ser realizada nos diarios especificados pela CONTRATANTE e
encaminhadas por meio eletrénico em até 24 horas de sua circulagdo aos e-mails institucionais conforme relagéo a
ser encaminhada & CONTRATADA.
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4.5 Demais critérios para contratagcao constam descritos no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia.

5. Modelo de execucao do objeto

5.1 O Servigo consistird na pesquisa diaria dos Diarios Eletrdnicos elencados pela CONTRATANTE, por meio de
sistema automatizado de processamento de dados da CONTRATADA, em busca de trechos publicados nos Diarios
Eletrdnico entdo pesquisado, que contenham pelo menos uma das expressdes de pesquisas indicadas pelo
CONTRATANTE, a serem disponibilizados em conformidade a este instrumento.

5.2 A disponibilizacdo das informagBes, a partir da pesquisa realizada pelos sistemas automatizados de
processamento de dados da CONTRATADA, serd realizada simultaneamente por meio de envio de correspondéncia
eletrénica (e-mail) como também disponibilizados no sitio mantido pela CONTRATADA.

5.3 As informag@es poderdo ainda ser disponibilizadas ao CONTRATANTE pela CONTRATADA de forma adicional
ou em substituicdo aos meios indicados no item 5.2 acima, conforme ajuste entre as Partes.

5.4 O prazo para envio e disponibilizacao eletrbnica sera de até 24h00 (vinte e quatro horas) apds a disponibilizacao
dos respectivos diarios oficiais na Internet.

5.5 Naqueles dias em que, as pesquisas realizadas pela CONTRATADA n&o implicarem na localizac&o de resultado
gue corresponda as expressdes indicadas pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA enviarA mensagem ao
CONTRATANTE, por meio dos enderecos eletrdnicos indicados, informando acerca do resultado negativo das
pesquisas.

5.6 Caso as pesquisas sejam refeitas pela CONTRATADA, em procedimentos de redundancia, e acusem novos
resultados contendo as expressdes indicadas pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA enviara as informacfes
identificadas na forma do item 5.1.

5.7 A contratacdo do presente servigo devera observar os dispositivos do Estudo Técnico Preliminar e deste Termo
de Referéncia.

6. Modelo de gestdao do contrato
6.1 DO PRAZO, ACRESCIMO E SUPRESSAO

6.1.1 O contrato reger-se-a pela Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alterag8es, que instituem normas para licitacGes
e contratos da Administragcdo Publica e dédo outras providéncias, vinculando-se também aos dispositivos do Decreto
Municipal n°® 9787/2023 que dispde sobre normas de licitagBes e contratos administrativos para a administracéo
direta, autarquica e fundacional do municipio de Barueri.

6.1.2 Os servicos a serem executados pela CONTRATADA deverédo ser iniciados a partir do recebimento da Ordem
de Inicio de Servigo emitido pelo Fiscal do Contrato.

6.1.3 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura contratual, podendo
ser prorrogado nos termos do artigo 107 da Lei n°® 14133/2021.

6.1.4 O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, em conformidade com o art. 124 da Lei n® 14.133
/2021.

6.1.5 Na hipdtese prevista no item 6.1.2, o valor inicial atualizado do contrato podera ser aumentado ou suprimido
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no artigo 125 da Lei n.® 14133/2021.

6.2 DAS OBRIGAQC)ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
6.2.1 Obriga-se a prestar os servicos de acordo com o dispositivos constantes no termo de referencia e seus

anexos, e se necessario reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte,

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: 12/2022 3de8
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Para conferéncia, acesse o site https://solarbpm.barueri.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo IPRESB 001840/2023 e o codigo I6M09V8P.

Pag. 22 de 48 - Documento assinado digitalmente por MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA.



UASG 929647 Termo de RefoftIi 34/5033

0 objeto do contrato em que se verificarem vicio, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou utilizagdo de
técnicas ou materiais inadequados.

6.2.2 Arcar com todos os 6nus necessarios a completa execucao dos servigos.

6.2.3 Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
condicdes de habilitagdo e qualificacdes exigidas, devendo comunicar 8 CONTRATANTE, imediatamente, qualquer
alteracdo que possa comprometer a manutengao do contrato.

6.2.4 Realizar o atendimento oportuno aos questionamentos e/ou solicita¢des, fornecendo informagdes e auxiliando
para alinhamento, avaliacdo dos trabalhos e busca de melhores resultados na execucdo fiel dos servigcos
contratados.

6.2.5 Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
Contratante.

6.2.6 Responsabilizar-se em caso de danos materiais e/ou pessoais causados a terceiros em virtude da execugao
dos servigos.

6.2.7 Responsabilizar-se moral e materialmente por seus empregados, ressarcindo prontamente qualquer dano ou
prejuizo por eles causados nas instalagdes ou nos equipamentos da CONTRATANTE.

6.2.8 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados & CONTRATANTE em razéo de erros em
servigos prestados pela CONTRATADA, decorrentes da execucdo do contrato.

6.2.9 Assumir inteira responsabilidade pelas obriga¢des fiscais decorrentes do presente contrato, assim como todas
as despesas diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacGes assumidas.

6.2.10 Estar ciente do Cédigo de Etica do IPRESB e de seu contetdo, disponibilizado no site oficial ipresb.barueri.sp.
gov.br

6.2.11 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato, facultada a supressao e acréscimo além deste
percentual, mediante acordo prévio entre as partes contratantes.

6.3 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

6.3.1 Fornecer informacdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante da
CONTRATADA.

6.3.2 Consultar, de forma redundante, as informacdes contidas na caixa de correspondéncia eletrénica (e-mail) ou
obtidas por outras formas de envio ajustadas com a CONTRATADA.

6.3.3 Verificar diariamente a caixa de correspondéncia eletrénica (e-mail) a fim de analisar se os e-mails que sao
enviados pela CONTRATADA foram efetivamente recebidos, em sua totalidade ou ndo, bem como se as
informagbes foram recepcionadas corretamente pelo meio escolhido, contatando a CONTRATADA em caso de ndo
recebimento a fim de sanar a pendéncia.

6.3.4 Manter o (s) seu (s) enderecos (s) eletronicos (s) atualizados e com capacidade para receber os recortes.
6.3.5 Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condi¢@es estabelecidas neste contrato.
6.3.6 Indicar fiscal para acompanhamento contratual.

6.3.7 Proceder a mais ampla fiscalizacdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste Contrato, sem prejuizo da
responsabilidade da CONTRATADA, avaliar a qualidade do objeto, podendo rejeita-los no todo ou em parte, bem
como, exigir o cumprimento de todos os itens deste Contrato, segundo suas especificacdes.

6.3.8 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento deste contrato.
6.4 DA SEGURANCA DA INFORMACAO

6.4.1 A CONTRATADA devera seguir a politica de seguranca da informacgéo do IPRESB, conforme a resolugédo 36
/2019 e a Lei n® 13.709, de 14 de agosto 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — e utilizar de recursos
gue garantam a seguranga contra invasées ou o vazamento de informagodes.
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6.4.2 Fica de responsabilidade da CONTRATADA a garantia de sigilo nas informagfes da CONTRATANTE que
venham a ter conhecimento estendendo essa responsabilidade a seus colaboradores e funcionarios que venham a
ter contato nas dependéncias da CONTRATANTE ou arquivos acessados.

6.4.3 Caso seja comprovado que houve o vazamento de dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
responder legalmente e sofrer as devidas san¢gfes conforme a legislagéo.

6.5 DA RESCISAO DO CONTRATO

6.5.1 Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situacdes elencadas no art. 157 da Lei 14133/2021.

6.5.2 A extingéo do contrato, em consonancia com o art. 138 da lei 14133/2021, podera ser:

6.5.3 ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria
conduta;

6.5.4 consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagcdo ou por comité de resolucdo de disputas,
desde que haja interesse da Administragéo;

6.5.5 determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
deciséo judicial.

6.6 DAS PENALIDADES

6.6.1 A CONTRATADA ficara sujeita, na ocorréncia das infracdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, em
especial nas circunstancias de inexecucao parcial ou total das obrigacdes assumidas neste Contrato, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa as seguintes sancdes, fundamentada no
artigo 156 da Lei n.° 14.133/2021, a saber:

6.6.1.1 adverténcia, quando a CONTRATADA descumprir qualquer obrigacdo contratual, ou quando forem
constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha concorrido diretamente;

6.6.1.2 multa de 0,5% do valor da fatura por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias;

6.6.1.3 multa de até 10% sobre o valor remanescente do contrato ou instrumento equivalente, para atraso superior a
10 (dez) dias, caracterizando-se inexecuc¢do parcial;

6.6.1.4 multa de até 20% do valor do contrato, para casos de inexecugao total;
6.6.2 A imposicado das penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE;

6.6.3 As sancdes previstas no item 6.6.1 e seus subitens poderdo ser aplicadas de forma isolada ou
cumulativamente com quaisquer das demais;

6.6.4 A aplicacdo de sancdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantido o
contraditério e a defesa prévia;

6.6.5 As multas administrativas previstas no item 6.6.1 e seus subitens ndo tém carater compensatoério, ndo
eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das infracdes cometidas;

6.6.6 O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitard a CONTRATADA as multas de
mora, a incidir sobre o valor do saldo ndo atendido, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato
pelo CONTRATANTE ou da aplicacdo das sanc¢des administrativas;

6.6.7 O prazo da suspensao ou da declaracao de inidoneidade seré fixado de acordo com a natureza e a gravidade
da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade.

6.6.8 As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a CONTRATADA fazer jus, ou recolhidas diretamente em
conta indicada pelo CONTRATANTE, no prazo de quinze dias corridos, contados da data de sua comunicagao, ou,
ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

6.6.9 Para aplicagdo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA sera notificada para apresentacao de defesa
prévia, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da notificacéo.
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6.6.10 As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, nos termos do .

6.6.11 A inexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e legais.

7. Critérios de medicao e pagamento
7.1 DO RECEBIMENTO

7.1.1 Apods a verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o atendidas sera efetuado o ateste da nota fiscal desde
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

7.1.2 A empresa sera comunicada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.1.3 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue é pertinente a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.1.4 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugado, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.2 DA LIQUIDAGAO

7.2.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de 5 dias Uteis para fins de
liquidag&o, na forma desta se¢ao, nos termos inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2.2 Os valores apresentados ja incluem quaisquer custos e despesas, tributos, taxas, contribuicées e encargos de
gualquer natureza que venham a incidir direta ou indiretamente sobre a execugao do objeto, ndo podendo ser pleito
de acréscimos a esse ou a qualquer titulo e ndo cabendo & CONTRATADA qualquer reclamagéo posterior.

7.2.3 O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacdes
devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

7.2.4 Para fins de liquidacéo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.2.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apés a
comprovagao da regularizacdo da situacéo, sem 6nus a contratante;

7.2.6 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documenta¢cdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.
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7.2.7 Constatando-se, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.8 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.2.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.10 Havendo a efetiva execugado do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

7.3 DO PAGAMENTO

7.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagéo da
despesa, conforme sec¢éo anterior.

7.3.2 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.3.3 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.3.4 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.3.5 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacado vigente.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8.1 Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizac&o de procedimento de DISPENSA DE LICITACAO com
adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.2 Habilitagéo fiscal, social e trabalhista
8.2.1 Para fins de habilitacéo, devera ser verificada os seguintes requisitos:

8.2.2 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.2.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.2.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.390,00

9.1. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 1.390,00 (mil, trezentos e noventa reais), conforme pesquisa
de preco anexa.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento da Administragdo Indireta

10.1.1 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo especifica para o0 exercicio
vigente: 09.2720100.2100.3.3.90.40.99

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Responsével pela elaboracdo do TR.

CARLA BASTOS SANTANA RIBEIRO
Chefia de Gabinete

tf Assinou eletronicamente em 05/06/2023 as 15:10:37.

Despacho: Unidade requisitante

ISABELA GIOSA SANINO

Chefe Procuradoria

1Y
tf Assinou eletronicamente em 05/06/2023 as 15:13:43.
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Estudo Técnico Preliminar 17/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: IPRESB 001840/2023

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de empresa especializada em servico de pesquisa, leitura e envio de recortes eletrbnicos de
publicacdes dos diarios oficiais do estado de S&o Paulo e da Unido por meio de correio eletrdnico ou website que
constem o nome ou estejam relacionados ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri -
IPRESB.

O IPRESB possui processos em tramite perante tribunais, nos quais figura como polo ativo ou passivo, e
frequentemente segurados ou dependentes vinculados ao Instituto ingressam com agéo judicial. Diante disso, para
que a Procuradoria Previdenciaria possa desempenhar suas atividades de natureza contenciosa, e que o Sr.
Presidente e Unidade de Beneficios Previdenciarios possam estar cientes do andamento dos processos é de
extrema necessidade o auxilio da leitura e recorte dos diarios da justica, referente as publica¢des divulgadas em
nome desta Autarquia.

Ademais, tal procedimento garante ao IPRESB estar informado de todos os andamentos processuais, auxiliando na
contagem de prazos e acompanhamento dos processos, bem como comparecer em audiéncias tempestivamente.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
GABINETE IPRESB CARLA RIBEIRO
PROCURADORIA PREVIDENCIARIA ISABELA GIOSA SANINO

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

1. A contratada devera realizar o servigo de leitura, selecdo e recorte das publicagdes dos diarios eletrdnicos de
6rgaos jurisdicionais brasileiros que contenham pelo menos uma das expressdes indicadas pelo IPRESB a fim de
disponibilizar diariamente o recorte eletrbnico ao Instituto a serem encaminhados por email e website de
publicages.

2. A contratacéo do presente objeto devera observar os dispositivos deste Estudo Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia.

5. Levantamento de Mercado

A pesquisa de precos foi realizada com fundamento no art. 23 da Lei n® 14133/2021.
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Considerando diferentes fontes, bem como analisando contratagfes realizadas pelo IPRESB e também
contratagdes iguais e similares por outros drgéos e entidades, verificou-se que o acesso as publicagdes onde um
6rgao publico é citado pode ser realizado manualmente acessando aos sites oficiais das instituicées, ou por meio de
contratacdo em que a contratada tem tecnologia para pesquisa, leitura e envio dos recortes eletrénicos aos clientes
em todos os diarios oficiais que a contratante é citada.

6. Descricao da solucdao como um todo

O servigco de pesquisa, leitura e envio de recortes eletrdnicos de publicacdes dos diarios oficiais do estado de Séo
Paulo e da Unido que constem o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri - IPRESB se
dara por meio de contratacdo de empresa especializada neste ramo visto que possuem a tecnologia para

encaminhar todas as publicagdes que o Instituto é citado de forma tempestiva o que facilitara e agilizara o
acompanhamento do processo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Analisando o contrato vigente com IPRESB verifica-se que atende plenamente 4s necessidades do Instituto em

receber as publicagées onde a autarquia é citada, portanto apenas uma empresa é capaz de fornecer 0s recortes
eletrdnicos no meios requeridos para presente contratacao.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.390,00

O valor total estimado para a presente contratacdo é de R$ 1390,00 (mil, trezentos e noventa reais) conforme
pesquisa de mercado anexa.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Observada a regra do parcelamento, conforme disposto na alinea b) do art. 40 da lei 14.133/2021, néo
havera parcelamento da solucdo por tratar-se de apenas 1 (um) item. Portanto, a divisdo ndo é tecnicamente
possivel.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&do se faz necesséria a realizagdo de contratagOes correlatas e/ou interdependentes para que 0 objetivo desta
contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacéo esta prevista no plano anual de contratagdes 2023 do IPRESB.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O IPRESB necessita manter o controle efetivo das publicacdes relativas aos processos judiciais e administrativos de
interesses do Instituto, e o envio dos recortes eletrénicos do Diarios possibilitardo o acesso rapido as intimagdes
feitas pela Imprensa Oficial.

A enorme quantidade de publica¢des, em diarios oficiais diversos, disponibilizados em horéarios também variaveis,
torna inviavel a leitura diéria desses jornais pela Administracdo nas pessoas de seus empregados, 0 que justifica a
contratagdo de empresa, até em obediéncias aos principios da celeridade e da economicidade.

Por tudo isso, é que se justifica a contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de “recortes

eletrdnicos dos diarios oficiais de pesquisa e leitura eletrdnica, envio eletrénico de recortes que citem o IPRESB,
visando agilidade da rotina juridica e administrativa.

13. Providencias a serem Adotadas

As providéncias acerca desta contratacdo serdo discriminadas no Termo de Referéncia.

14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o se vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratagéo.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Nao foram encontrados impeditivos para a presente contratagao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Principal &rea de interesse e de acordo com ETP.

ISABELA GIOSA SANINO

Procuradoria Previdenciaria

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/06/2023 as 15:13:49.

Despacho: Responsavel pela elaboragdo

CARLA BASTOS SANTANA RIBEIRO
Chefe de Gabinete
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/06/2023 as 15:11:42.

Despacho: Autorizagdo da autoridade competente

WEBER SERAGINI

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/06/2023 as 15:13:08.
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Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
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@ Compras.gov.br

Relatorio de Pesquisa de Precos

Relatorio Resumido

Informacoes basicas

Numero da Pesquisa UASG Titulo Editado por Status

50/2023 929647 Recorte eletronico de publicacdes no diarios CARLA BASTOS Concluida

oficiais SANTANA RIBEIRO

Observagoes

Total de itens cotados: 1

Itens cotados

ltem: 1
Descricao do item Consolidacao dos pregos cotados
10219 - Resenha de noticia / agenciamento
de informacéao / sinopse / recorte noticia Menor Preco Média Mediana Maior Preco
Unidade Quantidade
Fornecimento 1 R$ 95,8300 R$ 1614,3611 R$ 1.390,0000 R$ 6.000,0000
UNIDADE

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Ne° Inciso Fonte Nome Quantidade Preco unitario Data Compoe
1 o Compras.gov.br SUPERINT.NACIONAL DE.. 9 R$ 20.289,4000 19/05/2023 Nao
2 n Compras.gov.br ESTADO DO PARANA 1 R$ 1.188,0000 28/03/2023 Sim
3 [ comprasgovbr  ESTADO DE SAO PAULO 1 R$ 1432,0000 17/03/2023 Sim
4 n Compras.gov.br CONSELHO REGIONALD.. 1 R$ 1.030,0000 09/03/2023 Nao
5 o Compras.gov.br INSTITUTO DE PESQUISA.. 1 R$ 63.996,0000 08/03/2023 Nao
6 n Compras.gov.br JUSTICA DO TRABALHO 1 R$ 4.400,0000 01/02/2023 Nao
7 n Compras.gov.br AGENCIA NACIONAL DE .. 1 R$ 45.000,0000 20/01/2023 Nao
8 o Compras.gov.br JUSTICA FEDERAL 1 R$ 23.400,0000 0970172023 Nao
9 u Compras.gov.br FUND.INST.BRASILEIRO .. 1 R$ 29.900,0000 26/12/2022 Nao
10 n Compras.gov.br INSTITUTO BRASILEIRO .. 1 R$ 15.379,2000 15/12/2022 Nao
1 n Compras.gov.br INSTITUTO BRASILEIRO .. 1 R$ 9.348,0000 15/12/2022 Nao
12 o Compras.gov.br MINISTERIO PUBLICO DA.. 1 R$ 14.347,9200 28/11/2022 Nao
13 n Compras.gov.br EMPRESA BRASILEIRA D.. 1 R$ 7.890,0000 16/11/2022 Nao

ahout:bl
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N° Inciso Fonte

14 n Compras.gov.br
15 n Compras.gov.br
16 o Compras.gov.br
17 n Compras.gov.br
18 n Compras.gov.br
19 n Compras.gov.br
20 o Compras.gov.br
21 n Compras.gov.br
22 n Compras.gov.br
23 n Compras.gov.br
24 n Compras.gov.br
25 n Compras.gov.br
26 n Compras.gov.br
27 o Compras.gov.br
28 u Compras.gov.br
29 n Compras.gov.br
30 n Compras.gov.br
31 n Compras.gov.br
32 n Compras.gov.br
33 n Compras.gov.br
34 o Compras.gov.br

out:

Nome

CONS REG DE CORRET D..

BANCO CENTRAL DO BR..

MINISTERIO PUBLICO DA..

ESTADO DE PERNAMBU..

INDUSTRIA DE MATERIA..

MINISTERIO PUBLICO DO..

TRIBUNAL DE JUSTICAD..

SUPERINTENDENCIA DO ..

EMPRESA DE PESQUISA ..

CONSELHO REGIONALD..

AGENCIA NACIONAL DE ..

MINISTERIO DA ECONOM...

ESTADO DE SAO PAULO

MINISTERIO DA ECONOM..

INST.FED.DE EDUC.,CIEN..

CONSELHO FEDERAL DE..

MINISTERIO DA ECONOM..

AGENCIA NACIONAL DE ..

TRIBUNAL DE CONTAS D..

ESTADO DO PARANA

ESTADO DO PARANA

about:blank

Quantidade

12

12

12

50000

12

12

12

egabé%nlﬁrocesso/documento IPRESB 001840/2023, materializada por: D.D.M.P em 15/06/2023 13:34 CPF: 328.xxX.xxX-90

Preco unitario

R$ 1.662,5000

R$ 43.500,0000

R$ 14.400,0000

R$ 165.600,0000

R$ 616,9200

R$ 3.441,6600

R$ 179.400,0000

R$ 5.400,0000

R$ 36.000,0000

R$ 6.000,0000

R$ 33.600,0000

R$ 35.160,0000

R$ 2.259,0000

R$ 616.860,0000

R$ 1.390,0000

R$ 0,0440

R$ 3.607.840,3600

R$ 14.400,0000

R$ 1.450,0000

R$ 95,8300

R$ 97,5000

Data

09/11/2022

07/11/2022

28/10/2022

20/10/2022

19/10/2022

14/10/2022

10/10/2022

06/10/2022

28/09/2022

27/09/2022

08/09/2022

08/09/2022

2570872022

22/08/2022

12/08/2022

30/06/2022

13/06/2022

07/06/2022

26/05/2022

23/05/2022

23/05/2022

Pagina: 106

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

N
g
w
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Relatorio emitido em 23/05/2023 - 11.50
Memoria de calculo (Art.3°, inciso VII - IN SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021): Média: corresponde a soma dos valores das amostras, divida pelo numero de
amostras. Mediana: medida de tendéncia central das amostras que corresponde ao valor central do conjunto de valores extraidos!”
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

ANEXO [l - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N°: xxx/202x
PROCESSO N°: xxx/202x
PARTE INTEGRANTE DO AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 xxx/202x

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PESQUISA, LEITURA E ENVIO DE
RECORTES ELETRONICOS DEPUBLICACOES DOS DIARIOS OFICIAIS DO ESTADO DE SAO
PAULO E DA UNIAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI - IPRESB E A EMPRESA

1 0.9.0.0.0.0.0.0.0,0.0.0.0.0.0.06006060006000060068

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI - IPRESB, autarquia municipal com sede na Alameda
Wagih Salles Nemer, 85, Centro, no Municipio de Barueri, Estado de Sdo Paulo, inscrita no
CNPJ sob n.2 08.434.600/0001-70, neste ato representado por seu Presidente,
XXXXXXXXXXXXXX, portador do CPF/MF n2 xxxxxxxxxxxx, ora denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXX, bairro xxxxxxxxx, na cidade de xxxxxxx, Estado de xxxxxxxxxx, CEP
XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n2 xxxxxxxxxxxxxx, neste ato representado por seu Sécio
XXXXXXXXXXXXXX, portador do CPF/MF sob n2 xxxxxxxxxxxxxx, ora denominada simplesmente
CONTRATADA, tém entre si justo e pactuado o que se segue, mediante as clausulas e

condicdes seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em servigo de pesquisa, leitura e envio de recortes

eletronicos de publicacbes dos didrios oficiais do estado de S3o Paulo e da Unido.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DESCRITIVO DO OBJETO

IPRESB - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri
Alameda Waghi Salles Nemer, 85 - Centro - Barueri -SP - CEP 06401-134 -(11) 4163-1723 - ipresb.barueri.sp.gov.br
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2.1. Servico de leitura, selecdo e recorte das publicacbes dos diarios eletrénicos de orgaos
jurisdicionais brasileiros elencados no item 2.2, que contenham pelo menos uma das
expressdes indicadas pelo Contratante, conforme item 2.3, a fim de disponibilizar o recorte
eletronico ao Instituto, a serem encaminhados diariamente por correio eletronico ou

disponibilizados no website da Contratada.

2.2. Grupos pesquisados:

2.2.1. SP — Didrio da Justiga de Sao Paulo —JUFED

2.2.2. SP — Poder Executivo — Secdo |

2.2.3. SP — Poder Executivo — Segao |l

2.2.4. SP — Poder Legislativo — Tribunal de Contas

2.2.5. Tribunal Regional Federal — 3 regido

2.2.6. Tribunal Regional do Trabalho — TRT 2

2.2.7. Diario Oficial da Unido

2.3. As pesquisas das publicacdes deverdo ocorrer:

2.3.1. Pela Razdo Social: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri
2.3.2. Pela raiz do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas: 08.434.600/0001-70
2.3.3. Pelo Nome Fantasia: IPRESB

2.3.4. Palavras que poderao ser usadas na analise e leitura dos Didrios:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI IPRESB | INSTITUTO

PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI IPRESB | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES
MUNICIPAIS BARUERI | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI |
INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI | INST DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | INST PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI
|[INSTITUTO DE PREV SOCIAL DO SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | INSTITUTO PREV SOCIAL
SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOC DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
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BARUERI | INSTITUTO PREVIDENCIA SOC SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV MUNICIPAIS DE BARUERI | INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL SERV
MUNICIPAIS BARUERI | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUN DE BARUERI |
INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUN BARUERI | PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BARUERI | PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | PREVIDENCIA
SOCIAL DO SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI
| PREV SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | PREV SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS
BARUERI | SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS
BARUERI | SOCIAL DO SERVIDOR MUNICIPAL DE BARUERI | SOCIAL SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI |
SOC DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | SOC SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI |
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI | SERVIDORES MUNICIPAIS BARUERI | SERVIDOR MUNICIPAL
DE BARUERI | SERVIDOR MUNICIPAL BARUERI | SERV MUNICIPAIS DE BARUERI | SERV MUNICIPAIS
BARUERI | BARUERI INSTITUTO DE PREVIDENCIA | BARUERI INSTITUTO PREVIDENCIA | IPRESB

2.4. A pesquisa devera ser realizada nos didrios especificados pela Contratante e
encaminhadas por meio eletrénico em até 24 (vinte e quatro) horas de sua circulacdo aos e-

mails institucionais conforme relacdo a ser encaminhada a Contratada.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Obedecer as condi¢cdes do Aviso de Dispensa Eletrénica n2 xxx/202x e seus anexos, para

perfeito cumprimento do objeto deste Contrato.

3.2. Manter-se, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, bem como com as condi¢cdes de habilitacdo exigidas no processo de selecdo do

fornecedor.

3.3. Realizar o atendimento oportuno aos questionamentos e/ou solicitacGes, fornecendo
informagdes e auxiliando para alinhamento, avaliagdo dos trabalhos e busca de melhores

resultados na execucao fiel dos servigcos contratados.

3.5. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, a execu¢do do contrato, sem prévia e

expressa anuéncia da Contratante.

3.6. Ter conhecimento do Cédigo de Etica do IPRESB, disponivel em:

https://ipresb.barueri.sp.gov.br
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3.6.1. Concordar com as regras contidas no Cédigo de Etica e assumir o compromisso de seguir
as diretrizes na relacdo comercial com o IPRESB.

3.6.2. Zelar pelo cumprimento do Cddigo de Etica e disponibilizar a todos os seus
representantes, colaboradores, fornecedores e/ou contratados que estejam envolvidos direta
ou indiretamente na prestagao de servigos junto ao IPRESB.

3.7. Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
nos servicos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato. Facultada
a supressdo e acréscimo além deste percentual, mediante acordo prévio entre as partes

contratantes.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

4.1. Fornecer informacodes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo

representante da CONTRATADA.

4.2. Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condi¢cGes estabelecidas

neste contrato.

4.3. Proceder a mais ampla fiscalizacdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste Contrato,
sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, avaliar a qualidade do objeto, podendo
rejeita-los no todo ou em parte, bem como, exigir o cumprimento de todos os itens deste

Contrato, segundo suas especificacdes.

4.4. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento

deste contrato.
CLAUSULA QUINTA - DA SEGURANCA DA INFORMACAO

5.1. ACONTRATADA devera seguir a politica de seguranca da informacdo do IPRESB, conforme
aresolucdo 36/2019 e a Lei n2 13.709, de 14 de agosto 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — e utilizar de recursos que garantam a seguranca contra invasdes ou o vazamento

de informacoes.
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5.2. Fica de responsabilidade da CONTRATADA a garantia de sigilo nas informacdes da
CONTRATANTE que venham a ter conhecimento estendendo essa responsabilidade a seus
colaboradores e funcionarios que venham a ter contato nas dependéncias da CONTRATANTE
ou arquivos acessados.

5.3. Caso seja comprovado que houve o vazamento de dados da CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera responder legalmente e sofrer as devidas sang¢des conforme a
legislacdo.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO, ACRESCIMO E SUPRESSAO

6.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da emissdo da
ordem de inicio, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 107, da Lei n. 14.133/2021 e

suas posteriores alteragdes.

6.2. Ap6s o periodo de 12 meses, caso o contrato seja prorrogado na forma do item acima, o
contrato podera ser reajustado, pela variagao do INPC-IBGE, a contar da data de apresentagao
da proposta comercial.

6.3. Na hipotese prevista no item 3.7, o valor inicial atualizado do contrato podera ser
aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no

artigo 125, da Lei n2 14.133/2021.
CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos prestados o valor total de RS

XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXX), conforme proposta apresentada.

7.2. O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente do titular do Contrato,
em conformidade com os dados bancdrios apresentados na proposta, em até 10 (dez) dias a
contar da entrega da nota fiscal pela CONTRATANTE a CONTRATADA, desde que seja
confirmada a perfeita execucdo do objeto contratado por meio do atesto da Nota

Fiscal/Fatura, pelo fiscal do Contrato.
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7.3. O preenchimento das Notas Fiscais deverd ocorrer em conformidade com a legislacado

vigente, observando as retengdes fiscais obrigatdrias para os 6rgaos da Administragao Publica.

7.4. Caso o objeto do presente Contrato ndo seja cumprido fielmente e/ou o documento fiscal
apresente alguma incorrecdo, sera considerado como ndo aceito e o prazo de pagamento sera

contado a partir da data de regularizagao.

7.5. O CONTRATANTE efetuarad as retencdes dos tributos incidentes no faturamento, de

acordo com a legislagao vigente.

7.6. O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a

multas ou indeniza¢des devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.
CLAUSULA OITAVA - DA FONTE DOS RECURSOS

8.1. As despesas correspondentes ocorrerdao por conta de dotacdao orcamentdria especifica
codificada para o exercicio de 202x, sob a rubrica n° XXXXXXXXXXXxxxxxxx, e de dotacdo

orcamentaria especifica codificada para o exercicio de 202y.
CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO E RESCISAO DO CONTRATO

9.1. O presente contrato podera ser rescindido de forma unilateral pelo CONTRATANTE nas

hipdteses de:

i.  N&o cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes

OU prazos;

ii. Subcontratacdo total ou parcial do objeto do presente Contrato, associacdo da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a

fusdo, cisdo ou incorporacdo, ndo autorizadas previamente pelo CONTRATANTE;

iii. RazGes de interesse publico de alta relevancia assim como amplo conhecimento,

justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE.
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9.2. Este contrato podera ser rescindido por ato amigavel, formalizado por acordo entre as
partes, reduzido a termo no processo administrativo instrutdrio da dispensa, devidamente

justificado e desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA ficara sujeita, no caso de inexecucdo parcial ou total das obrigacdes
assumidas neste Contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa as seguintes penalidades, fundamentadas nos artigos 155 a 163 da Lei
n.2 14.133/21 a saber:

a) adverténcia, quando a Contratada descumprir qualquer obrigacdo contratual, ou quando
forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha concorrido
diretamente;

b) multa que sera aplicada nas hipdteses de ocorréncia de atraso injustificado, inexecugao

parcial ou total do contrato, observando-se os seguintes parametros:

Tabela 1

GRAU DA INFRACAO PERCENTUAL/VALOR

0,5 % sobre o valor total do contrato

2 % sobre o valor total do contrato

5 % sobre o valor total do contrato

10 % sobre o valor total do contrato

| | W N -

15 % sobre o valor total do contrato

Tabela 2

ITEM DESCRICAO GRAU DA INCIDENCIA
INFRACAO
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Suspender ou interromper a execug¢ao
do objeto, salvo motivo maior ou caso

fortuito

Por ocorréncia

Destruir ou danificar documentos,
informacgdes, dependéncias e/ou
equipamentos do IPRESB que
eventualmente tenha acesso, por culpa

ou dolo de seus funcionarios

Por ocorréncia

Utilizar as dependéncias, informacdes,
documentos, equipamentos e/ou
demais facilidades do IPRESB para fins

diversos do objeto do contrato

Por Ocorréncia

N3o executar ou executar com falha
atividade e/ou fornecimento previsto

no contrato, sem motivo justificado

Por ocorréncia

Permitir situacao que crie a
possibilidade de causa ou cause danos
fisico, lesdo corporal ou consequéncias

letais

Por ocorréncia

Vil

N3o substituir empregado que tenha
conduta inconveniente ou incompativel

com suas atribuicdes

Por empregado e

por ocorréncia

Vil

N3o cumprir o horario ou prazo
estabelecido no contrato ou solicitacao

decorrente

Por ocorréncia

VI

N3do cumprir determinagao formal ou

instrugdo complementar da fiscalizagao

Por ocorréncia
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guanto aos termos do Edital e seus

Anexos

Ndo apresentar, quando solicitada,
Por ocorréncia e por

IX documentacdo fiscal, trabalhista e 1
dia
previdenciaria
N3do cumprir legislacdo ou norma Por ocorréncia e por
X 2
técnica inerente a execugdo do objeto lei ou norma
Xl Atrasar o inicio da prestacdo de servicos 1 Por dia
Para as demais falhas na execucgdo
XVIl | deste contrato ndo especificados nos 3 Por ocorréncia

itens anteriores

c) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do municipio de Barueri, pelo prazo de até 3 (trés)
anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos.

10.2. A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE.

10.3. As sanc0Oes previstas nas letras a, b, c e d poderdo ser aplicadas de forma isolada ou
cumulativamente com quaisquer das demais.

10.4. A aplicacdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdao administrativa do Contrato,
garantido o contraditdrio e a defesa prévia;

10.5. As multas administrativas previstas nas letras a, b, c e d ndo tém carater compensatoério,

ndo eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das infracdes cometidas;

10.6. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitarda a

CONTRATADA as multas de mora, a incidir sobre o valor do saldo ndo atendido, sem prejuizo
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da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacdo das
sanc¢oes administrativas;

10.7. O prazo da suspensdo ou da declaragdo de inidoneidade sera fixado de acordo com a
natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade.

10.8. As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a licitante vencedora fizer jus, ou
recolhidas diretamente em conta indicada pelo CONTRATANTE, no prazo de quinze dias
corridos, contados da data de sua comunicacdo, ou, ainda, quando for o caso, cobradas
judicialmente.

10.9. Para aplicagdo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA sera notificada para
apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da notificagdo.
10.10. As penalidades previstas neste Contrato sdao independentes entre si, podendo ser
aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.11. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdao, com as consequéncias

contratuais e legais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A tolerancia das partes ndo implica em novagdo das obrigacdes assumidas no presente

Contrato.

11.2. As partes signatarias deste contrato elegem, com exclusao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, o Foro da Comarca de Barueri do Estado de Sdo Paulo, para dirimir

guaisquer eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus representantes, em 02
(duas) vias de igual teor e rubricadas para todos os fins de direito na presenca das

testemunhas abaixo firmadas.

Barueri, xx de xxxxxxxxxx de 202x.
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XXXXXXXXXXXXXXXX
PRESIDENTE
CONTRATANTE

Testemunhas:

Nome:

CPF:

. 9.6.0.9.0.0.9.0.0.9.0.0.9.6.09.6.09.664¢064694
sOcIo
CONTRATADA

Nome:

CPF:
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