Governo do Estado de Sao Paulo
o Secretaria da Educacéao
Divisdo de Planejamento da Alimentacao

INFORMAGCAO

N° do Processo: 015.00004456/2026-18

Interessado: Diretoria de Infraestrutura e Servicos Escolares, Coordenadoria de
Alimentacéo Escolar, Divisdo de Planejamento da Alimentacéo

Assunto: PREPARO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS DISPENSA DE
LICITACAO (inciso VIII, art. 75, Lei Fed. 14.133/21

INFORMAGAO COALE/DPALI n° 008/2026

Trata-se de processo por meio de dispensa de licitacdo em carater emergencial, com base no
inciso VIl do artigo 75 da Lei Federal 14.133/2021, para contratacdo de empresa especializada na
prestacdo dos servicos de preparo e distribuicdo de alimentacdo balanceada e em condicdes
higiénico-sanitarias adequadas, que atendam aos padrBes nutricionais e dispositivos legais
vigentes aos alunos regularmente matriculados em unidades escolares da rede estadual de
ensino.

Em atendimento ao Despacho DPEP n° 05/2026, sob o documento SEI n® 0094689233, a Divisédo
de Planjejamento da Alimentacdo — DPALI, na condicdo de setor demandante e técnico dos
servicos em questao, manifesta-se quanto a proposta mais vantajosa alcancada na pesquisa de
precos junto as empresas do ramo, conforme segue:

Um dos objetivos da pesquisa, definido pela Lei n® 14.133, de 2021, € evitar contratacbes com
sobre precos ou com precos manifestamente inexequiveis e o superfaturamento na execug¢ao dos
contratos.

Desta forma, compreendemos que a pesquisa de precos, relaciona-se intimamente com o
principio da economicidade — que € a obtencdo do resultado esperado com 0 menor custo
possivel, mantendo a qualidade e buscando a celeridade na prestagcédo do servi¢co ou no trato com
0os bens publicos — atualmente posto entre os principios que devem orientar a atividade
administrativa de licitacbes e contratos, vez que busca garantir que a Administracdo Publica
pague o preco justo e compativel com os valores praticados no mercado.

De acordo com a metodologia adotada pela Divisdo de Pesquisa de Precos — DPEP, sob o
documento SEI n° 0094688908, foram recepcionados 18 (dezoito) orcamentos de empresas do
ramo tempestivamente para os 8 (oito) grupos, conforme detalhamento da equipe, sob o
documento SEI n° 0094688834, todos com identificacdo do proponente, assinatura, data de
validade da proposta, valores unitérios e totais e composicéo dos custos.

Esta Divisdo, apds analise dos custos envolvidos, bem como dos salarios e beneficios previstos



na Convencao Coletiva de Trabalho vigente, ratifica a pesquisa de precos e considera mais
vantajosas as propostas apresentadas pelas empresas classificadas em primeiro lugar para cada
Grupo, em observancia ao principio da economicidade, objetivando a conjugacédo da qualidade,
da celeridade e do menor custo na prestacdo dos servicos, objeto desta contratacdo emergencial,
conforme segue:

Grupo 1

Informa-se que a solicitacdo de reserva or¢camentéria referente ao Grupo 1 serd realizada
oportunamente, uma vez que a empresa detentora da melhor proposta ainda ndo se encontra
habilitada, em razédo de divergéncia quanto ao seu enquadramento empresarial. Esclarece-se,
ainda, que o COPNOR encaminhou consulta a Consultoria Juridica para manifestacdo acerca da
possibilidade de prosseguimento da habilitacdo ou da eventual inabilitacdo da empresa

Grupo 2

Para o Grupo 2, apos analise da proposta e da composi¢cdo de custos apresentada, conforme
salarios e beneficios previstos na Convencao Coletiva de Trabalho vigente, esta Divisao classifica
como mais vantajosa a proposta da empresa MVGB Refeicoes Coletivas Ltda, CNPJ n°
05.099.651/0001-02, com valor total estimado para 06 (seis) meses de R$ 3.456.266,94 (trés
milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil, duzentos e sessenta e seis reais e hoventa e
quatro centavos).

Grupo 3

Apoés andlise da proposta apresentada e da respectiva composicdo de custos, esta Divisdo
considera como mais vantajosa a proposta da empresa Verde Mais Servicos de Alimentacao
Ltda, CNPJ n° 05.599.283/0001-53, com valor total estimado para 06 (seis) meses de R$
6.622.430,28 (seis milhdes, seiscentos e vinte e dois mil, quatrocentos e trinta reais e vinte
e oito centavos).

Grupo 4

Para o Grupo 4, apés analise da proposta e da composi¢cdo de custos, esta Divisdo classifica
como mais vantajosa a proposta apresentada pela empresa FX Servico de Alimentacao Ltda,
CNPJ n° 20.305.370/0001-44, com valor total estimado para 06 (seis) meses de R$ 12.235.959,00
(doze milhées, duzentos e trinta e cinco mil, novecentos e cinquenta e nove reais).

Grupo 5

Apéds andlise dos custos envolvidos e dos salarios e beneficios previstos na Convengédo Coletiva
de Trabalho vigente, esta Divisdo considera como mais vantajosa a proposta apresentada pela
empresa Star Nutri Servicos Eirelli, CNPJ n° 19.891.214/0001-23 com valor total estimado para
06 (seis) meses de R$ 8.394.964,22 (oito milhdes, trezentos e noventa e quatro mil,
novecentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos).

Grupo 6

Para o Grupo 6, apds analise da proposta e da respectiva composicdo de custos, esta Divisdo
classifica como mais vantajosa a proposta apresentada pela empresa Sunny Alimentacdo e
Servicos Ltda, CNPJ n° 10.393.465/0001-03 com valor total estimado para 06 (seis) meses de
R$ 10.754.940,84 (dez milhdes, setecentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e quarenta
reais e oitenta e quatro centavos).

Grupo 7

Apéds andlise da proposta apresentada, esta Divisdo considera como mais vantajosa a proposta da
empresa MVGB Refeicoes Coletivas Ltda, CNPJ n° 05.099.651/0001-02, com valor total
estimado para 06 (seis) meses de R$ 7.855.516,38 (sete milhdes, oitocentos e cinquenta e



cinco mil, quinhentos e dezesseis reais e trinta e oito centavos).

Grupo 8

Por fim, para o Grupo 8, apGs analise da proposta e da composi¢cao de custos apresentada, esta
Divisdo classifica como mais vantajosa a proposta da empresa Sélida Nutricdo Ltda, CNPJ n°
13.874.676/0001-56 com valor total estimado para 06 (seis) meses de R$ 3.319.347,78 (trés
milhdes, trezentos e dezenove mil, trezentos e quarenta e sete reais e setenta e oito
centavos).

Desse modo, solicita-se o cadastro do processo no SIAFEM e emissédo de Reservas de Recurso
ou indicacbes de Dotacdo Orcamentaria para o Grupo 2, Grupo 3, Grupo 4, Grupo 5, Grupo 6,
Grupo 7 e Grupo 8 de acordo com valor total previsto para cada grupo, devendo ser empregado

de acordo com o cronograma de desembolso demonstrado abaixo:

GRUPO 2
MES VALOR
Janeiro R$ 576.044,49
Fevereiro R$ 576.044,49
Marco R$ 576.044,49
Abril R$ 576.044,49
Maio R$ 576.044,49
Junho R$ 576.044,49
Total R$ 3.456.266,94
GRUPO 3
MES VALOR
Janeiro R$ 1.103.738,38
Fevereiro R$ 1.103.738,38
Marco R$ 1.103.738,38
Abril R$ 1.103.738,38
Maio R$ 1.103.738,38
Junho R$ 1.103.738,38
Total R$ 6.622.430,28
GRUPO 4
MES VALOR
Janeiro R$ 2.039.326,50




Fevereiro R$ 2.039.326,50
Marco R$ 2.039.326,50
Abril R$ 2.039.326,50
Maio R$ 2.039.326,50
Junho R$ 2.039.326,50
Total R$ 12.235.959,00
GRUPO 5
MES VALOR
Janeiro R$ 1.399.160,70
Fevereiro R$ 1.399.160,70
Marco R$ 1.399.160,70
Abril R$ 1.399.160,70
Maio R$ 1.399.160,70
Junho R$ 1.399.160,70
Total R$ 8.394.964,22
GRUPO 6
MES VALOR
Janeiro R$ 1.792.490,14
Fevereiro R$ 1.792.490,14
Marco R$ 1.792.490,14
Abril R$ 1.792.490,14
Maio R$ 1.792.490,14
Junho R$ 1.792.490,14
Total R$ 10.754.940,84
GRUPO 7
MES VALOR
Janeiro R$ 1.309.252,73




Fevereiro R$ 1.309.252,73
Marco R$ 1.309.252,73
Abril R$ 1.309.252,73
Maio R$ 1.309.252,73
Junho R$ 1.309.252,73
Total R$ 7.855.516,38
GRUPO 8
MES VALOR
Janeiro R$ 553.224,63
Fevereiro R$ 553.224,63
Marco R$ 553.224,63
Abril R$ 553.224,63
Maio R$ 553.224,63
Junho R$ 553.224,63
Total R$ 3.319.347,78

A presente contratacdo dar-se-4 mediante processo emergencial, com base no inciso VIl do
artigo 75 da Lei Federal 14.133/2021.

Encaminhe-se a Diretoria de Orcamento e Finangcas — DIORF para cadastro do processo no
SIAFEM e emissao de Reserva de Recursos ou Indicacdo de Dotacdao Orcamentaria, na UGE
080358, com posterior retorno a Divisdo de Planejamento da Alimentacdo — DPALI da
Coordenadoria de Alimentacdo Escolar — COALE.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

Juliana Bolaina Burque de Araujo
Assistente llI

Divisdo de Planejamento da Alimentacdo - DPALI

Nathalia Ferreira
Assistente Il

Divisdo de Planejamento da Alimentacdo - DPALI



Aline Correia dos Santos
Chefe de Divisao - Substituto

Divisédo de Planejamento da Alimentacdo - DPALI

Rudmila Cruz Filardi
Coordenador - Substituto

Coordenadoria de Alimentacdo Escolar - COALE

Natalia de Oliveira Renzi Eroles
Diretor - Substituto

Diretoria de Infraestrutura e Servigcos Escolares - DIISE

Documento assinado eletronicamente por Juliana Bolaina Burque De Araujo,
Assistente Ill, em 15/01/2026, as 09:56, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Aline Correia Dos Santos, Chefe de Divisdo
Substituto, em 15/01/2026, as 09:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Nathalia Ferreira, Assistente Ill, em
15/01/2026, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Rudmila Cruz Filardi, Coordenador
Substituto, em 15/01/2026, as 12:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Natalia De Oliveira Renzi Eroles, Diretor
Substituto, em 15/01/2026, as 17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Governo do Estado de Sao Paulo
o Secretaria da Educacéao
Divisdo de Planejamento da Alimentacao

INFORMAGCAO

N° do Processo: 015.00004456/2026-18

Interessado: Diretoria de Infraestrutura e Servicos Escolares, Coordenadoria de
Alimentacéo Escolar, Divisdo de Planejamento da Alimentacéo

Assunto: PREPARO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS DISPENSA DE
LICITACAO (inciso VIII, art. 75, Lei Fed. 14.133/21

INFORMAGAO COALE/DPALI n° 022/2026

Trata-se de processo por meio de dispensa de licitagdo em carater emergencial,
com base no inciso VIl do artigo 75 da Lei Federal 14.133/2021, para contratacdo de empresa
especializada na prestacéo dos servicos de preparo e distribuicdo de alimentacdo balanceada e
em condi¢cdes higiénico-sanitarias adequadas, que atendam aos padrfes nutricionais e
dispositivos legais vigentes aos alunos regularmente matriculados em unidades escolares da
rede estadual de ensino.

Em atendimento ao Despacho DPEP n° 16/2026, sob o documento SEI n°
0095384001, a Divisao de Planjejamento da Alimentacdo — DPALI, na condicdo de setor
demandante e técnico dos servigcos em questdo, manifesta-se quanto a proposta mais vantajosa
alcancada na ATUALIZACAO da pesquisa de precos junto as empresas para o0 GRUPO 2,
conforme segue:

Um dos objetivos da pesquisa, definido pela Lei n° 14.133, de 2021, é evitar
contratacbes com sobre precos ou com precos manifestamente inexequiveis e o0
superfaturamento na execugéo dos contratos.

Desta forma, compreendemos que a pesquisa de precos, relaciona-se intimamente
com o principio da economicidade — que é a obtencdo do resultado esperado com o menor
custo possivel, mantendo a qualidade e buscando a celeridade na prestacdo do servico ou no
trato com os bens publicos — atualmente posto entre os principios que devem orientar a
atividade administrativa de licitagdes e contratos, vez que busca garantir que a Administracao
Publica pague o preco justo e compativel com os valores praticados no mercado.

De acordo com a metodologia adotada pela Divisdo de Pesquisa de Precos —
DPEP, sob o documento SEI n° 0095381282, foram ATUALIZADOS 07 (sete) orcamentos de
empresas do ramo tempestivamente para o0 GRUPO 2, conforme detalhamento da equipe, sob



o documento SEI n® 0095377268, todos com identificacdo do proponente, assinatura, data de
validade da proposta, valores unitérios e totais e composicéo dos custos.

Esta Divisdo, ap0s analise dos custos envolvidos, bem como dos salarios e
beneficios previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho vigente, ratifica a ATUALIZACAO da
pesquisa de precos e considera mais vantajosa a proposta apresentada pela empresa MVGB
Refeicdes Coletivas Ltda, CNPJ n° 05.099.651/0001-02, classificada em primeiro lugar para o
GRUPO 2, apés a ATUALIZACAO solicitada, vide doc. SEI n° 0095369300, com valor total
estimado para 06 (seis) meses de R$ 2.357.287,32 (Dois milhGes, trezentos e cinquenta e
sete mil, duzentos e oitenta e sete reais e trinta e dois centavos), em observancia ao
principio da economicidade, objetivando a conjugacdo da qualidade, da celeridade e do menor
custo na prestacao dos servicos, objeto desta contratacdo emergencial.

No processo encontra-se a informacdo COPLAN, doc. SEI n° 0095190359, com
indicacdo de dotacdo orcamentéaria para a contratacdo desejada e posteriormente a aprovacao
e emissdo de Parecer Referencial pela Douta Consultoria Juridica serdo solicitadas as
emissOes de notas de reservas, notas de empenhos e elaborada a informacédo sobre a Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF.

Desta forma conforme solicitado no despacho supracitado esta Divisdo de
Planejamento da Alimentac&o realizou analise sobre a ATUALIZACAO da pesquisa de precos
para o GRUPO 2 e retornamos os autos a Divisao de Pesquisa de Precos para o que for
necessario.

Séo Paulo, na data da assinatura digital.

Willian Bhering Osorio
Assistente Técnico I
Divisdo de Planejamento da Alimentacdo - DPALI

Aline Correia dos Santos
Chefe de Divisao - Substituto
Divisédo de Planejamento da Alimentacdo - DPALI

Rudmila Cruz Filardi
Coordenador - Substituto
Coordenadoria de Alimentacdo Escolar - COALE

Natalia de Oliveira Renzi Eroles
Diretor - Substituto
Diretoria de Infraestrutura e Servigos Escolares - DIISE

SEil a Documento assinado eletronicamente por Willian Bhering Osorio, Assistente Técnico
assingtura gy lll, em 22/01/2026, as 11:22, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Aline Correia Dos Santos, Chefe de Divisdao
. Substituto, em 22/01/2026, as 11:26, conforme horério oficial de Brasilia, com
WENZ ®®  fndamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html

Documento assinado eletronicamente por Rudmila Cruz Filardi, Coordenador
Substituto, em 22/01/2026, as 12:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Natalia De Oliveira Renzi Eroles, Diretor
Substituto, em 22/01/2026, as 14:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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