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ESP-FUND.INST. TERRAS JOSE G. DA SILVA ITESP

Estudo Técnico Preliminar 65/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 163.00001866/2026-31

2. Descricao da necessidade

2.1. A Fundacdo ITESP tem como necessidade prioritaria a ser abordada nesse Estudo Técnico Preliminar (ETP) a garantia de limpeza, o asseio e a
conservagdo predial para o edificio instalado no GTC de Taubaté desta Fundagdo.

2.2. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como servigos comuns e de natureza continua, por ser imprescindivel ao atendimento das
finalidades institucionais, de forma continua.

2.3. A contratacao de servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial tem por objeto a garantia de limpeza adequada dos espagos ptiblicos, contribui-se
para a promocao de um ambiente saudavel de trabalho, tanto para servidores como para demais publicos que frequentam os escritérios técnicos de
campo, impactando na satde ptblica, uma vez que se reduz a proliferacdo de agentes patogénicos,

como virus, bactérias e fungos, que podem causar doencgas e epidemias, bem como na qualidade de vida das pessoas, justamente porque
proporciona locais agradaveis para o convivio social e o desenvolvimento pessoal, refletindo na imagem da institui¢ao junto a sociedade.

2.4. Portanto, atender a essa necessidade traz diversos beneficios, incluindo melhorias na sauide e higiene, valorizagdo do patrimonio publico, promogao
do bem-estar e melhoria da imagem institucional.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

DAAF - Escritério de Taubaté Wagner Tanque Matos

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 Os servicos deverdo ser executados no escritorio de Taubaté, com a utilizacdo de técnicas, rotinas adequadas e em estrita concordancia e obediéncia

as disposigdes estabelecidas no Capitulo II - Especificagdes Técnicas do CADTERC - Caderno Técnico de Servigos Terceirizados - Volume 3 -

Prestacdo de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao Predial.

4.2. O padréo de qualidade dos servicos observard as diretrizes estabelecidas pelo CADTERC- VOLUME 03, sendo utilizado para o acompanhamento

do desenvolvimento dos trabalhos, medi¢do dos niveis de qualidade e correcao de rumos.

4.3. As boas praticas ambientais serdo estabelecidas em Termo de Referéncia, observando-se as disposi¢des previstas no

CADTERCVOLUME 03. 3.4. Além do atendimento aos requisitos de regularidades juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria e da qualificacdo

4.5. Para fins de qualificagdo técnico-operacional, a ser definida e detalhada no Termo de Referéncia, serdo considerados tanto a

metragem do objeto quanto o tempo de experiéncia minima na prestagdo de servicos similares. Tal determinacdo pode trazer as

seguintes vantagens a Administracdo Publica: a) ao exigir um tempo minimo de qualificacdo, garante-se que a empresa contratada possua
experiéncia prévia na execucdo de servigos semelhantes, reduzindo os riscos de erros, atrasos e problemas durante a execugdo do contrato; b) promove-
se a transparéncia e a justica no processo de licitagdo, uma vez que todos os licitantes tém as mesmas oportunidades e sdo avaliados com base
em critérios.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Para atender a demanda, foram analisados o modelos:

5.1.1. Os servigos sdo prestados por profissionais alocados (terceirizagdo)

5.1.2. Os servigos sdo prestados por servidores contratados através de concurso publico.

5.2. Foram consultadas ainda contratagdes similares de outros érgaos publicos, no entanto, ndo foram identificadas novas metodologias que poderiam
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atender as necessidades da administragao.

5.3. Dentre os modelos acima mencionados, foram considerados os seguintes pontos:

5.3.1. Defasagem de servidores efetivos do quadro. Neste sentido, a opcdo pela terceirizacdo possibilitaria uma gestdo mais eficaz dos recursos,
permitindo a instituicdo realocar pessoal e infraestrutura para reas de maior necessidade ou prioridade.

5.3.2. Redugdo de custos associada a contratagdo de servidores terceirizados. Os custos inerentes aos servidores efetivos, incluindo os beneficios que lhes
sdo de direito, tendem a ser mais elevados.

5.3.3. Durante periodos de férias, licencas ou auséncias, a substituicdo de servidores efetivos ndo é automatica, ao contréario do que ocorre na
terceirizacdo. Nesse modelo, a responsabilidade pela reposicdo recai sobre a empresa contratada, assegurando a continuidade dos servigos.

5.4. Embora a contratagdo de servidores efetivos proporcione um controle mais direto sobre as atividades, é importante reconhecer que

um processo de terceirizacdo devidamente gerenciado e fiscalizado pode trazer vantagens a gestdo, especialmente quando se consideram os
recursos disponiveis.

5.5. Entende-se, portanto, que a melhor solucdo que viabilizard de forma adequada o atendimento as necessidades da administracdo é a contratagdo de
servicos por profissionais alocados (terceirizacdo), com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

5.6.A contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de limpeza, objeto deste instrumento, mostra-se perfeitamente viavel,

considerando que, apds busca parametrizada de fornecedores, constata-se um vasto quantitativo de empresas cadastradas nessa linha de fornecimento no
SICAF.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solucdo para atendimento das necessidades dos 6rgdos e entidades é bastante simplificada, sendo materializada pela empresa contratada mediante
alocacdo de empregados para servigos de limpeza, com o fornecimento de equipamentos e materiais, de acordo com as especificagcdes e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, o qual balizara o processo licitatério. Ademais, como se trata de um servico de natureza comum, isto é, aqueles
cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais no mercado, é razoavel a
adogdo da modalidade Pregdo para a contratagdo da solugdo.

6.2. A contratacdo de servicos de limpeza provém da necessidade de realizacdo de atividades acessorias, tais como a limpeza, desinfeccdo e
conservacdo das superficies fixas e dos equipamentos permanentes das diferentes areas, cuja finalidade é preparar o

ambiente para suas atividades, mantendo a ordem e conservando equipamentos e instalacdes, de modo a evitar, principalmente, a
disseminagao de microrganismos responsaveis por infec¢des relacionadas a satide. Estes servicos promovem agilidade e eficiéncia aos atendimentos
realizados pelo Contratante.

6.3. Verifica-se, pelas caracteristicas dos servicos que a adocdo do regime de dedicacdo exclusiva é o que melhor atende as necessidades da
institui¢do, uma vez que este garante a execugdo ininterrupta dos servigos.

6.4.A referida contratagdo serd orientada por meio do CADTERC - Cadernos de Servicos Terceirizados, da Secretaria de Gestdo e

Governo Digital do Estado de Sdo Paulo - SGGD , além das disposicdes previstas no Termo de Referéncia, devendo a Contratada respeitar a
Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT dos servicos descritos na contratacao.

6.5. Ressalta-se que a prestacdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo.
Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

LOCAL E AREAS CORRESPONDENTES ONDE SERAO EXECUTADAS AS TAREFAS:

Segue abaixo a relagdo do local e suas respectivas areas, calculados por metro quadrado. Os Servicos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Dr.
Benedito Cursino dos Santos 155 - bairro: Jardim das Nagoes - Taubaté/SP - CEP 12030-190, conforme a descrigdo abaixo:

Grupo Técnico de Campo de Taubaté
Item .
Item Descricdo dos servicos Area (m?)
CATSER |  BEC
Areas Internas
1 |Pisos Frios | 24023 || 212061 | 240,14
Areas Externas
5 PIS.O.S paylmentados adjacentes / contiguos as 24023 218081 227,93
edificagdes
Vidros Externos
3 El;(z(il)lenaa trimestral (sem exposicao a situacdo de 24023 218146 31,80
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 118.914,60
Valor (R$): R$ 118.914,60

8.1 Tendo em vista que o objeto de prestacdo de servicos de limpeza predial é regido pelo Caderno Técnico - Cadter Vol. 3 Prestacdo de Servigos de
Limpeza, Asseio e Conservacao Predial - os parametros utilizados referem-se ao disponibilizado pelo capitulo III - Valores Referenciais do Cadter Vol
3.

8.2 Como adicionado acima, utiliza-se o presente Caderno Técnico, estabelecendo diretrizes e pardmetros para orientar a contratacao dos servigos de
limpeza predial, visando a padronizacéo e a qualidade das atividades a serem executadas.

8.3. Dessa forma, a Administracdo, adotando o presente Caderno Técnico, estabeleceu como unidade de medida a utilizagdo de m?més para
padronizacdo das contratagdes, no ambito do Estado de Sdo Paulo. Para a composicdo dos valores referenciais foram utilizados os parametros de
produtividade média estabelecidos pelo caderno técnico.

Grupo Técnico de Campo de Taubaté

CADTERC - Vol. 3 - jane
Item|{Descricdo dos servigos CATSER| BEC | Area(m?)| /26 - Pequenas Areas- [[Valores Totais
Exclusiva ME/EPP

Area Interna

1 |[[Pisos frios | 24023 || 212261 | 240,14 | R$ 10,92 | 262233
Area Externa
Pisos pavimentados adjacentes
2 p s o A 24023 218081 227,93 R$ 5,46 1.244,50
/contiguos as edificacdes
Vidro Externo
Frequéncia i ) -
3 Tequéncia tljll’IlEStl‘a (sem exposicao a 24023 || 218146 31,80 RS 3,05 96,99
situacdo de risco)
VALOR TOTAL MENSAL R$ 3.963,82
QUANTIDADE DE MESES 30
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO R$ 118.914,60

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 Tendo em vista o parcelamento do objeto ocasionaria variacdo da qualidade da prestacdo do servico, a solucdo ndo deve ser parcelada.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Considerando que hé a necessidade de a Administracdo fornecer alguns itens de higiene para reposi¢do por parte da contratada, como, por exemplo,
papel higiénico e o papel toalha, ha uma interdependéncia entre esses objetos.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente necessidade esté prevista no Plano de Contratagdes Anual de 2026.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Com a presente contratacdo a instituicdo almeja alcangar, os seguintes beneficios:

12.1.1. Zelar pela manutencao e preservagao do patriménio sob responsabilidade da administracdo publica, de modo a manter a boa conservagdo dos
bens moveis e iméveis da institui¢do;

12.1.2. Promover um ambiente propicio e salutar aos servidores, terceirizados e publico geral que frequentam o escritério de Taubaté.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Nao se vislumbra necessidade de tomada de providéncia de adequacoes diretas ao ambiente fisico para inicio das atividades desta tipologia de
servigos, uma vez que os escritérios técnicos de campo da Regional Leste ja possuem locais apropriados para a guarda dos materiais e equipamentos de
propriedade da contratada.

13.2.A contratante designara servidores para atuarem como gestores e fiscais do contrato, além de outros atores ou substitutos que julgar necessarios a
perfeita execugdo do objeto do presente Estudo Técnico Preliminar.

13.3.A contratante devera assegurar que os servidores que atuardo como fiscais e gestores do contrato a ser celebrado possuem a capacitagdo
minima necessaria e que tomaram conhecimento do teor dos documentos produzidos no planejamento da contratacdo.

13.4.A contratante devera realizar reunides, envolvendo os representantes da contratada e os fiscais e gestores de contrato, para tratar das condi¢oes
minimas exigidas para o inicio do contrato

14. Possiveis Impactos Ambientais
14.1. Para o tratamento dos impactos ambientais desta contratagdo, serdo adotadas as recomendag¢Ges contidas no Volume 3 -Prestacdo de

Servicos de Limpeza, Asseio e Conservacao Predial do CADTERC - Cadernos de Servicos Terceirizados, elaborado pela Secretaria de Gestdo e Governo
Digital - SGGD do Estado de Sdo Paulo, em especial o estabelecido no Capitulo I - Item 2.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

WAGNER TANQUE MATOS

Técnico em Gestdo Organizacional

1Y
tf Assinou eletronicamente em 23/09/2026 as 13:36:27.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

RAMON HENRIQUE BENVINDO DA SILVA

Autoridade competente

Despacho: O titular da Direcdo da Administracdo e Finangas se encontra de férias. Foi incluido como Diretor da DAAF durante as férias do titular, o
servidor Thiago Grecco Hoffmann.

THIAGO GRECCO HOFFMANN

Autoridade competente
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