PREFEITURA DE
y SAO PAULO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 169/2026

UASG: 925056 — PMSP — PREFEITURA DE SAO PAULO

PROCESSO SEI N°: 6011.2026/0001635-3

Considerando AUSENCIA DE CODIGO ESPECIFICO para CADA ITEM no

www.gov.br/compras, solicitamos que para a formagao da proposta de prego

e o registro no sistema, o Licitante baseie-se EXCLUSIVAMENTE nas
informagdées das ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO e demais
condicoes do ANEXO | deste Edital.

OBJETO: Aquisicao de uniformes profissionais destinados aos servidores que
atuam no Gabinete do Prefeito, compreendendo o fornecimento, medi¢ao
individual, confecgao, ajustes, entrega e garantia das pegas.

JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGOES

ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE NAO CADASTRAMENTO E
INEXISTENCIA DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA DO MUNICIPIO DE SAO

PAULO

ANEXO V - MINUTA DE NOTA DE EMPENHO


http://www.gov.br/compras
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EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA

1. CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.1. Poderao participar da dispensa de licitacdo as empresas que:

1.2. atenderem a todas as exigéncias deste edital e de seus anexos, desde que
sejam credenciadas, com cadastro ativo, no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal

(www.gov.br/compras) — Certificado Digital ICP-Brasil.

1.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

1.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados
junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢ao ou a alteragao dos registros tao logo identifique
incorregcao ou aqueles se tornem desatualizados.

1.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagéo.

1.5.1. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado;

1.6. Nao poderao disputar esta dispensa de licitagao:

1.6.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacéo,
impossibilitada de participar da licitagcdo em decorréncia de sang¢ao que Ihe foi

imposta;

2. APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS

2.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, a proposta
com a descricdo do objeto e o preco unitario e total, até a data e o horario
estabelecidos para a abertura da sesséao publica, devendo, no cadastramento da
proposta, proceder as declaragdes pertinentes, em campo proprio do sistema.
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2.2. A licitante devera indicar na sua proposta o “Valor”, “Marca”, “Fabricante” e
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“Descri¢cao Detalhada do Objeto Ofertado”, de forma semelhante ao estabelecido
no Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital.

2.3. A licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiros sua
proposta, lances e declaragdes.

2.4. A apresentagdo da proposta de precos implicara em plena aceitagao, por
parte da licitante, das condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus anexos.
2.5. A proposta deve conter oferta firme e precisa, sem alternativa de produtos,
precos ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a ter mais de um
resultado.

2.6. Os precos cotados deverao ser cotados em moeda corrente nacional, em
algarismos e devem ser adequados aos praticados no mercado na data de sua
apresentacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao
inflacionaria e devem incluir todos os custos diretos, indiretos e despesas,
necessarios ao fornecimento do objeto, inclusive frete. O prego ofertado sera
irreajustavel e constituira a unica e completa remuneracéo pelo cumprimento do
objeto deste certame, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos nos precos, a
qualquer titulo.

2.7. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos serao considerados
como inclusos nos precgos, nao sendo aceitos pleitos de acréscimo, a qualquer
titulo.

2.8. A proposta devera ter validade nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos,

contados a partir da data de sua apresentacéo.

3. HABILITAGAO

3.1. Divulgado o julgamento das propostas de pregos na forma prescrita neste
Edital, passar-se-a a fase de habilitagao.

3.2. A habilitacdo da licitante vencedora podera ser substituida por meio de
registro regular no SICAF.

3.2.1. Caso os dados e informacbes constantes do SICAF nao atendam aos
requisitos exigidos deste Edital, o Agente de Contratacao verificara a possibilidade
de alcancar os documentos por meio eletrénico, juntando-os ao processo
administrativo pertinente a licitagéo.

3.2.2. O responsavel por conduzir a dispensa eletronica e sua Equipe de Apoio

alcancarao os documentos exigidos no subitem 3.5.2. deste Edital, por meio
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eletrénico, devendo a licitante encaminhar pelo sistema os demais documentos
nao emitidos via Internet.

3.2.3. Na impossibilidade de obtencdo/emissdao de documentos por meio
eletrénico, o Pregoeiro solicitara sua apresentacao pela licitante, juntamente com
os demais documentos.

3.3. A Administragdo n&o se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos habeis de informacdées no momento da verificacdo de
documentacgéo ou dos meios para a transmissdo de documentos a que se referem
as clausulas anteriores, ressalvada a indisponibilidade de seus proprios meios. Na
hipétese de ocorrerem essas indisponibilidades, a licitante devera encaminhar os
documentos solicitados por outros meios, dentro do prazo estabelecido, sob pena
de inabilitagdo, mediante decisao motivada.

3.4. Por meio de aviso langcado no sistema, via “chat”, as demais licitantes serao
notificadas sobre a empresa vencedora e habilitada, por atendimento as
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.5. A habilitagdo se dara mediante o exame dos documentos a seguir

relacionados, relativos a:

3.5.1. Regularidade fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo a sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado.
c) Certidao de regularidade de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa
da Uni&o, inclusive as contribuigdes sociais;

d) Certiddo de regularidade de débitos referentes a tributos estaduais
relacionados com o objeto licitado, expedida por meio de unidade administrativa
competente da sede ou domicilio da licitante.

d.1) No caso de a licitante ter domicilio ou sede no Estado de Sao Paulo, a prova
de regularidade para com a Fazenda Estadual se dara através da certidao de
débitos tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo, expedida nos termos
da Resolugédo Conjunta SF/PGE n° 02, ou a que suceder.

e) Certificado de Regularidade de Situagdao para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo (FGTS).

f) Certiddo de Regularidade em relagao a Fazenda Publica Municipal.

g) Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho.
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h) Regularidade perante o Cadin Municipal
3.5.1.1. Serao aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito

de negativas

3.5.2. Declaragoes:

a) Declaragcdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢gao de
aprendiz, a partir de 14 anos, sob as penas da Lei, conforme o disposto no artigo.
7°, inciso XXXIII da Constituicao Federal e inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°
14.133/21

b) Declaracgao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagdo
inclusive condenacao judicial na proibicao de contratar com o Poder Publico ou
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou
nao desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade
administrativa;

c) Declaracao de que a licitante ndo possui sangdes vigentes previstas no inciso
[l do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21, no ambito da Administragao Publica
Direta e indireta do Municipio de Sdo Paulo e no inciso IV do mesmo artigo, no
ambito de quaisquer entes federativos.

d) Declaracao de observancia e atendimento aos paragrafos §1°, §2°, §3° do art.
4° da Lei Federal n® 14.133/21;

e) Declaragao e que suas propostas econémicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
sob pena de desclassificagao.

f) Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

3.5.2.1. As declaracdes supra deverdao ser elaboradas em papel timbrado e
subscritas pelo representante legal da licitante, sendo recomendada a utilizagao
do modelo constante no ANEXO Il do presente Edital, facultando-se a elaboracao
de declaracgdes individualizadas.

3.5.2.2. Declaracao conforme ANEXO IV.

3.6. Alicitante para fins de habilitacio devera observar as disposi¢coes Gerais que

seguem:
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3.6.1. Todos os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor.
Se este prazo ndo constar de clausula especifica deste edital, do préprio
documento ou de lei especifica, sera considerado o prazo de validade de 06 (seis)
meses, a contar da data de sua expedigdo, salvo os atestados/certiddes de
qualificagao técnica, para os quais nao se exige validade.

3.6.2. Todos os documentos expedidos pela empresa deverdo estar subscritos
por seu representante legal ou procurador, com identificagdo clara do subscritor.
3.6.3. Os documentos emitidos via Internet serdao conferidos pelo Pregoeiro ou
sua equipe de apoio.

3.6.4. Os documentos exigidos para habilitagdo ndo poderdo, em hipotese
alguma, ser substituidos por protocolos, que apenas configurem o seu
requerimento, ndo podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao prazo fixado.
3.6.5. O Agente de Contratagdo e sua Comissao verificardo eventual
descumprimento das vedagdes de participacio na licitacdo, mediante consulta ao:
a) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco

eletronico www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php:

b) Cadastro Nacional das Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, no

endereco eletrdnico https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

c) Portal de Sancbes Administrativas, no endereco eletrénico

https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes ui/aspx/sancoes.aspx

d) Rol de Empresas Punidas, disponivel no endereco eletrénico

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/gestao/suprimentos e servico

s/empresas punidas/index.php?p=9255;

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), disponivel no endereco

eletronico  https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep;

3.7. Os documentos seréo analisados pelo Agente de Contratagdo e sua
Comisséo quanto a sua conformidade com os solicitados e serdao anexados ao
processo administrativo pertinente a esta licitagao.

3.7.1. Estando a documentagdo de habilitagdo da licitante vencedora em
desacordo com as exigéncias do Edital, ela sera inabilitada.

3.7.2. Sendo inabilitada a proponente cuja proposta tenha sido classificada em
primeiro lugar, o Agente de Contratagcdo examinara a proposta ou lance
subsequente, verificando sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da
licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente até a apuracio de

uma proposta ou lance e proponente que atendam o Edital.
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TERMO DE REFERENCIA

1.0BJETO

Aquisi¢cao de uniformes profissionais destinados aos servidores que atuam no
Gabinete do Prefeito, compreendendo o fornecimento, medi¢ao individual,
confecgao, ajustes, entrega e garantia das pecgas, conforme especificagdes
técnicas constantes neste Termo de Referéncia. A contratagao inclui todos os

custos necessarios ao perfeito fornecimento dos uniformes

2.JUSTIFICATIVA

A aquisicao dos uniformes visa padronizar a identificagao visual dos profissionais

que atuam no Gabinete do Prefeito, garantindo apresentagéo adequada,
seguranga, conforto, higiene e condigcbes compativeis com o exercicio das
atividades de atendimento, recepgéao, servi¢co de copa, cozinha e eventos
oficiais.

Considerando o uso diario e as frequentes lavagens das pegas, os uniformes
deveréao ser confeccionados com materiais de qualidade compativeis com a
rotina de trabalho, garantindo durabilidade, resisténcia, conforto € manutencao

das caracteristicas originais durante sua vida util

3.ESPECIFICAGAO DOS ITENS

GARCOM
a) Calca Social Alfaiataria
e Produzida em tecido Oxford Premium;
e Composigao: 100% poliéster;
o Com passantes para cinto;
o Cor preta.

Imagem ilustrativa

b) Camisa Social Masculina Manga Longa
e Possuir bolso no peito superior esquerdo;
e Fechamento frontal em botbes até a gola;

e Dois botdes ocultos para fixagao do colarinho;
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e Abertura na manga com dois botdes;

e Gramatura minima de 112 g/m?

e Tecido que ndo apresente transparéncia;

o Cor preta.

Imagem ilustrativa

c) Colete para Gargcom
e Produzido em tecido Oxford;
e Composigao: 100% poliéster;
e Gola tradicional;
e Fechamento frontal com botoes;
e Forrado com tecido failete;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa
™
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d) Camiseta Basica
e Manga curta;
¢ Malha 100% algodao;
e Fio 30.1 penteado;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa
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Tecido 100% algodao egipcio;

Gramatura minima de 180 g/m?;

Modelagem com abotoamento transpassado;

Gola transpassada;

Bolso no peito;

Detalhes friso cinza

Abotoamento frontal duplo;

Botdes confeccionados para abertura rapida;

Botbes revestidos do mesmo tecido;

Cor branca.

f) Sapato Social

Couro preto;
Linha conforto;
Formato anatémico;

Com cadarcgo;

Imagem ilustrativa

Solado de borracha antiderrapante;

Palmilha confortavel.

Imagem ilustrativa
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3.2.CHEFE DE COZINHA
a) Calga Chef de Cozinha Xadrez Pied Poule

e Tecido 55% algodao e 45% poliéster;
¢ Dois bolsos tipo faca frontais;
e Dois bolsos posteriores;

e Passantes para cinto.

[

Imagem ilustrativa
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b) Camiseta Basica

Manga curta;

Malha 100% algodé&o;
Fio 30.1 penteado;
Cor preta.

Imagem ilustrativa

Dolma Chef de Cozinha Masculino

Tecido 100% algodao;
Acabamento com viés padrao Pied Poule;
Detalhes em mangas, bolsos, gola e punhos;

Botdes com detalhe Pied Poule.
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d) Touca Chef de Cozinha
e Com tiras para amarragao posterior;
e Tecido misto;
e Composicao: 67% poliéster e 33% algodao;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa

e Composigao em EVA e borracha especial no solado;

e) Sapato Profissional
e Cor preta;

e Antiderrapante;

e Palmilha antimicrobacteriana.

Imagem ilustrativa

b

e Comprimento longo até o joelho;

f) Avental de Cintura

e Tecido 100% algodao;



=4 PREFEITURA DE
@ SAO PAULO
e Bolso lateral;

e Amarracéo traseira;

e Cor preta.

Imagem ilustrativa

3.3.COPEIRAS
a) Conjunto Profissional
e Confeccionado em tecido Oxford;
e Composicao: 100% poliéster;
e Jaleco com botdes revestidos do mesmo tecido;
¢ Detalhes das mangas e gola na cor branca;
e Calga com elastico inteiro na cintura;
e Barra reta ou flare;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa

b) Camiseta Feminina Basica
e Manga curta;
e Malha 100% algodéao;
e Fio 30.1 penteado;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa
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c) Blusa Basica de Trico - Cardigan
e Manga longa;
e Fechamento em botdes;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa

4
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Feminino Masculino

d) Sapatilha Feminina
e Material em couro;
e Bico redondo;
e Solado em borracha;

e Cor preta.

Imagem ilustrativa

3.4.COZINHEIRAS
a) Calga Xadrez Padrao Cozinheira
e Tecido Pied de Poule;

e Composigao: 55% algodéao e 45% poliéster;
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¢ Dois bolsos tipo faca frontais;
e Dois bolsos posteriores;

e Passantes para cinto;

e Modelagem reta.

Imagem ilustrativa
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b) Camiseta Basica
e Manga curta;
e Malha 100% algodao;
e Fio 30.1 penteado;
e Cor preta.

Imagem ilustrativa

¢) Sapato Profissional
e Cor preta;
¢ Antiderrapante;
e Composi¢ao em EVA e borracha especial no solado;
e Palmilha antimicrobacteriana.

Imagem ilustrativa
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d) Bata de Cozinha

¢ Regulagem por tiras para amarragao na cintura;

e Bolso frontal;

e Sem fechos, botdes ou ziperes.

Imagem ilustrativa

e) Touca para Cozinheira e Copeira

Tecido Oxford;

Composicao 100% poliéster;
Costura reforgada;

Acabamento de qualidade superior;
Elastico traseiro.

Imagem ilustrativa

4. REQUISITOS DE QUALIDADE

Todos os uniformes deverao:

Ser novos, sem uso anterior;
Possuir acabamento de primeira qualidade;

Ser confeccionados com materiais adequados ao uso profissional

continuo;
Apresentar resisténcia compativel com uso diario e lavagens frequentes;

Nao apresentar deformacdes, encolhimentos excessivos, desbotamentos

prematuros ou defeitos de fabricagao;

Possuir costuras reforcadas e acabamento compativel com vestuario

profissional.
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Serao aceitos produtos equivalentes ou superiores as especificagdes
indicadas, desde que mantidas as caracteristicas de qualidade, durabilidade,

conforto e funcionalidade.

5.0BRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das demais obrigac¢des legais, cabera a contratada:

| — Realizar visita presencial as dependéncias da Prefeitura, em data
previamente agendada, para efetuar a medigéo individual de todos os
servidores que receberado os uniformes;

Il — Disponibilizar profissional capacitado para coleta das medidas necessarias
a perfeita confeccao das pecas;

Il — Responsabilizar-se integralmente pela adequagéo dos tamanhos e
modelagens dos uniformes;

IV — Realizar, sem qualquer 6nus adicional para a Administragao, todos os
ajustes, corregdes, trocas ou adequacgdes necessarios para garantir o perfeito
caimento das pecas;

V — Efetuar substituicio de pecas que apresentem defeitos de fabricacao,
problemas de costura, desconformidade com as medidas coletadas ou
inadequacao ao uso;

VI — Entregar todos os uniformes devidamente ajustados, finalizados e prontos
para uso imediato pelos servidores, ndo sendo admitida a entrega de pecas
gue necessitem de ajustes posteriores pela Administragao;

VIl — Arcar com todas as despesas relacionadas a medigao, transporte, coleta
para ajustes, devolugao, substituicdo e demais procedimentos necessarios ao
perfeito atendimento do objeto contratado;

VIII — Garantir a qualidade dos materiais empregados e da confecgao pelo
prazo minimo de 90 (noventa) dias apds o recebimento definitivo.

6.PRAZO DE ENTREGA
O prazo maximo para realizacdo das medicdes e entrega dos uniformes sera

de até 20 dias corridos, contados da emissdo da Ordem de Fornecimento.

7.RECEBIMENTO
O recebimento ocorrera em duas etapas:
Recebimento Provisoério

Para conferéncia dos quantitativos e especificacdes.
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Recebimento Definitivo

Ap0s verificagdo da conformidade dos materiais, qualidade da confecgéo,
ajustes realizados e adequagéo dos tamanhos.

A administragao podera rejeitar total ou parcialmente qualquer item que nao

atenda as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8. LOCAL DE ENTREGA

Vale do Anhangabau, 128 — 2° andar — almoxarifado de SGM — Centro — S&o

Paulo/SP — Acesso pela garagem do Edificio Matarazzo.

A entrega devera ser realizada mediante agendamento prévio com os seguintes

responsaveis:

- Sr.(a) Elizabete Andréa Monteiro, telefone (11) 31139834 e por e-mail:

eandream@prefeitura.sp.gov.br

- Sr(a). Christiani Almeida Dantas, telefone (11) 31139852 e por e-mail:

christianidantas@prefeitura.sp.gov.br;

O horario para entrega € de segunda-feira a sexta-feira das 09:00 as 17:0
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ANEXO Il

MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGOES
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

ENDERECO: Viaduto do Cha, 15 - 2°. Andar

REF.: Processo n° 6011.2026/0001635-3

Licitagdo na modalidade: DISPENSA ELETRONICA N° 169/2026-SGM

A inscrita no CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de ldentidade n°
e do CPF n° DECLARA:

1) para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n® 14.133/21, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, salvo, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz

2) que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no

presente processo licitatorio, inclusive condenacéo judicial na proibicdo de contratar

com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,

transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato

de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores;

3) que néo se encontra declarada inidonea, nem suspensa ou impedida de licitar e

contratar com a Administragdo Publica.

4) que observou e atende plenamente aos requisitos previstos aos paragrafos §1°,
§2°, §3° do art. 4° da Lei Federal n° 14.133/21 (aplicavel a ME/EPP);
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5) que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas
normas

infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de

conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificagao.

6) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social.

7) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degrandante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no
inciso Ill do art. 5° da CF/88.

8) Que, em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento estabelecido em seus arts. 42
a 49.

(local do estabelecimento), de __ de 2026

Representante Legal/Procurador

(nome completo, cargo ou fungao e assinatura do representante legal/procurador)
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

ENDERECO: Viaduto do Cha, 15 - 2°. Andar

REF.: Processo n° 6011.2026/0001635-3

Licitagdo na modalidade: DISPENSA ELETRONICA N° 169/2026-SGM

A empresa, estabelecida na

Item Descrigao Quant. Marca | Valor Unit.

Valor Total

Calca Social Alfaiataria
¢ Produzida em tecido Oxford Premium; RS
e Composi¢do: 100% poliéster; 30 -
e Com passantes para cinto;

e Cor preta.

RS

Camisa Social Masculina Manga Longa
¢ Possuir bolso no peito superior
esquerdo;

¢ Fechamento frontal em botdes até a
gola; RS
2 |« Dois botdes ocultos para fixacdo do 20
colarinho;

¢ Abertura na manga com dois botdes;
¢ Gramatura minima de 112 g/m?;

¢ Tecido que n3o apresente
transparéncia;

e Cor preta.

RS
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Colete para Gargom

¢ Produzido em tecido Oxford;

e Composicdo: 100% poliéster;

¢ Gola tradicional;

¢ Fechamento frontal com botdes;
¢ Forrado com tecido failete;

e Cor preta.

20

RS

RS

Camiseta Basica Gola Careca unissex
e Manga curta;

¢ Malha 100% algodao;

¢ Fio 30.1 penteado;

e Cor preta.

85

RS

RS

Dolma Branco

¢ Tecido 100% algodao egipcio;

e Gramatura minima de 180 g/m?;

¢ Modelagem com abotoamento
transpassado;

¢ Gola transpassada;

¢ Bolso no peito;

¢ Detalhes friso cinza

¢ Abotoamento frontal duplo;

» Botdes confeccionados para abertura
rapida;

* Botdes revestidos do mesmo tecido;
e Cor branca.

Serd apresentada amostra como modelo

20

RS

RS

Sapato Social Masculino

e Couro preto;

¢ Linha conforto;

¢ Formato anatbmico;

¢ Com cadargo;

¢ Solado de borracha antiderrapante;
¢ Palmilha confortavel.

10

RS

RS

Calca Chef de Cozinha Xadrez Pied Poule
e Tecido 55% algoddo e 45% poliéster;

¢ Dois bolsos tipo faca frontais;

¢ Dois bolsos posteriores;

¢ Passantes para cinto.

RS

RS




Dolma Chef de Cozinha Masculino

¢ Tecido 100% algodao;

¢ Acabamento com viés padrao Pied
Poule;

¢ Detalhes em mangas, bolsos, gola e
punhos;

¢ Botdes com detalhe Pied Poule.
Cor: Preto
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RS

RS

Touca Chef de Cozinha

e Com tiras para amarragao posterior;

¢ Tecido misto;

e Composi¢do: 67% poliéster e 33%
algodao;

e Cor preta.

RS

RS

10

Sapato Profissional Unissex

e Cor preta;

e Antiderrapante;

e Composicdao em EVA e borracha
especial no solado;

¢ Palmilha antimicrobacteriana.

RS

RS

11

Avental de Cintura

¢ Tecido 100% algodao;

e Comprimento longo até o joelho;
¢ Bolso lateral;

e Amarragao traseira;

e Cor preta.

RS

RS

12

Conjunto Profissional Copeira

¢ Confeccionado em tecido Oxford;
e Composi¢do: 100% poliéster;

¢ Jaleco com botées revestidos do
mesmo tecido;

¢ Detalhes das mangas e gola na cor
branca;

e Calga com elastico inteiro na cintura;

¢ Barra reta ou flare;
e Cor preta.

RS

RS

13

Blusa Basica de Trico - Cardigan
¢ Manga longa;

¢ Fechamento em botdes;

e Cor preta.

7 (sendo 06
femininos e
01 masculino)

RS

RS

14

Sapatilha Feminina
e Material em couro;
* Bico redondo;

¢ Solado em borracha antiderrapante;

e Cor preta.

RS

RS
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Calga Xadrez Padrdo Cozinheira
 Tecido Pied de Poule;

* Composi¢do: 55% algodao e 45%
15 |poliéster; 12
¢ Dois bolsos tipo faca frontais;
¢ Dois bolsos posteriores;

e Passantes para cinto;

¢ Modelagem reta.

RS RS

Bata de Cozinha
* Regulagem por tiras para amarrag¢do na RS
cintura; 12 _ RS
¢ Bolso frontal;

¢ Sem fechos, botGes ou ziperes.

16

Touca para Cozinheira e Copeira
¢ Tecido Oxford;

17 | ® Composi¢cdo 100% poliéster; 12
e Costura reforcada;

¢ Acabamento de qualidade superior;
e Elastico traseiro

RS RS

VALOR TOTAL

Os materiais fornecidos e os servicos executados se submetem as regras e

condicoOes dispostas no Cédigo do Consumidor (Lei n°® 8.078/90), possuindo,

contados da emissdo do Termo de Encerramento emitido por SGM/CAF/DGSA, o

prazo de garantia minima de 30 (trinta) dias.

Para disputa na etapa de lances, o precgo a ser ofertado correspondera ao do objeto a
ser contratado nas condicdes estabelecidas no Aviso de Dispensa. A proposta devera
conter a marca do produto, o valor total, expresso em algarismos com duas casas
decimais e por extenso, em caso de divergéncia entre os valores expressos em

algarismos e por extenso, prevalecera o por extenso;

Sera necessario envio de amostra de tecidos, e os calgados envio de fotos e

catalogos com especificagoes
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— Realizar visita presencial as dependéncias da Prefeitura, em data previamente
agendada, para efetuar a medigcao individual de TODOS os servidores que
receberao os uniformes;

- O prazo maximo para realizagdao das medi¢coes e entrega dos uniformes sera

de até 20 dias corridos, contados da emissdao da Ordem de Fornecimento.
Declara, sob as penas da lei, que o(s) prego(s) cotado(s) inclui (em) todos os custos
e despesas necessarias ao integral cumprimento das obrigagdes decorrentes desta

licitagao.

(local e data)

(Assinatura do representante legal da

Empresa)

Nome:

RG:

CPF:
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ANEXO IV
MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGAO DE NAO CADASTRAMENTO E

INEXISTENCIA DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO

A empresa inscrita no CNPJ sob n°

por intermédio de seu representante legal, Sr.
, portador(a) da Carteira de

Identidade n° e do CPF n° DECLARA, sob as penas

da Lei, que ndo esta inscrita no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios do Municipio

de Sao Paulo, bem assim que nao possui débitos para com a Fazenda deste

Municipio.

(local do estabelecimento) de de 2026.

(nome completo, cargo ou fungao e assinatura do representante

legal/procurador)
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ANEXO V

MINUTA DO ANEXO DA NOTA DE EMPENHO

1. OBJETO: Aquisigdo de uniformes profissionais destinados aos servidores que
atuam no Gabinete do Prefeito, compreendendo o fornecimento, medigao individual,
confecgdo, ajustes, entrega e garantia das pecas, conforme especificagbes técnicas
constantes neste Termo de Referéncia. A contratacdo inclui todos os custos

necessarios ao perfeito fornecimento dos uniformes.

2. CONDIGOES E FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

2.1. O objeto devera ser entregue no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos,

contados do recebimento da ordem de inicio;

2.2. As entregas deverdo ocorrer de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, no
Edificio Matarazzo — Vale do Anhangabau, n° 128, Centro — Sdo Paulo/SP,

mediante agendamento prévio;

2.3. Materiais entregues em desacordo com as especificagdes poderdo ser
rejeitados, total ou parcialmente, devendo ser substituidos em até 10 (dez) dias

corridos, as custas da contratada;

2.4. O nao cumprimento dos prazos acarretara a aplicagao das penalidades

previstas no edital;

2.5. O agendamento de entrega devera ser feito com 1 (um) dia de antecedéncia,

pelos contatos:

o Elizabete Andrea Monteiro — (11) 3113-9834 —

eandream@prefeitura.sp.qov.br.

o Sr(a). Christiani Almeida Dantas - (11) 3113-9852 -
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christianidantas@prefeitura.sp.qov.br;

2.6. Todos os uniformes deverdo: Ser novos, sem uso anterior; Possuir
acabamento de primeira qualidade; Ser confeccionados com materiais
adequados ao uso profissional continuo; Apresentar resisténcia compativel
com uso diario e lavagens frequentes; Nao apresentar deformacoes,
encolhimentos excessivos, desbotamentos prematuros ou defeitos de
fabricacéo; Possuir costuras reforcadas e acabamento compativel com

vestuario profissional.

3. DO PAGAMENTO:

3.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data do
adimplemento do objeto, mediante o fornecimento do material e a entrega na
Unidade Requisitante dos documentos discriminados neste edital e o atestado de
recebimento e aprovagao dos produtos pela Prefeitura;

3.1.1. Possuir e informar dados bancarios perante o Banco do Brasil

S/A, conforme o Decreto n°® 51.197 de 22 de janeiro de 2010.

3.1.2. A Nota Fiscal/Fatura que apresentar incorre¢des, quando necessario, sera
devolvida e seu vencimento ocorrera em até 30 (trinta) dias apds a data de sua
reapresentacao valida;

3.1.3. Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada, a fluéncia do prazo de pagamento sera interrompida, reiniciando-se a
contagem a partir da data em que estas forem cumpridas;

3.1.4. Antes do pagamento a contratante efetuara consulta ao Cadastro
Informativo Municipal — CADIN MUNICIPAL, por for¢ca da Lei Municipal n°
14.094/2005 e Decreto n° 47.096/2006, do qual nao podera constar qualquer
pendéncia;

3.2. Os pagamentos obedecerao as Portarias da Secretaria Municipal de Finangas
e Desenvolvimento Social (SF) em vigor, ficando ressalvada qualquer alteragao

quanto as normas referentes a pagamento dos fornecedores;
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3.3. A Nota Fiscal devera apresentar o Imposto de Renda a ser retido no
pagamento em concordancia com a Instrugdo Normativa da Receita Federal IN
RFB n° 2.145 de 26 de junho de 2023.

4. DOTAGAO ORCAMENTARIA:

4.1. As despesas decorrentes da aquisi¢gao do objeto desta licitagdo correréo por
conta da dotagcdo orgcamentaria:
11.20.04.122.4001.2.102.3.3.90.3000.00.1.500.9001.0.

5. DA ACEITACAO DO OBJETO:

5.1 Na hipétese do produto entregue apresentar vicios de qualidade que o tornem
improprio ou inadequado para uso ou em desconformidade com a especificagao a
Contratada estara incorrendo na penalidade prevista na clausula 6.4.4. do Ajuste, e
devera sana-los no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,

apos o que incidirdo as penalidades previstas para o atraso na entrega ou néo
execucgao do objeto, conforme clausula 62.

5.2 Nao sendo o vicio sanado no prazo supra aludido, a Contratante, a seu critério,
exigira a substituicdo  do produto por outro da mesma espécie em condigdes de
uso, ou seu valor correspondente, sem prejuizo da restituicdo da quantia paga pelo
material, monetariamente atualizada (Lei n° 8.078/90 — CDC), bem como

a aplicagao das penalidades previstas no item 6.4.1. ou 6.4.4. do Ajuste.

6. PENALIDADES:

6.1 Sao aplicaveis as sanc¢des e procedimentos previstos no Titulo IV, Capitulo |
artigos 155 e 156 da Lei Federal n® 14.133/21 e Sec¢ao Xl do Decreto Municipal n°
62.100/21.

6.1.1. As penalidades s6 deixarao de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

a) comprovagao, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do
cumprimento da obrigagao; e/ou,

b) manifestagao da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos

imputaveis exclusivamente a Administragao.
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6.2. Ocorrendo recusa da adjudicataria em retirar/receber a nota de empenho,
dentro do prazo estabelecido neste Edital, sem justificativa aceita pela
Administragdo, garantido o direito prévio de citacdo e da ampla defesa, serédo
aplicadas:

a) Multa no valor de 20% do valor do ajuste se firmado fosse;

b) Pena de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até 3 anos com a
Administracédo Publica, a critério da Prefeitura;

6.2.1 Incidira nas mesmas penas previstas neste subitem a empresa que estiver
impedida de firmar o ajuste pela nao apresentacdo dos documentos necessarios
para tanto.

6.3. A licitante que ensejar o retardamento da execucéo do certame, inclusive em
razao de comportamento inadequado de seus representantes, deixar de entregar
ou apresentar documentacdo falsa exigida neste edital, ndo mantiver a
proposta/lance, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer
fraude fiscal, se microempresa ou pequena empresa n&o regularizar a
documentacéo fiscal no prazo concedido para este fim, garantido o direito prévio de
citacdo e da ampla defesa, serao aplicadas as penalidades referidas nas alineas “a”
e “b” do subitem 6.2 ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, a
depender da natureza e gravidade da infragdo cometida e peculiaridades do caso
em concreto.

6.4. As penalidades poderao ainda ser aplicadas em outras hipoteses, nos termos
da Lei, garantido o direito prévio de citacdo e da ampla defesa, sendo que com
relagcdo a multas serdo aplicadas como segue:

6.4.1. Multa de 20% sobre o valor do ajuste, por inexecugao total do objeto.

6.4.2. Multa de 20% sobre o valor da parcela inexecutada, por inexecugao parcial
do ajuste.

6.4.3. Multa de 1,0% sobre o valor do material ndo entregue por dia de atraso,
inclusive nas hipoteses de fixagao de prazo para substituicido ou complementagao,
limitada a demora até o maximo de 19 dias do prazo fixado, apods restara

configurada inexecugao do ajuste, parcial ou total a depender se o atraso se deu
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em parte ou no todo.

6.4.4. Decorrido o prazo acumulado de 20 dias de atraso na entrega dos materiais,
podera, a critério da Coordenadoria de Administracdo e Financas, devidamente
justificado:

6.4.5. Multa de 5% sobre o valor do material entreqgue em desacordo com as
especificacées do edital e do ajuste, sem prejuizo de sua substituicdo, no prazo
estabelecido.

6.4.6. Multa de 2% sobre o valor do ajuste, por descumprimento de qualquer das
obrigagdes decorrentes do ajuste, ndo previstas nas demais disposi¢goes desta
clausula.

6.4.7. Multa de 20% sobre o valor do contrato, por rescisdo do ajuste decorrente de
culpa da Contratada.

6.5. As sang¢des sao independentes e a aplicagao de uma n&o exclui a das outras,
quando cabiveis.

6.6. Das decisdes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos
artigos 166 e 167 da Lei Federal n® 14.133/21, observados os prazos nele fixados,
que devera ser dirigido a autoridade competente, e protocolizado nos dias uteis, das
10:00 as 18:00. horas.

6.6.1. Nao serao conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile,
correio eletrénico ou qualquer

outro meio de comunicagao, se, dentro do prazo previsto em lei, a peca inicial
original ndo tiver sido protocolizada.

6.6.2. Caso a Contratante releve justificadamente a aplicagdo da multa ou de
qualquer outra penalidade, essa tolerancia nao podera ser considerada como
modificadora de qualquer condigao contratual, permanecendo em pleno vigor todas
as condicoes deste Edital.

6.7. Os procedimentos de aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar e contratar serdo conduzidos
por comissao, nos termos do artigo 158, “caput” e § 1°, da Lei Federal n® 14.133, de
2021.
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6.8. Sao aplicaveis a presente licitagado e ao ajuste dela decorrente no que cabivel

for, inclusive, as sancgdes penais estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/21.
7.0BRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Realizar visita presencial as dependéncias da Prefeitura, em data previamente
agendada, para efetuar a medigao individual de todos os servidores que receberao

oS uniformes;

7.2. Disponibilizar profissional capacitado para coleta das medidas necessarias a

perfeita confec¢ao das pecas;

7.3.Responsabilizar-se integralmente pela adequagéo dos tamanhos e

modelagens dos uniformes;

7.4.Realizar, sem qualquer 6nus adicional para a Administragido, todos os ajustes,
corregdes, trocas ou adequagdes necessarios para garantir o perfeito caimento

das pecas;

7.5. Efetuar substituicdo de pecas que apresentem defeitos de fabricagao,
problemas de costura, desconformidade com as medidas coletadas ou

inadequacao ao uso;

7.6.Entregar todos os uniformes devidamente ajustados, finalizados e prontos para
uso imediato pelos servidores, ndo sendo admitida a entrega de pecgas que

necessitem de ajustes posteriores pela Administragao;

7.7. Arcar com todas as despesas relacionadas a medigao, transporte, coleta para
ajustes, devolugéo, substituicdo e demais procedimentos necessarios ao perfeito

atendimento do objeto contratado;

7.8. Garantir a qualidade dos materiais empregados e da confecgéo pelo prazo

minimo de 90 (noventa) dias apds o recebimento definitivo.
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8.0BRIGAGOES DA CONTTANTE

8.1. Acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, verificando a conformidade;
8.2. Fornecer as condicdes e informacdes necessarias a execug¢ao do contrato;
8.3. Comunicar formalmente quaisquer irregularidades constatadas;

8.4. Efetuar o pagamento apds o recebimento definitivo e atesto do fiscal do

contrato.

9. CLAUSULA ANTICORRUPCAO:

9.1. A Contratada devera observar o disposto no art. 114, inciso |l, do Decreto n°
62.100/2022.

9.1.1. Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagao, compensacao, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou
de corrupcgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou
de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos
e colaboradores ajam da mesma forma.

9.2. Fica vinculada a esta Nota de Empenho e anexo, para todos os efeitos legais,

a proposta apresentada pela Contratada, independentemente de sua transcricéo.



