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1. Definicao do objeto

O Municipio de Jaguaritina, por intermédio da Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer — SeJEL, informa que esta em fase de elaboracao o processo
de credenciamento de profissionais interessados em apresentar propostas, projetos e prestar servicos a populacio jaguariunense como
“Profissional de Educacao Fisica e Instrutor de Atividades Fisicas e Esportivas”, no ambito dos programas Viva Melhor, Proativ, Primeiros Passos
e Cidade Campea.

As diretrizes apresentadas neste Termo de Referéncia possuem carater exclusivamente informativo e preliminar, podendo ser ajustadas até a
publicacdo do edital oficial, que definira todas as regras, prazos e condi¢des de participagdo.
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MODALIDADE TOTAL DE HORAS | VALOR HORA/AULA | VALOR TOTAL
ATLETISMO 702 RS 36,01 RS 25.279,02
BASQUETEBOL 2160 RS 36,01 RS 77.781,60
FUTEBOL/FUTSAL 6750 RS 36,01 RS 243.067,50
GINASTICA ARTISTICA 1350 RS 36,01 RS 48.613,50
GINASTICA RITMICA 1620 RS 36,01 RS 58.336,20
HANDEBOL 702 RS 36,01 RS 25.279,02

RUGBY 810 RS 36,01 RS 29.168,10
TAEKWONDO 1620 RS 36,01 RS 58.336,20
VOLEIBOL/VOLEI DE PRAIA 3564 RS 36,01 RS 128.339,64
COREOGRAFIA 1458 RS 36,01 RS 52.502,58
DANCA DE SALAO 1674 RS 36,01 RS 60.280,74
JOGOS DE MESA E TABULEIRO 1728 RS 36,01 RS 62.225,28
TENIS DE MESA 594 RS 36,01 RS 21.389,94
ALONGAMENTO 2214 RS 36,01 RS 79.726,14
GINASTICA LOCALIZADA 1782 RS 36,01 RS 64.169,82
PILATES 1512 RS 36,01 RS 54.447,12
TREINAMENTO FUNCIONAL 972 RS 36,01 RS 35.001,72
RITMOS 702 RS 36,01 RS 25.279,02
HIDROGINASTICA 1350 RS 36,01 RS 48.613,50

RS 1.197.836,64

O credenciamento permanecera vigente por prazo indeterminado, ou enquanto houver interesse da Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer —
SEJEL.

Os contratos firmados com os profissionais credenciados terdo vigéncia de até 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura, podendo ser
prorrogados a critério da Secretaria, conforme dispde a Lei Federal n° 14.133/2021.

O custo total previsto para a contratacgdo é de R$ 1.197.836,64
(um milhdo, cento e noventa e sete mil, oitocentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos), conforme valores unitarios constantes na
tabela de custos.

A quantidade total de horas seré dividida entre um ou mais profissionais de Educacao Fisica e instrutores de Atividades Fisicas e Esportivas, de
acordo com as necessidades dos programas e a disponibilidade orcamentaria da Secretaria.

Foram realizadas diligéncias de pesquisa de mercado, constatando-se que os valores a serem pagos pela SEJEL estao compativeis com os
praticados na regiao.

Para fins comparativos, seguem anexos processos administrativos dos municipios de Joinville/SC, Jacarei/SP e Indaiatuba/SP, utilizados como
referéncia de valores.
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2. Fundamentacao da contratacao

Os profissionais deverdo apresentar propostas e comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva modalidade em que pretendem atuar,
demonstrando capacidade técnica para o desenvolvimento das atividades propostas.

Os projetos serdo executados nos locais onde a Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer — SEJEL realiza suas a¢oes voltadas a populagdo de
Jaguariuna, tais como parques, pracas e espacos parceiros, reafirmando o compromisso do Municipio com o acesso a pratica de atividades fisicas, a
promocao do bem-estar e a melhoria da qualidade de vida.

As aulas serdo ministradas por profissionais devidamente credenciados e habilitados em suas respectivas areas, sob a modalidade de educacdo nao
formal, com duragdo variavel e acesso livre a populagdo, observados os requisitos estabelecidos pelo departamento técnico da SEJEL.

As propostas apresentadas deverdo contemplar os contetidos e objetivos especificos de cada modalidade esportiva, em conformidade com as diretrizes
da Secretaria.

Nos projetos destinados ao publico infantojuvenil (nascidos entre 2009 e 2019), a participagdo das criancas e adolescentes devera ocorrer mediante
autorizacdo ou acompanhamento dos pais ou responsaveis legais.

As presentes contratacdes encontram fundamento no Decreto Federal n° 11.462, de 31 de marco de 2023, artigo 3°, inciso V, que dispde sobre acoes
voltadas a promocao do esporte, da atividade fisica e da satide como instrumentos de inclusdo social e desenvolvimento humano.

3. Descricao da solucao

O credenciamento faz-se necessdrio para a manutencao e ampliacdo das modalidades esportivas e atividades fisicas oferecidas pela Secretaria de
Juventude, Esporte e Lazer — SEJEL, atendendo criangas, adultos e idosos por meio de seus programas institucionais.

A contratagdo dos profissionais ocorrera conforme as condigoes estabelecidas neste edital e seus anexos, pelo prazo de até 12 (doze) meses, contados
a partir da assinatura do contrato e da publicacdo do respectivo extrato, podendo ser prorrogada a critério da Administragdo.

As propostas apresentadas deverdo contemplar atividades fisicas e esportivas que estimulem e oportunizem a populacdo a pratica regular de
exercicios, promovendo o bem-estar fisico e mental, além de favorecer a integracao e socializacdo entre os participantes.

4. Requisitos da contratacao

Para fins de habilitacdo, esclarece-se que todas as modalidades previstas neste Termo de Referéncia exigem a apresentacdo de diploma obtido em curso
de Educacdo Fisica (bacharel) e registro ativo no Conselho Regional de Educacdo Fisica da 4* Regido (CREF4/SP), com excecao das modalidades de
Taekwondo, Coreografia, Danca de Saldo e Ritmos, que possuem requisitos especificos proprios descritos no presente documento e ndo demandam
formagdo em Educacdo Fisica nem registro profissional.

As modalidades de Taekwondo, Coreografia, Danca de Saldo e Ritmos obedecem as seguintes exigéncias especificas:
Taekwondo: comprovagdo de experiéncia na modalidade e filiacdo a entidades, associagdes, federacoes ou confederacdes reconhecidas.
Coreografia, Danca de Saldo e Ritmos: comprovacao de experiéncia comprovada nas respectivas modalidades.

As modalidades Pilates e Treinamento Funcional possuem requisitos adicionais, que devem ser atendidos cumulativamente aos requisitos gerais
aplicéveis as demais modalidades do edital:

Pilates: podera ser habilitado o candidato que apresentar diploma obtido em curso de Educacéo Fisica (bacharel) com registro ativo no Conselho
Regional de Educagdo Fisica da 4° Regido (CREF4/SP) ou diploma obtido em curso de Fisioterapia com registro ativo no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3% Regido (CREFITO-3), além de certificado de conclusdo de curso de especializacdo na modalidade.

Treinamento Funcional: exige a apresentacdo de diploma obtido em curso de Educagao Fisica (bacharel), registro ativo no Conselho Regional de
Educacdo Fisica da 4° Regido (CREF4/SP) e certificado de conclusdo de curso de especializagdo na modalidade.
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Reforca-se, portanto, que somente as modalidades de Taekwondo, Coreografia, Danca de Saldo e Ritmos estdo dispensadas da obrigatoriedade de
formagdo em Educacdo Fisica e do respectivo registro profissional, permanecendo tal exigéncia para todas as demais modalidades, com observancia das
especificidades apontadas neste Termo de Referéncia.

Serad admitido o candidato que possuir diploma em Educacao Fisica (bacharel) expedido por instituicao de ensino superior estrangeira, revalidado
na forma da legislacdao em vigor.

A quantidade maxima semanal para cada professor credenciado por modalidade sera de 30 (trinta) horas.

Poderdo credenciar-se as pessoas fisicas que cumpram os requisitos de habilitacéo previstos no artige 74, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, e
que comprovem aptidao para desempenhar as atividades objeto deste instrumento.

A prestacao dos servicos sera efetuada de forma direta entre a Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer e o(a) credenciado(a).

Para fins de contratacao, os habilitados selecionados serdo convocados pela Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer e terdo o prazo de 02 (dois)
dias tteis para reiterar seu interesse na contratacio ou manifestar sua desisténcia.

A nao manifestacao do proponente dentro do prazo estabelecido sera interpretada como desisténcia.
Em caso de desisténcia do candidato, serd convocado outro habilitado na respectiva modalidade, conforme classificacao.

As aulas serdo oferecidas de acordo com as necessidades da populacdo atendida nos programas da Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer, e terdo
lugar nos espacos da cidade sob seu dominio ou de parceiros.

Os dias e horarios das aulas serdo estabelecidos pelo gestor responsavel, conforme o plano de trabalho de cada servico.
As aulas serdo ministradas de acordo com o planejamento e organizacdo da coordenacao, atendendo as necessidades dos servicos.

Os credenciados deverdo participar de reuniées de equipe para planejamento de atividades, avaliacdo e monitoramento de processos, fluxos de
trabalho e resultados, bem como de reunides, capacitacoes e demais eventos correlatos.

Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
NAO PODERAO PARTICIPAR:

® Servidor publico municipal de Jaguariiina, exceto quando houver compatibilidade de horarios, observando o disposto no artigo 101 da Lei
Complementar Municipal n° 209/2012 e/ou quando sua formacdo ou competéncia seja atestada pela comissao.

® Pessoas que tenham vinculo de parentesco até o terceiro grau, em linha ascendente, descendente ou colateral, com agente politico
(Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Presidente ou Diretor-Presidente de entidades da Administracao Publica Municipal Indireta) ou
Vereador.

® Membros da Comissdo de Selecdo, a saber:
® Ciro Roberto Pires — R.G.: 26.792.848-8
® Cesar Levi Granzotti Vieira — R.G.: 19.313.813-X

® Joao Licio Rodrigues Alves — R.G.: 22.810.560-2

5. Modelo de execucao do objeto

Cabera a Contratante e ao Fiscal dos Contratos fiscalizar e intervir no cumprimento dos servicos, sempre que necessario, a fim de assegurar a
regularidade na execucdo do contrato e o atendimento as normas legais pertinentes.

A prestacdo dos servicos ocorrera conforme a demanda apresentada pela Contratante.
Para fins de contabilizacao de horas, as aulas serdao consideradas pelo periodo de 60 (sessenta) minutos.

A Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer disponibilizard os equipamentos e/ou espagos necessarios a viabilizacdo das aulas, conforme a
modalidade contratada, com excecdo dos aparelhos de sonorizacao, nas aulas em que tais equipamentos sejam necessarios.
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A forma de pagamento sera realizada até o décimo dia titil do més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante envio da documentacdo comprobatéria
da execugdo. Caso a documentacdo seja encaminhada com menos de 5 (cinco) dias de antecedéncia da data prevista para pagamento, o processamento
ocorrera na préxima data de agendamento disponivel na Tesouraria, observado o prazo méaximo de 5 (cinco) dias ap6s o recebimento da documentagéo.

6. Modelo de gestao do contrato

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avenc¢adas e as normas da Lei n® 14.133/2021, sendo que cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

O Fiscal do Contrato anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas ao Termo de Referéncia e a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou defeitos observados, conforme dispde o artige 117, §1°, da Lei n° 14.133/2021.

O Fiscal do Contrato informard a seus superiores, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes, toda situacao que demandar decisao ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme artigo 117, §2°, da Lei n° 14.133/2021.

O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, em razao da execucdo do contrato, nao excluindo
nem reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento realizados pela Contratante, nos termos do artigo 120 da Lei n° 14.133
/2021.

Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato,
conforme artigo 121, caput, da Lei n° 14.133/2021.

A inadimpléncia do contratado em relacéo a encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratual, nos termos do artigo 121, §1°, da Lei n° 14.133/2021.

As comunicages entre o 6rgdo e a contratada deverdo ser realizadas, preferencialmente, por meio eletronico e, excepcionalmente por escrito, sempre
que o ato exigir tal formalidade.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Fiscal do Contrato.

As contratacoes serdo realizadas nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e de acordo com as condicdes descritas neste
instrumento.

Os habilitados serdao contratados conforme as necessidades dos programas e projetos desenvolvidos, bem como de acordo com a disponibilidade
orcamentaria.

Os recursos relativos as contratacdes decorrentes deste credenciamento deverdo onerar a dotacao orcamentaria, observando o principio da
anualidade, e serdo objeto de reserva em cada processo de contratacao.

No momento da contratacdo, o contratado devera apresentar prova de inscricdao no cadastro de contribuintes do municipio, bem como comprovar
regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal.

Os proponentes habilitades serdo contratados para a execucao das modalidades da area pretendida e demais exigéncias, sob o regime de prestacao
de servigo, sem vinculo empregaticio.

Os processos de contratacao serdo realizados em protocolos apartados do processo que deu origem a este edital, a fim de otimizar a gestao de
projetos, pagamentos e execugdo contratual.

Os contratos poderao ser rescindidos, ou o contratado podera ser realocado em outro local, a ser designado pela Secretaria de Juventude, Esporte
e Lazer, mesmo apds analise da demanda estabelecida em cada modalidade, caso ocorra falta de alunos interessados em participar da modalidade para
a qual foi contratado.

7. Critérios de medicao e pagamento

Cada profissional recebera o valor de R$ 36,01 (trinta e seis reais e um centavo) por hora efetivamente trabalhada, valor este calculado com base no
altimo concurso de Professor de Educacao Fisica — PEB II (2021).

Foram realizadas diligéncias e levantamentos de referéncia de valores, tendo sido verificado que o valor a ser pago pela Secretaria de Juventude,
Esporte e Lazer (SeJEL) estd dentro dos padrdes praticados pelo mercado.
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O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e despesas, diretas ou indiretas, envolvidas na realiza¢do da
atividade proposta, nao sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

Os valores devidos serdo apurados mensalmente e pagos até o 10° (décimo) dia 1til do més subsequente a comprovacao da execucao dos servicos,
mediante confirmacao da unidade responsavel pela fiscalizacao.

8. Critérios de selecao do fornecedor

Serdo admitidos a participar da presente selecdo brasileiros ou estrangeiros residentes no pais, maiores de 18 (dezoito) anos, que apresentem perfis
compativeis com os objetivos e a natureza das aulas e modalidades esportivas, e que manifestem interesse em participar.

Os estrangeiros deverdo comprovar residéncia no pais, por meio de RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) valido.

Os profissionais deverdo comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva area, observados os critérios de aceitabilidade dos projetos descritos
nos itens seguintes deste edital.

O exercicio das atividades de Educacao Fisica e a designacdo de Profissional de Educacao Fisica sdo prerrogativas exclusivas dos profissionais
regularmente registrados no Conselho Regional de Educacao Fisica da 4°* Regiao (CREF4/SP).

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.197.836,64

O custo total estimado da contratacgdo é de R$ 1.197.836,64
(um milhao, cento e noventa e sete mil, oitocentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos), conforme os custos unitarios e quantitativos
especificados na tabela de referéncia abaixo.

MODALIDADE TOTAL DE HORAS | VALOR HORAJ/AULA | VALOR TOTAL
ATLETISMO 702 RS 36,01 RS 25.279,02
BASQUETEBOL 2160 RS 36,01 RS 77.781,60
FUTEBOL/FUTSAL 6750 RS 36,01 RS 243.067,50
GINASTICA ARTISTICA 1350 RS 36,01 RS 48.613,50
GINASTICA RITMICA 1620 RS 36,01 RS 58.336,20
HANDEBOL 702 RS 36,01 RS 25.279,02
RUGBY 810 RS 36,01 RS 29.168,10
TAEKWONDO 1620 RS 36,01 RS 58.3236,20
VOLEIBOL/VOLEI DE PRAIA 3564 RS 36,01 RS 128.339,64
COREQOGRAFIA 1458 RS 36,01 RS 52.502,58
DANCA DE SALAO 1674 RS 36,01 RS 60.280,74
JOGOS DE MESA E TABULEIRD 1728 RS 36,01 RS 62.225,28
TENIS DE MESA 594 RS 36,01 RS 21.389,94
ALONGAMENTO 2214 RS 36,01 RS 79.726,14
GINASTICA LOCALIZADA 1782 RS 36,01 RS 64.169,82
PILATES 1512 RS 36,01 RS 54.447,12
TREINAMENTO FUNCIONAL 972 RS 36,01 RS 35.001,72
RITMOS 702 RS 36,01 RS 25.279,02
HIDROGINASTICA 1350 RS 36,01 RS 48.613,50

RS 1.197.836,64

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 6de 10
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



10. Adequacdo or¢amentaria

A despesa decorrente da execugdo do futuro credenciamento sera devidamente alocada na pega orcamentaria do exercicio de 2026, com previsao de
dotacao especifica a ser indicada pela Secretaria de Financas, 6rgdo competente para definir e informar os elementos e classificacdes necessarias.
A contratagdo somente ocorrera ap6s a confirmacado da disponibilidade orcamentéria e financeira, conforme as normas vigentes.

11. Das Inscricoes para o Credenciamento

O participante devera enviar, exclusivamente por meio eletrénico, para o e-mail informacoes.
sejel@jaguariuna.sp.gov.br, toda a documentacéao discriminada abaixo, reunida em um Gnico arquivo ou
em arquivos separados, desde que todos estejam anexados no mesmo envio.

No corpo do e-mail, deverdo constar obrigatoriamente as seguintes informa¢des: NOME DO
INTERESSADO, AREA DE PARTICIPACAO (MODALIDADE), TELEFONE, ENDERECO e E-MAIL.

Apéds o envio da documentacéo, sera realizada a analise pela comissao designada, que tera no minimo 04
(quatro) dias uteis para avaliacdo e posterior publicacdo, na Imprensa Oficial, dos candidatos habilitados.

Os documentos apresentados deverdo estar com seu prazo de validade em vigor. Nao serédo aceitos
documentos cujas datas ou caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma que ndo permitam sua
perfeita compreenséo.

As inscricdes cujos anexos nao contiverem todas as informagdes e documentos constantes deste item
serdo automaticamente desclassificadas.

Admitir-se-4 o sanamento de falhas na documentagéo, desde que os elementos faltantes possam ser
apresentados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apoés a notificacdo da comisséo, realizada via
e-mail. Ndo serdo recebidas inscricbes ou documentos por qualquer outro meio que nao o envio eletrénico
ao e-mail informado acima.

Fica facultado ao proponente inscrever-se em no maximo 03 (trés) diferentes modalidades, desde que
realize um envio eletrénico separado para cada inscricao.

Apos a confirmagéo da inscrigdo, os proponentes deverdo enviar, para cada modalidade inscrita, 0s
seguintes documentos:

Ficha de Inscricdo (Anexo I);

Projeto da modalidade pretendida (Anexo II), devendo estar em conformidade com o Anexo lll (Projetos da
Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer);

Curriculo técnico, detalhado e atualizado;

Cépias dos documentos de comprovacgao do curriculo — carteira de trabalho, contratos, atestados, etc. Nao
serdo computados pontos do curriculo sem os documentos comprobatdrios emitidos em papel timbrado,
carimbado e/ou assinado pela entidade responsavel;
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Titulos e documentaces, nos termos do item 5, em arquivo legivel;

E necessario que todos os arquivos enviados estejam legiveis e com qualidade de exibic&o satisfatoria.
Caso a comissdo ndo consiga visualizar esses arquivos por problemas imputéveis ao proponente, 0s
arquivos serao considerados como “invalidos”. A Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer indeferira as
inscricbes de proponentes que ndo atenderem quaisquer dos requisitos exigidos neste edital.

Ao inscrever-se, o proponente declara estar de acordo com todas as condi¢cfes estabelecidas neste edital.

12. Comissao de Selecao

A Comissao de Selecdo sera composta por 03 (trés) servidores piblicos pertencentes ao quadro de funcionarios da Secretaria de Juventude,
Esporte e Lazer — SeJEL, previamente nomeados por meio de Portaria expedida pelo Exmo. Prefeito Municipal, aos quais caberd a analise,
selecdo e habilitacao das propostas.

Nenhum membro da Comissao de Selecdao podera manter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com os proponentes ou com as
propostas apresentadas, bem como relacdao de parentesco com os participantes do processo.

A Comissao de Selecdo é soberana quanto ao mérito de suas decisdes.

13. Fase de Pontuacao e Selecao

A Comissao de Selecdo avaliara e indicara as propostas inscritas em “habilitadas” e “ndo habilitadas”, considerando as exigéncias especificadas neste
edital.

Somente as propostas “habilitadas” estardo aptas a serem credenciadas para integrar a programacao da SeJEL.

Serdo utilizados os seguintes critérios para julgamento, com as pontuac¢des relacionadas abaixo, previstos nos artigos 9, 10 e 11 que seguem.

PROJETO:
® Objetivo — Qualidade e pertinéncia do contetido da proposta ao escopo de atuagdo da SeJEL: pontuagdo de 0 a 10 (dez) inteiros;
® Metodologia — Direcéo das a¢des: pontuacdo de 0 a 10 (dez) inteiros;
® Justificativa — Interesse ptiblico da proposta (Anexo III): pontuagdo de 0 a 10 (dez) inteiros.
As notas abaixo de 15 (quinze) pontos serdo automaticamente desclassificadas, sendo a nota maxima de cada proposta 30 (trinta) pontos.
CURRICULO:

Sera considerado, neste item, a trajetoria e a experiéncia profissional do proponente, levando em conta o objetivo do credenciamento.
A comprovagdo de conhecimento e experiéncia na area escolhida se dara através da analise do curriculo e do material apresentado.

A pontuacdo ocorrera da seguinte forma: 0,5 (meio) ponto a cada 180 (cento e oitenta) dias de experiéncia na area, limitada a pontuagdo maxima de
10 (dez) pontos.

TITULOS:

Entre os diplomas de doutorado, mestrado, pés-graduacao lato sensu e graduagdo, valera a soma das pontuagdes:
® Comprovacao de Ensino Médio/Federado ou Associado na 4rea pretendida — 1 ponto;
® Diploma de Graduacao, Bacharelado em Educacao Fisica e Fisioterapia (exclusivo para a modalidade Pilates) — 1 ponto;
® Diploma de Pés-Graduagdo Lato Sensu na area pretendida, com no minimo 360 horas, limitando-se a um titulo — 2 pontos;
® Diploma de Mestrado na érea pretendida — 3 pontos;
¢ Diploma de Doutorado na érea pretendida — 4 pontos.

As notas dos subitens PROJETO, CURRICULO e TITULOS serdo somadas para obtencio da nota final do proponente.
Apbs a apuracio das notas individuais, os proponentes serdo classificados por area, nos termos do item DOCUMENTAGCAO deste edital.
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A pontuagdo minima para o candidato ser credenciado é de 16 (dezesseis) pontos, sendo 15 (quinze) no projeto e 1 (um) no titulo.
O proponente poderd alcancar até 50 (cinquenta) pontos nas trés areas.

Os resultados dos habilitados serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio.

Apbs a publicacdo, inicia-se a fase de recurso, descrita no item 13.

Posteriormente a fase de recurso, serd feita a publicacdo da homologacao des habilitades pela autoridade responsavel da Secretaria de Juventude,
Esporte e Lazer — SeJEL, na Imprensa Oficial.

A convocacao dos habilitadoes serd realizada conforme a necessidade da SeJEL e a liberacdo orcamentaria.

Apbs a convocagdo, via correspondéncia eletronica e Imprensa Oficial, os habilitados deverdo apresentar a documentacéo exigida na fase de contratacao
, nos termos deste item 13, com a indicacdo da data, horario e local para entrega.

A Prefeitura de Jaguaritina convocara os credenciados por modalidade e ordem de classificacdo, de acordo com a demanda existente de aulas.

Na hip6tese de o proponente convocado nao se apresentar ou ndo entregar os documentos exigidos no item 13 deste edital no prazo de 2 (dois) dias tteis
, a Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer convocara o credenciado seguinte, conforme a ordem de classificacao, até que sejam preenchidas as
necessidades.

DA FASE DE CONTRATACAO

Os proponentes habilitados integrardo um banco de dados e poderao ser contratados dentro do periodo de até 12 (doze) meses, contados a partir da
publicacdo final dos aprovades, conforme a disponibilidade orgamentaria e as necessidades de programacdo da Secretaria de Juventude, Esporte e
Lazer — SeJEL.

Os profissionais habilitados serdo convocados por publica¢do na Imprensa Oficial do Municipio, seguida de envio de correspondéncia eletronica
para o e-mail informado na ficha de inscricéo, e terdo o prazo de até 2 (dois) dias tteis apds o recebimento do comunicado para confirmar o interesse na
contratagdo e apresentar os seguintes documentos:

® (Copia da cédula de identidade;

® (Coépia do PIS/PASEP/NIT;

® Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

® (Coépia do comprovante de residéncia;

® Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal;

® Prova de regularidade junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio do proponente;

® Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

® Declaragéo do selecionado contendo os dados bancérios, com a indicagdo do nome do banco, agéncia e nimero da conta corrente — nao
podendo, em hipotese alguma, ser conta poupanca, conforme Anexo V.

Na falta de documentac@o, de manifestacdo, ou na hipétese de desisténcia do interessado no prazo estabelecido no item 10.2, a Secretaria de Juventude,
Esporte e Lazer convocara outro credenciado, conforme a ordem de classificacdo.

A Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer publicard na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguaritina o extrato de contrate do convocado.

DOS RECURSOS

No prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publica¢do na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguaritina da relacdo dos profissionais
habilitados e ndo habilitados, cabera interposi¢do de recurso, devendo ser encaminhado exclusivamente por e-mail ao endereco eletrénico
informacoes.sejel@jaguariuna.sp.gov.br, devidamente identificado no assunto com a seguinte indicacao:

“Recurso da Fase de Habilitacdo do Credenciamento — Selecdo de Profissional de Educacéo Fisica e Instrutor para Atividades Fisicas e Esportivas —
SeJEL.”

Os recursos extemporaneos ndo serdo apreciados.

Os recursos serdo avaliados pela Comissao de Selecéo, e seu resultado serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguaritina no prazo de 2
(dois) dias uteis.

cada na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguaritna.
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14. Critérios de Desempate

Em caso de empate no julgamento das propostas, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1. Idade do proponente, dando-se preferéncia ao candidato de maior idade, nos termos do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 — Estatuto do
Idoso;

2. Maior pontuagao obtida no componente “Projeto”;
3. Maior pontuagdo obtida no componente “Curriculo”;
4. Maior pontuacdo obtida no componente “Titulos”.

Persistindo o empate apoés a aplicacdo de todos os critérios acima, sera realizado sorteio, nos moldes definidos pela Comissédo de Selecdo, com a
presenca dos proponentes envolvidos, previamente convocados via e-mail.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

JORGE RICARDO DUTRA

Diretor Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/12/2025 as 10:00:12.

CARLOS CLAY DE FRANCA

Secretario de Juventude, Esportes e Lazer.

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/12/2025 as 10:09:04.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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