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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE AVALIACAO DO CREDENCIAMENTO DE MONITORES

Data: 18 de junho de 2026
Horario: 15:00
Local: Sede do Fundo Social de Solidariedade

1. Abertura
Aos dezoito dias do més de junho, do ano de dois mil e vinte e seis, as quinze horas, reuniu-se a Comissao

de Avaliacdo do Credenciamento de Monitores, para o inicio das analises, composta pelos seguintes
membros:

s Ana Cristina do Nascimento Reis, servidora efetiva do Fundo Social de Solidariedade;
¢ Joana Jesus Silva, servidora efetiva do Fundo Social de Solidariedade;
e José Carlos de Oliveira, servidor efetivo do Fundo Social de Solidariedade.

2. Pauta

o Avaliagdo das inscricdes para credenciamento de monitores;
¢« Andlise documental dos candidatos;

¢ Aplicagdo dos critérios de sele¢ao;

¢ Deliberacdo sobre os candidatos habilitados e/ou indeferidos.

3. Desenvolvimento
Inicialmente, foram apresentadas as inscrigdes recebidas dentro do prazo vigente. Em seguida, procedeu-
se 3 analise da documentacio exigida, verificando-se o atendimento aos critérios definidos no edital.

Durante a avalia¢do, foram considerados os seguintes aspectos:

« Formacdo académica

o Qualificago técnica e Experiéncia profissional
+ Conduta ética e Postura profissional

« Disponibilidade de horarios

¢ Cronograma de aulas

Ap6s discussdo entre os membros da comissdo, foram realizadas as devidas andlises individuais dos
candidatos.

4. Deliberagdes
Apds a avaliacdo, a comissao deliberou:

e Candidatos habilitados:

o Adeilda Vicente Silva Ferreira
Karla Barrionuevo Consiglio
Maria Clara de Moraes Pereira
Rosangela Aparecida dos Santos
Sergio Ricardo Grigoletto Mancini

o O O

(©]



o Candidata inabilitada:
o Wanessa Cecilia Leite de Carvalho Siiva

5. Encaminhamentos
Ficou definido que:

¢ O resultado serd encaminhado por meio do Processo SEI n® 3520400.427.00000384/2026-68, ao
Departamento de Licitagdes, para fins de divulgagdo e publicagdo dos habilitados e inabilitados,
abrindo-se, posteriormente, o prazo para interposi¢do de recurso, que serd de trés dias Uteis, a
contar da publicacdo da deliberagdo.

6. Encerramento

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as dezesseis horas, e eu, Fernando Nishimura,
Supervisor de Suporte ao Gabinete, lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada, sera assinada por
todos os membros presentes.

ERNANE

Fernando Nighimura — CPF: 328.044.558-23

Membros da Comissdo - Assinaturas:

Ana Cristina do Nascimento Reis — CPF: 081.957.458-90

&éwﬁ gﬁzw SR

loana Jesus Silva — CPF: 531.379.815-49

4sé Carlos de Oliveira — CPF: 111.353.651-65



Nome do candidato(a): Adeilda Vicente Silva Ferreira

Area pretendida: Corte e Costura (Modelagem)

EDITAL N© 24/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2026

ENTREGA DE DOCUMENTACAO Sim / Ndo

Anexo | - Requerimento /7,'1\4
Anexa Il - Proposta do Curso s{M
Anexo HlI - Declaragdo de Aceite as CondigGes do Edital § , M
Copia do documento de identidade com foto 6‘ M
Copia de comprovante de enderego em nome do interressado S |‘ M
Declaragdo de Escolaridade formal ou cépia do Certificado de Conclusdo 5; M
Copia de diplomas ou certificados na area pretendida; 5 A%
Curriculo profissional atualizado 5 M
Copia de documentos que comprovem experiéncia na area (carteira de trabalho, declaragao de empresas .
que atuou na area, fotos, portfdlios, entre outros). 6 | M
Inscrigao MEI - para microempreendedores individuais (com CNAE) 5 3 M
Certiddo Negativa de Débitos Federal 5 '. A/l
Certiddo Negativa de Débitos Municipal 5 ,JV'I
COMPROVAGAO DA FORMAGAO / QUALIFICAGAO

. §A0D) D /D ¢ PONTUAGAO TOTAL
TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Copia de certificado de Nivel Técnico ou Cursos de 3 sonitos
Quazlificagao na area pretendida % 3
Copia de certificado de Nivel Superior na area pretendida. 5 pontos /
Com A0 ( iénci iSsi ndi L

owrmacao de experiéncia proﬂsmonaﬁl na area pretendida 3 pontos por ano de experiéncia ﬁ
(carteira de trabalho, contratos, declara¢des, outros).

Fotos, registros, portifolios e demais comprovagdes s obre a
trajetoria profissional / experiéncia e do trabalho realizado até 3 pontos _7)
0 momento.

() HABILITADO ( ) NAO HABILITADO TOTAL DE PONTOS: 15/
0BS:
ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS gﬁ ,% AT T P

P

JOANA JESUS SILVA

/Y g(&)ﬁ
\

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

Declaramos para os devidos fins que esta Comissio de Avaliacdo, conferiu a proposta e os documentos enviados, certificando-se do
atendimento as exigéncias estabelecidas no item 3.2 do Edital n2 024/2026 - mamento Publico n® 004/2026 - Processo SEI n¢

3520400,427.00000384/2026-68.

Fd
llhabela, |¢ de ‘\S)aw\_\,\n de 2026.




CANDIDATO(A): Adeilda Vicente Silva Ferreira

AREA PRETENDIDA: Corte e Costura (Modelagem)

COMISSAO DE AVALIACAO

FASE 2 - ENTREVISTA sIM

Dominio da disciplina: conhecimento do contelido, clareza conceitual, atualidade do
conhecimento.

Planejamento e metodologia: capacidade de organizar aulas, uso de diferentes
meétodos, adaptacdo a diferentes niveis.

Comunicagdo e habilidades interpessoais: clareza na fala, escuta ativa, empatia,
relacionamento com alunos e colegas.

Gestdo de sala e disciplina: controle de turma, resolucio de conflitos, criacdo de
ambiente seguro e inclusivo.,

Avaliagdo de aprendizagem: habilidade em avaliar alunos, dar feedback construtivo,
monitorar progresso.

Motivacdo e atitude: paixdo por ensinar, paciéncia, inspiracio e motivagdo de alunos.

ERANANANANAN

Uso de tecnologia e inovagdo (opcional, se aplicavel): uso de recursos digitals,
ferramentas online, adaptacdo a ensino hibrido.

Observagdes gerais (Espago para comentdrios adicionais, pontos fortes e fracos, recomendacdes).

Experiéncia na formagdo de alunos na Escola de Governo e IETEC.

Declaramos para os devidos fins que esta Comissio de Avaliagdo, realizou a entrevista conforme item 7.1, FASE (|-
ENTREVISTA, seguindo as instrugdes do Edital n® 024/2026 - Chamamento Plblico n® 004/2026 - Processo SEI ne
3520400.427.00000384/2026-68.

ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS Lo (ol e

JOANA JESUS SILVA (\;gwa\ &(ﬁmw %ﬁua

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

(<) APROVADO () REPROVADO

llhabela, | de de 2026.




Nome do candidato(a): Karla Barrionuevo Consiglio

Area pretendida: Depilacdo

EDITAL N2 24/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2026

ENTREGA DE DOCUMENTACAO Sim / Néo
Anexo | - Requerimento 51, M
Anexo |l - Proposta do Curso 6 M
Anexo lll - Declaragdo de Aceite as Condigdes do Edital 4'7
(M

Copia do documento de identidade com foto 6{ M
Copia de comprovante de endere¢o em nome do interressado S ( ™
Declaracdo de Escolaridade formal ou cdpia do Certificado de Concluséo 5 ‘ M
Cépia de diplomas ou certificados na drea pretendida; 5 "M
Curriculo profissional atualizado SiM
Cdpia de documentos que comprovem experiencia na area (carteira de trabalho, declaragao de empresas .
gue atuou na drea, fotos, portfdlios, entre outros). 5 \N]
Inscricdo MEI - para microempreendedores individuais (com CNAE) SiM
Certidao Negativa de Débitos Federal S 1 M
Certiddo Negativa de Débitos Municipal S \ M
COMPROVACAO DA FORMAGAO / QUALIFICACA %

¢ cAo/Q e PONTUACAO TOTAL

TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Coépia de certificado de Nivel Técnico ou Cursos de

Qualificagdo na area pretendida 3 pontos

Cépia de certificado de Nivel Superior na area pretendida. 5 pontos

Comprovagao de experiéncia profissional na area pretendida

(carteira de trabalho, contratos, declaragdes, outros). 3'pontos por ano de expericncia

Fotos, registros, portifolios e demais comprovagdes s obre a

trajetéria profissional / experiéncia e do trabalho realizado até 3 pontos 5
0 momento.

(X) HABILITADO  ( ) NAO HABILITADO TOTALDE PONTOS:| A 2-
OBS:

Vg ? ) A L

ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS » s 3 )
IOANAJESUS SIkVA (gﬂ_d_,«c‘:\ JM‘,‘S‘&[ ez
JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 2 /

Declaramos para os devidos fins que esta Comissdo de Avaliagdo, conferiu a proposta e os do
atendimento as exigéncias estabelecidas no item 3.2 do Edital n® 024/2026 - Chamamen

3520400.427.00000384/2026-68.

entos enviados, certificando-se do
ublico n2 004/2026 - Processo SEl n2

>
llhabela, ¥ de <Nwlo  de2026.




CANDIDATO(A): Karla Barrionuevo Consiglio

AREA PRETENDIDA: Depilago

COMISSAO DE AVALIACAO

FASE 2 - ENTREVISTA

SiM

Dominio da disciplina: conhecimento do contetido, clareza conceitual, atualidade do
conhecimento.

Planejamento e metodologia: capacidade de organizar aulas, uso de diferentes
métodos, adaptacdo a diferentes niveis,

Comunicagdo e habilidades interpessoais: clareza na fala, escuta ativa, empatia,
relacionamento com alunos e colegas.

Gestdo de sala e disciplina: controle de turma, resolucdo de conflitos, criagio de
ambiente seguro e inclusivo.

Avaliacdo de aprendizagem: habilidade em avaliar alunos, dar feedback construtivo,
monitorar progresso.

Motivagdo e atitude: paixdo por ensinar, paciéncia, inspiracdo e motivacgdo de alunos.

Uso de tecnologia e inovagdo (opcional, se aplicivel): uso de recursos digitais,
ferramentas online, adaptagéo a ensino hibrido.

)\\\\\\

Observagdes gerais (Espaco para comentdrios adicionais, pontos fortes e fracos, recomendacdes).

3520400.427.00000384/2026-68.

Declaramos para os devidos fins que esta Comissdo de Avaliagdo, realizou a entrevista conforme item 7.1, FASE II-
ENTREVISTA, seguindo as instrugdes do Edital ne 024/2026 - Chamamento Publico ne 004/2026 - Processo SEI n@

y ray -
ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS o

A}

N L&

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

), §
JOANA JESUS SILVA (jzé,na &6\1 ©w Sﬂ;m

A

£

( ) APROVADO () REPROVADO

Ilhabela, de de 2026.




Nome do candidato(a): Maria Clara de Moraes Pereira

Area pretendida: Maquiagem

EDITAL N2 24/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2026

ENTREGA DE DOCUMENTACAO Sim / N3o
Anexo | - Requerimento S i M
{ 7}
Anexo Il - Proposta do Curso fu M)
Anexo Il - Declaragdo de Aceite as CondicBes do Edital S\m
Copia do documento de identidade com foto S M
Copia de comprovante de endereco em nome do interressado S { M
Declaracgdo de Escolaridade formal ou cdpia do Certificado de Conclus3o C) ‘ M)
Copia de diplomas ou certificados na area pretendida; g || M
Curriculo profissional atualizado S ; M
Copia de documentos que comprovem experiencia na drea (carteira de trabalho, declaracao de empresas S ; M)
que atuou na drea, fotos, portfdlios, entre outros). -
Inscricdo MEI - para microempreendedores individuais (com CNAE) 6{ M
Certiddo Negativa de Débitos Federal 5 M
Certiddo Negativa de Débitos Municipal Sy M

COMPROVAGAO DA FORMAGAO / QUALIFICACAO

. PONTUAGAO TOTAL
TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Copia de certificado de Nivel Técnico ou Cursos de
Qualificagcdo na area pretendida Spos 5
Copia de certificado de Nivel Superior na area pretendida. 5 pontos i

Comprovagéo de experiéncia profissional na area pretendida

. _ experiéncia
(carteira de trabalho, contratos, declaragées, outros). %poios v eno demp

Fotos, registros, portifdlios e demais comprovagées s obre a

trajetoria profissional / experiéncia e do trabalho realizado até 3 pontos =
0 momento.
~
(>) HABILITADO ( ) NAO HABILITADO TOTAL DE PONTOS: E,'
0OBS:
ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS Elic N1Re

JOANA JESUS SILVA : e ﬁ//zm
g {

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

atendimento s exigéncias estabelecidas no item 3.2 do Edital ne 024/2026 <Chamamento Publico n2 004/2026 - Processo SEI ne

rd

Declaramos para os devidos fins que esta Comissdo de Avaliacio, conferiuyﬁsta e os documentos enviados, certificando-se do

3520400.427.00000384/2026-68.

llhabela, |7 de Junho de 2026.




CANDIDATO(A): Maria Clara de Moraes Pereira

AREA PRETENDIDA: Maquiagem

COMISSAO DE AVALIACAO

FASE 2 - ENTREVISTA Sim NAO
Dominio da disciplina: conhecimento do contetido, clareza conceitual, atualidade do X
conhecimento.
Planejamento e metodologia: capacidade de organizar aulas, uso de diferentes K
métodos, adaptacdo a diferentes niveis.
Comunicacgdo e habilidades interpessoais: clareza na fala, escuta ativa, empatia, X
relacionamento com alunos e colegas.
Gestdo de sala e disciplina: controle de turma, resolugdo de conflitos, criagdo de %
ambiente seguro e inclusivo.
Avaliacdo de aprendizagem: habilidade em avaliar alunos, dar feedback construtivo, X
monitorar progresso.
Motivacdo e atitude: paixdo por ensinar, paciéncia, inspiracio e motivagdo de alunos. X
Uso de tecnologia e inovagdo (opcional, se aplicdvel): uso de recursos digitais, X
ferramentas online, adaptacdo a ensino hibrido.

Observacdes gerais (Espago para comentarios adicionais, pontos fortes e fracos, recomendagdes).

Declaramos para os devidos fins que esta Comissado de Avaliacdo, realizou a entrevista conforme item 7.1, FASE II-
ENTREVISTA, seguindo as instrugbes do Edital n2 024/2026 - Chamamento Publico n® 004/2026 - Processo SEI n®
3520400.427.00000384/2026-68.

ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS o > N

JOANA JESUS SILVA

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

(~) APROVADO () REPROVADO

llhabela, {5 de ~/ic. /s de 2026.




Nome do candidato(a): Rosangela Aparecida dos Santos

Area pretendida: Manicure_Pedicure

EDITAL N© 24/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO N® 004/2026

ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Sim / N3o

Anexo | - Requerimento

5(M

Anexo Il - Proposta do Curso

Anexo lil - Declaragio de Aceite as Condi¢Bes do Edital

SIM

Copia do documento de identidade com foto < I M
Copia de comprovante de enderego em nome do interressado 5 ' M
Declaragdo de Escolaridade formal ou copia do Certificado de Conclusio < |M
Copia de diplomas ou certificados na 4rea pretendida; S ‘M
Curriculo profissional atualizado

Copia de documentos que comprovem experiéncia na area (carteira de trabalho, declaracdo de empresas
que atuou na drea, fotos, portfdlios, entre outros).

SiM
5iM

Inscricdo MEI - para microempreendedores individuais (com CNAE)

SM

Certiddo Negativa de Débitos Federal 5’ M
Certiddo Negativa de Débitos Municipal S5 M
COMPROVACAO DA FORMAGAO / QUALIFICACAO "

; PONTUAGCAO TOTAL
TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL ¢ OT
Copia de certificado de Nivel Técnico ou Cursos de
Qualificagdo na area pretendida Jpofitos 3
Copia de certificado de Nivel Superior na area pretendida. 5 pontos 5

Comprovag&o de experiéncia profissional na area pretendida

(carteira de trabalho, contratos, declaragdes, outros). 3 pontos por ano de experiéncia

Fotos, registros, portifélios e demais comprovacgdes s obre a

JOANA JESUS SILVA

trajetoria profissional / experiéncia e do trabalho realizado até 3 pontos 5
0 momento.

(@) HABILITADO  ( ) INABILITADO TOTALDE PONTOs:| /4
OBs:
ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS = /4@ /4/ é v h ; | 7P

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

Declaramos para os devidos fins que esta Comissdo de Avaliagdo, conferiu a propos
atendimento as exigéncias estabelecidas no item 3.2 do Edital n? 024/2026 - Ch

os documentos enviados, certificando-se do
amento Publico n? 004/2026 - Processo SEI n2

3520400.427.00000384/2026-68.
lihabela, |9 de ;T”Q]LQ de 2026.




CANDIDATO(A): Rosangela Aparecida dos Santos

AREA PRETENDIDA: Manicure_Pedicure

COMISSAO DE AVALIACAO

FASE 2 - ENTREVISTA SIm

Dominio da disciplina: conhecimento do contetdo, clareza conceitual, atualidade do
conhecimento.

Planejamento e metodologia: capacidade de organizar aulas, uso de diferentes
métodos, adaptagdo a diferentes niveis.

relacionamento com alunos e colegas.

Gestdo de sala e disciplina: controle de turma, resolugdo de conflitos, criagdo de
ambiente seguro e inclusivo.

Avaliagdo de aprendizagem: habilidade em avaliar alunos, dar feedback construtivo,
monitorar progresso.

Comunicacgdo e habilidades interpessoais: clareza na fala, escuta ativa, empatia, /
\/ /

Motivagdo e atitude: paixdo por ensinar, paciéncia, inspiracio e motivagdo de alunos.

Uso de tecnologia e inovagdo (opcional, se aplicavel): uso de recursos digitais,
ferramentas online, adaptacio a ensino hibrido.

Observacdes gerais (Espaco para comentarios adicionais, pontos fortes e fracos, recomendacgdes).

Declaramos para os devidos fins que esta Comissdo de Avaliacdo, realizou a entrevista conforme item 7.1, FASE II-
ENTREVISTA, seguindo as instrugdes do Edital n2 024/2026 - Chamamento Publico n2 004/2026 - Processo SEI ne

3520400.427.00000384/2026-68.

ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS

JOANA JESUS SILVA %Mﬂ \1‘%& TTaN ‘3\&(@

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA — /

(x) APROVADO () REPROVADO

llhabela, 1¢_de sﬁwbﬁqz de 2026.
v




Nome do candidato(a): Sergio Ricardo Grigoletto Mancini

Area pretendida: Pintura em canga

EDITAL N2 24/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO Ne 004/2026

ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Sim / Ndo

Anexo | - Requerimento

Sim

Anexo Il - Proposta do Curso

SIM

Anexo Il - Declaragio de Aceite as Condigdes do Edital 5;,\/[

Cdpia do documento de identidade com foto 5M
Copia de comprovante de enderego em nome do interressado 4 ‘M
Declaragdo de Escolaridade formal ou cdpia do Certificado de Conclusio SIM

Cépia de diplomas ou certificados na drea pretendida;

S5M

Curriculo profissional atualizado

Sim

Copia de documentos que comprovem experiéncia na area (carteira de trabalho, declaracao de empresas

ue atuou na drea, fotos, portfélios, entre outros). SIM
Inscricdo MEI - para microempreendedores individuais (com CNAE) S ‘M
Certiddo Negativa de Débitos Federal S (M
Certiddo Negativa de Débitos Municipal Sim
C?MPROVACAO [iA FORMACAOQ / QUALIFICACAO PONTUAGAO TOTAL
TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Copia de certificado de Nivel Técnico ou Cursos de
Qualificagéo na area pretendida Sipontos 3
Copia de certificado de Nivel Superior na area pretendida. 5 pontos 5

Comprovagéo de experiéncia profissional na &rea pretendida

5 ano de experiéncia
(carteira de trabalho, contratos, declaragdes, outros). 3 pontos por ano de exp

Fotos, registros, portifélios e demais comprovacgdes s obre a

ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS Ll Tl T 7% :‘5”1 .

trajetoria profissional / experiéncia e do trabalho realizado até 3 pontos 3
0 momento.
(X) HABILITADO ( ) NAO HABILITADO TOTAL DE PONTOS:| | /—
OBS:
] 77

r.
JOANA JESUS SILVA gb:ma \5%75«4,@‘

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA ¢ W

3520400.427.00000384/2026-68.

Declaramos para os devidos fins que esta Comissio de Avaliagdo, conferiu a proposta e-ds documentos enviados, certificando-se do
atendimento as exigéncias estabelecidas no item 3.2 do Edital n® 024/2026 - Cha ento Publico ne 004/2026 - Processo SEI n®

llhabela, /5 de -7:.../» de2026.




CANDIDATO(A): Sergio Ricardo Grigoletto Mancini

AREA PRETENDIDA: Pintura em canga

COMISSAO DE AVALIACAO

FASE 2 - ENTREVISTA

S5iMm

NAO

Dominio da disciplina: conhecimento do contelido, clareza conceitual, atualidade do
conhecimento.

Planejamento e metodologia: capacidade de organizar aulas, uso de diferentes
métodos, adaptacdo a diferentes niveis.

Comunicacdo e habilidades interpessoais: clareza na fala, escuta ativa, empatia,
relacionamento com alunos e colegas.

Gestdo de sala e disciplina: controle de turma, resolucdo de conflitos, criagio de
ambiente seguro e inclusivo.

Avaliagdo de aprendizagem: habilidade em avaliar alunos, dar feedback construtivo,
monitorar progresso.

Motivacdo e atitude: paixdo por ensinar, paciéncia, inspiragio e motivacio de alunos.

Uso de tecnologia e inovagéo (opcional, se aplicavel): uso de recursos digitais,
ferramentas online, adaptacdo a ensino hibrido.

IR

Observacdes gerais (Espaco para comentdrios adicionais, pontos fortes e fracos, recomendagdes).

3520400.427.00000384/2026-68.

Declaramos para os devidos fins que esta Comiss3o de Avaliacdo, realizou a entrevista conforme item 7.1, FASE II-
ENTREVISTA, seguindo as instrucdes do Edital n® 024/2026 - Chamamento Publico ne 004/2026 - Processo SEI n?

ANA CRISTINA DO NASCIMENTO REIS

7 /; 7 A B
J{,/?((’ & A:’r(}- /) s -‘:/tk"?

JOANA JESUS SILVA

EJ LR

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA

\

(x) APROVADO

() REPROVADO

llhabela, /3 de (fictio de 2026.




Nome do candidato(a): Wanessa Cecilia Leite de Carvalho Silva

Area pretendida: Bordado

EDITAL N2 24/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2026

ENTREGA DE DOCUMENTACAO Sim / Ndo
Anexo | - Requerimento Mﬁfo
Anexo |l - Proposta do Curso 5\ M
|
Anexo Il - Declaracdo de Aceite as Condicdes do Edital N‘g—’o
Copia do duocumento de identidade com foto 6:/‘-’]
Copia de comprovante de endereco em nome do interressado M;O
Declaracdo de Escolaridade formal ou cépia do Certificado de Conclusdo NKO
Copia de diplomas ou certificados na drea pretendida; N&O
Curriculo profissional atualizado SiM
Copia de documentos que comprovem experiéncia na area (carteira de trabalho, declaragdo de empresas .
que atuou na drea, fotos, portfdlios, entre outros). Si N']
Inscricdo MEI - para microempreendedores individuais (com CNAE) NEo
Certiddo Negativa de Débitos Federal NARO
Certiddo Negativa de Débitos Municipal NQ:(/J
COMPROVAGAO DA FORMACAO / QUALIFICAGAO _
. ¢ - 019 ¢ PONTUAGAO TOTAL
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W | W
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