1.

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

1.1. CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE

ADMINISTRAGCAO DE VALES-TRANSPORTE INTERMUNICIPAL, EM SUAS
DIVERSAS MODALIDADES, COMPRENDENDO A AQUISICAO, RECARGAS,
GESTAO DO SALDO, ROTEIRIZAGAO E ENTREGA DOS VALES PARA OS
SERVIDORES DA PREFEITURA DE SANTO ANDRE, pelo periodo de 12
(doze) meses consecutivos, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, até
o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com as especificagées, conforme
segue:;

' Quantidade
. Valor Valor Valor Total
5 Estimada
’ Requisitante i Unitario | Mensal Anual
e
: Estimado | Estimado | Estimado
Servidores
Secretaria de Inovacao 409 382,07 | 156.266,63 | 1.875.199,56
| Secretaria de Educacao 841 ‘ 39514 | 33231274 | 3.987.752,88
| Secretaria de Saude 95 | 342,64 | 32.560,80 | 390.609,60 |
I Total T 1.345 E 1.119,85 | 521.130,17 % 6.253.562,04 |

|

i ]

Obs: O valor unitario estimado é diferente em cada Secretaria pois o valor unitario depende dos valores
praticados pelas diversas empresas de transporte coletivo interrmunicipal, onde o valor difere uma das
outras, e também em razédo de cada usuério usufruir de diferentes itinerarios.

» - Quantidade atual aproximada de usuarios: 1.345 (Hum mil trezentos e
quarenta e cinco);

- Valor total mensai/médio dos créditos: R$ 521.130,17 (Quinhentos e vinte
e um mil, cento e trinta reais e dezessete centavos), onde devera ser
incluida a taxa administrativa proveniente do certame.
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1.2. O fornecimento deve contemplar todas as modalidades de Transporte coletivo

2.

urbano, conforme estabelece a legislagdo, (Onibus, metrd, trem, trolebus,
lotagdo, etc.) e todos os tipos de vales-transporte disponiveis no Estado de Sao
Paulo (bilhete em papel, bilhete magnético, bilhete Unico de énibus e suas
recargas, etc.), utilizados pelos servidores da Contratante, e que sejam
fornecidos pela Prefeitura de Santo André, de acordo com a legislagéo vigente.

JUSTIFICATIVA

O interesse visa ao fornecimento de vale transporte intermunicipal, tendo em
vista a necessidade de disponibilizarmos esse beneficio aos servidores,
empregados e estagiarios da Prefeitura de Santo André, em consonancia com
a legislagéo vigente.

Os vales-transporte serdo concedidos para o custeio das despesas realizadas
em todas as modalidades do transporte coletivo intermunicipal peios servidores,



empregados, estagiarios da Administragdo, nos deslocamentos de suas
residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, excetuadas aquelas
realizadas nos deslocamentos em intervalos para repouso ou alimentagao,
durante a jornada de trabalho, e aquelas efetuadas com transportes seletivos
ou especiais.

O beneficio aos servidores e empregados publicos, sera concedido nos termos
do Art. 4° da Lei n° 8.355, de 23 de maio de 2002, conforme segue:

"Art. 4° - O auxilio-transporte seréd devido em razdo dos dias
efetivamente trabalhados pelo servidor ou empregado. Vedado o
seu pagamento quando o 6rgéo ou entidade proporcionar aos
seus Servidores ou empregados deslocamento residéncia-
trabalho, e vice-versa, por meios proprios ou contratados.”

Vale ressaltar que o "vale transporte", concedido aos servidores traduz uma das
maiores conquistas sociais dos Ultimos tempos, beneficiando-os no
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, desonerando o orgamento
domestico de cada um deles, com a transferéncia do valor da tarifa para o
empregador.

A Contratagdo sera feita de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021 na
modalidade de Licitagdo — Pregéo, sendo contratada a empresa com a menor
Taxa Administrativa.

2.1 - Requisitos da Contratagéo
Para a satisfagdo plena da necessidade da contratagcdo, os servicos a serem
contratados possuem os seguintes requisitos minimos necessarios a execugéo:

a) Emissao, Roteirizagdo e Distribuicdo dos cartes de vale-transporte
mediante autorizagéo formal da Prefeitura Municipal de Santo André.

b) Disponibilizagéo dos créditos nos cartdes com o gerenciamento do saido
pela empresa contratada, com gestio dos valores efetivamente utilizados por
cada servidor, cujo pagamento pela Contratante ficara restrito aos vales
efetivamente utilizados.

c) O fornecimento deve contemplar todas as modalidades de transporte
coletivo urbano, conforme estabelecido na legislagao (6nibus, metrd, trélebus,
lotagdo etc.) e todos os tipos de vale-transporte disponiveis no estado de Sao
Paulo (bilhete em papel, bilhete magnético, bilhete tnico de &nibus e suas
recargas etc.) utilizados pelos servidores da Prefeitura Municipal de Santo

André.

Para a contratacac e plena execugdo dos servigos acima descritos, os seguintes
requisitos minimos devem ser observados e exigidos:

a) Experiéncia e Capacidade Técnica: A empresa deve ter experiéncia
comprovada na administracdo de vale-transporte, demonstrandc capacidade
técnica para lidar com os diversos aspectos envolvidos, como aquisigao,
recargas, gestido do saldo, roteirizagdo e entrega dos vales. Para o
cumprimento desse requisito, a licitante devera apresentar Atestado(s) de
Capacidade Técnica que demonstre(m) capacidade operacional na execucio
de servigos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior ao objeto a ser contratado. No(s) Atestado(s) de Capacidade

&



3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Técnica apresentado(s) em licitagdo, a empresa deve demonstrar a execucao
dos seguintes servigos:

> Administragdo simultdnea de, no minimo, 50% do quantitativo estimado
de cartdes a serem licitados.

» Os Atestados de Capacidade Técnica podem ser somados desde que a
administragao dos cartdes tenha ocorrido de maneira simultanea, isto &,
durante o mesmo periodo.

b)  Conformidade Legal: A empresa precisa estar em conformidade com
todas as leis, regulamentages e normas aplicaveis a administragao

de vale-transporte, garantindo o cumprimento de todas as obrigagées legais.
Para o cumprimento desse requisito, a licitante devera obedecer a todos os
requisitos de habilitagéo exigidos na Lei n® 14.133/2021, do art. 66 a 69.

¢}  Prego Competitivo: O custo dos servigos oferecidos pela empresa deve
ser competitivo, garantinde um bom custo-beneficio para a Prefeitura de Santo
André, o que podera ser garantido a partir da modalidade licitatéria adotada e
0 critério de julgamento.

d) Disponibilidade de Atendimento: No ato da contratagéc, a empresa
devera disponibilizar um preposto, representanie da empresa, para dirimir
duvidas do ¢rgdo contratante, em tempo habil, havendo um canal de
comunicagédo imediato (telefone ou internet) para o caso de sanar duvidas
urgentes e imprescindiveis.

VALORES CONTRATUAIS E DAS CONDICOES DE EXECUCAO

O preco do presente contrato consistird no repasse dos custos com vale-
transporte, acrescido das taxas de administragdo do servigo no percentual
fixado pela CONTRATADA e incidira sobre os referidos custos do repasse com
vale-transporte.

3.1.1 = O valor de repasse dos custos com vales-transporte é referente aos
custos de aquisi¢do das passagens dos servidores usuarios e respectivas tarifas
de credenciamento origindria das operadoras do sistema de transportes das
regibes envolvidas no objeto, sendo este valor pago a titulo de aquisigéo e,
portanto, dos custos com vales-transporte, acrescida da taxa de administragéo
e de roteirizagdo. A taxa sobre a gestdo de saldo sera calculada sobre a
economia obtida por esse recurso.

A quantidade de créditos e consequentemente o valor do pedido podera sofrer
afteragdes, podendo ocorrer aumento ou diminui¢do de usuarios, bem como de
seus itinerarios, hipotese que nao implicara no aumento da taxa de percentual,
nao cabendo 4 CONTRATADA o direito a qualquer reclamagéo ou indenizagéo.

Os valores inicialmente apurados para esta contratagdo estdo sujeitos a
alteracéo decorrente do reajuste das tarifas de transporte publico, desde que
devidamente autorizadas pelos Orgdos competentes. Neste caso, a
CONTRATADA devera comunicar 8 CONTRATANTE, por escrito, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da alteragéo do prego.

A entrega dos vales-transporte, se houver, devera ser realizada em envelope
lacrado em nome do usuario, no Departamento de Recursos Humanos - Praga
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

do Servidor, Prefeitura de Santo André, localizada na Praga VI Centenario n°
02, Pago Municipal, Santo André-SP, em dias uteis, das 9h as 16h.

Na execugdo dos servigos objeto desse contrato, a CONTRATADA devera
utilizar a mao-de-obra que julgar necessaria. a fim de que os mesmos nio
sofram interrupgdes efou paralisacées de qualquer tipo.

Deveréo estar incluidos no prego ofertado pela proponente, na Taxa
de Administragdo Servigos, todos os custos decorrentes das futuras obrigactes
gue assumira com o contrato, tais como despesas com mao-de- obra, inclusive
as despesas com os servicos auxiliares, leis sociais, seguros, administragéo,
impostos, licengas, emolumentos fiscais e outras gue se apresentarem sob
qualquer titulo, inclusive quaisquer adicionais relativos a remuneragéo de seu
pessoal, que sejam, ou venham a ser devidos, ndo sendo devido, dessa forma,
nenhum valor complementar em relagdo ao valor pago a titulo de custos comn o
repasse dos vales-transporte e Taxa de Administracdo de Servigos/Taxa de
Entrega, roteirizagéo e gestéo de saldo.

Os procedimentos de seguranga pelo transporte dos vales e o seguro contra
roubo e furto até a entrega nas dependéncias da CONTRATANTE sdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

A taxa de administragdo devera contemplar o cumprimento do presente objeto,
incluindo as taxas de repasses aos 6rgdos emissores dos vales transporte,
recepgao mensal dos arquivos, inclusdes, alteragdes e exclusGes através da
roteirizagédo, relatorios, controle efetivo/mensal das recargas e saldos
pendentes (gestéo de saldo/mensal) e consisténcia dos dados de emissao e
entrega dos vales transportes em todas as suas modalidades.

Cabera a fiscalizagdo atestar os servigos efou fornecimentos que forem
efetivamente executados e aprovados, nos termos do artigo da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.10. A CONTRATADA deveri ainda:

3.10.1 - Disponibilizar servigo de atendimento on-line com acesso seguro e via
telefone ao representante a ser indicado pela CONTRATANTE, de forma
a agilizar o gerenciamento do objeto contratado e possibilitar as
seguintes operagdes:

» Gerenciamento das solicitagies de compra de vale-transporte, emissdo
de relatorios analiticos e consolidados, com informagdes de compra de
vale transporte por enderego, departamento, usuaric e beneficio;

Solicitar segundas vias de cartées/bilhetes. Se houver custo para a
emissdo de segundas vias, estas serdo de responsabilidade dos
usuarios, de acordo com os procedimentos normativos do érgdo
emissor do vale transporte;

Y

Disponibilizar servigo de informagao de saldo de cartdo eletrénico via
telefone e internet ou via emiss@o de extrato, de acordo com os
procedimentos normativos do 6rg&o emissor de vale-transporte;

‘7

> Disponibilizar sitio na internet para emiss&o de relatérios de pedidos,
consolidados e analiticos, com visbes por beneficio, usuario, enderego
e departamento;
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Manter sitio na internet que permita ao usudrio: acesso restrito por CPF
e SENHA aos seus dados cadastrais, e se permitido, alterages de
informagdes complementares;

Acesso a lista de vale-transporte adquiridos;

Visualizacdo do histérico das compras efetuadas, com
acompanhamento até a entrega realizada ou recarga disponibilizada:

Envio e recebimento de mensagens com o Departamento de Recursos
Humanos;

Registro de ocorréncias pelo usuario;
Consulta de comunicados gerados pela CONTRATANTE:
Visualizar informagdes gerais quanto ao beneficio de Vale-Transporte:

Dar suporte integral a CONTRATANTE nas atividades reiacionadas ao
cadastramento, manutengéo e fechamento de pedidos;

Para a realizacdo do cadastramento inicial dos servidores beneficiarios
do vale-transporte, a CONTRATADA disponibilizara no local indicado
pela CONTRATANTE, no minimo 02 (dois) funcionarios, bem com os
equipamentos necessarios;

Na oportunidade do cadastramento do servidor, a CONTRATADA
realizara o servigco de roteirizagéo, propondo a rota entre a residéncia e
o local de trabalho do servidor;

Fornecer, ao final de cada compra, mapa de controle dos vale-
transporte distribuidos por departamento, contendo relagao de usuarios,
quantidades e valores;

Efetuar a entrega das segundas vias dos cartdes eletrdnicos, se assim
for possivel de acordo com os procedimentos normatives do 6rgdo
emissor de vale-transporte, no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura de Santo André, no horario das 8h as 17h.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. - A CONTRATADA fica desde ja ciente que na condi¢do de CONTRATADA se
obriga:

4.1.1

4.1.3

— Executar os servigos contratados de acorde com as especificagoes
previstas no contrato e nos respectivos anexos, bem como as
estipulagtes do edital e de seus anexos;

- Encaminhar o relatério de gestao de saldo em até 10 (dez) dias antes
da nova recarga,

- Viabilizar a dispeonibilizacao de créditos para cartdes eletronicos aos
usuarios indicados pela CONTRATANTE, de acordo com a forma e
quantidades requisitadas;




4.1.4

41.9

4.1.10

4111

4.1.12

4113

4.1.14

4.1.15

- Efetuar a entrega dos vales-transporte em todas as modalidades aos
usuarios indicados pela CONTRATANTE, de acordo com a forma e
quantidades requisitadas no prazo de até 05 (cinco) dias;

- Fornecer os vales-transporte em embalagens individuais devidamente
lacradas, contendo recibo, elementos de identificagio do usuario, tipos e
quantidades requisitadas pela CONTRATANTE;

- Entregar os vales-transporte separados por nome e CR de Lotagéo do
servidor, por meios proprios ou de terceiros sob sua exclusiva
responsabilidade, proporciocnando as mefhores condigdes de seguranca
nas entregas dos mesmos na Unidade da CONTRATANTE;

- Disponibilizar aos usuarios os cartbes eletrénicos ja carregados exceto

se for do usuario ou da CONTRATANTE a responsabilidade pela retirada
do cartdo eletrénico no érgaoemissor do vale-transporte, caso em que
devera a CONTRATADA disponibilizar a carga ou a recarga do cartdo
eletronico;

- Efetuar a entrega das segundas vias dos cartdes eletrénicos no prazo
de 10 (dez) dias uteis a partir do pedido realizado pela CONTRATANTE,
exceto nos casos em que somente for possivel a retirada das segundas
vias dos cartbes eletrénicos no 6rgéo emissor dos vales-transporte pela
CONTRATANTE ou pelo usuario;

- Efetuar regularizagio de cartbes para operadoras que utilizam o
blogueio e multa para cartées inativos;

- Disponibilizar aiternativas de concessdo do beneficioc aos
colaboradores da CONTRATANTE, quandeo for constatada a
impossibilidade de compra dos vales e cartdes ou disponibilizagdo de
créditos pelas operadoras de transporte publico;

- Comunicar a CONTRATANTE o aumento de tarifas de vales-transporte
quando ele for divulgado, inclusive, entre a data do pedido e a data de
entrega;

- Ressarcir a CONTRATANTE, independentemente da existéncia de
seguro, os valores transportados em caso de roubo, furto, apropriagio
indébita, estelionato, dano, extravio ou inutilizacdo. Essa
responsabilidade cessa no ato da entrega da encomenda as pessoas
autorizadas e nos locais indicados pela CONTRATANTE;

- Capturar e tratar, on-line, o arquivo de beneficios da CONTRATANTE
para registro dos pedidos e conirole dos vales-transporte;

- Fornecer, por sua prdpria conta, todos os equipamentos, uniformes e
materiais necessarios a execugdo dos servigos contratados;

- Permitir, facilitar e auxiliar, por todos 0s meios ao seu alcance, a ampla
acdo da FISCALIZACAO da CONTRATANTE, atendendo prontamente
as suas observagdes e exigéncias;
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4.1.16 - Responsabilizar-se por quaisquer danos e prejuizos, inclusive por
desvio de materiais e bens, causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
por seus empregados, contratados ou qualquer outro designado para a
execucio do presente contrato;

4.1.17 - A indenizagdo a que se refere o item anterior sera devida pela
CONTRATADA em favor da CONTRATANTE e/ou de seus empregados,
independente de qualquer agéo judicial;

4.1.18 - Fornecer, mensalmente ou sempre gue solicitado pela Fiscalizacéo da
CONTRATANTE, os elementos necessarics a aprovagdo dos servigos
executados, bem como os dados estatisticos;

4.1.19 - Afastar imediatamente da execugdo dos servicos contratados,
mediante solicitagdo da CONTRATANTE ou iniciativa propria, quaiquer
empregado que revele inaptidao para o servigo e/ou crie embarago as
atividades da CONTRATANTE;

4.1.20 - Nomear representante credenciado responsavel pela direcdo dos
servicos contratados a representa-la perante & CONTRATANTE;

4.1.21 - Prestar os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, bem
como comunicar a CONTRATANTE quaisquer fatos ou anormalidades
gque porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final
do objeto deste contrato;

4.1.22 - Disponibilizar a mao-de-obra em quantidade suficiente para a
execucdo do servigo, a fim de que os mesmos nac sofram interrup¢des
e/ou paralizagbes de qualguertipo, obrigando ainda o seu pessoal ao uso
aparente de crachas de identificagéo fornecidos pela CONTRATANTE,
quando a execucdo dos servigos ocorrer nas dependéncias da
CONTRATANTE, os quais devem ser devolvidos ao término do presente
ou retirado do empregado que ndo mais executard as atividades
relacionadas ao objeto cra pactuado;

4.1.23 - Cumprir os preceitos legais e as decisdes das autoridades constituidas,
sendo a Unica responsavel por sua inobservancia.,

5. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por:

SERVIDOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DA DEMANDA
Nome completo: José Marcos Lemos Soares

Cargo: Diretor do Departamento de Recursos Humanos
Identificacdo Funcional: 57.380-9

CPF n°: 879.881.008-15

E-mail institucional: jmisoares@santoandre.sp.gov.br




SERVIDOR RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E FISCAL DA DEMANDA
Nome completo: Rogério Hideki Matsumoto

Cargo: Gerente

Identificagdo Funcional: 15.989-1
CPF n® 124.242.528-40
E-mail institucional: rhmatsumoto@santoandre.sp.qgov.br

6. RECEBIMENTO DO OBJETO

No recebimento dos materiais serdo observados os preceitos pertinentes da Lei
14.133 de 1° de abril de 2021.

7. VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo contratual sera de 12 (doze) meses consecutivos, a partir do término
do contrato que esta vigente, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, até
o limite de B0 (sessenta) meses, desde que sejam resguardadas as condi¢des
contratuais, principalmente as relacionadas a0 fator prego de mercado de forma
manter a vantajosidade para a Administragéo.

8. VALOR ESTIMADO DO CONTRATO E REAJUSTE

8.1.

8.2.

O valor estimado do contrato é de R$ 6.253.562,04 (seis milhdes, duzentos e
cinguenta e trés mil, quinhentos e sessenta e dois reais e quatro centavos)
mais a taxa administrativa estimada em 5,02% dando um total de R$
6.567.490,85 (seis milhGes, quinhentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e
noventa reais e oitenta e cinco centavos).

Reajuste:

8.2.1 A taxa de administragao incidira sobre o valor mensal de carregamento
e devera ser expressa em percentual fixo, predefinido, irreajustavel e
global durante a execucdo da presente Contratagdo e possiveis
prorrogagdes, garantindo a concessao do vale transporte intermunicipal
{énibus, metrd, trem, trélebus, lotagéo, etc.), conforme estabelecido no
Edital.

8.2.2 Os valores das passagens estao sujeitos a alteracdo decorrente do
reajuste das tarifas de transporte publico, desde que devidamente
autorizadas pelos drgaos competentes. Neste caso, a Contratada
devera comunicar a Contratante, por escrito, no prazo maximo de 05
{cinco) dias uteis, a partir da data da alterag&o do prego.

9. PAGAMENTOS

2]

9.2.

O prego do presente contrato consistird no repasse dos custos com vales-
transporte, acrescidos da Taxa de Administragdo de Servicos no percentual
fixado pela CONTRATADA e incidira sobre os referidos custos do repasse com
vales-transporte.

Os pagamentos devidos por forga deste contrato obedecerdo a seguinte
cronelogia:

9.2.1 A CONTRATANTE fara a requisicdo dos servicos a CONTRATADA,
discriminando quantidades, valores, enderegos e usuarios;

AP
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8.2.2 A CONTRATADA devera informar o saldo dos cartées no prazo maximo
de 10 (dez) dias antes da nova recarga;

9.2.3 A CONTRATADA devera disponibilizar a nota fiscal on-line, com o valor
da taxa de administragdo dos servigos, objeto do Contrato, acompanhado dos
pedidos totais emitidos, a serem pagos a titulo de aquisicdo dos vales-
transporte, das taxas e do valor repassado pelas respectivas operadoras, de
forma detalhada;

9.24 A CONTRATANTE efetuard o pagamento da nota fiscal no prazo de até
10 (dez) dias uteis apds a entrega da nota fiscal/fatura e da efetivacéo dos
Servicos,

9.2.5 As notas fiscais deverao ser emitidas separadamente, considerando os
respectivos créditos dos servidores da Secretaria de Educacéo, Secretaria da
Saude e Secretaria de Inovagac e Administragéo;

9.26 O pagamento sera feito mediante crédito em conta corrente em nome
da CONTRATADA;

8.2.7 Ocorrendo o descumprimento do estabelecido nos itens antecedentes, o
pagamento pela CONTRATANTE ficara suspenso, sem a incidéncia de
quaisquer onus, até que a CONTRATADA cumpra a referida cbrigacdo, sem
prejuizo de se dar por rescindido o contrato;

8.2.8 O documento de cobranga apresentado com incorrecdo sera devolvido a
CONTRATADA e o prazo de pagamento poderd ser postergado por até 05
(cinco) dias Uteis, a contar de sua reapresentacgao, respeitando os prazos de
prestacido dos servigos e sem que seja permitidc a CONTRATADA qualguer
acréscimo ou atualizagéo de prego(s);

9.2.9 O pagamento sera realizado, deduzindo as importancias que, a qualquer
titulo, nas condigbes estipuladas no contrato, sejam devidas a
CONTRATANTE;

9.2.10 A documentagéio fiscal para fins de pagamento devera conter c mesmo
nimero da inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ

indicado no contrato;

9.2.11 Cabera & fiscalizagao atestar os servigos e/ou fornecimentos que forem
efetivamente executados e aprovados, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo & conta de recursos
especificos consignados no Plano Anual de Contratagdes e abarca todas as
Secretarias desta municipalidade.

A contratacdo sera atendida pelas dotacbes indicadas pelas Secretarias
tomadoras dos servigos conforme as demandas de cada uma.

Relagao das Secretarias a serem contempladas nesta contratacéo:

a) Secretaria de Inovagao e Administracéo

b) Secretaria de Educagao

c) Secretaria de Saude



11. PENALIDADES
11.1. — Ficam previstas as seguintes penalidades:

a) — Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado do contrato na
recusa da adjudicataria em assind-lo dentro do prazo estabelecido;

b) - Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado do contrato, no caso
de inexecugéo total do mesmo;

c) - Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado do contrato, no caso
do cartao do usuario nao for recarregado;

d) — Muita de 10% (dez por cento) por inexecugio parcial do contrato,
sobre a parcela ndao executada, podendo o Municipio autorizar a
continuagdo do mesmo;

e) —Multa de 10% (dez por cento) do valor do faturamento do més em que
ocorrer a infragdo, se o produto/servigo apresentado for de ma
qualidade ou em desacordo com as especificagbes propostas e aceitas
pelo Municipio;

fy —Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na entrega/execucgao do
servico, até o limite de 10% (dez por cento) do valor do faturamento do
més, podendo ser considerado rescindido o contrato apés este prazo.

11.2. — A CONTRATADA estard sujeita as penalidades previstas na Lei Federal
n° 14,133/21.

11.3. — Se a CONTRATADA ensejar o retardamento da execucgéo do objeto,
falhar ou fraudar na execucao deste contrato, comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a
Administragao Publica, pelo prazo de até 05 (cinco)anos, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigéo ou ainda, até que seja promovida a sua
reabilitaggo, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais
cominagdes legais.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. — O contrato decorrente da presente licitagao sera regido pela Lei Federal
n® 14.133 de 1° de abril de 2021, e por demais normas do direito publico
aplicaveis, devendo as paries a elas se submeterem.

12.2. — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes
iniciais, acrescimos ou supressdes no fornecimento, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.



13. ESTIMATIVAS DE CARTOES

Tino de ertao e e
AETUR / CARAPICUIBA 1 2 44
AUTO ONIBUS MORATENSE 3 6 132
AUTOPASS - TOP 1118 2236 49.192
BB TURISMO - BARUERI 1 2 44
BEM - CAIEIRAS 1 2 44
BEM - FRANCO DA ROCHA 1 2 44
BEM - OSASCO 1 2 44
BR MOBILIDADE - E 1 2 44
ETCD - DIADEMA - SOU 32 64 1.408
GUARUPASS MUNICIPAL 1 2 44
MAUA - CARTAO SIM 218 436 9.592
MOGIPASSES 2 4 88
RADIAL TRANSP. - UP UNICO PASSE 10 20 440
Ellgggs TRANSPORTE -RIBEIRAO 41 82 1 804
SBCTRANS - LEGAL 149 298 6.556
SPTRANS - BILHETE UNICO 453 906 19.932
TRANSURB - JUNDIAI - CARTAO SIM 1 2 44
GERAL 2034 4068 89.496

Santo André, 24 de maio de 2024,

ideki Matsumo
Gerente

Geréncia de Administragiao de Pessoal - DRH
I.LF. 15.989-1

Departamento de Recursos Humanos
I.LF. 57.380-9



