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TERMO DE REFERENCIA

1 - CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Definigao do objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento e a contratagdo de
Orientadores Culturais, pessoas fisicas ou juridicas, para a prestagdo de servigos
artistico-pedagégicos, de mediagdo cultural e de mobilizacao territorial, no dmbito do Projeto
Territorios de Cultura — 2026, da Secretaria de Cultura do Municipio de Santo André.

Os servicos compreenderdo a realizagdo de oficinas culturais, atividades formativas e acdes
de articulagdo comunitaria em territérios descentralizados, conforme diretrizes pedagogicas do
projeto, observados os parametros minimos e maximos de duragdo e carga horaria definidos neste
Termo de Referéncia.

A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento, instrumento auxiliar previsto na Lei n°
14.133/2021, possibilitando a contratagdo sob demanda, de acordo com a programacgéo efetiva
das atividades e a disponibilidade orgamentaria, sem obrigagdo de contratagédo integral do
quantitativo estimado.

1.2. Especificagdes e quantidades

Quantidade Unidade de

estimada Medida Descrigdo

Item

Orientador Cultural para atuagé@o em oficinas, agoes
01 Até 35 Profissional  [formativas e atividades de mediagao cultural no Projeto
Territérios de Cultura — 2026

Justificativa das especificagoes e quantidades:
A estimativa de até 35 (trinta e cinco) Orientadores Culturais foi definida com base:

e no histérico de execucido do projeto em 2025, quando foram contratados 29
orientadores;

e na ampliagdo planejada das agdes territoriais para 2026;

e e nanecessidade de manter flexibilidade administrativa, prépria da contratagio por
credenciamento.

Ressalta-se que o quantitativo possui carater estimativo, ndo gerando obrigagéo de contratagdo
integral, sendo a efetiva contratagdo condicionada a demanda real dos territérios, & programagéo
pedagdgica aprovada e a disponibilidade orgamentaria.

1.3. Natureza do objeto

) Bens
) Obras

(
(
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O objeto da contratagdo caracteriza-se como servigo de natureza predominantemente
intelectual, ndo enquadrado como servigo comum, dada a necessidade de qualificagéo técnica,
experiéncia artistico-cultural e capacidade de atuacio territorial.

Trata-se de servigo continuado, uma vez que decorre de necessidade permanente da Secretaria
de Cultura para a manutencéo e execucao de suas politicas publicas culturais, conforme justificado
no Estudo Técnico Preliminar, sem dedicagdao exclusiva de mao de obra e sem predominancia
de mao de obra, inexistindo vinculo empregaticio entre os contratados e a Administragao.

1.4. Prazos do contrato (duragao)

O prazo de vigéncia das contratagdes decorrentes do presente procedimento de credenciamento
sera de até 12 (doze) meses, contados da assinatura de cada instrumento contratual, observadas
as disposigbes a seguir.

1.4.1. Vigéncia do edital

O edital de credenciamento sera aberto em maio de 2026 e permanecera aberto para o
cadastro de novos interessados durante toda a vigéncia do edital

Periodo inicial: inscrigbes a partir de maio de 2026, por um periodo inicial de 10 (dez) dias uteis,
para fins de analise, habilitacdo e convocagdes necessarias ao inicio do calendario letivo, previsto
para junho de 2026;

As aulas e atividades pedagodgicas terdo inicio em junho de 2026, conforme calendario letivo
elaborado pela Secretaria de Cultura, podendo haver convocagdes e contratacdes ao longo de
2026, de acordo com a necessidade pedagdgica, a disponibilidade orgamentaria e a conveniéncia
da Administragao.

1.4.2. Validade da lista de credenciados

A lista de profissionais credenciados permanecera valida durante toda a vigéncia do edital, sendo
atualizada sempre que houver novas habilitagdes, respeitando a ordem classificatéria.

1.4.3. Execugdo dos servigos

A execugao dos servigos ocorrera conforme o calendario letivo, com previséo, para o exercicio de
2026, de execugao no periodo de junho a dezembro, e, a partir de 2027, no periodo de fevereiro
a dezembro.

Havera recesso/paralisagdo das atividades no més de janeiro, destinado a férias e
planejamento, durante o qual ndao havera prestacao de servicos, medi¢cao ou pagamento, por
inexistir carga horaria executada.

Poderéo ser realizadas convocacgdes e contratagdes ao longo do periodo de vigéncia do edital, de
acordo com:

* necessidade pedagdgica;

» disponibilidade orcamentaria;

* conveniéncia administrativa;

» compatibilidade entre o perfil técnico-pedagdgico do profissional e o projeto formativo.

KCs
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1.4.4. Duragao dos contratos individuais J

Cada contratagéo individual tera duracéo de 12 meses, com carga horaria vinculada:

+ ao plano de trabalho aprovado;

* a carga horaria designada;

* ao calendario formativo da respectiva unidade;

+ a disponibilidade orgamentaria e a conveniéncia administrativa.

[1.4.5. Possibilidade de prorrogagao dos contratos

Os contratos individuais firmados com os profissionais credenciados poderao ser prorrogados, a
critério da Administracéo, nos termos do art. 106 da Lei n° 14.133/2021, desde que:

a) seja demonstrada a vantagem administrativa, mediante justificativa técnica e pedagdgica;

b) sejam mantidas as condigdes originalmente pactuadas, inclusive quanto ao valor da hora/aula e
as regras de execugao;

¢) haja disponibilidade orgamentaria;

d) a possibilidade de prorrogagéo esteja expressamente prevista no instrumento contratual; e

e) a prorrogacao seja precedida de avaliagao técnica e pedagdgica favoravel, formalizada no
respectivo processo administrativo.

| 1.4.6. Reajustamento de pregos

Nos termos do art. 25, §7°, da Lei n° 14.133/2021, o edital prevé o indice oficial de reajustamento
aplicavel ao valor da hora/aula.

Sera adotado o IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, observando-se:

» data-base vinculada a data do orgamento estimado;
« periodicidade anual;
» vedagao a aplicagao retroativa.

A pesquisa de pregos foi consolidada em 15 de janeiro de 2026, que passa a constituir a data do
orgamento estimado para fins de definicdo da data-base de reajustamento contratual.

[ 1.4.7. Auséncia de dedicacdo exclusiva de mao de obra J

O objeto ndo exige dedicagéo exclusiva de mao de obra, uma vez que:

« as atividades sao prestadas por hora/aula ou carga horaria previamente definida;
* ndo ha subordinagdo continua ou alocagao integral do profissional;
« inexiste configuracdo de posto de trabalho permanente.

Em raz&o disso, ndo se aplica repactuacgao de precos (art. 135 da Lei n® 14.133/2021), sendo
cabivel apenas o reajuste anual por indice.

Sintese do item

Os contratos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia inicial de até 12 (doze) meses, com
execucao prevista para o ano letivo de 2026, admitindo-se prorrogagao contratual, nos termos do
art. 106 da Lei n° 14.133/2021, devidamente motivada, vinculada ao plano de trabalho, —
condicionada a vantagem administrativa e a disponibilidade orgam?ntéria. ,/

-
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2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO

A presente contratagdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a execugdao, a
continuidade e a ampliacdo das acdes do Projeto Territérios de Cultura — 2026, iniciativa
estratégica da Secretaria de Cultura do Municipio de Santo André voltada & descentralizagdo das
politicas culturais, a promogao do acesso a cultura e ao fortalecimento da atuagéo territorial do
poder publico.

Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, a Administracdo enfrenta um problema
publico estrutural, caracterizado pela desigualdade de acesso as agdes culturais, pela
concentragédo histérica das atividades em regides centrais e pela necessidade de presenca
qualificada e continuada em territdrios descentralizados e em contextos de vulnerabilidade social e
cultural. Para o enfrentamento desse cenario, torna-se imprescindivel a atuagdo de profissionais
com qualificagdo artistico-pedagdgica e capacidade de mediagdo cultural, aptos a
desenvolver oficinas, atividades formativas e agdes de mobilizagéo territorial.

A estrutura permanente de pessoal da Secretaria de Cultura ndo é suficiente nem adequada, em
termos quantitativos e qualitativos, para atender a diversidade de linguagens artisticas, a dindmica
territorial e @ amplitude das agdes previstas, o que justifica a contratagéo de servigos de natureza
predominantemente intelectual, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra, por meio de
instrumento juridicamente apropriado.

O credenciamento foi identificado, no ETP, como a solugdo mais adequada técnica e
economicamente, por permitir a formagdo de cadastro amplo e plural de profissionais,
possibilitando contratacbes sob demanda, com flexibilidade administrativa, isonomia,
transparéncia e controle do gasto publico, sem geragdo de vinculo empregaticio, em consonancia
com os principios da eficiéncia, da economicidade e do interesse publico.

A contratagcdo encontra-se alinhada ao planejamento estratégico da Secretaria de Cultura,
ademais, a contratagdo observa as diretrizes do Plano Municipal de Cultura 2019—-2028 (Lei
Municipal n° 10.138/2019), que estabelece como objetivos centrais a democratizagéo do acesso a
cultura, a descentralizagao das agdes culturais e o fortalecimento da cidadania cultural nos
territorios.

Do ponto de vista juridico, a presente contratagdo encontra amparo no art. 6°, inciso XXIIl, alinea
“b”, da Lei n° 14.133/2021, que exige a demonstracdo clara da necessidade da Administragao,
bem como nos dispositivos correlatos da mesma lei e do Decreto Municipal n°® 18.243/2024, que
regulamenta o planejamento das contratagdes no ambito municipal.

Diante do exposto, resta plenamente justificada a contratagdo dos Orientadores Culturais, por meio
de credenciamento, como medida necesséria, adequada e proporcional para o atendimento do
interesse publico e para a efetiva implementagéo das politicas publicas culturais no exercicio de
2026.

3 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, a solucdo escolhida para atendimento da
necessidade da Administragcao consiste na contratagdao de Orientadores Culturais por meio de
credenciamento, instrumento auxiliar previsto na Lei n°® 14.133/2021, adequado a natureza do
objeto e a dindmica operacional do Projeto Territérios de Cultura — 2026.

A solugdo adotada contempla a formagdao de cadastro amplo e plural de profissionais

habilitados, pessoas fisicas ou juridicas, aptos a prestar servigos artistico-pedagdgicos, de—"

mediacdo cultural e de mobilizagao territorial, possibilitando a Administragdo Publica a realizagao

c
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de contratagcées sob demanda, conforme a programacao efetiva das atividades, a necessidade
dos territdrios atendidos e a disponibilidade orgamentaria do exercicio.

A execugcao do objeto ocorrera mediante contratos individualizados, firmados com os
profissionais credenciados convocados, nos quais serao definidos de forma clara e objetiva:

a modalidade da oficina ou atividade cultural a ser desenvolvida;

a carga horaria semanal e o nimero total de semanas;

o periodo de execugao;

o valor contratual correspondente, calculado com base no valor unitario da hora
previamente fixado;

e e as obrigacoes técnicas e administrativas das partes.

A solugéo prevé, ainda, a atuacédo de 01 (um) Coordenador Geral, contratado de forma correlata
e interdependente, responsavel pela coordenagao pedagdgica, orientacdo metodoldgica,
acompanhamento técnico e supervisdo das atividades desenvolvidas pelos Orientadores
Culturais, assegurando coeréncia metodoldgica, padronizagdo de procedimentos e qualidade na
execucgao do projeto.

Do ponto de vista operacional, a solugdo nao envolve fornecimento de bens, manutencao de
equipamentos ou assisténcia técnica especializada, uma vez que se trata de prestagao de
servigos de natureza predominantemente intelectual, a serem executados em equipamentos
publicos ja existentes ou disponibilizados pela Administragdo. Eventuais materiais de apoio
pedagdgico serdo definidos conforme a necessidade especifica de cada atividade, ndo integrando
o objeto principal da contratagéo.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao contratual seréo realizados pela Administragéo,
por meio de:

designacgao formal de gestor e fiscal de contrato;

controle e ateste das horas efetivamente executadas;

avaliagdo da conformidade das atividades com as diretrizes pedagdgicas do projeto;
e verificacdo do cumprimento das obrigagdes contratuais.

Dessa forma, a solugdo escolhida mostra-se tecnicamente adequada, operacionalmente viavel
e economicamente vantajosa, conforme o estudo comparativo realizado no ETP, por assegurar
flexibilidade administrativa, controle do gasto publico, ampliagdo do acesso as politicas culturais e
aderéncia aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico.

Todos os interessados que atenderem integralmente aos requisitos de habilitagdo serdo
credenciados, ndo havendo limitagcao prévia do nimero de credenciados.

Havendo necessidade administrativa de selegdo para fins de convocagdo e contratagéo, a
Administragédo podera adotar ordem de classificagdo por pontuacgao, conforme critérios objetivos
definidos no edital de credenciamento, exclusivamente para fins de ordenagao da convocagao.

A classificagdo por pontuagdo ndo possui carater eliminatério, ndo se confundindo com
procedimento licitatério competitivo, permanecendo todos os credenciados aptos a contratagéo
durante a vigéncia do credenciamento, observada a conveniéncia e oportunidade da
Administragao.

4 — REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Os requisitos da contratagdo foram definidos em estrita consonancia com o Estudo-Tecnico
Preliminar (ETP), observando-se a natureza do objeto a forma de confratagdo por
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credenciamento, os principios da legalidade, isonomia, eficiéncia e economicidade, bem como a
necessidade de garantir ampla competitividade sem prejuizo ao interesse publico.

4.1. Critérios de pontuacao

A avaliagdo das propostas sera realizada com base em critérios objetivos de pontuagéo,
destinados exclusivamente a afericdo da habilitacdo técnica e a organizacdo administrativa do
cadastro de credenciados, ndo configurando procedimento competitivo, sendo a pontuagéo minima
exigida requisito objetivo de habilitagao.

A habilitagdo e a avaliagio serdo conduzidas por comissdo composta por servidores publicos
designada por meio da Portaria 05.02.2026-SC.

A pontuacio sera apurada pela analise documental e técnica da proposta.

ANALISE DOCUMENTAL E TECNICA DA PROPOSTA

Critério Elemento Avaliado Forma de Comprovacgao Pontuacao
Documentos que demonstrem | Pontuagéo 0 (zero) a 3 (trés)
vinculo  territorial no  bairro | pontos
indicado, tais como declaragéo,
contrato, certificado ou carta de | 0 (zero) — Nao apresenta
Comprovagao de vinculo | referéncia, desde que contenham | documento.
territorial com o bairro indicado, | identificagao do proponente,
I -Vinculo | por meio de atuagdo cultural, | descri¢do da atividade realizada e | 1 (um) — Apresenta 1
Territorial | participagdo em iniciativas | referéncia ao bairro de atuagao. documento.
locais ou articulaggo com

agentes do territorio.

O comprovante de residéncia
podera ser considerado como
elemento complementar de
demonstragdo de vinculo territorial,

nao sendo suficiente,
isoladamente, para fins de
pontuacao.

2 (dois) — Apresenta 2
documentos distintos.

3 (trés) — Apresenta 3 ou mais
documentos distintos.
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-
Experiéncia
Pedagégica
e Trajetoria
“rtistico-Cul
tural

Comprovagao de:

| — experiéncia na condugio de
atividades formativas
artistico-culturais;

Il — trajetdria artistico-cultural na
linguagem proposta,
compreendida como o percurso
de formagéo e pratica do
proprio proponente na area.

A trajetdria artistico-cultural
constitui elemento
complementar de qualificagao,
nao sendo suficiente,
isoladamente, para fins de
pontuagao.

Experiéncia Pedagogica:
Documentos que evidenciem a
atuacao na condugao de

atividades formativas
artistico-culturais, tais como
oficinas, cursos, projetos

educativos ou mediagédo cultural,
com indicagdo do respectivo
periodo de realizagdo.

Trajetoria Artistico-Cultural:
Documentos que evidenciem o
percurso de formacédo e pratica do
proponente na linguagem
proposta, incluindo registros de
participagao em atividades
artistico-culturais, material de
divulgagao, declaragoes,
certificados ou outros documentos
idéneos que indiguem atuagdo e
respectivo periodo.

Certificados ou diplomas néo serdo
considerados, isoladamente,
suficientes para fins de pontuagéo

Pontuacao 0 (zero) a 3 (trés)
pontos

0 (zero) — Nao comprova
experiéncia pedagogica na
condugao de atividades
formativas artistico-culturais.

1 (um) — Comprova no minimo
1 (um) ano de experiéncia
pedagdgica.

2 (dois) — Comprova no
minimo 2 (dois) anos de
experiéncia pedagdgica.

3 (trés) — Comprova 3 (trés)
anos ou mais de experiéncia
pedagdgica.

AI - Clareza
e Coeréncia
da Proposta

Estrutura da proposta
apresentada.

Informacgdes apresentadas na
inscrigao.

Pontuacgao: 0 (zero) a 3 (trés)
pontos

0 (zero) — Nao apresenta
proposta ou nao contempla
nenhum dos itens pontuaveis.

Objetivos descritos — 1 (um)
ponto

Metodologia com indicacao
dos contetidos — 1 (um)
ponto.

Definigao do publico-alvo com
indicacdo dos resultados
esperados — 1 (um) ponto.




%:;;ﬁggﬁ' PREFEITURA DE
SANTO

IV -
Estratégias
de
Mobilizagao
e
Divulgagao

Descrigao das estratégias de
mobilizacao presencial da
oficina no bairro indicado na
proposta.

Informagdes apresentadas na
proposta de inscricdo, contendo a
descrigdo das agdes de
mobilizagao previstas.

Pontuagéo: 0 (zero) a 2
(dois) pontos

0 (zero) — Nao descreve
estratégia de mobilizagao
presencial no bairro.

1 (um) — Descreve 1 (uma)
estratégia presencial de
mobilizagado no bairro.

2 (dois) — Descreve 2 (duas)
estratégias presenciais
distintas de mobilizagédo no
bairro.

V - Inclusao
e
Acessibilida
de

Descrigao de medidas de
incluséo e acessibilidade
compativeis com as atribuigoes
do orientador cultural.
Exemplos: busca ativa em
escola publica; divulgagao em
CRAS ou equipamento
socioassistencial; adequagao de
linguagem; adaptagao de
material didatico; estratégia
especifica para publicos
prioritarios; identificagédo prévia
de condig¢des de acessibilidade
do local e comunicacéo a
coordenagao.

Informacoes apresentadas na
inscrigao.

Pontuagao: 0 (zero) a 2
(dois) pontos

0 (zero) — Nao descreve
medida de inclusdo ou
acessibilidade.

1 (um) — Descreve aoc menos
1 (uma) medida de inclusao
ou 1 (uma) medida de
acessibilidade.

2 (dois) — Descreve ao menos
1 (uma) medida de inclusao e
1 (uma) medida de
acessibilidade.

VI -
Viabilidade
Técnica de
Execugao

Compatibilidade da proposta
com o cronograma, a carga
horaria total e as condigdes
técnicas do local indicado.

Informacoes apresentadas na
inscricao, contendo cronograma e
descri¢ao da atividade.

Pontuacao: 0 (zero) a 2
(dois) pontos

0 (zero) — Nao apresenta
informacoes suficientes para
analise ou apresenta proposta
incompativel com as
condigdes técnicas do local
indicado.

1 (um) — Apresenta
cronograma com distribui¢gao
das atividades compativel com
a carga horaria total proposta.

2 (dois) — Apresenta
cronograma compativel com a
carga horaria total proposta e
atividade compativel com as
condig¢oes técnicas d}local
indicado.
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A Comissdo de Avaliagdo deverd motivar as notas atribuidas, assegurando isonomia,
transparéncia, padronizagao das analises e rastreabilidade das decisées.

PONTUAGAO TOTAL: 15 (QUINZE) PONTOS.

Seréo considerados CREDENCIADOS os proponentes que atingirem pontuagéao igual ou superior a

8 (oito) pontos na avaliagao técnica.

A pontuagdo técnica destina-se exclusivamente a aferigdo da habilitagao.

PONTUAGAO EXTRA

Prioritarios,
conforme anexo |

prioritario nos termos e
fundamentos ali
estabelecidos.

atuacao,
demonstrando
interesse,
conhecimento ou
intengdo de
articulagéo no bairro
indicado.

- Apds a apuragao da pontuagiao técnica, podera ser acrescida pontuagio extra, conforme os
itens abaixo, limitada a até 5 (cinco) pontos, nos termos deste Anexo.
Item Descrigao Forma de Pontuagao
Comprovagao
Pontuacgédo: 0 (zero) ou 2 (dois)
Indicagao de bairro constante | Justificativa da pontos
| - Bairros do Anexo |, definido como escolha do bairro para

0 (zero) — Nao indica bairro
prioritario ou ndo apresenta
justificativa da escolha.

2 (dois) — Indica bairro prioritario
constante do Anexo | e
apresenta justificativa da escolha
para atuagao no bairro.

I - Autodeclaragao
Ac¢ao Afirmativa PPI

Autodeclaragao do
proponente - Anexo Il

Autodeclaragao

1 (um) ponto

lll - Autodeclaracao
— Agao Afirmativa
PCD

Autodeclaracao do
proponente - Anexo [V

Autodeclaracao

1 (um) ponto

IV - Autodeclaragao —
Acao Afirmativa
Pessoa
Trans/Travesti

Autodeclaracao do
proponente - Anexo V

Autodeclaragao

1 (um) ponto

A pontuacao extra:

e nao substitui critérios técnicos;

e nao possui carater eliminatorio;

e podera ser considerada exclusivamente como elemento de organizagdo administrativa do cadastro de
credenciados, quando houver mais de um proponente habilitado no mesmo territério, linguagem e

sublinguagem.

QUADRO-RESUMO GERAL DE PONTUAGAO
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Composicao da Pontuagao Pontos Maximos
Andlise Documental e Técnica 15
Pontuagéo Extra +até 5
Composicao de pontuagao Pontos Maximos
Pontuagéo Final Maxima 20

Para efeito de desempate seréo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados, nesta ordem:

a) maior pontuagdo no critério Vinculo territorial;
b) maior pontuagéo no critério Experiéncia pedagdgica e cultural;
¢) maior pontuagao no critério Estratégias de mobilizagédo e divulgacéo;

4.2. Parametros da Licitagao

Compatibilidade com a LDO e o PPA

O Termo de Referéncia possui compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o
Plano Plurianual?

Pontos de compatibilidade:

A contratacao esta alinhada ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, por se
tratar de agao vinculada as politicas publicas culturais permanentes do Municipio, especialmente
as diretrizes de descentralizagao cultural, formagao artistica e fortalecimento da atuagao
territorial, previstas no Plano Municipal de Cultura e no planejamento estratégico da Secretaria de
Cultura.

Sistema de Registro de Precos (SRP)

Sera adotado o Sistema de Registro de Pregos (SRP)?

Justificativa:

Nao sera adotado o Sistema de Registro de Pregos, uma vez que a contratagdo se dara por
credenciamento, instrumento auxiliar mais adequado a natureza do objeto, que permite
contratagdes sob demanda, por meio de contratos individualizados, sem formacéao de ata. O SRP
nao se mostra compativel com servigcos de natureza predominantemente intelectual, executados de
forma descentralizada.

Tratamento diferenciado para ME/EPP (LC n° 123/2006)
el

Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de Me

(EPP)? '
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() Sim. Valor referencial até R$ 80.000,00 por item

() Sim. Valor referencial superior a R$ 80.000,00, bens de natureza divisivel

( X') Nao. Valor referencial superior a R$ 80.000,00, ndo sendo aplicavel tratamento
diferenciado

Justificativa:

O objeto refere-se a prestagao de servigos predominantemente intelectuais, contratados por
credenciamento, néo se tratando de fornecimento de bens divisiveis. A aplicagdo de tratamento
diferenciado para ME/EPP ndo se mostra vantajosa nem compativel com a natureza do objeto,
podendo restringir a pluralidade de perfis profissionais e prejudicar o conjunto da contratagéo.

Vistoria prévia (visita técnica)
Havera necessidade de possibilitar vistoria prévia?

() Recomenda-se a realizagéo de vistoria
(X') Nao sera necessaria a realizacio de vistoria

Justificativa:
A execugéo dos servigos ocorrera em equipamentos publicos e territdrios definidos pela
Administragio.

Participacao de consércios
Sera admitida a participacdo de consoércios?

(X)) N&o
() Sim

Justificativa:

O objeto consiste em servigos intelectuais individualizados, executados diretamente pelo
profissional contratado, nédo se justificando a atuagdo consorciada. A vedag&o ndo restringe a
competitividade, considerando a ampla possibilidade de participagdo de pessoas fisicas e juridicas
no credenciamento.

Participacao de cooperativas
Sera admitida a participacdo de cooperativas?

(X) Nio
()Sim

Justificativa:

Nao sera admitida a participagao de cooperativas, tendo em vista que o objeto demanda execugao
pessoal, direta e individualizada dos servigos artistico-pedagdgicos, sendo incompativel com a
I6gica de intermediagéo tipica das cooperativas. A vedagéao visa preservar a adequada fiscalizagao,
a responsabilidade técnica individual e evitar risco de intermediagéao irregular de mao de obra,
sem prejuizo a competitividade do certame.

Subcontratagao de servigos ;
A |

Sera admitida a subcontratagdo de servigos? //

(X) Nao
() Sim
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Justificativa:

Nao sera admitida subcontratagdo, uma vez que o objeto exige execugédo direta pelo contratado,
sendo vedada a subcontratagéo da parcela principal da obrigagdo, em razéo do carater intelectual
e pessoal dos servigos.

Logistica reversa
Sera necessaria a inser¢éo de clausula de logistica reversa?

(X) Nao
() Sim

Justificativa:
O objeto ndo envolve fornecimento de bens, produtos descartaveis ou residuos sujeitos a logistica
reversa, tratando-se exclusivamente de prestacdo de servigos.

Documentos adicionais junto a proposta de pregos
Serao exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de pregos?

(X ) Nzo
() Sim

Justificativa:
NZo serao exigidos documentos adicionais além daqueles previstos para habilitagcdo e
credenciamento, preservando-se a competitividade, a isonomia e a simplicidade procedimental.

Exigéncia de amostra do produto
Sera exigida amostra do produto?

(X ) Nzo
() Sim

Justificativa:
N&o se aplica a exigéncia de amostra, uma vez que o objeto ndo envolve fornecimento de bens.

Prova de conceito
Sera exigida prova de conceito?

(X) Nao
() Sim

Justificativa:
A prova de conceito ndo & essencial, sendo a capacidade técnica aferida por meio da analise de
experiéncia, formagéo e proposta pedagdgica, conforme critérios definidos no credenciamento.

Carta de solidariedade

Sera exigida carta de solidariedade? /
(X) Nao 7

() Sim < -
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Justificativa:
Inaplicavel, pois ndo ha fornecimento de bens nem atuagdo de revendedores ou distribuidores.

Garantia de proposta
Sera exigida garantia de proposta?

(X) Nao
()Sim

Justificativa:
A exigéncia de garantia de proposta ndo se mostra necesséaria nem proporcional em contratagéo
por credenciamento, podendo restringir indevidamente a participacéo de interessados.

5 - EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Forma de execugéao dos servigos

A execugdo do objeto dar-se-a por meio da prestagdo de servigos artistico-pedagégicos, de
mediacdo cultural e de mobilizacdo territorial, a serem realizados pelos Orientadores
Culturais contratados, conforme diretrizes estabelecidas no Projeto Territérios de Cultura —
2026, no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia.

Os servigos compreenderéo, dentre outras atividades compativeis com o objeto:

e planejamento e realizacao de oficinas culturais e atividades formativas;
desenvolvimento de agdes de mediagéo cultural e articulagdo comunitaria nos territorios
atendidos;

e participacao em reunides de alinhamento pedagogico, quando convocado;

e registro e relatério das atividades executadas, conforme orientagées da coordenacgdo do
projeto.

A execucgao ocorrera de forma descentralizada, em equipamentos publicos, espagos culturais ou
territorios definidos pela Secretaria de Cultura, respeitando a programacgao previamente aprovada.

5.2. Métodos, rotinas e procedimentos

A dinamica contratual observara os seguintes procedimentos:

a) Credenciamento e contratacao dos profissionais habilitados, conforme necessidade da
Administragao;

b) Celebracao de contratos individualizados, nos quais serdo definidos: carga horaria, periodo
de execugéo, valor contratual e obrigagdes das partes;

c) Execugao das atividades conforme cronograma definido;

d) Acompanhamento e fiscalizagado pela Administragéo;

e) Ateste das horas efetivamente executadas;

f) Pagamento conforme condigdes contratuais.

5.3. Prazo de inicio da execugao

O inicio da execucdo dar-se-a a partir da assinatura do contrato, com previsao aparu\(/de/
junho de 2026, observada a programagdo pedagogica, a organizagdo dos itérios e a
disponibilidade orgamentaria.
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5.4. Periodo, datas, horarios e locais de execugido

Periodo de execugao: ao longo do exercicio de 2026, dentro da vigéncia contratual;

Dias e horarios: definidos conforme a natureza das atividades e a realidade dos territérios
atendidos, constando expressamente em cada contrato;

Local de execugdo: equipamentos publicos, espagos culturais ou outros locais indicados
pela Secretaria de Cultura.

5.5. Carga horaria e periodicidade

As atividades observarao os seguintes parametros:

duragéo de 11 (onze) meses, com até 3 (trés) horas por encontro.

Considerando a variabilidade da programagdo e da disponibilidade orcamentaria, ndo sera
possivel definir previamente o numero exato de aulas, sendo a execugédo ajustada
contratualmente caso a caso.

5.6. Cronograma fisico-financeiro

Ndo sera adotado cronograma fisico-financeiro global, em razdo da contratacdo por
credenciamento e da execugédo sob demanda.

Cada contrato individual contera:

periodo de execugéo;

carga horaria total;

valor correspondente;

forma de pagamento, vinculada as horas efetivamente executadas e devidamente

atestadas.

5.7. Recebimento provisoério e definitivo

O recebimento dos servigos observara o disposto na Lei n® 14.133/2021:

Recebimento provisério: ocorrera mediante ateste do fiscal do contrato, apés a execugéo
das atividades previstas no periodo, com verificagdo da conformidade com o objeto
contratado;

Recebimento definitivo: ocorrera apds a validagdo dos relatérios, registros e do
cumprimento integral das obrigagdes contratuais, consolidando-se o aceite definitivo dos
servigos.

5.8. Obrigacoes da contratada

Constituem obrigagdes da contratada, dentre outras:

executar os servigos conforme as diretrizes pedagdgicas e territoriais definidas pela }
Administracao;

cumprir a carga horéria, os prazos e o cronograma pactuados;
manter conduta compativel com a natureza cultural e educativa do projeto;
apresentar registros, relatérios e demais documentos solicitados;
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e atender as orientagdes da coordenagao do projeto e da fiscalizagdo contratual.

5.9. Obrigagdes da contratante

Constituem obrigagdes da contratante:

e promover a contratacao;
disponibilizar informagdes, orientagées e, quando aplicavel, os espagos para execugédo das
atividades;

e gcompanhar e fiscalizar a execugao contratual;
atestar os servigos efetivamente executados;

e efetuar os pagamentos devidos, conforme condigdes contratuais e disponibilidade
orgamentaria.

5.10. Bens pereciveis

Bens pereciveis?

(X)) Nao
() Sim

Justificativa:
O objeto da contratagcdo consiste exclusivamente na prestagdo de servigos, ndo envolvendo
fornecimento de bens pereciveis.

6 — ESPECIFICAGCAO DA GARANTIA CONTRATUAL

Garantia da execugdo do contrato
Sera exigida garantia da execugédo do contrato?

(X)) Nio
() Sim

Justificativa:

Nao sera exigida garantia da execugdo contratual, tendo em vista que o objeto consiste na
prestacdo de servicos de natureza predominantemente intelectual, contratados por
credenciamento, com execugao sob demanda.

A exigéncia de garantia, neste contexto, ndo se mostra necessaria nem proporcional, podendo
representar restricao indevida a participacao de profissionais, especialmente pessoas fisicas, sem
acréscimo relevante de seguranca para a Administragdo. Ademais, os riscos inerentes a
contratagdo sdo mitigados por meio do acompanhamento, da fiscalizagdo contratual e da
possibilidade de aplicagdo das sangdes administrativas previstas na legislagéo vigente.

Garantia do produto/servico, manutencao e assisténcia técnica
Sera exigida garantia do produto/servico? Ou manutengéo e assisténcia técnica?

(X)) Nao
() Sim
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Justificativa:
N&o se aplica a exigéncia de garantia do produto/servigo, manutengéo ou assisténcia técnica, uma
vez que o objeto ndo envolve fornecimento de bens, equipamentos ou produtos, tratando-se
exclusivamente de prestacao de servigcos intelectuais, cuja conformidade sera aferida por meio
da execucgdo das atividades, do cumprimento das diretrizes pedagdgicas e do acompanhamento
pela Administragao.

Contratagdo de garantia estendida
Ha contratagdo de garantia estendida?

(X) Ndo
() Sim

Justificativa:

Nao se aplica a contratagdo de garantia estendida, pois ndo ha fornecimento de bens ou produtos
sujeitos as disposicoes do Cdédigo de Defesa do Consumidor, tampouco previsdo de garantia
contratual ou técnica passivel de extensao.

7 — GESTAO DO CONTRATO

7.1. Instrumento contratual

Instrumento contratual:

( X') Somente por assinatura de contrato

() Autorizagao de Fornecimento + contrato de garantia e assisténcia técnica
() Autorizagao de Fornecimento

() Outro. Especificar:

Justificativa:

A contratacdo sera formalizada por contrato administrativo, considerando tratar-se de prestacao
de servigos, ainda que realizada por credenciamento, com definicdo expressa de obrigacdes, carga
horaria, periodo de execugéo, valor e responsabilidades das partes, em conformidade com a Lei n°

14.133/2021.

7.2. Procedimentos de acompanhamento e fiscalizagao

O acompanhamento e a fiscalizagao da execugdo contratual serdo realizados de forma continua e
sistematica, com o objetivo de verificar o fiel cumprimento das obrigagbes assumidas pela
contratada e o atingimento dos resultados pretendidos pela Administracéo.

Constituem procedimentos de gestéo e fiscalizagao, dentre outros:

e verificagdo da execugdo das atividades conforme o objeto contratado e as diretrizes
pedagogicas do Projeto Territérios de Cultura — 2026;

e acompanhamento do cumprimento da carga horaria e do cronograma pactuado;

e andlise dos relatérios, registros e demais documentos comprobatérios das atividades
executadas;

e ateste das horas efetivamente executadas como condigao para pagamento;

e orientagdo a contratada quanto a eventuais ajustes necessarios;

e registro formal de ocorréncias relevantes durante a execucao contratual. /\/

TN
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A fiscalizagao ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela correta execugdo dos
servicos.

7.3. Gestor e fiscal do contrato

Gestor do Contrato

Nome: Marco Moretto Neto

Cargo: Diretor de Bibliotecas, Preservagéo e Memoria
Identificagé@o funcional: 17.232-4

CPF: 124.359.978-25

Contato: mmoretto@santoandre.sp.gov.br

Fiscal Técnico

Nome: Luciana Zorzato

Cargo: Gerente Geral |

Identificagao funcional: 17.201-4

CPF: 155.438.988-78

Contato: Izorzato@santoandre.sp.gov.br

7.4. Sangoes administrativas

A contratada que descumprir total ou parcialmente as obrigagées assumidas poderao ser aplicadas
as sangoes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 e nas minutas padronizadas desta
Administragao, observados o contraditério e a ampla defesa.

Nao se identificam, no presente caso, sancdes adicionais especificas que extrapolem aquelas ja
previstas nos instrumentos padronizados, considerando a natureza do objeto e o modelo de
contratacéo adotado. Eventuais sangdes serdo aplicadas de forma proporcional a gravidade da
conduta e ao prejuizo eventualmente causado a Administragao.

8 - MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1. Forma de medicao dos servicos

A medigdo dos servigos sera realizada com base na verificagdo das atividades efetivamente
executadas, observando-se a conformidade com o objeto contratado, a carga horaria pactuada e
as diretrizes do Projeto Territérios de Cultura — 2026.

Para fins de medicdo, a contratada devera apresentar, ao final de cada periodo de execugéo
definido contratualmente, os seguintes comprovantes de prestacdo de servigos, conforme
aplicavel:

e relatorio de atividades, contendo descrigdo das agGes realizadas, datas, horarios, locais
e publico atendido;

e registros de presenca, listas ou instrumentos equivalentes, quando exigidos pela
coordenacao do projeto;

e demais documentos comprobatérios solicitados pela fiscalizagdo, compativeis com a
natureza do objeto.

A medigdo estara restrita as horas efetivamente executadas e devidamente comprovadas, nao
sendo admitido pagamento por estimativa ou por atividades nao realizadas.
A~

¢
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8.2. Recebimento dos servigos

O recebimento dos servigos observara as seguintes etapas:

® Recebimento provisério: ocorrera mediante ateste do fiscal do contrato, apés a execucgéo
das atividades previstas no periodo, com verificagdo da conformidade com o objeto
contratado;

e Recebimento definitivo: ocorrerd apos a validacdo dos relatérios, registros e do
cumprimento integral das obrigagdes contratuais, consolidando-se o aceite definitivo dos
Servicos.

Na hipétese de inconformidades, a contratada serd formalmente comunicada para ajuste,
corregdo ou complementacdo das informagdes ou atividades, no prazo a ser definido pela
fiscalizagdo, compativel com a natureza do apontamento.

8.3. Forma e prazo de pagamento

O pagamento sera efetuado exclusivamente apés o recebimento definitivo dos servigos,
mediante apresentacdo da nota fiscal ou documento fiscal equivalente, devidamente atestada
pela fiscalizagao do contrato.

O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data do adimplemento da
obrigagdo, conforme a praxe adotada pela Administragdo Publica do Municipio de Santo André,
observada a regularidade fiscal da contratada e a disponibilidade orgamentaria.

Os pagamentos serdo realizados de forma parcelada, conforme os periodos de medigao definidos
em cada contrato individual, vinculados as horas efetivamente executadas.

8.4. Local e forma de faturamento

A nota fiscal ou documento fiscal equivalente deverd ser emitido em conformidade com as
orientacdes da Secretaria de Cultura e encaminhado ao setor responsavel pela gestdo do contrato,
juntamente com os comprovantes de execugao e o ateste da fiscalizago.

8.5. Troca de bens rejeitados

N&o se aplica a previsao de troca de bens rejeitados, tendo em vista que o objeto da contratacao
consiste exclusivamente na prestagao de servigos, inexistindo fornecimento de bens ou produtos.

9 — SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Parametros de selegao

O fornecedor sera selecionado por meio de:

( X)) licitagao (instrumento auxiliar — credenciamento)
() contratacao direta (dispensa ou inexigibilidade)

Justificativa:
A selegdo dos fornecedores dar-se-a por meio de credenciamento, instrumento auxiliar previsto
na Lei n°® 14.133/2021, adequado as caracteristicas do objeto, que envolve prestagao de servi

"
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de natureza predominantemente intelectual, com pluralidade de profissionais aptos,
inexisténcia de competigdo excludente e contratagdo conforme a demanda da Administragao.

O credenciamento permite ampla participagdo de interessados, observancia dos principios da
isonomia, impessoalidade e transparéncia, bem como maior flexibilidade administrativa para
atendimento das necessidades do Projeto Territérios de Cultura — 2026.

Critério de julgamento das propostas
Havera critério de julgamento das propostas?

(X) Nao
() Sim

Justificativa:

No credenciamento ndo ha julgamento competitivo de propostas, uma vez que todos os
interessados que atenderem aos requisitos de habilitagdo e as condigdes estabelecidas no edital
serdo credenciados, sendo as contratagoes realizadas conforme a demanda da Administrag&o.

Modo de disputa
Modo de disputa:

( X) Nao se aplica
() fechado

() aberto

() combinado

Justificativa:
O modo de disputa ndo se aplica ao credenciamento, por inexistir competi¢cao entre propostas ou

lances.
Forma da licitacao
Forma da licitagao:

( X) eletrénica
() presencial

Justificativa:

O credenciamento sera realizado em forma eletrdnica, garantindo maior transparéncia,
publicidade, economicidade e ampliagdo do acesso aos interessados, em consonancia com a
diretriz prioritaria da Lei n° 14.133/2021. Nao se vislumbra justificativa para adogao da forma

presencial.
Inversao de fases

Havera necessidade de inversao de fases?

(X) Nao /
(

) Sim -
=
~
Justificativa: ‘
A inversdo de fases ndo se aplica ao credenciamento, tendo em vista qu edimento se
baseia na analise direta da habilitagdo dos interessados, sem fase de julgamento de propostas.

C
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Forma de adjudicagao do objeto
Qual a forma de adjudicagdo do objeto?

(X) por item
() por lote

() por grupo
() global

Justificativa:

A adjudicagao sera realizada por item, considerando que cada contratagdo sera formalizada de
forma individualizada, conforme a necessidade da Administragdo e a disponibilidade
orgamentaria, assegurando flexibilidade e controle da execucéo.

9.2. Critérios de Habilitagcdo

Os critérios de habilitagdo foram definidos de forma proporcional, necessaria e adequada, em
observancia aos arts. 62 a 69 da Lei n° 14.133/2021, considerando a natureza do objeto e os riscos
da contratagéo.

a) Habilitagao juridica
Serao exigidos, conforme a natureza do interessado:

e Pessoa fisica: documento oficial de identificagdo (RG, CIN ou documento equivalente
valido em todo o territério nacional);

e Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

e Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual — CCMEI;

e Pessoa juridica (sociedade empresaria, SLU ou EIRELI): ato constitutivo, estatuto ou
contrato social, devidamente registrado;

e Demais hipoteses previstas no edital, quando aplicaveis.

Os documentos deverdo estar acompanhados de suas alteragdes ou consolidacao.
b) Habilitagao fiscal, social e trabalhista
Serao exigidos:

inscricdo no CPF ou CNPJ, conforme o caso;

regularidade perante a Fazenda Nacional;

regularidade com o FGTS (quando aplicavel);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal, quando aplicavel;

declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdao

Federal.

c) Habilitagcdo econémico-financeira

Considerando a natureza intelectual dos servigos, os valores individualizados e os
pagamentos condicionados a execugao, os requisitos econdmico-financeiros seréo exigidos de
forma simplificada e proporcional, visando apenas comprovar a capacidade minima de execugao
contratual, conforme art. 69 da Lei n® 14.133/2021.
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Serao exigidos, conforme o caso:

e Pessoa fisica: certiddo negativa de insolvéncia civil, quando aplicavel;
e Pessoa juridica: certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial.

Nao sera exigida comprovagdo de indices econdémico-financeiros complexos, por ndo se
mostrarem pertinentes aos riscos da contratagao.

d) Qualificagao técnica
Para fins de qualificagao técnica, sera exigida:

e comprovacao de experiéncia ou atuagcdo compativel com o objeto, por meio de
curriculos, portfélios, declaragdes, atestados ou documentos equivalentes;

e comprovagao de aptiddo para execugao de atividades artistico-pedagogicas, formativas
ou de mediagao cultural, em nivel compativel com o objeto.

Justificativa:

Os critérios de qualificagdo técnica sdo essenciais para assegurar que os profissionais
credenciados possuam capacidade efetiva para execugéo das atividades, sendo definidos de forma
proporcional, sem exigéncia de certificagbes excessivas ou desnecessarias, em conformidade com
o art. 67 da Lei n° 14.133/2021.

NZo sera exigida certificagado especifica, laudo laboratorial ou acreditagéo técnica, por nao se tratar
de fornecimento de bens ou servigos técnicos regulados por normas compulsdérias.

10 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa de valor foi elaborada com base em pesquisa de precos realizada no ambito da
Secretaria de Cultura, considerando:

e a pratica adotada em exercicios anteriores;
e o0s valores atualmente praticados por Arte-Educadores no municipio;
e apesquisa comparativa junto a outros entes da Administragéo Publica;

e 0 valor/hora definido para o exercicio de 2026.

A pesquisa de mercado incluiu consulta a contratos publicos recentes celebrados por outros
municipios para contratagdo de oficineiros e arte-educadores.

A estimativa abrange o total de horas previstas para cada equipamento cultural, multiplicada pelo
valor unitario de R$ 60,00 por hora/aula, conforme disposto no Estudo Técnico Preliminar.

10.1. Quadro de Estimativa de Custos
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Quantidade Quantidade Valor
Descrigéo Mensal  |Anual Estimada| Unitério n)llalzor Tolt:; Xa|°"IT‘|’;;|
Estimada (h/a) (h/a) (R$) ensal (R$) nual (R$)
Territérios de
Cultura 362 h 4.344 h 60,00 21.720,00 260.640,00

Valor estimado anual da contratagdo: R$ 260.640,00 (Duzentos e sessenta mil, seiscentos e
quarenta reais).

10.2 Observagdes sobre a utilizagdo da estimativa

A presente estimativa servira para:

abertura da reserva orgamentaria;

defini¢cao do limite global da contratagao;

planejamento das convocagdes dos credenciados conforme demanda pedagdgica;
adequacéao aos critérios de economicidade e interesse publico.

Como se trata de credenciamento, o valor total estimado ndo corresponde a um Unico contrato,
mas ao somatorio potencial das contratagdes conforme necessidade da Administragdo.

10.3 Sigilo do orgamento estimado (opcional)

(X) O orgamento estimado devera ser divulgado integralmente no edital.
() O orgamento estimado tera carater sigiloso até o julgamento das propostas.

Justificativa para eventual sigilo (caso desejado):

Né&o aplicavel ao credenciamento, pois ndo ha competigao, lances, disputa de pregos ou risco de
manipulagéo de valores.

Assim, recomenda-se a divulgagdo publica plena do orgamento, garantindo transparéncia e
aderéncia ao principio da publicidade.

10.4 Fundamentacao legal

Conforme a Lei 14.133/2021:

e No credenciamento, ndo ha critério de julgamento por menor prego ou maior desconto —
portanto, o orgamento nao influencia competitividade;

e O orgamento servira exclusivamente para fins de planejamento e compatibilidade com o
PPA/LDO/LOA.

11 — ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes das contratagdes oriundas deste credenciamento onerardao o Orgamento
do exercicio de 2026, a conta de dotacao prépria da Secretaria de Cultura, condicionadas a prévia
disponibilidade orgamentaria, emissdao de empenho e demais atos formais de execucdo da

despesa.
Classificagao orgamentaria (a constar no processo):

e Orgao / Unidade Orgamentaria: Secretaria de Cultura

r(CW
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Funcgao / Subfuncgao: Cultura / Formagao Cultural

Programa / Agdo: Formacao Artistica e Cultural (conforme LOA vigente)

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 ou 3.3.90.39 (conforme natureza juridica do contratado)
Fonte / Destinagao de Recursos: Tesouro Municipal

Dotagao Orgamentaria (PJ): 70.10.3.3.90.39.13.392.0082.2.166.01

Dotagao Orgamentaria (PF): 70.10.3.3.90.36.13.392.0082.2.167.01

Observagao: A definigao final do cédigo completo da dotagéao (classificacao institucional,
funcional-programatica e natureza de despesa) sera informada/confirmada pela area orcamentaria
competente, antes das convocacdes e contratacoes.

| 12 - RESPONSAVEL

Santo André, 16 de abril de 2026. - L/

,// '

coMoretto Neto /

Ii9te/cas', Pres’ervagé'o e Memoria
AF: 17.2324

”

Diretor de

APROVAGCAO/AUTORIZAGCAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
(SECRETARIO DA PASTA)

Santo André, 16 de abril de 2026.
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ANEXO DO TERMO DE_REFERENCIA
CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS

CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO
“TERRITORIOS DE CULTURA”.

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de Orientadores Culturais, pessoas fisicas ou juridicas, para a prestagéo de servigos
artistico-pedagdgicos, de mediagdo cultural e de mobilizacéo territorial, no ambito do Projeto Territorios de
Cultura — 2026 da Secretaria de Cultura do Municipio de Santo Andrée.

1.2. A contratacdo ocorrerd conforme a demanda do Projeto Territérios de Cultura, necessidade
pedagoégica, conveniéncia administrativa e disponibilidade orcamentaria, ndo caracterizando vinculo
permanente nem ocupagao de cargo ou fungéo publica.

1.3. Os interessados deverdo ser brasileiros ou naturalizados, maiores de 18 anos, possuir formagéo
superior, técnica e/ou livre ou trajetéria artistico-cultural compativel com a linguagem proposta, bem como
experiéncia e perfil profissional compativeis com a condugéo de atividades formativas artistico-culturais,
adequados & natureza pedagoégica e territorial do Projeto Territorios de Cultura.

2. O PROJETO TERRITORIOS DE CULTURA

2.1. O Projeto Territérios de Cultura é uma iniciativa publica e gratuita da Secretaria de Cultura do Municipio
de Santo André que promove agdes de sensibilizagéo, formagéo e mediagdo cultural por meio de oficinas
artistico-culturais desenvolvidas prioritariamente em territérios descentralizados e/ou em situagéo de
vulnerabilidade social.

2.2. O projeto reconhece o territério como espago de produgdo simbolica, social e cultural, valorizando
saberes locais, praticas culturais existentes e o fortalecimento de redes culturais.

2.3. O orientador cultural atuara como profissional responsavel pela execugéo das oficinas e como agente
de articulago territorial, contribuindo para o fortalecimento das politicas publicas de cultura no municipio

3. DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

3.1. O valor da remuneragao sera de R$ 60,00 (sessenta reais) por hora/aula ou hora/atividade, conforme
carga horaria efetivamente executada.

3.2. A definicdo e distribuicdo da carga horaria serdo definidos conforme a natureza das atividades e a
realidade dos territorios atendidos, constando expressamente em cada contrato.

3.2.1. As atividades observaréo os seguintes parametros:
e duragéo de 11 (onze) meses, com até 3 (trés) horas por encontro semanal.
Considerando a variabilidade da programacéo e da disponibilidade orgamentéria, ndo sera

possivel definir previamente o nimero exato de aulas, sendo a execugdo ajustada
contratualmente caso a caso.

3.3 Local de execucg&o: equipamentos publicos, espagos culturais ou outros locais indicados pela Secretaria
de Cultura.
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4. DAS ATRIBUICOES DOS ORIENTADORES CULTURAIS

4.1. Planejar, desenvolver e executar atividades artistico-pedagégicas em consonancia com os objetivos do
Projeto Territérios de Cultura as diretrizes da Coordenagéo Artistico-Pedagdgica.

4.2. Elaborar planos de aula, planos de trabalho, cronogramas, relatérios e demais instrumentos
pedagogicos necessarios a execugéo e avaliagdo das atividades.

4.3. Ministrar as atividades formativas conforme carga horaria contratada, respeitando dias, horarios, locais
e metodologias pactuados.

4.4. Participar de reunides pedagoégicas, encontros formativos, atividades de planejamento e avaliagéo,
presenciais ou virtuais, conforme definido pela Coordenagéo.

4.5. Acompanhar o desenvolvimento dos alunos, respeitando as especificidades etarias, culturais e sociais,
adotando praticas inclusivas e metodologias adequadas.

4.6. Promover agdes que assegurem inclusdo, diversidade, acessibilidade e equidade.

4.7. Elaborar e manter registros pedagogicos, listas de presencga e relatorios de execugéo, nos prazos e
formatos definidos.

4.8. Colaborar na realizacdo de mostras, apresentacdes, saraus, exibicdes, performances ou eventos
pedagégicos previstos no calendario do projeto.

4.9. Articular-se com a equipe pedagogica, coordenagédo, comunidade e agentes culturais do territorio,
realizando agbes de mobilizagao territorial e divulgacao das atividades, conforme diretrizes da Secretaria de
Cultura, correspondentes as horas de mobilizagéo-divulgacéo e as horas de mobilizag&o territorial previstas
neste Edital.

4.10. Zelar pelo uso adequado dos espagos, equipamentos e materiais publicos.

4.11. Cumprir normas administrativas, pedagégicas e de convivéncia estabelecidas pela Secretaria de
Cultura.

4.12. Comunicar previamente auséncias ou impedimentos, observando os procedimentos definidos.
4.13. Executar as atividades de forma pessoal e direta, subcontratagdo ndo admitida.

4.14. Atender as agées de fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

4.15. Os materiais pedagogicos utilizados nas atividades dever&o ser providenciados pelo proponente.

5. DAS INSCRIGOES
5.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por meio da Plataforma BBMNET.

5.2. Para realizar a inscricdo, o interessado devera cumprir os procedimentos e apresentar os documentos
de habilitagdo e técnicos previstos no Termo de Referéncia.

5.3. Sdo vedados de participar deste edital os interessados que possuam parentes, em linha reta ou colateral
até o 3° grau, por consanguinidade ou afinidade, de servidores da Administragé@o Direta ou Indireta do
Municipio, ocupantes de cargo em comiss&o ou fungéo gratificada, nos termos da legislagéo vigente.

5.4. Cada interessado podera inscrever até 03 propostas neste edital. ~
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5.4.1. Serao credenciadas até 02 (duas) propostas por orientador cultural, para bairros diferentes, conforme
a demanda do Projeto Territérios de Cultura, observados os critérios de analise previstos neste Edital.

5.6. Cada proposta devera estar vinculada a uma linguagem artistico-cultural, compreendida como o campo
artistico principal de atuagéo do interessado, podendo abranger diferentes manifestagdes, praticas, técnicas
e expressdes culturais, tais como artes visuais, literatura, memoria e patriménio, musica, manifestagbes
populares, teatro, gastronomia, culturas dos povos originarios e de matriz africana, hip hop, artes integradas,
artesanato, audiovisual, entre outras.

5.7. O credenciamento sera realizado de forma continua, ndo havendo obrigatoriedade de contratagdo
imediata dos profissionais habilitados.

5.8. Periodo inicial: inscrigbes a partir de maio de 2026, por um periodo inicial de 10 (dez) dias Uteis, para
fins de analise, habilitagéo e convocagdes necessarias ao inicio do calendario letivo, previsto para junho de
2026.

5.8.1. Eventuais interessados poderdo solicitar seu credenciamento apods este periodo, em consonancia
com o art. 79, paragrafo unico, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados.

5.8.2. Apos as contratacdes iniciais que atendam a demanda originaria e viabilidade orgamentaria, os novos
credenciados compordo Banco de Credenciados e ficardo submetidos a necessidade das ag¢des culturais e
formativas da Secretaria de Cultura, bem como o devido aporte orgamentario para contratagao.

5.9. A realizag&o da inscrigao visa assegurar:

| — 0 adequado inicio do ano letivo de 2026;

Il — a recomposicdo do cadastro de profissionais ao longo do exercicio;

Il — maior eficiéncia administrativa e pedagogica na gestéo das equipes formativas

5.10. A documentacéo exigida, tanto de natureza fisica quanto juridica, devera ser apresentada no ato da
inscricdo. Na hipotese de auséncia ou inconsisténcia de qualquer dos documentos exigidos, o proponente
sera notificado para regularizagéo, tendo o prazo de 04 (quatro) dias, contados a partir da data da
notificagdo, para realizar o devido envio ou complementacdo da documentag&o solicitada. O néo
atendimento ao prazo estabelecido implicara na desclassificagdo do proponente no processo de selegao.

5.11. O proponente deve encaminhar, no ato da inscricdo, por meio da plataforma BBMNET a seguinte
documentagao obrigatéria:

a) Formulario de inscricéo.

b) Indicar o territério e o bairro de interesse para atuagéo, dentre os elencados no Anexo | e justificar a
escolha na ficha de inscri¢éo.

Atencdo! Os bairros destacados no referido anexo s&o considerados Bairros Prioritarios, com
pontuagédo extra, por possuirem espagos fisicos da Secretaria de Cultura e/ou de secretarias
parceiras aptos a receberem as propostas, tendo como objetivo dar continuidade as agdes
anteriores e fortalecer o atendimento em territérios descentralizados e/ou em situagdo de
vulnerabilidade.

¢) Indicar o espago fisico (local) de interesse para atuagéo, dentre os elencados no Anexo Il e justificar a
escolha na ficha de inscrigao.

Atencgado! Recomendamos a visita prévia do candidato ao equipamento indicado para verificar a
compatibilidade do local com a atividade proposta.

Atengao! Outros espagos publicos municipais que n&o forem citados no anexo poderéo ser
viabilizados desde que seja apresentada carta de anuéncia do local na inscrigéo.
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Atencéao! Ndo havendo condigbes de uso do equipamento solicitado por incompatibilidade de
horérios ou falta de adeséo de publico, a Secretaria de Cultura se reserva o direito de sugerir outro
local e horério que possa abrigar o projeto, assim como a possibilidade de realizagdo em mais de
um local ou mesmo o cancelamento no caso de falta de adeséo.

d) Curriculo
e) Portfélio: devera reunir registros que comprovem:

| — a experiéncia do proponente na conducdo de atividades formativas artistico-culturais; e
Il — a trajetdria artistico-cultural na linguagem proposta.

A comprovagéo devera ocorrer por meio de documentos que evidenciem a atuagdo do proponente na
atividade formativa e/ou na linguagem proposta, bem como o respectivo periodo de realizagdo, tais como
declaracdes, contratos, certificados de atuagéo, registros de participagdo, material de divulgagao ou outros
documentos idéneos.

A trajetoria artistico-cultural constitui elemento complementar de qualificagdo, n&o sendo suficiente,
isoladamente, para fins de pontuagéo.

Certificados ou diplomas n&o serdo considerados, isoladamente, suficientes para fins de pontuagéao,
devendo estar acompanhados de comprovagéao de atuagéo pratica na linguagem proposta.

f) Outros documentos que o interessado julgar necessarios para subsidiar a analise de sua habilitagéo e
adequacéo ao objeto do credenciamento.

g) Documentos de habilitagdo descritos no Termo de Referéncia.

5.12. Quando a inscri¢gdo ocorrer por pessoa juridica, devera:

5.12.1. Indicar expressamente, no ato da inscricdo, o profissional responsavel pela execugao dos
servigos. A execucdo dos servigos devera ocorrer exclusivamente pelo profissional indicado na
inscrigdo, sendo vedada a substituigado por terceiros sem prévia e expressa autorizagéo da Secretaria de
Cultura.

5.12.2. Apresentar todos os documentos técnicos em nome do profissional indicado, sendo vedada a
utilizacdo de experiéncia genérica da empresa;

5.12.3. Apresentar procuracdo ou autorizagdo formal de representagdo, assinada pelo profissional
indicado, autorizando a pessoa juridica a representa-lo em todas as fases do credenciamento e
contratagéo, ou documento que comprove vinculo formal entre ambos (contrato de prestagdo de servicos,
contrato de trabalho ou instrumento equivalente).

5.12.4. A pontuagdo técnica sera atribuida exclusivamente com base na qualificagéo do profissional
indicado;

5.12.5. A substituicdo do profissional somente podera ocorrer mediante prévia autorizagdo da
Administrago, devidamente justificada e precedida de nova analise técnica.

5.13. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos
arquivos e informacgdes de sua proposta.

5.14. Cabe a Comissao de Avaliagdo, a andlise dos documentos comprobatérios, habeis e capazes a
demonstrar a capacidade técnica do proponente inscrito.

6. DA ANALISE, SELEGAO E CREDENCIAMENTO
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6.1. A andlise documental sera realizada por Comiss&o de Avaliagdo, especialmente designada para este
fim, composta por servidores da Secretaria de Cultura assegurada a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, isonomia e transparéncia.

6.2. A analise e o credenciamento das propostas ocorrerdo conforme a demanda e a necessidade das agdes
desenvolvidas no Projeto Territérios de Cultura, sendo habilitadas as propostas que apresentarem adequada
correspondéncia aos objetivos, as diretrizes de atuagao territorial e as metodologias do projeto, conforme
indicado no ato da inscrigdo, observados os critérios estabelecidos no Anexo VI — Critérios de Analise.

6.2.1. Sera considerada habilitada para fins de credenciamento a inscrigdo que atingir a pontuagéo minima
de 08 (oito) pontos, desconsiderados os pontos de bonificagéo, suficiente para demonstrar adequagéo ao
objeto e as diretrizes do Projeto Territérios de Cultura.

6.2.2. A pontuagao minima nao caracteriza disputa competitiva, sendo adotada exclusivamente como critério
de habilitagéo técnica nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

6.3 O credenciamento dos interessados sera realizado por territdrio de atuacao (bairro), linguagem artistico-
cultural e sublinguagem, conforme indicado no ato da inscricdo, observado o atendimento aos critérios de
analise e aos requisitos minimos de habilitagdo previstos neste Edital. Os parametros de analise técnica
previstos no Anexo VI poderéo ser considerados como subsidio a organizagéo do cadastro de credenciados
e ao chamamento dos profissionais, conforme a demanda do Projeto Territérios de Cultura e a conveniéncia
administrativa.

6.3.1 Para fins deste Edital, entende-se por linguagem artistico-cultural o campo artistico principal de
atuacéo do interessado, e por sublinguagem a forma especifica de atuag&o dentro dessa linguagem, como,
por exemplo, canto dentro da linguagem musica.

6.3.2 O chamamento dos credenciados sera conforme a necessidade especifica de cada territorio,
linguagem e sublinguagem, observado o interesse publico.

6.3.3. O presente credenciamento destina-se a formagéo de cadastro de profissionais aptos, ndo havendo
numero maximo de credenciados, desde que atendidos os requisitos previstos neste edital.

6.3.4. A classificacéo n&o tera carater eliminatério, ndo implicara descredenciamento e nao gera direito
subjetivo a contratagdo imediata, permanecendo todos os credenciados aptos a contratagdo durante a
vigéncia do credenciamento.

6.3.5. A Administracdo podera, mediante justificativa técnica devidamente motivada, realizar convocagdes
especificas considerando a natureza da atividade, o perfil pedagégico, a territorialidade e a compatibilidade
com o projeto.

6.4. N3o serzo credenciadas as inscricdes que se enquadrarem em quaisquer das seguintes hipoteses:

. Inscricdes incompletas ou que ndo atendam as exigéncias formais deste edital

Il. Propostas que fujam do escopo, da natureza ou das atividades formativas previstas para o projeto
indicado no ato da inscricéo;

IIl. Propostas que contenham ou promovam quaisquer formas de preconceito ou discriminagao de origem,
raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacéo, em afronta ao disposto no inciso 1V do
caput do art. 3° da Constituicdo Federal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

7. DA CONTRATAGAO
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7.1. Os habilitados integrardo banco de credenciamento especifico, podendo ser convocados conforme a
necessidade pedagogica, conveniéncia administrativa e disponibilidade orgamentaria da Secretaria de
Cultura.

7.2. O ano letivo de 2026 esta previsto para ocorrer de junho a dezembro, sendo que a execugao das
atividades contratadas, conforme a duragéo prevista no item 3.2.1, abrangera também o exercicio de 2027,
limitando-se ao periodo necessario ao cumprimento da carga horaria contratada, de acordo com o
cronograma definido em contrato. O chamamento e a contratagdo dos credenciados em qualquer periodo
durante a vigéncia do edital.

7.3. Os contratados, bem como as respectivas pessoas juridicas eventualmente representadas, nao
manterio qualquer vinculo trabalhista, previdenciario ou de outra natureza com o Municipio de Santo
André.

7.4. O proponente fica ciente de que sua proposta podera sofrer ajustes, desde que previamente
alinhados com a Coordenacdo Pedagdgica, para adequagdo as necessidades pedagogicas e
organizacionais do projeto, sem descaracterizagéo do objeto contratado.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricéo implica a prévia e integral concordancia com os termos deste credenciamento, sendo o
interessado inteiramente responsavel pelos conteudos, informagdes e documentos anexados no ato da
inscrigé&o.

8.2. As contratacdes realizadas por meio deste credenciamento n&o impedem a Secretaria de Cultura de
efetuar outras contratacdes que entender convenientes e necessarias para o atendimento dos objetivos
especificos dos Projetos Territorios de Cultura, observada a legislagéo vigente.

8.5. Os 6nus decorrentes da participagdo neste edital, inclusive despesas com emisséo, copia, digitalizagao
e envio de documentos, serdo de exclusiva responsabilidade do interessado.

Santo André, 16 de abril de 2026

i gt/eeas Preservag.ao e Memoéria
IF:47. 232-4

APROVAQAO/AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
(SECRETARIO DA PASTA)

Santo André, 16 de abril de 2026

Secretaria ummpal de Cultura
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CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO
TERRITORIOS DE CULTURA - 2026

ANEXO | - TERRITORIOS E BAIRROS PRIORITARIOS

Os bairros destacados neste Anexo sdo considerados Bairros Prioritarios e recebem pontuagéo extra no processo de
credenciamento por apresentarem, simultaneamente:

1. Infraestrutura disponivel: espacos fisicos da Secretaria de Cultura e/ou de secretarias parceiras aptos a
receber oficinas artistico-culturais;

2. Continuidade de acdes anteriores: projetos ou atividades realizadas em edi¢cdes anteriores do Territérios de
Cultura, garantindo aproveitamento pedagdgico e artistico;

3. Critério de vulnerabilidade social e descentralizag&o: territérios localizados em regiées com menor acesso a
politicas culturais e maior necessidade de atencdo socioeducativa.

O objetivo desta pontuagéo extra é fortalecer a presenca do Projeto em territérios prioritarios, garantindo atendimento
qualificado e coerente com as metas de inclusao, diversidade e democratizagdo cultural do Municipio de Santo
~André.

Observacéo: A pontuacéo extra ndo impede que orientadores culturais atuem em outros bairros, nem constitui critério
de exclusao; trata-se de incentivo a ocupago de territérios estratégicos, conforme demanda do Projeto.

RELACAO DOS TERRITORIOS E BAIRROS COM PONTUACAO EXTRA
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Territério 1: Campestre; Casa Branca; Centro; Jardim; Jardim Bela Vista; Santa Maria;
Vila Alpina; Vila Assuncdo; Vila Bastos e Vila Guiomar.

Territério 2: Jardim Alzira Franco; Jardim Ana Maria (02 pontos); Jardim Itapoan; Jardim
Rina; Jardim Santo Alberto (02 pontos); Parque Capuava; Parque Erasmo Assuncdo (02
pontos); Parque Jodo Ramalho; Parque Novo Oratdrio (02 pontos); Parque Oratério e
Pélo Petroquimico de Capuava;

Territdrio 3: Jardim Cipreste; Jardim Guarara; Jardim Santa Cristina; Sitio dos Vianas; Vila
Lutécia; Vila Luzita; Vila Suica; Cata Preta; Jardim Irene (02 pontos); Jardim Vila Rica e
Vila Jodo Ramalho (02 pontos);

Territorio 4: Vila Aquilino; Vila Palmares (02 pontos); Vila Principe de Gales; Vila Sacadura
Cabral e Tamarutaca;

Territério 5: Jardim Bom Pastor; Jardim Jamaica; Jardim Stella; Paraiso; Pinheirinho; Vila
Alice; Vila Floresta (02 pontos); Vila Gilda; Vila Scarpelli e Vila Valparaiso;

Territorio 6: Bangu; Parque das Nagdes; Parque Jagatuba; Santa Terezinha; Vila Curugd e
Varzea do Tamanduatei;

Territorio 7: Jardim das Maravilhas; Jardim Santo Anténio Jardim Utinga; Vila Camilépolis;
Vila Francisco Matarazzo; Vila Lucinda; Vila Metalurgica e Vila Sa (02 pontos);

Territorio 8: Jardim Telles de Menezes; Silveira; Vila Alzira; Vila Helena; Vila Junqueira;
Vila Pires e Vila Vitoria;

Territorio 9: Jardim Alvorada; Jardim Cristiane; Jardim do Estadio; Jardim Las Vegas e Vila
Linda (02 pontos).

Territério 10: Jardim Ipanema; Novo Homero Thon; Vila América; Vila Homero Thon; Vila
Humaitd (02 pontos); Vila Progresso; Vila Tibiga;

Territorio 11: Centreville; Cidade S3do Jorge; Condominio Maracana; Jardim Marek;
Parque Gerassi; Parque Marajoara; Vila Guaraciaba e Vila Guarani;

Territério 12 Jardim Santo André (02 pontos)

Territério 13 Miami Riviera; Parque do Pedroso; Recreio da Borda do Campo; Trés Divisas
e Waisberg;

Territério 14 Parque América; Acampamento Anchieta; Arecauva; Campo Grande;
Estancia Rio Grande; Jardim Clube de Campo; Jardim Guaripocaba; Jardim Joaquim
Eugénio de Lima; Parque das Gargas; Parque Represa Billings Il; Parque Represa Billings
lll; Parque Rio Grande; Rio Bonito; Rio Grande; Rio Mogi; Rio Pequeno; Sitio dos Teco;
Sitio Taquaral; Parque Andreense (02 pontos);

Territério 15 Paranapiacaba (02 pontos)
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CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO

TERRITORIOS DE CULTURA - 2026

ANEXO lI- ESPACOS DISPONIVEIS

EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE CULTURA
CASA DO OLHAR
Horario de Funcionamento:
Terca-feira a sexta-feira das 10h as 16h30 | Sabado 10h as 15h
R. Campos Sales, 414 - Centro
4992-7730

CASA DA PALAVRA

Horario de Funcionamento

Terga-feira a sexta-feira das 10h as 16h30

Outros horarios poderio ser viabilizados mediante disponibilidade e aprovacao do local
Praga do Carmo, 171 - Centro

EMIA — Escola Municipal de Iniciagdo Artistica ARON FELDMAN
Horario de funcionamento

Terc¢a a sexta das 8h30 as 17h e sabado das 8h30 as 12h

Av. Itamarati, 536 - Jagatuba

4476-7437

Centro de Danga

Horarios Disponiveis

Terca-13h as 17h

Quarta - 18 as 21h30

Outros horarios poder3o ser viabilizados mediante disponibilidade e aprovagao do local
Rua Eduardo Monteiro, 410 — Jardim Bela Vista.

4437-1247

CEU Ana Maria

Horario de Funcionamento:

Terga a sexta-feira das 8h as 22h e sabado das 8h as 17h
Praga Venéncio Neto, s/n, Jardim Ana Maria

4468-4531

A Casa

Horario de Funcionamento:

Segunda a sexta-feira das 09h30 as 21h30.
Avenida Industrial, 1740, Jardim.
4438-5021

Teatro Conchita de Moraes

Horario de Funcionamento:

Segunda a sexta-feira das 09:30 as 21:30.
Praca Rui Barbosa, 12 - Santa Teresinha



BIBLIOTECAS

Biblioteca Cata Preta

Hordrio de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Estrada da Cata Preta, 810 - Vila Jodo Ramalho. Tel.: (11) 3356-7730.

Biblioteca Cecilia Meireles

Hordrio de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h30h as 16h30h.

Praga Waldemar Soares, s/n2. Parque das NagGes. Tel.: (11) 4468-4533.

Biblioteca Nair Lacerda

Horario de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h30h as 16h30h.

Praga IV Centenario, s/n2 - Centro. Tel.: (11) 4433-0768.

Biblioteca Paranapiacaba Abia Ferreira Francisco

Horario de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 9h as 12h e das 13h as 16h.

Avenida Rodrigues Alves, s/n2 - Vila de Paranapiacaba. Tel.: 4433-0764.

Biblioteca Vila Floresta

Horario de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h as 13h e das 14h as 17h.
Rua Parintins, 344 - Vila Floresta. Tel.: (11) 4461-2949.

Biblioteca Vila Humaita

Hordrio de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Rua Guerra Junqueira, 366 - Vila Humaitd. Tel.: (11) 3356-7783.

Biblioteca Vila Linda

Horario de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Rua Roldndia, 115 - Vila Linda. Tel.: (11) 4433-0201.

Biblioteca Vila Palmares

Horario de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Rua Armando Rocha, 220 - Vila Palmares. Tel.: (11) 3356-7789.

Biblioteca Vila Sa

Horario de Funcionamento:

Segunda-feira a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Avenida Nova lorque, s/n2 Vila Sa. Tel.: (11) 3356-7793.
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EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

CESA — Centros Educacionais de Santo André HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Segunda-feira das 08h00 as 20h00

Terga-feira a sexta-feira das 07h00 as 22h00 Sabado e domingo das 08h00 as

17h00

1. CESA Cata Preta

Endereco: Estrada da Cata Preta, 810
Telefones: 4453-4233 (Cesa)/4455-
5297 (EMEIEF)

2. CESA Jardim Santo Alberto
Endereco: Rua Petrogrado, s/n?
Telefones: 4975-1707 (Cesa)/4472-
4733 (EMEIEF)

3. CESA Jardim Santo André
Enderego: Rua dos Dominicanos,
1250 Telefones: 4453-0907
(Cesa)/4457-5748 (EMEIEF)

4. CESA Parque Erasmo Assung¢ao
Enderego: Rua Ipanema, 253
Telefone: 4479-0992 (Cesa)/4472-
4399 (EMEIEF)

5. CESA Parque Novo Oratério
Enderego: Rua Tanganica, 385
Telefones: 4479-0303 (Cesa)/4472-
4819 (EMEIEF)

6. CESA Vila Floresta
Endereco: Rua Parintins, 344
Telefones:Tel. 4461-2949
(Cesa)/4426-4678 (EMEIEF)

7. CESA Vila Humaita

Endereco: Rua Guerra Junqueira, 366
Telefones: 4458-4011 (Cesa)/4458-
0056 (EMEIEF)

8. CESA Vila Linda

Endereco: Rua Rolandia, 115
Telefones: 4452-1799 (Cesa)/4453-
9644 (EMEIEF)

9. CESA Vila Palmares

Endereg¢o: Rua Armando Rocha, 220
Telefones: 4991-4099 (Cesa)/4421-
9333 (EMEIEF)

10. CESA Vila Sa

Endereco: Avenida Nova lorque, s/n?
Telefones: 4997-7557 (Cesa)/4997-
8104 (EMEIEF)

11. Cesa Parque Andreense

Rua Astorga, s/n?

Km 37,5 da Rodovia indio Tibiriga.
Telefone: 3356-7766

12. Cesa Jardim Irene

Rua Caminhos dos Vianas, 500, Jardim
Irene

Telefone: 4451-0099



EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DA SAUDE

CAPS Praca Chile
Horarios Disponiveis
22e32-9has 12h
42 - 13h as 17h
2-9has17h
Enderego: Praca Chile, 140 - Parque das Nagdes.
Tel: (11) 4997-6768

CAPS Vila Vitoria

Hordrios Disponiveis

283352

09h as 16h

R. Corréa Sampaio, 37 - Vila Tibiri¢a
(11) 2379-4092

Centro Comunitario Tamarutaca
Horario a combinar
Endereco: Rua Garanhuns, 46 - Vila Guiomar
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CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO
TERRITORIOS DE CULTURA - 2026

ANEXO IV — AUTODECLARACAO — ACAO AFIRMATIVA PCD (PESSOA COM

DEFICIENCIA)
Eu, , (nome completo ou nome social),
(nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob o n° e RG n°
residente e domiciliado(a) a

, candidato(a) ao CREDENCIAMENTO
DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO TERRITORIOS DE CULTURA
— 2026, declaro, para este fim especifico, que sou Pessoa com Deficiéncia (PCD), nos termos do
- art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI).

Para os efeitos desta autodeclaracdo, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Declaro enquadrar-me na seguinte condicao:

() Deficiéncia fisica

() Deficiéncia auditiva

() Deficiéncia visual

() Deficiéncia intelectual

() Deficiéncia multipla

() Transtorno do Espectro Autista (TEA)
() Outra:

Estou ciente de que a prestagao de informacdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto
a autodeclaracio resultara na minha desclassificacdo do processo de credenciamento, além das
penalidades previstas em lei, podendo tal medida ocorrer a qualquer tempo.

Santo André, de de 2026.

Assinatura

Nome:
RG:

PRACA IV CENTENARIO, S/N - MEZANINO - SALA 07 - PACO MUNICIPAL - SANTO ANDRE - SP, CEP: 09015-080
TELEFONE: (11) 4433-0730/ www.santoandre.sp.gov.br
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CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO
TERRITORIOS DE CULTURA - 2026

Anexo V - Autodeclaragcao Acgao Afirmativa “Pessoa Trans/Travesti”

Eu, (nome social), (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob o n? (informar) e RG n? (informar),
residente e domiciliado a (enderego), candidato ao CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA
ATUAREM NO PROJETO TERRITORIOS DE CULTURA, declaro para este fim especifico que sou uma pessoa
(informe se trans/travesti).

Estou ciente de que a prestacdo de informacgdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto a
autodeclaracdo resultara na desclassificagdo do processo seletivo, além das penas previstas em lei, o que
pode acontecer a qualquer tempo.

Santo André, de de 2026.

Assinatura
Nome
RG

PRACA IV CENTENARIO, S/N - MEZANINO - SALA 07 - PACO MUNICIPAL - SANTO ANDRE - SP, CEP: 09015-080
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CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO
TERRITORIOS DE CULTURA - 2026

ANEXO VI - CRITERIOS DE ANALISE E CREDENCIAMENTO

A avaliagdo das propostas sera realizada com base em critérios objetivos de pontuacgéo,
destinados exclusivamente a afericdo da habilitagdo técnica e a organizagdo administrativa do
cadastro de credenciados, ndo configurando procedimento competitivo, sendo a pontuagéo
minima exigida requisito objetivo de habilitagéo.

A habilitacdo e a avaliagdo serdo conduzidas por comissdao composta por servidores ptblicos
a ser formalmente designada por meio de Portaria da autoridade competente.

- A pontuagéo sera apurada pela andlise documental e técnica da proposta.
ANALISE DOCUMENTAL E TECNICA DA PROPOSTA

A Comissdo de Avaliagdo devera motivar as notas atribuidas, assegurando isonomia,
transparéncia, padronizagao das analises e rastreabilidade das decisées.

PRACA IV CENTENARIO, S/N - MEZANINO - SALA 07 - PAGCO MUNICIPAL - SANTO ANDRE - SP, CEP: 09015-080
TELEFONE: (11) 4433-0730/ www.santoandre.sp.gov.br
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Critério Elemento Avaliado Forma de Comprovacao Pontuagao

Documentos que demonstrem | Pontuagao 0 (zero) a 3 (trés)
vinculo territorial no bairro indicado, | pontos

tais como declaragcdo, contrato,
certificado ou carta de referéncia, | 0 (zero) — Nao apresenta
Comprovagéo de vinculo | desde que contenham identificagdo | documento.

territorial com o bairro indicado, | do  proponente, descricdo da
|- Vinculo | por meio de atuagdo cultural, | atividade realizada e referéncia ao | 1 (um) — Apresenta 1

Territorial | participagdo em iniciativas locais | bairro de atuag&o. documento.
ou articulagdo com agentes do
territério. O comprovante de residéncia | 2 (dois) — Apresenta 2

podera ser considerado como | documentos distintos.
elemento complementar de
demonstracdo de vinculo territorial, | 3 (trés) — Apresenta 3 ou mais

nao sendo suficiente, | documentos distintos.
- isoladamente, para fins de
pontuagéo.

Pontuacgao 0 (zero) a 3 (trés)
Experiéncia Pedagdgica: | pontos

Documentos que evidenciem a
atuagéo na condugao de atividades | 0 (zero) — Nao comprova
formativas artistico-culturais, tais | experiéncia pedagoégica na
Comprovacgao de: como oficinas, cursos, projetos | conducgéo de atividades
educativos ou mediacdo cultural, | formativas artistico-culturais.

| - experiéncia na condugdo de | com indicagdo do respectivo

atividades formativas artistico- periodo de realizago. 1 (um) — Comprova no minimo
culturais; 1 (um) ano de experiéncia
- Trajetoria Artistico-Cultural: | pedagogica.
Experiéncia | || — trajetéria artistico-cultural na Documentos que evidenciem o
Pedagégica | linguagem proposta, percurso de formagdo e pratica do | 2 (dois) — Comprova no
e Trajetéria | compreendida como o percurso | proponente na linguagem proposta, | minimo 2 (dois) anos de
Artistico- de formagéo e pratica do incluindo registros de participacdo | experiéncia pedagogica.
L Cultural préprio proponente na area. em atividades artistico-culturais,
material de divulgacéo, | 3 (trés) — Comprova 3 (trés)
A trajetéria artistico-cultural declaracdes, certificados ou outros | anos ou mais de experiéncia
constitui elemento documentos idéneos que indiquem | pedagdgica.

complementar de qualificagio, | atuagao e respectivo periodo.
nao sendo suficiente,
isoladamente, para fins de Certificados ou diplomas n&o seréo
pontuagao. considerados, isoladamente,
suficientes para fins de pontuagéo

PRACA IV CENTENARIO, S/N - MEZANINO - SALA 07 - PAGO MUNICIPAL - SANTO ANDRE - SP, CEP: 09015-080
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lll - Clareza
e Coeréncia
da Proposta

Estrutura da proposta
apresentada.

Informagdes apresentadas na
inscricao.

Pontuacgao: 0 (zero) a 3 (trés)
pontos

0 (zero) — Nao apresenta
proposta ou ndo contempla
nenhum dos itens pontuaveis.

Objetivos descritos — 1 (um)
ponto

Metodologia com indicacéo
dos contetdos — 1 (um)
ponto.

Definicdo do publico-alvo com
indicagao dos resultados
esperados — 1 (um) ponto.

v -
Estratégias
de
Mobilizacao
e
Divulgacao

Descrigéo das estratégias de
mobilizacdo presencial da
oficina no bairro indicado na
proposta.

Informagdes apresentadas na
proposta de inscrigéo, contendo a
descricao das agdes de
mobilizagéo previstas.

Pontuagao: 0 (zero) a 2
(dois) pontos

0 (zero) — Nao descreve
estratégia de mobilizagéo
presencial no bairro.

1 (um) — Descreve 1 (uma)
estratégia presencial de
mobilizag&o no bairro.

2 (dois) — Descreve 2 (duas)
estratégias presenciais
distintas de mobilizagéo no
bairro.

V - Inclusao
e
Acessibilida
de

Descricao de medidas de
inclusdo e acessibilidade

compativeis com as atribuicbes

do orientador cultural.
Exemplos: busca ativa em
escola publica; divulgagéo em
CRAS ou equipamento

socioassistencial; adequacéo de

linguagem; adaptagéo de
material didatico; estratégia
especifica para publicos
prioritarios; identificagéo previa
de condicbes de acessibilidade
do local e comunicagéo a
coordenacgéo.

Informagdes apresentadas na
inscri¢ao.

Pontuagao: 0 (zero) a 2
(dois) pontos

0 (zero) — Nao descreve
medida de inclusao ou
acessibilidade.

1 (um) — Descreve ao menos
1 (uma) medida de inclusao
ou 1 (uma) medida de
acessibilidade.

2 (dois) — Descreve ao menos
1 (uma) medida de incluséo e
1 (uma) medida de
acessibilidade.
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Pontuacao: 0 (zero) a 2
(dois) pontos

0 (zero) — Nao apresenta
informagdes suficientes para
analise ou apresenta proposta

VI - Compatibilidade da proposta Informagdes apresentadas na incompativel com as
Viabilidade | com o cronograma, a carga inscrigdo, contendo cronograma e | condi¢des técnicas do local
Técnica de horaria total e as condigdes descrigao da atividade. indicado.

Execugao técnicas do local indicado.

1 (um) — Apresenta
cronograma com distribuicéo
das atividades compativel com
a carga horaria total proposta.

2 (dois) — Apresenta

- cronograma compativel com a
carga horaria total proposta e
atividade compativel com as
condigdes técnicas do local
indicado.

PONTUAGAO TOTAL: 15 (QUINZE) PONTOS.

Serzo considerados CREDENCIADOS os proponentes que atingirem pontuagéo igual ou
superior a 8 (oito) pontos na avaliagéo técnica.

A pontuac&o técnica destina-se exclusivamente a afericéo da habilitagéo.

PONTUAGAO EXTRA

Apos a apuracio da pontuacao técnica, podera ser acrescida pontuagao extra, conforme
os itens abaixo, limitada a até 5 (cinco) pontos, nos termos deste Anexo.

Item Descricao Forma de Pontuacao
Comprovacgao
Pontuagao: 0 (zero) ou 2 (dois)
Indicacédo de bairro constante | Justificativa da pontos
| - Bairros do Anexo |, definido como escolha do bairro para
Prioritarios, prioritario nos termos e atuacao, 0 (zero) — N&o indica bairro
conforme anexo | fundamentos ali demonstrando prioritario ou n&o apresenta
estabelecidos. interesse, justificativa da escolha.
conhecimento ou
intencéo de 2 (dois) — Indica bairro prioritario
articulacdo no bairro constante do Anexo | e apresenta
indicado. justificativa da escolha para
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atuagédo no bairro.

Il - Autodeclaragao —
Acao Afirmativa PPI

Autodeclaracgao do

proponente - Anexo lll.

Autodeclaragao

1 (um) ponto

lll - Autodeclaragao
— Acgao Afirmativa
PCD

Autodeclaragao do
proponente - Anexo IV

Autodeclaragéo

1 (um) ponto

IV - Autodeclaragado —
Acao Afirmativa
Pessoa
Trans/Travesti

Autodeclaracdo do
proponente - Anexo V

Autodeclaragao

1 (um) ponto

A pontuacgao extra:

e nao substitui critérios técnicos;

e nao possui carater eliminatorio;

e podera ser considerada exclusivamente como elemento de organizagéo administrativa do cadastro de
credenciados, quando houver mais de um proponente habilitado no mesmo territério, linguagem e

sublinguagem.

QUADRO-RESUMO GERAL DE PONTUAGAO

Composig¢ao da Pontuagao

Pontos Maximos

Analise Documental e Técnica

15

Pontuacao Extra

+até 5

Composicao de pontuagao

Pontos Maximos

Pontuagao Final Maxima

20

Para efeito de desempate serdo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados, nesta

ordem:

a) maior pontuag&o no critério Vinculo territorial;

b) maior pontuagao no critério Experiéncia pedagogica e cultural;

c¢) maior pontuag&o no critério Estratégias de mobilizacéo e divulgagéo;
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CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES CULTURAIS PARA ATUAREM NO PROJETO TERRITORIOS DE
CULTURA - 2026

ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. INFORMAGOES DO PROPONENTE

Nome completo ou nome social:

Q\J

Idade:

Data de nascimento:

/__J

RG:

CPF:

E-mail:

Telefone/Celular:

Reside atualmente em Santo André?
()Sim
() Nao

Endereco completo:

Escolaridade:

Cor ou raga/etnia (autodeclaragdo):




2. INFORMAGCOES GERAIS DA PROPOSTA
Modalidade

Oficina longa (11 meses)

Quantidade de horas por semana
()2h
()3h

Titulo da proposta:

Linguagem principal:

(Para fins deste Edital, entende-se por linguagem artistico-cultural o campo artistico principal de atuagéo
do interessado - Exemplo: Cultura Hip Hop; Culturas Tradicionais e/ou Populares; Gestdo Cultural; Leitura
e Literatura; Patrimbnio e Memdria; Midias Livres; Circo; Danga; Musica; Teatro; Audiovisual: Artes
Integradas; Artes Visuais; Outras)

Sublinguagem
(Entende-se por sublinguagem a forma especifica de atuagdo dentro dessa linguagem, como, por exemplo,
canto dentro da linguagem mdusica.)

3. SOBRE A PROPOSTA
Carta de intengao
(Descreva brevemente seu interesse em participar do Projeto Territérios de Cultura)

Resumo da proposta

Objetivos principais



Justificativa

Publico-alvo, faixa etaria e nimero maximo de participantes.

Resultados esperados

4 DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Etapa 1 — Estratégias de mobilizagdo e divulgagao

Descrever as estratégias de mobilizagdo e divulgagéo da oficina, incluindo agbes presenciais no territorio e
formas de articulagdo com agentes culturais locais, considerando que esta etapa constitui o inicio da
atuagéo territorial do projeto.

Etapa 2 — Desenvolvimento das atividades
Descrever a clareza e coeréncia da proposta, a metodologia adotada, a fundamentagéo pedagdgica a partir
da experiéncia do proponente e a adequagéo ao territério indicado.

5. TERRITORIO E ARTICULAGAO LOCAL

1



Selecione o territério
Cada interessado devera escolher 01 (um) dos 15 (quinze) territérios indicados no anexo |

() Territério 1
() Territério 2
() Territério 3
() Territério 4
( ) Territério 5
( ) Territorio 6
() Territério 7
() Territorio 8
() Territério 9
( ) Territério 10
() Territério 11
() Territorio 12
() Territério 13
() Territério 14
( ) Territério 15

Qual bairro?

Justificativa da escolha do bairro

Conhecimento do bairro indicado
Descreva seu vinculo com o territério e seu conhecimento das dindmicas culturais do bairro, indicando
experiéncias, iniciativas locais, praticas culturais existentes ou articulagdes ja realizadas, quando houver.

Vocé reside no territério proposto ou ja atuou no local anteriormente? Se sim, de que maneira?

Qual equipamento cultural ou outro equipamento e/ou espago publico da Prefeitura de Santo André
deseja atuar? (anexo ll)
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A atuagdo em outros espagos publicos municipais ndo mencionados no anexo Il seré mediante aprovagdo
da Secretaria de Cultura.

De que forma a atividade possui conexdo com o territorio e/ou com o equipamento cultural/espago
fisico proposto?

Viabilidade técnica
Justificar a carga horaria, o espago indicado e as condigbes técnicas necessédrias para a execugao da
proposta.

Disponibilidade de dias e horarios
(As propostas seréo viabilizadas com a mediagédo da Secretaria de Cultura e disponibilidade dos espagos.)

6. EXPERIENCIA E TRAJETORIA
Vocé ja foi orientador do Territorios de Cultura em anos anteriores? Se sim, como foi a experiéncia?

Tem interesse em atuar com a mesma proposta em mais de um bairro, caso haja demanda pela Secretaria
de Cultura?
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7. INCLUSAOQ E ACESSIBILIDADE

Descreva as estratégias de inclusdo e acessibilidade que pretende adotar na oficina, considerando a
democratizagdo do acesso, a equidade sociocultural, o acolhimento de diferentes publicos, o respeito as
diversidades e a adequacgéao das atividades ao territério e a diferentes necessidades especificas.

8. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Os documentos abaixo deverdo ser apresentados como anexos a inscrigao, em arquivos préprios,
juntamente com este formulario, conforme previsto no Edital.

8.1 Documentagao obrigatoria

® Curriculo

e Portfdlio e Comprovagao de Experiéncia
O portfdlio deverd reunir registros que comprovem:
| — a experiéncia do interessado na condugdo de atividades formativas artistico-culturais; e
Il — a trajetdria artistico-cultural na linguagem proposta.
Para fins de comprovagdo da experiéncia pedagdgica, poderdo ser apresentados declaragdes institucionais,
contratos, certificados de atuacdo, termos de prestagéo de servico, programas de curso ou outros
documentos idéneos que identifiquem claramente o nome do proponente, a atividade desenvolvida, sua
fungdo e o periodo de realizagéo.
Para fins de comprovagéo da trajetoria artistico-cultural, poderdo ser apresentados registros de
participacdo em atividades artistico-culturais, material de divulgagdo, declaragdes, certificados ou outros
documentos idéneos que evidenciem atuagéo na linguagem proposta e o respectivo periodo.
A trajetdria artistico-cultural constitui elemento complementar de qualificagdo, ndo sendo suficiente,
isoladamente, para fins de pontuagdo.
Certificados ou diplomas néo serdo considerados, isoladamente, suficientes para fins de pontuagéo.

e Comprovacgao de Vinculo Territorial
Poderédo ser apresentados documentos que comprovem vinculo territorial e/ou atuagdo cultural no bairro
indicado, como declaragbes emitidas por coletivos, associagbes, escolas ou equipamentos publicos,
certificados ou registros de participagdo em projetos culturais realizados no territério, cartas de referéncia,
contratos ou outros documentos idéneos. O comprovante de residéncia tera carater complementar, ndo
sendo considerado, isoladamente, suficiente para a comprovagdo do vinculo territorial, que devera estar
associado a atuagéo cultural no territorio.

8.2 Documentagao condicional (quando aplicavel)
e Autodeclaragdo PPI (se aplicdvel)
e Autodeclaragdao PCD (se aplicavel)
e Autodeclaragio Pessoa Trans/Travesti (se aplicavel)

8.3 Documentacdo complementar (facultativa)

e Outros Documentos (opcional)
O proponente podera anexar outros documentos que julgar pertinentes para subsidiar a anélise de sua

proposta.
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e \ideo de apresentacéo (opcional)

9. DADOS PARA CONTRATACAO

Modalidade:
() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica

(Campos para inclusdo de certiddes e links, conforme exigéncia do edital.)

Estou ciente de que a proposta poderd sofrer ajustes, desde que previamente alinhados com a
Coordenagdo Pedagdgica, para adequacdo as necessidades pedagdgicas e organizacionais do projeto,

sem descaracterizagdo do objeto contratado

Santo André, ___de de 2026.

Assinatura
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