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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA (ART. 6°, XXIIl, LEI 14.133/2021)

1. DEFINICAO DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de oficineiros
esportivos/instrutores interessados em prestar servicos para a municipalidade de
Franco da Rocha, para eventual e futura contratagdo como pessoa juridica,
objetivando o desenvolvimento de agbes esportivas, de atividade fisica preventiva,
lazer e desenvolvimento humano, em agdes integradas da Secretaria de Esporte com
as Secretarias de Saude, Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria e Assisténcia Social,
com acesso gratuito a populagdo para todas as faixas etarias: criangas, jovens,
adultos, idosos e pessoas com deficiéncia.

A validade do credenciamento de cada empresa sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de publicacdo de seu credenciamento.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO

A presente demanda justifica-se pela necessidade de credenciamento de pessoas
juridicas especializadas na prestacdo de servicos em diferentes areas esportivas, de
atividade fisica e de lazer, abrangendo atividades em fase de implantagao, e outras,
de carater sazonal, de acordo com a procura por parte dos municipes.

A Prefeitura de Franco da Rocha, por meio do projeto de oficinas esportivas, visa
promover a pratica regular de atividades fisicas como instrumento de prevencéo e
tratamento de doengas, bem como incentivar a inclusdo social e o lazer para todas as
faixas etarias — criangas, jovens, adultos e idosos.

Desde 2014, essas oficinas tém oferecido uma gama diversificada de modalidades
esportivas e recreativas a populagdo, gerando beneficios consistentes a saude e ao
bem-estar.

Com abordagem intersetorial, a Secretaria de Esporte, em parceria com as Secretarias
de Saude e Assisténcia Social, desenvolve agdes integradas de promogao esportiva e
prevencao em saude, contribuindo para a diminuicdo da prevaléncia de doencgas
associadas ao sedentarismo e, consequentemente, para a redugdo da demanda por
atendimentos ambulatoriais e do impacto financeiro sobre o sistema publico de saude.

O investimento nessas agbes encontra respaldo em evidéncias da Organizagao

Mundial da Saude (OMS), que apontam a significativa redugéo de custos em saude
publica a partir da implementagdo de programas de atividade fisica. Estes programas
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tém impacto direto na prevencao e controle de doengas como diabetes, hipertensao,
aterosclerose e obesidade.

O credenciamento justifica-se ainda pela necessidade de garantir a continuidade e
ampliacdo dessas oficinas, contando com a flexibilidade para contratagdo de servicos
de forma A&gil, segura e conforme demanda, respeitando o0s principios da
impessoalidade, isonomia e publicidade previstos na Lei n° 14.133/2021. Essa
modalidade possibilita a inclusdo de todos os interessados que preencham os
requisitos técnicos e legais estabelecidos no edital, fortalecendo o carater democratico
e transparente da politica publica.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucado consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas na oferta
de oficinas de esporte, atividade fisica e lazer, permitindo as Secretarias Municipais
acionarem prestadores de forma flexivel e conforme a demanda identificada em seus
respectivos calendarios de atividades.

As empresas credenciadas serdo convocadas de acordo com a programagao e quadro
de aulas definidos pelas Secretarias, observando critérios de ordem de chamada e
disponibilidade, garantindo diversidade de modalidades e abrangéncia para diferentes
publicos.

O modelo de credenciamento possibilita atendimento continuo e adaptado as
variacoes sazonais, assegurando execucdo eficiente, qualidade na prestacdo dos
servigos e alinhamento com as politicas publicas municipais de promog¢ao do esporte,
da saude e de integracao social.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Os interessados deverao atender aos requisitos técnicos, juridicos e fiscais previstos
no edital de credenciamento, bem como comprovar experiéncia na area ou atestado

de capacidade técnica compativel com o objeto.

4.1 A empresa devera possuir registro ativo no CNPJ, com objeto social compativel
com a prestacéo de servigos esportivos, recreativos, de lazer ou correlatos;

4.2 Apresentar regularidade fiscal e trabalhista, mediante comprovacéo de situacao

regular perante a Receita Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, FGTS e
CNDT (Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas);
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4.3 Manter, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento, as condi¢cdes de
habilitacado e regularidade exigidas na fase de inscrigao;

4 .4 Possuir sede ou filial em territério nacional, de modo a viabilizar o atendimento as
demandas das Secretarias;

4.5 Assumir integral responsabilidade por todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e securitarias decorrentes da execucado dos
servigos, nao cabendo a Administracdo qualquer vinculo empregaticio com os
profissionais designados;

4.6 Cumprir integralmente as determinagbes, normas e orientacbes técnicas
expedidas pela Secretaria contratante para a execugdo das atividades
contratadas;

4.7 Garantir que os servicos sejam prestados exclusivamente por profissionais
devidamente habilitados e em conformidade com a legislagao vigente, incluindo,
quando aplicavel, registro em conselhos de classe e comprovagao de formagao;

4.8 Atender aos prazos e horarios previamente definidos pelas Secretarias,
observando pontualidade e assiduidade nas atividades programadas;

4.9 Prestar servigos inclusive aos finais de semana;

4.10 Comunicar imediatamente a Secretaria contratante qualquer impossibilidade de
execugao de atividades, indicando as razbes e, quando possivel, apresentando
solugao alternativa para a continuidade do servico;

4.11 Responsabilizar-se pela reposi¢cao ou substituicdo de profissionais em caso de
afastamento, auséncia ou desempenho insatisfatério, de forma a néo prejudicar o
andamento das agdes esportivas;

4.12 Arcar com todas as despesas necessarias a plena execug¢ao do servico, incluindo
transporte, deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais custos

operacionais;

4.13 Por ser contrato de prestagcido de servigo, ndo ha legalidade na cesséo de vale-
transporte, cesta basica e pagamento de férias;

4,14 O descumprimento de qualquer dos requisitos estabelecidos podera ensejar
aplicagédo de sangdes administrativas, nos termos da legislagao vigente e do edital

de credenciamento;

4.15 Requisitos do prestador de servigos:
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A pessoa juridica devera comprovar no momento da inscricdo do credenciamento
que seu empresario individual ou titular da empresa € profissional com formagao
académica e registro profissional, quando exigidos por lei ou na forma deste
edital, bem como experiéncia minima na modalidade a ser ministrada.

Os profissionais designados deverao comprovar experiéncia pratica minima de 6
meses na modalidade, por meio de certificados, declaragbes de atuacio ou outros
documentos idéneos. Nao sera exigido diploma em Educacdo Fisica quando a
atividade nao for privativa da profissdo, nos termos da legislagao vigente.

DESCRIGAO DO | REQUISITOS DO PRESTADOR DE SERVIGOS
OBJETO
ATIVIDADES ® Possuir diploma em curso de nivel superior
AQUATICAS (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;
® Registro no sistema CREF/CONFEF;
® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.
ATIVIDADES ® Possuir diploma em curso de nivel superior
CORPORAIS E (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na

QUALIDADE DE
VIDA

area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagéo, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses em promogao
de saude.

BEACH TENNIS

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

BOXE

® Comprovar a realizagdo nos ultimos 3 (trés) anos de
atividades de difusdo, formagdo e mediacdo na area
da oficina OU Apresentar experiéncia comprovada de,
no minimo 6 meses na area da oficina em que pleiteia
vaga.

BREAK

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
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oficina em que pleiteia vaga.

CICLISMO ® Possuir diploma em curso de nivel superior
(licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF,;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

DEFESA PESSOAL ® Possuir habilitagdo descrita abaixo a) OU b):

® Possuir a penultima faixa mais alta na modalidade de
lutas em que se especializou E possuir diploma em
curso de nivel superior (licenciatura plena, licenciatura
ou bacharelado) na area de educacao fisica e registro
no sistema CREF/CONFEF E  experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga;

® Possuir faixa preta pela Federagao ou Confederagao
da modalidade de lutas em que se especializou, e
experiéncia comprovada de, no minimo, 6 meses na
area da oficina em que pleiteia vaga.

ESPORTES ® Possuir diploma em curso de nivel superior
ADAPTADOS PARA (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
MELHOR IDADE area de educacdo fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses em promogao

de saude.
ESPORTES DE ® Possuir diploma em curso de nivel superior
QUADRA (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na

area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

GINASTICA ® Possuir diploma em curso de nivel superior

ARTISTICA (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;
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® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

KARATE ® Possuir faixa preta em Karaté (preferencialmente
estilo Wad6-Ryu, para a continuidade da formacgao
dos atletas ja graduados nesse estilo).

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

JOGOS DA MENTE ® Possuir diploma em curso de nivel superior
(licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF,;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusédo, formag¢ao e mediagao esportiva
em uma ou mais modalidades de jogos da mente OU
Apresentar experiéncia comprovada de, no minimo, 6
meses na area da oficina em que pleiteia vaga.

JOGOS E ® Possuir diploma em curso de nivel superior
ATIVIDADES (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
RECREATIVAS area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses em recreagao.

LAZER AOS FINAIS ® Possuir diploma em curso de nivel superior

DE SEMANA (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

MUAY THAI ® Possuir corda (Kruang ou Prajied) em Muay Thai que
permita atuar como mestre, instrutor ou professor.

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
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comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

PILATES ® Possuir CREFITO e/ou CREF;

® Comprovar a realizagao de formagcao em Pilates;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

RITBOX ® Possuir diploma em curso de nivel superior
(licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Apresentar comprovante de licenga/curso para
ensinar a modalidade, e manter a licenga durante
todo o periodo do contrato, caso seja credenciado;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficihna OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

RITMOS ® Possuir diploma em curso de nivel superior
(licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica, com registro no sistema
CREF/CONFEF OU diploma em curso de nivel
superior na area de danga OU curso de nivel superior
em Pedagogia com Especializagdo em Danca;

® Comprovar a realizacdo nos ultimos 3 (trés) anos de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

SKATE ® Comprovar a realizagéo nos ultimos 3 (trés) anos de
atividades de difusédo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

TRAIL RUNNING ® Comprovar a realizagdo nos ultimos 3 (trés) anos de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficiha OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

TREINAMENTO DE ® Possuir diploma em curso de nivel superior
GOLEIROS (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
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area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficihna OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

TREINAMENTO ® Possuir diploma em curso de nivel superior

FUNCIONAL (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagdo, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusédo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

VIVENCIAS ® Possuir diploma em curso de nivel superior
ESPORTIVAS E (licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
DESENVOLVIMEN area de educacao fisica;

TO MOTOR ® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses em diferentes
modalidades esportivas ou iniciagdo esportiva.

WRESTLING ® Possuir diploma em curso de nivel superior
(licenciatura plena, licenciatura ou bacharelado) na
area de educacao fisica;

® Registro no sistema CREF/CONFEF;

® Comprovar a realizagao, nos ultimos 3 (trés) anos, de
atividades de difusdo, formacao e mediagao esportiva
na area da oficina OU Apresentar experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 meses na area da
oficina em que pleiteia vaga.

YOGA ® Comprovar a realizagdo de curso de formagao em
Yoga OU Comprovar a realizagcao nos ultimos 3 (trés)
anos de atividades de difusdo, formagcdo e mediagao
esportiva na é&rea da oficina OU Apresentar
experiéncia comprovada de, no minimo, 6 meses na
area da oficina em que pleiteia vaga.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO
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5.1 A definicdo das quantidades minimas de horas/més para cada modalidade foi

elaborada a partir do levantamento da demanda atual e projetada das atividades

realizadas pelas Secretarias. Para isso, foram considerados:

® O planejamento dos eventos e projetos esportivos programados;

® O histérico de participagdo da comunidade em edi¢cbes anteriores;

® A expectativa de aumento da adesao do publico as agdes promovidas;

® A necessidade de manter a regularidade e a qualidade das atividades
ao longo do periodo de vigéncia da contratacao.

5.2 Essa estimativa tem como objetivo garantir o atendimento adequado as demandas

identificadas, evitando tanto a insuficiéncia quanto o excesso de contratagdes,

assegurando a execucgao plena e eficiente das agdes previstas.

alunos por turma, conforme segue:

5.3 cada modalidade tera uma quantidade de dias de trabalho semanais e meta de

DESCRIGAO DO OBJETO DIAS / METAS DE
SEM. | ALUNOS POR
TURMA

ATIVIDADES AQUATICAS 1-7 30
ATIVIDADES CORPORAIS E QUALIDADE DE 1-7 30
VIDA

BEACH TENNIS 1-7 10
BOXE 1-7 25
BREAK 1-7 30
CICLISMO 1-7 30
DEFESA PESSOAL 1-7 30
ESPORTES ADAPTADOS PARA MELHOR | 1-7 30
IDADE

ESPORTES DE QUADRA 1-7 30
GINASTICA ARTISTICA 1-7 20
KARATE 1-7 20
JOGOS DA MENTE 1-7 20
JOGOS E ATIVIDADES RECREATIVAS 1-7 30
LAZER AOS FINAIS DE SEMANA 1-7 50
MUAY THAI 1-7 25
PILATES 1-7 20
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RITBOX 1-7 30
RITMOS 1-7 50
SKATE 1-7 15
TRAIL RUNNING 1-7 30
TREINAMENTO DE GOLEIROS 1-7 40
TREINAMENTO FUNCIONAL 1-7 40
VIVENCIAS ESPORTIVAS E 1-7 30
DESENVOLVIMENTO MOTOR
WRESTLING 1-7 30
YOGA 1-7 30
5.4 Com base nesse levantamento, foi elaborado o Anexo | - Planilha de

Quantidades, contendo as horas anuais necessarias de cada modalidade para as
Secretarias participantes.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1 A execugdo dos servigos sera realizada por pessoas juridicas credenciadas nas
modalidades esportivas, de atividade fisica preventiva, lazer e desenvolvimento
humano, conforme demanda das Secretarias Municipais, em todos os locais onde
o 6rgao oferecer atividades, inclusive aos finais de semana;

6.2 Apds o credenciamento, as contratagdes ocorrerdo conforme necessidade,
respeitando a carga horaria minima por modalidade, o limite de horas a serem
contratadas por pessoa juridica e as condicdes técnicas e operacionais
estabelecidas no edital;

6.3 A carga horaria total contratada corresponde ao limite maximo estimado para:
I. Aulas ministradas de acordo com a grade horaria de cada modalidade;
II. Participagdo em eventos promovidos pelas Secretarias;
III. Participacéo e apoio em competicdes esportivas.

6.4 O quantitativo efetivamente executado podera variar, ndo constituindo obrigagéo

da Secretaria contratante assegurar a realizacdo integral da estimativa
apresentada;
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6.5 No momento da contratagao, cada Secretaria definira o local, distribuicao da
carga horaria, e os horarios em que as atividades propostas deverao ser
realizadas;

6.6 A convocacdo das empresas credenciadas sera publicada no Diario Oficial do
Municipio, em observancia a ordem de classificagao;

6.7 As chamadas dos oficineiros ocorrerdo ao longo do ano, de acordo com a
programacdo e demanda das Secretarias, ndo havendo obrigatoriedade de
convocagao imediata. Apos encerramento do contrato, o mesmo podera ser
prorrogado por igual periodo;

6.8 Os credenciados serdo convocados para contratagdo conforme as necessidades
dos projetos desenvolvidos pelas Secretarias, sendo que a convocacao se dara
conforme a classificacdo e a disponibilidade orcamentaria e todas atenderao aos
principios de direito publico, em especial a isonomia, a imparcialidade, a

eficiéncia e o interesse publico;

6.9 Os principios da eficiéncia e do interesse publico se darao através da:
I. Adequagdo da oficina ao interesse do publico frequentador,
manutencdo e ampliacdo do mesmo publico, mediante analise;
II. Formacao de novos publicos.

6.10 Em caso de ndo comparecimento nas aulas, ndo havera pagamento do dia, uma
vez que os oficineiros sado prestadores de servigos, podendo, nesses casos, ser
paga a quantidade de horas inferior ao minimo previsto. Com isso, é dispensavel
a entrega de justificativa de falta de quaisquer naturezas;

6.11 Os oficineiros sdo prestadores de servigo, portanto licencas médicas e licenca
gestante ndo serdo computados como dias trabalhados;

6.12 A Secretaria contratante podera dispensar o oficineiro a qualquer momento do
contrato, caso identifique a falta de dotagdo orgamentaria, ndo cumprimento das
fungdes dos oficineiros ou deficiéncia técnica, de modo isolado ou cumulativo;

6.13 Em caso do contratado desistir da contratagcdo com prazo inferior a 30 (trinta) dias
antes do inicio da execug¢ao do projeto, o mesmo ficara impossibilitado de assumir

nova contratagao pelo periodo de 12 (doze) meses;

6.14 O oficineiro de uma modalidade podera trabalhar em outras modalidades, desde
que possua habilitacdo para isso;
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6.15 Os modulos de oficinas caracterizam-se por uma sequéncia de encontros
regulares com grupos de trabalho, com duragao minima de 1 (uma) hora por
encontro;

6.16 As oficinas serao abertas ao publico e oferecidas gratuitamente, sendo
oportunamente aberto o periodo para inscricdo dos participantes a critério das
Secretarias Municipais;

6.17 O projeto devera ser adaptavel para espagos diversos, como auditorios, salas
multiuso, espacos alternativos e ambientes externos;

6.18 A Secretaria contratante ndo se responsabilizara em hipétese alguma pelos atos,
contratos ou compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista e/ou
outros assumidos pelo contratado para fins do cumprimento do contrato com a
Prefeitura de Franco da Rocha;

6.19 Para contratados da Secretaria de Esporte, na hipétese de criagdo de grupo de
WhatsApp ou similares, sua administracdo sera realizada a partir do numero oficial
da Secretaria, devendo o coordenador pedagdégico ser obrigatoriamente incluido;

6.20 Os materiais basicos para a realizagdo das oficinas serao fornecidos pela
Secretaria contratante. Quaisquer brindes ou materiais diferenciados propostos
pelo oficineiro correrdo por sua conta e responsabilidade;

6.21 Nao sera admitida, apds a atribuicdo das aulas, qualquer modificacdo destinada a
favorecer interesse particular do oficineiro, admitindo-se ajustes apenas quando
forem de interesse da Administracéao;

6.22 As aulas sao gratuitas, podendo o oficineiro apenas indicar ou sugerir a aquisi¢cao
de bens particulares. Fica proibida a realizacdo de rifas ou vendas de materiais

por servidores e prestadores de servigo durante as atividades;

6.23 As aulas deverao observar padrdes técnicos e metodoldgicos compativeis com as
diretrizes e recomendacdes das Secretaria Municipais;

6.24 Os conteldos deverdo ser adaptados para a faixa etaria e nivel técnico dos
alunos, garantindo acessibilidade e incluséo;

6.25 E vedada qualquer forma de discriminagéo, assédio ou conduta antiética durante
a execucao dos servicos;

6.26 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
da legislagao vigente;
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6.27 Obrigagdes das empresas contratadas:

6.27.1 Ministrar aulas e atividades presenciais nos polos e enderecos definidos
pela Secretaria contratante, podendo haver ampliacdo para novos locais,
incluindo escolas, CRAS, UBS e polos esportivos;
6.27.1.1 As Secretarias poderdo convocar o oficineiro para desenvolver

oficinas nas escolas municipais aderidas ao projeto “Escola Aberta”,
a depender da demanda da modalidade.

6.27.2 Controlar a frequéncia dos alunos nas aulas, por meio de lista de
frequéncia com a assinatura do aluno;

6.27.3 O oficineiro devera zelar pela permanéncia dos alunos durante todo o
periodo da oficina, sendo proibida a dispensa sem anuéncia da gestao;

6.27.4 Na hipétese de auséncia coletiva de alunos no dia e horario da aula,
o oficineiro devera informar imediatamente a gestdo e permanecer no
espago designado até o encerramento do horario previsto. O abandono do
local sem autorizagao sera caracterizado como falta;

6.27.5 Para oficineiros da Secretaria de Esporte:

6.27.5.1 informar & Gestao os casos de desisténcia de alunos, e solicitar que
sejam chamados os inscritos em lista de cadastro reserva;

6.27.5.2 Serdo obrigatérias aos oficineiros a participagcdo em uma reuniao
mensal como forma de acompanhamento e avaliagdo dos
projetos, sendo as datas, locais e horarios definidos pela
Secretaria;

6.27.5.3 As reunides deverdo tratar de assuntos pedagdgicos e
administrativos pertinentes e todos os oficineiros deverao
comparecer na mesma, salvo em casos médicos ou infortunios,
mediante devida justificativa fundamentada;

6.27.5.4 Cumprir integralmente o planejamento semestral aprovado, com
atualizacdo sempre que houver alteracdo de cronograma ou
metodologia;

6.27.5.5 Garantir a participacdo de atletas em competicdbes e eventos
esportivos quando a modalidade integrar o calendario oficial da
Secretaria ou de instituicbes parceiras, inclusive Jogos Regionais,

quando aplicavel:
6.27.5.5.1 Sera obrigatdria a presencga de atletas das modalidades
que tiverem representagdo nos Jogos Regionais, sob
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pena de rescisdo contratual ao nado participar da
competicdo.

6.27.5.6 E obrigatéria a comunicagéo prévia a Secretaria contratante sobre
a participacdo em competicdes, ainda que a inscricdo ndo envolva
custos. O setor responsavel de cada Secretaria definira e
coordenara as providéncias necessarias quanto a transporte,
alimentacao e supervisao.

6.27.5.7 Os oficineiros deverdo atingir o numero minimo de alunos
determinados na tabela do item 5.3, a ser comprovado por lista
de presenga entregue mensalmente com nomes dos alunos e
frequéncia dos mesmos na atividade, com assinatura dos alunos.
O nao cumprimento do numero de alunos ou nao realizacdo de
registro de frequéncia, podera implicar em rescisdo do contrato do
oficineiro;

6.27.5.8 Compete ao oficineiro, até o ultimo dia de cada més, encaminhar
a contratante a lista de presenga mensal das aulas ministradas,
assinada pelos alunos ou responsaveis, contendo a identificacdo de
data e horario de cada atividade, acompanhada do registro
fotografico das aulas realizadas. A entrega deste documento é
condigdo indispensavel para a efetivagdo do pagamento.

6.27.6 E de responsabilidade do oficineiro portar os instrumentos e ferramentas
necessarias para o desenvolvimento de suas praticas;

6.27.7 Participar de reunides técnicas, formac¢des continuadas, encontros de
planejamento e eventos promovidos pela Secretaria contratante;

6.27.8 Os cursos de formagado oferecidos pela Secretaria contratante serao
opcionais e ndo contarao como horas trabalhadas, somente sera emitido
certificado de participacdo, nao sendo caracterizado como obrigatoriedade;

6.27.9 Entregar relatérios mensais das aulas ministradas, incluindo numero de
alunos atendidos, frequéncia e eventuais intercorréncias;

6.27.10 E vedado ao oficineiro solicitar a participacdo de outros oficineiros ou
técnicos desportivos em suas aulas e eventos. Toda convocagao ou
chamamento sera de responsabilidade exclusiva da gestao;

6.27.11 Compete ao oficineiro informar previamente a gestdo sobre a realizagao

de qualquer evento, a fim de possibilitar a verificagcdo das condicoes
adequadas para sua realizacao;
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6.27.12 Os oficineiros de atividades aquaticas deverdo, sempre que necessario,
atuar em outras atividades esportivas indicadas pela gestdo, quando a
piscina estiver interditada ou impossibilitada de uso;

6.27.13 Manter o numero minimo de alunos estabelecido por modalidade, sob
pena de adverténcia ou rescisdo contratual,

6.27.14 Caso a turma ultrapasse o numero adequado de alunos, o oficineiro
devera comunicar imediatamente a gestdo, para que seja avaliada a
possibilidade de abertura de nova turma.

6.27.15 Zelar pela integridade fisica e seguranga dos participantes, adotando
medidas de prevengdo de acidentes e primeiros socorros quando
necessario;

6.27.16 Manter no registro ativo em seus respectivos conselhos ou entidades de
classe, quando exigido;

6.27.17 Em caso fortuito ou de forga maior, a Secretaria contratante podera
solicitar que os oficineiros produzam videos e outras ferramentas para o
ensino a distancia;

6.27.18 O oficineiro, na condicdo de representante da contratante, ndo podera
identificar, promover ou denominar as oficinas sob titulos de escolinha
particular, associagcao de bairro, grupos especificos ou qualquer designagao
de carater pessoal;

6.27.19 O oficineiro declara ciéncia de que a leitura do contrato é obrigatéria e
condicdo essencial para sua participacdo, nado cabendo posteriores
reclamacgdes ou reivindicagbes por desconhecimento de suas clausulas.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 A gestao e a fiscalizagdo da execucao dos servigcos contratados serdo realizadas
pela Secretaria contratante, que designara formalmente servidores para atuar
como Gestor do Contrato e Fiscal do Contrato;

7.2 Competéncias do Gestor do Contrato:

® Coordenar e supervisionar a execugao contratual, assegurando a conformidade
com o edital, o Termo de Referéncia e o contrato administrativo;
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® Intermediar a comunicacdo oficial entre a Administracdo e a empresa
contratada;

® Aprovar relatérios de execugao e autorizar pagamentos apos atestar a
conformidade dos servigos prestados;

® Encaminhar ao setor competente as solicitagdes de aditivos, prorrogacdes e
rescisées contratuais, quando cabiveis.

7.3 Competéncias do Fiscal do Contrato:
® Acompanhar in loco as atividades, verificando o cumprimento das cargas
horarias, locais de execugao e requisitos técnicos;

® Conferir o relatério mensal da empresa contratada, a relacdo de alunos
atendidos, validando as informacgdes apresentadas pela empresa;

® Registrar em relatério as ocorréncias, inconformidades e medidas corretivas
adotadas;

® Requisitar ajustes ou substituicio de profissionais que ndo atendam as
exigéncias técnicas, legais ou de conduta.

7.4 Instrumentos de acompanhamento e controle:
® Relatorios Mensais de Execucdo: deverdo conter a carga horaria ministrada,
nimero de participantes, locais atendidos e observacbes sobre o
desenvolvimento das atividades;

® Relatorios Semestrais de Avaliacdo: deverdao consolidar informacdes sobre
desempenho, participacdo em eventos, cumprimento de metas e indicadores
de impacto social.

7.5 Caso sejam verificadas falhas na execucdo dos servicos, a empresa sera
notificada para adequagdo no prazo definido pela Administracdo. O
descumprimento reiterado das obrigagbes podera ensejar adverténcia, multa,
suspensao temporaria ou rescisao contratual, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021.

8. DA RESCISAO DO CONTRATO

8.1 A rescisao contratual sera regulada nos termos dos artigos 137 a 141 da Lei n°
14.133/2021, podendo ocorrer:
I.  Por ato unilateral e motivado da Administragao;
Il. Por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao;
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lll. Por inadimplemento total ou parcial das obriga¢des contratuais;

IV. Por razdes de interesse publico devidamente justificadas;

V. Por caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, que impegam a
execucgao do objeto.

A empresa contratada devera comunicar formalmente a Administragdo sua
intengdo de rescindir o contrato com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
salvo nos casos de descumprimento contratual grave ou situagbes emergenciais
que impeg¢am a continuidade da prestacéo dos servigos;

A rescisao nao prejudicara a aplicacdo de penalidades previstas em lei ou no
contrato, quando cabiveis.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

9.1

9.2

Os valores devidos serao pagos mensalmente mediante apresentagéo de nota
fiscal acompanhada de relatério de execugéo e aceite do fiscal do contrato, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apds o aceite;

Serdo pagas exclusivamente as horas efetivamente trabalhadas, devidamente
comprovadas por meio dos relatérios de execugao, conforme modelo (ANEXO II);

9.3 A medigao sera realizada com base nos relatorios apresentados pela empresa
contratada, validados pela fiscalizagdo, observando integralmente o objeto e as
condicbes estabelecidas no edital, no Termo de Referéncia e no contrato
administrativo;

9.4 Em razdo de a carga horaria total prevista (item 5.3) tratar-se de mera
estimativa, os pagamentos mensais nao terdo valores fixos. O valor devido a cada
prestador de servigos correspondera exclusivamente as horas efetivamente
comprovadas nos relatérios de execucéao e validadas pelo fiscal do contrato;

9.5 N&o ha previséo de férias ou quaisquer periodos de afastamento remunerado
neste contrato. Eventuais interrup¢des das atividades, por motivo de calendario da
Secretaria ou por iniciativa do contratado, nao geram direito a pagamento, sendo
devidas exclusivamente as horas efetivamente executadas e validadas pelo fiscal
do contrato;

9.6 A nota fiscal devera ser emitida no ultimo dia util de cada més, contemplando

exclusivamente os servicos efetivamente prestados no respectivo periodo, e
enviada por e-mail até as 12h00 da data da emisséo.
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10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1 Serdo credenciadas todas as empresas que apresentarem a documentagao
exigida e atenderem aos requisitos técnicos e legais estabelecidos no edital;

10.2 Os documentos apresentados na inscricdo serdao avaliados pela Comissao
Julgadora de acordo com os seguintes critérios:

CRITERIO PONTUAGAO
Analise de curriculo 0 a 30 pontos
Entrevista 0 a 40 pontos

Projeto escrito (ANEXO 1l1) 0 a 30 pontos

10.3 As propostas aprovadas serao classificadas da maior para a menor nota,
desempatadas de acordo com os critérios, aplicados sucessivamente em caso de
novo empate:

I. Maior tempo de experiéncia comprovada na area especifica do projeto;
[I. Maior numero de projetos ou ag¢des similares ja realizados;

[ll. Maior qualificag&o profissional ou académica;

V. Maior nota no projeto escrito;

V. Melhor avaliagao na entrevista.

10.4 Cronograma:

DATA/PRAZO ACAO
09/12/2025 Publicacédo do Edital
09/12/2025 Inicio das inscrigdes

Até 5 dias uteis apds recebimento | Publicagdo de analise das inscricbes recebidas
da inscrigao

3 dias uteis a partir da publicacdo | Recurso da analise das inscricbes
da analise das inscrigcbes

Até 5 dias uteis ap6s o término do | Publicagcido de inscritos pds-recurso e resultado
prazo de recurso (credenciados por ordem de classificagao)

3 dias uteis a partir da publicagdo | Recurso do resultado (credenciados por ordem
do resultado de classificagao)

Até 5 dias uteis ap6s o término do | Publicacéo de resultado pOs-recurso
prazo de recurso (credenciados por ordem de classificagao)

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

A contratacdo esta devidamente prevista na programacido orgamentaria para o
exercicio de 2025, e as dotacdes a serem utilizadas serdo as seguintes:
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Natureza das despesas: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA
Fichas: 22, 27, 28, 35, 36, 37, 47, 48, 49, 61, 62, 63, 73, 79, 80, 83, 85, 88, 91,
92, 94, 98, 101, 103, 105, 109, 112, 120, 121 e 122.

Recursos: Municipal, Estadual e Federal

Secretaria de Esporte:

Classificagdo funcional: 02.16.01 - GABINETE DA SECRETARIA DE
ESPORTE E LAZER

Natureza das despesas: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA
Ficha: 428

Vinculo 01

Secretaria de Saude:

Classificagdo funcional: 02.16.01 - GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE
Natureza das despesas: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA
Ficha: 319

Vinculo 01

Classificacdo funcional: 02.16.01 - GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE
Natureza das despesas: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA
Ficha: 341

Vinculo 01
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