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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

Estado de São Paulo

Secretaria do Desenvolvimento Social e Relações do Trabalho
E-mail : sdsrt@itapecerica.sp. gov.br

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR- ETP

1. INTRODUÇÁO:

O presente estudo técnico preliminar tem por objetivo demonstÍaÍ a viabilidade técnica

e econômica da aquisição de serviço a ser adquirido, bem como fomecer informações

necessáÍias para subsidiar o Termo de Referência e demais documentos relacionados ao

processo de aquisição, conforme previstos em noÍÍnas legislativas.

Este estudo consiste na primeira etapa do planejamento de uma contratação, de modo a

ÍrsseguraÍ a viabilidade e embasar o termo de referência, conforme previsto na Lei n"

r4.133/202.

2. OBJETO DA CONTRATAÇÁO: Contratação de 0l vaga para Acolhimento Institucional

para pessoa idosa, de acordo com a determinação judicial e decreto anexos

3. NECESSIDADE DA CONTRATAÇÂO: Atender à determinação judicial anexa, visando a

garantia dos direitos da pessoa idosa, posto que a mesma encontra-se em situação de extrema

vulnerabilidade e violação de seus direitos.

4. ÓRGÁO REQUISITAI\TE: Secretaria do Desenvolvimento Social e Relações de Trabalho

5. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO: Contratação de vaga de Acolhimento para pessoa

idosa em Instituição de Longa Permanência para Idosos, sendo uma vaga social, conforme

decreto anexo, no valor de um salá.rio mínimo mensal, no período de 06 meses, pronogáveis,

conforme necessidade.

6. LEVAhITAMENTO DE MERCADO:

ILPI Valor

mensal

Observações

uÂE p rrr-He nFvecaot§PoNÍvELNÃO

NOVAVIDA NÃo HÁ VAGA DISPONÍVEL
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PAI E FILHO R$ 2,500,00

+ 13'

SALÁRIO

VAGA DISPONIVEL

DONAALZENIR R$ 3.000,00 NÃo HÁ VAGADISPoNÍVEL

ROMA NÃo HÁ VAGA DISPoNÍVEL

ITAPECERICA

SERRA

DA NÃo HÁ VAGA DISPoNÍVEL

RESIDENCIAL

GERIÁTRICO

ACONCHEGO PRIME

NÃO HÁ VAGA DISPoNÍVEL

RESIDENCIAL BEM

ESTAR - MARIO

SERGIO TERREIRA

DE VÀSCONCELOS

ME

0t

SALÁRIO

mhuvto

VÀGADI§PONÍYEL

De acordo com listagem fomecida pelo Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Itapecerica da

Sena/SP, das institüções fiscalizadas e regulamentadas, dentre essas a ILPI Mario Sergio

Ferreira de Vasconcelos - ME., oferta o orçaÍnento mais adequado à municipalidade.

7. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUÇÃO ADOTADA: A contratação da vaga na

Instituição de Longa Permanência para Idosos, MARIO SERGIO FERREIRA DE
VASCONCELOS ME, se enquadra nos casos de inexigibilidade de licitação, devido à natureza

do serviço que presta, do seu notório conhecimento na iírea de proteção às pessoas idosas, mas

principalmente, por possuir vaga social que se enquadra nas condicionalidades do Decreto

Municipal n' 2775/2019, salientamos ainda, que o mesmo está regularizado junto à vigilância
sanitiíria e demais órgãos de fiscalização, como também já prestou serviço nesta

municipalidade e foi bem avaliado.
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8. ESTIMATM DA QUANTIDADE A SER CONTRATADA: 01 contrato semestral,

pronogável, se necessário.

9. ESTIMATM DO VALOR DA CONTRATAÇÁO: R$ 8.472,00 (Oito Mil, Quatrocentos

e Setenta e Dois Reais) -

10. PERÍODO: 06 meses, prorrogáveis.

f 1. CONCLUSÁO: A contratação da vaga na Instituição de Longa Permanência para ldosos,

para a pessoa idosa em situação de extrema vulnerabilidade e violação de seus direitos, vem

atender ao Preconizado no Estatuto da Pessoa Idosa (Lei 14.42312022) e demais marcos legais

regulatórios, como também atende à Decisão Judicial de OBRIGAÇÃO DE FAZER destinada

à esta Municipalidade.

Itapecerica da Sena,27 de março de 2024

Chris no
Secreüíria do Desenvol o Social e Relações do Trabalho
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