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1. DO OBIETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para organizacdo e realizagdo de passeio turistico destinado aos idosos
participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
vinculado 3 Secretaria Municipal de Desenvoivimento Social e Relagdes do Trabalho -
SDSRT.

1.2. O passeio terd como destino o Roteiro do Vinho, no Municipio de Sao
Roque/SP, contemplando visitas a estabelecimentos integrantes do roteiro,
degustacdes, acompanhamento por guias de turismo e almogo, conforme condigbes e
especificacdes estabeiecidas neste Termo de Referéncia.

1.3. A contratacio compreenderd todos 0s servigos necessarios a realizagdo do
passeio, incluindo transporte de ida e retorno dos participantes, disponibilizacdo de
veiculos e moteristas, acompanhamento por guias de furismo, visitas aos
estabelecimentcs previstos no roteiro, degustagdes e fornecimenio de a!imeﬁfagéo,
conforme especificaces deste Termo de Referéncia.

1.4. Trata-se de contratacio de servi¢o destinada a realizagdo de atividade de

lazer, turismo, cultura e convivéncia social para cs idosos participantes do SCFV.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV desenvolve
atividades destinadas & promocdo da convivéncia social, integracdo, participagdo e
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios de seus usuarios.

2.2. Nesse contexto, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Rela¢des do Trabalho pretende proporcionar aos idosos participantes do SCFV uma
atividade externa de lazer, cultura e turismo, contribuindo para a socializacdo,
integracdo e fortalecimento dos vinculos entre os participantes.

2.3. A reaiizacdo do passeio ao Roteiro do Vinho, em Sdo Roque/SP, permitira
aos participantes vivenciar uma atividade cultural e recreativa, com programagdo

organizada, acompanrhameanto de profissionais e alimentagdo inclusa.
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e execucdo da atividade, reunindo em uma Unica solugdo os servigos de transporte,
receptivo, acompanhamento por guias, visitas aos estabelecimentos previstos,
degustacbes e alimentagdo, tendo como objetivo proporcionar aos idosos
participantes do SCFV uma atividade de lazer, cultura, turismo e convivéncia
comunitaria.

2.5. Busca-se, ainda promover a integracido entre os participantes; fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios; proporcionar momentos de lazer e descontracao;
estimular a participacdo social; ampliar o acesso dos idosos a atividades culturais e

turisticas; contribuir para ¢ bem-estar e a qualidade de vida dos participantes.

3. DA FUNDAMENTACAO E DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

3.1. A contratacdo serd realizada mediante processo licitatdrio, observadas as
disposi¢bes da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

3.2. O procedimento licitatério devera assegurar condi¢des de igualdade entre
0s potenciais fornecedcres, observando os principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia, competitividade, economicidade
e julgamento objstivo.

3.3. As empresas interessadas deverdo comprovar, na forma estabelecida no
ediial, sua capacidade juridica, fiscal, trabathista, econédmico-financeira e técnica para
a execugzo do cbjeto.

3.4. O critério de juigamento e a modaiidade de licitagdo serdo definidos no
instrumento convocatoric, de acordo com as disposicdes da Lei Federal n@

14.133/2021 e demais regulamentacdes aplicaveis.

4. DA DESCRICAD DOS SERVICOS

4.1. O servico compreendera a realizagdo de passeio turistico no Roteiro do
Vinho, em S&c Roque/SP, com programacdo composta pelas seguintes paradas:
Vinhos XV de Novembro; Vinicola Goes; Vinhos Canguera; Almogo; Vinhos

Sorocamirim; Vinhios Real de Quro.
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4.2. Todas as vinicolas visitadas deverdo disponibilizar as degustagfes previstas
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na programacdo, sem custo adicional para a Administragdo, conforme condigcdes
estabelecidas na contratagdo.

4.3. Do Transporte

4.3.1. A empresa contratada deverd disponibilizar o transporte de todos os
participantes, em quantidade e capacidade suficientes para atender ao quantitativo
previsto para czda dia do passeio.

4.3.2. O transporte deverd compreender o deslocamento de ida e retorno dos
participantes, partindc des locais de embarque previamente definidos pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Relagdes do Trabalho até o destino e demais
pontos integranies do roteiro, incluindo os deslocamentos necessarios durante a
realizacdo das atividades previstas.

4.3.3. O transporte devera ser realizado por 6nibus destinado ao transporte
coletivo de passageiros, em perfeitas condicdes de funcionamento, conservagao,
higiene, seguranga e contorto, devidamente regularizado e autorizado perante os
orgdos competenies, observando-se integralmente a legislagdo de transito e as
normas aplicdveis ao transporte de passageiros e ao transporte turistico.

4.3.4. Os veiculos disponibilizados deverdo possuir idade maxima de 15 (quinze)
anos de fabricacio, conrtados a partir do ano de fabricagdo do chassi, devendo
apresentar condictes adeguadas de seguranga, conservagdo e funcionamento durante
todo o periodo de execugac do servico.

4.3.5, Os veiculos deverdo possuir capacidade compativel com o numero de
participantes previsto para cada grupe, de modo que todos sejam transportados
adequadamente, sam exceder a capacidade maxima de passageiros estabelecida pelo
fabricante e pelos drgacs competentes.

4.3.6, Os veicuios deverao dispor, no minimo, de ar-condicionado em pleno
funcionamento, pcitronas em condicdes adequadas de uso, cintos de seguranga em
todos os assentos, sistema de iluminagdo interna, equipamentos obrigatérios de
seguranca e dernais itens exigidos pela legisiagdo aplicavel, proporcionando condigdes
adequadas de conforic e seguranca aos passageiros, especialmente considerando que

o ptblico atendido seré composto, em sua maioria, por pessoas idosas.
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necessidade especifica de acessibilidade, a contratada deverd disponibilizar veiculo
que atenda as condicdes de acessibilidade exigidas pela legislagdo vigente,
possibilitando o embarque, transporte e desembargue dos passageiros com seguranga
e dignidade.

4.3.8. A contratada deverd disponibilizar motoristas devidamente habilitados e
capacitados para o transporte coletivo de passageiros, com hahilitagao compativel com
a categoria do veiculo utilizado e documentacdo regular, observando a legislagdo de
transito, os limites de jornada e descanso e demais normas aplicaveis a atividade.

4.3.9. Gs motorisias deverdo apresentar postura profissional, cordialidade e
respeito aos passageiros, especialmente em razdo das caracteristicas do publico
atendido, sendo responséveis pela conducac segura dos participantes durante todos
os deslocamenios.

4.3.10. A contratada devera manter, durante toda a execucdo do servico, os
veiculos devidamente licenciados e com foda a documentacdo obrigatdria vigente,
incluindo os documentos e autorizacdes exigidos pelos érgados de transito e, guando
aplicdvel, pelos drgZcs responsavels pela regulamentacdo do transporte turistico.

4.3.11. A contrataga devera manter os veiculos em adequadas condigdes de
manutencdo preventiva e corretiva, responsabilizando-se integralmente por eventuais
falhas mecénicas, elétricas ou de gualguer outra natureza que possam comprometer a
seguranga cu a continuidade go servigo.

4,312, Em caso de pane, acidente, defeito mecénico ou qualquer outra
ocorréncia que impossibilite a continuidade do transporte, a contratada devera
providenciar, &s suas expensas e sem qualquer 6nus adicional para a Administragao, a
imediata substituicdo do veicuio por outro de caracteristicas e capacidade
equivalentes ou supericres, devidamente regularizado e em condi¢gBes adequadas de
seguranga, de modo a evitar prejuizo a programacao do passeio.

4.3.13. A contraiada deverd possuir seguro obrigatério e demais seguros
exigides pela legisiacde aplicdvel para os veiculos utilizados na prestagdo do servigo,
mantendo-0s vigenies durante todo o periodo de execugdo contratual.

4.3.34. Além dos seguros obrigatdrios, a coniratada devera manter Seguro de

Acidentes Passcais de Passageiros — APP, ou cobertura equivalente legalmente

Av. Eduardo Roberto Daher,1.285 — Centro — Itapeceric= da Serra — SP - CEP: 06850-040
Fone: 4668-93107 8314/ 8311/ G452/ 8451/ 9247/ 9312/ 9313/ 8453/ 8450 - E-mail: sdsri@itapecerica.sp.gov.br




PREFEITURA o

, ITAPECERICA
* DASERRA

/ -
sy Py

admitida, vigente durante toda a execugdo dos servigos, abrangendo todos os

SECRETARIA 5O
DESENVOLVIFAENTC
SOCIAL E REEACQES

DO TRABALHO

passageiros trarisporiados, inclusive nos momentos de embarque e desembarque,
conforme as condigdes e fimites estabelecidos na apdlice.

4.3.15 A cobgrtur‘a de segurc devera contemplar, no minimo, os riscos
decorrentes dz acidentes pessoais ocorridos durante o transporte, observadas as
coberturas, fimites e condigBes estabelecidos na legisiagdo aplicavel e na respectiva
apdlice, incluindo, quando contratadas e previstas na cobertura, despesas médico-
hospitalares, invaiidez permaneante e morte acidental.

4.3.1€, A contratada deverd apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizacdo
ou antes do inicio d& execucdo dos servigos, comprovante de vigéncia dos seguros dos
veiculos e do Szguro de Acidentes Pessoais de Passageiros — APP, contendo as
informagdes necessarias a comprovacac das respectivas coberturas.

4.3.17. A contratacdo e manutencdo dos seguros previstos neste Termo de
Referéncia ndo afasizm z responsabilidade da contratada por danos causados aos
passageircs, a Adminisiragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo dos servigos,
quando decorrentes de zgdo ou omissdo da contratada, de seus empregados,
prepostos ou moicristas.

4.3.18. A conlraiada serd integralmenie responsavel por todos os custos
relacionados zos veiculos e a execugéo' do transporte, incluindo motoristas,
combustivel, manuizncdo preventiva e corretiva, lubrificantes, pneus, seguros, taxas,
ticenciarnento, pedagics, estacionamentos e demais despesas necessarias a adequada
prestacdo dos serviges, 1130 cabendo a Administrag@o qualquer pagamento adicional
por esses itens.

4,3.15. s veicuios deverdo permanecer disponiveis durante toda a
programagéo digria, de forma a possibilitar o daslocamento dos participantes entre os
locais previsics no roteiro, ndo podendo a contratada interromper ou restringir o
servico sem prévia auiorizagdo da fiscalizacdo do contrato, ressalvadas situagdes
emergenciais devidamente justificadas.

4.3.20. A contratada deverd realizar ¢ embarque e desembargue dos
participantes e loczls previamente definidos pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimeritc Social e Relacbes do Trabalho, observando as condigdes de
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seguranca, acessibilidade e organizaééo necessarias, especialmente em razdo da
participa¢do de pessoas iGosas.

4.3.21. E vedada a utilizagdo de veiculo gque apresente condicdes inadequadas
de conservacido, higiene, seguranca ou funcionamento, ou que esteja com
documentacio, icenciamento, autorizacdo ou seguro vencido ou irregular.

3.22. A fizcalizacdo do contrato podera solicitar, a qualquer momento, a
apresentacio da documentagdc dos veiculos, dos motoristas, dos seguros e das
autorizacbes gariinentzs, bem come verificar as condi¢cdes de conservacdo, higiene,
seguranga € funcionamentc dos veicuios utilizados na execugdo do servigo.

4.3.23. Todos os encargos, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comercizis e demais responsabilidades decorrentes da disponibilizagdo dos veiculos e
dos motoristas se/3s de  exciusiva responsabilidade da contratada, ndo se
estabelecendo guaiquer vinculo empregaticio entre os motoristas disponibilizados e a
Administracic Piblica. ‘

4. Acompanhamento por Guia de Turismo

4.4.1, Cade énitus deverd contar com 01 {um} Guia de Turismo, responsavel

por acompanhar o grups durante todo o passeio.

4.4.2. via devera fornecer informacgdes aos participantes sobre:
® z nistdria da cidade de Sdo Roque;

o curicsidades scbre o municipio;

e informacgZes scbre o roteiro turistico

< a nistdrla da produgdo de vinho na cidade

4.4.3. A progravnagdo poderd ser ajustada conforme a confirmagdo das datas e
da quantidade final de participantes, mediante alinhamento prévic com a
Administracdo, sern prejuize das condicdes estabelecidas no contrato.
5. Alimantacio
4.5.1. A contratacz devera disponibilizar almogo para todos os participantes do
passeio, em restzuranie previamente definidc e compativel com o quantitativo de
pessoas previsic pare cada grupo, contemplando, no minimo: buffet de saladas;

I
H

fuma) bebida por pessoa, podendo ser suco,

L

variedade de pratos guentes; 01

I

refrigerante cu dgua; (2 {uma) schremesa por pessoa.
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452. O zlmogo devera ser servido em sistema self-service a vontade,
garantindo-se guatitidade suficiente e reposigéb dos alimentos durante o periodo de
atendimento, de formz a atender integralmente todos os participantes, sem qualquer
custo adicicnai paia a Administragaoc,

453, C restauraniz deverd apresentar condi¢Ges adequadas de higiene,
organizag3c, conforic e seguranga, observanco as ncrmas sanitarias e demais
legislagBes aplicaveis zo fornecimento de alimentos.

4£.5.4. A coniratada deverd apresentar a fiscalizacdo do contrato, com
anteced&ncia mirama ge 02 {dois) dias Uteis da data prevista para o inicio do passeio,
cépia do contratc e reserva formai Tirmado com o restaurante responsavel pelo
fornecimento dz eiimsntagio.

4.5.5. C documentia apresentado deverd conter, no minimo, a identificagdo do
restaurante, a data e hordric previstos para o atendimento, o nimero estimado de
participantes e 3 confinmacio da reserva/contratagéo para o fornecimento da refei¢do,
de mode a comgicvar & di_sponibi’sidade do estabelecimento para atendimento do
Erupo.

4.5.5. A

ia serd Integralmente responsdvel pela contratagdo e
pagamenio do restaurante, bem como por todes os custos relacionados ao
fornecimento da alimentacio, ndo cabendo a Administracdo qualquer pagamento
adicional além do valor contratado.

4.5.7. Evertuais aieracSes no restaurante previamente indicado somenie
poderdo ocorrer mediante cormunicagdc e anuéncia da fiscalizagdo do cointrato,
devendo o esiabelecimento substituto atender integralmente as condicbes

estabelecidas resie Tarmao de Referéncia.

!E Data Atividade

| 17/13/2026 | Passeio — Roteiro do Vinho

! 18/11/2026 Passeio — Roteiro do Vinho

19/11/2026 | Passeio — Roteiro do Vinho
|
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5.Z. A guantidace estimada & de 675 (seiscentos e setenta e cinco)
participantes, todcs idosos participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV.

5.3. A distribuicdo dos participantes entre as datas sera organizada pela
Secretaria, de accrdo com a capacidade dos veiculos e a programacio estabelecida.

5.4. A contratada devera disponibilizar transporte em quantidade suficiente
para atender a distribuigEo dos participantes definida pela Secretaria.

5.5. Evertusis ajustes na  distribuicBo dos participanies poderdo ser
comunicados pela Adminisiracdo 2 contratada, observadas as condicbes e os limites

estabelecidos ng contrato.

€. DAS CORVERIAS

6.1. Conforme propostas apresentadas, deverdo ser disponibilizadas, 01 (uma)
cortesia para ¢ motorista por 6nibus de cada 6nibus e 02 (duas) cortesias por Onibus
para os monitoras do SCFY.

&.2. As cortesias deverdo ser consideradas na organizacao da prestacdo dos

servigos, sam acréscirng o valer contratado.

7. DOS REQUISITSS DA CONTRATACAD

7.1, Acciniratada devera:

a) executar integraimente os servicos previstos neste Termo de Referéncia;
b) cumprir a5 calas estaneizcidas pela Administragdo;

c) di

isponioi

.

izar transporte adeguado e suficiente para todos os participantes;
d) disponibilizar veicuios devidamente regularizados, em condigcdes adequadas
de seguranga, consarvacio, higiene e funcionamento;

e

e} disponiviizar motoristas devidamente habilitados e aptos a prestacdo do
servigo';

T} respensatiiizar-se pelo combustivel, manutencio, seguros, pedagios, taxas e
demais despaszs raiacionasas ao transporte;

gj garantir 01 (um) guia de turismo por dnibus;

i) acompanh

m

ar s participantes durante todo o roteiro;
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i} realizar as visitas aos estabeiec{mentos previstos;

i} disponinidizar as segustagles previstas;

k) fornecer o almogo conforme as especificagbes estabelecidas;

t} garantir 2 adequada organizagdc da programacao;

m} prestar zos garticipantes as informac@es referentes ao roteiro turistico;

nj cumaorit as condigBas estabelecidas no edital, neste Terme de Referéncia e

no contrais;

o) comunicer zreviameniz a Administragdo qualquer ocorréncia que possa

n¢

COMPrometar = exectigds dos serviges;

pl responsabilizar-se pela adequada prestagdo dos servicos contratados;

quanto ac transpoiie de passageiros;

v} substituir, imediatamente, vaiculo ou profissional que apresente condigdes

inadequadas para a axecucio do servigo;

1

) atender &s determineacBes do fiscal do contrato.

8.1, UCs sepvigos deverdo ser executados nas datas estabelecidas pela
Administracido, observando-se integraimente o roteiro e as condigﬁes constantes deste
Termo de Befaigncie & e progosta apresentada.

8.2. A conratada devera maniar comunicagdo com o responsavel indicado pela

Secretaria parza aiinhamento da programacado, horarios, quantidade de participantes e

demais providgéncizs n;

[N

ces5arias 2 adeguada execugdo do passeio.
£.3. 0s weals ¢ norarios de embargue dos participantes serdo informados

contratada.

n

previamenis pela Secretarie

§.4. A corarztaca deverd garantir que os veiculos estejam disponiveis nos locais
e horarics previemeaiz esiztelecidos, evitando atrasos que possam comprometer a
programagio.

2.5, A contratada sard responsavel pelo transporie dos participantes durante

m
(::
5]
L]
£
O
£
]
0]
]

todo o pnerioce t izacdo da programacdo, incluindo os deslocamentos

entre os locals integrantes do roteirc e o retorno aos locais de desembarque.
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grupos deverdo ser previamente comunicadas e autorizadas pela Administragdo,
observadas as cendicGes da contratacao.

&.7. A contrataca deverd garantir a continuidade da prestagdo dos servicos,
adotando as providéncias necessarias para solucionar eventuais problemas que

possam ocosrar duraniz & exellicdo do passeio.

g, DAS OENGADDES DA CONTRATADA
8.2, S3c ohrigacfes na contrateda:
e oxecutar os servicos conforme este Termo de Referéncia, edital,
CorrELC € proposte vencedorg,
& gumiorir as datas e prograrnagdo estabelecidas;
¢ disponioilizar ¢ transporte de todos os participantes;
circulaczo;

e Gis50niGhizar motoristas devidamente habilitados;

C.‘

e resgonsaiiizar-se pelos custos de combustivel, manutengao, seguros,

pedagics, taxas € demais despesas decorrentes do fransporte;

e garantir 3 presenga de guia de turismo em cada Onibus;
e Jornecer ailimentacio conforme especificado;

® aSSEgureEr a realizagao das visitas previsias;

e cisponibilizar as degustagdes oferecidas pelos estabelecimentos;

@ manier comunicacdo com a Administragdo;

¢ {E€S00N \sabilizar-se pelos encargos decorrentes da execugdo dos servigos;

¢ recaral ou soilcionar eventuais falhas decorrentes da prestagdo dos

e atender &s determinacdes do fiscal do contrato;
v manter, curante voda a execucdo contratual, as condigdes de

nasiitacdo e qualificagcdo exigidas na licitagdo;
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e responder pelos danos eventualmente causados a Administracdo ou a
terceiros decorrentes da execuc¢ado dos servigos, na forma da legislacdo
aplicavel.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. S30 obrigactes da contratante:

¢ fornecer a contratada as informac¢bes necessarias a execugdo do
Servigo;

¢ informar previamente a quantidade de participantes;

e informar os locais e horarios de embarque e desembarque;

e organizar a distribuicdo dos participantes entre os dias do passeio;

e acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos;

e comunicar eventuais irregularidades;

e efetuar o pagamento apds o cumprimento das condigbes estabelecidas;

10.2. O transporte dos participantes ndao sera de responsabilidade da
Contratante, cabendo integralmente a contratada disponibilizar os veiculos, motoristas
e demais recursos necessarios a éxecugéo do transporte previsto neste Termo de

Referéncia.

11. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado pela Contratante no prazo de 28 {vinte e
oito) dias, contados da apresentagdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo
servidor responsavel pela fiscalizagdo da contratagdo, apos a comprovagdo da efetiva
execucdo dos servigos.

11.2. O pagamento ficara condicionado a apresentagdo da Nota Fiscal e dos
documentos necessarios a sua liquidagdo, bem como a regularidade da execugdo do
objeto contratado.

11.3. Havendo erro ou inconsisténcia na Nota Fiscal ou na documentagdo
apresentada, o prazo para pagamento sera contado a partir da respectiva
regularizagdo, ndo sendo imputavel a Contratante qualquer responsabilidade pelo

atraso decorrente de pendéncias de responsabilidade da Contratada.
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12. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO
12.1. Conforme proposta apresentada pela empresa:
¥’ Valor por participante: RS 284,33
v" Quantidade estimada: 675 participantes
v" Valor total estimado: RS 191.925,00
12.2. O valor compreende os servicos descritos na proposta e neste Termo de

Referéncia.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo, estimadas no valor
total de RS 191.925,00 {cento e noventa e um mil e novecentos e vinte e cinco reais),
serdo custeadas mediante recursos provenientes das seguintes dotagdes
orcamentarias:

a) RS 50.000,00 (cinqueta mil reais), provenientes do Fundo Municipal do
Idoso, por meio da dotacio orgamentaria 1362 06.24.00 3.3.90.39.00 8 241 7 2048 93
5000061; _

| b) RS 73.150,82 -(setenta e trés mil, cento e cinquenta reais e oitenta e dois
centavos}, provenientes de recurso estadual, por meio da dotagdo orcamentaria 1298
06.22.00 3.3.90.39.00 8 241 7 2033 92 5002003;

c} RS 68.774,18 (sessenta e oito mil, setecentos e setenta e quatro reais e
dezoito centavos), provenientes de recurso estadual, por meio da dotacdo
orcamentaria 202 06.22.00 3.3.90.39.00 8 241 7 2033 2 5002003, a ser indicada pelo
setor competente.

As despesas correrdo & conta das dotagdes acima indicadas, observada a
disponibilidade orgcamentdria e financeira e os respectivos recursos vinculados,

conforme a natureza da despesa e a finalidade de cada fonte de recurso.

14. DO PROCEDIMENTO LICITATORIO E CRITERIO DE JULGAMENTO

14.1. A contratacdo serd precedida de processo licitatério, nos termos da Lei
Federal n? 14.133/2021, observadas as disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

14.2. Poder3o participar da licitacio as empresas que atendam as condi¢des de

habilitagdo e aos requisitos técnicos e operacionais estabelecidos no edital.
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adequada execugdao do objeto, incluindo os requisitos relativos ao transporte dos
participantes, veiculos, motoristas, guias de turismo, alimentacdo, visitas, degustacdes
e demais servicos previstos neste Termo de Referéncia.

14.4. O critério de julgamento serd o de MENOR PRECO GLOBAL, considerando-
se vencedora a licitante que apresentar o menor valor total para a execucdo integral
do objeto, desde gue sua proposta atenda a todas as especificacdes, condigbes e
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital, observadas as
disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

14.5. A proposta apresentada devera contemplar todos os custos necessarios a
execucdo integral do objeto, incluindo transporte, veiculos, motoristas, combustivel,
manutencio, pedagios, seguros, guias, alimentacao, degustactes, encargos, tributos e

demais despesas diretas e indiretas.

15. DA VIGENCIA

15.1. A vigéncia da contratagdo compreenderd o periodo de 04 meses, tempo
necessario a execugdo integrali do objeto, 'aBFa'ngendo as etapas de organizacao,
realizacdo dos passeios nas datas estabelecidas pela Administracdo e cumprimento das
demais obrigacbes decorrentes da contratagao.

15.2. A vigéncia contratual devera ser estabelecida no instrumento de
contratagdo, observando-se o prazo necessario a execugdo integral do objeto e as
disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021.

15.3. Eventuais alteracdes contratuais somente poderdo ocorrer nas hipoteses

e condigdes previstas na legislagdo aplicavel e no instrumento contratual.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. A contratada devera cumprir integralmente as condi¢cbes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, na proposta apresentada e no instrumento de
contratagao.

16.2. A execugdo dos servigos serd acompanhadé e fiscalizada por servidor
formalmente designado pela Administracdo, competindo-lhe verificar o cumprimento

das condigcOes estabelecidas e registrar eventuais ocorréncias.
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16.3. A contratada devera comunicar imediatamente a Administracao qualquer

fato que possa comprometer ou impedir a execucdo dos servicos nas condicbes

estabelecidas.

16.4. A empresa contratada serd integralmente responsavel pela execugdo dos

servicos e pelo cumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia,

inclusive quanto ao transporte dos participantes.

16.5. Os casos omissos serdo solucionados de acordo com as disposicbes da Lei

Federal n2 14.133/2021, demais normas aplicdveis e as condigbes estabelecidas no

edital e no contrato.

Itapecerica da Serra, 07 de Outubro de 2026.

Secretéria do Dedenvolvimento Social e Relacdes do Trabalho
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