TAXAS DE LEIS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUGAO - HORISTAS

A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS (%)

A 1 Previdencia Social 20,00
A2 FGTS 8,00
A 3 Salario Educacao 2,50
A4 SESI 1,50
A5 SENAI 1,00
A6 SEBRAE 0,60
A7 INCRA 0,20
A 8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00
A9 SECONCI 1,00
Total do Grupo A 37,80 %

[B__]ENCARGOS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE A ( % )

B 1 Descanso semanal remunerado (DSR) 17,50
B 2 Feriados que coincidem com dias Uteis 3,86
B 3 Auxilio Enfermidade 0,23
B 4 Licenca Paternidade 0,24
B 5 Acidente de Trabalho 2,59
B 6 Faltas abonadas 0,73
B 7 Dias de Chuva e outras dificuldades 1,49
B 8 13.° Salario 10,97
Total do Grupo B 3761 %

C |ENCARGOS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA GLOBAL DE A ( %)

C 1 Deposito por despedida sem justa causa 4,40

C 2 Férias indenizadas 14,62

C 3 Auviso prévio indenizado 13,36

C 4 Indenizacao Adicional ( Lei 7.238 / 84) 1,11
Total do Grupo C 3349 %

EIREINCIDENCIAS

D 1 Reincidéncia de A sobre B 14,22
Total do Grupo D 14,22 %
E COMPLEMENTARES

E1 vale refeicao 16,91
E2 vale alimentacao 10,93
E3 vale transporte 5,22
E4 EPI's 0,18
E5 seguro de vida coletivo 1,00
Total do Grupo E 3425 %

TOTAL DOS ENCARGOS 157,37 %



