ANEXO VII - FLS. 1/1

Grau de Sigilo
#PUBLICO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE PREVENGAO E

OBRA: COMBATE A INCENDIO EM 6 UNIDADES ESCOLARES

LOCAL: Edificagbes locadas dentro do municipio de Osasco

END.: Osasco/ SP

BAIRRO: Varios

TIPO DE OBRA DO EMPREENDIMENTO DESONERAGAO
Construcdo e Reforma de Edificios Nao
Conforme legislagao tributaria municipal, definir estimativa de percentual da base de calculo para o ISS: 100,00%
Sobre a base de célculo, definir a respectiva aliquota do 1SS (entre 2% e 5%): 5,00%

BDI REFERENCIA*

%

Intervalo de admissibilidade

Itens Siglas | adotado | S™2¢3° 9o Quartil | Médio | 3° Quarti
Administragdo Central AC 3,00% - 3,00% 4,00% 5,50%
Seguro e Garantia SG 0,80% - 0,80% 0,80% 1,00%
Risco R 0,97% - 0,97% 1,27% 1,27%
Despesas Financeiras DF 0,59% - 0,59% 1,23% 1,39%
Lucro L 6,16% - 6,16% 7,40% 8,96%
Tributos (impostos COFINS 3%, e PIS 0,65%) CP 3,65% - 3,65% 3,65% 3,65%
Tributos (ISS, variavel de acordo com o municipio) ISS 5,00% - 0,00% 2,50% 5,00%
T aoare- o, | cPRe | oo | ok | ooow | aswe | 4son
BDI SEM deseneragao BDIPAD | 2247% | OK | 2034% | 22,12% | 25,00%

(Féormula Acérdao TCU)

Os valores de BDI foram calculados com o emprego da férmula:
(1+AC+S + R+ G)*(1 + DF)*(1+L)

BDI.PAD =

(1-CP-ISS)

-1

Declaro para os devidos fins que, conforme legislagao tributaria municipal, a base de calculo para Construcdo e Reforma de

Edificios, é de 100%, com a respectiva aliquota de 5%.

Declaro para os devidos fins que o regime de Contribui¢ao Previdencidria sobre a Receita Bruta adotado para elaboragdo do

orcamento foi SEM Desoneragao, e que esta é a alternativa mais adequada para a Administragdo Publica.

Observagdes:

*Foram adotados para os Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) valores de referencia que podem ser alterados por parte
da empresa contratada, devendo estar de acordo com o Acordao TCU 2.622/2013 e respeitando os patamares estipulados

do 1° Quartil (minimo) e 3° Quartil (méximo).
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