ANEXO VI
BRIEFING
Campanha Institucional de Utilidade Publica

Tema: Doar sangue é salvar vidas

1. Contextualizagao

A Prefeitura de Sao Bernardo do Campo, no exercicio de suas competéncias
constitucionais e administrativas, desenvolve politicas publicas orientadas a promogéao
da saude, a protecao da vida e ao fortalecimento do bem-estar coletivo. No ambito
dessas atribuicbes, a comunicagdo publica constitui instrumento estratégico de
governanga, transparéncia e mobilizagao social.

A politica institucional de comunicacdo, coordenada pela SECOM, tem como
finalidade assegurar a divulgacdo ampla, clara, acessivel e impessoal das agdes
governamentais, contribuindo para o fortalecimento da cidadania e da participagao
popular. Nesse contexto, campanhas de utilidade publica representam mecanismo
legitimo de orientacdo social e promogdo de comportamentos socialmente
responsaveis.

A doacédo voluntaria de sangue constitui acao continua de relevancia social, sendo
fundamental para a manutencao dos estoques e para o atendimento adequado da
rede de saude, especialmente em situagcdes de emergéncia, procedimentos cirurgicos,
tratamentos continuos e eventos criticos.

A insuficiéncia ou instabilidade nos estoques compromete diretamente a capacidade
de atendimento da rede assistencial.

Nesse contexto, a comunicacdo institucional desempenha papel estratégico ao
informar, orientar e sensibilizar a populagéo sobre a importancia da doagéo regular de
sangue.

2. Objetivo Geral da Comunicagao

Promover a conscientizagdo da populagao sobre a importancia da doacao voluntaria
de sangue como ato solidario, continuo e essencial para salvar vidas, estimulando o
engajamento cidadao e o fortalecimento da cultura da doagéao.

3. Objetivos Especificos

* Informar sobre a relevancia social da doagao de sangue;

* Esclarecer que a doagao € um ato seguro, responsavel e necessario;

» Estimular a doacao regular e consciente;

* Incentivar a participagao da populacido nas acdes de saude publica;

« Ampliar o alcance das informacgdes sobre locais, condicdes e orientagdes gerais
para doacao;



4. Publico(s) de Interesse

+ Populagdo em geral do municipio;

+ Cidadaos aptos a doagao de sangue;

+ Jovens e adultos em idade economicamente ativa;

« Comunidade local, instituicdes e organizagdes sociais;

(A segmentacao podera ser definida tecnicamente pela agéncia, conforme estratégia
proposta.)

5. Mensagem Institucional (Diretriz)

A comunicacgéao devera transmitir, de forma clara e acessivel, que a doagéo de sangue
€ um ato de cidadania, solidariedade e responsabilidade social, capaz de salvar vidas
e fortalecer o sistema publico de saude.

6. Abordagem e Linguagem

* Linguagem institucional, educativa e cidada;

« Tom informativo e sensibilizador;

+ Clareza, objetividade e acessibilidade;

* Adequacao cultural e respeito a diversidade;

* Vedacao a qualquer forma de promogao pessoal, politica ou partidaria

7. Abrangéncia e Meios de Comunicagao

A campanha podera contemplar, conforme planejamento técnico:
* Midia impressa;

+ Radio;

 Televisao;

+ Midia digital e redes sociais;

« Materiais informativos e educativos;

+ Comunicagao integrada e multiplataforma;

A definicdo dos meios, formatos e estratégias devera observar critérios técnicos de
alcance, eficiéncia e economicidade.

8. Diretrizes Criativas

* Respeito ao carater institucional e de utilidade publica;

* Clareza na transmissdo da mensagem;

* Adequacéo ao publico-alvo e ao meio utilizado;

* Observancia aos principios da comunicacéao publica;

* Nao utilizacdo de elementos que caracterizem promogao pessoal ou institucional
indevida;

9. Estratégia de Comunicagao

A estratégia devera ser apresentada pela agéncia licitante, contemplando:
* Planejamento integrado de comunicagao;



+ Adequacédo da mensagem aos diferentes meios;
» Uso racional e eficiente dos recursos publicos;
* Flexibilidade para ajustes conforme demanda institucional;

10. Resultados Esperados

 Ampliacdo do conhecimento da populacdo sobre a importancia da doagao de
sangue;

* Aumento do engajamento cidad&o nas agdes de saude publica;

* Fortalecimento da cultura da doacao voluntaria;

» Eficiéncia comunicacional no uso dos meios e recursos disponiveis;

11. Condicionantes e Limitagoes

A campanha devera observar:

« A Lein®12.232/10 (contratacdo de servicos de publicidade pela Administragao
Publica);

+ Atendimento as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

* Respeito as vedagdes legais em periodo eleitoral;

* Adequacéao ao orgamento publico e as diretrizes da Administragao Municipal;

12. Papel da Agéncia Contratada

Cabera a agéncia:

* Desenvolver planejamento estratégico de comunicagéo;

»  Criar, produzir e executar as pecas institucionais;

* Planejar e operacionalizar a midia;

* Acompanhar e mensurar resultados;

+ Atender as demandas da Prefeitura dentro dos limites legais e contratuais;

13. Verba de Referéncia para Simulagdao da Campanha

Para fins exclusivos de simulagao técnica da campanha, a Administracao estabelece
como verba referencial o valor total de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), para
um periodo de 60 (sessenta) dias.

13.1 Composicao da Verba

O valor indicado devera ser considerado exclusivamente para:
* Producao de pecas publicitarias;
» Planejamento e veiculagdo de midia;

13.2 Exclusoes

Nao deverao ser considerados, para fins de simulagéo:

+ Custos internos de agéncia;

* Remuneragao, honorarios ou estrutura administrativa;

* Despesas operacionais proprias da agéncia;

» Tributos incidentes sobre remuneragao de servigos da agéncia;



13.3 Finalidade da Simulagao

A indicagao da verba tem por finalidade:

* Permitir a avaliagdo comparativa das propostas técnicas;

* Assegurar isonomia entre os licitantes;

* Viabilizar analise objetiva da capacidade de planejamento, criagdo, produgao e
uso eficiente dos recursos publicos;

A verba indicada nao representa compromisso de execucado contratual, tampouco
previsdo orgcamentaria vinculante, servindo exclusivamente como parametro técnico

para julgamento da proposta.



