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PREFEITuRA DEr* (rUafafema
I'ERIto DE CONTRjAÍO Nô W./2024

CONTRÀTÀ}ÍTE MT NICIPIO DE GUÀRÀREMÀ, pessoa juridica de dir:erto públ!co,
inscrito no CNPJ/ME sob n" q6,523.262/0A01-31, com sede no
paÇo munlcipal desta cidade, srtuado na PraÇa Ce1. BrasÍl1o
Eonseca, n' 35, Centro, neste ato representado pelo Sr. JOSE
LUIZ EROLES II.EIRE, PREFEITO MUNICIPÀL, brasileiro, casado,
portador do RG n" 1--.:!:,:22-5 SSp/S! e clo CPE/ME n" l6:.96:.!_i!-
ú5, domiciliado ern Guararema/SP.

CONTRÀTÀDÀ: cENTRo DE rNTEcaÀÇÂo EMpREsÀ EscolÀ CIEE, associaÇào
filantrópica. de direito privado, sem flns econômlcos,
benêficente, de assistência social e reconhecida de utilidade
pública, inscrita no CNP,I/I4E sob o no 61 . 6 0 0 . 8 3 9 / 0 0 0 1- 5 5 , com
sede na Ruê Tabapuã, n'540, Itaim Bibi, Sào PauIo SP, CEP:
04533-001 Tefefone: (11)3040-9800, e-narl
rafâel.tatschGciee.org.br, doravante denominada CONTp,ÀTADÀ, e
neste ato rêprêsentada pelo Sr. RÀFAEr. CàSTRO TÀTSCE,
brasileiro, cliwonciado, com escrltór:io na Rua Tabapuã. n" 445,
Itaim Bibi, São Paulo - Sp, CEp: 04533-01I, o qual exerce a
funÇão cle GERENTE DO CIEE, portador do RG n. 1A.A514.2i6 6-
SSP/RS. e do CPF/MF n" 007.46?.780-23.

Às partes acima qualificâdas têm entre si justo e contratado a
pREsrACáo DE sERvrÇos DE ÀDr,íÍNrsraÀçÃo DE cotrlRÀTos DE EsIlicro REIíTJNERÀDo pÀRÀ
ESIUDÀN:IES, em face do resuttado obtido na DISPENSÀ DE IICITÀçÁO Nô 7fB/2O24,
oriundo do PROCESSO No 231/2024, regularmente homotoqado pela autoridade
colnpetente, observadas as seguintes c1áusulas e .ondições:

CLÀUSTJIÂ I. I)o FUNDÀI,ENIO
1.1. Futdamenta-se o presente instrumento contra!ual nas disposiÇões contidas
na Lei Eeder:a1 no 74.133/2a2It Art. 75, Inciso XV, a1ém de demais legistaÇões
correlatas, e, em êspecial. nas normas e condtÇões estabefecidas que lhê deram
origen, e, devidanente auEorizado peio Sr. prefeito Municipal, com base na
proposta da CONTBÂTÀDÀ, tudo parte integrante deste termo, i ndependent emente de
t ranscri Ção.

CIÂUSULÀ TI. DO OBJETO
2.a - À CONTBÀTÀDê execuEará
ÀDMrNrsTBÀÇio DE coNTBÀTos DE

o seguinte obteto: pREsTÀçÁo DE sERvrÇos DE
Esril,ero REttuNERÀDo pÀr(À EsruDANTEs, visando Õ

desenvolvimento de atividades para promoÇão da inlegração ao mercado de trabalhode acordo com a ConstituiÇão Eederat (Inciso lII do arc. 203 e Inciso Mo art.2i4), através da operacionalização cle proqramas de Estágio de Estudantes.2.2. O Estágio de Estudantes, obriga!ório ou nao, será clesenvolvldo conforme
determinaÇão das diretrizes curriculares da etapa, nodalidade ê área de ensino e
do proleto pedagógico do curso, informâdas petas InstituiÇóes de Ensino, nos
ternos da Lei nô li.788/2008, tenclo como finalidade a preparaçào para o trabatho
produ tivo de educandos.
2.3. Caberá ao CIEE:

tíJtrcÍPro DE GtnnÀnDa
rrr..f..tr Ce

r .";a . é-. !.ãsil,
.iês:à. e a..:r.te.te srL.rr....s
. :.nse.ã, ll: a.1tro cLàiarenê_Sp
1eL. i (L1r 1693-5i:2

: rr: : lr.iid.à.!ic!drar-ên; s
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2-3-7. Manter convênros especÍfrcos com âs InstiLuiÇÕes de Ensino, conren.lo
as condiÇÕes exiqidas para a caracterizaÇão e definiÇão do estág1o de seus

2.3.2. Obter da Contratante a identificaÇão e caracteristicas dos programas
e das oportunidades de estág1o a serem concedidâs;
2-3-3. Encaminhar à Contratadâ os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunldades de estágio;
2,3.4. Promover o encaminhamenlo dos estudantes para a realizaÇão de
atividades aprovadas pelas Insti tuiÇÕes de Ensino, em conforÍntdade com a
compatibiliclade da etapa e modalidade do curso de formaÇão do estudantê;
2.3.5- Preparar Eoda a documentaÇào legat referente ao estágio, incluindo:
a) Emlssão de contratc de estágro, onde estarão descritas âs atividades
desenwolvidas e validadas previãmente pelas institLIlÇôes de enslno, bem como as
demâ1s condiÇões estabelecidas na relaÇão de estágio determinada pelo Municipio
de Cüararemâ:
b) InserÇáo imediata do estagiário na Apólice de Seguros;
c) InserÇão no FAE Eundo de Assistência ao Estudante;

a. EÀE Ree[üo]so no walor ate R$ 600,00 (seiscentos reais) por
even!o, para Íessarcimento de despesas con acidentes, que não
tj.veram como consêquêncla morte ou invalidez.

cl) Ganantla semestral da emlssão de termos aditivos com progressào de
âtividãdes desenwolvidas, exigldas por 1ei,
ê) Enissão de relatórios semestrais com avaliaÇão de estágio, com wistas
obrigâlórias ao esEaqiário e a InstituiÇão de Ensrno;
f) Controle de permanência em estágio, para que não ultrapasse 2 (dois) anos;
g) Emissão de relatório de realizaÇão do estágio. que constará todas as
atividades desenvolvidas no decorrer do programa, com vrstas obrigatórias ao
estagiário e a Instituiçào de Ensino.

2.{. O objeto deverá atendei. a toda legislaÇão e demais normas regutamentares
lnclusjve as expedidas pela AssociêÇão Brasiteira de Normas Técnicas ABNT - de
qualquer esfera de govêrno, pertinenles ao ramo de aluaÇão da CONIRÀTADÀ,
independentenente de expressa previsão na Dispensa de LicitaÇão.

cl,tiusrrrÂ rrr. Do varoR Do coNrBÀTo
3 . 1. Para o Contrato dá-se o valo. gtobal de R§ 118,690,00 (cêntso ê dêzoito EiL
sêisc€ntos e oitsênte rêaia), já incluidos todos cs cuslos diretos e indiretos
reLatlvos âo objeto, inclusive toCos os encarqos sociais, trabathistas,
previ denci áai os, secutitários e tributários quaisquer outros custos
decorrentes ou que venham a ser devidos em razão do objeto deste Contrato.

ü.l(usulÀ w. ms Rrcunnos FrNÀt cErRos
1.1. Os recursos necessários âo atendimento da
segulnle (s ) dotaÇâo(ões) orÇamen!ária(s):

despesa cor:rerão por conta daÍs)

02.o6.02/3.3.90 .39 /OL/ A7 -728. OOOg.2018

4.2. Frcam ciescle lá empenhadas na referlda dotaÇão orÇamentária as despesaspara .umprinento das obrigaÇões da CONTRÀTÀNTE, na importância de f§ 39.560,00(trinta ê novê D.11 quinltentos € sessêntâ rêais), mediante Nota dê Empe:rhc n.....--./2024, de xx de Agosto de 2024, paÍa o presente exercicio. para osexerciclos posteriores as despesas correr:ão por conta das dotaÇões próprias dos
orçamen!oS futuros.

üI'NICIPIO DE d',ÀR,ÀRT!!À

I í-ATdSlI CoítEtádo:

!.ãs:: r. !_.:rse.a, l: a:-:.-
1,i1. . (iL, q69r 9nl2

contrâto n" E/202{
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CLÀUSTJI,À V. DO PRÀZO

5.1. O Contrato terá vigência de 12(dozê) nêser,
setenüro de 2024.
5 - 2 . O prazo acima descrito pode ser prorrogado
períodos, Àa forma da lei, conforme estabelece o art.

conlados da data de 01 de

por lguars e sucessivos
107 da Lei n" 14.133/2027.

cliusu.À vr, DÀs corDrçÕBs Dr E GcuçÃo E Do RrcrBr!,íBrro Dos sERvrÇos
6.1. o obieto desta licitaÇão deverá ser exêcutado em conformidade com o termo
de referência, e serâo acompanhados e fiscalizaclos pelo Eiscàl e cestor do
Contrato designado pefo CONTRÂTÀNTE, que expedÍrá a AutorizaÇão de Serviços e os
ALestados de reallzôÇâo dos ServiÇos.
6.2. Os sêrviÇos objeto da presente DispeÂsa de l,icitâçâo somente poderão set
concedidos, subcontratados ou subempreitados com autorizaÇào do t uniclpio.
6,3. Qualquer afteraÇão, bem como quaisquer outras q\re se faÇam necessárras no
decorrer dos serviços e ainda, qualquêE modificêÇão futurâ, só poderão ser
feitas mediante prévia aprovaÇão do Municlpio, por escrito.
6.{. À aÇão ou omissão, total ou parciaf, dos aqentes fiscâlizadores do
Município, não isenta e nem exclui a integrât e únicâ respons abi I i dade dê
CONTRÀTADÀ pelos danos e,/ou prejulzos que venham a se. causados ao Município ou
a terceiros, em decorrência cla exêcuÇáo dos serviÇos objeto desta contrataÇáo.
6.5. À CONTRATÀDA se obriga a mante!, durante toda a execuÇão do Contrato,
compaEibilidade com as obrigaÇÕes assumidas, assim como todas as condiÇÕes de
habilitaÇão e qualificaÇão, exigidas no processo de Dispensa, apresentando
documentaÇào revalidada se, no curso do Contrato, algum documenro perder a
va l idade .

6.6. O ôbleto do presen!e Contlato, será recebido prowiso:iamente no a!o de
sua êxecuÇão, contados da data de r:ecepÇão pela Àdmiôistração Municipal do
relatório dos serviÇos prestados, acompanhado da Nota Eiscat,/Fatura
:êprêsênrarrva d. presLacáo oos serviços.
6.7. Havendo rejeição dos serviÇos, no todo ou en parte, a CONTRÀTÀDA deverá
refazê-los no prazo estabelecido pela AdministraÇão Iíunicipal, obser:wando as
condições estabelecidas para a prestaÇáo.
6.8. Na impossibilldade de serem refeltos os serviÇos rejeitados, ou nahipótese de não seren os mesmos executados, o valor respectl.ro será descontado
da impor:áncia nensaf devida à CONTRATADÀ, sen prejuizo da aplicaÇão das sanções
cabÍveis.
6.9. Cs servlÇos ser:ão aprovaclos, de forma definitiva, em a!é 1O(ctez) dias da
suê conclusão, após a aprovaÇão provisória ou cla data cle conclusão das correÇÕesefetuadâs se necessário, desde que verificada a execuÇão satisfaCória dosservrÇos, mediante ou recibo, firmado pelo servidon responsável.
6.10. C recebimen!o provisório ou definitivo não êxclur a re spons abr.t ldadeético-proflssionar pela perfeita execLrÇão do contrato, dentro dos limitesestabelecidos pela lei, com fundamento na boâ fé objetiva de arbas as partes.
6.11. Para duraÇão do Esrá910, a def1nlÇão do periocro de estág'. fevará em contac curricuLo do cur:so, o catenclár1o escolar e a programaÇão dâ unidadeorganizacional que recebe o estaglário, observando o rinite nÍnimo de 1 (um)
semestre, não podendo estender-se por mais de 4 (qLratro) semestres, conformees!abelece a Lei n" 11.?88/08.

cIÁusUIÀ vrr. m pÀGAlíENlDo
'I .7. Para e:e:!o de oagamen:o, a contratada encamirh:rá ã

: .ar. : lr ri:arê.i!orara.en

contEÀto ne u/202a

plgiu n" 3

totÀl .!,. !úgiú! 11
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.c1:.rr:ê ar!. :5, Si', Ca -êr iêderal .'4.:136i':994.
1-4, -i '--'à1 :-: 1... :. '-!:?:e-::..ê- '.::::Ê;:e. -e.á.
a91:ra:aaa e sel ,erar:rel:c .cc::erá en a:é 3a r::i::al dlas, .o-.r 3 :e
apresenraÇào váliCa.

l: iel::ó:r. ccs se:':Ças p:êstãios r. .e:1oC. a q,-]e c lagare::a se :e:e.::,
'7 .2. 0 pagameirtc se.á eie:rêoo en até 3: i:rintaj o:ês após a êpjesêntaÇác dâ licta
ais:â: aer-car,er,:e à:es:âtrâ !e:â Sêcreiai:ã scl:.tle::e.
1-3- :â.a e:e::o: re !aqâ:-ê:r:., :e a:l: :!:ese::.: l-:.:ê:e:.:. â tia:e a:s::1, :s
sel!lr:es doaune:ics, lcdcs d€nir:o oa valiCace:
a. :e:::ião Negêi:./â cê léb:ios irãDâ]l]ls:as iCNDIl;
b, :Ê:::êãa Legã:--.a tre le.::.s:1e13::r.s âos;i:a-Ecs aedeaets e â;1-,.:rà;::.,â ca -r_ãa

c. ae:rldàc de Requiaridade perêr:e c Eundc .ie Care:tia por Tenlc de SerfiÇc (aG:Sr,

7.5. C pagaÍer:c será r_ei;c Íeaián:e at:éol:o abei:ic ei: cc:!â coJtei:e êr ncÍe cê
:!: l3.ilÀla, :.c Bârco: !.,oo., Àgênciâ: xrrr. Conta corrêntê: rcuü, : :.: :re tr.f::.:: :ã
9rclos.: .orLer.ial Ca CONIqÂ1ADA.
7,6, ls -"ciâs F:s.â:s iererác se! prêferêncialrÀêntê eletrônicâÊ e t:êcebldas so!êntê .eic
)..--. ',: :::-'-:.-- - "l;-err ! : e:e :._.ê:câro, patâ quê sêjáD davidá!€últê etêstadàs para
o !€spêctivo pâgarênto. llão se ac:.s:ieaa:ã. :eaeb:laS la:..r:as/)lotas atsa3:s :.te se-e:
enlregues a oul,rc servidcr da runicigalldede.
7.7. Eri :.:r'-nâ i'ri.Jóresê se:ãc ;agas i;t:ds a:s.ats r- iã["!ãs ciri lúne;o ce CIr'?j/I:a
trr:::e1:ê trc li:g:r:.a:.se::âc. -â p::pas:ã je !.eÇcs aa l:a::a::e::::.ê:aqâ, at1trâ qljê
se:::!e ie enpresas :cnslCer.êdês 1a::i: e fiLiaL c_ -..tce--re.sa, .!.e::.r:.e:.:es êc tesxa
grrrÊo cu ao:E,onerâdo.
7,8, :c::'e:. :. i : ::. E:::- rere:.j'ês -.a :):.:e r- o. j-: -._à..-....: as
:::,::..: ?aes jã ::::, ia :Ct:::': e r. ?:S/?ÀSEP, c:::..:ê ..e-.:s:. :: :ei aêãe.ât 1"
14. ! 13/ct.
7.9. aasr a iiairaii:e ,ê;.eoc:a seja cpranre pe_c S:slene In:eErado Cê pagar,entc oe
:pas:as e ::::::a,:::es três Iii::ae:-p:esâs e a:prêsãs ie !eqireio ;.::e :itj?!a:, reire:a

:i.esa:!a., 'r::: a :la:: irscal, ê devida acrg:c..eÇàa, a ::: ie e..::t : :e,.:.;!: :.:
iclrê alos tr:i.utcs ê ccntriuu:Ções, acn:crnê ieg:slação elr rtqor.
7.10. aii. .o:j.rr,r::ie cor o Decre:c :.tunici!at 1369/2a2a., cs presracores oe sej.,,.:Ços e
:.::Ê.eco:es:e.ê-s dêre:à.::.:::a es:c:es a:saô:s ea-..ser:â:a1e ês .egres je:e:ea.;ã.

7.11. O nâc .aganeiir]c da Eatura suoericr a 30 i:.rn:ai Cias e.sejará ac I:L:1t.i.rc ã
ã:i:â-iuaÇào .cr.e:á:1a ra paaceie, cctÍ apjicaÇãc dc íncicê cc I?C-À itBGEj até a oaia oo

CLN'SI,IÀ VTII. DO REÀJUSIE

.ÍL rds2l CfiÉntárlo:

8.1. Pcr f.rÇe ao S i., Co a.:,23 Ca Lei r.eCêi.al nô 9.469/95, a cual ClsDÕe scbre .:-eilo Reà], 3s !,:€Ços:ào se:ãc:eajjs:ãjcs, .cs priÍ,eir:os i: lic:er neses ie ccnr:atc.8.1.1. aaso haje !:::..qeçã. aa:.::â:.tã1, a r:lo::a:.1--:e:a se:á:eãl:s:âc. â::al:.'e::e,
:ercc po: base o Írc:ce I?a-À lIBGEt.
8.1,2, C pelcênrrja, oc l:]drce a ser êplicado nc reaius:e será c a.urêoo aDcs c 12.

:+ '.i i. lrjj j -é. :. ,::::-:.:é:: :- ::.;. 5:é.
A-2- Cs -,â:c:es ao:::atadcs..Ce:ãa se::e-.:sejas, :.s:e::rs ja à::. ::;, t:, .,tr,,, :é
-er Eeierai n. '.4.)33/2A2:, ned:êrte soLicitaÇãc eÍp:essa de ii.::a:!e ..r:ratada, ..jj.:ê.rc. serô â;êltsêiro e ie:er:do aperas qrancc acnprcvaoo que a relaÇãc 

".,,." "".urg"" 
dul::::ã.:::.1:ra:âoã e ã ie::tai_-Çã. a:ra pe:a li.,iialp:" a"rau. 

"":Ípeci:11.a da e::e:uçac

8.3. À conr,râladâ Ce.re:á sotlcira: âo gestcr do.cntrâio a ie1,isão Ce D:êÇcs, eE pedrCc
: ". .c-.:- - -- .ó:).-.éC:, .:...:éi_c à_-.o.1
a. :a!,: :.::e:.:t:êtrâ ia t,,c:ã i:s:al aa:. date do Dâs dà apEe3ênteçào cla propogte eDDirp€nsa;

MnücÍpro D! clrÀRÀR&,D.
)'-.êt.rrr l. lêr.ã. e -..!r.,e dê S r.rrre,:.5
:., J-ds1li. a.n..cai t: Cerrro i trarercn; rl

:el : ti, aall .:tt.
E-nai I : i,;j Lã.nc0q!.rir

cont!ãto no u/2024
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b. Cóp:e ãr:en:i.acô de i,-c:e iis.ãj coÍn ctatâ do nês do pêêido ciê rêvisào dê prêgos.
8.{. a petric. ie:e,-:sãa lere:á se. i:::,-r:-:r: :. iic-,.-aa:: fé ?re:e::.j.ê tlir-:a:aál ce
ç-1:r!aÍ?-, se:.Cr o:: q-d) 3J C.stcr: cc acr::aê:c, in..:Dó:ese algr:".e sera a.e::a daajre:.::
prc.oaciaCc em ol:lro iugar quê nãc c refer:Cc leste subiEem.
8.5. I 3es:.:. ê. prsse cc peiric re :e'.':sãc, :ra encariniá-:c ê Seaie:errâ rilrlrciDàl
tre rssr::as -ialilacs pare a.á1:se e pa:eae. a :espe::o,
8.6. Se a Secretarla Yunicipâl de Àssrn:cs "-'rridicos prclâ:a: pare.êr fa..'ojáret ac
peêi.o ce re!:sãc ie preÇcs, c Íesnc será eLcar:iihãdo à Dirêrctia ce Gestão ae Ccrijcie
g -7 . 0s ,alores revisadcs re:roagir:ão à dalra dc protocotc dc ledido .eali.adc ia
:re:e::urô i1!nlclpar de cuàrarera e c pagame:t!o dô oiferenÇâ será e:e.uêdc no prã:o oe
i-+ . .:'. . ::os, à::: :-é:.':ô r. e-í:e:ê :,ê:.. é_ )..e:,-e-_--: :: !e::cj.
8.8. Qüa-squer triD,.rtos or e:.at:gos lege:s crlaccs, aL:erâdos cL er::-=-tos, Len ::r-a a
superi'e:liência de disposiçÕes leEais, qualrdc ocorr-dâs após â dêta oa ãpl:esen!aÇão da
.:.p.s:a, :e aor.pr:caaca :êper.'issát :,cs F:e;cs :o:.--rãiêj:s, ií!_,aarào â rev:sãc:esres
aara :ãis c! ara neacs, ac::aane c aasc,
8.9, Na hipórese de sobrev:ren farcs inprevisil,eis ou previsiveis, aorén de ccr,seollê:.:as
::.e:.ulateis, reiaroâdores crj inDed-i:,..os da execuÇãc dc ãjustaoc oir, ainda, errr câsc ie
:ar;: :ero., casa :o:t'.:tic .j iâ:a oa p:1aa1ae, c.n:tguranco áiea e:c:a:::.3
P:.:',-j -r'-.!:-à ê ex:Ldc".!-a_--ê-, ":. r;à: 'l-e os Íc::?s;a-.-o:ã-, ..-:-_.::":.-e, Ê:..-:.
cs encâlgos ia iicitante côniratada ê a recirouiÇão dc MJnicípic oara a lusts rerJne:aÇão
c. .bleatr F,cce:á ser :evisaià, cajet:va:loc a na:LrenÇãc cc eq.ú_-ibfrc ecor:ônicc-
::.ã::e::. r:r.:ê: :o ac:.::a:a, :J:,:ese e: _:.J::eg se:ai-a-s .,.t..cj:â1as as e:e:â;ÕêS
r1f1acrc.á:1âs 9ran:o ao cbje:c ca lici:aÇáo.

crÁusulÀ rx. DÀ.s oBRrcÀçôEs DÀ cotÍtRÀTÀDÀ
9.1 À CONTRATADÀ deverá assumir inregral responsabiticlade peta perfeita
execuÇão dos serviÇos contratados de acordo con as normas cla Dispensà de
LicitaÇão, u!ilizando seus próprios recursos humanos e materiaisr bem cono:

a. Responder por todas as obrigaçôes previclenciárias, seguro, acldente de
trabaiho e ourras impostas petâ tegisLaÇão trabathisra, civei e outras,
resultantê da execução do obleto contra!aclo;

b. Responsabilizar-se por todos os encargos flscais, bem cono pefa
indenizaÇào a têrceiros que porventura sofram prejuizos dêcorrentes de atos clapróp11a CONTRÀTADÀ, de empregados ou prepostos seus, pra:icados duranEe a
execuÇão do Contrato.
9.2. À CONTRÀTÀDA deve respêitsa! todà! ês conaliÇôês al,Êcorrêntês clo ÍêrDo ciÊRâfêrênêia .apecíficas ao obj6to cont!âCâato, principatnente no que !ange àobediência das normas de Medicina de SeguranÇa do Traba]ho.
9.3. A CONTRÀTADA deverá providenciaj., fornecer, manter e repor, por sua conta,rodos os materiaisr ferramentas e equipamentos necessários paaa a execuÇão dos
se rviÇos desta contralação,
9. l. À empresa CONTRÀTADÀ deverá dar: ciência imectlata e por escrito aoConlratante quanto a qualquer anormalidade verificada na execuÇão dos serr,,iÇos.9.5. C :ci.:.4:acc ieverá âiêroer as iêgislaçÕes arobientàis ?rgen;es ics ánbltcs::lê:a-, as:al:tat e r,'.Jri::tpal. t:a:.i::oa a :c,.:ec:::.€i:a ie ioc!Íei::cs c3np:ooâiór::oscuando ic.necer pacd)tcs e1o! ser1,iÇcs q.je e!,.,c1.,,a:r :n.aat.s ai.clet:a:s.

CIÂUSUIÂ X. DÀS OBRIcàÇóEs DÀ cotsrRÀrÀlrrE
10.1. A CONTRÀTANTE deve obeoêce- às seguintes normas contratuaisà. Notiflcar à CONTRÀTADA quatquer irregutaridade encontrada

b. Fiscalizar a execuÇão do obleto deste Contrato podendo, en decorrência

a ràrl: i r..-t;.:.r-iqr,i:af
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PREFEITuRA DEa (rUafafema
de irregularldades, solicitar fundamen!adamente à CONTBÀTÀDA providências
cabiveis parâ correÇão ou adequaÇão de procedimentos, as quars a mesma
aLêndê!o no pr"zo minino nec-ssorio;
c. Efetuâr o pagamento de acor:do com o previsto no Contrato.
d. Respertar as condiÇôes e obrigações pactuadas.

CI.ÀUSI,IÀ XI. DÀS PBII].IDÀDES
11.1. :aa:aeta!á à::a:l::.ie.r.::a:aja q:e le:r:ãa Ce aI!.1: as ::tt:;:e: :sst:r-tl: :i
r:.lri:rgrr ouaisoue! preceitcs legals, desaunqr:! gaacial c.r totalnenEe c cbletc do
--r-:ra:: r:--:üJ üesre,rriré;àc, ben con. qlaisquer c.l:ras c!rigãÇÕes definidês res:e

::'--::::, iÉ1s :e;--'-: !: 'ç".. r:-- -s-:ê.-"'), 'c: :.:-.' - ê-..é c.eÍesô ô o
:a:::âi::a:rc, tr r::rCêrare ias seg,j::.:es sã:Çaes:
11.1.1. Mvêrtênciâ, pcr ne:. Ca 3-ral a ll.r:ãr:e .o1::a:aia será notiircada, .c:
ês.rirc, sobre alglrna ri:recJlaaioace conetiCa, para qLe, no prazc es:ebelecido no r:et:irc
: : --''-'),-'., :ec-'tt--: ó s-'.a.'é le-'.:.:e c :-::c:!-',
11.1.2. ltuIta, i..- '-ç:. -: '- ' : à >ê : ' - : ' - ê - : -:':.r:

â, Pêla rêcuga injusCificâda dÀ adjudicatá-riâ o esainà! o "Contfato" ou €D cuDprlr
a "Àutolização d€ S€rvi.Ço", den:.o dc crazc estabeiecidc neste À.iisc cu c i::cl:naoc
:-ê.â;o.ai::-srràÇão:1rn:c:pal, Íuara ie litidez pcr ce:.oj ic aafor E-oa,a, ic Ccr::a:c,
:êa !:el:1:c râ êil::a;ã. 3â pe.-ê tre s.js.e:são :eiÇar.ér:a jc :-:e,:_ :É _-:-:ã: e

i. : - -: (- '.:-'.-:-.:: -a :.,-'1:a-i;
b. PeIo aelaso inlustificado nà prêstacão do sêrviÇo, sêja toral ou pa-rciâLÃôntê,
ifi.l.ã de i1:,! ice: pcr cen:ct xc râ_or da .'ÂutcrizaÇác de SeryiÇo,,, a ser êplicaCa
:.a:a:ã lre, e:e a.á::::-. ce ll ,::trr:a) o-âs, i,â::e1cc-se a iest-:,F:::.ei:a p.:;:ã:a
s:.e:r:: e 3: ':::::3' C:as, .âae:á â: I,tuniêíp1o .eattr:: saaae a râ:::ê:;:: tr.
.cr::a.c, se:r i:el.t1:. ia eplicaÇão da n,;lta refe:tda aoatrc, êÍ ,.pêfa in€xêcuÇão
total do contrato,,;
c, PeIâ inêrêcuÇão parcral Clo cont!âto, :c:stceraca aoiac ã ê_ie.jÇào cc ser,.:iço feirã
:. :a._ã r:..::ê:â a: :ã. !:e.rs:â :1es:e i-..:sa, ::l:: Cê ll! oe: .a: ae1:. . t:.irJrir:e p.: aer:cr o. '.'âlcr da parcela inê]:ecl:ada,
cl. PêIa inêxêcuÇão total do êont!âto, a!licar sê-á nulca dê -?01 t:l:tnta.c::e::!ct
s:o:e o iâ cr ;l.aã: cc con:.ar5;
e, Mrlta lê ::.,1 lie: ra: :êL:9, a ,l:,: lq:::.e pa: :eii:a, po! degcuEpri[ento dê
queisquêr des obrigaçôês c!êco!!êÀ!es do ajustê, c,j. tãa es:ela:.:ê-..:s:ãs :as s:.t:e-s:.1Ír r r ..r '.,I.j gt:. l( ..1."a:c.
f. Pê]â náo cooprovâçáo dos êncárgos trâbalhisCrs ê pEêvid€ncÍários , ccin relaÇãc acs
se:s:j:::crêit.s, :.:--,a oe 1:i q.:1..:e pc. cet:or co -,,âic::orêr r.:on::a]-o;

11.1.2.1. Às r,:rl:as e.s.:écl:.:.esa:::as:. i:e:11.1.2, se.ãa iesa.::aies, e:.: o:::la,
oê o[e]quer caécr:c Ca::c:cãlre ccntratada e:(js:ente l!::. ac l,jurt.i!ta, e:- :a-.,o: jes:â,
lâ iner:isrêac-a de crecitcs.re res.cnoan oeias nul;ês, a licitante .oar:r:êreia Cererá:e..]:ê--ãs:to laazo de :: ii:ês, o:âs..t-!e:S â ac:!âr ie :it:rtraÇão, sojr r,eaâ oe srjjeiÇãoa aobra:rÇa l!Ji.::1. t:ã. l:-..ei:a ,ets !ass:.::::aies, a -..álc: se:á::ts::_:3.ar.c i:.,,:iaal:1ra, sulêitandc a de..edo.a a.:.aessc e:1e.,j:ti,a.
11.2.Na eeen:ialicaie Ce apticaÇác Cas penas .âpi:rtadas âc1:na e Cec:d::do o 1.I!rrci.r.pelê :es:isãc oo .c;::e:o, pcce:á âptica: as seglin:es pêr,atidades:
11.2.1. Sucp€nsão t@ltorália dê pàrlj.crpêE dê licitâÇáo e úped-üênto d€ contrata! coo o!tunrcípio dê Guara.reoa, !c:.:a:c ::r s_rae:tai a :i ,dcts a:.s, :a :asa aêsa:::. :êêl1reê . e c co trelr 11.1.2, c) sê :es:ei ccrÉ:c_radc oLe a ltct:ân:ê aa:::ê:eceãlresêjr:cq doa-ie::o iaisc ,r :a:s::::ado no iodo ou en parte, ccir c cc:etir. Ce.ã:::::!ê: iâ _-:t:ê;éc, :re:::Ê ai:r.s, se:. prel i:.c 

"u 
a",.""ra";a" ce rar fa:c à:!:.rrdêde ..:ce:eu:Ê a ::: de se: :.:::3a ê .esac:sêa:::j.tre .::1::âl pe.:t:ê::€

areco.tênte ca falsicace,
11.2.2. Dêc.araÇão d€ Inidonêidadê para -:.iEêr ou ccn:rata..om a Àdtxinis:raÇãc pi.tica,
ê:qrâ::: .ar:..::ar.e: 3s jrc:il:os oeiern:.â:ies ca prjiiÇão cu aié oue se,ta proncrida areât,111:eção oe.a::e â aróE::e a..r:o::.aie q:e a:i::c: : peiêt:cêje.
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Guararema
11.3. À aD:i.aÇão das rnuliês néo inlede a âplrcaÇào oás deneis peial:dâ.les prevrs.ãs nâ
c: i r:àC i.e :e.J.-dn.e_ o ) f.eser:e _ê:.a:1.e, p.oe:oo .Ee -es-._ .er op.:..êrêS

:,:-r-:e:::a:e:.:e, :.r:3::.e c aesa, :s ;-:-s, :es:e :a, s- e-i::-S: â :C:illl:;lÀ, :a:--. à
::arên;.r lÊ !e:das e j.:rs lue a -DRfF:-TU- t:,Jti:CtPA1 tE:J!.B-ÀAII:À re:ha a soi.e: ê:: :ã.e
ia ire]:ecuÇào parclal cu total do Contralc.
11.{. À iiaiianre qüe êisêla: c ae:aidane.:c da e}:ecr-Ção cc certêne, :têo Í:ânri-rer a
1:.: :i::, :-,-:.,j :::::)1.:ê ere.'-,'é j. ):.-:ê1:t :::.í.:.a:-çe je-.j- _:._:',:.e., .o:É:
ce.l:rrÇã. :âlsa cu ac:ee:et: fiarCe t:s:ê_, l::ai.:rla : :]:e_t: !:é,.:3 ja a1:âÇ:a e iê
ãnpla cefesâ, iicará impedidc de licl:ar e acntlalar con a Àdn:::straÇão t'Íut:ci.ai, pelc
:-.- oê .:e : :'-i rn)s, ê.:-a-:) Í9ro-rá-_e: .s -.t"._c5 )e er..:ndn es do l-:..;ã) o-
::é qjê sele p:aro..1iê a :eâr:,::aÇãc !e:a:.:e é p.óp::a âj:o:toêoe que ap_i:ac.: a

!e:ã irdade.
1l.5. C praio párâ iefesa p.évia será Ce 15 lqurnzel dras útêis da notif:.aÇâc, :1cs
:ê:r]rcs .c a::. ial ia reÍ iederai n' '-4.-33i2a2',.
11.6. :í:,j: pr:r :e.'j:ç' -''::r a áa--:ó;á :ê ;.ê'--'i:- saniãr, -r: ê. o oe:'à:é,-à: :.
:::dc:.eiCad€, é Ce 15 1q.r:a:el diàs ú:e:s a acntar cc reaebrne:r!c l: :::-:a;êr, :a:
.ermos dc art. i66, dã lei Feceral n' 14.L33/2C21, que ser:á enviada f.ia correio, fa):, cu
€-:rê::, aLjo rêcebimenrc de',-erá sêr aonprc:/aco ncs atjics ou, na i:nprsstolliorce ce
.3r..r:..,â: o re:eb:r:.e::o, : t:::1aÇãa ia:-se á 1-:a pjb-:aâÇãc.,â inrtr):ersé:j-.,a .
11.7. Ii. casc da apIi.aÇác da sê:Çãc Ce CeclaraÇãc de ::-Cc:eldad€ ca.erá ã!e:as !ecrao
ce reconsideraÇác, que deverá se. apresenradc no prazo de;5 (qlinze) oias j:eis ccntaCcs
.â:n:-rnrçào, e será .iê.ididc ro Drà:c í,á-r::no :e 26 ii.i:-:el o:ãs ú:eis à ccn:ài io sej
:..::::.::., :.s :e:a.s oc a::. 16_r de :ê: Fede:â: f -., .'--:3 i aa2-- .

11.8- : .:e:. .a:a ledldc de :ecorsliê:aÇãc la a.t1.eÇêc Ca sâ:têr le j! -i:.;ã_ r:
inrConeriaCe é Ce 3 itrês) dias u:eis a ccntar da data dô i:::::raÇãc Cc atc, q,rê se.á
feita ria p.rblicaÇão nê irnprensa oficlal.

cÍJiusurÀ xrr. DÀ RrscrsÃo
:c:al 3i aa..:àl des:e a.r::a:a e:serã:á a s:ã :esa:sáa, aar as

co!sêquênc1ãs ccnt:a:':eis e as previstas er lêt o: :eg.jlane:t:o, êi:
:. 131, oa Lei aede:al nô 11. 1::/2421.
il ..::rê:c se:a resc_:.1:o. cesc ê acti;Ri;;,tÀ

es.ec 1â l as..:::.ês

72.2.
a.

b,

Sela ae:ãlr:âoâ ccr i::!ec::eni. Ce ::a-:ê. e ac:::ê:a::c1 a Mrnicípr.o d€ cuâ!à!@a
seja deciardda inidô:tea por quatq:e: ó:gãc.ia Adnl::s::aÇão !.ibtr.a;
).1áo rtrêr:Eeraa, duranle toda a e::ecuÇào dc contrato, em corparibilidaCe ccn as

..rrqô;aes por: eiê assurldâS, :3cês às aojld:ÇÕes de habiiitaÇãc
e::::ljas:e l -.:: aÇãc;

,: c:.ê Çãc,

c, Transfira or ceCa o ob;eto da ilciEa;á. 3 c!::êrr, se:i a,.tacr::eÇãc da Àd.''t::s::ê.êc

d. S.:re: sânÇão p:evis:a ncs :nciscs t:t aL :i: cc capui dc a::. :56, oa _e- Eederal

12.3. Os cascs de rescrsác ccntratuai serâo fc.r.alnente ac:i_:,adcs :.s a::3s da !:ocessc,assequr:ado o col:irêoi:ór:o e a êmpla oefesa,
12.{, À aes.isãc âoÍ::.isiJaiira c,r airigái,ei deÍerá ser preced:dã de âurori:aÇão êscr:itae ::.:::en:e1e :e à::o::aaie ao:!e:e:.:e.
12,5,_ --. -.ác i .. --ià- :c)eÍ. sÊ::

a. ;êre:ninada pcr a:c unitê:erâ1 e escrito da ÀC..(inislraÇão y::icipat, :cs cascs

b, À::já-.e1, !a: ãaot:d. e:::e âs !â::es, :ed.j:tia e :ê.:o :a erc.ess. lê
oesde ouê haja.crÍeniênc:a oarã a Adr:.:s::eÇác f:,..i:1.:.al;
c. --)oic:ã1, i.tos aermcs da _egtS:aÇáo.

12.6. C:â::. à r:esaisãc o:or.er seÍ qire lialê cLtpê da CC).JTRÀTÀ)À, sera essê:!s a:e,_!t:3s :egj1êa:.e::e aa:.p:a.jaaas q:e io_.,ea sc:a:cc, :e:cc ai:cê c::e::ca. DevoluÇàc de garan:ia, se houver;
b, :egame;ros devidcs pela exec)Çào do con:.aao a:é a Ca:ê da rescisãc;

ir,r1:r,iàoÉouàrnrêrn
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l6cúái'âi'dina
c, :âgãire:,. l. .!saa oâ aies:rcb:l::eÇão, fc:

clÁust.ÍIÀ xrll DÀ GESIÀO DO COIfIRÀTO
13.1. I e

(693-!00rr fiscal iIBERÀC]

se.á acc:.parlâra oelo qes:o. Cf:ST:iNo
sÊ. Eo?. br. fone i;1,c:i s:1anc . siquelra.cgr-aaarênâ

-raDEID: Àl E: :l_ ( i:sessc I r : -, o

t: i693-a:::,libe;ê:-. :a:..s.::iarerêna
13,2 , C Ges:c: oe-.e:e :

a, a:rer::: :e,:s ç:es:aaa:es 3e s::-'r;os ê,,91 :aa:eaeaa:es tre ae:5 saa:e ã
regu-arênraÇác consl:anle no lecre:o 1.1!niciDai i" 1369/2023, ben cono !ec.rsa: cs
tr..ir:.en:aa :::.ãis q.re :ão ::e.rr" -- j::r:s:: .- 5 :.', 7, :::. 1" .. :e:e:iCo Decre--:,
acn basê i.a Ins!!:rÇào )icni.a!i.,'a iF3 t' :2i1, de ii ce :anei:c )e 2 L2t e ,_iera:les
::s:e::::e .:" - jd "s.'-cà: !-:-aE-'.'3 153:.' -:.1 , o. -c 12 ._-: -e:::);
b, ::-i. ., .: .o5 .,s..o,. )o _:c:.é:.--. :.j. j: _oé . !.1..: ie-..àj :. .:;-.-.,
aecessár:cs o:re . seL pagaÍen!c, nas ccndiÇões estabeleaidas :la Ccntralo;
c. r::'' i: :- .:. sc:ê:.'ê -. .r_c:: .::.::a:á_.o é.e:.:ê :. /-!?.:t_ -"ái :.
Àcnr::strôÇác Urr::cipã- e se co:.fê.eÍ coÍ as exigêncras estâbeleaiCas;
d. :,' .'.s. :E :i_-:J :.: sô- :.:í:--ê:. ', '.'''.:- )r : :L::i:':ade s-!e:: :, i.' 9:-i_. r
en rerlc há.r1, !a:a as prov:dêx -as .:br.e:s, srb perá oe :esponsabiliiade,
e, Obse:r.: .3:â trje, d:r:ê:!e a .'-tê:lt-ê ot :c1:ia::, se_.aa :-::.:tias :cias as
.cic:iÕes jê .âa::::aÇàc ê qrarliicaÇà. exig:das na ::.:taÇão, ben ass:r, a

ês -ss.-' -:s;
f. iêaebe: :s !eri:.s ce :eã -::€, iepó::jê,-àc e :e..':!à. te !.eços !aa :-arae o:
l:a:!ente .c:r,:ã:aia e ccndj:rr cs procecinentos pera :o:.essêc dos nesrcs, se
.aa:::1, -<ê1.:ê 3l:::a:ê::aa ce sê- â::.-:o de ..:perê:.c:â;
g, CcaCu:ii. êr'entLiais pr.ccedineotcs adn-i:sttat:yos de aplicaÇào oê per ólitales,

13.3. . ''.'i'-- :' : '.:::Íe':' iri :.-i:1;:.s -.' !e:ê -: _'..:.
ccn::à:ãdê sêrá fei:ê !eic ó.qãc gerenclêicr ior ãrosirê;er e a j-alquet nc:nen:o nediante
:j...:.:': i . :".'il :-:eji:.:::ê)êq.

13.4. C 3Êsic: tr. :.:::â:c poderá se: s!i)s:i:!1do pelc 1.1,r1i.:! - ã .traiq,e: ier!
lura::e a eriÊcrÇãa ia aan:râto, rediântê assinatura de Ternc de ÀCt!3ne:tc Cc::aãt,:al.
13.5, i::ê ::r:::.: !ar pa::e oe :c:::.:àcê xxxxxx q:e :::é_: :És!_:sr.,a ie_a
àcoÍlanhainer:o da p.esaaÇãc do cbletc desle acntratc luric à Àdnirts:ré:ê) 14ln1trp,l,
13.6. :e"L _sc'.'É- :i.:.'::' !..a '. .". ---.= ::-.-:à:àcá !':ôi: :--: s:: ):.-:i::. : ..
pecrcc, mediante prêna .cmuri:aeçâô ao I.{unic:Dic, e, sencc a suirstituiÇãc aceirâ, será
:.:::àlr:â:a .aa :er:a :e Àc :ã:ê:.:. :.:::ê:iê],

crÀu$[À xrv DrsPosrÇóEs cEnÀrs
1.1.1. Iica, em qualque: hipólese, têssaL.rada a pcsslbrlliade de al:eraÇões das .ondiÇões
":.'.:t.ê:. e: fa_- :e s.:ei.'c:._ê:.'. :e e:i ..i -:::ê: :a:e:e-! .- -.:,:._:-aé_!
. :-Ii rnanrr a:."têr',,
14.2. Integ:e es:e:.r::á:., er- :-_e:.. '-1:.o, le:rc de arê:.:a e li.::::.a;ã. :e:â: ..c .c
:r:b';:ra: dê Côntas:3:s:âdo de Sãc ?â--c,
1{.3. A njl:dede c. !:..ecirento l:ci:a:ó.ic inC,.r1 à dc Ccntratc.
1{.{. Sa:enie pcdê:a a:a:rêr â s.ta:cui:à:âÇãa cij :essàc co cc_ie:. t: !:es::.:e,-a-r;;ê)
c.:f a.r:c.i:aÇãc p:éri: i: Àd-ninist:aÇão llrnici!ã1.

crÁusuI.a xy. m IRÀTÀ!,ÍENTo Dr DÀDos pEssoÀrg

15.1. Pâ:a flns des:e :istr:Jnenio, serc preluí:c dâs denars CefiniÇóes inseridas :esie
aontrato, cabe à Municrpalidade zelar peio cunp_r:nento de obrigaÇão legat e/ou
:êqila:á.iâ, en obser'/ância aos irrrcip:os e r:egras estabeteciias res teg:s:êÇães sc.re
proteÇão ie Dados Pessoais vigentes, lnclulndo, r,as não se LinÍLando à !ei n" 13,jC9, de
li de ag.sto de :c18 r:G?D) .

MlrNrcÍpro DE @nÀÀEA
Dirêtorià Ce aesLã. e a..:r.le de slqrituerL.:i

:.,:;:'-r'-. a_,r:1: r:..sê.ô, l: e::r: :.r"j.reíà-::
t.i.: iti) iL9: ha1,

E x, : l: :ita d.l!qúara.Étrà. s

contlato no /202{

PÁgiú n" S

rôtâ1 .1. págiü. 11

lLATdSll Coriantárlor



PREFEITURA DE

clJfusulÂ xrrI. DÀ ÀNrlcoRRupçio

16.1. Na execuÇão do pr:esente Aviso é vedado à ÀdministraÇão Municipal Direta e
I:ldrreta e à Detentora e/ou o empregado seu, e/ou o prêposto seu, e/ou o gestor

a. Prometer, oferecer ou clar, direta ou indirêtamente, vantagem indevida a
agente público ou a quem quer que sejê, ou a terceira pessoa a êle
relacionada;
b. Criar, de modo fraudulento oL1 irregutar, pessoa juridica par:a participar
do presên Lê orspensd e-tôLrónicd,
c. Obter vantagern ou beneficio indevido, de nodo fraudutento, de modificaÇÕes
da presente dispensa elêtrônica, sem autorizaÇão em fei, no ato convocatório
da dispensa eletrônica ou nos respectivos instrumentos contratuaisi
d. Manipular ou fraudar o equllibrio econômrco-financeiro do presente Àviso;

e. De qualquer maneira fraudar a presente dispensa eletrônica, assim como
realizar quaisquer aÇôes ou omissões que constituam prática ileqal ou de
co.rupÇão, nos termos da tei n" 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n"'LL129/2A22 (e postêriores alteraÇões), bêm como quarsquer outras feis or.1

reguldmentos aplicáveis ainda que não citadas expressamente no presente Aviso
e futura ÀutorizaÇão de Fornecimento.

cI.Àusl,IÀ xrrr m toRo

@ Guararema

11 .!, Fica eleito o Eoro da Comarca cle Guararema/Sp,
resullantes ou relativas à aplÍcação deste Contrato. não
admlnrstratlva.

para dlrimir questões
resolvidas ná esfera

es Pattas o pr€sêntê
êE 02 (duas) viâs de

€ coMrR ÀTÀDtÀ, para os

E, po! aasim tê!6r! justo, êo[binacto e contratàdo. fir!â,!
Contrato, êoE 02 (duar) t-êlrt€sunha6 qu€ tâlbáD o a8linaú,
rgual t€o!, às quàis 6€râ0 di8tribuídas ên!!e COItIRiÀTÀNTE
êfeitos lêgaj,s.

Guârarema, en r** de Àgosto de 2024

TE STEUUNI{À.S

JOgÉ LUIZ ERoI,Es Í.REIRE
PREtrEITO MTJNICIPÀI

RÀ.EÀEL CÀSTRO TÀTSCC
CENTRO DE INTEGRÀçÀO EI{PRE SÀ-ESCOIÀ

CIEE

Liberaci Eerreira Alves Cardoso
R. G. no 21.400.012-x

Crist iano Àdolfo de
P.. G. n' 33.597.194 5

Siquei ra

i r.ir:â.. o,êç Jd :areir. s

côntr.to n" u/202{

págiu n" 9

lotl]' d,. Égiu! I r

U'NICÍPIO Dt CID!ÀÀE.À
..-c.ê aês:ér e a..r:cie ce SLprri.-::rs
!ràsi1i. a.nseca, l5 Certro Guararema_sF

-.êt,: irlt 1a9l ltt:
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PREFETTuRA DEâ, uuararema
ÀlEJ(o UNICO - COnRÀrO N" §,/2024 [L^rd3fl GsrEttárto:

CONrRÀTÀNIE : PREFIIIURÀ MUNICIPÀ! DE G1JÀRjÀREMÀ

CONTR,ÀTÀDO: CENTRO DE INTEGRÀÇÁO EMPRESÀ-ESCOIÀ - CIEE
coNr&ÀÍO No (DE ORIGEH): loí2024
OB.]TTO: PRESTÀÇÀO DE SERVIÇOS DE ÀDEINISIBÀÇÀO DE CONTRÀTOS

PÀ4,À ESTUDÀNTES.

TEBr,o DE crÊNcrÀ E NorrErcÀÇÀo

e o clê rrars ccuDer.

DE ESTAGIO REMI'NERÀDO
tl, TrlSSI CdrÉrórb:

nê1. preser:e iEF.:1C. nós, abairic rdellr:1.ados:
1. EstâÀos CÍENTES de qu€:

el,ecuÇãc con::ai.ral, eslarãc sulei:cs a alálise e jJlganenrc peic:ribJnal ce Ccrr:as c.
asr-aCc Cê Sàc Pajlc, .ulc lrânrte pro.ess)el cccr:e:á pelc sis:eÍa elet:ônico;
I 1.o-:ê- - :.t: êc., ej..j - - e.r:.ràr:.i -.:_-: : i S : _ : . : : e - - . , 

. 
" .

ce ir:e:esse, Dêspachcs e Decisôes, ned:á.!e aequiai cadas:ramenr:c .,c sis:era de Prcaessc
!1e:rôni.c, e:Il ccns.nâ:rcia ccr c eslairelec:do:â Reso-!Çâc:.o 01/2411 do TaES?;
. i_e: :- :_i.!.:._.e-. i. !: .e"" e:--:::. ---, ..::)i :s lesF.ác..:e

'jrerej-.I â sêr: lcr.aCcs, :eiaii'ranenie ao elioidc !rc.esso, se:ac p!b--.adcs nc l-á:i.
C:icial do Estaic, Caiernc cc P.Cer Leqrsl3lrrc, parle Cc::ibunal de Cc:las cc Es:ado de
Sã.:â-,.,

NrtoRrDÀDE úx!.ÍÀ Do óRGÀo/ arDÀDE

:?l: 165. -q65. a3:-:5

ate seu julgamentc

:- -'..j, -- r !.:r:: i" "__; ,

regras do:ód:gc de lrccesso Ci1,i1;
a .o..:âEern ics prazos

eiê:rôr:r:. cc ":àaas::r :c:pc.ar:i1'c TCIS? - CadTCES?", :cs :er:ircs
las Irslr!ÇÕês \"t)!.t2A21, .c::one ":eclarãÇáo 1Ões) de À:rali2aÇác

:atrâs::atrâs aa:iátrl a

aaCas:ra l" aner:a (sl;
s e:::.s a::alr:arcs,

2. Daro-no! po! NOTIEICÀDOS pala:
al O ãconpa:rlêne:to dos e!os dc prccesso

: .. : : . ie :..rr: i:.'-e:e.se, :cs
' ' -' :por :'ê- ):so:

:rrai e

le!a:s e

GualaÍeúa, Xx dê )oooaa( dÊ 202{ [L TdS6l Coltt.íÉ]io:

:ã:r.
JOSE LUIZ ERCLES TREIRE

: ;i!ijI:C M.I'l:::!À: l: CLÀ-tÀl:l{à
:6a.96:.634-0s

RrspoNsÁvEL pELÀ Hcr,roracÀÇÂo Do cERTÀrG:
tcre: ,_csÉ !urz ERCIES aRETRE--:.,:::1:::i

a nà11: 1i.i r -.aoGEuüràren.

conEtrEo no u/2024

PáErnâ n" 10

lota1 <1. pági@. 11

MJNrcÍPro Dr G1rÀRÀFDÀ
:i:..r.ra le:esrã. e ao.i,..:e a. Sr!.:f,en:.s

r::i.sej:, lr :.:1.. lri.ãre.r i!
i€i. : 1-) {61-?-31i.'
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PREFEITuRA DE

- (rUafafema
\cTne i JOSÉ :U:Z EROIES ETEIRE
Cargo: PIEEEITO !:UNICIFÀL la GUÀqÀRil/À
CPE:065.965.939-05

Rêgponsá!.êis quê assinâ-ra! o ajuste

PêIo CONTRÀTÀN!E

RÀEÀEL CÀSTRO TÀTSCH
:PROCURÀDOR
aa-.:6'.-aa-43

PêIa COMTRÀTÀDÀ

':: _e: -:-TS-:À:);:^::O l: -_-(:--l;'-:; : --?:-0? :: l:_ ?S0S :':L-I'S
a??:3-r':.219.128 42

GESTOR DO COIIRÀIIo:

licre: IiEtP,À:: F5RREIaÀ ÀL',rES CÀRDoSo
Ca:qc: tSS!SSOt::
l: l: 15i.3al . 6i:-::

FrscÀt Do coNlRÀTo

:::gc: ;Rii::TC I:JNICI?il -1! :;iilfai:t
::l:065.965,E3::5

DEr,rÀrs RrgPCDrsÁvErs
.aÍ.e: --0S _Jiz ERC::S ar::R:

t4 rÍÍcíPro Dr dÂnÀR.E À
:i....rr ie:esaá. e aô.:..1ê lê sr..l:e:i.s

a -el i.àsl r. F.nse.ã, la aerir. :-ã.ã.e.ã S!
:.1- . 'lll iaSl-!:::

,., 1o.,."i"- ;.r..:.

contE.to D' s/2024

PágiB D" 11

toul aIê P.ígiEa 1r


