& PREFEITURA DE

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL n%02/2024
PROCESSO N° 298/2024

CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO URBANO
E SERVICOS PUBLICOS.

OBJETO:
SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS POR
MEIO DE EQUIPES DE TRABALHO.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO:

RS 20.878.482,38 (vinte milhdes, oitocentos e setenta e
oito mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e trinta e
oito centavos).

DATA E HORARIO LIMITES DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:
Dia 14/11/2024, até as 11 horas (horario de Brasilia)

DATA DA SESSAO PUBLICA:
Dia 14/11/2024, as 14h30m (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO POR LOTE

MODO DE DISPUTA:
ABERTO

PREFERENCIA ME/EPP/EQUI PARADAS:
APLICAVEL

LOCAL:
PREDIO SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL, SITUADO NA PRAGCA CEL.
BRASILIO FONSECA, N° 35, CENTRO, GUARAREMA-SP.



Guararema

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

PROCESSO N°:
298/2024
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO
URBANO E SERVICOS PUBLICOS
OBJETO: SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS POR MEIO
DE EQUIPES DE TRABALHO

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE GUARAREMA, por intermédio do Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, leva ao conhecimento dos interessados que realizaré
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO POR LOTE,
para SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS POR MEIO DE
EQUIPES DE TRABALHO.

FUNDAMENTO LEGAL: Esta licitacdo e consequente execucdo serdo regidas
pela Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Federal n® 11.462/2023, Decreto
Municipal n°® 4.350/2023, Lei Complementar n° 123/2006 e demais
legislacgdes aplicdveis, bem como pelas disposicgdes fixadas neste Edital
e Anexos.

SESSAO DE PREGAO PRESENCIAL:

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Prédio Sede da Prefeitura Municipal, situado na
Praca Cel. Brasilio Fonseca, n° 35, Centro, Guararema - SP.

DATA E HORARIO LIMITES DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 14 de novembro de
2024, até as 11 horas.

DATA E HORARIO DE REALIZAGCAO: 14 de novembro de 2024, as 14h30m
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

Prazo para esclarecimento e impugnacdo: até 3 (trés) dias uteis,
anteriores a realizacdo do certame.

O aviso desta licitacdo sera publicado na forma da Lei no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), art. 174 da Lei Federal n® 14.133/2021 e
art. 41 do Decreto Municipal n° 4350/2023, no Didrio Oficial do Estado de
S&do Paulo, em Jornal de Grande Circulacdo, em Jornal de Circulacdo Local,
bem como, nos sites do Municipio. O Edital de participacdo estaré
disponivel aos interessados no site da Prefeitura de Guararema, através
do endereco www.guararema.sp.gov.br, ou ainda poderd ser solicitado
através do e-mail licitacao@gquararema.sp.gov.br.

A reproducdo fisica do EDITAL somente terd custo se o interessado néo
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possuir midia para gravacdo dos arquivos, sendo necessédrio extrair cépias
reprograficas, cujo valor sera calculado sobre o numero de folhas, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 4344/2023. Para retirada do
EDITAL para extracdo de cépias, serd exigido o registro da qualificacéo
do interessado nos autos do Processo, mediante preenchimento de Termo de

Retirada de Edital, a fim de possibilitar contato via e-mail ou telefone,
se necessario.

1 - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O presente PREGAO, na forma Presencial, serd realizado em sessdo
publica, no dia, hora e local indicados no preédmbulo deste Edital.
1.2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor denominado Pregoeiro.

2. OBJETO

2.1. O presentecertame tem por objeto o SRP - CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS POR MEIO DE EQUIPES DE TRABALHO.

2.2. O valor estimado para a presente aquisicdo é de R$ 20.878.482,38
(vinte milhdes, oitocentos e setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta
e dois reais e trinta e oito centavos).

2.3. A execucdo dos servigos seguird o disposto neste Edital.

3. DA PARTICIPAGCAO

3.1. Poderdo participar da licitacdo todos os interessados do ramo de

atividade pertinente ao objeto da contratacdo e que satisfacam todas as

exigéncias Editalicias, inclusive quanto a compatibilidade do objeto e a

documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos.

3.2. Considerando o valor estimado da ©presente licitacéo, em

conformidade com o inciso I, do § 1°, do art. 4° da Lei Federal n°

14.133/2021, néo sera concedido tratamento favorecido para

microempreendedores individuais - MEI, microempresas e empresas de

pequeno, conforme limites previstos pela Lei Complementar Federal n°

123/2006 e pelo Decreto Federal n° 8.538/2015.

3.3. N&o serad admitida nesta licitac&o a participacdo de empresas:

a. que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracéo
Piblica suspenso, ou que tenham sido declaradas iniddéneas, na forma
prevista na Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como aquelas declaradas
inidéneas em face do disposto na Lei Federal n°® 8.429/92;'

b. que estejam enquadradas nas vedacbes do art. 14, da Lei Federal n°
14.133/2021;

c. empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico
da Administracdo Municipal;

d. que estejam reunidas em consércio, ainda que controladoras,

coligadas ou subsidiarias entre si.

3.4. A participacdo neste Pregdo Presencial implica o reconhecimento pela

Stmula 51 do TCESP - A declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei n® 8.666/93) tem seus efeitos juridicos estendidos a
todos os 6rgéos da Administragdo Publica, ao passo que, nos casos de impedimento e suspensdo de licitar e contratar (artigo 87, Ill da Lei n® 8.666/93 e
artigo 72 da Lei n? 10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do érgéo sancionador”.
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licitante de que:

a. conhece, atende e se submete a todas as clausulas e condicdes do
presente Edital, bem como as disposicbes contidas na Lei Federal n°
14.133/2021, Decreto Federal n°® 10.024/2019, na Lei Complementar n°
123/2006 com as alteracdes inseridas pela Lei Complementar n® 147/2014, e
demais normas complementares que disciplinam a presente licitacdo e
integrardo o ajuste correspondente;
b. ndo estd enquadrada na situacdo de impedimento por ter sido declarada
inidénea em qualquer esfera de governo, respondendo para todos os fins
pela sua participacdo nesta condigéo.
3.5. As licitantes deverdo prestar garantia de proposta, no valor de 1%
(um por cento) do valor estimado do lote que participaréd, nos termos do
art. 58, da Lei Federal n° 14.133/2021.
3.5.1. No caso da garantia ser em moeda corrente, o depdsito deveré
ser na conta da Prefeitura Municipal de Guararema, Banco do Brasil,
Agéncia 2098-2, C/C 14655-2. Em nenhuma hipdétese a Prefeitura recebera
a garantia em espécie.
3.5.2. O documento que comprove a garantia prevista no subitem 3.5.,
devera constar nos documentos de habilitacéo.
3.5.2.1. No caso da caucdo em dinheiro, a licitante deveréa
apresentar juntamente com os documentos de habilitacdo, o
comprovante do Depdsito efetuado, sendo que no momento da sessdo o
Agente de Gestdo fard diligéncia junto a Secretaria Municipal de
Financas e Tributacdo, para a confirmacdo do crédito na conta
corrente informada.
3.5.2.2. No caso de seguro garantia ou fianca bancédria, estes
deverdo encontrar-se validos na data da apresentacdo dos
documentos.

4 — DOS ESCLARECIMENTOS E DASIMPUGNACOES

4.1. Os pedidos de ESCLARECIMENTO poderdo ser encaminhados via e-mail
licitacaol@guararema.sp.gov.br até 3 (trés) dias uteis antes da data
marcada para a sessdo de pregdo presencial, ou seja, até a data de 11 de
novembro de 2024.
4.1.1.0 pedido de esclarecimento feito por e-mail deverd ser
encaminhado entre o hordrio do expediente municipal compreendido das
8h as 17h. No caso de ser enviado apds as 17h, a data do envio seré
considerada o dia Util seguinte.
4.1.2.As respostas aos esclarecimentos poderdo ser aderidas ao Edital,
se elementares, e serdo repassadas aos demais licitantes por
publicacdo no site oficial da Prefeitura, através de e-mail, desde que
consignado nos autos, apresentando a pergunta formulada e respectiva
resposta.
4.1.3.Ndo serdo levadas em consideracdo pela Prefeitura Municipal de
Guararema, tanto nas fases de habilitacdo, avaliacdo técnica e
classificacdo, como nas fases posteriores a adjudicacdo, quaisquer
consultas, pleitos ou reclamacdes que ndo tenham sido formulados por
escrito e remetidos por e-mail ou devidamente protocolados no
Protocolo desta Prefeitura.
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4.1.4. Em hipdtese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre as
partes.
4.2, Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por
irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n° 14.133/2021, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.
4.2.1. As impugnacdes poderdo ser encaminhadas até a data de 11 de
novembro de 2024, no e-mail licitacaolguararema.sp.gov.br, onde deverd
ser anexado arquivo com cépias digitalizadas constando as razdes
fundamentadas e devidamente assinada por representante legal da empresa
impugnante. As impugnac¢des poderdo ainda, ser protocoladas diretamente
no Protocolo da Prefeitura Municipal de Guararema, localizada na Praca
Cel. Brasilio Fonseca, n° 35, Centro, e ambas, deverdo ser dirigidas ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, por intermédio do Agente de
Contratacaéo.
4.2.2. Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a petigdo no prazo de 3 (trés)
dias uteis e divulgar as respostas no site da Prefeitura Municipal de
Guararema, cabendo aos licitantes a obrigacdo de checar os mesmos antes
de apresentarem suas propostas.
4.2.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdério, em despacho
fundamentado, sera designada nova data para a realizacdo do certame,
cujo edital deverd ser reformulado, ou, ainda, a critério da
Administracdo, revogada a licitacédo.
4.2.4. Decaird do direito de impugnar, perante a Administracdo, as
falhas ou irregularidades do instrumento convocatério, o licitante que
ndo o fizer dentro do prazo previsto no caput desse item, hipdétese em
que tal impugnagdo ndo terd efeito de recurso.
4 .3.A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo das
propostas, poderd o Pregoeiro, se necessario, modificar este instrumento,
hipdétese em que deverd proceder a divulgacdo, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo ndo afetar a formulacdo das propostas.
4.4, O Municipio somente podera revogar a licitacdo por razbdes de
interesse  publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado. A anulacdo do
procedimento licitatério por motivo de ilegalidade n&o gera obrigacdo de
indenizar.
4.5. A nulidade do procedimento licitatério induz a da Autorizacdo de
Servico, sempre que ndo seja aplicavel a estabilizacdo dos efeitos do
ato.
4.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.
4.6.1.A concessdo de efeito suspensivo & impugnacdo ¢é medida
excepcional e deverd ser motivada pelo agente de contratacdo, nos
autos do processo de licitacdo.
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5. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E CREDENCIAMENTO

5.1 A LICITANTE deverd protocolar seus ENVELOPES 1  (“PROPOSTA
COMERCIAL”) e 2 (“Documentos de Habilitacdo”) no setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Guararema, nos termos do Predmbulo deste EDITAL,
e no hordrio marcado para inicio da Sessdo Publica, o representante
designado para representd-la na sessdo devera apresentar ao PREGOEIRO
seu Termo de Credenciamento, os documentos comprobatdérios dos poderes do
signatdrio do Termo para representacdo da LICITANTE e seu documento de
identificacdo pessoal com foto.
5.2. Para o credenciamento deverdo ser apresentados o0s seguintes
documentos:
5.2.1. Tratando-se de representante legal de sociedade empresaria, ou
empresdrio individual: cépia autenticada do estatuto social, contrato
social ou outro instrumento de registro empresarial, registrado na
Junta Comercial.
5.2.2. Tratando-se de sociedade né&o empresdria: ato constitutivo
atualizado registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacbes em decorréncia dessa investidura.
5.2.3. Tratando-se de procurador: procuracdo por instrumento publico ou
instrumento particular acompanhado de cépia simples de documento
oficial que contenha a assinatura do outorgante, para autenticidade
da assinatura pelo Pregoeiroz, ou assinado eletronicamente, similar ao
modelo do Termo de Credenciamento, da qual constem poderes
especificos para representar a licitante e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, acompanhada do correspondente documento,
dentre os indicados nos subitens 5.2.1 e 5.2.2, que comprove O0sS
poderes do mandante para a outorga.
5.2.4. Os documentos descritos nos subitens 5.2.1 e 5.2.2 deverdo
estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagédo
respectiva, conforme legislacdo em vigor.
5.3. Caso o credenciado venha a ser a pessoa do sdécio, o qual néo
detenha poderes especificos de administracdo da sociedade, sera
necessaria a apresentacdo de procuracdo conferindo-lhe poderes
especificos de representacdo da sociedade no certame, com documento
similar ao Termo de Credenciamento, em anexo.
5.4. Se o procurador ndo possuir instrumento publico de procuracdo ou
instrumento particular acompanhado de cépia simples de documento oficial
que contenha a assinatura do outorgante, para autenticidade da
assinatura pelo Pregoeiro, ou assinado eletronicamente, seus envelopes
serdo aceitos, mas sua participacdo serd apenas como espectador.
5.4.1. No caso de procuracdo assinada eletronicamente, serd necessaria
a confirmacdo da autenticidade por meio eletrdnico da assinatura.
5.5.0 credenciado devera identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto recente.
5.6.5er4d admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante
credenciada, sendo que cada um deles poderd representar apenas uma
credenciada.
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2 Lei 13.726/2018 - Art. 3° Na relacdo dos oérgdos e entidades dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios com o cidaddo, é dispensada a exigéncia de:

I - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura com

aquela constante do documento de identidade do signatdrio, ou estando este presente e assinando
o documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento;
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5.7. A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, nao
importard a exclusdo da licitante por ele representada, ficando a
licitante impedida apenas de formular lances, interpor recursos e
praticar os demais atos pertinentes ao PREGAO Presencial, ficando
mantido, portanto, o prego apresentado na proposta escrita, que ha de
ser considerada para efeito de ordenagdo das propostas e apuragcdo do
menor prego.

5.8. Se a sessdo publica for suspensa, serd permitido o credenciamento
de novo representante nas sessdes subsequentes, ainda que a licitante
ndo tenha credenciado nenhum representante anteriormente.

5.9. A licitante que tenha efetuado o <credenciamento de seu
representante, antes da abertura do primeiro envelope, poderd credenciar
outro representante para substitui-lo caso seja necesséario.

5.10. Abertos o primeiro envelope “PROPOSTA COMERCIAL” de qualquer das
licitantes que os entregaram, a fase de credenciamento serda considerada
encerrada pelo Pregoeiro, ndo sendo admitido credenciamento de eventuais
licitantes retardatarios.

6 — REFERENCIAS DE TEMPO

6.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a
Sessdo Publica, observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF
e, desta forma, serdo registradas na documentacdo relativa ao certame.

7 — FORMA E ORIENTAGCOES GERAIS DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

7.1. Na presente LICITACAO, a fase de habilitacdo sucederd a fase de

apresentacdo das PROPOSTAS COMERCIAIS, de lances e de julgamento, nos

termos da Leili Federal n° 14.133/2021.

7.2. Os ENVELOPES deverdo conter, em sua parte externa, o0s seguintes
dizeres:

ENVELOPE N ° 1 - PROPOSTA COMERCTIAL

PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024
Razdo Social da licitante: CNPJ:

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

PROCESSO N° 298/2024

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024
Razdo Social da licitante:
CNPJ:

7.3. A falta de qualquer dos documentos exigidos por este EDITAL, bem como a
apresentacdo de documentac¢do com ressalvas, rasuras ou entrelinhas, acarretaréd a
desclassificacdo ou inabilitacdo da LICITANTE, conforme o caso.

7.4. Erros formais, assim entendidos os erros ou falhas que ndo alterem a substéncia
do documento apresentado, poderdo ser corrigidos, conforme determinacdo do
PREGOEIRO a ser registrada na ata da sessé&o publica.

7.5. Todos os documentos exigidos por este EDITAL deverdo estar vadlidos na data de
entrega dos ENVELOPES.

7.6. Todos os documentos exigidos por este EDITAL que demandem assinatura poderdo ser
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assinados digitalmente, nos termos do § 2°, do art. 12, da Lei Federal n® 14.133/2021
e da Lei Federal n° 14.063/2020, mediante certificado digital ICP-Brasil, sendo
acompanhadas dos meios hadbeis a verificacdo da autenticidade da assinatura, incluindo,
mas ndo se limitando a, QR Codes e cdbédigos para validacdo em links de sites
expressamente indicados.
7.7. Todo documento que ndo for apresentado em sua via original deverd corresponder a
cépia autenticada, ou contar com previsédo expressa dos meios hdbeis a verificacédo de
sua autenticidade, incluindo, mas n&o se limitando a, QR Codes e cdbédigos para
validacdo em 1links de sites expressamente indicados.
7.7.1. Seréd considerada autenticada a cépia de documento cuja via original seja
apresentada ao PREGOEIRO, para autenticacdo por agente publico, atestando, sob
sua responsabilidade pessoal, a autenticidade do documento.
7.8. Todas as certiddes e documentos emitidos digitalmente para atender a este EDITAL
deverdo contar com previsdo expressa dos meios hédbeis a verificacdo de sua
autenticidade, incluindo, mas ndo se limitando a, QR Codes e cdédigos para validacédo em
links de sites expressamente indicados.
7.9. N&o serad admitida a juntada de documentos fora dos ENVELOPES, exceto para
credenciamento.
7.10. Declarada a vencedora da LICITACAO, os ENVELOPES N° 2 (“DOCUMENTOS DE
HABILITACAO”) das demais LICITANTES permanecerdo sob a posse do PREGOEIRO pelo prazo
de 30 (trinta) dias corridos, sendo que, findo esse prazo, poderdo ser retirados pelos
respectivos representantes credenciados.
7.10.1. Os ENVELOPES N° 2 (“DOCUMENTOS DE HABILITACAO”) que ndo forem retirados no
prazo indicado no Item 7.10., serédo destruidos pela Administracdo Municipal de
Guararema.

8 — DA PROPOSTA COMERCIAL

8.1. O Envelope n° 1 — Proposta Comercial deverd conter os seguintes documentos:
8.2. A PropostaComercialeml (uma) via, impressa empapel timbradoda licitante, em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, redigida com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada, rubricadas todas as folhas pelo representante legal da licitante, conforme
modelo, em anexo, devendo nela estar consignado:
a. mencdo ao Numero do Processo e da PREGAO Presencial;
b. Raz&o Social dalicitante, CNPJ, inscricgédo estadual, endereco completo, ntmero de
telefone e endereco eletrdénico (e-mail) para contato. O CNPJ da empresa devera ser o
de Faturamento, aquele que constara na Nota de Empenho e na Nota Fiscal da empresa;
b.1. oe-mail informado na Proposta serd utilizado para quaisquer comunicacdes coma
empresa. OMunicipiondo se responsabilizard por mensagens eletrdnicas ndo recebidas
se o emmail informado na proposta estiver errado;
c. planilha de Orcamento-Proposta para execucdo do servico, devidamente
preenchida, indicando preco unitério de cada item e prec¢o da proposta, observadas as
quantidades indicadas, cujo montante deverd corresponder, no maximo, ao Custo
Bédsico orcado pelo licitante, acrescido de todas as despesas, tals como:
escritério central, escritdério da obra, alimentacédo e transporte de pessoal, impostos,
contribuicdes, obrigacdes sociais e outras apuraveis;
c.l. o valor orcado pela Prefeitura Municipal de Guararema é de: R$ 20.878.482,38
(vinte milhdées, oitocentos e setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e dois
reais e trinta e oito centavos), sendo que este valor serd utilizado como parédmetro
para o critério de aceitabilidade das propostas. O valor orgado pela Prefeitura de
Guararema é o maximo admitido no certame.
d. Declaracdo expressa de que nos precos propostos estdo incluidos todos os custos
diretos e indiretos para a execucgdo dos servigos objetivados neste Edital, inclusive
as despesas commateriais e equipamentos, seguros em geral, bem como seus lucros, sem
que caiba a licitante, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo ao Municipio;
e. Declaracdode que a proposta foi elaborada demaneira independente e o seu contetdo
ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
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recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato desta licitacgédo, por
qualquer meio ou qualquer pessoa;
f. Declaracédo de que se sujeita plenamente as condig¢des do presente Edital e seus
Anexos na execucdo do objeto, comprometendo-se a substituir ou aumentar as quantidades
licitadas, desde que assim exija a fiscalizacdo do Municipio, dentro dos limites
estabelecidos por lei;
g. Declaracdo de que conhece e atende a toda legislagdo e demais normas regulamentares
- inclusive as expedidas pela Associacédo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT - de
qualquer esfera de Governo, pertinentes ao seu ramo de atuacédo, independentemente de
expressa previsédo editalicia;
h. prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias contados da data da sesséo
publica da PREGAO Presencial;
i. nome completo, nimerodo RGe CPF, datadenascimento, nacionalidade, estadocivil,
profissédo e endereco residencial do representante legal da licitante, para assinatura
do Contrato;
j. indicagdo do prazo de inicio da operagédo dos servigos, que serd de, no maximo, 05
(cinco) dias uteis, apds solicitacdo da Secretaria interessada;
k. dados da conta bancdria da empresa para futuros pagamentos, no caso de contratacédo.
8.3. O LANCE DEVERA SER OFERTADO PELO VALOR POR LOTE.
8.4. Seréd adotado para na presente PREGAO Presencial o MODO DE DISPUTA “ABERTO”, onde
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorroga¢des, conforme
o critério de julgamento adotado neste Edital.

8.4.1. Fica previsto o intervalo minimo de diferenca de valor de R$ 1.000,00 (um

mil reais) entre os lances.
8.5. O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus anexos.
8.6. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
8.7. A negociacdo serd realizada apds o encerramento da fase de lances, sendo
registrado em ata.
8.8. E vedada a desisténcia dos lances ja ofertados sujeitando-se o proponente as
sang¢des previstas nas leis pertinentes.

9 — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacédo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacédo
ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.
9.2, Naverificacdoda conformidade damelhor proposta apresentada (aquela que tiver
menor preg¢o) com os requisitos do instrumento convocatédrio, serd desclassificada
aquela que:
9.2.1. contenha vicios insanaveis;
9.2.2. nido obedeca as especificacdes técnicas pormenorizadas no instrumento
convocatdrio;
9.2.3. apresente preco manifestamente inexequivel ou permaneca acima do orgamento
estimado para a contratacéo;
9.2.4. ndo tenha sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo
Publica;
9.2.5. apresente desconformidade com quaisquer outras exigéncias do instrumento
convocatdério, desde que insanavel.
9.3. O Pregoeiro poderéd realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da proposta
mais bem classificada ou exigir do Licitante que ela seja demonstrada.
9.3.1. No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis
as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do
valor orcado pela Administracdo, conforme disposto no § 4°, do art. 59, da Lei
Federal n® 14.133/2021.
9.3.2. Nas contratacdes de obras e servicos de engenharia, serd exigida garantia
adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco
por cento) do valor orcado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este
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ultimoe ovalor daproposta, semprejuizodas demais garantiasexigiveis, conforme
disposto no § 5°, do art. 59, da Lei Federal n° 14.133/2021.
9.4. A Administracdo conferird ao Licitante a oportunidade de demonstrar a
exequibilidade da sua proposta, considerados o preco por lote, os quantitativos e
os precos unitarios relevantes.
9.5. Na hipdétese acima, o Licitante deverd demonstrar que o valor da proposta é
compativel com a execugdo do objeto licitado no que se refere aos custos dos insumos e
aos coeficientes de produtividade adotados nas composicdes do valor por lote.
9.6. Na hipdtese de necessidade de suspensédo da sessédo publica para a realizacédo de
diligéncias, comvistas ao saneamento das propostas, a sessédo publica somente poderéa
ser reiniciada mediante aviso prévio na prépria sessdo registrado em ata, ou com
publicacdo no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo, e no Portal PNCP, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia.
9.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordemde classificacdo.
9.8. Apds o julgamento das propostas, o licitante arrematante serd convocado para
reelaborar e apresentar ao Pregoeiro, por meio eletrdnico
licitacao@guararema.sp.gov.br, a PROPOSTADE PRECOS adequada ao seu tltimo lance, no
prazo maximo de 2 (duas) horas.

10 — DA DOCUMENTAGCAO (HABILITACAO)

10.1. OEnvelope 2 — Documentos de Habilitacdo, deveréd ser apresentado no local, diae
hora determinados, devidamente fechado e rubricado no fecho, e conter os documentos
para habilitacdo, em 1 (uma) via, na mesma ordem indicada no indice, numerados
sequencialmente, colecionados em pasta ou encadernados, evitando-se folhas soltas.
10.1.1. Se a licitante desatender as exigéncias de habilitacdo, ela sera
inabilitada e o Pregoeiro examinard a proposta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade, na ordemde classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao
de uma proposta que atenda ao Edital.
10.2. Como condicgédo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo da licitante
detentora da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o
eventual descumprimento das condigdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a sua participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e
Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido’ e relacdo de apenados do
Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo®
10.2.1. A consulta aos Cadastros acima serd realizada em nome da empresa licitante
e de seu sbécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei Federal n° 8.429/1992 que
prevé, dentre as sancgdes impostas ao responsavel pela praticade ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder PUblico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritério.
10.2.2. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard a licitante
inabilitada, por falta de condicdo de participacéo.
10.3. Seréd considerado habilitado o licitante que apresentar os documentos
relacionados nos subitens 10.6 a 10.13.
10.3.1. O licitante que participar do certame declarando que cumpre os requisitos
de habilitacédo e ndo os cumprir serd inabilitado e estaréd sujeito as penalidades
previstas na legislacéo.
10.4. Constituem motivos para inabilitacdo do licitante:
10.4.1. a apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido;
10.4.2. a substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de
requerimento de certidédo;
10.4.3. o n&o cumprimento dos requisitos de habilitacéo.

® hitps://portaldatransparencia.qov.br/sancoes/consulta?cadastro=18&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc;
" https:/iwww.tce.sp.gov.brlpesquisa-relacao-apenados;
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10.5.

Guararema

Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.

5.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da

matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

10.

de

5.2. Serdoaceitos registrosde CNPJde licitantematrize filial comdiferencas
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10.

5.3. Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacéo

relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo.

10.6.

10.
10.

Da Habilitagdo Juridica

6.1. Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;
6.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente

registrado em érgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais, e, nocaso

de

sociedades por acgdes, acompanhado de documentos de eleigcdo de seus

administradores, ou;

10.

6.3. Inscrigdodoatoconstitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de

prova de diretoria em exercicio, ou;

10.

6.4. Decretode Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no Pais, e Ato de Registro de Autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

10.

6.5. Os documentos descritos neste item deverédo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou de sua consolidacédo respectiva, conforme legislacdo em vigor.

10.7.

Da Qualificagdo Técnica

10.7.1. Atestado(s) de bom desempenho anterior em servicos de mesma natureza e porte,
expedido(s) em nome da licitante, fornecido(s) pela(s) contratante(s), contendo
necessariamente, a especificacdo do tipo de servico, com indicagdo do quantitativo
executado.

10.7.2. Apresentar os demais documentos exigidos no Estudo Técnico Prelimiar - ETP,
item 2 - Requisitos da Contratagdo - Qualificacdo Técnica.

10.8.

10.

Da Qualificagdo Econémico-Financeira
8.1. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais

demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios.

10.8.1.1. Nocasode SociedadeCivil (Sociedade Simples e Sociedade Cooperativa)
ou comercial (sociedade empresdria em geral) deverédo apresentar da empresa,
devidamente registrado pelo 6rgdo competente, com o Termo de Abertura e de
Encerramento e assinado pelo responsavel pela empresa designado no Ato
Constitutivo da sociedade, e também por bacharel ou técnicoem Ciéncias Contédbeis
ou outro profissional, legalmente habilitado perante o Conselho Regional de
Contabilidade, constando nome completo e registro profissional.

10.8.1.2. Em se tratando de Sociedade por Ag¢des (Sociedade Empreséaria do Tipo
S.A.), obalanco deveréd ser apresentado por publicagdo no Diadrio Oficial.
10.8.1.3. As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), ainda que
sejamenquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar Balanco Patrimonial referente
aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais exigiveis, assinado por Contador ou
Técnico em Ciéncias Contébeis, legalmente habilitados, constando nome completo e
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registro profissional, ficando dispensadas de apresentar os Termos de Abertura e
de Encerramento.
10.8.1.4. O MEI (Microempreendedor Individual) para fins da habilitacéo
econdbmico-financeira, devera apresentar a Declaracédo Anual Simplificada parao
Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI) ou sua substituta, a Declaracdo Unica
do MEI (DUMEI). Caso o MEI tenha sido constituido no mesmo exercicio do
lancamento da licitacdo, deveréd apresentar os relatdérios mensais de receita
bruta, assinados pelo préprio Microempreendedor.
10.8.1.5. As sociedades constituidas ha menos de 12 (doze) meses, no exercicio
social em curso, deverdo apresentar o Balanco de Abertura.
10.8.1.6. Os documentos referidos no item 10.8.1 limitar-se-do ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois)
anos.
10.8.1.7. As empresas optantes do SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGCAO DIGITAL-SPEED,
submetida ao IN DREI/SGD/ME N°82/2021, deverdo apresentar:
a) Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPEED contédbil).
b) Recibo de Entrega do Livro Digital (impresso do arquivo SPEED contédbil).
c) Balanco Patrimonial (impresso do arquivo SPEED contabil).
d) Demonstracdo de Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPEED contébil).
10.9. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata ou Recuperacdo Judicial (devera
constar obrigatoriamente, as palavras faléncia e concordata), expedida no local da
sede da licitante, no caso de ndo constar na certid&o, o seu prazo de validade, ela
deverd ter sido emitida hé& menos de 90 (noventa) dias da data de abertura dos
envelopes.
10.9.1. Caso a licitante se encontre em processo de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, deverd ser apresentada, por meio da documentacdo apropriada, a
decisdo/sentenca homologatdédria do plano de recuperacdo judicial, além do
cumprimento dos demais requisitos de habilitacédo constantes neste Edital.
10.9.2. Em se tratando de Licitante subsidiadria integral, caso sua empresa
controladora esteja em recuperacdo judicial, deverad ser apresentado Termo de
Compromisso no qual a Licitante assegure que manterd a capacidade técnica,
econbmica, financeira e operacional, com vista a assegurar a execugédo do contrato.
10.10. Capital minimo ou de patriménio liquido minimo no valor de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacédo, conforme § 4°, do art. 69, da Lei Federal
n® 14.133/2021.
10.11. Garantia de Proposta, referente a 1% do valor estimado para a contratacéo,
conforme §§1°e 2°, doart. 58, da Lei Federal n® 14.133/2021.
10.11.1 A Garantia de Proposta estard disponivel para retirada pelos licitantes
no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contado da assinatura do contrato ou da data em
que for declarada fracassada a licitacédo.
10.11.2 Implicaréd execucdo dovalor integral da Garantia de Proposta a recusa em
assinar o contrato ou a ndo apresentacdo dos documentos para a contratacédo.

10.11.3 A Garantia de Proposta poderd ser prestada nas modalidades de que trata o
§ 1° do art. 96 da Lei Federal 14.133/2021.

10.12. Da Regularidade Fiscal

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

c) Prova de regularidade para com a Unido, Fazenda Federal, Estadual e Municipal
da sede do licitante, através de certiddes expedidas pelos 6rgdos competentes, que
estejam dentro do prazo de validade, expresso na proépria certidédo ou, na hipdtese
de as certiddes ndo trazerem o prazo de validade, que elas tenham sido expedidas
ha, no maximo, 90 (noventa) dias, composta de:
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c.l) Certidé&o Negativa de Débito relativa aos tributos federaise adivida ativa
daunido, nela abrangidas as contribuicdes sociais administradas pela Secretaria
da Receita Federal;
c.2) Certiddo Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado;
c.3) Certiddo Negativa expedida pela Prefeitura Municipal.
d) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), através da apresentacdo do CRS - Certidédo de Regularidade de Situacéo,
dentro do seu periodo de validade.
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa.
f) Declaracédo de nédo empregar menor, salvo em condigcdo de aprendiz (em conjunto
com a Declaracdo Unificada - Anexo I).
10.12.1. Os documentos referidos no item 10.12 poderdo ser substituidos ou

supridos, no todo ou em parte, por outros meios hédbeis a comprovar a regularidade
do licitante, inclusive por meio eletrdnico.

10.13. Declaracdes®
10.13.1. Declaracdes, conforme modelos constantes nos Anexos II a V deste Edital.

10.14. Da Participagdo da Microempresa (ME) e da Empresa de Pequeno Porte (EPP),
quando aplicavel.
10.14.1. Para participar na condicdo de ME/EPP e ter tratamento diferenciado, as
empresas deverdo apresentar juntamente com os documentos de habilitagdo os
documentos abaixo:
10.14.1.1. Declaracédo solicitando tratamento diferenciado e afirmando estar na
condicdo de ME/EPP, conforme modelo constante no Anexo IT deste Edital.
10.14.1.2. Certiddo simplificada da Junta Comercial, emitida h& menos de 90
(noventa) dias da data prevista para abertura das propostas, na qual devera
comprovada esta condigéo.
10.14.1.3. An&doapresentacdo dos documentos constantes nos subitens anteriores
ndo acarretara a inabilitacdo, a empresa participard normalmente do certame,
porém, mesmo sendo ME/EPP, participaréd da licitacdo semos beneficios concedidos
as ME/EPP.

10.15. Da Comprovagdo da Regularidade Fiscal e do Direito de Preferéncia das
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), quando aplicavel.

10.15.1. AsME’s e EPP’s deverdo apresentar toda a documentacdo exigida paraefeito
de comprovacdo de sua regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma
restricdo.

10.15.2. Seréd assegurado, comocritériode desempate, apreferénciade contratacéo
para as ME ou EPP.

10.15.3. Considerar-se-& empate quando as propostas apresentadas por microempresa,
empresas de pequeno porte ouempresa individual de responsabilidade limitada sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) inferiores a proposta de maior preco
classificada, desde que esta ndo tenha sido apresentada por outra ME ou EPP.
10.15.4. Ocorrendo o empate acima descrito, a ME ou EPP melhor classificada poderéa
apresentar nova proposta de preco inferior a menor proposta classificada, na
prépria sessédo se presente o representante com poder para ofertar nova proposta ou
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas se nédo estiver presente. Uma vez apresentada
nova proposta emvalor inferior sera considerada vencedora do certame e adjudicado
o0 objeto em seu favor.

10.15.5. No caso de ME ou EPP ser declarada vencedora do certame e havendo alguma
restricdo na comprovacdo de sua regularidade fiscal e trabalhista, ser-lhe-4&
concedido prazo de 5 (cinco) dias uGteis, prorrogaveis por igual periodo a critério

> Nos casos de emissdo de declaragdo falsa, a empresa licitante estar sujeita a tipificacdo no crime de falsidade ideoldgica, prevista nos
artigos

299 e 337-E e seguintes do Cadigo Penal Brasileiro, instituidos pelo art. 178 da Lei n°® 14.133/2021, além de poder

ser punido administrativamente, conforme as san¢des previstas no presente Edital
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do Pregoeiro, para a regularizacdo da restrigdo e emissédo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeitos de negativa.

10.15.6. Apds a entrega das certiddes e andlise quanto a regularidade fiscal e
trabalhista da proponente, o Pregoeiro e Equipe de Apoio decidird quanto a
habilitacdo final da mesma, que serd comunicada as proponentes na sesséo.

10.15.7. Caso a proponente vencedora nédo apresente os documentos exigidos neste
item, ou ndo ocorrendo a contratacdo ou a apresentacdo de nova proposta de precgos
pela ME ou EPPmelhor classificada, serdo convocadas as ME’ s ou EPP’ s remanescentes
que se enquadrem nesta hipbdtese, segundo a ordem de classificacéao.

10.15.8. Na hipdétese de ndo contratacdo de ME ou EPP, nos termos dos itens

anteriores, o objeto serd adjudicado em favor da proposta de menor preco
originalmente vencedora do certame.

10.16. Dos critérios gerais para desempate entre as Propostas

10.16.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
a) disputa final, hipdétese emque os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacéo;
b) avaliacé&o do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual seréo
preferencialmente utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.
c) desenvolvimentopelo licitante de acdes de equidade entre homens emulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento.
d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdos de controle.
10.16.2. Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, serd assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por:
a) empresas estabelecidasno territériodoEstadooudoDistrito Federal do 6rgéo
ouentidade da Administracdo Puiblicaestadual oudistrital licitante ou, no caso
de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territédrio do
Estado em que este se localize;
b) empresas brasileiras;
c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei Federal n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

10.16.3. As regras previstas no subitem 10.16.2. ndo prejudicarédo a aplicacéo do
disposto no art. 44 da Lei Complementar Federal n°® 123/2006.
10.16.4. Apds o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro poderd negociar

diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja
obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

10.16.5. A negociacédo seréd realizada na prépria sessédo, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.
10.16.6. FEvedada a desisténcia dos lances ja ofertados sujeitando-se o proponente

as sancgdes previstas nas leis pertinentes.

11. DA DECLARAGAO DA VENCEDORA

11.1. Depois de analisada a documentacédo de habilitacdo, constatado o atendimento pleno
as exigéncias editalicias, a licitante que ofertou o melhor preco e foi devidamente
habilitada, seréd declarada vencedora pelo Pregoeiro, e darad sequéncia a fase de
recursos.

12 - DA MANIFESTAGAO DOS RECURSOS NO PROCESSO:

12.1. A interposicédo de recurso referente ao julgamento das PROPOSTAS COMERCIAIS, a
habilitacdo ou inabilitacdo de LICITANTES, a anulacdo ou revogacdo da LICITACAO,
observard o disposto no art. 165 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacé&o ou de
lavratura da ata.
12.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das PROPOSTAS COMERCIAIS ou
o0 ato de habilitacdo ou inabilitacdo de LICITANTE:
12.3.1. a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, na sesséo
publica, sob pena de precluséo;
12.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos; e
12.3.3. o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de
intimacédo da ata de julgamento.
12.4. Os recursos serdo recebidos Gnica e exclusivamente por e-mail, a ser enviado
para o endereco eletrdnico <licitacao@guararema.sp.gov.br>, sendo enderecados ao
PREGOETIRO.
12.4.1. Serdo considerados recebidos somente os e-mails enviados durante o
expediente da Prefeitura Municipal de Guararema, entre 8h e 17h, de segunda a
sexta-feira.
12.5. O prazo médximo para que o PREGOEIRO responda aos recursos sera de 3 (trés) dias
Uteis, podendo ele encaminhar o recurso para autoridade superior, para que emita sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis contados do recebimento dos autos.
12.6. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais LICITANTES
sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispenséaveis a
defesa de seus interesses.
12.7. O recurso e o pedido de reconsideracédo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisé&o recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
12.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1. A sessdo publica podera ser reaberta nos seguintes casos:

13.1.2. Nas hipdéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessédo publica precedente ou em que seja anulada a
prbépria sessédo publica, situacédo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.
13.1.3. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o Contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacédo fiscal e trabalhista, nos termos do §
1°, do art. 43, da Lei Complementar Federal n® 123/2006. Nessas hipdteses, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.
13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta.
13.2.1. A convocacdo se daré por publicacdono Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo
e no PNCP.
13.2.2. E dever da empresa licitante acompanhar todas as informacdes de andamento
sobre o certame.

14 - DA ADJUDICACAO / HOMOLOGAGCAO

14.1. Finalizada a fase recursal, se houver, e definido o resultado de julgamento o
Pregoeiro encaminharéd para adjudicacdo e homologacéo.

14.2. A adjudicacédo e homologacdo da licitacdo caberd ao Prefeito Municipal
(Autoridade Competente) .
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15. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS DA SUA VIGENCIA E DOS SEUS USUARIOS

15.1. A contratacdodecorrentedesta licitacdo seréd formalizadamediante assinaturada
Ata de Registro de Preco, conforme minuta, em anexo.

15.2. A Ata terd vigéncia de 1 (um) ano, contados a partir de sua assinatura, podendo
ser prorrogada por igual periodo nos termos do art. 84 da Lei Federal n® 14.133/2021,
e 0 seu aproveitamento por outro érgdo puiblico que ndo seja a Administracdo Municipal
licitante, se dara nos termos no art. 86 da mesma lei.

15.3. 0O 6rgédo gestor da Ata de Registro de Precos é a Secretaria Municipal de Obras,
Meio Ambiente, Planejamento Urbano e Servicos Publicos, sendo o gestor indicado, o
responsavel pelos atos, controle e administracdo da Ata, e indicaréd, sempre que
solicitado pelo 6rgdo usudrio e respeitada a ordem de registro, a empresa para quem
serd emitida a Autorizacdo de Servico.

16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1. E facultado, ao Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder, emqualquer
faseda licitacédo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucéo
do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar originalmente da proposta.

16.2. A critério da Administracgédo, os objetos da presente licitacdo poderdo sofrer
acréscimos ou supressdes, de acordo com a Lei Federal n° 14.133/21.

16.3. As licitantes devem ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste Edital

e seus anexos, bem como de todas as condig¢des gerais e peculiares do local onde seréo
executados os servicos objetivados, ndo podendo invocar, posteriormente, nenhum
impedimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo ao perfeito cumprimento do
instrumento contratual que vier a ser celebrado entre as partes.

16.4. Fica assegurado a autoridade superior da Prefeitura, no interesse da
Administracdo, odireito de adiar a data da abertura dos envelopes, divulgando a nova
data marcada.

16.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacgdo e apresentacdo de suas
propostas. A Prefeitura ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducédo ou resultado do processo licitatédrio.

16.6. Osproponentes sdo responsaveispela fidelidadee legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacédo.

16.7. Apds apresentacédo da proposta, nédo caberd desisténcia, salvo por motivo justo

decorrente de fato superveniente e aceito pela Administracdo deste Municipio.

16.8. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdodo certame nadatamarcada, a sessdo serd automaticamente transferida para
oprimeirodiattil subsequente, nomesmo hordrioe local anteriormente estabelecidos,
desde que n&o haja comunicacdo do Pregoeiro em sentido contréario.

16.9. Na contagemdos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-ao
dia do inicio e incluir-se-4 o de vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Prefeitura. Considerar-se-&o dias corridos, exceto quando for
explicitamente disposto em contréario.

16.10. O desatendimento as exigéncias formais ndo-essenciais ndo importard no
afastamentodo licitante, desde que sejampossiveisaafericdode suaqualificacdoea
exata compreensédo da sua proposta durante a realizacdo da sessédo publica da licitacéo.
16.11. Em caso de desfazimento deste processo licitatdério, o mesmo serd devidamente
motivado, sendo assegurado o contraditdério e a ampla defesa.

16.12. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas de precos, sem
convocagdo para contratacdo ou pedido de prorrogacgdo da validade, os licitantes
ficardo liberados dos compromissos assumidos neste certame.

16.13. Aos casos omissos aplicar-se-&o as disposicgdes constantes da legislacdo vigente
que rege a matéria.

16.14. Os fornecedores e/ou prestadores de servicos deverdo atender as legislacdes
ambientais wvigentes nos &ambitos federal, estadual e municipal, incluindo o
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fornecimento de documentos comprobatbérios quando fornecer produtos e/ou servicos que
envolvam impactos ambientais.

16.15. A responsabilidade pela qualidade das obras, materiais e servicos executados ou
fornecidos é da empresa contratada para esta finalidade, inclusive a promocédo de
readequacdes, sempre que detectadas impropriedades que possam comprometer a consecucao
do objeto contratado.

16.16. A elaboracido dos projetos necessarios para execucdo do objeto bem como a

expedicédo da ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica serdo de responsabilidade da
Contratante.

17. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Para finsdeste instrumento, semprejuizo das demaisdefini¢cdes inseridas neste
Contrato, cabe &s Partes zelar pelo cumprimento de obrigacdo legal e/ou regulatédria,
emobservancia aos principios e regras estabelecidas nas legislag¢des sobre protecédo de
Dados Pessoais vigentes, incluindo, mas n&o se limitando a Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (LGPD).

18. DA ANTICORRUPGCAO

18.1. Na execucdo das obras objeto da presente licitacdo é vedado a Administracéao
Municipal Direta e Indireta e & Detentora e/ou o empregado seu, e€/ou o preposto seu,
e/ou o gestor seu:
18.1.1. prometer, oferecer oudar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agente publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
18.1.2. criar, demodo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar a
presente licitacéo;
18.1.3. obter wvantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ouprorrogagdes da presente licitacgdo, semautorizagdoemlei, noato
convocatdrio da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

18.1.4. manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro da presente
licitacédo; ou
18.1.5. de qualquer maneira fraudar a presente licitacdo, assim como realizar

quaisquer ag¢gdes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢do, nos
termos da Lei Federal n°® 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Federal n°
11.129/2022 (e posteriores alteracdes), bem como quaisquer outras leis regulamentos
aplicéaveis ainda que n&o citadas expressamente no presente edital e futuro
contrato.

19. DO FORO

19.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Guararema -
SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ressalvados os
direitos de recursos a instancias legais superiores.

E, PARA QUE CHEGUE AO CONHECIMENTO DE TODAS AS INTERESSADAS, E EXPEDIDO ESTE EDITAL
QUE SERA PUBLICADO NA FORMA DA LEI.

GUARAREMA, 29 DE OUTUBRO DE 2024.

ODVANE RODRIGUES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

Descricdo das necessidades que irdo compor as edquipes de trabalho (a lista de
equipamentos é o minimo que a empresa contratada deverd dispor, porém ndo é
restritiva, podendo ser utilizados outros equipamentos para realizacdo dos
servicos, sem custo adicional a contratante):

Recursos Humanos

Operador de magquinas pesadas
Encarregado de rocagem
Operador de rocgadeira

Ajudante de equipe de rocagem
Encarregado de servigos
Ajudante de servigos noturnos
Encarregado de jardinagem
Jardineiro

Encarregado de servigos bracais

. Ajudante de servicos bracais

. Encarregado de equipe de poda de &arvores
. Motosserrista

. Ajudante de servigos de poda

. Encarregado de Pintura

. Pintor

Veiculos e maquinarios

Veiculo passageiro 7 lugares, com carretinha

Trator rocador com braco articulado

Caminh&o cabine dupla com cesto aéreo equipado altura operacional de 14m, com
isolamento para descargas atmosféricas atendendo normas técnicas

Caminhd&o Carroceria Toco

Equipamentos de rogagem
Rocadeiras a gasolina

Sopradores a gasolina

Laminas de rocadeira

Carreteis de fio de nylon para rocgadeiras
Carrinhos de méo

Rastelo com cabo de madeira

Enxada

Facdo com cabo de madeira

Corda de sisal - comprimento 100 m

. Tela de nylon (tipo sombrite) para protecdo

. Capacete com protetor facial e abafadores de som
. Oculos de protecéao

. Luvas

. Botas de seguranca

. Calcas de protecgédo

. Protetor auricular (abafador ou tampéo)

. Colete com sinalizacédo

. Capa de chuva

. Protetor solar
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Equipamentos de jardinagem

P4 com bico e cabo de madeira

P& reta com cabo de madeira
Rastelo com cabo de madeira
Tesoura de poda

Serrote de poda

Cachimbo de jardinagem
Colher de jardinagem

G
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udararema

Mangueira para irrigacdo - comprimento minimo de 50 m

Sacho

. Luvas de jardinagem

. Pique

. Enxada

. Enxadao

. Cavadeira manual

. Facdo com cabo de madeira
. Arame galvanizado

. Botas de seguranca

. Calgcas de protecado

. Colete com sinalizacéo
. Capa de chuva

. Protetor solar

Equipamentos de servigos bracgais
P4 com bico e cabo de madeira

P4 reta com cabo de madeira
Serrote

Luvas diversas

Enxada

Enxadédo

Cavadeira manual

Facdo com cabo de madeira
Arame galvanizado

. Carrinho de mdo de ago com pneu
. Martelo com cabo de madeira
. Marreta com cabo de madeira
.Alicate universal

. Torquesa

. Capacete

. Oculos de protecéao

. Luvas

. Botas de segurancga

. Calcas de protecgédo

. Colete com sinalizacédo
. Capa de chuva

. Protetor solar

. Corda de sisal - comprimento 100 m
. Tela sombrite

. Capacete

. Oculos de protecio

. Luvas

. Escadas metdlicas com comprimento entre 3 m a 5 m
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Equipamentos de Pintura

Pincéis

Trincha (pincéis largos)

Rolos de pintura

Bandejas de pintura

Fita crepe (ou fita adesiva para pintura)
Espatula (ou espatula de pintura)

Lixas variadas

Escadas metalicas com comprimento entre 3 a 5 m
Panos de limpeza

Luva de protecgdo

Extensores metdlicos - comprimento 5 m
Capacete

Oculos de protecao

Luvas

Botas de seguranca
Calgcas de protecao
Colete com sinalizacéo
Capa de chuva

Protetor solar

Servigos especificos
Penetrografia arbodrea

Tomografia arbdrea

Detalhamento e especificagdes das necessidades que irdo compor as equipes de
trabalho (IMPORTANTE) :

1.0perador de maquinas pesadas

O operador de méquinas pesadas deverd ter experiéncia na operacgdo e controle
de equipamentos e veiculos grandes e pesados utilizados em diversos setores,
como construcdo, conservacdo de vias publicas e estradas vicinais, manutencao
de servicos puUblicos diversos, entre outras tarefas pertinentes a &rea.
Deverd operar equipamentos como: escavadeiras hidrdulicas, retroescavadeiras,
mini carregadeiras, mini varredeiras, tratores agricolas e outros
equipamentos pertinentes a 4&rea. Este profissional deverd atentar-se na
rotina voltada para:

Manutengdo e Inspecgdo:

Manutencdo Regular: Realiza verificacdes e manutengdes de rotina para
garantir que o equipamento esteja funcionando corretamente e com seguranca.
Isso pode incluir a lubrificacdo de partes méveis, verificacdo de fluidos e
inspecdo de sistemas mecénicos e hidrdulicos.

Detecgcdo de Problemas: Identifica e reporta falhas ou desgastes no
equipamento para que possam ser reparados antes que se tornem problemas

maiores.
Procedimentos de Seguranca: Deverd wutilizar equipamentos de protecéo
individual (EPIs), seguir os procedimentos de seguranca necessarios e

verificar as condig¢des do local de trabalho.

2. Encarregado de rogagem

O encarregado de rogagem serd responsavel por supervisionar e coordenar as
atividades de rocagem em diversos ambientes, como &reas urbanas, rurais,
parques, pracas, estradas vicinais e vias puUblicas urbanizadas. Esse papel
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exige um conjunto especifico de habilidades para garantir que o trabalho seja

realizado de forma eficiente, segura e conforme as necessidades da
contratante.

Funcdes Principais:

Planejamento e Coordenacdo: Organizar e planejar as atividades de rocagem,
incluindo a definicdo de &reas e cronogramas.

Gestdo da Equipe: Supervisionar e coordenar a equipe de rocagem, garantindo
que as tarefas sejam realizadas de acordo com as normas € PpPrazos
estabelecidos.

Controle de Equipamentos: Gerenciar o uso e a manutencdo dos equipamentos de
rogcagem, assegurando que estejam em boas condic¢des de operacéo.

Seguranca: Implementar e garantir a conformidade com as normas de seguranca e
procedimentos operacionais, incluindo o uso adequado de EPIs.

Avaliacdo e Relatdérios: Avaliar o progresso do trabalho, identificar
problemas e gerar relatdérios sobre a execugdo das tarefas e condigdes das
dreas trabalhadas.

Treinamento: Fornecer treinamento e orientacdo para a equipe sobre técnicas
de rocagem e procedimentos de seguranca.

Habilidades Técnicas:

Conhecimento de Equipamentos:

Operacgdo e Manutencdo: Profundo conhecimento sobre o funcionamento, operacédo
e manutencdo de diferentes tipos de equipamentos de rocagem, como rocgadeiras
manuais, cortadores de grama e rocadeiras articuladas.

Diagndéstico de Problemas: Habilidade para diagnosticar e resolver problemas
técnicos e mecdnicos que possam ocorrer com OS edquipamentos.

Planejamento e Coordenacgéo:

Planejamento de Tarefas: Capacidade de planejar e organizar o trabalho de
rocagem, alocando recursos e definindo cronogramas para garantir que as
tarefas sejam concluidas eficientemente.

Coordenacdo de Equipe: Experiéncia em coordenar e gerenciar uma equipe de
trabalhadores, garantindo que todos compreendam suas responsabilidades e
trabalhem de maneira harmoniosa.

Seguranca e Conformidade:

Normas de Segurancga: Conhecimento profundo das normas de seguranca e
regulamentacdes aplicadveis ao uso de equipamentos e ao trabalho em A&reas
externas.

Procedimentos de Seguranca: Implementacdo e monitoramento de procedimentos de
seguranca para minimizar riscos e acidentes no local de trabalho.

Supervisédo

Supervisdo de Trabalho: Capacidade de supervisionar as atividades da equipe,
garantindo que o trabalho seja realizado conforme os padrdes de qualidade e
eficiéncia.

Comunicacéo:

Comunicacdo Eficaz: Habilidade para comunicar instrucdes e feedback de forma
clara e eficaz para a equipe, garantindo que todos estejam alinhados com os
objetivos e procedimentos.

Habilidades Interpessoais

Liderangca e Motivacdo da Equipe: Capacidade de liderar e motivar a equipe,
promovendo um ambiente de trabalho positivo e produtivo.
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Resolugdo de Conflitos: Habilidade para lidar com conflitos e problemas

interpessoais dentro da equipe de forma construtiva e eficaz.

Servico ao Cliente:

Relacionamento com Clientes: Capacidade de interagir com clientes ou partes
interessadas, entendendo suas necessidades e garantindo a satisfacdo com os
servicos prestados.

Habilidades Adicionais

Conhecimento e Consideracdes ambientais: Compreensdo das questdes ambientais
relacionadas a rocagem, como a protecdo de habitats naturais e a gestdo de
residuos vegetais.

Adaptacdo e Resolucdo de Problemas.

Flexibilidade: Capacidade para se adaptar a condicdes de trabalho variaveis e
resolver problemas inesperados que possam surgir durante as operacdes de
rocagem.

Capacidade Fisica:

Condicionamento Fisico: Boa forma fisica para lidar com as exigéncias fisicas
do trabalho, como levantar e carregar equipamentos e trabalhar em condig¢des
variadas.

3. Operador de rogadeira

O operador de rocgadeira manual deverd ser responsavel por utilizar e manejar
uma rog¢adeira manual para cortar vegetagdo, como grama e arbustos em Aareas
diversas. A rocadeira manual ¢é uma ferramenta frequentemente usada para
manutencdo de jardins, paisagismo, vias publicas, estradas vicinais, taludes
e outros locais onde o corte de vegetacdo é necessadrio. Aqui estdo os
detalhes sobre o papel e as responsabilidades desse profissional:

Definigcdo e Funcdes Principais:

Operacdo da Rocadeira Manual:

Tipo de Ferramenta: Utiliza uma rocadeira manual, que pode ser uma rocadeira
a gasolina ou elétrica, equipada com uma lamina ou fio de nylon para cortar
vegetacado.

Manuseio: Controla a rogadeira para realizar cortes precisos e eficientes em
diferentes tipos de vegetagcdo e terrenos (planos, acidentados e/ou
inclinados) .

Manutengdo e Ajustes:

Manutengcdo Regular: Realiza a manutencdo bésica da rocadeira, como a
substituicdo do fio de nylon, afiacdo das lédminas, e verificacdo dos niveis
de combustivel ou carga elétrica.

Inspecdo: Identifica e reporta problemas mecédnicos ou falhas na ferramenta
para reparos ou substituicdes.

Seguranca:

Procedimentos de Seguranca: Segue rigorosos procedimentos de seguranca para
operar a rogadeira, como o uso de equipamentos de protegdo individual (EPIs)
(capacete, 6culos de protecédo, luvas, aventais adequados, botas e perneiras)
e a verificacdo das condic¢des do local de trabalho.

Ambiente de Trabalho: Avalia e limpa a &area ao redor antes de iniciar o
trabalho para evitar acidentes com objetos ocultos ou perigosos.

Execugdo de Tarefas:

Corte de Vegetacdo: Executa o corte de wvegetacdo de acordo com as
necessidades da manutencdo/ conservacdo, ajustando a técnica e a configuracao
da rocadeira conforme necesséario.
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Comunicacédo e Coordenacdo:

Coordenacdo com Equipe: Trabalha em coordenacdo com outros membros da equipe
de paisagismo ou manutencdo para garantir que as 4&reas sejam tratadas de
forma eficiente e eficaz.

Qualificacbes e Habilidades

Experiéncia: Serd necessaria experiéncia pratica no manuseio da rocadeira
manual, sendo fundamental o treinamento especifico para operar diferentes
tipos de rocadeiras.

Habilidades Técnicas: Conhecimento sobre o funcionamento e a manutencdo da
rocadeira, bem como a capacidade de realizar ajustes conforme necessario.
Habilidades Fisicas: Habilidade para trabalhar em diferentes condicdes
climéticas e terrenos, além de ser fisicamente apto para realizar atividades
que podem exigir esforgo fisico.

Conhecimento de Segurancga: Compreensdo das préaticas de seguranca para evitar
acidentes e garantir a operacdo segura da ferramenta.

4. Ajudante de equipe de rogcagem
O ajudante de equipe de rocagem deverd desempenhar a tarefa de apoio na
equipe de rocagem para manutencdo/conservacdo de areas publicas diversas.

Funcdes principais:

Apoio na Rogagem: Auxiliar na operacgdo de rogadeiras e outros equipamentos
para cortar vegetacdo.

Preparacdo e Manutencdo: Preparar e manter ferramentas e equipamentos, como
abastecer rocadeiras e verificar seu funcionamento.

Remoc&o de Detritos: Limpar e remover detritos, galhos e vegetacdo cortada da
area.

Seguranca: Seguir praticas de seguranca e utilizar Equipamentos de Protecédo
Individual (EPIs) adequados.

Organizagdo: Organizar e manter o local de trabalho limpo e seguro, ajudando
na gestdo dos materiais e equipamentos.

Habilidades Necessérias:

Conhecimento de Ferramentas e Equipamentos:

Uso Bésico de Ferramentas: Compreensdo basica do uso de ferramentas manuais e
equipamentos de rogagem, como rocadeiras manuais, cortadores de grama e
outras ferramentas de jardinagem.

Assisténcia na Operacdo: Capacidade de ajudar no manuseio e ajuste dos
equipamentos, como abastecimento e troca de fio de nylon ou laminas.
Habilidades de Manutencdo e Inspecgédo:

Manutencdo Basica: Conhecimento para realizar tarefas bédsicas de manutencido e
limpeza dos equipamentos e identificar quando o equipamento precisa de
atencao ou reparo.

Inspecédo: Habilidade para identificar problemas visiveis em ferramentas e
equipamentos e relatar essas questdes ao responséavel.

Habilidades de Trabalho em Equipe:

Colaboracgdo: Capacidade de trabalhar bem em equipe, seguir instrugdes e
colaborar efetivamente com operadores de rogadeiras e outros membros da
equipe.

Comunicacdo: Habilidade para comunicar claramente com o0s membros da equipe,
compreendendo e seguindo as diretrizes de trabalho e seguranca.
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Procedimentos de Seguranca: Conhecimento dos procedimentos de seguranca,

incluindo o uso adequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) como
capacetes, 6culos de protecdo, luvas e botas.

Habilidades de Seguranca:

Conscientizacdo Ambiental: Capacidade de identificar e evitar perigos no
local de trabalho, como objetos ocultos ou condig¢cdes inseguras.

Habilidades Fisicas:

Resisténcia Fisica: Capacidade para realizar trabalho fisico exigente, como
carregar e manusear ferramentas pesadas e trabalhar em diferentes condigdes
climdticas.

Coordenacdo Motora: Boa coordenacdo e habilidades motoras para realizar
tarefas com precisdo e eficiéncia.

Experiéncia Necessaria:

Experiéncia Pratica:

Experiéncia Prévia em Jardinagem: Experiéncia anterior em jardinagem,
paisagismo ou manutencdo de &reas externas.

Trabalho com Ferramentas: Experiéncia no wuso bésico de ferramentas e
equipamentos de jardinagem.

Experiéncia em Ambiente de Trabalho:

Ambientes ao Ar Livre: Experiéncia trabalhando ao ar livre.

Seguranca no Trabalho: Experiéncia com praticas de seguranca em ambientes de
trabalho.

5. Encarregado de servigos noturnos

O encarregado de servigos noturnos deverd garantir que as operag¢des iniciadas
durante o periodo diurno continuem de forma eficiente durante o turno da
noite.

Habilidades Necessarias:

Lideranca e Gestdo de Equipes: Capacidade de liderar e motivar uma equipe
durante a noite, quando pode haver menos supervisdo e mais desafios de moral.
Resolugédo de Problemas: Aptiddo para identificar e resolver problemas
rapidamente, j& que situacgdes imprevistas podem surgir durante a noite.
Comunicacdo Eficaz: Habilidade para comunicar-se claramente com a equipe e
com outras partes envolvidas, além de garantir gue as instrugdes sejam
compreendidas e seguidas.

Gestdo do Tempo: Capacidade de priorizar tarefas e gerenciar o tempo de forma
eficaz, garantindo que todas as atividades noturnas sejam realizadas conforme
o planejado.

Atencdo aos Detalhes: Habilidade para notar e corrigir pequenos erros dJue
podem ter grandes consequéncias se ndo forem tratados.

Experiéncias Relevantes

Experiéncia em Gestdo: Experiéncia prévia em funcdes de supervisdo ou gestdo
para lidar com a responsabilidade de liderar uma equipe noturna.

Experiéncia em Atendimento ao Cliente: Experiéncia em atendimento ao cliente
para resolver problemas e garantir satisfacédo.

Experiéncia em Operacgdes Noturnas: Experiéncia anterior em um ambiente de
trabalho noturno é vantajosa, pois fornece uma compreensao das
particularidades e desafios desse turno.
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Treinamento em Seguranca e Emergéncia: Conhecimento e experiéncia em

procedimentos de seguranca e resposta a emergéncias sdo essenciais.

6. Ajudante de Servigos Noturnos
O ajudante de servicos noturnos deverd atuar nas operac¢cdes noturnas para que
ocorram sem descontinuidade no turno da noite.

Habilidades Necessarias:

Trabalho em Equipe: Capacidade de colaborar efetivamente com outros membros
da equipe para realizar tarefas e resolver problemas.
Adaptabilidade: Flexibilidade para lidar com diferentes tarefas e ajustar-se
a mudancas ou imprevistos durante o turno da noite.

Comunicacédo: Habilidade para comunicar-se claramente com colegas e
supervisores, e para relatar problemas ou progressos de forma eficaz.
Atencdo aos Detalhes: Habilidade para realizar tarefas com precisédo e
identificar pequenas discrepdncias que podem se tornar problemas maiores.
Capacidade de Seguir Instrugdes: Habilidade para seguir procedimentos e
instrucdes de forma precisa, o que é crucial para garantir a qualidade do
trabalho e a seguranca.

Experiéncias Relevantes

Experiéncia Prévia em Funcgdes Similares: Experiéncia anterior em fungdes de
apoio ou em ambientes noturnos.

Experiéncia em Atendimento ao Cliente: Experiéncia em atendimento ao cliente
pode ser util para lidar com questdes e oferecer um bom suporte.

Experiéncia com Equipamentos ou Ferramentas: Experiéncia com equipamentos
especificos ou ferramentas serd necesséaria.

Conhecimento de Procedimentos de Seguranca: Experiéncia ou treinamento em
procedimentos de seguranca e resposta a emergéncias.

7. Encarregado de jardinagem
O encarregado de jardinagem devera atuar na manutencdo e desenvolvimento de
dreas verdes, jardins e paisagismo.

Habilidades Necessérias:

Conhecimento Botédnico e de Horticultura: Compreensdo das necessidades das
plantas, incluindo solo, &gua, luz e nutrientes, além de conhecimento sobre
diferentes espécies de plantas e suas necessidades especificas.

Gestdo de Equipe: Habilidade para liderar e motivar uma equipe de jardineiros,
delegar tarefas e garantir que o trabalho seja realizado de acordo com oS
padrdes estabelecidos.

Planejamento e Organizacdo: Capacidade de planejar e organizar trabalhos
voltados para a Jjardinagem, desde o design e plantio até a manutencdo e
cuidados continuos.

Habilidade em Uso de Ferramentas e Equipamentos: Competéncia no uso de
ferramentas e equipamentos de jardinagem, como cortadores de grama, podadores,
sistemas de irrigacdo e outros.

Manutencdo Preventiva e Corretiva: Aptiddo para identificar e resolver
problemas relacionados a saude das plantas e ao equipamento de jardinagem,
bem como realizar manutencdo preventiva.
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Atencdo aos Detalhes: Capacidade para prestar atencdo aos detalhes para

garantir que o trabalho seja realizado com precisdo e que o jardim esteja bem
cuidado.

Comunicacédo Eficaz: Habilidade para comunicar-se claramente com a equipe,
clientes e outras partes interessadas, além de saber fornecer instrucdes e
feedback.

Gestdo de Recursos: Capacidade de gerenciar materiais e insumos, como
fertilizantes, sementes e agua, de maneira eficiente e econdmica.

Experiéncias Relevantes

Experiéncia em Jardinagem ou Paisagismo: Experiéncia pratica em jardinagem ou
paisagismo, especialmente em fungdes de supervisdo ou lideranga, é
fundamental para entender as demandas do trabalho.

Experiéncia com Manutencdo de Equipamentos: Experiéncia em manutencdo e
reparo de ferramentas e equipamentos de Jjardinagem ajuda a garantir que o
trabalho continue sem interrupgdes.

Experiéncia em Atendimento ao Cliente: Para aqueles que lidam diretamente com
clientes, experiéncia em atendimento ao cliente pode ajudar a entender e
atender melhor as necessidades e expectativas dos clientes.

8. Jardineiro
O jardineiro deverd atuar na manutencdo e desenvolvimento de Jjardins e &areas
verdes.

Habilidades Necesséarias:

Conhecimento de Plantas: Entendimento das necessidades das diferentes
espécies de plantas, incluindo requisitos de solo, &gua, luz e nutrientes.
Isso inclui a capacidade de identificar plantas e diagnosticar problemas
comuns como doengas e pragas.

Habilidade em Uso de Ferramentas e Equipamentos: Competéncia no manuseio e
manutengcdo de ferramentas e equipamentos de Jjardinagem, como cortadores de
grama, podadores, enxadas, sistemas de irrigagdo e outros.

Técnicas de Plantio e Cultivo: Conhecimento sobre técnicas de plantio,
cultivo, poda, adubacéo e controle de ervas daninhas. Habilidade para aplicar
essas técnicas de maneira eficaz para promover o crescimento saudavel das
plantas.
Manutencdo de Jardins: Capacidade de realizar tarefas regulares de manutencéo,
como regar, podar, fertilizar, remover ervas daninhas e monitorar a saude das
plantas.

Atencdo aos Detalhes: Capacidade para prestar atencdo aos detalhes para
garantir que o trabalho seja realizado com precisdo e que o jardim esteja bem
cuidado e apresentéavel.

Habilidade em Identificacdo de Pragas e Doencas: Capacidade de identificar
sinais de pragas e doencas nas plantas e aplicar tratamentos apropriados para
controlé-los.

Capacidade Fisica: Boa condigcdo fisica para lidar com o trabalho fisico
exigente, que pode incluir cavar, levantar, carregar e trabalhar ao ar livre
em diferentes condig¢bes climédticas.

Experiéncias Relevantes
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Experiéncia Pratica em Jardinagem: Experiéncia pratica em jardinagem, seja em
ambientes residenciais ou comerciais, é fundamental para aplicar
conhecimentos e habilidades no trabalho diéario.

Experiéncia com Manutencdo de Equipamentos: Experiéncia em manutencdo e
reparo de ferramentas e equipamentos de jardinagem ajuda a garantir que o
trabalho continue sem interrupcdes.

Experiéncia em Cultivo de Plantas: Experiéncia especifica em cultivar e
cuidar de diferentes tipos de plantas pode ser muito Util, especialmente em
contextos que exigem conhecimento especializado.

9. Encarregado de Servigos Bragais

O encarregado de servicos bracais tem a responsabilidade de gerenciar e
coordenar atividades que exigem trabalho fisico intenso. Esse cargo pode
envolver uma ampla gama de tarefas em diferentes setores, como construgdo,
manutencdo de instalacgdes, limpeza e outros servigcos que requerem esforco
fisico significativo. Aqui estdo as principais habilidades e experiéncias
necesséarias para essa funcio:

Habilidades Necessarias:

Lideranca e Gestdo de Equipes: Habilidade para liderar, motivar e coordenar
uma equipe de trabalhadores, delegar tarefas e garantir que o trabalho seja
realizado de acordo com os padrdes estabelecidos.

Organizagdo e Planejamento: Capacidade de planejar e organizar atividades e
tarefas, garantindo que as demandas sejam concluidas no prazo e dentro dos
padrdes de qualidade.

Conhecimento de Seguranca no Trabalho: Entendimento das préaticas e
regulamentac¢cdes de seguranc¢ca para garantir um ambiente de trabalho seguro e
minimizar riscos de acidentes.

Resolugédo de Problemas: Habilidade para identificar e resolver problemas
rapidamente, especialmente aqueles que surgem durante a execucdo de tarefas
fisicas.

Conhecimento de Ferramentas e Equipamentos: Competéncia no uso e manutencdo
de ferramentas e equipamentos de trabalho bracal, como ferramentas de
construcgdo, maquinas pesadas, entre outros.

Capacidade Fisica e Resisténcia: Boa condicédo fisica e resisténcia para lidar
com o esforco fisico continuo necessario para a realizacdo de tarefas bracais.
Comunicacdo Eficaz: Habilidade para se comunicar claramente com a equipe,
supervisores e outras partes envolvidas, além de fornecer instrucgdes e
feedback.

Atencdo aos Detalhes: Capacidade para prestar atencdo aos detalhes e garantir
que o trabalho seja realizado com precisdo e qualidade.

Experiéncias Relevantes:

Experiéncia em Trabalho Bracal: Experiéncia pratica em trabalhos que exigem
esforgo fisico, como construgdo, manutengdo, limpeza ou outros servigos
gerais.

Experiéncia em Gestdo de Equipes: Experiéncia prévia em fungdes de superviséo
ou coordenacdo de equipes ¢é importante para gerenciar eficientemente o
pessoal e as operacgdes.
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Experiéncia em Manutencdo de Equipamentos: Experiéncia com a operacdo e

manutencdo de ferramentas e equipamentos especificos wusados no trabalho
bracal pode ser essencial.

Conhecimento em Normas de Seguranca: Experiéncia ou treinamento em normas e
praticas de seguranca no trabalho para garantir que as atividades sejam
realizadas de maneira segura e conforme as regulamentacdes.

10. Ajudante de servigos bracgais

O ajudante de servicos bracais deverd possuir capacidade de realizar tarefas
que exigem esforco fisico, aptiddo para usar ferramentas e equipamentos,
conhecimento e prdtica de normas de seguranca, habilidade para colaborar
eficazmente e flexibilidade para se adaptar a diferentes tarefas e condicgdes.
Deve possuir:

Forca Fisica e Resisténcia: Capacidade de levantar, carregar e mover objetos
pesados, além de suportar jornadas de trabalho fisico.

Habilidades Manuais: Aptiddo para usar ferramentas e equipamentos com
eficédcia e preciséo.

Conhecimento Basico de Ferramentas e Equipamentos: Familiaridade com
ferramentas comuns, como martelos, chaves inglesas, enxadas, entre outras.

Seguranca no Trabalho: Conhecimento de préaticas e procedimentos de seguranca
para prevenir acidentes e lesdes.

Trabalho em Equipe: Capacidade de colaborar com outros trabalhadores,
seguindo instrucgdes.

Flexibilidade e Adaptabilidade: Capacidade de se adaptar a diferentes tarefas
e condicdes de trabalho variadas.

Comunicacdo: Habilidade para entender e seguir instrugdes, além de relatar
problemas ou necessidades de maneira clara.

Experiéncia Pratica: Experiéncia prévia em servigos bracais ou trabalhos
similares

11. Encarregado de Poda de Arvores

O encarregado de equipe de poda de Aarvores deve possuir conhecimento
especializado em técnicas de poda, habilidade em praticas de seguranca e uso
de EPIs, capacidade de liderar e coordenar a equipe e saber identificar
problemas e a necessidades das &rvores. Além de, competéncia para planejar e
organizar as atividades de poda.

Habilidades:

Conhecimento Técnico de Poda: Entendimento profundo das técnicas de poda,
tipos de cortes e cuidados com diferentes espécies de arvores.

Seguranca no Trabalho: Conhecimento de praticas de seguranc¢a para prevenir
acidentes, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecdo individual
(EPIs) e protocolos de trabalho seguro em altura.

Lideranca e Gestdo de Equipe: Habilidade para liderar, coordenar e motivar a
equipe, garantindo a eficiéncia e o cumprimento dos prazos.

Avaliacdo de Saude das Arvores: Capacidade de identificar sinais de doencas,
pragas e outras condig¢bdes que possam afetar a saude das &arvores e decidir a
melhor abordagem para a poda.

Planejamento e Organizacdo: Capacidade de planejar e organizar as tarefas de
poda, distribuir o trabalho entre os membros da equipe e gerenciar os
recursos necesséarios.
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Habilidades de Comunicacdo: Aptiddo para dar instrugdes claras, explicar
procedimentos e coordenar com outros profissionais, como engenheiros
paisagistas ou arboristas.
Manuseio de Equipamentos e Ferramentas: Habilidade para utilizar e manter
adequadamente as ferramentas de poda e equipamentos de seguranca, como serras,
tesouras de poda e escadas.

Avaliacdo de Risco: Capacidade de avaliar e mitigar riscos associados ao
trabalho, como a presenca de fios elétricos ou condigcdes meteoroldgicas
adversas.

Experiéncia:

Experiéncia Prdtica em Poda de Arvores: Experiéncia anterior significativa em
poda de é&rvores, incluindo trabalhos em diferentes tipos e tamanhos de
arvores.

Experiéncia em Lideranca: Experiéncia prévia em cargos de lideranca ou
supervisdo em ambientes de trabalho semelhantes.

Formacéo e Certificacdes: Certificacdes relevantes, como arborista
certificado, e cursos de formagdo em técnicas de poda, seguranca e primeiros
SOCOrros.

Conhecimento de Normas e Regulamentos: Familiaridade com as normas e
regulamentos locais relacionados a poda de Arvores e seguranca no trabalho.

Experiéncia com Equipamentos: Experiéncia com o uso e manutencdo de
equipamentos especificos, como serrotes motorizados e tesouras de poda
hidrdulicas.

12. Motosserrista

O operador de motosserra possuir a capacidade de manusear e operar
motosserras de forma segura e eficaz, com conhecimento das técnicas de corte
para diferentes tipos de madeira e situacdes.

Habilidades:

Conhecimento Técnico de Motosserras: Habilidade para operar, ajustar e manter
motosserras, compreendendo os diferentes tipos e partes do equipamento.
Técnicas de Corte: Competéncia em técnicas de corte para diferentes tipos de
madeira e situacgdes, como cortes retos, de entalhe e de queda.

Seguranca no Trabalho: Conhecimento profundo das praticas de seguranca ao
operar motosserras, incluindo o uso adequado de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs), como capacete, o6culos, luvas e protetores auditivos.
Avaliacdo de Riscos: Capacidade de avaliar e identificar riscos no ambiente
de trabalho, como a presenca de fios elétricos, condigdes meteoroldgicas
adversas e areas de trabalho instaveis.
Manutencdo e Ajustes: Habilidade para realizar a manutencdo basica e ajustes
na motosserra, como afiacdo de corrente, verificacdo de niveis de 6leo e
combustivel, e limpeza do equipamento.

Conhecimento de Arvores e Madeira: Compreensdo das diferentes espécies de
adrvores e tipos de madeira para adaptar as técnicas de corte conforme
necesséario.

Técnicas de Seguranca em Altura: Para trabalhos que envolvem cortes em altura,
o profissional deve estar familiarizado com técnicas de seguranca e uso de
equipamentos como escadas e cintos de seguranca.

Comunicacdo e Trabalho em Equipe: Habilidade para comunicar eficazmente com
outros membros da equipe e com supervisores.
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Experiéncia Pratica com Motosserras: Experiéncia significativa e pratica na

operacdo de motosserras em diferentes condigdes e tipos de trabalho, como
poda e corte de &arvores.

Experiéncia:

Certificacgdes e Treinamentos: Certificacdes e cursos especificos relacionados
ao uso de motosserras e seguranga, como cursos de manejo de motosserras e
primeiros socorros.

Histérico de Seguranca: Experiéncia comprovada em seguir protocolos de
seguranca e evitar acidentes durante a operacdo de motosserras.

Conhecimento Pratico de Manutencdo: Experiéncia na manutencdo e ajuste de
motosserras, incluindo a resolugcdo de problemas comuns e a realizagdo de
reparos basicos.

Experiéncia em Ambientes Diversos: Experiéncia em trabalhar em diferentes
ambientes, como &reas urbanas, estradas vicinails, pracas parques, terrenos
acidentados para adaptar as técnicas de trabalho as condicdes especificas.

13. Ajudante de servigos de poda

O ajudante de servicos de poda atuard como apoio e suporte na equipe de poda,
auxiliando os motosserristas e desempenhando fun¢des de organizacdo, limpeza
e deslocamentos de materiais.

Habilidades:

Conhecimento Badsico de Poda: Compreensdo dos conceitos béasicos de poda, tipos
de cortes e técnicas adequadas para diferentes tipos de arvores e plantas.
Uso de Ferramentas e Equipamentos: Habilidade para manusear ferramentas de
poda, como tesouras de poda, serrotes e equipamentos de protecdo, de forma
segura e eficiente.

Seguranca no Trabalho: Conhecimento e préatica de normas de seguranca,
incluindo o uso de Egquipamentos de Protecdo Individual (EPIs) como capacetes,
luvas, 6culos de protecgdo e protegdo auditiva.

Trabalho em Altura: Familiaridade com técnicas seguras para trabalhar em
altura, se necessario, e uso de equipamentos como escadas e cintos de
segurancga.

Trabalho em Equipe: Habilidade para colaborar eficazmente com outros membros
da equipe, seguindo instrugdes e coordenando tarefas.

Habilidades de Comunicacdo: Capacidade de comunicar-se claramente com
supervisores e colegas, incluindo a capacidade de relatar problemas e
necessidades.

Avaliacdo e Planejamento: Aptiddo para ajudar na avaliacdo das condig¢des das
adrvores e no planejamento das tarefas de poda de acordo com as instrucdes do
encarregado.

Manuseio de Residuos: Capacidade de limpar e descartar adequadamente os
residuos e detritos resultantes da poda.

Experiéncia:

Experiéncia Prética em Poda: Experiéncia anterior em tarefas relacionadas a
poda, mesmo que béasica, pode ser altamente benéfica.

Experiéncia com Ferramentas de Jardinagem: Experiéncia em manuseio de
ferramentas e equipamentos de jardinagem e poda.

Conhecimento de Seguranca: Experiéncia prévia com praticas e procedimentos de
seguranca em ambientes de trabalho similares.
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Experiéncia com Trabalho em Altura: Experiéncia em trabalhos que envolvem o
uso de escadas ou equipamentos de seguranca em altura.

Histbérico de Trabalho em Equipe: Experiéncia trabalhando em equipe em
projetos de jardinagem, construgdo ou manutencdo.

14. Encarregado de Pintura

O encarregado de uma equipe de pintura deve possuir conhecimento em servigos
de pintura, habilidade em praticas de seguranca e uso de EPIs, capacidade de
liderar e coordenar a equipe e saber identificar problemas e a necessidades
das demandas de pintura. Além de, competéncia para planejar e organizar as
atividades correlatas a area.

Habilidades:

Conhecimento Técnico de Pintura: Entendimento das técnicas de pintura.
Seguranca no Trabalho: Conhecimento de praticas de segurang¢a para prevenir
acidentes, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecdo individual
(EPIs) e protocolos de trabalho seguro em altura.

Lideranca e Gestdo de Equipe: Habilidade para liderar, coordenar e motivar a
equipe, garantindo a eficiéncia e o cumprimento dos prazos.

Planejamento e Organizacdo: Capacidade de planejar e organizar as tarefas de
pintura, distribuir o trabalho entre os membros da equipe e gerenciar os
recursos necessarios.

Habilidades de Comunicacdo: Aptiddo para dar instrugdes claras, explicar
procedimentos e coordenar com outros profissionais, como engenheiros,
arquitetos e mestres de obra.

Manuseio de Equipamentos e Ferramentas: Habilidade para utilizar e manter
adequadamente as ferramentas de pintura e equipamentos de seguranca.
Avaliacdo de Risco: Capacidade de avaliar e mitigar riscos associados ao
trabalho.

Experiéncia:

Experiéncia Pratica em Pintura: Experiéncia anterior significativa em pintura.
Experiéncia em Lideranca: Experiéncia prévia em cargos de lideranca ou
supervisdo em ambientes de trabalho semelhantes.

15. Pintor
O pintor deve possuir conhecimento em servigos de pintura.

Habilidades:

Conhecimento de Pintura: Entendimento das técnicas de pintura.

Seguranca no Trabalho: Conhecimento bésicos de préaticas de seguranca para
prevenir acidentes, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecgédo
individual (EPIs) e protocolos de trabalho seguro em altura.

Manuseio de Equipamentos e Ferramentas: Habilidade para utilizar e manter
adequadamente as ferramentas de pintura e equipamentos de segurancga.

Experiéncia:
Experiéncia Pratica em Pintura: Experiéncia anterior significativa em pintura.
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DESCRICAO DOS VEICULOS E MAQUINARIOS

Trator rogcador com brago articulado

Um trator rocador com braco articulado é um equipamento agricola verséatil
utilizado para manter a vegetacdo ao longo de estradas vicinais e outras
dreas. Esses tratores sdo particularmente importantes para a conservagédo e a
seguranca das estradas vicinais.

O trator rocador com braco articulado ¢é uma ferramenta valiosa para a
manutencdo de estradas vicinais, oferecendo flexibilidade e eficiéncia na
rocagem de vegetagdo. Apesar dos desafios associados ao seu uso, suas
vantagens em termos de seguranca, acessibilidade e eficiéncia operacional
fazem dele uma escolha preferencial para a conservacdo e a gestdo de estradas
rurais.

O trator rocador e o braco articulado a serem utilizados na execucdo dos
servicos, deverdo estar em perfeitas condigdes de uso e ter no maximo 10 (dez)
anos de fabricacdo, com seguro total contra riscos de qualquer espécie,
providenciado pela contratada e todos os custos inerentes a sua utilizacéo,
tais como operador combustivel e manutencdo, deverdo estar inclusos no precgo
total proposto dos servigcos de manutencéo.

A exigéncia de idade méxima é justificada, considerando:

Seguranca: maquinadrios mais novos tendem a ser mals seguros, pois incorporam
tecnologias de seguranca mais recentes e tém menos desgaste mecinico.
Confiabilidade: maquindrios mais novos sdo mais confidveis e menos propensos
a falhas mecénicas, o gque reduz o risco de interrupc¢des nos servigos
prestados.

Eficiéncia e Sustentabilidade: Maquindrios mais novos tendem a ser mais
eficientes em termos de consumo de combustivel e emissdes de poluentes,
contribuindo para a sustentabilidade ambiental.

Manutencdo: A manutencdo de maquindrios mais antigos pode ser mais cara e
frequente, o que pode aumentar os custos operacionais a longo prazo.

A Contratada deverd providenciar, obrigatoriamente, a afixacdo de adesivos ou
placas em todos os maquinarios destinados a execucdo do objeto do contrato,
identificando que estd a servigo da Prefeitura de Guararema, sendo vedada a
utilizacdo, estando identificados, em outras obras e/ou servigcos dque néo
correspondam ao objeto da presente contratacédo.

Caracteristicas do Trator Rocador Articulado:

Estrutura Articulada:

Articulacgédo: O trator rocador articulado possui uma estrutura que permite a
articulagdo entre o trator e a rogadeira, o gque proporciona maior
manobrabilidade. Isso é especialmente Util em estradas vicinais que podem ter
curvas e irregularidades.

Flexibilidade: A articulacdo permite gque a rogadeira siga o contorno da
estrada e ajuste a altura e o adngulo de corte de acordo com as condigdes do
terreno.

Sistema de Rocgagem:

Corte Eficiente: Equipado com laminas rotativas ou discos de corte, o trator
é capaz de rocar uma variedade de vegetacgdo, incluindo capim alto e arbustos.
Ajuste de Altura: Permite ajustar a altura de corte, adaptando-se as
diferentes condig¢des da vegetacdo e do terreno.

Desempenho e Poténcia:

Poténcia: O trator deverd possuir um motor potente o suficiente para lidar

com a rocagem de vegetacdo densa e resistente.
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Tracdo: A tracdo ¢é projetada para lidar com terrenos irregulares e

escorregadios encontrados em estradas vicinais.

Vantagens de utilizagdo do trator rocador com braco articulado em estradas
vicinais:

Manutencdo da Estrada:

Seguranca: A rocgagem regular ajuda a manter a visibilidade das estradas,
reduzindo o risco de acidentes e melhorando a seguranca para motoristas e
pedestres.

Preservacdo da Estrada: Controla o crescimento de vegetacdo que pode causar
erosdo ou obstruir a drenagem das estradas.
Acesso e Mobilidade:

Acessibilidade: Melhora o acesso a areas remotas, garantindo que as estradas
vicinais estejam em boas condig¢des para o trafego.
Versatilidade: A capacidade de manobrar em espagos apertados e contornos
sinuosos é crucial para trabalhar em estradas vicinais que muitas vezes ndo
tém uma largura padrdo.

Eficiéncia Operacional:

Economia de Tempo: Reduz o tempo necessdrio para rogcar grandes Aareas de
vegetacdo, tornando a manutencdo mais eficiente.

Menor Impacto Ambiental: Equipado para trabalhar com precisdo, minimiza o
impacto ambiental ao evitar a necessidade de métodos de rogagem mais
invasivos.

Desafios e Consideracdes:
Manutencdo e Custo:

Manutencdo: Requer manutencdo regular para garantir que o equipamento
continue funcionando corretamente e para evitar falhas que possam afetar a
eficiéncia do trabalho.

Custo: O custo inicial e a manutencdo do trator rocgadeira articulado podem
ser altos, o que pode ser um desafio para orcamentos limitados.

Capacidade do Terreno:

Terreno Irregular: Estradas vicinais podem ter terrenos irregulares e
condicg¢des desafiadoras que podem exigir ajustes frequentes no equipamento.
Risco de Danos: Existe o risco de danos ao trator ou a rocadeira se ndo for
operado com cuidado em terrenos acidentados.

Logistica e Acesso:

Acesso as Estradas: Em algumas &reas, o acesso as estradas vicinais pode ser
limitado, o que pode complicar o transporte e a operacdo do trator.

Espagco para Manobra: A manobrabilidade em estradas estreitas ou em &reas com
vegetacdo densa pode ser um desafio.

Imagens de Referéncia do Trator rogcador com brago articulado (imagens
meramente ilustrativas)
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2. Caminhdo cabine dupla equipado com cesto aéreo

A aquisicdo de um caminh&o cabine dupla equipado com cesto aéreo é essencial
para a realizacdo de diversos servicos no municipio, como poda de arvores,
manutencdo de placas do sistema vidrio, remocdo de colmeias em locais
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elevados e outras atividades que demandam acesso em altura. A utilizacéo
desse equipamento permitird a execugdo dessas tarefas com maior seguranga e

eficiéncia, reduzindo o risco de acidentes e ©proporcionando melhores
condicdes de trabalho para os servidores.

Atualmente, o municipio enfrenta um alto volume de processos relacionados a
poda de A&rvores, especialmente em &reas com vegetacdo densa. A poda é uma
medida crucial para prevenir o contato de galhos com a fiagcdo elétrica, uma
das principais causas de interrupgdes no fornecimento de energia. Com a
utilizacdo do caminhdo cesto, serd possivel agilizar a poda das Aarvores,
diminuindo significativamente as quedas de energia, principalmente nas
regides onde o adensamento de vegetacdo é maior.

Além disso, o caminhd&o cesto serd um recurso importante para a manutencdo e
substituicdo de placas de sinalizacdo do sistema vidrio local, garantindo a
seguranca no transito. Sua versatilidade também permitird sua utilizacdo em
situacdes de emergéncia, como na remogdo de colmeias em locais de dificil
acesso, protegendo a populacdo e os agentes envolvidos.

Portanto, a contratacdo deste equipamento é fundamental para a melhoria da
infraestrutura e dos servigcos prestados, garantindo maior seguranga para a
populacdo e eficiéncia nas operacdes que dependem de acesso em altura.

O veiculo a ser utilizado na execucdo dos servicos, deverd estar em perfeitas
condigdes de uso e ter no maximo 05 (cinco) anos de fabricagdo, com seguro
total contra riscos de qualquer espécie, providenciado pela contratada e
todos os custos inerentes a sua utilizacdo, tais como operador/motorista,
combustivel, manutencdo, deverdo estar inclusos no preco total proposto dos
servicgos.

A exigéncia de idade méxima é justificada, considerando:

Seguranca: Equipamentos mais novos tendem a ser mais seguros, pois incorporam
tecnologias de seguranca mais recentes e tém menos desgaste mecdnico.
Confiabilidade: Equipamentos mais novos sdo mais confidveis e menos propensos
a falhas mecénicas, o gque reduz o risco de interrupc¢des nos servigos
prestados.

Eficiéncia e Sustentabilidade: Equipamentos mais novos tendem a ser mais
eficientes em termos de consumo de combustivel e emissdes de poluentes,
contribuindo para a sustentabilidade ambiental.

Manutengdo: A manutengdo de equipamentos mais antigos pode ser mais cara e
frequente, o que pode aumentar os custos operacionais a longo prazo.

Caminhdo com cabine dupla e cesto aéreo com altura operacional de 14 m, cesto
aéreo 1isolado com carroceria mbédula em aluminio com perfis extrudados,
isolamento conforme normas em linha viva de 46 Kv (Categoria C), com 2 liner
para protecdo adicional do operador e com suporte para fixacdo de cinto de
seguranca e alg¢a para carretilha, boa resisténcia de material prevista pela
norma NR12, com funcionalidade e objetivo de facilitar o acesso a grandes
alturas para realizacdo de poda de &rvores, trazendo maior seguranca para oOS
profissionais.

O funciondrio que trabalha em altura, precisa ser treinado, capacitado e
autorizado, além de usar todo o material de seguranca. Além disso, a empresa
contratada deve se responsabilizar pela contratagdo de um motorista
capacitado para o transporte e operacdo do caminhdo cabine dupla com cesto
aéreo.

A Contratada deverd providenciar, obrigatoriamente, a afixacdo de adesivos ou
placas em todos os equipamentos destinados a execugdo do objeto do contrato,
identificando que estd a servigco da Prefeitura de Guararema, sendo vedada a
utilizacdo, estando identificados, em outras obras e/ou servigcos dque néo
correspondam ao objeto da presente contratacéo.
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Imagens de Referéncia do Caminhdo cabine dupla equipado com cesto aéreo
(imagens meramente ilustrativas)

3. Caminhdo Carroceria Toco
Caminhdo toco com carroceria com dimensdes méximas de 14 metros de
comprimento e 2,6 metros de largura.
Os equipamentos/veiculos a serem utilizados na execucdo dos servicos, deverao
estar em perfeitas condigdes de uso e ter no maximo 10 (dez) anos de
fabricagdo, com seguro total contra riscos de qualquer espécie, providenciado
pela contratada e todos os custos inerentes a sua utilizacdo, tais como
motorista, combustivel, manutencdo, deverdo estar inclusos no preco total
proposto dos servigos.
A exigéncia de idade méxima é justificada, considerando:

e Seguranc¢a: Caminh®es mais novos tendem a ser mais seguros, pois incorporam
tecnologias de seguranca mais recentes e tém menos desgaste mecénico.

e Confiabilidade: Caminhdes mais novos sdo mais confidveis e menos propensos a
falhas mecénicas, o que reduz o risco de interrupg¢des nos servigos prestados.

e FEficiéncia e Sustentabilidade: Caminhdes mais novos tendem a ser mais
eficientes em termos de consumo de combustivel e emissbdes de poluentes,
contribuindo para a sustentabilidade ambiental.

e Manutencdo: A manutencdo de caminh®es mais antigos pode ser mais cara e
frequente, o que pode aumentar os custos operacionais a longo prazo.

A Contratada deverd providenciar, obrigatoriamente, a afixacdo de adesivos ou
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placas em todos os caminhdes destinados a execucdo do objeto do contrato,
identificando que estd a servigo da Prefeitura de Guararema, sendo vedada a
utilizacdo, estando identificados, em outras obras e/ou servigcos dque néo
correspondam ao objeto da presente contratacéo.

Imagens de Referéncia do Caminhdo carroceria toco (imagens meramente
ilustrativas)

4. Veiculo de passageiro com 7 lugares, equipado com carretinha
Os velculos a serem utilizados na execucdo dos servigos, deverdo estar em
perfeitas condicdes de uso e ter no médximo 05 (cinco) anos de fabricacdo para
veiculo passageiro com 7 lugares, com seguro total contra riscos de qualquer
espécie, providenciado pela contratada e todos os custos inerentes a sua
utilizacdo, tais como combustivel, manutencdo, deverdo estar inclusos no
preco total proposto dos servicos de manutencéo.
A exigéncia de idade méxima é justificada, considerando:

e Seguranga: Veiculos mais novos tendem a ser mais seguros, poils incorporam
tecnologias de seguranca mais recentes e tém menos desgaste mecinico.

e Confiabilidade: Veiculos mais novos s&o mais confidveis e menos propensos a
falhas mecénicas, o que reduz o risco de interrup¢des nos servigos prestados.

e FEficiéncia e Sustentabilidade: Veiculos mais novos tendem a ser mais
eficientes em termos de consumo de combustivel e emissdes de poluentes,
contribuindo para a sustentabilidade ambiental.

e Manutencdo: A manutencdo de veiculos mais antigos pode ser mais cara e
frequente, o que pode aumentar os custos operacionais a longo prazo.

A Contratada devera providenciar, obrigatoriamente, a afixacdo de adesivos ou
placas em todos os veiculos destinados a execugdo do objeto do contrato,
identificando que estd a servico da Prefeitura de Guararema, sendo vedada a
utilizacdo, estando identificados, em outras obras e/ou servicos que néo
correspondam ao objeto da presente contratacéo.

E obrigatério que o veiculo possua uma carretinha acoplada, para disposicao
dos equipamentos e materiais utilizados na execugdo dos servigos.

Especificag¢des técnicas da carretinha:

e Dimensdes carretinha:
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A largura méxima é de 2,6 metros, a altura méxima é de 4,4 metros, o

comprimento maximo entre o veiculo e o reboque é de 19,8 metros e o balanco
traseiro médximo é de 3,5 metros.

Equipamentos obrigatérios:

Para-choque traseiro, lanternas de posigdo traseira, protetores das rodas
traseiras, freio de servico, lanternas de freio, iluminacdo da placa
traseira, lanternas indicativas de direcdo traseira, pneus em condicdes de
seguranca e elementos retrorrefletivos.

Habilitacéo:

O motorista deve ter a categoria B da Carteira Nacional de Habilitacg&do - CNH,
se o peso bruto total do carro e do reboque ndo ultrapassar 3.500 quilos.
Caso contrario, é necessaria a categoria C.

Emplacamento:
A carretinha deve estar devidamente emplacada.

Registro:
A carretinha deve ter o Certificado de Registro de Veiculo (CRV) e o
Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV), que deve ser
renovado anualmente.

Lanterna da carretinha:
A lanterna da carretinha é obrigatdéria para delimitar a posicdo e o tamanho
do carro e reboque em uma via.

Imagens de Referéncia do veiculo de passageiro com 7 lugares e da carretinha
(imagens meramente ilustrativas)
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DESCRIGAO DOS SERVIGOS ESPECIFICOS

1. Tomografia e Penetrografia arbdrea

A realizacgdo de estudos de Tomografia e Penetrografia (Resistografia) em
adrvores de grande porte no municipio é essencial para garantir a seguranca e
a salde das &reas verdes urbanas. Essas técnicas fornecem laudos técnicos
detalhados que avaliam a integridade estrutural das 4&rvores, permitindo a
identificacdo de riscos potenciais e problemas fitossanitdrios antes que se
tornem ameacas significativas. A tomografia, uma técnica ndo invasiva,
permite a visualizacdo interna da arvore, identificando &reas de degradacdo e
podriddo que podem comprometer sua estabilidade. J& a penetrografia mede a
resisténcia da madeira por meio de uma broca especializada, que perfura a
arvore e oferece dados importantes sobre sua densidade e integridade.

Com o aumento da frequéncia de eventos climdticos extremos, como ventos
fortes e tempestades, a avaliacdo da estabilidade das &arvores é crucial para
prevenir quedas e acidentes. A andlise antecipada da estrutura das arvores
permite a identificacdo de exemplares ©potencialmente perigosos e a
implementacdo de medidas corretivas, reduzindo o risco de danos a pessoas e
propriedades. Em um municipio com uma significativa quantidade de parques e
dreas verdes, como Guararema, ¢é fundamental garantir a seguranca dos
visitantes e moradores que utilizam esses espacos. A realizacdo desses
estudos assegura que as arvores estejam em condig¢des adequadas, minimizando o
risco de acidentes relacionados a quedas.

Além disso, a preservagcdo do patriménio verde do municipio, que atrai
turistas e valoriza a qualidade de vida local, depende da manutencdo adequada
da saude e seguranca das arvores. A execucdo desses estudos contribuili para a
conservacgdo dos espagos naturais como parte do patrimdénio ambiental e
cultural de Guararema. Esses estudos estdo também em conformidade com as
melhores préaticas de manejo urbano e normas ambientais, garantindo que as
acdes tomadas sejam Dbaseadas em dados cientificos, promovendo a gestéo
sustentdvel das &reas verdes.

Portanto, a contratacdo de estudos de tomografia e penetrografia é uma medida
preventiva e proativa, indispensédvel para assegurar a Ssegurang¢a publica,
preservar o patrimbénio ambiental e garantir o cumprimento das melhores
pradticas de gestdo urbana.

Para cada servigco executado, deverd ser emitido Laudo por profissional
habilitado pelo respectivo conselho de classe, com emissdo de Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART.

INFORMACOES GERAIS CORRELATAS A TODAS AS EQUIPES DE TRABALHO

Jornada de Trabalho:

Considerando gque os servigcos serdo executados acompanhando as atividades
desenvolvidas pela contratante, as equipes contratadas deverdo acompanhar a
jornada de trabalho determinada pela Contratante, respeitando a legislacéo
trabalhista vigente.

Tratamento com o cliente (populagdo ou secretarias envolvidas):

Durante a execugdo dos servigos, as equipes de trabalho estardo em contato
direto com a populacdo e/ou com as outras secretarias da prefeitura, que
compdem os clientes da Contratante. E imprescindivel que os funciondrios das
empresas contratadas atendam educadamente essas pessoas, sempre com
cordialidade, respondendo a duvidas e preocupagdes de forma educada e
eficiente. Deverd ainda manter o local de trabalho limpo e organizado,
removendo entulhos e residuos regularmente para evitar acidentes e manter a
estética da Aarea.
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Seguranca na execugdo de servigos em locais publicos:

Os servicos serdo executados em locais publicos, com pedestres e veiculos
transitando. As empresas contratadas deverdo garantir a seguranca de todos,
utilizando todos os recursos necessarios, como sinalizacdo, cones, cavaletes,
tela tapume e principalmente, para as equipes de rocagem, tela de nylon, a
fim de evitar que detritos que “voam” durante a rogagem atinjam pessoas e
veiculos.

Responsabilidade pelos danos causados a terceiros ou ao patrimdnio publico:

Se por ventura, mesmo com todas as medidas de seguranca adotadas, o
funcionadrio das empresas contratadas causarem gqualquer tipo de dano a
terceiros ou ao patrimébnio publico, a empresa contratada responsavel por
aquele funciondrio deveréd, imediatamente, tomar todas as medidas para reparo
do prejuizo causado. Em caso de veiculo danificado, o reparo ou ressarcimento

ndo deveréd ultrapassar o periodo de 48 horas.

Local de descarte dos residuos oriundos dos servigcos contratados:

A contratante informard as empresas contratadas qual o local adequado para o
descarte dos residuos oriundo dos servicos realizados.

Banheiros Quimicos:

As empresas contratadas deverdo disponibilizar Dbanheiros equipados com
lavatérios e vasos sanitérios para utilizacdo das equipes que prestam
servicos externos. As empresas contratadas podem utilizar sanitdrios quimicos
méveis, ou qualquer outro meio, para o atendimento deste quesito, desde que
garantam o atendimento as normas trabalhistas vigentes.

Equipamentos de Protegdo Coletivo e Individual:

As empresas contratadas deverdo fornecer a seus empregados os Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI’s e os Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC’s.
Em nenhuma hipbétese serd admitida que os servigos sejam executados sem as
devidas protecgdes aos funciondrios. As contratadas deverdo treinar os seus
empregados quanto a forma correta de wutilizacdo dos EPI’'s, orientar e
fiscalizar se os mesmos estdo sendo efetiva e corretamente utilizados.

Atendimento as legislagdes trabalhistas:

As empresas contratadas, em nenhuma hipdbtese, se eximirdo da total
responsabilidade culposa quanto ao descumprimento das legislag¢des trabalhista
e previdencidria, das Portarias e Normas relativas, nem quanto a seguranca
individual e coletiva de seus empregados.

Deverdo ser observadas pela contratada todas as condigdes de higiene e
seguranca necessarias a preservacdo da integridade fisica de seus empregados,
ao patrimbnio da contratante e de outrem, e aos materiais envolvidos nos
servigos.

Os funciondrios gque estiverem realizando os servicos deverdo trabalhar
devidamente uniformizados.

2 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A licitacdo dar-se-& por meio de “Pregdo Presencial”, com o critério de
julgamento “menor prego por Lote”.
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A opgdo pela modalidade “Pregdo” conforme a Lei n® 14.133/2021, é justificada
pela sua eficiéncia, competitividade, transparéncia, economia, flexibilidade,
reducdo de burocracia, incentivo a participacédo de pequenas e microempresas e
alinhamento com os principios da nova lei de licitacodes. Essas

caracteristicas tornam o pregdo uma modalidade vantajosa e adequada para a
contratacdo de bens e servicos pela administracdo publica.

A escolha do meio “Presencial” se justifica pelos seguintes motivos:
Complexidade Técnica do Objeto:

Natureza dos servigos: considerando que o objeto licitado possui atividades
complexas, com detalhamento técnico e especificacgdes minuciosas, a interacéo
presencial entre o pregoeiro e os licitantes pode facilitar o esclarecimento
de duvidas e a negociacdo de condicgdes técnicas.

Caracteristicas Regionais e Logisticas:

Particularidades locais: A existéncia de particularidades locais, como a
necessidade de m&o de obra especializada, o conhecimento prévio das condicgdes
de trabalho e das condig¢des trabalhistas regionais, justifica a realizagédo do
pregdo presencial.

Celeridade e Eficiéncia:

Reducédo de prazos: A possibilidade de realizar esclarecimentos e negociacgdes
de forma imediata durante a sessdo presencial contribui para a reducgdo dos
prazos do processo licitatdério, contribuindo para a celeridade e eficiéncia
do certame.

Garantia da Imparcialidade e Transparéncia:

Fiscalizacdo presencial: A realizacgdo do pregdo presencial permite um maior
controle e fiscalizacdo do processo licitatério, garantindo a transparéncia e
a imparcialidade na conducdo dos trabalhos.

Prevencdo de fraudes: A presenca fisica dos licitantes e a possibilidade de
acompanhar de perto todo o processo podem ajudar a prevenir fraudes e
irregularidades.

A escolha do tipo “Menor ©pregco por lote” wvisa garantir uma melhor
operacionalizacdo do objeto contratual, e, consequentemente, sua perfeita
execucdo, além de trazer vantagens significativas para a administracédo:
Competitividade: A divisdo do objeto em lotes aumenta a competitividade,
permitindo que mais empresas participem da licitacdo. Isso é especialmente
relevante quando os itens s&o de natureza distinta e podem ser fornecidos por
diferentes fornecedores.

Economia de Escala: A juncgdo de itens em lotes resulta em economia de escala,
reduzindo os custos totais da contratacédo.

Planejamento: O planejamento para execug¢do do contrato é mais eficiente com a
divisdo em lotes, agrupando servigos de mesma natureza, facilitando a gestdo
e fiscalizacdo das empresas contratada.

Apbds homologada a licitacdo, serd elaborada uma Ata de Registro de Precos,
onde os precos das empresas vencedoras ficardo “registrados” por um periodo
de 12 meses, podendo ser prorrogados na forma da Lei 14.133/2021.

A adocdo de ata de registro de precos para a presente licitacdo pode ser
justificada por diversas razdes, incluindo:

Economia de Tempo e Recursos: A utilizagdo da ata de registro de precos
permite a realizacdo de processos de compras de forma mais &gil, uma vez que
dispensa a repeticdo de todo o procedimento licitatério a <cada nova
aquisicdo. Isso economiza tempo e recursos administrativos.

Planejamento Org¢amentdrio: A ata de registro de precos possibilita um melhor
planejamento orcamentario, pois permite que a administracdo publica saiba
antecipadamente os precos dos bens ou servigos a serem adquiridos ao longo de
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Redugdo de Custos: Ao consolidar as compras em um Unico processo licitatédrio,

é possivel obter precos mais vantajosos devido ao volume maior de itens a
serem adquiridos, o que pode resultar em economias significativas.

um periodo determinado.

Flexibilidade nas Aquisigbes: A ata de registro de ©pregos oferece
flexibilidade a administracdo publica para adquirir os produtos ou servicgos
conforme a necessidade, dentro dos limites estabelecidos na ata, sem a
necessidade de abrir novos processos licitatérios.

Agilidade nas Aquisig¢des Emergenciais: Em situacdes de emergéncia, a ata de
registro de precos permite uma resposta mais ridpida as demandas, pois Jjé
existe um fornecedor pré-qualificado e os precos estdo estabelecidos.

Transparéncia e Controle: O processo de registro de pregos é transparente,
pois todos os interessados podem participar da licitacdo inicial. Além disso,
os contratos decorrentes da ata sdo publicos, o que contribui para o controle
social sobre os gastos publicos.

Seguranga Juridica: A utilizacdo da ata de registro de pregos proporciona
seguranca juridica tanto para a administracdo puUblica quanto para os
fornecedores, uma vez gque as condic¢des comerciais sdo estabelecidas
previamente e formalizadas em contrato.

Da Ata de Registro de Precos serédo feitas contratacdes, conforme necessidade
e demanda da contratante, chamadas de retiradas de ata.

Poderdo participar deste processo de contratagdo empresas do ramo de
atividade relacionada ao objeto, e gque ndo possuam registro de sancgdo dque
impecam sua contratacgéo.

O objeto deverd atender a toda legislacgdo e demais normas regulamentares -
inclusive as expedidas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT -
de qualquer esfera de Governo, pertinentes ao ramo de atuacdo da CONTRATADA,
independentemente de expressa previsdo Editalicia.

Qualificagdo Técnica: Na licitacdo deverdo ser apresentados pelas empresas
licitantes o(s) atestado(s) de capacidade técnica, expedido por pessoa
juridica de direito puUblico ou privado, certificando que a empresa tenha
prestado servigcos pertinentes e compativeis com as caracteristicas,
quantidades e prazos similares aos objetos desse certame, os gquantitativos
minimos correspondentes a pelo menos 50% (cinquenta por cento) da execucdo
pretendida, nos termos da Sumula n°® 24 do TCESP, considerando-se como
principais:

- Lote 1: Operador de Maguinas

- Lote 2: Equipe de Rocgcagem; Equipe de Manutencdo de Jardins; Equipe de
Servicos Bracais; Equipe de Poda de Arvores; Tomografia e Penetrografia
Arbdrea.

- Lote 3: Equipe de Pintura.

As licitantes participantes dos lotes 02 e 03 deverdo possuir registro na
entidade profissional competente da empresa e do(s) responséavel (is) técnico(s)
pela execucdo dos servicos, com validade na data da licitacéo.

Deverd apresentar comprovacgdo pela interessada de possuir, em seu quadro
permanente, na data da licitacédo, profissional de nivel superior, Engenheiro
Agrdnomo e/ou Engenheiro Florestal para o Lote 2 e Engenheiro Civil para o
Lote 3, que deverd ser o responsavel técnico pela execucdo dos servigcos, nos
termos da Stmula 25 do TCESP.

Devera apresentar declaracdo da empresa se comprometendo de que, caso
vencedora, apresente em até 5 (cinco) dias uteis:
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a) Comprovacédo pela interessada de possuir, em seu quadro permanente, na data
da licitacdo, registro de pelo menos 01 (um) engenheiro de seguranca do

trabalho, para garantir as condig¢des de seguranga do trabalho determinadas
pelo MTE, devidamente registrado na entidade profissional.

b) Comprovacdo de quem mantém junto aos seus contratantes e seus funcionarios,
acordo L.T.C.A.T - Laudo Técnico de Condic¢des Ambientais do Trabalho,
descrito pela Regulamentadora - NR n°® 15, aprovada pela Portaria 3.214/78
(MTE-Ministério do Trabalho e Emprego) para avaliacdo técnica do Participante
junto a contratacéo.

c) Comprovacdo de que mantém junto a seus funciondrios acordo com o P.C.M.S.O
- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, e com exames médicos
peridédicos para avaliacdo do participante Jjunto a contratacdo, exigéncia da
NR n°® 7 aprovada pela Portaria n® GM 3.214 de 08/06/78 - DOU - despacho SSST
n® 24, de 29/12/94.

d) Comprovacgédo de que mantém junto a seus funciondrios acordo com o P.P.R.A -
Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais, para avaliacdo do participante
junto a contratacdo, exigéncia da NR n° 09, aprovada pela Portaria n°® GM
3.214 de 08/06/78 e alteracgdes - DOU - despacho SSST n° 25, de 29/12/94.

e) Certiddo de Registro no servico especializado em Engenharia e Seguranca do
Trabalho e em Medicina do Trabalho (SESMET), expedido pela Divisdo de
Seguranca e Medicina do Trabalho da Delegacia do Trabalho de acordo com o
artigo 162 da CLT da Lei 6.514, de 22/12/77 descrito pela Norma
Regulamentadora - NR n°® 04 aprovada pela Portaria 3.214/78 (MTE - Ministério
do Trabalho e Emprego) na data da licitacdo, comprovando possulr em seu
quadro permanente Técnico ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

EXIGENCIA DA GARANTIA DE PARTICIPAGAO

Em conformidade com o disposto no art. 58 e no §1° do art. 96 da Lei Federal
n® 14.133/2021, serd exigida a apresentacdo de garantia de participacdo dos
licitantes como requisito de pré-habilitacdo, no valor correspondente a 1%
(um por cento) do valor estimado de cada lote:

LOTE 1: RS 5.515,42 (cinco mil, quinhentos e quinze reais e quarenta e dois
centavos)

LOTE 2: RS$ 159.494,80 (cento e cinquenta e nove mil, quatrocentos e noventa e
quatro reais e oitenta centavos)

LOTE 3: R$ 43.774,60 (quarenta e trés mil, setecentos e setenta e quatro
reais e sessenta centavos)

Modalidades de Prestagdo da Garantia: A garantia de participacgdo podera ser
prestada, a critério do licitante, em uma das seguintes modalidades, conforme
o §1° do art. 96 da Lei Federal n° 14.133/2021: a. Caucdo em dinheiro; b.
Seguro-garantia; ¢. Fianga bancéria.

Caugdo em Dinheiro: A caugdo em dinheiro, para fins de garantia de
participacdo, deverd ser depositada conta bancdria da Prefeitura, que deveré
ser especificada em Edital. O licitante deverd comprovar o depdsito mediante
apresentacdo do comprovante de transferéncia ou depdsito bancdrio, junto com
a proposta, no valor exigido.

Comprovagdo do Depésito: O comprovante do depdsito da caugdo em dinheiro
deverd ser incluido na documentacdo de pré-habilitacdo. A auséncia dessa
comprovacgdo no prazo estipulado implicard na inabilitacdo do licitante.

Prazo e Condigdes de Devolugdo: A garantia de participacdo caucionada em
dinheiro serd devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias 1teis,
contados da assinatura do contrato ou da data em que for declarada a
licitacdo fracassada, nos termos do §2° do art. 58 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Execugcdo da Garantia de Participagdo: A recusa do licitante vencedor em
assinar o contrato, bem como a nédo apresentacdo dos documentos necessarios a
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contratacdo, implicard na execucdo integral da garantia de participacéo,
conforme o §3° do art. 58 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Validade da Garantia: A garantia de participacdo deverd ter validade minima
de 60 (sessenta) dias, contados da data da entrega das propostas, prorrogavel
por igual periodo em caso de dilacdo do prazo de validade das propostas.

Planilha de Composigdo de Custos: Serdo exigidas, das empresas vencedoras,
planilha demonstrando a composicdo dos custos, juntamente com a planilha de
composicdo de precos unitédrios, encargos e BDI, de modo a aferir a
exequibilidade da contratacdo. Na composicdo de custo, deverd estar
demonstrado todos os custos que compde cada item de cada equipe, para dJque
seja possivel aferir a exequibilidade da proposta e atendimento as normas
trabalhistas e convencgdes. Importante que a empresa vencedora apresente qual
categoria ou convencdo coletiva estd usando na composicdo dos saldrios e
beneficios. As planilhas apresentadas devem demonstrar a composicdo dos itens
de cada categoria, como por exemplo, quais itens compde o valor dos EPI’s,
quais itens compdem os valores de materiais/ferramentas, de modo que ndo
deixem dividas no momento das anélises.

3 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foram realizados diversos levantamentos de mercado para elaboracdo de
planilha com os valores médios de contratacdo das equipes de trabalho. Apds
solicitacdo, 04 empresas encaminharam orcamentos, que compuseram O Precgo
médio estimado da presente licitacdo. Considerando o tamanho da planilha, né&o
foi possivel inserir neste tépico do ETP, mas segue em anexo.

4 - DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

Na presente licitacdo, foi adotada uma solugdo abrangente, considerando
diversos aspectos a fim de garantir a eficiéncia e a qualidade dos servigos
contratados:

Planejamento Detalhado: Realizacdo de estudo técnico preliminar (ETP) para
identificar as necessidades especificas da administracdo publica e as
solugdes disponiveis no mercado. Isso inclui a andlise de viabilidade técnica
e econdémica das propostas sugeridas.

Critérios de Selegdo: Apresentacdo de critérios objetivos e transparentes
para a selecdo das empresas, como experiéncia, capacidade técnica, custo-
beneficio, e conformidade com as normas legais e ambientais.

Modalidade de Licitagdo: Utilizacdo da modalidade de licitacéo mais adequada,
para desenvolver solugdes que atendam as suas necessidades especificas.
Inovagdo e Tecnologia: Incentivo a apresentagdo de solugdes inovadoras que
possam melhorar a eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados. Isso
inclui o uso de novas tecnologias e métodos de trabalho.

Transparéncia e Comunicagdo: Manter a transparéncia em todas as etapas do
processo licitatdério e comunicar claramente com todas as partes interessadas,
sobre os servicos que serdo prestados e os beneficios esperados.

A solucdo se daréd através do Registro de Pregos para contratagcdo de empresa
especializada em execugdo de servigos de Equipes de Trabalho diversas.

A solicitacdo do servico serd mediante Autorizacdo de Servico (AS) para cada
parcela, na qual estardo especificadas as quantidades que deverdo ser
fornecidas.

As prestacgdes de servigcos das Equipes de Trabalho serdo realizadas por
demanda, conforme necessidade da secretaria. Adotou-se o sistema de Registro
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de Preco, tendo em vista a previsdo de execugdes parceladas, o quantitativo
definido por demanda alinhado a conveniéncia da Administracdo.

Com as atuais demandas da secretaria, se faz necessaria a contratacdo de
Equipes de Trabalho para trabalho bracal, apoio noturno, operacdo de magquinas
pesadas, apoio com méquinas e para pintura.

As principais medidas a serem adotadas incluem:

A Equipe de Trabalho deverd possuir experiéncia comprovada na &area abordada
(poda, rocagem, Jjardinagem, trabalho bracal, apoio noturno, operacdo de
mégquinas pesadas, apoio com magquinas e pintura) em condic¢des adversas e com
capacidade para operar equipamentos especificos.

A contratacdo de uma equipe de trabalho especializada ¢é fundamental para
assegurar a manutencdo da qualidade dos servigos de poda, rogcagem e
jardinagem, bem como para apoiar as atividades relacionadas as obras em
andamento. Esta abordagem permitird a continuidade e a eficidcia das
operacdes, atendendo as exigéncias das condicgdes climdticas adversas e as
demandas adicionais dos projetos de construcgéo.

5 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

LOTE 1 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

EQUIPE DESCRI(;AO UNIDADE QTDE
1.1 1.1 |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS EQUIPE/MES 1
1.2 1.2 |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS EQUIPE/MES 2
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LOTE 2 - ROCAGEM, APOIO NOTURNO, JARDINAGEM, SERVICOS BRACAIS, PODA EAPOIO COM MAQUINAS
EQUIPE DE ROCAGEM
EQUIPE DESCRIQAO UNIDADE QTDE
2.1.1 |OPERADOR DE ROCADERA R 12
2.1 EQUIPE/MES
2.1.2 |AJUDANTE DE EQUIPE DE ROCAGEM 12
2.2.1 |ENCARREGADO DE ROCAGEM
2.2.2 |OPERADOR DE ROCADERRA 4
292 2.2.3 |AJUDANTE DE EQUIPE DE ROCAGEM EQUIPE/VES
294 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
o (INCLUI GASOLINA, MANUTENCAO E SEGURO)
2.25 |EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 1
2.3.1 |ENCARREGADO DE ROCAGEM 1
2.3.2 |OPERADOR DE ROCADERA 4
2.3.3 |AJUDANTE DE EQUIPE DE ROCAGEM 2
2.3 EQUIPE/MES
234 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
e (INCLUI GASOLINA, MANUTENQAO E SEGURO)
2.3.5 |EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 1
2.4.1 |ENCARREGADO DE ROCAGEM 1
2.4.2 |OPERADOR DE ROCADERA 4
2.4.3 |AJUDANTE DE EQUIPE DE ROCAGEM 2
2.4 EQUIPE/MES
244 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
o (INCLUI GASOLINA, MANUTENQAO E SEGURO)
245 |EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 1
2.5.1 |ENCARREGADO DE ROCAGEM 1
2.5.2 |OPERADOR DE ROCADEIRA 4
2.5.3 |AJUDANTE DE EQUIPE DE ROCAGEM 2
25 EQUIPE/MES
25.4 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
e (INCLUI GASOLINA, MANUTENQAO E SEGURO)
255 |EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 1
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EQUIPE DE APOIO NOTURNO

2.6.1 |ENCARREGADO

2.6.2 |AJUDANTES 4
26 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGANRES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES
2.6.3 |(INCLUI GASOLINA, MANUTENGAO E SEGURO) PARA APOIO DE 1

OPERAGAO DE JORNADA NOTURNA

2.6.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1
EQUIPE DE JARDINAGEM
2.7.1 |ENCARREGADO DE JARDINAGEM 1
2.7.2  |JARDINEIRO 6
2.7 273 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES 1
o (INCLUI GASOLINA, MANUTENGAO E SEGURO)
2.7.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1
2.8.1 |ENCARREGADO DE JARDINAGEM 1
2.8.2 |JARDINERO 6
2.8 283 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES 1

(INCLUI GASOLINA, MANUTENCAO E SEGURO)

2.8.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1

EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS

2.9.1 |ENCARREGADO DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS 1
2.9.2 |AJUDANTE DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS R 6
29 EQUIPE/MES
2093 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
- (INCLUI GASOLINA, MANUTENQAO E SEGURO)
2.9.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1
2.10.1 |ENCARREGADO DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS 1
2.10.2 |AJUDANTE DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS R 6
2.10 EQUIPE/MES
2103 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
77 |(INCLUI GASOLINA, MANUTENCAO E SEGURO)
2.10.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1
2.11.1 |ENCARREGADO DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS 1
2.11.2 |AJUDANTE DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS R 6
2.11 EQUIPE/MES
2113 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA 1
7 |(INCLUI GASOLINA, MANUTENCAO E SEGURO)
2.11.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1
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2.12.1 |ENCARREGADO DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS 1

2.12.2 |AJUDANTE DE EQUIPE DE SERVICOS BRACAIS _ 6
212 EQUIPE/MES

VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA
(INCLUI GASOLINA, MANUTENCAO E SEGURO)

2.12.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1

2.12.3

EQUIPE DE PODA DE ARVORES

2.13.1 |ENCARREGADO DE EQUIPE 1

2132 MOTOSERRISTA DE CESTO AEREO COM TREINAMENTO ESPECIFICO E o
7" INR-13 EPI COMPLETO

AJUDANTES DE SERVIGOS DE PODA COM TREINAMENTO ESPECIFICO
E EPI COMPLETO

2.13.3

213 |, .., |VEICULOPASSAGERO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES
=% [ (INCLUI GASOLINA, MANUTENGAO E SEGURO)

CAMINHAO CABINE DUPLA COM CESTO AEREO EQUIPADO ALTURA
2.13.5 |OPERACIONAL DE 14M, COM ISOLAMENTO PARA DESCARGAS 1
ATMOSFERICAS ATENDENDO NORMAS TECNICAS.

2.13.6 |EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 1

EQUIPE DE APOIO COM MAQUINAS

2.14.1 |CAMINHAO CARROCERIA 1

2.14.2 |[TRATOR ROCADOR COM BRACO ARTICULADO . 1
2.14 UNIDADE/MES

2.14.3 |TOMOGRAFIA ARBOREA 10

2.14.4 |PENETROGRAFIA ARBOREA 10

LOTE 03 - EQUIPE DE PINTURA

EQUIPE EQUIPE DE PINTURA UNIDADE QTDE
311 ENCARREGADO DE PINTURA 1
3.1.2 PINTOR 6
3.1 313 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES 1
- (INCLUI GASOLINA, MANUTENCAO E SEGURO)
3.1.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1
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ENCARREGA DO DE PINTURA 1

PINTOR 6

323 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES 1
- (INCLUI GASOLINA, MANUTENGCAO E SEGURO)

3.2.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1

3.3.1 |ENCARREGADO DE PINTURA 1

3.3.2 |PINTOR 6

33 333 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES 1
e (INCLUI GASOLINA, MANUTENGAO E SEGURO)

3.3.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1

3.4.1 |ENCARREGADO DE PINTURA 1

3.4.2 |PINTOR 6

34 343 VEICULO PASSAGEIRO 7 LUGARES 1.8 FLEX, COM CARRETINHA EQUIPE/MES 1
o (INCLUI GASOLINA, MANUTENGAO E SEGURO)

3.4.4 |EQUIPAMENTO E MATERIAIS 1

Equipamentos de Rogagem (ltem 2.2.5; 2.3.5; 2.4.5; 2.5.5)
iterid Descri¢do do equipamento Bl Unidad@8 Quantidad (g
1 Rocadeiras a gasolina peca 20
2 Sopradores a gasolina peca 5
3 Laminas de rocadeira peca 40
4 Carreteis de fio de nylon para rocadeiras peca 40
5 Carrinhos de méo peca 5
6 Rastelo com cabo de madeira peca 10
7 Enxada peca 10
8 Facdo com cabo de madeira peca 5
9 Corda de sisal - comprimento 100 m peca 5
10 Tela de nylon (tipo sombrite) para protecao peca 5
1 Capacete com protetor facial e abafadores de e 20
som
12 Oculos de protecao peca 28
13 Luvas pares 56
14 Botas de seguranca peca 28
15 Calcas de protecao peca 28
16 Protetor auricular (abafador ou tampéao) pares 28
17 Colete com sinalizacéao peca 28
18 Capa de chuva peca 28
19 Protetor solar peca 28
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Equipamentos de Jardinagem (Item 2.7.4; 2.8.4)
eIk De a0 00 equipamento - dad@gd Qua dad (&g
1 Pa com bico e cabo de madeira peca 6
2 Pa reta com cabo de madeira peca 6
3 Rastelo com cabo de madeira peca 6
4 Tesoura de poda peca 6
5 Serrote de poda peca 6
6 Cachimbo de jardinagem peca 6
7 colher de jardinagem peca 6
8 Mangueira para irrigacdo - comprimento 50 m rolo 4
9 Sacho peca 6
10 Luvas de jardinagem pares 24
11 Pigue peca 6
12 Enxada peca 6
13 Enxadao peca 6
14 Cavadeira manual peca 6
15 Facédo com cabo de madeira peca 6
16 Arame galvanizado Kg 5
17 Corda de cisal - comprimento 100 m rolo 2
18 Tela sombrite m?2 100
19 Oculos de protecdo peca 14
20 Botas de seguranca peca 14
21 Calcas de protecéo peca 14
22 Colete com sinalizagao peca 14
23 Capa de chuva peca 14
24 Protetor solar peca 14
Equipamentos da Equipe de Servigos Bracgais (Item 2.9.4; 2.10.4; 2.11.4; 2.12.4)
Descri¢cdo do equipamento Bl Unidad@d Quantidade |3
1 Pa com bico e cabo de madeira peca 6
2 P& reta com cabo de madeira peca 6
3 Serrote peca 2
4 Luvas diversas pares 48
5 Enxada peca 6
6 Enxadao peca 6
7 Cavadeira manual peca 6
8 Facdo com cabo de madeira peca 6
9 Arame galvanizado Kg 5
10 Carrinho de mao de aco com pneu unidade 4
11 Martelo com cabo de madeira peca 6
12 Marreta com cabo de madeira peca 2
13 Alicate universal peca 2
14 Torquesa peca 2
15 Escadas metalicas com comprimento entre 3 m peca 2
16 Oculos de protecéo peca 24
18 Botas de seguranca peca 24
19 Calcas de protecao peca 24
20 Colete com sinalizagéo peca 24
21 Capa de chuva peca 24
22 Protetor solar peca 24
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Equipamentos de Pintura (Item 3.1.4; 3.2.4; 3.3.4; 3.4.4)

Descri¢céo do equipamento Bl Unidad@§d Quantidade k2
1 Pincéis peca 48
2 Trincha (pincéis largos) peca 24
3 Rolos de pintura peca 24
4 Bandejas de pintura peca 12
5 Fita crepe (ou fita adesiva para pintura) rolo 24
6 Espatula (ou espatula de pintura) peca 12
7 Lixas variadas folha 120
8 Escadas metalicas com comprimento peca 5
entre3a5m

9 Panos de limpeza Kg 5

10 Luva de protecéo pares 48
11 Extensores metdlicos - comprimento 5 m peca 4

12 Capacete peca 24
13 Oculos de protecéo peca 24
14 Botas de seguranca peca 24
15 Calcas de protecéo peca 24
16 Colete com sinalizacao peca 24
17 Capa de chuva peca 24
18 Protetor solar peca 24
19 Protetor auricular peca 24
20 Mascaras para pintura peca 24
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ANEXO II - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

[EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Local e Data
A Prefeitura Municipal de Guararema/SP

REFERENCIA: PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

OBJETO: SRP - CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS POR MEIO DE EQUIPES DE
TRABALHO.

Nome da Licitante:

Numero do CNPJ:

Numero da Inscrigdo Estadual:
Enderego Completo:

Telefone e Fax:

E-mail:

DECLARACAO

Pela presente, a empresa acima descrita, por meio de seu Representante Legal, o(a)
Sr. (a) (xxx**x*xxxx%) portador (a) doR.G. n® (**x******x) ematendimento a determinacao
do Edital de PREGAO Presencial emepigrafe, DECLARA, sob as penalidades cabiveis:

1) Declaramos, sob as penas da lei, que a nossa empresa ndo foi declarada iniddénea
para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica e que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para sua habilitacé&o no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

2) Declaramos, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°
14.133/2021, que ndo empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empregamos menor de 16 (dezesseis) anos, salvomenor,
a partir de 14 (quatorze) anos, na condig¢do de aprendiz, nos termos do inciso
XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal.

3) Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos as especificacdes do
objeto e os termos constantes neste Edital e seus ANEXOS, e que, concordamos com
todos os termos nele constantes e ainda, que possuimos todas as condicdes para
atender e cumprir todas as exigéncias de fornecimento ali contidas, inclusive com
relacédo a documentacédo, que estéd sendo apresentada para fins de habilitacéo.

4) Declaramos ter ciéncia de que em atendimento ao disposto na Lei Federal n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD), o Municipio, para a
execucdo do servigo objeto deste edital e em decorréncia de obrigagdes legais e
cumprimento do edital/instrumento contratual, notadamente em cumprimento da Lei de
Acesso a Informacdo (Lei Federal n® 12.527/2011), da Legislacado de Licitacdes e
determinacédes legais emanadas dos Orgidos de Controle, terd acesso aos dados
pessoais dos representantes da LICITANTE/CONTRATADA, tais como: numero do CPF, RG,
telefone, endereco fisico e eletrdénico, e todo e qualquer dado pessoal repassado
emdecorréncia daexecugédo contratual, e poderddar o tratamento legal aos mesmos,
inclusive para atendimento de exigéncias dos 6rgdos de controle interno e externo;
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5) Declaramos de que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiénciaeparareabilitadoda Previdéncia Social, previstasemleil eemoutras
normas especificas.

REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatéario
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ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
[EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Local e Data
A Prefeitura Municipal de Guararema/SP

REFERENCIA: PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

OBJETO: SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS POR MEIO DE EQUIPES DE
TRABALHO.

Nome da Licitante:

Numero do CNPJ:

Numero da Inscrigdo Estadual:
Enderego Completo:

Telefone e Fax:

E-mail:

DECLARACAO

Pela presente, a empresa acima descrita, por meio de seu
Representante Legal, o(a) Sr. (a) (*), portador (a) doR.G. n° (*) DECLARAMOS, sob as
penas da lei, que nos enquadramos na condicdo de Microempresa - ME / Empresa de
Pequeno Porte — EPP, nos termos do art. 3°, da Lei Complementar n® 123/2006, e de que
ndo estamos inserida nas excludentes hipéteses do § 4° daquele artigo, para fins do
exercicio dos beneficios previstos na mencionada lei.

E, por ser exata expressdo da verdade, firmamos a presente

declaracéo.
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatario
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AS NORMAS DE MEDICINA E SEGURANGA DO
TRABALHO

[IMPRIMIR EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Local e Data
A Prefeitura Municipal de Guararema/SP

REFERENCIA: PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

OBJETO: SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS POR MEIO DE EQUIPES DE
TRABALHO.

Nome da Licitante:

Numero do CNPJ:

Numero da Inscrigdo Estadual:
Enderego Completo:

Telefone e Fax:

E-mail:

Prezados Senhores:

DECLARACAO

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e nos termos da lei, que
observaremos rigorosamente as normas de Medicina e Seguranga no Trabalhoaplicdveisa
execucdo dos servicos contratados por intermédio da PREGAO Presencial em epigrafe,
assumindo, desde j&, a responsabilidade por todo e qualquer infortinio decorrente
da desobediéncia de tais regramentos.

E, por ser exata expressdo da verdade, firmamos a presente

declaracéao.
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatario
MUNICIPIO DE GUARAREMA Edital Pregdo Presencial n°® 02/2024
Diretoria de Gestdo e Controle de Suprimentos
Praca Cel. Brasilio Fonseca, 35 - Centro - Guararema-SP Pagina n° 56

Tel.: (11) 4693-8000 Ramal:8086 .
e-mail: licitacao@guararema.sp.gov.br Total de paginas: 44



mailto:licitacao@guararema.sp.gov.br

G PREFEITURA DE
ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE NAO POSSUIR SERVIDOR PUBLICO EM SEU QUADRO
SOCIETARIO

[IMPRIMIR EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Local e Data
A Prefeitura Municipal de Guararema/SP

REFERENCIA: PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

OBJETO: SRP - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS POR MEIO DE
EQUIPES DE TRABALHO.

Pelo presente, a empresa XXXXX, inscrita no CNPJ n°® XXXXX, com

sede na Rua XXXXX, através de seu Representante Legal, 0 Sr. ** *FF&xrrixtxxxxx,
portador do R.G. n®, *****xxxkdk o CPF n® XXXXXX, DECLARA, para os devidos fins, ndo

possuir em seu quadro societédrio servidor publico da ativa, ou empregado de empresa
publica oude sociedade de economiamista, sendo deminha inteira responsabilidade a
fiscalizacdo dessa vedacéo.

E, por ser exata expressdo da verdade, firmamos a presente
declaracéo.

REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatario

MUNICIPIO DE GUARAREMA Edital Pregdo Presencial n°® 02/2024
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ANEXO VI — MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

[IMPRIMIR EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Local e Data
A Prefeitura Municipal de Guararema/SP

REFERENCIA: PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

OBJETO: SRP - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS POR MEIO DE
EQUIPES DE TRABALHO.

Licitante:

Numero do CNPJ:

Numero da Inscrigdo Estadual:
Endereg¢o Completo:

Telefone e Fax:

E-mail:

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciagcdo de Vossas Senhorias nossa
Proposta de Precgos da licitacdo em referéncia, assumindo inteira responsabilidade por
quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na sua preparacéo.

0 valor do lote n° xx de nossa proposta é (...).
INSERIR PLANILHA

Prazo de validade da proposta: (...)
Prazo de execugdo dos servigos: (...)
Condigdes de pagamento: (...)

Declaramos que:

a. nos preg¢os propostos estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para
a perfeita e satisfatdéria entrega dos itens objetivados neste Pregdo Presencial,
inclusive as despesas com materiais e equipamentos, carga e descarga, Seguros em geral,
bem como seus lucros, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacéo
ao Municipio de Guararema;

b. que a proposta foi elaborada de maneira independente e o seu conteudo néo
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato desta licitacdo, por qualquer meio ou
qualquer pessoa;

c. gque nos sujeitamos plenamente as condig¢bes do presente Edital e seus Anexos na
execugcdo do objeto, comprometendo-nos a substituir ou a aumentar as quantidades do
objeto licitado, desde que assim o exija a fiscalizac&o do Municipio, dentro dos limites
estabelecidos por lei;

d. que atendemos a toda legislacdo e demais normas regulamentares - 1inclusive as
expedidas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT - de qualquer esfera de
governo, pertinentes ao nosso ramo de atuacdo, independentemente de expressa previsdo
editalicia.

Informamos os dados para assinatura da Ata de Registro de Precos:
Nome completo

RG
CPF
Nacionalidade
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Estado Civil
Profissdo/Cargo
Endereco residencial

Informamos os dados do responsdvel pela gestdo da execucdo dos servicos, o qual estard a
disposicdo do Municipio de Guararema para quaisquer esclarecimentos necessarios:

Nome

E-mail e Telefone

Profissdo/Cargo

Informamos os dados da conta bancaria da empresa para futuros pagamentos, no caso de
contratacdo:

Banco:

Agéncia:

Conta:

REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatéario
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ANEXO VII — MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° (...)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ/MF sobn® 46.523.262/0001-31, com sede no pacomunicipal desta
cidade, situado na Praca Cel. Brasilio Fonseca, n°® 35, Centro, neste
ato representado pelo Sr. JOSE LUIZ EROLES FREIRE, PREFEITO MUNICIPAL,
brasileiro, casado, portador do RG n® ******** gSp/SP e do CPF/MF n®°
*Hkk kK xkkrkxxkKkx*k  domiciliado em Guararema/SP.

CONTRATADA: RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® *, com sede na Rua *,
Cidade *, Estado *, CEP *, Telefone *, e-mail *, doravante denominada
CONTRATADA, e neste ato representada pelo(a) Sr. (a) NOME EMMAIUSCULO
ENEGRITO, [nacionalidade, estadocivil], domiciliado (a) na [endereco
residencial], que exerce a funcio de FUNCAO EM MAIUSCULO, portador (a)
do RG n® *, SSP/SP e do CPF/MF n°® *.

As partes acima qualificadas tém entre si Jjusto e contratado o SRP -
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS POR MEIO DE EQUIPES DE
TRABALHO, em face do resultado obtido na PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024, oriundo do
PROCESSO N° 298/2024, regularmente homologado pela autoridade competente, observadas
as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA I. DO FUNDAMENTO

1.1. Fundamenta-se a presente Ata de Registro de Precos nas disposi¢des contidas na
Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto Federal n® 11.462/2023, Decreto Municipal n°
4350/2023, Lei Complementar Federal n® 123/2006 edemais legislacdes aplicaveise, em
especial, nas normas e condicdes estabelecidas no certame licitatdério que lhe deu
origem, nos Termo de Referéncia, nas informacdes contidas no ETP, com base na
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independentemente de
transcricéo.

CLAUSULA II. DO OBJETO

2.1. O objeto desta Ata é o SRP - CONTRATACI-\O DE EMPRESA PARA PRESTA@O DE
SERVICOS POR MEIO DE EQUIPES DE TRABALHO,
conforme planilha abaixo:

INSERIR A PROPOSTA DA EMPRESA

2.2. O objeto deveréd atender a toda legislacdo e demais normas regulamentares -
inclusive as expedidas pela Associacédo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT - de
qualquer esfera de Governo, pertinentes ao ramo de atuacdo da CONTRATADA,
independentemente de expressa previsdo Editalicia.

2.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela Ata, inclusive o
acréscimo de que trata oart. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021, por forca do art. 32
do Decreto Municipal n® 4350/2023.

CLAUSULA III. DO VALOR DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. ParaaAtada-seovalorglobaldeR$.... (...... ), conforme proposta final, jé&
inclusos todos os custos diretos e indiretos relativos aoobjeto, inclusive todos os
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, securitédrios e tributarios, ou
quaisquer outros custos decorrentes ou que venham a ser devidos em razdo do objeto da
Ata.

CLAUSULA IV. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. A despesa decorrente do objeto desta Ata onerard as dotacdes proprias do
orcamento vigente e, caso necessario, do préximo exercicio, sendo informadas a cada
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pedido efetuado.

CLAUSULA V. DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. A Ata teréd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por igual periodo, nos termos do art. 84 da Lei Federal n°
14.133/2023, e o seu aproveitamento por outro érgdo publico que ndo seja a
Administracdo Municipal licitante, se dard nos termos no art. 86 da mesma Lei.

5.2. O término do prazo de vigéncia da Ata ndo implica rescisdo das Autorizacgdes de
Fornecimento j4 emitidas, devendo as mesmas, serem atendidas pela detentora da Ata
dentro do prazo estipulado na clausula supra.

CLAUSULA VI. DAS CONTRATACOES

6.1. A Secretaria solicitante emitird pedido dos servigos a Diretoria de Gestéo e
Controle de Suprimentos a qual, apds sua regular tramitacdo, dard origem a Nota de
Empenho e Autorizacdo de Servicos em favor da empresa detentora da Ata.

6.2. A Diretoria de Gestédo e Controle de Suprimentos encaminhard a Secretaria
requerente a Autorizacédo de Servicos para que amesma efetive o pedido a Contratada,
constando todos os dados necessarios, apds cada pedido de empenho da Secretaria
solicitante.

6.3. AAutorizacdode Servicos serd enviada a Contratada pela Secretaria requerente,
via e-mail, desde que confirmado o seu recebimento, sendo assim, para todos os
efeitos legais, considerada efetivada a contratacéo.

6.4. O compromisso para a entrega dos servigos estard caracterizado mediante o
recebimento da respectiva Nota de Empenho juntamente com a Autorizacédo de Servigos ou
instrumento equivalente.

6.5. N&o ha valor minimo para a Autorizacgdo de Servigos.

CLAUSULA VII. DAS CONDIGCOES DE ENTREGA E DO RECEBIMENTO

7.1. Os servicos constantes desta licitacdo deverédo ser realizados, em diversos
locais do Municipio, mediante requisicdo da CONTRATANTE, correndo por conta da
CONTRATADA os tributos e outras despesas para perfeito cumprimento dos servigos e de
exigéncias previstas na legislacédoprofissional especifica, bem como as despesas por
encargos trabalhistas e previdenciarios.
7.1.1. O inicio da execucgédo dos servicos deveréd ser em até 5 (cinco) dias apds o
recebimento da Autorizacdo de Servigo, sendo o prazo de execucdo realizado em
conformidade com o indicado, também em cada Autorizacdo de Servico.
7.2. Os servicos, objetoda licitacdo em apreco, serdo recebidos, provisoriamente,
ematé 5 (cinco) dias, contados da data de recepcdo pela Administracdo Municipal do
relatdério de execucdo dos servicos, acompanhado da Nota Fiscal/Fatura representativa
da prestacdo dos mesmos.
7.3. Havendo rejeicdo dos servigos, no todo ou em parte, a CONTRATADA devera
refazé-los no prazo estabelecido pela CONTRATANTE, observando as condicdes
estabelecidas para a prestacéo.
7.4. Na impossibilidade de ser refeitos os servicos rejeitados, ou na hipdtese de
nédo serem os mesmos executados, o valor respectivo serd descontado da importéancia
mensal devida a CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.
7.5. O recebimento dos servicos dar-se-4a, definitivamente, noprazodeaté 10 (dez)
dias apds o recebimento provisdério, ou da data de conclusé&o das correcgdes efetuadas
com base no disposto neste Edital, uma vez verificada a execucdo satisfatédria dos
servicos, mediante termo de recebimento definitivo ou recibo firmado pelo servidor
responsavel.
7.6. Por ocasidodaentregados servicos, a CONTRATADA deverd colher no comprovante
respectivo a data, o nome, o cargo, a assinatura e o nimero do Registro Geral (RG) do
servidor responsavel pelo recebimento.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucédo da Ata.
7.8. Qualquer alteracdo no prazo previsto para a execucgédo dos servicos devera ser

previamente comunicada ao Municipio, observando a legislacdo em vigor.
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7.9. Aocorréncia, ainda que eventual, de fatos que possamensejar riscos ao trafego
vidrio, bemcomo a terceiros, determinaréd a revisédo conjunta dos projetos, observando
a identificacédo das causas e riscos e as medidas necessérias para elimina-las. No
presente caso, o Municipio deverd justificar perante a licitante contratada a
necessidade de revisé&do dos projetos.

7.10. A responsabilidade civil, administrativa e penal por danos a satde, a seguranca
pliblica e ao meio ambiente, resultante de qualquer tipo de acidente ocorrido em
virtude da realizacdo dos servicos objeto deste Edital e seus Anexos, bem como da sua
manutencdo, serd atribuivel exclusivamente a licitante contratada, que ficaré
obrigada ao pagamento de todos os prejuizos havidos pelo Municipio, bem como de
quaisquer indenizacdes, multas, obrigacdes de fazer ou nédo fazer, que venham a ser
pleiteadas ou impostas em virtude de eventual acidente que venha a ocorrer.

7.11. A contratada serd responsavel, por qualgquer erro ou servicos executados em
desacordo com os projetos, correndo por sua conta a recuperagdo e recomposicao dos
mesmos e consequente pagamento dos danos e prejuizos, que por si ou seus prepostos
vierem a causar ao Municipio e a terceiros, e pelo pagamento de indenizacdes,
honorédrios de advogados, custas judiciais e outras despesas a que o Municipio ficar
sujeito em consequéncia de ac¢cdes movidas por ela ou terceiros prejudicados, até
sentenca final e sua execucdo.

7.12. Alicitante contratada serd obrigada a observar e a respeitar, por seupessoal
ou terceiros a seu servico, todas as exigéncias de leis e regulamentos Federais,
Estaduais eMunicipais, as normas administrativas e técnicas de seguranca vigentes no
Municipio, bem como os regulamentos das concessiondrias de servicos publicos,
executando seus trabalhos rigorosamente de acordo com tais exigéncias, obrigando-se
ainda a cumprir quaisquer instrucdes neste sentido que venham a ser expedidas pelos
agentes fiscalizadores do Municipio, através de elementos por ele credenciados.
7.13. A licitante contratada serd obrigada a afastar das &reas ocupadas pelos
servicos, qualquer empregado seu ou preposto, cuja permanénciano local dos trabalhos
seja considerada inconveniente ou desaconselhavel, a critério da fiscalizacdo do
Municipio.

CLAUSULA VIII. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado apds execucgdo dos servicos até 30 (trinta) dias,
mediante apresentacédo da Nota Fiscal, devidamente atestada pela SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS, MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS.

8.2. As notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a CONTRATADA e
seu vencimento ocorrerd em 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentacédo valida.
8.3. O pagamento seréd feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da
CONTRATADA, no Banco: [..], Agéncia [..], Conta Corrente [..], conforme indicado na
proposta comercial da CONTRATADA.

8.4. Apds o recebimento definitivo, caso o pagamento ndo seja efetuado no prazo
estipulado, ovalor serd atualizadomonetariamente por meio do indice do IPCA (IBGE),
até a data do efetivo pagamento, iniciando-se a contagem apds decorridos os 30
(trinta) dias de prazo.

8.5. Emnenhumahipdtese serdopagas Notas Fiscais comnumerode CNPJ/MFdiferente do
que foi apresentado na proposta de precos da CONTRATADA, ainda que se trate de
empresas consideradasmatriz e filial ouvice-versa, oupertencentes ao mesmo grupo
ou conglomerado.

8.6. Emconformidade com o DecretoMunicipal n® 4369/2023, os prestadores de servicgos
e fornecedores de bens deverdo emitir as notas fiscais em observéancia as regras de
retencdo dispostas nas Instrucdes Normativas RFB n° 1234/2012 e n® 2145/2023.

8.7. Asnotas fiscais deverdo ser preferencialmente eletrénicase recebidas somente
pelo 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Precos ou alguém por ele indicado, para
que sejam devidamente atestadas para o respectivo pagamento. N&o se consideraréo
recebidas notas fiscais eletrdnicas qgque sejam entregues a outro servidor da
municipalidade.
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CLAUSULA IX. DO REAJUSTE, DA REVISAO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

9.1. Por forcado § 1°, do art.28 da Lei Federal n° 9.069/95, a qual dispde sobre o
Plano Real, os precos ndo serdo reajustados.

9.2. Os valores contratados poderdo ser revisados, nos termos da alinea “d”, inciso
II, do art. 124, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante solicitacdo expressa da
adjudicatéria, cujo pedido seréd analisado e deferido apenas quando comprovado que a
relacdoentre encargos da adjudicatidriaearetribuicdopagapeloMunicipio tornar-se
impeditiva a entrega dos servicos objetivados.

9.3. Aadjudicatdriadeverd solicitar aoGestor daAtaarevisdode precos, empedido
devidamente fundamentado, juntando ainda:

a. cobpia autenticada da Nota Fiscal com data do més da apresentagdo da proposta em
Pregéo;

b. cépia autenticada da Nota Fiscal com data do més do pedido de revisédo de pregos.
9.4. Opedidode revisdodeverd ser protocolado no Protocoloda PrefeituraMunicipal
de Guararema, sendo dirigido ao Gestor. Em hipdtese alguma serd aceito documento
protocolado em outro lugar que ndo o referido neste subitem.

9.5. OGestor, emposse dopedidode revisédo, irdencaminhd-1loa SecretariaMunicipal
de Assuntos Juridicos para andlise e parecer a respeito.

9.6. Se a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos prolatar parecer favoravel ao
pedido de revisdo de precos, o mesmo serd encaminhado a Diretoria de Gestédo e
Controle de Suprimentos para formalizacéo.

9.7. Os valores revisados comec¢arédo a viger a partir do deferimento do protocolo do
pedido.

9.8. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposig¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentacdo da
proposta, de comprovada repercussdo nos precos contratados, implicardo a reviséo
destes para mais ou para menos, conforme o caso.

9.9. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculédveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado ou,
ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea
econdmica extraordindria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram,
inicialmente, entre os encargos da adjudicatédriae aretribuicdo doMunicipioparaa
justa remuneracdo do objeto poderd ser revisada, objetivando a manutencdo do
equilibrio econémico-financeiro.

CLAUSULA X. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacdes técnicas e
em conformidade com o que foi solicitado.

10.2. A CONTRATADA deverd assumir integral responsabilidade pela perfeita execucéo
dos servicos contratados de acordo comas normas do Edital, utilizando seus préprios
recursos humanos e materiais, bem como:

a) responder por todas as obrigacdes previdencidrias, securitarias, acidente de
trabalho e outras impostas pela legislacdo trabalhista, civel e outras, resultanteda
execucédo do objeto contratado;

b) responsabilizar-se por todos os encargos fiscais, bem como pela indenizacéo a
terceiros que porventura soframprejuizos decorrentes de atos da prépria CONTRATADA,
de empregados ou prepostos seus, praticados durante a execucdo da Ata;

c) manter, durante a execucdo da Ata, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacéo;
d) permitir a CONTRATANTE amplo acesso a documentos referentes ao cumprimento da Ata
para auditoriaeverificacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas devidas pela
CONTRATADA;

e) informar a CONTRATANTE a ocorréncia de fatos que possam interferir direta ou
indiretamente na regularidade do fornecimento;

f) a CONTRATADA deverd atender as legislacbdes ambientais vigentes nos admbitos
Federal, Estadual e Municipal, incluindo o fornecimento de documentos comprobatdrios
quando fornecer produtos e/ou servicos que envolvam impactos ambientais;

g) respeitar as obrigacdes e condicdes do Edital da PREGAO Presencial n°
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02/2024 e os seus respectivos Anexos.

CLAUSULA XI. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. A CONTRATANTE deve obedecer as seguintes normas contratuais:

a. notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execugdo da Ata;

b. fiscalizar a execucdo do objeto da Ata, em decorréncia de irregularidades,
solicitar fundamentadamente a CONTRATADA providéncias cabiveis para correcdo ou
adequacédo de procedimentos;

c. efetuar o pagamento de acordo com o previsto na Ata;

d. respeitar as obrigacdes e condicdes do Edital da PREGAO Presencial n° 02/2024 e
0s seus respectivos Anexos;

e. aelaboracdodosprojetosnecessarios paraexecucdodoobjetobemcomo a expedicédo
da ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica serdo de responsabilidade da
Contratante.

CLAUSULA XII. DAS PENALIDADES

12.1. Acarretard a CONTRATADA que deixar de cumprir as obrigacdes assumidas ou
infringir quaisquer dos preceitos legais, descumprir, parcial ou totalmente, o objeto
da Ata, bem como quaisquer outras obrigacgdes definidas neste instrumento, apds
regular processo administrativo, com direito a ampla defesa e ao contraditério, a
incidéncia das seguintes sancdes:
12.1.1. Adverténcia, por meio da qual a CONTRATADA serd notificada por escrito
sobre alguma irregularidade cometida, para que, no prazo estabelecido no termo de
notificagdo, regularize a situacgdo perante o Municipio.
12.1.2. Multa, que sera aplicada conforme a seguir:
a. pela recusa injustificada da adjudicatdria emassinar a "Ata” ouemretirar a
“Autorizacdo de Servico”, dentro do prazo estabelecido neste Edital ou o
informado pela Administracdo Municipal, multa de 10% (dez por cento) do valor
global da Ata de Registro de Precos, sem prejuizo da aplicacgdo da pena de
suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio de
Guararema;
b. pelo atraso injustificado na execucdo dos servicos, seja total ou
parcialmente, multa de 10% (dez por cento) do valor da “Autorizacdo de Servigo”,
a ser aplicada pro rata die, até o maximo de 30 (trinta) dias. Mantendo-se o
descumprimento por prazo superior a 30 (trinta) dias, caberd aoMunicipiodecidir
sobre a manutencdo da ata de registro de precos, sem prejuizo da aplicacdo da
multa referida na alinea “e” abaixo — “pela inexecucdo total da ata de registro
de precos”;
c. pela inexecucdo parcial da Ata de Registro de Precos, considerada como a
entrega do servico feita de forma incorreta ou nédo prevista neste Edital, multa
de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da parcela inexecutada;
d. em havendo méd execucdo dos servicos, conforme descritona alinea “¢” acima, a
licitante contratada ficaré obrigada a correcédo dos mesmos, no prazo determinado
pela Administragdo Municipal. N&o sendo realizada no referido prazo, sera
aplicada multa de 10% (dez por cento) do valor global da Ata pro rata die, até o
maximo de 30 (trinta) dias. Mantendo-se o descumprimento por prazo superior a 30
(trinta) dias, caberd ao Municipio decidir sobre a manutencdo da Ata, sem
prejuizo da aplicacdo da multa referida no item “e” abaixo - “pela inexecucgéo
total do Ata”;
e. pela inexecucdo total da Ata de Registro de Precos, aplicar-se-amulta de 20%
(vinte por cento) sobre o valor global da Ata;
f. multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) por descumprimento de
quaisquer das obrigacdes decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos
subitens acima, a qual incidird sobre o valor global da Ata de Registro de
Precos;
g. pelandocomprovagédo dos encargos trabalhistas eprevidencidrios comrelacdo
aos seus funciondrios, quando solicitadopela AdministracdoMunicipal, multa de
15% (quinze por cento) do valor total da Ata;
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h. multade 1% (umpor cento) dovalor da Autorizacédo de Servico, por empregado e
por ocorréncia, no caso de deixar de fornecer EPIs (Equipamentos de Protecéo
Individual) aos seus empregados e de ndo impor penalidades aqueles que se negarem
a usa-los.
12.1.2.1. As multas serdo descontadas, ex officio, de qualquer crédito da
CONTRATADA existente noMunicipio, em favor desta. Na inexisténcia de créditos que
respondam pelas multas, a CONTRATADA deverd recolhé-las no prazo de 3 (trés) dias
Uteis a contar da intimacdo, sob pena de sujeicdo a cobranca judicial. Ndo havendo
taispossibilidades, ovalor serdinscritocomodividaativa, sujeitando a devedora
a processo executivo.
12.2. Na eventualidade de aplicacédo das penas capituladas acima e decidindo o
Municipio pela rescisdo da Ata de Registro de Precos, poderéd aplicar as seguintes
penalidades:
12.2.1. Suspenséo temporadriadeparticiparde licitacdoe impedimento de contratar
com a Municipalidade, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, no caso em que
restar comprovado que a CONTRATADA apresentou documento falso ou falsificado no
todo ou em parte, com o objetivo de participar da licitac¢do, dentre outros, sem
prejuizo da comunicacdo de tal fato a autoridade competente a fim de ser apurada a
responsabilidade criminal pertinente decorrente da falsidade.
12.2.2. Declaracdode Inidoneidade para licitar ou contratar coma Administracéo
Puiblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicédo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
12.3. As sancodes de adverténcia, suspensido e declaracdo de inidoneidade para licitar
e contratar com o Municipio poderdo ser aplicadas juntamente com as de multa.
12.4. A CONTRATADA que ensejar o retardamento da execucgdo do certame, ndomantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo da ata de registro de preco, comportar-se de
modo inidbéneo, fazer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido odireito
préviodo contraditérioe da ampladefesa, ficard impedidade licitar e contratar com
a Administracdo Municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem oOs
motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.
12.5. O Procedimento para aplicacdo das penalidades poderéd ensejar o cancelamento da
Ata, nesse caso, o prazo paraexerciciodo contraditérioe da ampla defesa seguirdoo
disposto neste item.
12.6. O prazo para defesa prévia serd de 15 (quinze) dias uteis contados da
notificacdo, nos termos do art. 157, da Lei Federal n® 14.133/2021.
12.7. O prazo para recurso contra a aplicacdo de qualquer sancdo, exceto a
declaracédo de inidoneidade, é de 15 (quinze) dias Gteis a contar do recebimento da
intimacdo, nos termos do art. 166, da Lei Federal n® 14.133/2021, que seré enviada
via correio, fax, oue-mail, cujo recebimento deverd ser comprovado nos autos ou, na
impossibilidade de comprovar o recebimento, a intimacgdo far-se-4a via publicacgdo na
imprensa oficial.
12.8. No caso da aplicacdo da sancdo de declaracédo de inidoneidade caberd apenas
pedido de reconsideracdo, que deverd ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis contados da intimacédo, e serd decidido no prazomaximo de 20 (vinte) dias Gteis
a contar do seu recebimento, nos termos do art. 167, da Lei Federal n° 14.133/2021.
12.9. O prazo para pedido de reconsideracédo da aplicacédo da sancdo de declaracéo de
inidoneidade é de 3 (trés) dias Gteis a contar da data da intimacdo do ato, que seréa
feita via publicacédo na imprensa oficial.

CLAUSULA XIII. DA RESCISAO

13.1. A inexecucdo total ou parcial da Ata ensejard a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, em especial as
contidas no art. 137, da Lei Federal n° 14.133/2021.

13.2. O registro do fornecedor serd cancelado quando:

a. descumprir as condicdes da Ata;

b. né&o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracdo Municipal, sem justificativa aceitéavel;

c. né&o aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdétese desse se tornar superior
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aqueles praticados no mercado; ou

d. sofrer as sancdes previstas nos incisos III ou IV do caput do art. 156, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

13.3. Além das hipdteses acima previstas, ensejard o cancelamento do registro:

a. ndo ser mantidas, pela CONTRATADA, durante toda a execucédo da Ata, as obrigacdes
por ela assumidas, bem como todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdoexigidas
na licitacéao;

b. a transferéncia ou cessdo, pela CONTRATADA, das obrigacdes a outrem, sem
autorizacédo da Administracdo Municipal.

13.4. A rescisédo da Ata podera ser:

a. determinada por ato unilateral e escrito da Administracédo Municipal, nos casos
previstos em lei;

b. amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacéo,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo Municipal;

c. judicial, nos termos da legislacéo.

13.5. O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da Ata,
devidamente comprovados e justificados:

a. por razdo de interesse publico; ou

b. a pedido da empresa.

13.6. Excetuada a hipdétese do Procedimento Administrativo previsto no item “Das
Penalidades”, o contraditdério e a ampla defesa serdo assegurados, para fins de
rescisdo, ao fornecedor da seguinte forma:

a. antes do cancelamento do registro de precos os fornecedores serdo notificados
para apresentacdo da defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da notificacdo, que seréd enviada via correio, fax, ou e-mail, cujo
recebimento deverd ser comprovado nos autos ou, na impossibilidade de comprovar o
recebimento, a intimac&o far-se-a via publicacgdo na imprensa oficial;

b. apds andlise da defesa prévia, sendo essa indeferida, serd realizado o
cancelamento do registro de precos, abrindo-se prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da notificacdo do ato, para o fornecedor apresentar a
respectiva Representacéo.

CLAUSULA XIV - DO GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1. 0 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Precos serd a SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PGBLICOS, na pessoado Sr. EVAIL
GONCALVES JUNIOR - SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO URBANO
E SERVICOS PUBLICOS, denominado Gestor.

14.2. A execucgédo da Ata serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. CLARELENA GOMES
DE PAULO DONIZETE, DIRETORA TECNICA, e-mail:
clarelena.donizetel@guararema.sp.gov.br, telefone: 11 4693-8000, doravante
denominado Fiscal.

14.3.0 Gestor e Fiscal da Ata deverdo, observar os requisitos estabelecidos em
Decreto Municipal especifico, em conformidade com o disposto no art. 7° da Lei
Federal n° 14.133/2021 e art. 10 do Decreto Federal n° 11.246/2022, assim como:

a. orientar seus prestadores de servicos e/ou fornecedores de bens sobre a
regulamentacdo constante no Decreto Municipal n® 4369/2023, bem como recusar oOs
documentos fiscais que ndo atendam o disposto no § 4°, do art. 1° do referido
Decreto, com base na Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janeiro de 2012, e
alteracdes posteriores através da Instrucdo Normativa RFBn® 2145, de 26 de junho de
2023;

b. receber as notas fiscais da licitante contratada e providenciar os tramites
necessarios para o seu pagamento, nas condig¢des estabelecidas na Ata;

c. observarcriteriosamente avigénciadaAta, bemcomo se oobjetocontratado atende
as expectativas da Administracdo Municipal e se conferem com as exigéncias
estabelecidas;

d. nocasode falhasnoseucumprimento, informar a autoridade superior, porescrito,
para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade;

e. oObservar para que, durante a vigéncia da presente Ata, sejam mantidas todas as
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condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem assim, a
compatibilidade com as obrigag¢des assumidas;

f. analisar eventuais pedidos da licitante contratada para cancelamento de itens
contratados e decidir motivadamente a respeito, comanuéncia do SecretadrioMunicipal
da pasta vinculada ao 6rgédo gerenciador;

g. receber os pedidos de repactuagdo e revisdo de pregos por parte da licitante
contratada e conduzir os procedimentos para concessdo dosmesmos, se cabivel, sempre
agindo dentro de seu d&mbito de competéncia;

h. conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacdo de precos
registrados, para fins de adequacdo as novas condic¢des de mercado, e de aplicacédo de
penalidades;

i. acompanhar a evolucédo dos precos de mercado, com a finalidade de verificar sua
compatibilidade com aqueles registrados na Ata.

14.4. Tanto o Gestor quanto o Fiscal da presente Ata de Registro de Precos, podera (do)
ser substituido (s) pelo Municipio a qualquer tempo durante a execugdo da presente
Ata, mediante assinatura de Termo de Aditamento.

14.5. Fica designado, por parte da Contratada, o(a) Sr. (a) XXXXXXXXX, o(a) qual ficara
responsavel pela entrega do objeto desta Ata de Registro de Precos.

14.6. 0 responsavel designado pela execucdo da Ata de Registro de Precos, conforme
item 14.5., poderéd ser substituido a pedido da CONTRATADA, mediante comunicacéo a
CONTRATANTE, cuja substituicdo serd formalizada mediante assinatura de Termo de
Aditamento.

14.7.0 desligamento da empresa do funciondrio responséavel pela execugédo da Ata de
Registro de Precos nédo poderéd ser utilizado como justificativa pelo atraso ou ma
execucdo do objeto desta Ata de Registro de Precos.

14.8. Qualquer alteracédo no responsavel designado pela empresa serd formalizada
mediante assinatura de Termo de Aditamento Contratual.

CLAUSULA XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A subcontratacdo, cessédo ou transferéncia do objeto desta Ata de Registro de
Precos somente poderéd ocorrer com a prévia autorizacdo da Administracdo Municipal.
15.2.Fica, em qualquer hipdtese, ressalvada a possibilidade de alteracdes das
condicdes contratadas em face de superveniéncia de leis e/ou normas federais ou
municipais disciplinando a matéria.

15.3.0 MUNICIPIO poderd, a qualquer tempo, cancelar o Registro de Precos, no
interesse puUblico, sem que caiba direito a indenizacdo de qualquer espécie, em
especial quando os pregos se apresentarem superiores aos praticados no mercado, ou
pelo fornecedor, quando mediante solicitacdo por escrito, comprovar estar
impossibilitado de cumprir as exigéncias do presente instrumento, observadas as
disposicdes legais pertinentes.

15.4. O 6rgéo licitador seréd o responséavel pelos atos, controle e administracédo da
Ata decorrentes desta licitacdo e indicaréd, sempre que solicitado pelos dérgaos
usudrios, respeitada a ordem de registro, os quantitativos a serem contratados, o
fornecedor para o qual serd emitida a Autorizacdo de Servicos.

15.5. Integra esta Ata, em Anexo Unico, Termo de Ciéncia e Notificacdo relativo ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

15.6.0s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei Federal n° 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposic¢des contidas na Lei Federal n° 8.078/1990 —
Cébdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA XVI. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

16.1. Para finsdeste instrumento, semprejuizodasdemais defini¢des inseridas nesta
Ata de Registro de Precgos, cabe a Municipalidade zelar pelo cumprimento de obrigacéo
legal e/ou regulatdria, em observancia aos principios e regras estabelecidas nas
legislacdes sobre protecdo de Dados Pessoais vigentes, incluindo, mas n&o se
limitando a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD) .
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CLAUSULA XVII. DA ANTICORRUPGAO

17.1. Na execucgédo da presente Ata de Registro de Precos é vedado a Administracéo
Municipal Direta e Indireta e & Detentora e/ou o empregado seu, e/ou o preposto seu,
e/ou o gestor seu:

a. prometer, oferecer oudar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b. criar, demodo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar a presente
Ata de Registro de Precgos;

c. obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes da
presente Ata de Registro de Precos, sem autorizacdo em lei, no ato convocatédrio da
licitacédo puiblica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d. manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro da presente Ata de
Registro de Precos; ou

e. de qualquer maneira fraudar a presente Ata de Registro de Precos, assim como
realizar quaisquer acdes ou omissdes que constituampratica ilegal ou de corrupcgdao,
nos termos da Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.420/2015 (e posteriores alteracdes), bem como quaisquer outras leis ou regulamentos
aplicédveis ainda que ndo citadas expressamente no presente Edital e futura Ata de
Registro de precos.

CLAUSULA XVII - DO FORO

17.1. Ficaeleito o foro da Comarca de Guararema-SP, para dirimir questdes resultantes
ou relativas a aplicacédo da Ata ou execug¢do do ajuste ndo resolvidos na esfera
administrativa.
E, por assim terem as partes lido e concordado com as cldusulas da presente Ata de
Registro de Precos, ambas firmam o presente instrumento na presenca de 2 (duas)
testemunhas, que também o assinam, em 2 (duas) vias iguais, ficando 1 (uma) cdépia em
posse da CONTRATADA e outra da CONTRATANTE.

Guararema, em * de * de 2024.

JOSE LUIZ EROLES FREIRE NOME
PREFEITO MUNICIPAL RAZAO SOCIAL

TESTEMUNHAS :

Nome: Nome:

R.G. n° R.G. n°®
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ANEXO UNICO DA

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGCAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAREMA/SP

CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS POR MEIO DE EQUIPES
DE TRABALHO.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estard sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trédmite processual ocorrerd pelo sistema
eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdbdpias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de ProcessoEletrdnico, conforme dados abaixo indicados, emconsondncia como
estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de
14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
méduloeletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracdo (des) de Atualizacdao
Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Guararema, de ***x*%* de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE :
Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
CPE it e i it e e e e e e et e

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
CPE . ittt e e e it it ittt e

Assinatura:
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Guararema

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
[

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome : KAk Kk KA kKK kKK

Cargo- BRI I I I

CPF': KKk ok kk ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA

CPE ittt it e ittt ittt i et eeenaaenan

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Pelo CONTRATANTE :

Nome: EVAIL GONCALVES JUNIOR

Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS
PUBLICOS

CPE ittt ittt et e e e e et

Assinatura:

FISCAL DO CONTRATO
Pelo CONTRATANTE :

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:
Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA

CPE ittt it it ittt e e e
Assinatura:
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G PREFEITURA DE
MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
(apresentar fora dos envelopes)

[IMPRIMIR EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Local e Data
A Prefeitura Municipal de Guararema

REFERENCIA: PROCESSO N° 298/2024
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024

OBJETO: SRP - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS POR MEIO DE EQUIPES DE
TRABALHO.

Licitante:

Numero do CNPJ:

Numero da Inscricdo Estadual:
Endereco Completo:

Telefone e Fax:

E-mail:

Prezados Senhores,

Pela presente, a empresa acima descrita, através de seu
Representante Legal, o(a) Sr.(a) *, portador(a) do R.G. n°® *, outorga a (o)
Sr.(a) *, portador(a) do R.G. n°® *, amplos poderes para representéd-la junto
ao Municipio de Guararema, na Licitacdo em epigrafe, a fim de tomar qualquer
decisdo durante todas as fases desta licitacéao, inclusive apresentar
declaragcdo de que a licitante cumpre os requisitos de Thabilitacéo;
apresentar os envelopes de proposta de precos e habilitacdo em nome da
outorgante; acordar; discordar; transigir; receber documentos pertencentes a
empresa; formular lances verbais; desistir expressamente da intencdo de
interpor recurso administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessao,
prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, ou seja, praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da outorgante, inclusive
com poderes de decisdo, podendo, para tanto, interpor e renunciar a recursos
ou impugnacdes, prestar esclarecimentos, receber notificacdes e intimacgdes,
enfim, agindo em nome e por conta prdépria da empresa que representa, com
todas as prerrogativas de representante legal, para este fim especifico, e
em nome desta empresa defender seus direitos.

DECLARA estar ciente de que responderd em Juizo ou fora
dele, se for o caso, por todos os atos praticados pelo representante legal
designado.

E, por ser a exata expressdo da verdade, firma-se a
presente declaracéo.

REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatario
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