DELS8621

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N2 8.621, DE 10 DE JANEIRO DE 1946.

Vide Decreto-Lei n° 8.622. de 1942
Vide Decreto n°® 31.546. de 1952
Vide Decreto-Lei n°® 151, de 1967

(Vide Decreto n° 60.343, de 1967) Dispbe sbbre a criacdo do Servico Nacional de Aprendizagem
(Vide Decreto n° 61.843, de 1967) Comercial e da outras providéncias.

(Vide Decreto de 28 de abril de 1992)
(Vide Decreto de 3 de setembro de 1992)
(Vide Decreto n° 715, de 1992)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 180 da Constituicéo,
DECRETA:

Art. 1° Fica atribuido a Confederagcdo Nacional do Comércio o encargo de organizar e administrar, no territério nacional,
escolas de aprendizagem comercial.

Paragrafo Unico. As escolas de aprendizagem comercial manterdo também cursos de continuacdo ou praticos e de
especializacdo para os empregados adultos do comércio, ndo sujeitos a aprendizagem.

Art. 2° A Confederagdo Nacional do Comércio, para o fim de que trata o artigo anterior, criara, e organizara o Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) .

Art. 3° O SENAC devera também colaborar na obra de difusédo e aperfeicoamento do ensino comercial de formacéo e
do ensino imediato que com éle se relacionar diretamente, para o que promovera os acérdos necessarios, especialmente com
estabelecimentos de ensino comercial reconhecidos pelo Govérno Federal, exigindo sempre, em troca do auxilio financeiro que
der, melhoria do aparelhamento escolar e determinado nimero de matriculas gratuitas para comerciarios, seus filhos, ou
estudantes a que provadamente faltarem os recursos necessarios.

§ 12 As escolas do Senac poderdo ofertar vagas aos usuarios do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase) nas condi¢Bes a serem dispostas em instrumentos de cooperacdo celebrados entre os operadores do Senac e 0s
gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locais. (Incluido pela Lei n° 12.594, de 2012) (Vide)

§ 2° Nas localidades onde n&o existir estabelecimento de ensino comercial reconhecido, ou onde a capacidade dos
cursos de formacdo em funcionamento ndo atender as necessidades do meio, o SENAC providenciara a satisfacdo das
exigéncias regulamentares para que na sua escola, de aprendizagem funcionem os cursos de formacédo e aperfeicoamento
necessarios, ou promoverd os meios indispensaveis a incentivar a iniciativa particular a cria-los. (Renumerado _do

paragrafo Unico pela Lei n°® 12.594, de 2012) (Vide)

Art. 4° Para o custeio dos encargos do SENAC, os estabelecimentos comerciais cujas atividades, de acérdo com o
quadro a que se refere o artigo 577 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, estiverem enquadradas nas Federagbes e
Sindicatos coordenados pela Confederacdo Nacional do Comércio, ficam obrigados ao pagamento mensal de uma,
contribuicdo equivalente a um por cento sdbre 0 montante da remunerac@o paga a totalidade dos seus empregados.

§ 1° O montante da remuneracéo de que trata éste artigo sera o0 mesmo que servir de base & incidéncia da contribuicdo
de previdéncia social, devida a respectiva instituicdo de aposentadoria e pensdes.

§ 2° A arrecadacdo das contribuicGes sera feita, pelas instituicbes de aposentadoria e pensfes e 0 seu produto sera
pbsto a disposicdo do SENAC, para aplicacdo proporcional nas diferentes unidades do pais, de acérdo com a correspondente
arrecadacgdo, deduzida a cota necesséaria as despesas de carater geral. Quando as instituicbes de aposentadoria e pensées
ndo possuirem servico proprio de cobranca, entrard o SENAC em entendimento com tais 6rgdos a fim de ser feita a
arrecadacgado por intermédio do Banco do Brasil, ministrados os elementos necessarios a inscricdo désses contribuintes.

§ 3° Por empregado entende-se todo e qualquer servidor de um estabelecimento, seja qual for a fungdo ou categoria.

§ 4° O recolhimento da contribuicio para o SENAC serd feito concomitantemente com a da que fér devida as
instituicbes de aposentadoria e pensfes de que os empregados sao segurados.

Art. 5° Serdo também contribuintes do "SENAC" as emprésas de atividades mistas e que explorem, acessoéria ou
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concorrentemente, qualquer ramo econdmico peculiar aos estabelecimentos comerciais, € a sua contribuicdo sera calculada,
apenas sdbre o montante da remuneracédo paga aos empregados que servirem no setor relativo a ésse ramo.

Art. 6° Ficardo isentos de contribuicdo os estabelecimentos que, a expensas proprias, mantiverem cursos praticos de
comeércio e de aprendizagem, considerados pelo "SENAC adequados aos seus fins, ndo s quanto as suas instalagdes como
no tocante a Constituicdo do Corpo docente e ao regime escolar. (Vide Lei n® 6.297, de 1975)

Paragrafo Unico. O estabelecimento beneficiado por éste artigo obriga-se, porém, ao recolhimento de um quinto da
contribuicdo a que estaria sujeito, para atender a despesas de carater geral e de orientagdo e inspecao do ensino.

Art. 7° Os servicos de carater educativo, organizados e dirigidos pelo SENAC, ficardo isentos de todo e qualquer
imposto federal, estadual e municipal.

Paragrafo Unico. Os governos estaduais e municipais baixardo os atos necessarios a efetivacdo da medida
consubstanciada neste artigo.

Art. 8° O SENAC promoverd com as instituicdes de aposentadoria e pensdes os entendimentos necessarios para 0
efeito de aplicagdo do regime de arrecadacéo instituido no presente decreto-lei.

Art. 9° A Confederacéo Nacional do Comércio fica investida da necessaria, delegagcédo de poder publico para elaborar e
expedir o regulamento do SENAC e as instrugfes necesséarias ao funcionamento dos seus servigos.

Art. 10. O regulamento de que trata o artigo anterior, entre outras disposi¢des, dara organizacéo aos érgéos de direcédo
do SENAC, constituindo um Conselho Nacional e Conselhos Estaduais ou Regionais.

§ 1° Presidird o Conselho Nacional do SENAC o presidente da Confederag&o Nacional do Comércio.

§ 2° Os presidentes dos Conselhos Estaduais ou Regionais serdo escolhidos entre os presidentes das federagfes
sindicais dos grupos do comércio, preferindo-se sempre o da federagéo representativa do maior contingente humano

§ 3° Fardo parte obrigatoriamente do Conselho Nacional o diretor do 6rgdo encarregado da administracdo das atividades
relativas ao ensino comercial do Ministério da Educacdo e Saude e um representante do Ministério do Trabalho, IndUstria e
Comércio, designado pelo respectivo Ministro, e dos Conselhos Estaduais ou Regionais fardo também parte representantes
dos dois Ministérios, igualmente designados.

Art. 11. As contribuicdes de que trata éste Decreto-lei serdo cobradas a partir de 1 de janeiro de 1946, com base na
remuneracdo dos segurados de 1945.

Art. 12. Este Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicbes em contrario.
Rio de Janeiro, 10 de janeiro de 1946, 125° da Independéncia e 58° da Republica.

JOSE LINHARES
R. Carneiro de Mendonca
Raul Leitdo da Cunha

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 12.1.1946
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Presidéncia da Republica
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Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N2 61.843, DE 5 DE DEZEMBRO DE 1967.

Aprova 0 Regulamento do Servico Nacional de Aprendizagem

Texio compilado Comercial (SENAC) e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o artigo 83, item II, da Constituigéo,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento do Servigo de Aprendizagem Comercial (SENAC), que a éste acompanha, e que da
nova redacdo ao aprovado pelo Decreto n°® 60.343, de 9 de marco de 1967, publicado no Diério Oficial de 13 de mesmo més
e ano.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Brasilia, 5 de dezembro de 1967; 146° da Independéncia e 79° da Republica.

A. Costa e Silva
Jarbas G. Passarinho

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 11.12.1967
REGULAMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC)
CAPITULO |
Da finalidade

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), organizado e administrado pela Confederacdo Nacional
do Comércio, nos térmos do Decreto-lei n°® 8.621, de 10 de janeiro de 1946, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas ou centros instalados e mantidos pela Instituicdo, ou sob forma de cooperacdo, a aprendizagem
comercial a que estdo obrigadas as emprésas de categorias econbémicas sob a sua jurisdicdo, nos térmos do dispositivo
constitucional e da legislacéo ordinéria.

b) orientar, na execugdo da aprendizagem metodica, as emprésas as quais a lei concede essa prerrogativa;
C) organizar e manter cursos praticos ou de qualificacdo para o comerciario adulto;

d) promover a divulgacdo de novos métodos e técnicas de comercializagdo, assistindo, por ésse meio, aos empregadores
na elaboracdo e execucdo de programas de treinamento de pessoal dos diversos niveis de qualificacédo;

e) assistir, na medida de suas disponibilidades, técnicas e financeiras, as emprésas comerciais, no recrutamento, selecéo e
enquadramento de seu pessoal,

f) colaborar na obra de difusdo e aperfeigoamento do ensino comercial de formacdo e do ensino superior imediata que com
éle se relacionar diretamente.

Art. 2° A acdo do SENAC abrange:

a) em geral, o trabalhador no comércio e atividades assemelhadas, e, em especial, 0 menor aprendiz;
b) a emprésa comercial e todo o conjunto de servi¢os auxiliares do comércio;

C) a preparacgdo para 0 comércio.

Art. 3° Para a consecuc¢do dos seus fins, incumbe ao SENAC:

a) organizar os servicos de aprendizagem comercial e de formacéo, treinamento e adestramento para o comerciério adulto,
adequados as necessidades e possibilidades locais, regionais e nacionais, do mercado de trabalho;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes tanto publicos, como particulares;
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c) estabelecer convénios, contratos e acordos com érgaos publicos, profissionais e particulares e agéncia de organismos
internacionais, especialmente de formagéo profissional e de pesquisas de mercado de trabalho;
d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de aprendizagem comercial;
e) conceder boblsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao seu pessoal técnico para formacao e aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional, quando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de
seus Sservicos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;

h) realizar, direta ou indiretamente no interésse do desenvolvimento econdmico-social do pais, estudos e pesquisas sbbre
as circunstancias vivenciais dos seus usuarios, sobre a eficiéncia da producéo individual e coletiva, sébre aspectos ligados a
vida do comerciario e sdbre as condi¢cdes sdcio-econdmicas da emprésa comercial.

i) oferecer formag&o inicial, com minimo de cento e sessenta horas, em programa de gratuidade; (Incluido pelo Decreto n°®

6.633. de 2008)

j) reconhecer e certificar a experiéncia profissional como formacdo inicial de trabalhadores, inserida nos itinerarios
formativos como condigdo para a realizacdo de cursos iniciais de menor duragéo; (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

[) utilizar a metodologia dos itinerarios formativos como principio da educa¢do continuada para a oferta de cursos de
formacao inicial e continuada de trabalhadores e de educacdo profissional técnica de nivel médio; (Incluido pelo Decreto n°

6.633. de 2008)

m) garantir oferta de vagas gratuitas em aprendizagem, formacgé&o inicial e continuada e em educacgéo profissional técnica
de nivel médio, a pessoas de baixa renda, na condicdo de alunos matriculados ou egressos da educacdo bésica, e a
trabalhadores, empregados ou desempregados, tendo prioridade no atendimento aqueles que satisfizerem as condigbes de
aluno e de trabalhador, observado o disposto nas alineas “i”, “j” e “I". (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Paragrafo dnico. O SENAC deverd comprometer dois tercos de sua Receita de Contribuicdo Compulséria Liquida para

atender ao disposto na alinea “m”. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)
CAPITULO Il

Caracteristicas civis

Art. 4° O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial é uma instituicdo de direito privado, nos térmos da Lei civil, com
sede e féro juridico na Capital da Republica, cabendo sua organizacdo e direcdo a Confederacdo Nacional do Comércio que
inscrevera éste Regulamento e quaisquer outras alteragfes posteriores, previstas no art. 50, no Registro Publico competente,
onde seu ato constitutivo esté registrado sob nimero 366 - Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Paragrafo Unico. O Regimento do SENAC, com elaboracdo a cargo da Confederacdo Nacional do Comércio e aprovado
pelo Conselho nacional(CN), complementara a estrutura, 0s encargos e 0s objetivos da entidade, dentro das normas do

Decreto-lei n° 8.621, de 10 de janeiro de 1946, e déste regulamento.

Art. 5° Os dirigentes e prepostos do SENAC, embora responsaveis, administrativa, civil e criminalmente, pelas
malversacdes que cometerem, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade.

Art. 6° As despesas do SENAC serdo custeadas por uma contribuicdo mensal, fixada em lei:

a) dos estabelecimentos comerciais, cujas atividades, de acérdo com o quadro a que se refere o art. 577 da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, estiverem enquadrados nas federagBes e sindicatos coordenados pela Confederagdo Nacional do
Comércio;

b) das empréas de atividades mistas que explorem, acessoria ou concorrentemente, qualquer ramo econdmico peculiar aos
estabelecimentos comerciais.

§ 1° A divida ativa do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial decorrente de contribuicdes ou multas, serd cobrada
judicialmente pelas instituicdes arrecadadoras, segundo rito processual dos executivos fiscais.

§ 2° No caso de cobranca direta pela entidade, a divida considerar-se-a suficientemente instruida com o levantamento do
débito junto & empresa, ou com os comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

§ 3° A cobranca direta podera ocorrer na hipotese de atraso ou recusa da contribuicdo legal pelas emprésas contribuintes,
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sendo facultado ao SENAC, independentemente de autorizacdo do 6rgdo arrecadador, mas com seu conhecimento, efetivar a
arrecadacéo, por via amigavel, firmando com o devedor os competentes acdrdos, ou por via judicial, mediante acdo executiva,
ou a que, na espécie, couber.

§ 4° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no pardgrafo Gnico do art. 42, serdo processados e
resolvidos pela Justica do Trabalho.

Art. 7° No que se refere a orgamento e prestacéo de contas da gestéo financeira, a instituicdo observarg, além das normas
regulamentares e regimentais, as disposi¢des constantes dos arts. 11 e 13 da Lei nimero 2.613 de 23 de setembro de 1955.

Paragrafo Unico. Os bens e servicos do SENAC gozam de imunidade fiscal, consoante o disposto no artigo 20, inciso lll,
alinea "c" da Constituicao.

Art. 8° O SENAC, sob regime de unidade normativa e de descentralizacdo executiva, atuara em intima colaboragédo e
articulacdo com os empregadores contribuintes, através dos respectivos 6érgdos de classe, visando a propositura de um
sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade, de objetivos de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares as varias
regides do pais.

Art. 9° O SENAC manterd relagdes permanentes, no dmbito nacional, com a Confederagcdo Nacional do Comércio, e, no
ambito regional, com as federa¢bes de comércio, colimando a um melhor rendimento dos objetivos do ensino comercial, da
ordem e da paz social.

§ 1° Conduta igual mantera o SENAC com o Servico Social do Comércio (SESC), e instituicdes afins, no atendimento de
idénticas finalidades.

§ 2° O disposto neste artigo podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades interessadas.

Art. 10. O SENAC funcionara como 6rgdo consultivo do Poder Publico, em assuntos relacionados com formacdo de
trabalhadores do comércio e atividades assemelhadas.

Art. 11. O SENAC, com prazo ilimitado de duragao, podera cessar a sua atividade por proposta da Confederagdo Nacional
do Comércio, adotada por dois tercos dos votos das federacgBes filiadas, em duas reunides sucessivas do Conselho de
Representantes, especialmente convocadas para ésse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e aprovada por Decreto do
Poder Executivo.

§ 1° No interregno das reunifes, serdo ouvidos, quanto a dissolugdo pretendida, os 6rgdos da Administragdo Nacional.

§ 2° O ato extintivo, a requerimento da Confederacdo Nacional do Comércio, serd inscrito no registro publico competente,
para os efeitos legais.

§ 3° Extinto 0 SENAC, seu patriménio liquido terd a destinagéo que fér dada pelo respectivo ato.

CAPITULO 1l

Da organizagéo
Art. 12. O SENAC compreende:
| - Administracdo Nacional (AN), com jurisdicdo em todo pais e que se compde de:
a) Conselho Nacional (CN) - érgéo deliberativo;
b) Departamento Nacional (DN) - 6rgdo executivo;
¢) Conselho Fiscal (CF) - 6rgao de fiscalizagéo financeira.
Il - Administragdes Regionais (AA.RR.), com jurisdi¢do nas bases territoriais correspondentes e que se compdem de:
a) Conselho Regional (CR) - 6rgéo deliberativo;
b) Departamento Regional (DR) - érgédo executivo.

CAPITULO IV

Da Administragdo Nacional (AN)

SECAO |
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Do Conselho Nacional (CN)

Art. 13. O Conselho Nacional (CN), com jurisdicdo em todo pais, exercendo, em nivel de planejamento, fixacdo de
diretrizes, coordenacdo e contrdle das atividades do SENAC, a funcdo normativa superior, ao lado do poder de inspecionar e
intervir, correcionalmente, em qualquer setor institucional da entidade, comp&e-se dos seguintes membros:

| - do Presidente da Confederagdo Nacional do Comércio, que é seu Presidente nato; (Redacdo dada pelo Decreto n®
5.728. de 2006)

Il - de um Vice-Presidente; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

Ill - de representantes de cada CR, a razao de um por cinqiienta mil comerciarios, ou fracdo de metade mais um, no

minimo de um e no maximo de trés; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

IV - de um representante do Ministério da Educacéo, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado;

(Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.728, de 2006)

V - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério do Trabalho e Emprego, designados pelo Ministro de

Estado; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

VI - de um representante, e respectivo suplente, do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, designados pelo Ministro

de Estado da Previdéncia Social; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

VIl - de um representante de cada Federacdo Nacional, eleito, com o suplente, pelo respectivo Conselho de

Representantes; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

VIII - de seis representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que atenderem
aos critérios e instrucdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego; e

IX - do Diretor-Geral do Departamento Nacional. (Redac&o dada pelo Decreto n® 5.728. de 2006)

§ 12 Os representantes de que trata o inciso Il e seus respectivos suplentes serdo eleitos, em escrutinio secreto, pelo
CR respectivo, dentre os sindicalizados do comércio, preferentemente membros do préprio CR, em reunido destinada a esse
fim especial, a que comparecam, em primeira convocacgdo, pelo menos dois tercos dos seus componentes ou, em segunda
convocagao, no minimo vinte e quatro horas depois, com qualquer nimero. (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

§ 2° Os membros do CN exercerdo as suas funcdes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de procuradores,
prepostos ou mandatarios.

§ 3° Nos impedimentos, licengcas e auséncias do territério nacional, ou por qualquer outro motivo de fér¢a maior, 0s
Conselheiros serdo substituidos nas reunides plenarias:

| - o Presidente da Confederagdo Nacional do Comércio, pelo seu substituto estatutario; (Redacdo dada pelo Decreto n®
5.728, de 2006)

Il - os representantes nos Conselhos Regionais, pelos respectivos suplentes;

lll - os demais, pelos respectivos suplentes e por quem fér credenciado pela fonte geradora do mandato efetivo.

§ 4° Cada Conselheiro tera direito a um voto em plenério.
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§ 52 Os Conselheiros a que se referem os incisos |, Ill e IX do caput estdo impedidos de votar em plenério, quando
entrar em apreciacdo ou julgamento atos de sua responsabilidade nos 6rgdos da Administracdo Nacional ou Regional da

entidade. (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

§ 62 O mandato dos membros do Conselho Nacional tera a mesma duragdo prevista para os mandatos sindicais,
podendo ser interrompidos os dos incisos 1V, V, VI e VIII do caput, em ato de quem os designou. (Redacdo dada pelo Decreto
n° 5.728, de 2006)

Decreto n°® 5.728, de 2006)

Art. 14. Ao Conselho Nacional (CN) compete:

a) aprovar as normas para a oferta de vagas gratuitas e as regras para observancia do disposto no paragrafo Unico do art.

32; (Redacéo dada pelo Decreto n° 6.633. de 2008)
b) aprovar o relatério da AN e o relatério geral do SENAC;
c) aprovar o orcamento da AN e suas retificacbes;

d) autorizar as transferéncias e as suplementacfes de dotacBes orgamentarias da AN, submetendo a matéria a autoridade
oficial competente, quando a alteracdo for superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

e) aprovar o balanco geral e a prestacdo de contas, ouvido, antes, o CF;

f) sugerir aos 6rgdos competentes do Poder Publico e as instituicbes privadas, medidas julgadas Uteis ao incremento e
aperfeicoamento da aprendizagem comercial, especialmente na parte das legisla¢cdes do ensino e do trabalho;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com os respectivos padrdes salariais, fixando as carreiras e os cargos isolados, e a
lotagéo de servidores na secretaria do CF;

h) determinar ao DN e as AA.RR. as medidas que o exame de seus relatdrios sugerir;

i) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unidades politicas onde néo existir Federacdo Sindical do Comeércio;

j) baixar normas gerais para disciplina das operag6es imobiliarias da AN e das AA.RR. e autorizi-las em cada caso;
l) referendar os atos do Presidente do CN praticados sob essa condicao;

m) determinar a intervencdo nas AA.RR., nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério, de
ineficiéncia da administracdo ou de circunstancias graves que justifiquem a medida, observado o processo estabelecido no
regimento do SENAC;

n) elaborar o seu regimento interno que, nos principios basicos, sera considerado padrdo para o regimento interno das
AARR,;

0) aprovar o regimento interno do DN e homologar o do CF;

p) autorizar convénios e acérdos com a Confederacdo Nacional do Comércio e outras entidades, visando as finalidades
institucionais, ou aos interésses reciprocos das signatarias;

g) determinar inquérito para investigar a situacéo de qualquer AR;

r) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas emprésas, bem como a duracédo dos cursos;
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s) autorizar a realizacdo ou anulagdo de convénios que impliguem na concessao de isencdo de contribuicdo devida ao
SENAC;

t) autorizar a realizacdo de acérdos com os 6rgdos internacionais de assisténcia técnica, visando a formacéo de mao-de-
obra e ao aperfeicoamento do pessoal docente e técnico do SENAC e das empresas contribuintes;

u) autorizar a realizagdo de convénios entre 0 SENAC e entidades ou escolas de todos os niveis, visando a formacao ou
ao aperfeicoamento de mao-de-obra comercial,

v) estabelecer a verba de representacdo do Presidente do CN, ficar o jeton do Presidente e dos membros do CF e arbitrar
diarias e ajudas de custo para seus membros, quando convocados e residirem fora de sua sede;

X) aprovar o regimento interno a que se refere o paragrafo tnico do artigo 4°;
z) interpretar éste regulamento e dar solugdo aos casos omissos.

§ 1° Cabe ao plenério aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive suspensédo ou perda de mandato, consoante a
natureza, repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 2° A decretacdo da perda do mandato do CN, implica incompatibilidade, automatica e imediata, para o exercicio de
qgualquer outra funcéo representativo nos demais 6érgédos do SENAC.

§ 3° E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e bom nome dos interésses do SENAC, inabilitar ao exercicio
de funcdo ou trabalho na entidade, por prazo determinado, qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus quadros
representativos, que tenha causado prejuizo moral, técnico ou administrativo, ou lesédo ao seu patrimdnio, depois de passada
em julgado a decisao sObre o fato originario.

§ 4° O CN exercera, em relacdo a Delegacia Executiva que institui todas as atribuicdes previstas neste artigo.

Art. 15. O CN reunir-se-a, ordinariamente, trés vézes ao ano, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente ou por 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

§ 1° O CN se instalard com a presenga de 1/3 (um tér¢o) dos seus membros sendo necessario 0 comparecimento da
maioria absoluta para as deliberagdes.

§ 2° As decisBes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos empates
verificados.

Art. 16. O ato do Presidente, praticado "ad referendum”, se néo fér homologado, no todo ou em parte, pelo Conselho
Nacional, terd validade, até a data da decisdo do plenario.

SECAO Il
Do Departamento Nacional (DN)
Art. 17. Ao Departamento Nacional (DN) compete:

a) elaborar as diretrizes gerais da acdo do SENAC, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional e baixar normas gerais
para sua aplicacéo, verificando sua observancia,;

b) elaborar seu programa de trabalho e ministrar assisténcia ao CN;

c) realizar estudos, pesquisas e experiéncias por meio de unidades operacionais, para fundamentagéo das atividades do

SENAC; (Redacéo dada pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizacdes, para verificar as aspiracdes e
as necessidades de empregados e empregadores, nos setores relacionados com os objetivos da instituicao;

e) sugerir medida a serem propostas ao Poder Publico ou as instituicdes privadas, necessarias ao incremento e ao
aperfeicoamento das atividades pertinentes aos objetivos do SENAC;

f) verificar o cumprimento das resolu¢des do Conselho Nacional, informando, ao Presidente déste, os resultados obtidos e
sugerindo-lhe medidas adequadas a correcédo eventuais anomalias;

g) prestar assisténcia técnica sistematica as administracfes regionais, visando a eficiéncia e a uniformidade de orientacdo
do SENAC;
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h) estudar medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigos da AN, ou de suas normas de Administracao;

i) elaborar e executar programas destinados a formacdo e ao treinamento de pessoal técnico necessario as atividades
especificas da entidade e baixar normas para sua selecdo prestando assisténcia aos Departamentos Regionais;

j) elaborar e executar normas e programas para bodlsas de estudo, no pais e no estrangeiro, visando ao aperfeicoamento
técnico do seu préprio pessoal e do pessoal dos 6rgaos regionais;

I) realizar congressos, conferéncias ou reunides para o debate de assuntos de interésse do SENAC, promovendo e
coordenado as medidas para a representacdo da entidade em certames dessa hatureza;

m) dar parecer sbbre os assuntos que devam ser submetidos ao CN ou ao seu Presidente, e que lhes sejam distribuidos
para apreciagao;

n) estudar e propor normas gerais para os investimentos imobiliarios da AN e das AA.RR;;
0) organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias Executivas;

p) organizar, para apreciacdo do CF e aprovacdo do CN, a proposta orcamentaria da AN e as propostas de retificacdo do
orgamento;

q) incorporar ao da AN, os balancos das AA.RR. e preparar o relatério geral a ser encaminhado ao CN;

r) reunir, em uma s6 peca formal, os orcamentos e suas retificacfes, da AN e das AA.RR. e encaminha-los a Presidéncia
da Republica, nos térmos da lei;

s) preparar a prestacdo de contas da AN, e o respectivo relatério, e encaminha-la ao CF e ao CN, para subseqiiente
remessa ao Tribunal de Contas da Uni&o, nos térmos da legislagdo em vigor;

t) programar e executar os demais servi¢cos de administracdo geral da AN e sugerir medidas tendentes a racionalizag&o do
sistema administrativo da entidade.

u) definir mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e de desempenho da oferta de gratuidade, observando os
indicadores de qualidade, insercdo de egressos, adequacdo dos perfis dos egressos, matriculas gratuitas, atendimento a
demanda atual e futura do setor do comércio de bens, servicos e turismo, receita de contribuicdo destinado a gratuidade,

eficiéncia operacional e sustentabilidade, entre outros, observado o disposto na alinea “a” do art. 32. (Incluido pelo Decreto n°

6.633. de 2008)

Art. 18. O Diretor-Geral do DN sera nomeado pelo Presidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprovada idoneidade e experiéncia nas atividades relacionadas com o ensino.

§ 1° O cargo de Diretor-Geral do Departamento Nacional é de confianga do Presidente do Conselho Nacional do SENAC e
incompativel com o exercicio de mandato em entidade sindical ou civil do comércio.

§ 2° A dispensa do Diretor-Geral, mesmo quando voluntéria, impde a éste a obrigacdo de apresentar, ao Conselho
Nacional, relatério administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.

Art. 19. O Conselho Fiscal (CF) compde-se dos seguintes membros e respectivos suplentes: (Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.728, de 2006)

| - dois representantes do comércio, sindicalizados, eleitos pelo Conselho de Representantes da Confederacdo Nacional

do Comércio; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

Il - um representante do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, designado pelo respectivo Ministro de Estado;

(Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.728, de 2006)

Il - um representante do Ministério do Trabalho e Emprego; (Redacédo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

IV - um representante do INSS, designado pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social; e (Redacao dada pelo Decreto
n° 5.728, de 2006)

V - dois representantes dos trabalhadores, indicados pelas centrais sindicais que atenderem aos critérios e instrucfes
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estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego. (Redacédo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

§ 1° Ao Presidente, eleito por seus membros, compete a direcdo do Conselho e a superintendéncia de seus trabalhos
técnicos e administrativos.

§ 2° O CF tera Assessoria Técnica e Secretaria, com lotacdo de pessoal aprovada pelo CN.
§ 3° Sdo incompativeis para a fungdo de membro do Conselho Fiscal:

a) os que exergcam cargo remunerado na proprio instituicdo, no SESC, na CNC ou em qualquer entidade civil ou sindical do
comeércio;

b) os membros do CN ou dos CC.RR. da prdpria instituicdo, do SESC e os integrantes da Diretoria da CNC.

§ 4° Os membros do VCF perceberdo, por sessdo a que comparecerem, até o maximo de seis em cada més, uma
gratificacéo de presenca fixada pelo CN.

§ 52 O mandato dos membros do CF é de dois anos, podendo ser interrompidos os dos incisos Il, lll e IV, em ato de

quem os designou. (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:
a) acompanhar e fiscalizar a execugao orcamentaria da AN e das AA.RR;

b) representar ao CN contra irregularidades verificas nos orcamentos ou nas contas da AN e das AA.RR., e propor,
fundamentalmente, ao Presidente do CN, dada a gravidade do caso, a interven¢do ou outra medida de menor alcance,
observadas as condi¢bes estabelecidas no regimento do SENAC;

¢) emitir parecer sdbre os orcamentos da Administracdo Nacional e das AA.RR., e suas retificacdes;
d) examinar, emitindo parecer fundamentado e conclusivo, as prestacdes de contas da AN e das AA.RR.;

e) propor ao CN a lotagdo da Assessoria Técnica e da Secretaria, requisitando do DN os servidores necessarios a seu
preenchimento;

f) elaborar o seu regimento interno e submeté-lo a homologacéo do CN.

§ 1° A competéncia referida nas alineas "a", "c" e "d" sera exercitada com o objetivo de verificar o cumprimento dos
dispositivos legais e regulamentares, bem como das Resolucdes do CN, e dos CC.RR., pertinentes a matéria.

§ 2° As reunides do CF serdo convocadas por seu Presidente, instalando-se com a presenca de um tér¢o e deliberando
com o quorum minimo de dois ter¢os de seus membros.

CAPITULO VI
Das Administracdes Regionais (AA.RR.)
SECAO |
Do Conselho Regional (CR)

Art. 21. No Estado, onde existir federacédo sindical do comércio sera constituido um CR, com sede na respectiva capital e
jurisdicdo na base territorial correspondente.

Paragrafo Gnico. Os 6rgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos 6rgdos nacionais, bem
como a correigdo e fiscalizagdo inerentes a éstes, sdo autbhomos no que se refere a administracdo de seus servigos, gestédo
dos seus recursos regime de trabalho e relagfes empregaticias.

Art. 22. O Conselho Regional (CR) compde-se:
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| - do Presidente da Federacdo do Comércio Estadual; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

Il - de seis delegados das atividades de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de Representantes das
correspondentes federagBes estaduais, obedecidas as normas do respectivo estatuto, nas AdministragBes Regionais que

abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.728, de 2006)

lll - de doze delegados das atividades de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de Representantes das
correspondentes federacGes estaduais, obedecidas as normas do respectivo estatuto, nas Administracdes Regionais que

abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

IV - de um representante das federacdes nacionais, nos Estados onde exista um ou mais sindicatos a elas filiados,
escolhido de comum acordo entre os sindicatos filiados sediados no respectivo Estado, ou por eles eleito; (Redacdo dada pelo

Decreto n°® 5.728, de 2006)

V - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério da Educac¢éo, designados pelo Ministro de Estado; (Redacéo

dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

VI - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério do Trabalho e Emprego, designados pelo Ministro de Estado;

(Redacéo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)
VIl - do Diretor do Departamento Regional; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

VIII - de um representante do INSS, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social,

(Redacao dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

IX - de dois representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que atenderem
aos critérios e instrucdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas Administrag6es Regionais

que abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS; e (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

X - de trés representantes dos trabalhadores, com o0s respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrucdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas Administracdes
Regionais que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS. (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

Paragrafo Unico. O mandato dos membros do CR ter4d a mesma duracao prevista para os mandatos sindicais, podendo ser
interrompidos os dos incisos V, VI, VI, IX e X, em ato de quem os designou. (Redacao dada pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

AH—E%—A—pfeadeﬁera—de—eR—eabe—(Revogado pelo Decreto n°s. 728, de 2006)

elo Decreto n° 5. 72

eﬁde—t-rver—sede—a—AR— Revo ado Decreto n° 1 244 e1994
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(Revogado Decreto n° 1. 244, de1994)

de 2006)
—2——teﬁha—ambrte—estaelﬂal—(Revogado pelo Decreto n° 5 728, de 2006)

es%a%u*e—da—respeeﬂva—Fedemeae—de—eemefem—(Revogado pelo Decreto n° 5 728, de 2006)

Art. 23-A. O CR terd como presidente nato o Presidente da Federacdo do Comércio Estadual. (Incluido pelo Decreto n°
5.728, de 2006)

§ 12 Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente do CR sera substituido de acordo com a norma estabelecida no

estatuto da respectiva Federagdo do Comércio. (Incluido pelo Decreto n° 5.728, de 2006)

§ 22 Para o exercicio da presidéncia do CR, assim como para ser eleito, € indispensavel que a respectiva Federacdo do
Comércio seja filiada a Confederacdo Nacional do Comércio e comprove seu efetivo funcionamento, bem como o transcurso

de, pelo menos, nove anos de mandatos de sua administracdo. (Incluido pelo Decreto n® 5.728, de 2006)

§ 32 O Presidente do CR n&o podera exceder ao seu mandato na diretoria da respectiva Federagdo. (Incluido pelo Decreto
n° 5.728, de 2006)

fespeetwe—gfupe—(Revogado pelo Decreto n° 5 728 de 2006)
Art. 25. Ao Conselho Regional (CR) compete:

a) deliberar s6bre a administracdo regional, apreciando o desenvolvimento e a regularidade dos seus trabalhos;

b) fazer observar, no ambito de sua jurisdicdo, as diretrizes gerais da acdo do SENAC adaptando-as as peculiaridades
regionais;

c) apresentar ao CN sugestdes para o estabelecimento e alteracdo das diretrizes gerais da acdo do SENAC;
d) aprovar o programa de trabalho da AR;
e) fazer observar as normas gerais baixadas pelo CN para o plano de contas, orcamento e prestacdo de contas;

f) aprovar o orgamento, suas retificacdes, a prestacdo de contas e o relatério da AR, encaminhando-os & AN, nos prazos
fixados;

g) examinar anualmente, o inventario de bens a cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as suplementacdes de dotacdes orcamentarias da AR submetendo a matéria as
autoridades oficias competentes, quando a alteracédo fér superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba,;

i) aprovar as operacdes imobilidrias da AR;
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j) estabelecer medidas de coordenacéo e amparo as iniciativas dos empregadores no campo da aprendizagem comercial,
inclusive pela concessdo de subvencgdes e auxilios;

[) aprovar o quadro de pessoal da AR, com os respectivos padrdes salariais, fixando as carreiras e os cargos isolados;
m) referendar os atos do Presidente do CR, praticados sob éssa condi¢cao;

n) aprovar as instru¢bes padrdo para os concursos e referendar as admissdo de servidores e as designacgdes para as
funcdes de confianga e para os cargos de contrato especial;

0) estabelecer a verba de representacdo do Presidente e fixar diarias e ajudas de custo para seus membros;
p) cumprir as Resolucdes do CN e do CF e exercer as fungbes que lhe forem por éles delegadas;

g) autorizar convénios e acdrdos com a federacdo do comércio dirigente e com outras entidades, visando aso objetivos
institucionais, ou aos interésse reciprocos das signatérias, na area territorial comum;

r) aplicar, a qualquer de seus membros, nas circunstancias indicadas, o disposto no art. 14, § 1° - com recursos voluntario,
sem efeito suspensivo, pelo interessado, no prazo de 30 dias, para o CN;

S) aprovar seu regimento interno;

t) atender as deliberacdes do CN, encaminhadas pelo DN, a cujos membros facilitara o exercicio das atribuicGes
determinadas, prestando-lhes informacfes ou facultando-lhes o exame ou inspecdo de todos 0s seus servigos, inclusive de
contabilidade;

u) acompanhar a administragdo do DR, verificando, mensalmente, os balancetes, o livro "Caixa", os extratos de contas
bancérias, posicdo das disponibilidades totais e destas em relagdo as exigibilidades, bem como a apropriacao da receita da
aplicacdo dos duodécimos, de determinar as medidas que se fizerem necessarias para sanar quaisquer irregularidades,
inclusive representacdo ao CN.

v) aplicar multa ao empregador do comércio que ndo cumprir os dispositivos legais, regulamentares e regimentais;
X) interpretar, em primeira instancia, o presente Regulamento, com recursos necessario ao CN.

§ 1° O CR reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por
dois ter¢os de seus membros.

§ 2° O CR se instalara com a presenca de 1/3 (um térco) de seus membros sendo necessério 0 comparecimento de
maioria absoluta para as deliberacdes.

8§ 3° As decisdes serdo tomadas por maior ide sufrdgios, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos empates
verificados.

§ 4° Qualquer membro do CR podera recorrer ao CN se Ihe forem negadas informag8es ou se Ihe fér dificultado o exame
da AR.

§ 5° O Presidente enviara, sob comprovante, a cada membro do CR, cOpia da previsdo orcamentaria, da prestacao de
contas e do relatdrio, até 10(dez) dias antes da reunido em que devam ser apreciados.

SECAO Il
Do Departamento Regional

Art. 26. Ao Departamento Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessarias a observancia das diretrizes gerais da acdo do SENAC na AR, atendido o disposto na
letra b do art. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de trabalho, ouvindo, previamente, quanto aos aspectos técnicos, o DN;
¢) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizacdes, visando a facilitar a execucdo
do seu programa de trabalho;

e) preparar e submeter ao CR a proposta orgcamentaria, as propostas de retificagdo dos orgamentos, a prestacdo de contas
e o relatério da AR;
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f) executar o orcamento da AR,;

g) programar e executar os demais servigcos de administracao geral da AR e sugerir medidas tendentes a racionalizagdo de
seu sistema administrativo;

h) apresentar, mensalmente, ao CR a posi¢do financeira da AR, discriminando os saldos de caixa e de cada banco,
separadamente.

i) executar a oferta de gratuidade, prevista na alinea “m” do art. 32, segundo as determinagdes estabelecidas pelo Conselho

Nacional do SENAC. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Art. 27. O Diretor do DR serd nomeado pelo Presidente do CR, devendo recair a escolha em pessoa de nacionalidade
brasileira, cultura superior e comprovada idoneidade e experiéncia nas atividades relacionadas com o ensino.

§ 1° O cargo de Diretor do DR é de confianca do Presidente do CR e incompativel como exercicio de mandato em
entidade sindical ou civil do comércio.

§ 2° A dispensa do Diretor, mesmo quando voluntaria, impde a éste a obrigacdo de apresentar, ao CR, relatorio
administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.

CAPITULO VII

Das atribuicoes dos Presidentes dos Conselhos, do Diretor-Geral do DN e dos Diretores do DD.RR.
Art. 28. Além das atribuicdes, explicita ou implicitamente cometidas neste regulamento, compete:

| - Ao Presidente do CN:

a) superintender a administracdo do SENAC,;

b) submeter ao CN a proposta do orcamento anual da AN e de suas retificacdes;

c) aprovar o programa de trabalho do DN;

d) convocar o CN e presidir suas reunides;

e) submeter a deliberacdo do CN, além da estrutura dos servi¢os, o quadro de pessoal da AN, com 0s respectivos padrbes
salariais, as carreiras e 0s cargos isolados;

f) admitir ad referendum do CN, os servidores da AN, promové-los e demiti-los, bem como, fixar época das férias,
conceder licencgas e julgar, em grau de recurso, a aplicagédo de penas disciplinares;

g) contratar locacdes de servigos dentro das dotacdes do or¢gamento;

h) promover inquérito nas AA.RR.;

i) tornar efetiva a intervengéo nas AA.RR., decretada em conformidade com o disposto no art. 14, letra m;
j) representar o SENAC, em juizo e fora déle, com a faculdade de delegar tal poder;

[) corresponder-se com os 6rgéos do Poder Publico, nos assuntos de sua competéncia;

m) abrir conta em estabelecimento oficiais de crédito, ou, mediante prévia autorizacdo do CN, em bancos nacionais de
reconhecida idoneidade, observado o disposto no artigo 35; movimentar fundos, assinando cheques, diretamente ou por
preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor-Geral do DN;

n) autorizar a distribuicdo das despesas votadas em verbas globais;

0) assinar acordos e convénios com a Confederacdo Nacional do Comércio com o SESC e com outras entidades, visando
aos objetivos institucionais ou aos interésses das signatarias;

p) autorizar a realizacdo de congressos ou de conferéncias e a participacdo do SENAC em certames dessa hatureza;

g) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigacfes, inclusive de natureza patrimonial ou econdmica, de interésse do
SENAC;

r) encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido, de ac6érdo com a lei, o balanco-geral, a prestacdo de contas e o relatorio
da AN aprovado pelo CN;
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s) relatar, anualmente, ao Conselho de Representantes da Confedera¢do Nacional do Comércio, as atividades da AN;
t) nomear os delegados para as DD.EE. de que trata o art. 1, letra i;
u) delegar podéres.
Il - Ao Presidente do CR:
a) superintender a AR do SENAC;
b) submeter ao CR a proposta do orcamento anual da AR e de suas retificacoes;
c) aprovar o programa de trabalho do DR;
d) convocar o CR e presidir suas reunides;
e) corresponder-se com os 6rgaos do Poder Publico, nos assuntos de sua competéncia;

f) submeter a deliberacdo do CR, além da estrutura dos servicos, o quadro de pessoal da AR, com os respectivos padrées
salariais, fixando as carreiras e os cargos isolados;

g) admitir, ad referendum do CR, os servidores da AR, promové-los e demiti-los, bem como, fixar a época das férias,
conceder licencgas e julgar, em grau de recurso, a aplicagdo de penas disciplinares;

h) contratar loca¢cBes de servigos, dentro das dotacdes do or¢camento;

i) assinar acdrdos e convénios com a Federagdo do Comércio dirigente, com 0 SESC e com outras entidades, visando aos
objetivos institucionais e aos interésses reciprocos das signatarias na area territorial comum;

j) abrir conta em estabelecimentos oficiais de crédito, ou, mediante prévia autorizacdo do CR, ad referendum do CN, em
bancos nacionais de reconhecida idoneidade, observado o disposto no art. 35; movimentar fundos, assinando cheques,
diretamente ou por preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor do DR;

[) autorizar a distribuicdo de despesas votadas em verbas globais, ad referendum do CR,;

m) encaminhar & AN o balango, a prestacdo de contas e o relatério da AR;

n) relatar, trimestralmente, aos Conselhos de Representantes das Federacdes da unidade federativa as atividades da AR;
0) delegar podéres.

lIl - Ao Diretor-Geral do DN:

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servicos do 6rgédo a seu cargo, baixando as necessérias instrucées;

b) propor a admissdo, demissao e promocao dos servidores, fixar sua lotagéo, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes penas
disciplinares;

c¢) assinar, com o Presidente do CN, diretamente ou, no caso de unidade de servigo instalado fora da cidade-sede do CN,
por preposto autorizado, 0s papéis a que se refere a alinea m do inciso I;

d) tomar a iniciativa das atribuicbes enumeradas no art. 17, adotando as providéncias necessarias a sua execucao;
e) submeter ao Presidente do CN, o plano para distribuicdo das despesas votadas em verbas globais;

f) realizar reunides com os Diretores e Chefes de servico da AN, visando ao aperfeicoamento e a unidade de orientacdo do
pessoal dirigente.

IV - Ao Diretor do DR:
a) organizar, dirigir e fiscalizar os servicos do 6rgdo a seu cargo, baixando as necessérias instrugdes;

b) propor a admissdo, demissdo e promocdo dos servidores, fixar sua lotacdo, consignar-lhes elogios e aplicar-lhes penas
disciplinares;

c) assinar, com o Presidente do CR, diretamente ou, no caso de unidade de servico instalado fora da cidade-sede do CR,
por preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea j do inciso II;

d) tomar a iniciativa das atribuicbes enumeradas no art. 26, adotando as providéncias necessarias a sua execucgao;
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e) submeter ao Presidente do CR o plano para distribuicdo das despesas votadas em verbas globais.
CAPITULO VIII

Dos recursos
Art. 29. Constituem renda do SENAC:
a) contribuigbes dos empregadores do comércio e dos de atividades assemelhadas, na forma da lei;
b) doagdes e legados;
¢) auxilios e subvencgoes;
d) multas arrecadadas por infracdo de dispositivos legais, regulamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestacées de servicos e de mutacdes de patrimdnio, inclusive as de locacdo de bens de
qualquer natureza;

f) rendas eventuais.

Art. 30. A arrecadacdo das contribuicdes devidas ao SENAC sera feita pelos érgéos arrecadadores, concomitantemente
com as contribui¢cdes para o Instituto Nacional de Previdéncia Social.

§ 12 A titulo de remuneracdo pelas despesas da arrecadacdo de que trata o caput, o 6rgdo arrecadador deduzira do

montante arrecadado: (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

a) trés e meio por cento nos recolhimentos por via administrativa; (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

b) importéncia a ser fixada em convénio, quando se tornar necessaria a cobranca judicial.

§29 Ao SENAC ¢ assegurado o direito de promover, junto ao 6rgdo arrecadador, a verificagdo das cobrancas das
contribuicbes que lhes sao devidas, podendo, para esse fim, além de outros meios de natureza direta ou indireta, credenciar

prepostos ou mandatarios. (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Art. 31. As contribuicdes compulsérias, outorgadas em lei, em favor do SENAC, serdo creditadas as Administracdes
Regionais, na propor¢do de oitenta por cento sobre os montantes arrecadados nas bases territoriais respectivas, deduzidas de

dois por cento para custeio das despesas de arrecadacdo. (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.633. de 2008)

§ 12 Cabera a AN vinte por cento das referidas contribuigbes, deduzido o restante das despesas de arrecadacdo previstas

na alinea “a” do § 12 do art. 30. (Incluido pelo Decreto n° 6.633. de 2008)

§ 22 Para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 32, entende-se como Receita de Contribuicio Compulséria
Liquida do SENAC a Arrecadacdo Compulsoéria Bruta, deduzida a contribuicdo & CNC, de que trata o § 12 do art. 32, as
Federacbes de que trata o caput do art. 33 e a remuneragdo devida ao 6rgdo arrecadador prevista na alinea “a” do § 12 do

art. 30. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Art. 32. Os recursos da AN terdo por fim atender as despesas dos 6rgdos que a integram.

§ 1° A renda da AN, oriunda da contribuicdo prevista em lei, com desconto da quota até o maximo de 3% so6bre a cifra da
Arrecadacdo-Geral para a Administracdo Superior a cargo da Confederacdo Nacional do Comércio, sera aplicada na
conformidade do que dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 2° A AN podera aplicar, anualmente, de sua receita compulséria, de acérdo com os critérios aprovados pelo CN:
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a) até 10% (dez por cento), como subvencdo ordindria, em auxilio as AA.RR. de receita insuficiente, visando a permitir-lhes
realizarem suas fun¢Bes primordiais de aprendizagem comercial e de preparagdo de mao-de-obra qualificada para as
atividades comerciais;

b) até quinze por cento, a titulo de subvencdo extraordindria, as AA.RR. para incremento da qualidade das acbes de

educacao profissional. (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

§ 32 Caberda & AN atender ao disposto no paragrafo Gnico do art. 32, comprometendo até sessenta e seis inteiros e
sessenta e sete centésimos por cento de sua Receita de Contribuicdo Compulséria Liquida. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de

2008)

§ 42 A Receita de Contribuicio Compulséria Liquida da AN sera de vinte por cento da Arrecadagdo Compulséria Bruta,
deduzida a contribuigiio & CNC, de que trata o § 12 do art. 32, e a comisséo devida ao 6rgio arrecadador, de que trata o

caput do art. 31. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

§ 52 As subvencgbes previstas nas alineas “a” e “b” do § 22 integram o montante de recursos destinados pela AN ao
custeio da oferta de vagas gratuitas, nos termos do paragrafo Gnico do art. 32, conforme critérios fixados pelo CN. (Incluido

pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Art. 33. A receita das AA.RR., oriunda das contribuicdes compulsérias, reservada a quota de até o maximo de trés por
cento sobre a arrecadacgdo total da regido para a administracdo superior a cargo das Federagfes do Comércio, conforme
critérios fixados pelo CN, sera aplicada na conformidade do orcamento de cada exercicio. (Redacdo dada pelo Decreto n®

5.728, de 2006)

§ 12 Cabera as AA.RR. atender ao disposto no paragrafo tnico do art. 32, comprometendo até sessenta e seis inteiros e
sessenta e sete centésimos por cento de suas Receitas de Contribuicdes Compulsérias Liquidas, conforme critérios fixados

pelo CN. (Incluido pelo Decreto n° 6.633. de 2008)

§ 22 A Receita de Contribuigdo Compulsédria Liquida das AA.RR. sera de oitenta por cento da Arrecadagdo Compulséria
Bruta, deduzida a contribuicdo as Federacdes de que trata caput do art. 33 e a comissao devida ao 6rgdo arrecadador de que

trata o caput do art. 31. (Incluido pelo Decreto n°® 6.633. de 2008)

Art. 33-A. No montante anual da Receita de Contribuicdo Compulsoria Liquida do SENAC, aplicado pela AN e pelas

AA.RR. em programa de gratuidade, a que se refere o paragrafo unico do art. 32, serdo computados 0S recursos necessarios
ao custeio direto e indireto, a gestao e aos investimentos. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Art. 34. Nenhum recurso do SENAC, quer na administracdo nacional, quer nas administracdes regionais, sera aplicado,
seja qual fér o titulo, sendo em prol das finalidades da instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores, na forma
prescrita neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Todos quantos foram incumbidos do desempenho de qualquer missdo, no pais ou no estrangeiro, em
nome ou as expensas da entidade, estdo obrigados a prestacdo de contas e feitura de relatério, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias apds a ultimagédo do encargo, sob pena de inabilitacdo a novos comissionamentos restituicdo das importancias
recebidas.

Art. 35. Os recursos do SENAC serdo depositados obrigatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares autorizados pelo
CN.

§ 1° E vedado qualquer depdsito, pelos 6rgdos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado inferior a
dez mil vézes a cifra do maior salario-minimo vigente do pais.

§ 2° Igual proibicdo se aplica aos 6rgdos regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de sua base territorial, com
capital realizado inferior a cinco mil vézes a cifra do salario-minimo da regido.

CAPITULO IX
Do orcamento e da prestacdo de contas

Art. 36. A AN e as AARR. organizardo seus respectivos or¢camentos referentes ao futuro exercicio, para serem
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apresentados ao CF até o dia 31 de agbsto de cada ano.

§ 1° Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados a AN, até 30 de setembro, o seu préprio orgamento e, até 15 de
novembro, os orgcamentos das AA.RR., para, reunidos numa sé peca formal, serem apresentados a Presidéncia da Republica,
por intermédio do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro, nos térmos dos arts. 11 e 13, da Lei n°
2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 2° Os orgcamentos devem englobar as previsdes da receita e as aplicagdes da despesa.

§ 3° Até 30 de julho, a AN dara conhecimento as AA.RR. das estimativas de suas respectivas receitas para o exercicio
futuro.

Art. 37. As retificagbes orgcamentarias, que se tornarem imprescindiveis no correr do exercicio, englobando, exclusivamente,
as alteragGes ao orcamento, superiores aos limites previstos nos arts. 14, alinea d e 25, alinea h, obedecerdo aos mesmos
principios da elaboracéo originaria.

§ 1° Os retificativos gerais a serem apresentados a Presidéncia da Republica até 15 de setembro de cada ano, deverédo
dar entrada no CF:

a) até 30 de junho, o da AN;
b) até 31 de julho, os das AA.RR.

§ 2° Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados a AN, até 15 de julho, o seu proprio retificativo, e até 31 de
agosto, os retificativos das AA.RR.

Art. 38. A AN e as AA.RR. apresentardo ao CF, até 1 de margco de cada ano, suas prestacdes de contas relativas a
gestdo econdmico-financeira do exercicio anterior.

Paragrafo Unico. Depois de examinadas pelo CF, serdo encaminhadas a AN, até 15 de margo, a sua propria prestagdo de
contas, e, até 30 de marco, as das AA.RR., para apresentacdo ao Tribunal de Contas da Unido até 31 de marco.

Art. 39. Na elaboragcdo dos orcamentos, as verbas reservadas as despesas de administracdo ndo poderdo ultrapassar a
vinte e cinco porcento (25%) da receita prOpria prevista, ndo computadas, nesta as subvencdes extraordinarias concedidas
pela AN, cabendo ao CN fic4-la, anualmente, para a AN, a vista da execug¢do orcamentéria e dentro désse limite.

Art. 40. Os prazos fixados neste capitulo sdo improrrogaveis, concluindo-se, com sua rigorosa observancia, os respectivos
processos de elaboracdo e exame, inclusive diligéncia determinadas pelo CF.

CAPITULO X
Do pessoal

Art. 41. O exercicio de quaisquer empregos ou funcdes no SENAC dependera de provas de habilitagdo ou de selecao,
reguladas em ato proprio.

§ 1° A exigéncia referida ndo se aplica aos contratos especiais e locagdes de servico.

§ 2° Sem prévia autorizacé@o do titular respectivo ministério ou autoridades correspondente, ndos seréo admitidos servidores
publicos autarquicos a servico do SESC.

Art. 42. Os servidores do SENAC estdo sujeitos a legislagcao do trabalho e previdéncia social, considerando-se o Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial, na sua qualidade de entidade de direito privado, como empregador, reconhecida a
autonomia das AA.RR., quanto a feitura, composicdo, padrdes salariais e peculiaridades de seus quadros empregaticios, nos
térmos do paragrafo Unico do art. 21.

Art. 43. Os servidores do SENAC séo segurados obrigatérios do Instituto Nacional da Previdéncia Social.

Art. 44. Nao poderao ser admitidos como servidores do SESC, parentes até o terceiro grau civil (afim ou consangiiineo) do
Presidente, ou dos membros, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos Conselhos Regionais do
SESC ou do SENAC, bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis do comércio, patronais ou de empregados.

Paragrafo Unico. A proibicdo € extensiva, nas mesmas condi¢des, aos parentes de servidores dos 6rgdos do SENAC ou do
SESC.

CAPITULO XI

Das disposicdes gerais e transitérias
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Art. 45. Os Presidentes e os membros do CN e dos CC.RR., excetuados os Diretores Geral e Regionais, ndo poderao
perceber remuneracdo decorrente de relacdo de emprégo, ou contrato de trabalho de qualquer natureza, que mantenham com
0 SENAC, o SESC, ou entidades sindicais e civis do comércio.

Art. 46. Na AN e nas AA.RR., serd observado o regime de unidade de tesouraria.

Art. 47. A sede do SENAC, abrangendo a do Conselho Nacional e do Departamento Nacional, permanecera, em carater
provisoério, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se para a Capital da Republica, quando ocorrer a
da Confederacao Nacional do Comércio.

§ 1° Até que se efetive a mudanca, o SENAC manterd em Brasilia, isoladamente ou em conjuncdo com o 6rgdo
confederativo comercial, uma Delegacia Executiva.

§ 2° A AR que, na data da aprovacdo déste Regulamento, tiver sede fora da capital, podera assim permanecer até
deliberagdo em contrario do CR.

Art. 48. A Confederacdo Nacional do Comércio elaborara o regimento do SENAC, previsto no art. 4°, paragrafo Unico,
dentro de 120 (cento e vinte) dias apés a publicacdo déste Regulamento.

Art. 49. O Conselho Nacional e os Conselhos Regionais votardo o0s seus regimentos no prazo de 90 (noventa) dias a
contar da vigéncia do Regimento do SENAC, com observancia de suas normas, da lei da entidade e déste Regulamento.

§ 1° Os regimentos internos consignardo as regras de funcionamento do plenario, a convocacao de reunifes, a pauta dos
trabalhos, a distribuicdo dos processos, a confeccdo de atas e tudo quanto se refira ao funcionamento dos respectivos
colegiados, inclusive, facultativamente, a constituicdo de comissoes.

§ 2° A observancia das normas regimentais constitui elemento essencial & validade das deliberages.

Art. 50. A alteracdo do presente regulamento podera ser proposta pela Confederacdo Nacional do Comércio, mediante dois
tércos dos votos do Conselho de Representantes, com aprovacao do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 51. O percentual de recursos destinados a oferta de gratuidade, previsto no paragrafo Gnico do art. 32, devera ser
alcancado, em 2014, obedecida a seguinte gradualidade: (Incluido pelo Decreto n°® 6.633, de 2008)

| - no ano de 2009: vinte por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Il - no ano de 2010: vinte e cinco por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

Il - no ano de 2011: trinta e cinco por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

IV - no ano de 2012: quarenta e cinco por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.633. de 2008)

V - no ano de 2013: cinqlienta e cinco por cento; e (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de 2008)

VI - no ano de 2014: sessenta e seis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de
2008)

Art. 52. O percentual de recursos destinado as AA.RR. para oferta de gratuidade, previsto no § 52 do art. 32, devera ser
alcancado em 2014, iniciando-se em 2009, conforme gradualidade a ser fixada pelo CN. (Incluido pelo Decreto n° 6.633, de

2008)

Jarbas G. Passarinho
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Decreto n° 5728

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 5.728, DE 16 DE MARCO DE 2006.

Aprova alteracbes no Regulamento do Servico Nacional de

Aprendizagem Comercial - SENAC, de que trata o Decreto n2
61.843, de 5 de dezembro de 1967.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso 1V, da Constituicéo,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovadas as seguintes alteragdes no Regulamento do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC, de que trata o Decreto n2 61.843, de 5 de dezembro de 1967:

1 - do Presidente da Confederacéo Nacional do Comércio, que é seu Presidente nato;
Il - de um Vice-Presidente;

Il - de representantes de cada CR, a razdo de um por cinqiienta mil comerciarios, ou fragao de
metade mais um, no minimo de um e no maximo de trés;

IV - de um representante do Ministério da Educacdo, e respectivo suplente, designados pelo
Ministro de Estado;

V - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério do Trabalho e Emprego, designados
pelo Ministro de Estado;

VI - de um representante, e respectivo suplente, do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
designados pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social,

VIl - de um representante de cada Federagdo Nacional, eleito, com o suplente, pelo respectivo
Conselho de Representantes;

VIII - de seis representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais que atenderem aos critérios e instrucdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do
Trabalho e Emprego; e

IX - do Diretor-Geral do Departamento Nacional.

§ 12 Os representantes de que trata o inciso Ill e seus respectivos suplentes seréo eleitos, em
escrutinio secreto, pelo CR respectivo, dentre os sindicalizados do comércio, preferentemente
membros do proprio CR, em reunido destinada a esse fim especial, a que comparecam, em
primeira convocacédo, pelo menos dois tergcos dos seus componentes ou, em segunda convocagao,
no minimo vinte e quatro horas depois, com qualquer ndmero.

§ 52 Os Conselheiros a que se referem os incisos |, Il e I1X do caput estdo impedidos de votar em
plenério, quando entrar em apreciagdo ou julgamento atos de sua responsabilidade nos érgéos da
Administracdo Nacional ou Regional da entidade.
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§ 62 O mandato dos membros do Conselho Nacional terd a mesma duracio prevista para os
mandatos sindicais, podendo ser interrompidos os dos incisos IV, V, VI e VIII do caput, em ato de
guem os designou." (NR)

"Art. 19. O Conselho Fiscal (CF) comp08e-se dos seguintes membros e respectivos suplentes:

| - dois representantes do comércio, sindicalizados, eleitos pelo Conselho de Representantes da
Confederagdo Nacional do Comércio;

Il - um representante do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, designado pelo
respectivo Ministro de Estado;

Il - um representante do Ministério do Trabalho e Emprego;
IV - um representante do INSS, designado pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social; e

V - dois representantes dos trabalhadores, indicados pelas centrais sindicais que atenderem aos
critérios e instrugfes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego.

§ 52 O mandato dos membros do CF é de dois anos, podendo ser interrompidos os dos incisos I,
Il e IV, em ato de quem os designou." (NR)

"AME 22, e
L- do Presidente da Federacdo do Comércio Estadual;

Il - de seis delegados das atividades de comércio de bens e de servicos, eleitos pelos Conselhos
de Representantes das correspondentes federacdes estaduais, obedecidas as normas do respectivo
estatuto, nas Administracdes Regionais que abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS;

Ill - de doze delegados das atividades de comércio de bens e de servicos, eleitos pelos Conselhos
de Representantes das correspondentes federagdes estaduais, obedecidas as normas do respectivo
estatuto, nas Administragfes Regionais que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no
INSS;

IV - de um representante das federa¢des nacionais, nos Estados onde exista um ou mais sindicatos
a elas filiados, escolhido de comum acordo entre os sindicatos filiados sediados no respectivo
Estado, ou por eles eleito;

V - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério da Educacédo, designados pelo
Ministro de Estado;

VI - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério do Trabalho e Emprego, designados
pelo Ministro de Estado;

VII - do Diretor do Departamento Regional;

VIII - de um representante do INSS, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado da
Previdéncia Social;

IX - de dois representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais que atenderem aos critérios e instru¢es estabelecidos em ato do Ministro de Estado do
Trabalho e Emprego, nas Administracdes Regionais que abranjam até cem mil comerciarios
inscritos no INSS; e

X - de trés representantes dos trabalhadores, com o0s respectivos suplentes, indicados pelas
centrais sindicais que atenderem aos critérios e instrucdes estabelecidos em ato do Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, nas AdministragcBes Regionais que abranjam mais de cem mil
comerciérios inscritos no INSS.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros do CR terd& a mesma duracdo prevista para 0s
mandatos sindicais, podendo ser interrompidos os dos incisos V, VI, VIII, IX e X, em ato de quem
os designou.” (NR)

"Art. 23-A. O CR terd como presidente nato o Presidente da Federacdo do Comércio Estadual.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02004-2006/2006/Decreto/D5728.htm[23/11/2015 11:30:50]



Decreto n° 5728

§ 12 Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente do CR sera substituido de acordo com a
norma estabelecida no estatuto da respectiva Federagdo do Comércio.

§ 22 Para o exercicio da presidéncia do CR, assim como para ser eleito, € indispensavel que a
respectiva Federacdo do Comércio seja filiada a Confederacdo Nacional do Comércio e comprove
seu efetivo funcionamento, bem como o transcurso de, pelo menos, nove anos de mandatos de sua
administragao.

§32 O Presidente do CR ndo podera exceder ao seu mandato na diretoria da respectiva
Federacdo." (NR)

"Art. 33. A receita das AA.RR., oriunda das contribuicGes compulsérias, reservada a quota de até o
méaximo de trés por cento sobre a arrecadacdo total da regido para a administracdo superior a
cargo das FederagBes do Comércio, conforme critérios fixados pelo CN, serd aplicada na
conformidade do orgcamento de cada exercicio." (NR)

Art. 22 Fica aprovada a revogacéo dos §8 72 e 82 do art. 13, os arts. 23 e 24 do Regulamento de que trata o Decreto
n2 61.843, de 5 de dezembro de 1967.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Brasilia, 16 de marco de 2006; 1852 da Independéncia e 1182 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Luiz Marinho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.3.2006
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Decreto n° 6633

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 6.633. DE 5 DE NOVEMBRO DE 2008.

Altera e acresce dispositivos ao Regulamento do Servigo
Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, aprovado pelo

Decreto n2 61.843, de 5 de dezembro de 1967.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 84, inciso 1V, da Constituico, e tendo em
vista o disposto do Decreto-Lei n2 8.621, de 10 de janeiro de 1946,

DECRETA:

Art. 12 O Regulamento do Servico de Aprendizagem Comercial - SENAC, aprovado pelo Decreto n2 61.843, de 5 de
dezembro de 1967, passa a vigorar com a seguinte redacao:

SAIE. 3L s

i) oferecer formacd&o inicial, com minimo de cento e sessenta horas, em programa de gratuidade;

j) reconhecer e certificar a experiéncia profissional como formacéo inicial de trabalhadores, inserida
nos itinerarios formativos como condi¢céo para a realizacdo de cursos iniciais de menor duragéo;

I) utilizar a metodologia dos itinerarios formativos como principio da educag¢do continuada para a
oferta de cursos de formagéo inicial e continuada de trabalhadores e de educacéo profissional
técnica de nivel médio;

m) garantir oferta de vagas gratuitas em aprendizagem, formacao inicial e continuada e em
educacédo profissional técnica de nivel médio, a pessoas de baixa renda, na condi¢cao de alunos
matriculados ou egressos da educacdo basica, e a trabalhadores, empregados ou desempregados,
tendo prioridade no atendimento aqueles que satisfizerem as condi¢cdes de aluno e de trabalhador,

observado o disposto nas alineas “i”, “j" e “I".

Paragrafo unico. O SENAC devera comprometer dois tercos de sua Receita de Contribuicao
Compulsoria Liquida para atender ao disposto na alinea “m”.” (NR)

BAML T4,

a) aprovar as normas para a oferta de vagas gratuitas e as regras para observancia do disposto no
paragrafo Gnico do art. 3%;

c) realizar estudos, pesquisas e experiéncias por meio de unidades operacionais, para
fundamentacéo das atividades do SENAC;

u) definir mecanismos de acompanhamento, avaliacdo e de desempenho da oferta de gratuidade,
observando os indicadores de qualidade, inser¢do de egressos, adequacéo dos perfis dos egressos,
matriculas gratuitas, atendimento a demanda atual e futura do setor do comércio de bens, servi¢os
e turismo, receita de contribuicdo destinado a gratuidade, eficiéncia operacional e sustentabilidade,

entre outros, observado o disposto na alinea “a” do art. 32.” (NR)

EAM 26, oo
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i) executar a oferta de gratuidade, prevista na alinea “m” do art. 32, segundo as determinagtes
estabelecidas pelo Conselho Nacional do SENAC.” (NR)

EAL B0, i

§ 12 A titulo de remuneragdo pelas despesas da arrecadacdo de que trata o caput, o drgdo
arrecadador deduzira do montante arrecadado:

a) trés e meio por cento nos recolhimentos por via administrativa,;

§ 22 Ao SENAC é assegurado o direito de promover, junto ao 6rgdo arrecadador, a verificagio das
cobrancas das contribuicbes que lhes sao devidas, podendo, para esse fim, além de outros meios
de natureza direta ou indireta, credenciar prepostos ou mandatérios.” (NR)

“Art. 31. As contribuicbes compulsérias, outorgadas em lei, em favor do SENAC, serdo creditadas
as Administracdes Regionais, na proporcdo de oitenta por cento sobre os montantes arrecadados
nas bases territoriais respectivas, deduzidas de dois por cento para custeio das despesas de
arrecadacao.

§ 12 Cabera a AN vinte por cento das referidas contribuicbes, deduzido o restante das despesas
de arrecadacéo previstas na alinea “a” do § 12 do art. 30.

§ 22 Para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 32, entende-se como Receita de
Contribuicdo Compulséria Liquida do SENAC a Arrecadacdo Compulséria Bruta, deduzida a

contribuicdo & CNC, de que trata o § 12 do art. 32, as Federagbes de que trata o caput do art. 33
e a remuneracdo devida ao 6rg&o arrecadador prevista na alinea “a” do § 12 do art. 30.” (NR)

BAMT B2, e

b) até quinze por cento, a titulo de subvencdo extraordinaria, as AA.RR. para incremento da
qualidade das agbes de educacao profissional.

§ 32 Cabera a AN atender ao disposto no paragrafo Unico do art. 32, comprometendo até
sessenta e seis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento de sua Receita de Contribuigdo
Compulsoria Liquida.

§ 42 A Receita de Contribuicho Compulséria Liquida da AN ser4 de vinte por cento da

Arrecadacdo Compulsoria Bruta, deduzida a contribuicdo a CNC, de que trata 0 § 12 do art. 32, e a
comissdo devida ao 6rgdo arrecadador, de que trata o caput do art. 31.

§ 52 As subvencGes previstas nas alineas “a” e “b” do § 22 integram o montante de recursos
destinados pela AN ao custeio da oferta de vagas gratuitas, nos termos do paragrafo Gnico do art.

32, conforme critérios fixados pelo CN.” (NR)

BAIE 33, e

§ 12 Cabera as AA.RR. atender ao disposto no paragrafo Unico do art. 32, comprometendo até
sessenta e seis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento de suas Receitas de Contribuicdes
Compulsorias Liquidas, conforme critérios fixados pelo CN.

§ 22 A Receita de Contribuicdo Compulséria Liquida das AA.RR. sera de oitenta por cento da
Arrecadacdo Compulséria Bruta, deduzida a contribuicdo as FederagGes de que trata caput do art.
33 e a comisséo devida ao 6rgdo arrecadador de que trata o caput do art. 31.” (NR)

=}
=}
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Art. 2 O Regulamento do Servico de Aprendizagem Comercial - SENAC, aprovado pelo Decreto n  61.843, de 1967,
passa a vigorar acrescido dos seguintes artigos:

“Art. 33-A. No montante anual da Receita de Contribuicdo Compulséria Liquida do SENAC,
aplicado pela AN e pelas AA.RR. em programa de gratuidade, a que se refere o paragrafo Unico do

art. 32, serdo computados 0S recursos necessarios ao custeio direto e indireto, & gestdo e aos
investimentos.” (NR)

“Art. 51. O percentual de recursos destinados a oferta de gratuidade, previsto no paragrafo Unico
do art. 32, devera ser alcancado, em 2014, obedecida a seguinte gradualidade:

| - no ano de 2009: vinte por cento;

Il - no ano de 2010: vinte e cinco por cento;

Il - no ano de 2011: trinta e cinco por cento;

IV - no ano de 2012: quarenta e cinco por cento;
V - no ano de 2013: cinqlienta e cinco por cento; e

VI - no ano de 2014: sessenta e seis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento.” (NR)

“Art. 52. O percentual de recursos destinado as AA.RR. para oferta de gratuidade, previsto no § 52
do art. 32, devera ser alcangcado em 2014, iniciando-se em 2009, conforme gradualidade a ser
fixada pelo CN.” (NR)

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicago.

Brasilia, 5 de novembro de 2008; 1872 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega

Fernando Haddad

Carlos Lupi

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 6.11.2008
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NLMERO DE INSCRIG. 0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 477 DEABERTURA
(n)n:%cgéswoom-gs CADASTRAL 11/01/2000

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ADMINISTRACAO REGIONAL DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.20-1-00 - Ensino médio

85.32-5-00 - Educacgao superior - graduacao e pés-graduacao
85.41-4-00 - Educacgao profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educacao profissional de nivel tecnolégico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autbnomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DR. VILA NOVA 228 TERREO E 7 AO 10 AND

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
01.222-903 VILA BUARQUE SAO PAULO SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

TRIBUTOS.GEF@SP.SENAC.BR (11) 3236-2094 / (11) 3236-2098

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ke

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/01/2000

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fekdkkkkk Fkkkkdkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 27/07/2026 as 15:43:22 (data e hora de Brasilia).
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais

Cadastro de Contribuintes Mobiliarios-CCM

CNPJ: 03.709.814/0001-98

C.C.M: 1.036.591-5

Contribuinte

Pessoa Juridica
Tipo de unidade
Endereco

Bairro

CEP

Telefone

Inicio de Funcionamento

Data de Inscrigdo

CCM Centralizador

Tipo de Endereco

Nro. do Contribuinte de IPTU
Ultima Atualizacdo Cadastral

Credenciamento DEC

: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

SENAC

: Comum

: Produtiva

:RDR. VILANOVA 228 TERREO E 7 AO 10 AND

: VILA BUARQUE
:01222-903
:(11) 3236-2094
:10/01/1946
:29/06/1973

: Ndo consta

: Comercial

:007.076.0527-1

: 02/09/2026

:11/04/2016 (Consulta Publica de Credenciamento)

CNAE
Cédigo Descrigao Tipo Data Inicio
8520-1/00 Ensino médio Secundario 29/07/2019
8532-5/00 Educacéo superior - graduagdo e pos-graduagao Secundario 29/07/2019
8541-4/00 Educagao profissional de nivel técnico Secundario 29/07/2019
8542-2/00 Educacéo profissional de nivel tecnol6gico Secundario 29/07/2019
8550-3/02 Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares | Secundario 29/07/2019
8599-6/99 Outras atividades de ensino néo especificadas Principal 29/07/2019
anteriormente




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais

Cadastro de Contribuintes Mobiliarios-CCM
CNPJ: 03.709.814/0001-98

C.C.M: 1.036.591-5

Codigo(s) de tributo(s)
Cadigo Data de Inicio Tributo Aliquota do Imposto Qtd.Andncios
5673 29/07/2019 ISS 2
5690 29/07/2019 ISS 2
5711 29/07/2019 ISS 2
5762 05/08/2009 ISS 5
39996 01/01/2003 TFE -
45011 21/02/2017 TRSS -

Expedida em 19/10/2026 via Internet com base na Portaria SF n° 018/2004, de 25 de margo de 2004.

A Ficha de Dados Cadastrais (FDC) tem os mesmos efeitos da Declara¢éo Cadastral, informando a condi¢édo
cadastral mobiliaria do contribuinte perante a municipalidade (ativo ou cancelado), além de outros dados
cadastrados no 6rgéo fiscal emissor do presente documento, sendo valida por 3 meses a contar da data de
emissao.

Cddigo para verificagdo de autenticidade: Fq7j6M3L
Data de validade: 19/01/2027
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Sesc
FecomercioSP

A
Secretaria de Desenvolvimento Social, Protecdo e Defesa Civil

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac, Administracao Regional
no Estado de Sao Paulo, com sede na capital do Estado de S3o Paulo, na Rua Dr.
Vila Nova, 228, inscrito no CNPJ sob n® 03.709.814/0001-98, neste ato,
representada por Sra. Fabiana Martins Vilela, Gerente da unidade Faccini,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 23.407.904 SSP/SP e inscrita no CPF
sob n® 219.401.048-31, DECLARA, para os devidos fins de direito, sob as penas
da lei, que ndo possui quaisquer fatos supervenientes ou impeditivos que a
impecam de contratar com a Administragdo Publica, bem como que ndo se
encontra declarada inidonea, suspensa de licitar ou impedida de contratar com
quaisquer o6rgdos ou entidades da Administracdo Publica, nos termos da

legislagdo aplicavel.

Declara, ainda, que se compromete a comunicar imediatamente qualquer fato

gue venha a alterar a presente condicao.
Por ser a expressao da verdade, firma a presente declaragao.

Guarulhos, 24 de julho de 2026.

Assinado digitalmente:
Fabiana Martins Vilela
24/07/2026 16:38:25(UTC-03:00)
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Fabiana Martins Vilela
Senac Guarulhos

Senac Guarulhos Faccini

Rua Luiz Faccini, 132 — Centro

CEP: 07110-000 — Guarulhos/ SP — Brasil
Tel.: 11 2187-3350

guarulhos@sp.senac.br
www.sp.senac.br/guarulhos



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certidao Numero:

CPF/CNPJ Raiz:
Contribuinte:

Liberacdo:
Validade:

Tributos Abrangidos:

1898539 - 2026

03.709.814/
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC

13/08/2026
09/02/2027

Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizacéo Instalagéo e Funcionamento

Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE

Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saude - TRSS (incidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmisséo de Bens Iméveis=iTBI

Unidades Tributarias:

CCM 1.036.591-5- Inicio atv
CCM 2.899.571-6- Inicio atv
CCM 2.897.548-0- Inicio atv

CCM 1.036.589-3- Inicio atv :

CCM 9.457.821-4- Inicio atv
CCM 2.697.800-8- Inicio atv
CCM 1.186.880-5- Inicio atv.
CCM 9.153.387-2- Inicio.atv
CCM 9.153.392-9-nicio atv.
CCM 9.153.385-6- Inicio atv
CCM 9.153.380-5- Inicio atv
CCM 9.429.470-4- Inicio atv

CCM 2.254.929-3- Inicio atv
CCM 2.580.369-7- Inicio atv
CCM 2.741.691-7- Inicio atv
CCM 2.697.776-1- Inicio atv
CCM 9.153.386-4- Inicio atv
CCM 9.169.173-7- Inicio atv
CCM 5.874.079-1- Inicio atv

:10/01/1946 (R DOUTOR VILA NOVA, 00228 - CEP: 01222-020)
:23/02/2000 (R TITO, 00054 - CEP: 05051-000)
:01/02/2000 (AV.DO CAFE, 00298 - CEP: 04311-000)

01/01/1969 (AV.TIRADENTES, 822 - CEP: 01102-000)

:14/09/1987. (R VOLUNTARIOS DA PATRIA, 3167 - CEP: 02401-200)

:14/04/1998 (AV ITAQUERA, 8266 - CEP: 08295-000)

:12/03/1964 (R VINTE E QUATRO DE MAIO, 00208 - CEP: 01041-000 - Cancelado em: 16/07/2020)
:23/08/1984 (R DOUTOR VILA NOVA, 00228 - CEP: 01222-020 - Cancelado em: 03/02/2005)
:23/08/1984 (AV FRANCISCO MATARAZZO, 00249 - CEP: 05001-000 - Cancelado em: 15/10/2015)
:24/08/1984 (AV FRANCISCO MATARAZZO, 249 - CEP: 05001-000)

:24/08/1984 (R FRANCISCO COIMBRA, 403 - CEP: 03639-000)

:18/06/1987 (R CEL. LUIZ AMERICANO, 130 - CEP: 03308-020)

CCM 9.445.613-5- Inicio atv :27/07/1987 (R DO ORFANATO, 316 - CEP: 03131-010)

:28/12/1993 (R ELEONORA CINTRA, 00137 - CEP: 03337-000 - Cancelado em: 30/09/2010)
:04/03/1997 (R DOUTOR FAUSTO FERRAZ, 00087 - CEP: 01333-030 - Cancelado em: 12/07/2004)
:14/11/1997 (R VINTE E QUATRO DE MAIO, 208 - CEP: 01041-000 - Cancelado em: 22/11/2022)
:14/04/1998 (AL BARROS, 00910 - CEP: 01232-000 - Cancelado em: 16/08/2017)

:23/08/1984 (R CIPIAO, 53 - CEP: 05047-060)

:01/11/1984 (R DR. ANTONIO BENTO, 393 - CEP: 04750-000)

:02/09/2016 (AV MARECHAL TITO, 1500 - CEP: 08010-090)

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,

de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 09:27:14 horas do dia 19/10/2026 (hora e data de Brasilia).

Cdodigo de Autenticidade: 384D8DCF

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

CCM 6.226.978-0- Inicio atv
CCM 2.090.089-9- Inicio atv
CCM 2.090.083-0- Inicio atv
CCM 2.077.588-1- Inicio atv
CCM 2.127.915-2- Inicio atv
CCM 2.568.708-5- Inicio atv
CCM 2.443.536-8- Inicio atv
CCM 2.489.353-6- Inicio atv
CCM 9.458.113-4- Inicio atv
CCM 3.017.938-6- Inicio atv
CCM 3.278.602-6- Inicio atv
CCM 3.252.587-7- Inicio atv
CCM 3.382.047-3- Inicio atv
CCM 4.193.968-9- Inicio atv
CCM 4.193.971-9- Inicio atv
CCM 4.193.967-0- Inicio atv
CCM 6.410.891-0- Inicio atv
CCM 5.790.059-0- Inicio atv

:10/07/1992 (R DR

:01/03/2019 (R SERRA DE BRAGANCA, 990 - CEP: 03318-000)
:09/06/1992 (R ALMTE PEREIRA GUIMARAES, 00258 - CEP: 01250-000 - Cancelado.em: 20/09/2001)
:09/06/1992 (R DOUTOR VILA NOVA, 00228 - CEP: 01222-020 - Cancelado em:03/02/2005)

FABRICIO VAMPRE, 00070 - CEP: 04014-020 - Cancelado em: 19/07/2010)

:31/07/1992 (R ALFREDO PUJOL, 00369 - CEP: 02017-010 - Cancelado em: 31/08/2010)
:20/09/1996 (RUA RUI BARBOSA, 00377 - CEP: 01323-010 - Cancelado em: 31/12/2009)
:29/02/1996 (AV ENG EUSEBIO STEVAUX, 1257 - CEP: 04696-000)

:10/05/1996 (R CERRO CORA, 01689 - CEP: 05061-350.- Cancelado em: 24/03/2003)
:14/09/1987 (R FREI CANECA, 01119 - CEP: 01307-003 ~Cancelado em: 24/03/2003)
:30/04/2001 (R TEIXEIRA DA SILVA, 00531 - CEP: 04002-032 - Cancelado em: 03/02/2005)
:07/02/2002 (AV ENG. EUSEBIO STEVAUX, 823 - CEP: 04696-000)

:13/01/2003 (R TITO, 00054 - CEP: 05051-000 - Cancelado em: 03/02/2005)

:15/06/2004 (R DR.PLINIO BARRETO, 00285 - CEP: 01313-020 - Cancelado em: 01/04/2014)
:19/07/2010 (AV MANUEL ALVES SOARES, 01100 - CEP: 04821-270)

:29/07/2010 (AV ENG  EUSEBIO STEVAUX, 873 - CEP: 04696-902)

:19/07/2010 (R PIRES DA MOTA,; 838 - CEP: 01529-000)

:04/06/2014 (AV DO'JANGADEIRO, 00415 - CEP: 04815-020)

:07/08/2017 (R BORACEA, 33 - CEP: 01135-010)

CCM 8.410.592-5- Inicio atv :24/07/1978 (R FAUSTOLQ, 1347 - CEP: 05041-001)

Ressalvado o direito de a Fazenda:Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em relagédo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos@dministrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigbes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradaria Geral.do Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios insctitos e nao inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitacao desta certidédo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 09:27:14 horas do dia 19/10/2026 (hora e data de Brasilia).
Cdodigo de Autenticidade: 384D8DCF

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




Secretaria da Fazenda e Planejamento e
Procuradoria Geral do Estado de S&ao Paulo

DIVIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ: 03.709.814

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que constam débitos administrados pela
Secretaria da Fazenda e Planejamento (SFP) com exigibilidade suspensa nos termos do artigo 151 da Lei n® 5.172, de
25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e/ou constam nos sistemas da
Procuradoria Geral do Estado (PGE) débitos inscritos em Divida Ativa com exigibilidade suspensa nos termos do artigo
151 do CTN, ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de certificagéo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos artigos 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e se refere a situacdo do sujeito passivo no &mbito da
SFP e da PGE.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade e validade na Internet, no endereco
https://www4.fazenda.sp.gov.br/SIDEB/CertidaoNegativaDebitos/Validacao.

Certidao emitida gratuitamente com base na Resolu¢do Conjunta SFP-PGE n° 1, de 11/09/2026.

Certidéao n° 04325641CE77C
Data e hora da emisséo 19/10/2026 09:25:33
Validade 90 dias, contados da data de sua expedigéo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio

https://iwww4.fazenda.sp.gov.br/SIDEB/CertidaoNegativaDebitos

Escaneie 0 QR Code ao lado para validar a autenticidade desta certidao.

Folhalde 1l



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC
CNPJ: 03.709.814/0001-98

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:56:54 do dia 16/06/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/12/2026.

Cddigo de controle da certidao: 30E7.CA7F.BOFE.2F66

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



13/07/2026, 16:29 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.709.814/0001-98
Razao
social:

Endereco: R DOUTOR VILA NOVA 228 228 TERREO E 7 AO 10 AN/ Vila Buarque /
SAO PAULO / SP/ 01222-903

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 05/07/2026 a 03/08/2026

Certificagdo Niumero: 2026070500380885719836

Informacao obtida em 13/07/2026 16:29:50

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SERVI CO NACI ONAL DE APRENDI ZAGEM COVERCI AL SENAC ( MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 03.709. 814/ 0001-98

Certidéo n°: 10992668/ 2026

Expedi cdo: 19/02/ 2026, as 18:13:19

Val i dade: 18/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SERVICO NACI ONAL DE APRENDI ZAGEM COMERCI AL SENAC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 03.709.814/0001-98
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



13/07/2026 0098374774
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_Hn— PODER JUDICIARIO
= ]

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 2806442 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
12/07/2026, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *rrskkkkiiiook

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, CNPJ: 03.709.814/0001-98,
conforme indicacdo constante do pedido de certidao. ¥ ikttt

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema SAJ referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do Estado
de Sé&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada ho Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Necessario complementar com a certiddo Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro
Grau) Civel.

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

S&o Paulo, 13 de julho de 2026.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Praga dos Trés Poderes, 1.000 - Jardim Maraba - Cep: 18.213-900 - Itapetininga - Sao Paulo - Brasil
Telefone: (15) 3376-9601 - Fax (15) 3376-9619
E-mail: gabinete@itapetininga.sp.gov.br
www.itapetininga.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de ltapetininga com sede na cidade de ltapetininga na
Praca dos Trés Poderes, n°1000, Jd. Maraba, atesta para os devidos fins que o
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, com sede na Rua
Doutor Vila Nova, 228 — 7° andar — Vila Buarque — Sao Paulo, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 03.709.814/0001-98, realizou prestacae—de servicos,

conforme segue:

Programa: Programa Educacao para o Trabalho
Periodo: 05/03/2007 a 18/10/2007

Numero de Turmas: 01

Total de Capacitados: 24

Programa: Programa de Integra¢cado Sociai e Profissional
Periodo: 16/04/2007 a 14/12/2007

Numero de Turmas: 01

Total de Capacitados: 15

Programa: Desenvolvimento Profissional para Assistentes Sociais e
Agentes Comunitarios

Periodo: 08/05/2007 a 04/12/2007

Numero de Turmas: 01

Total de Capacitados: 12

Atestamos ainda que até a presente data, inexistem fatos que possam

desabona-lo.

{tapetininga, 01 de abril de 2008.

4973
\
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Prefeitu:'a de
*ABOAO N
da Serray

Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura de Tabo#o da Serra, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 46.523.122/0001-
63, com sede no Municipio de Tabo#o da Serra, Estado de Séo Paulo, na Praga Miguel
Ortega, 439, Parque Assung#o, por meio da Secretaria da Assisténcia Social, atesta para
os devidos fins que o Servigco Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac, com sede
na Rua Doutor Vila Nova, 228, 7° andar, Vila Buarque, inscrito no CNPJ/MF sob n°
03.709.814/0001-98, realizou a prestagdo de servigos educacionais, de acordo com as
especificagdes a seguir:

| Servigos realizados 1

Desenvolvimento de Lideranga no Servigo Social
Técnicas de Redagdo Empresarial
Qualificando a Equipe da Assisténcia Social

| Contendo Programatico ]

Titulo A — Desenvolvimento de Lideranca no Servico Social

Lideran¢a
" Osestilos basicos e o papel do lider como gestor;
* Conceito de lideranga;
* Estilos de lideranga;
= Papel do lider.

Comunicagdo interpessoal no trabalho e o processo de feedback.

* Conceito de Comunicagio;

* Comunicagdo verbal e ndo-verbal;

* Barreiras na Comunicagéo;

* Escuta ativa e o saber se colocar na posigdo do outro;

* O processo de feedback. /fﬁ
Fungdes gerenciais no setor publico.

* Conceito de empresa publica;

* As fun¢Ges gerenciais;

* Importéancia do estabelecimento de metas;

* O papel do gestor;

* Trabalho em equipe;

» Lideranga.
Titulo B — Técnicas de Redagio Empresarial

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - Praga Miguel Ortega, 439 - Parque Assungdo, Tabodo Da Serra, SP ~
CEP 06754-160



Secretaria de Assisténcia Sociale ey
Cidadania

Objetivo:

Capacitar o aluno a redigir textos, levando em consideragdo a adequagfio a norma culta
€ a coesdo de construgdo do texto empresarial, que exige simplicidade, objetividade,
coeréncia, clareza e concisdo para obter uma comunicagéo escrita eficaz.

Contetido:

Técnicas basicas de redagfo empresarial;

Caracteristica da linguagem empresarial (clareza, coesdo e coeréncia);

Formas uniformes de tratamento;

Textos empresariais (bilhete, e-mail, memorando ou comunicagfo interna, carta
comercial, circular interna, atestado ou declaragdo, ata, relatério de reunijo,
aviso e comunicado).

Titulo C - Qualificando a Equipe da Assisténcia Social

Médulo I: Trabalho em Equipe

Definig8o e caracteristicas da equipe;

Diferengas entre Grupo e Equipe;

Construindo e buscando a eficiéncia da equipe;

Metodologias participativas no trabalho social. C(\

Médulo II: Atribui¢des CRAS ¢ CREAS

As segurangas previstas no SUAS e o enfrentamento a pobreza

Materializagdo da Protegdo Social de Assisténcia Social: beneficios e servigos
socioassistenciais;

Planos e Programas Federais de enfrentamento a desigualdade social, garantia de
minimos sociais;

Segurangas prevista no SUAS (rendimento, de autonomia, de acolhida e de
convivio/vivéncia familiar);

Beneficios eventuais para atender contingéncias sociais;

O PAIF e os servicos da Dprotecdo social bdsica

O que € o territério para o0 CRAS;

Como o CRAS se coloca nas relagGes territoriais;

Fluxos de Atendimento: Referéncia e contra-referéncia;

A Vigilancia Socioassistencial;

O PAIF e os servigos da prote¢do Social Basica; - A¢des que compdem o
trabalho social com familias;

Atendimento e Acompanhamento as F amilias;

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - Praga Miguel Ortega, 439 - Parque Assungdo, Tabodo Da Serra, SP —
CEP 06754-160



Prefeitura de

’#ABOI-"\O
da Serra¥

Secretaria de Assisténcia Social e Sy
Cidadania

O PAEFI e a Rede de Servicos da Protecio Social Especial de Média e de Alta
Complexidade

* O que é o Territério para o CREAS;
* Protegdo Social de média complexidade;
" Prote¢do Social de alta complexidade;
* Fluxos de Atendimento: referéncia e contra-referéncia;
* SGD - Sistema de Garantia de Direitos;
Metodologia:

Estimular a reflexdo e o desenvolvimento de competéncias profissionais, por meio de
apresentagdo e discussfo de videos, discussdes em grupos, estudo de casos, jogos e
simulagdes. Também sdo desenvolvidas exposi¢des mediadas com o apoio de slides.

Cronograma:
Turma | Curso/treinamento | Datas Participantes por turma
Desenvolvimento
01 de Lideranga no 12/08/2015 e 19/08/2015 19 participantes
servigo social
02 | Redagdo 05/10/2015 & 30/11/2015 88 participantes
Empresarial
Qualificando a
03 equipe da 30/11/2015 4 22/02/2016 86 participantes
assisténcia social

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - Praga Miguel Ortega, 439 - Parque Assuncdo, Tabodo Da Serra, SP —
CEP 06754-160



&

oo,
da Serra%.

Secretaria de Assisténcia Social e Iile,
Cidadania

| Profissional/docente alocada na execuciio ]
Nome Cursc: aplicado ou Formaciio
Funciio no Programa
Qualificando a Equipe da | - Graduagdo em Servigo Social
Lucélia da Silva | Assisténcia Social - Poés-graduagdo em Gestdo de
Ferreira (Médulo I - Atribuiges Projetos Sociais
CRAS ¢ CREAS) - Mestrado em Servigo Social

Atestamos que os servigos foram executados dentro do padrdo de qualidade e nos
prazos contratados, nada havendo que desabone a conduta da institui¢do.

Tabodo da Serra,j_ de MR IMe 2016.

Arlete Sily,

Secrptaria de Assisténcia Social e Cidadania

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - Praga Miguel Ortega, 439 - Parque Assungdo, Tabodo Da Serra, SP —
CEP 06754-160



" Prefeitura Municipal de Presidente Prudente

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
GOVEAND DE PRESIDENTE

PRUDENTE

R R T SS

3 MUNICIPAL e [ e e -
SECRETARIA MUMCIPAL DF www.presidenteprudente.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente a servigos executados

O Municipio de Presidente Prudente, com sede em Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Coronel José Soares Marcondes, 1.200, inscrita no CNPJ/MF 55.356.653/00001-08, atesta para os devidos fins que
o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac, Administragdo Regional no Estado de Sdo Paulo, inscrito no
CNPJ/MF sob n2 03.709.814/0001-98, com sede na Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Dr. Vila Nova 228, 7°
andar, por meio de sua Unidade Senac Presidente Prudente, inscrita no CNPJ/MF sob n2 03.709.814/0023-01
realizou os servigos descritos abaixo, no ano de 2010, no ambito do Projeto para Implantagdo de Processo de
Desenvolvimento Local, baseado no Investimento em Capital Social, contemplando 1.700 familias moradoras do
Conjunto Habitacional Jardim Humberto Salvador, o qual foi realizado dentro do prazo previsto, de maneira
satisfatériae atingindo os objetivos definidos.

SERVICO ESPECIFICACAO
s Levantamento de expectativas;
Estratégias de Mobilizagdo (criagdo do | * Encontros e criagao de espago para debates,

ambiente para o fomento da Rede identificacdo de cursos;

Social) = Elaboracgdo de cronograma de agdes.
» Realizacdo de projetos junto com a
comunidade;

» Convite a lideres da sociedade civil de
Presidente Prudente, representantes do poder
Concepgio de Rede como Comunidade | publico e representantes do setor empresarial
de Projetos para formar a Rede Social Presidente Prudente;
» Encontros mensais do grupo e encontros de
comissdes de acordo com a necessidade;

» Implantacdo do site Rede Social Presidente
Prudente para divulgacao das informacdes;

» Capacitacao dos participantes para atuar em
Rede Social.

« Capacitacdo de agentes de desenvolvimento
local (80 horas);

» Capacitacdo Socioambiental (80 horas);
Construgdo do local (para indugdo ao « Oficinas Socioeducativas (20 horas);
desenvolvimento Local em bairros) = Capacitacdo tecnoldgica (20 horas);

» Capacitacdo de geragdo de renda (80 horas).
» Capacitagao;

Articulagdo das principais liderancgas » Construcdo da governanga comunitaria local.

* Mapeamento de ativos e necessidades no
bairro escolhido;
Diagnéstico participativo *Elaboracdo do Guia dos Ativos

Rua Napoledo Antunes Ribeiro Homem, 491 — Jardim Marupiara Fone: (18) 3221-9881 sas@presidenteprudente.sp.gov.br
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PRUDENTE .
secaer ”g“mm www.presidenteprudente.sp.gov.br
Elaboragao do Guia de Servigos da = Assessoria
Comunidade
Realizagdo de Férum do + Apresentacao de resultados

desenvolvimento local para disseminar
a informacgao

* Capacitacdo nas ferramentas

Assessoria para a elaboracdo de Plano - Planos e projetos (16 horas)
de Agao local - Avaliagdo e monitoramento (16 horas)

Atestamos ainda que até a presente data, inexistem fatos que desabone a empresa.

S3o Paulo, 15 de janeiro de 2014.
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Regina H. Penati C. Ferreira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Presidente Prudente

Fone: (18) 3221-9881

Rua Napoledo Antunes Ribeiro Homem, 491 — Jardim Marupiara Fone: (18) 3221-9881 sas@presidenteprudente.sp.gov.br
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