PREFEITURA DE

RIO PRETO

AVISOS

Os documentos exigidos para habilitagcdo deverdo ser do mesmo CNPJ do estabelecimento
da licitante cadastrado no sistema ""Portal de Compras' que efetivamente ira executar o
objeto da presente licitacdo, sob pena de inabilitacéo da licitante no certame.

PREAMBULO
EDITAL DE PREGAO (ELETRONICO) n.° 195/2025
PROCESSO n.° 11.731/2025

O Municipio de S&o José do Rio Preto torna publico que se acha aberta,
nesta unidade, licitagdo na modalidade PREGAO, na forma eletronica, n® 195/2025, Processo
n.° 11.731/2025, cujo critério de julgamento é o de menor prego do lote, no modo de disputa
“Aberto”, através do site https://compras.empro.com.br/WBC6/, pelo sistema "Portal de
Compras", objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
POSTOS DE SERVICOS TERCERIZADOS DE AUXILIAR DE OPERACOES
LOGISTICAS, CONFERENTE DE LOGISTICA, COZINHEIRA, COZINHEIRA 12X36,
AUXILIAR DE COZINHA, OPERADIR DE EMPILHADEIRA, PEDREIRO, SERVENTE
DE PEDREIRO, PODADOR DE ARVORES E AGENTE DE HIGIENIZACAO EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO E DEMAIS SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO DIRETA
MUNICIPAL, sob o regime de empreitada por prego unitério, que seré regido pela Lei Federal
n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracdes, Lei Complementar n.° 123/06, Decreto
Municipal n.° 19.414, de 18 de marco de 2023, e demais normas regulamentares apliciveis a
espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatdrio e anexos, que
dele fazem parte integrante.

PRAZQOS

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: até as 08:30 horas do dia
21/07/2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: a partir das 08:32 horas do dia
21/07/2025.

ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: por decisdo do pregoeiro.

TEMPO DE DURACAO DA SESSAO DE LANCES: minimo de 10 (DEZ) minutos, até a
abertura da prorrogagéo automatica.

SITE: https://compras.empro.com.br/WBC6/ "PORTAL DE COMPRAS"

OBSERVACOES

1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo,
obrigatoriamente, o horério do sistema "Portal de Compras", cujo reldgio € parte integrante da tela
do site.

2. Na hipotese de queda de energia por parte da Prefeitura, ou qualquer outro evento que
impossibilite a exibicdo da pagina, também por parte da Prefeitura, ndo permitindo o
encaminhamento das propostas e/ou abertura dessas propostas e/ou o processamento dos lances, a
fase do Pregdo que ndo se processou, ficar4 prorrogada automaticamente para o 1° dia util
posterior, respeitando o respectivo horario da fase ndo realizada, ou outra data e horario a ser
comunicada a todos os interessados.
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O Pregdo serd conduzido pelo Agente de Contracdo — Pregoeiro - com o auxilio da Equipe de
Apoio, designados no Decreto n.° 19.416 de 17 de margo de 2023.

I - DO OBJETO

1- O objeto da presente licitagdo ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE POSTOS DE SERVICOS TERCERIZADOS DE AUXILIAR DE OPERACOES
LOGISTICAS, CONFERENTE DE LOGISTICA, COZINHEIRA, COZINHEIRA 12X36,
AUXILIAR DE COZINHA, OPERADIR DE EMPILHADEIRA, PEDREIRO, SERVENTE DE
PEDREIRO, PODADOR DE ARVORES E AGENTE DE HIGIENIZACAO EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO E DEMAIS SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO DIRETA
MUNICIPAL.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Dotacéo Ficha | Elemento Item Fonte Cadigo Aplicacédo Secretaria

3390 517 39 99 1 110000 Agricultura

Valor total estimado da licitagdo: R$ 3.349.896,36

Il - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

1- Estar credenciado/cadastrado perante o Portal de Compras da Prefeitura Municipal de S&o José
do Rio Preto: https://compras.empro.com.br/index.cfm

2- Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste edital e seus anexos, e que pertengcam ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

3- O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4- E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sistema
relacionado no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informag&o, devendo proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.1- A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacdo.

4.2 — Tendo em vista o disposto no Inciso | do § 1°do artigo 4° da Lei Federal n® 14.133/2021 e 0
valor estimado da licitagdo, serd4 concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte e para 0 microempreendedor individual — MEI.

4.3. Visita Técnica (N&o obrigatoria):

4.3.1. Se houver manifestacdo, o interessado podera vistoriar os locais onde serdo executados 0s
servigos ou efetuado o fornecimento, com o acompanhamento de servidor desta Municipalidade,
durante o periodo compreendido entre a data da publicacdo deste Edital e o dia anterior a data
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designada para o inicio do certame, mediante prévio agendamento junto a Secretaria de
Administracéo, pelo telefone (17) 3203-1121.

4.4. Conforme justificativa apensada ao processo nao sera admitida a participacao de empresas
em consarcio.

5- N&o poderéo participar desta licitagéo:
5.1 - Aquele que ndo atenda as condic@es deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.2- Autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagéo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

5.3- Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsével
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

5.4- Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sangdo que Ihe foi imposta, obedecido os limites estipulados na
Stimula n° 51 do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo — TCE/SP;

5.5- Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

5.6- Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

5.7- Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissédo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

5.8- Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

5.9- Pessoas juridicas reunidas em consorcio e, cooperativas face o disposto no Decreto Municipal
n°® 19.414/2023;

5.10- Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condic&o;

5.11- N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

5.12- O impedimento de que trata o item 5.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

5.13- A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 5.2 e 5.3 poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

5.14- Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
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5.15- Odisposto nos itens 5.2 e 5.3 ndo impede a licitagcdo ou a contratagdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto béasico e do projeto executivo, nas
contratacOes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

5.16- Em licitacOes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

5.17- A vedacdo de que trata o item 5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagéo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionéario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

5.18 — Sociedades Cooperativas face o disposto no artigo 58 do Decreto n° 19.414, de 17 de margo
de 2023 que regulamentou a Lei Federal n® 14.133/2021 no municipio de S&o José do Rio Preto/SP.

111 - DO CREDENCIAMENTO

1. Serdo previamente credenciados, perante o provedor do sistema eletrénico, a autoridade
competente do 6rgdo promotor da licitacdo, o Pregoeiro, os membros da equipe de apoio e 0s
licitantes que participam do Pregéo eletronico.

2. Para acesso ao sistema eletrénico os interessados deverdo credenciar-se pelo site
https://compras.empro.com.br/WBC6/ (acessar o "Portal de Compras”), em até 02 (DOIS) dias
Uteis antes da abertura do Pregdo, preenchendo os dados solicitados e aguardando a validagao por
parte do Municipio.

3. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

4. A chave de identificacdo e a senha poderéo ser utilizadas em qualquer Pregéo eletronico, para
o0 qual o interessado esteja credenciado, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado
ou em virtude de seu descredenciamento pelo 6rgdo promotor da licitacéo.

5. A perda da senha, a quebra de sigilo ou o desligamento de qualquer pessoa da empresa que
possuia a senha de participagdo, deveré ser comunicado imediatamente pelo licitante ao provedor
do sistema para o bloqueio de acesso.

6. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou
ao orgdo promotor da licitacdo qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

7. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou
seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para a realizagdo das transacdes
inerentes ao Pregéo eletrbnico.

8. O licitante sera responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9. Incumbira, ainda, ao licitante, acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo Pregoeiro ou pelo sistema ou de sua
desconexéo.

10. As informagOes complementares para credenciamento poderdo ser obtidas pelo telefone (17)
3201-1234.

IV - DAS PROPOSTAS
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1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.
2. O preenchimento das propostas comerciais serd efetuado exclusivamente através do site
https://compras.empro.com.br/WBC6/ (acessar o "Portal de Compras"), quando devera ser
selecionado o Pregéo desejado e informado O VALOR TOTAL GLOBAL PARA 12 MESES,
COM ATE 02 (DUAS) CASAS DECIMAIS.
2.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.
2.1.1. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente 0s
documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto neste Edital.
2.1.1. O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, a contar da data marcada para a
sua abertura.
3. Os lances formulados deverdo apresentar O PRECO TOTAL GLOBAL DO ITEM para 12
meses de servigo.
4. O prazo de pagamento serd o estipulado no presente Edital.
5. Os precos apresentados deverdo ser fixos e irreajustaveis, além de serem absolutamente liquidos.
Neles deveréo estar computadas todas as despesas que incidirem sobre o objeto licitado, tais como:
encargos diretos e indiretos, impostos e taxas, frete, etc.
6. As demais condi¢cOes comerciais da proposta, como especificacdo do objeto, quantidade,
unidade de fornecimento, condig¢des de contratagédo, fornecimento e recebimento, local(is), forma
e prazo de entrega, e garantia minima, estabelecidas pelo Edital, ficam tacitamente aceitas pela
licitante, no ato de envio de sua proposta comercial.
7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucgéo do objeto.
8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.
9. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde & média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.
10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.
11. Na presente licitacio, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte NAO poderfo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servi¢os serdo prestados
com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de méo de obra, o que configura
cessdo de mdo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no
123/2006.

12. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

12.1. O prazo de validade da proposta serd de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
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12.1.1. Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagéo tenha sido adjudicada,
homologada e assinado o Contrato ou a Ata de Registro de Pregos, esta fica automaticamente
prorrogada por mais 90 (noventa) dias e assim sucessivamente, exceto se houver manifestagdo
contréria formal do licitante, dirigida ao Pregoeiro caracterizando seu declinio em continuar na
licitag&o.

12.2. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas;

12.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacéo
do desconto ofertado deverd respeitar 0s pre¢os maximos previstos no edital.

12.4. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo —
TCE/SP e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constitui¢do; ou condenacédo dos agentes publicos responséveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erério, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobre-
preco na execucdo do contrato.

12.5. Em se tratando de servigos com fornecimento de mé&o de obra em regime de dedicagédo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0 Servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

12.5.1. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicivel ou do salério-minimo vigente, o que for maior.

V - DO ENVIO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

1. As propostas comerciais deverdo ser enviadas através do site www.riopreto.sp.gov.br (acessar
0 "Portal de Compras” https://compras.empro.com.br/ ), conforme orientacdo anterior,
obedecendo as datas e horas estabelecidas no preAmbulo deste Edital.

2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e 0 horério estabelecidos para abertura da sessao publica.

3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:
3.1. Esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatario;

3.2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constituigéo;

3.3. Né&o possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br
http://www.riopreto.sp.gov.br
https://compras.empro.com.br/

PREFEITURA DE

RIO PRETO

o
3.7. A falsidade da declaracéo de que trata o item 3 sujeitara o licitante as san¢des previstas na Lei
n° 14.133, de 2021, e neste Edital.
3.8. A proposta comercial inicial deverd ser preenchida, exclusivamente, por meio do sistema
eletronico do Portal de Compras da Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Preto -
https://compras.empro.com.br/ .

3.8.1. O licitante devera preencher sua proposta comercial inicial no sistema eletronico, contendo:
a) Marca/Modelo, quando for o caso, indicando, no que for aplicavel, o fabricante, nimero do
registro ou inscrigdo do bem no 6rgdo competente;

b) Valor unitério, e/ou total quando for o caso.

3.8.2. Fica expressamente vedado a indicagdo do nome fantasia ou a razéo social da empresa,
nimero do CNPJ/MF, endereco, telefone, e-mail, e/ou dados bancarios da mesma, ou quaisquer
outros dados que identifiquem o participante antes e durante a rodada de lances.

3.8.3. Quando a marca do produto/servigo identificar o Licitante, poderad o mesmo usar a indicacéo
“Marca Propria”.

3.8.4. Quando o objeto licitado for contratacdo de servico e/ou a natureza do mesmo n&o exigir
indicacdo de marca/modelo, em campo proprio na Plataforma devera usar termo genérico que néo
identifique a empresa, como por exemplo: servigo, propria(o).

3.8.5. Caso seja possivel a identificacdo da empresa através da sua proposta antes do fechamento
da rodada de lances, a mesma estara automaticamente DESCLASSIFICADA de todo o processo
licitatorio, pelo Pregoeiro.

3.8.6. Encerrada a fase de disputa de lances, a proposta final dos Licitantes vencedores, adequadas
ao ultimo valor ofertado, referente aos itens ganhos, guando for o caso, devera ser anexada a
plataforma ou enviada por e-mail no prazo indicado pelo pregoeiro em sessdo, via chat de
mensagens.

3.8.6.1. A proposta final deverd estar assinada pelo Representante Legal da Empresa, citado nos
documentos de habilitacdo, em papel timbrado, em linguagem concisa, sem rasuras ou ressalvas,
emendas, borrdes ou entrelinhas que prejudiquem sua anélise, conforme modelo constante deste
edital, contendo os valores unitario e total de cada item, com no maximo 02 (duas) casas decimais
apods a virgula, em moeda corrente nacional, incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com
encargos sociais, tributos, descontos, frete, emolumentos, impostos, despesas em geral e demais
condigdes de fornecimento que seja devida em decorréncia, direta e indireta, do fornecimento do
objeto desta licitacéo.

3.8.6.2. EM SE TRATANDO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA EM REGIME DE DEDICA(;AO EXCLUSIVA, o licitante devera, ainda,
encaminhar a planilha de custos analitica (MODELO ANEXO V DO EDITAL) relativa ao
preco ofertado para cada item/posto de trabalho para fins de deciséo sobre a aceitabilidade
da proposta e registro nos autos e, também o ACT (Acordo Coletivo de Trabalho) e/ou a
CCT (Convengéo Coletiva de Trabalho).

3.8.6.2.1. DEVERA CONSTAR, EXPRESSAMENTE, DA REFERIDA PLANILHA
ANALITICA, TODOS OS CUSTOS DECORRENTES DA JORNADA DE TRABALHO
DOS EMPREGADOS, COMPONDO O PRECO OFERTADO, ALEM DOS CUSTOS
NORMAIS, OS SEGUINTES: REMUNERACAO DOS ADICIONAIS DE
PERICULOSIDADE OU_ INSALUBRIDADE, DECORRENTES DOS SERVICOS
EXECUTADOS EM LOCAIS EM QUE AS CONDICOES DE TRABALHO
RECOMENDEM SUA INCIDENCIA, NOS TERMOS DA LELI.

3.8.6.2.2. DEVERA, AINDA, OBRIGATORIAMENTE, ESTAR DESTACADO NA
PLANILHA ANALITICA OS VALORES RELATIVOS AO PROVISIONAMENTO PARA
O PAGAMENTO DAS FERIAS, 13° SALARIO, AUSENCIAS LEGAIS E RESCISAO

CONTRATUAL DOS TRABALHADORES ALOCADOS A EXECUGCAO DO
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o
CONTRATO, BEM COMO DE SUAS REPERCUSSOES TRABALHISTAS,
FUNDIARIAS E PREVIDENCIARIAS, QUE SERAO DEPOSITADOS PELO
CONTRATANTE EM CONTA-DEPOSITO VINCULADA ESPECIFICA NOS TERMOS
DO ART. 121 DA LF 14.133/2021.
3.8.7. O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, a contar da abertura do Preg&o.
3.8.7.1. Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagéo tenha sido adjudicada,
homologada e assinado o Contrato ou a Ata de Registro de Pregos, esta fica automaticamente
prorrogada por mais 90 (noventa) dias e assim sucessivamente, exceto se houver manifestacdo
contréria formal do licitante, dirigida ao Pregoeiro, caracterizando seu declinio em continuar na
licitag&o.
4. Com o preenchimento da proposta em formulario eletrdnico e com a manifestacdo em campo
proprio do sistema, fica acertado que o licitante tem pleno conhecimento e atende as especificaces
do edital, bem como que atende as exigéncias de habilitacdo e demais condigBes da proposta
comercial, previstas neste Edital, sob pena de sujei¢do as penalidades cabiveis.
5. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacéo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.
6. N&o havera ordem de classificagcdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente ap6s os procedimentos de abertura da sesséo
publica ou da fase de envio de lances.
7. Caso o edital preveja a apresentagéo de documentos que componham a proposta, esses seréo
disponibilizados para acesso publico, apds a fase de envio de lances.
8. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no sistema
eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexéo.
9. O licitante dever4 comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

VI - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

1. A abertura da presente licitacdo dar-se-& automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

5. O lance deverd ser ofertado pelo valor total global do item para 12 meses de servico.

6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor preco, ou em valores distintos e decrescentes inferiores ao do tltimo valor apresentado pela
prépria licitante ofertante, observada em ambos o0s casos a redu¢do minima fixado no subitem 8.1
(abaixo), aplicavel, inclusive em relacdo ao primeiro formulado, prevalecendo o primeiro lance

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br

PREFEITURA DE

RIO PRETO

recebido.

8.1. O valor de reducao entre os lances sera de, no minimo, R$1.000,00 (um mil reais) e
incidira sobre o valor total do objeto licitado.

9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

10. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentardo lances pablicos e sucessivos, com prorrogacdes.

10.1. Néo serdo aceitos dois ou mais lances de igual valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar pelo sistema eletronico, para fins de ordenagao.

10.2. Durante o transcurso da sessdo publica os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do detentor do lance, tanto pelos licitantes,
quanto pelo Municipio.

10.3. A etapa de lances da sessdo publica, prevista neste Edital, sera encerrada mediante aviso de
fechamento iminente dos lances, emitido pelo pregoeiro através do sistema eletrdnico aos
licitantes, apds o que transcorrerd periodo de prorrogacdo automaética pelo sistema, visando a
continuidade da disputa, quando houver lance admissivel ofertado nos ultimos 3 (trés) minutos nos
sucessivos periodos de prorrogagdo automatica.

10.4. N&o havendo novos lances ofertados nas condicdes estabelecidas no item 10.3, a duragdo da
prorrogacdo encerrar-se-a, automaticamente, quando atingido o terceiro minuto contado a partir
do registro no sistema, da ultima prorrogacdo automatica para o item.

11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregédo eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

11.1. A etapa de lances da sessdo publica teré duracdo inicial de quinze (15) minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminharg aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepgéo de lances.

11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

11.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Oes definidas neste item, poder&o os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o méaximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual ser sigiloso até o encerramento
deste prazo.

11.5. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de
menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sessdo e eventuais prorrogacoes.

12.1. Na&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 11.2, poderéo
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer
novos lances sucessivos.

12.2. A etapa de lances da sessdo publica ter4 duracdo de, no minimo, dez minutos e, apos isso,
serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

12.3. A prorrogagdo automaética da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, ser& de dois
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minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

12.4. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenar e divulgara os lances conforme a ordem final
de classificacdo.

12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

12.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.

13. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e
divulgaré os lances segundo a ordem crescente de valores.

14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

16. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o0 pregoeiro persistir por tempo superior a
uma hora, a sesséo publica podera ser suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para
divulgagéo.

18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

19. Em relagéo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificard as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006.

19.1. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma tltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

20. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

20.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;

20.1.2. avaliacido do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
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obrigages previstos nesta Lei;

20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
6rgdos de controle.

20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada por 6rgdo
ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

20.2.2. empresas brasileiras;

20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacéo,
0 Agente de Contratacdo/Pregoeiro podera negociar condi¢fes mais vantajosas, apés definido o
resultado do julgamento.

21.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacdo posterior de item especifico do grupo
exigird prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade e
serdo observados 0s precos unitarios maximos constantes do Termo de Referéncia, como critério
de aceitabilidade.

21.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacéo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o minimo ou médio obtido
face as pesquisas de preco realizadas pela Administragéo e que constam do processo.

21.3. A negociacdo seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

21.4. O resultado da negociagéo serd divulgado a todos os licitantes e constard da Ata da sessao
do processo licitatorio.

21.5. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, NO PRAZO DE 50
(CINQUENTA) MINUTOS, envie a proposta (MODELO ANEXO VII DO EDITAL)
acompanhada das planilhas analiticas (MODELO ANEXO V DO EDITAL) adequadas ao
altimo lance ofertado ap6s a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.

21.5.1. O licitante devera, obrigatoriamente, apresentar/encaminhar sua proposta (Anexo
VII deste edital) acompanhada das planilhas (Anexo V deste edital) e do(s) ACT ou da(s)
CCT.

21.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo estipulado no item 21.5.

22. Apo6s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

VII - DA FASE DE JULGAMENTO

1. O julgamento desta licitacdo ser feito pelo critério de MENOR VALOR TOTAL GLOBAL
do item, observadas as demais condicdes deste edital e seus anexos.

1.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicGes de participacdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 5 do edital.
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1.2. Caso ndo ocorra lances devera ser verificado o valor estimado dos bens/servicos e a
especificagdo técnica prevista.

1.3. N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades estabelecidas neste Edital.

1.4. Deverd, ainda, quanto ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, ser
realizada pesquisa sobre a existéncia de sangdo que impega sua participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — apenados (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-
relacao-apenados );

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis ); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&o
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep ).

1.5. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas
da Unido - TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/ )

2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forga da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

3. Constatada a existéncia de sangéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigéo de
participagao.

4. Na hipotese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condicdes de
participacdo, serd iniciado o procedimento de habilitacéo.

5. Quando permitido no edital, caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar
tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus
ao beneficio.

6. Verificadas as condigOes de participagdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, 0
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequacao ao objeto e &
compatibilidade do prego em relagéo ao estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.
7. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo exclusiva,
a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados 0s
seguintes acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracéo:

7.1.  Convengéo Coletiva :

. SIND DOS EMP EM TURISMO E HOSP DE SAO JOSE DO RIO PRETO, CNPJ n.
51.859.429/0001-70;

. SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DE GRANDES
ESTRUTURAS NO ESTADO DE SAO PAULO - SindusCon-SP, inscrito no CNPJ sob o n°
61.687.117/0001-80;

. SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA,
CNPJ n. 86.825.536/0001-61;

. SIND DOS TRAB EM EMP REF COL.C I R I. NORT OES SP, CNPJ n.
66.493.107/0001-27.

7.2.  O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima (7.1) ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatdria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos
acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

8. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

8.1. contiver vicios insanaveis;

8.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.3. apresentar precos inexequiveis;
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8.4. Apos a devida andlise e pesquisa permanega com valores acima do pre¢co minimo ou médio
obtido face as cotagdes de prego realizadas pela Administracéo e que constam do processo;

8.5. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

9. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragéo.

9.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s sera considerada apds diligéncia que
comprove:

9.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

9.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

10. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢es acima, a analise de
exequibilidade e sobre-preco considerara o seguinte:

10.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobre-preco se dard pela superagdo do valor
global estimado;

10.2. No regime de empreitada por pre¢o unitéario, a caracterizacdo do sobre-preco se dara pela
superacdo do valor global estimado e pela superacdo de custo unitério tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital,

10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administracéo,
independentemente do regime de execucéo.

10.4. Seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragéo, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela
Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de ndo aceitacdo da proposta.

12.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar
a Administracdo, por meio eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos
unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das
BonificagOes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso
de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e contratagéo
integrada, exclusivamente para eventuais adequacgBes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

12.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que seré alocado na execug¢do contratual.
12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia,
ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio,
o licitante devera apresentar a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
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dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execugdo do objeto, desde que mantidas as condigdes para a
justa remunerag&o do servigo.

13.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagcdo da
proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoracdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos 0s
custos da contratacéo;

13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substéncia das propostas;

13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto, podera
ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da &rea especializada no
objeto.

15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar deverd apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de
nao aceitagdo da proposta.

16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

17. Os resultados das avaliagGes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

18. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste Edital, a
proposta do licitante seré recusada.

19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado n&o for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com
a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

20. O pregoeiro podera solicitar manifestacdo técnica da assessoria juridica ou de outros setores
da Prefeitura do Municipio de S&o José do Rio Preto, a fim de subsidiar sua deciséo.

VIII - DA FASE DE HABILITACAO

1. Da solicitagdo dos documentos:

1.1. Definido o resultado do julgamento, apds a verificacdo de conformidade da proposta de
que trata o Capitulo VI1I deste Edital, o Pregoeiro solicitara a documentagéo de habilitacéo disposta
neste Edital ao(s) licitante(s) vencedor(es) do(s) item(ns).

1.2.  Seré& concedido 0 PRAZO DE 40 (QUARENTA) MINUTOS a contar da convocacéo do
Pregoeiro, a qual seré realizada via sistema, através do chat do pregdo, para que o licitante
vencedor do item apresente os DOCUMENTOS DE HABILITACAO relacionados no item 3 do
Capitulo VIII. deste Edital.

2. Dos procedimentos e condigdes gerais relativas a apresentacdo dos documentos:

2.1.  Os documentos de habilitacdo poderdo ser enviados preferencialmente atraves do sistema
do "Portal de Compras” https://compras.empro.com.br/ ou, por E-mail, obedecendo o prazo
estipulado no item 1.2, sob pena de inabilitag&o.

2.1.1. O encaminhamento da documentagdo através do Portal de Compras se dard na forma
lecionada no item 11 do Manual do Pregdo Eletronico disponibilizado no Portal EMPRO
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disponivel em https://compras.empro.com.br/apoio/Pregao_fornecedor.pdf
2.2. A habilitacdo do licitante vencedor sera verificada por meio do sistema, podendo os
licitantes se utilizarem do Sicaf ou do CRC do Municipio de S&o José do Rio Preto, nos
documentos por ele abrangidos, conforme disposto no item 4.1 deste Capitulo VIII.
2.2.1. Caso o licitante opte por utilizar Sicaf ou 0 CRC do Municipio de S&o José do Rio Preto, a
certiddo devera ser enviada por meio do sistema, quando solicitado pelo Pregoeiro, na forma
estabelecida neste edital, devendo estar acompanhada inclusive dos documentos exigidos neste
Edital que ndo estejam contemplados no Sicaf ou CRC do Municipio de S&o José do Rio Preto,
quando o caso.
2.3. Os documentos apresentados digitalmente no sistema s&o de responsabilidade do
interessado, que responderd nos termos da legislacéo civil, penal e administrativa por eventuais
inconsisténcias ou fraudes.
2.4.  Os documentos digitalizados deverdo corresponder ao original.
2.5. Somente haverd a necessidade de comprovacgéo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital.
2.6. Caso a empresa interessada esteja dispensada por lei de qualquer dos documentos exigidos
por este Edital, deverd apresentar declaragdo fundamentada neste sentido.
2.7.  Serdo aceitas certiddes nos limites de sua validade. Quando néo especificada qualquer
validade na certiddo, estas deverdo ter sido expedidas num prazo ndo superior a 180 (cento e
oitenta) dias.
2.8. A data considerada para validade das certidBes sera a prevista para abertura das propostas.
2.9. Em se tratando de filial, os documentos de regularidade fiscal deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.
2.10. As declarages, propostas ou outro documento que necessite assinatura, quando exigidos,
deverdo ser assinados por representante legal da licitante, devendo constar a identificagdo do
signatario no documento e este ser acompanhado de documento que comprove o vinculo do
referido representante junto a licitante.
2.11. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante responder pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei
(art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA HABILITACAO:

3.1. Habilitagdo Juridica, conforme o caso:

3.1.1. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

3.1.2. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacgé@o no Registro onde tem sede a matriz;

3.1.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidag&o respectiva.

3.2.  Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

3.2.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

3.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br
https://compras.empro.com.br/apoio/Pregao_fornecedor.pdf

PREFEITURA DE

RIO PRETO

P
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

3.2.3. Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS - C.R.F.

3.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
3.2.5. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
3.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (ISS) do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.2.6.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3.2.7. DECLARACAO, firmada pelo representante legal ou procurador da Licitante, que, sob as
penas da Lei, atende as EXIGENCIAS DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, como impde artigo 68, inciso
VI, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2.021. (ANEXO 1V)

3.2.8. Referente as certiddes constantes deste item 3.2 também serdo aceitas CertidGes
POSITIVAS COM EFEITO DE NEGATIVA.

3.3.  Qualificagdo Econémico-Financeira:

3.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo, ou de
sociedade simples;

3.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II) e nos termos da Simula n°® 50 do TCE/SP;

3.3.3. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando que a licitante possui INDICE
DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) e INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) iguais ou superiores
a1,0e GRAU DE ENDIVIDAMENTO GERAL (GEG) menor ou igual a 0,40 indices estes aceitos
como validos pela ampla jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, calculados
pelas formulas abaixo (TC 01283.989.25-9):

a) ILC = Ativo Circulante/Passivo Circulante
b) ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo/Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
¢) GEG = Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante /Ativo Total

3.3.3.1. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo
(obedecido a Simula n° 48 do TCE-SP);

3.3.3.1.1. Os indices econdmicos previstos neste edital serdo aferidos pelos técnicos da Secretaria
Municipal da Fazenda.

3.3.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo balanco de
abertura.
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3.3.3.3. Os documentos referidos acima limitar-se-d40 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida h menos de 2 (dois) anos.

3.3.3.4. Os documentos referidos acima deveréo ser exigidos com base no limite definido pelo
Artigo 1078 do Cddigo Civil.

3.4. Qualificacao Técnica:

3.4.1. Comprovacéo de aptidao para execugao de servicos similares de complexidade tecnoldgica
e operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacdo, por meio da apresentagéo
de certidBes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

3.4.2. Para fins da comprovagéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

3.4.2.1. Deverd haver a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na
prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes,
néo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

3.4.2.2. Comprovagao que jé executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

3.4.3. Serd admitida, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo do servico, a apresentagao
e 0 somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratacdo.

3.4.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

3.4.5. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessérias & comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
suporte & contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
entre outros documentos.

3.4.6. Os atestados dever&o referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

3.4.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

3.4.8. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §8§
10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

3.4.9. Declaragédo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, afiancando que tomou pleno conhecimento das condigGes estabelecidas no Termo
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de Referéncia que foi elaborado pela Secretaria Municipal de AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO que é parte integrante do edital do Pregdo Eletrénico n°® 195/2025
(Anexo 1V).

3.5. OBSERVACAO:

3.5.1. Ficam alertadas as licitantes a também observarem as exigéncias/documentos constantes em
ANEXO, bem como apresenta-los, se for o caso, no campo especifico do sistema (ou por e-mail),
para fins de habilitacéo.

3.6. OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaracéo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da licitante,
de que uma vez declarado vencedor da licitagdo, apresentara até a data de assinatura do
contrato, os documentos que comprovem o atendimento das exigéncias da Lei Municipal
8522/01 e alteracgdes. (disponivel em https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-jose-do-rio-
preto/lei-ordinaria/2001/853/8522/lei-ordinaria-n-8522-2001-institui-a-obrigatoriedade-da-
apresentacao-nos-processos-de-licitacao-do-programa-de-prevencao-a-riscos-ambientais-
ppra-e-programa-de-controle-medico-e-saude-ocupacional-e-regulamentacao-da-cipa-
comissao-interna-de-prevencao-de-acidentes-as-empresas-prestadoras-de-servicos-gue-
utilizem-mao-de-obra?g=8522 ).

a.1) As empresas que ndo se enquadrarem nas exigéncias da Lei Municipal 8522/01, deverédo
apresentar, para atendimento do item anterior, na mesma ocasido, declaracdo expressa dessa
condigdo, firmada pelo representante legal da empresa, para todos os efeitos legais, sendo
responsabilizado civil e criminalmente por eventual declaracéo falsa.

4 DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

41. EMPRESAS CADASTRADAS:

a) As empresas cadastradas que participem nessa condi¢éo deverdo anexar no sistema o Certificado
de Registro Cadastral (C.R.C.) deste Municipio ou do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores do Governo Federal (SICAF), pertinente e compativel com o objeto da presente
licitagdo, no limite de sua validade na data prevista para apresentacdo dos documentos.

a.1) Além da data de validade no Certificado de Registro Cadastral ou do SICAF, a licitante devera
observar se as certiddes constantes no corpo do proprio Certificado se encontram dentro do seu
prazo de vigéncia quando da entrega dos documentos para habilitacdo.

a.2) Se vigentes, deverdo estar discriminadas no proprio certificado para conferéncia. As certiddes
a que se refere esta clausula sdo: prova de regularidade para com as Fazendas Nacional
(RFN/PGFN) e Estadual (ou Municipal — ISS), a Justica do Trabalho, o FGTS e a Faléncia.

a.3) Na hipotese de haver certiddo(des) apresentada(s) para o cadastramento da empresa que
esteja(am) com seu prazo de validade expirado quando da entrega dos documentos para
habilitacdo, caberd a licitante providenciar a devida atualizacdo dessa(s) certiddo(6es) e anexa-
la(s) juntamente com os documentos para habilitagéo.

b) Além do Registro Cadastral do SICAF, as empresas cadastradas deverdo apresentar:

1) em CASO DE SICAF - (Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, o Contrato Social da licitante e, os documentos que comprovam a qualificacéo
técnica operacional e a econdmico financeira);

2) (Outros documentos, se exigidos no Termo de Referéncia).

3) (Outros documentos, se exigidos em Anexo)

4.2. EMPRESAS ESTRANGEIRAS QUE NAO FUNCIONEM NO PAIS:
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a) Quando constar expressamente no Anexo deste Edital a permisséo de participacdo de empresas
estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

a.1) O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber
citacdo, intimag&o e responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando o instrumento
de mandato com os documentos de habilitag&o.

a.2) Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto Federal n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas, na forma estabelecida no edital.

5. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo ou o Pregoeiro, podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para
fins de habilitaco e classificagéo.

6. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinaré a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente edital.

7. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

8. A comprovagcéo de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para
participacdo na licitacdo, devendo ser cumprido o que segue:

a) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames
licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de habilitacdo inclusive
de regularidade fiscal, social e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigéo.

a.1) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista, serd
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da Notifica¢do para assinatura
do contrato ou ata de registro de pregos, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentacéo.

a.2) A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem acima implicara
decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no artigo 155 da Lei
14.133/21, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo ou revogar o pregao.

9. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado & habilitacéo, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos ap6s o julgamento.

10. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
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documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

IX - DOS RECURSOS DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, & anulacdo ou revogacéo da licitacdo, observard o disposto no art. 165 da
Lein®14.133, de 2021.

1.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da
ata.

1.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitag&o
ou inabilitacdo do licitante:

1.3.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
1.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer sera de 15 (quinze) minutos.

1.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacéo ou de
lavratura da ata de habilitagcdo ou inabilitacéo;

1.3.4. na hipotese de adogdo da inversdo de fases prevista no 8 1°do art. 17 da Lei n® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacgdo da ata de
julgamento.

1.4.  Osrecursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

1.5.  Orecurso serd dirigido & autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua deciséo no prazo de 10
(dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

1.6.  Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

1.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazGes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
1.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

1.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
1.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Portal de
Compras da Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto/SP, no seguinte endereco (sitio)
eletrénico https://compras.empro.com.br/ .

1.11. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicaré o objeto do certame a licitante vencedora e homologaré o procedimento.
1.12. A Adjudicacdo serd feita por item, & Proponente que, atendendo a todas as condicOes
expressas neste Edital e seus Anexos, for classificada em primeiro lugar de acordo com o critério
de julgamento estabelecido neste edital.

1.13. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do
direito de recurso e o encaminhamento do processo a autoridade competente para a adjudicacéo
do objeto do certame a licitante vencedora e a devida homologacéo.

1.14. Aindicagéo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais informagdes
relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletronico, sendo que
essa ata estara disponivel no site.

X - DA FORMALIZACAO DO CONTRATO E DA GARANTIA CONTRATUAL

1. As obrigagdes decorrentes desta licitacdo a serem firmadas entre a Prefeitura do Municipio de
Séo José do Rio Preto/SP, e a Proponente vencedora da licitacdo, serdo formalizadas através de
Contrato, observando-se as condicOes estabelecidas neste Instrumento Convocatorio, seus anexos
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e na Legislacdo vigente, bem como na proposta vencedora.

2. A Licitante vencedora serd convocada formalmente pela Prefeitura do Municipio de S&o José
do Rio Preto/SP, para assinar o Contrato, dentro do prazo méximo de 03 (trés) dias Uteis, contados
a partir da notificagdo emitida pela Prefeitura Municipal, que ocorrerd depois da
adjudicacdo/homologacéo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des
previstas no artigo 90, paragrafo 5 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021.

3. O prazo estipulado no item anterior (2) poderé ser prorrogado, por igual periodo, quando
solicitado pela Licitante vencedora, durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado
e aceito pela Prefeitura Municipal.

4. Na ocorréncia do estabelecido no item 2, podera a Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio
Preto, Sdo Paulo, convocar os Licitantes remanescentes na ordem de classificacao final, para fazé-
lo em igual prazo e nas condigdes do primeiro classificado ou revogar a licitacdo.

5. Se, por ocasido da formalizacdo da assinatura do Contrato, as certiddes de regularidade de débito
da Adjudicatéria perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS), da Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos (ou positiva
com efeito de negativa) relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), regularidade para
com a Fazenda Municipal (ISS) e a Regularidade perante o Ministério Trabalho (Certid&o
Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos Trabalhistas), estiverem com os prazos
de validade vencidos, o 6rgdo licitante verificara a situacdo por meio eletrénico habil de
informacdes, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos
passiveis de obtencdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

5.1. Se ndo for possivel atualiz&-las por meio eletrdnico habil de informagdes a Adjudicataria serd
notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a sua situagéo de regularidade de que
trata o subitem 5, deste Instrumento, mediante a apresentacdo das certiddes respectivas, com
prazos de validade em vigéncia, sob pena de a contratagdo ndo se realizar.

6. A empresa deverd apresentar, para assinatura do contrato, os documentos que comprovem o
atendimento das exigéncias da Lei Municipal n°s 8522/01 e alteracdes.

7. Quando a Adjudicatéria deixar de comprovar a regularidade fiscal, social e trabalhista, nos
moldes do que foi prescrito neste Edital, ou convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo apresentar a situacéo regular de que trata o subitem 5 e 6 deste Capitulo X do Edital,
ou se recusar a assinar o Contrato, serdo convocadas as demais licitantes classificadas para
participar de nova sessdo publica do Pregdo, com vistas a celebracdo da assinatura do Contrato.
8. A fiscalizagdo e a determinacgéo dos servigos ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Séo
José do Rio Preto, através da Secretaria de Administracéo.

9. Para assinatura do contrato O(A) CONTRATADO(A) devera recolher aos cofres publicos da
Prefeitura Municipal, a titulo de garantia, 10% (dez por cento) do valor da contratacdo, a titulo de
CAUCAO, e que podera ser efetivada nas seguintes modalidades e forma determinada e regrada
no artigo 96 da LF 14.133/2021:

a) em moeda corrente ou titulo da divida publica;

b) seguro-garantia;

c) fianga bancéria;

d) titulo de capitalizacéo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

9.1. No caso de seguro garantia devera conter:

® Prazo de validade, que devera corresponder, no minimo, ao periodo de 18 (dezoito)
meses contados da data de expedicdo da Ordem de Inicio dos Servicos;

e Expressa afirmagd0o de que 0 seguro garantia abrangera o pagamento de todas e
quaisquer multas, inclusive as de carater punitivo e, também, as indenizacdes atinentes
a clausulas trabalhistas, previdenciarias e verbas rescisérias inadimplidas;
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e Clausula que assegure a atualizagéo do valor afiangado;

10. O Contrato sera rescindido, unilateralmente, pela Administracdo Publica, independentemente
de Interpelagdo Judicial ou Extrajudicial, salvo motivo de forga maior, plenamente justificado,
caso se verifique quaisquer das hipoteses arroladas no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2.021, de modo previsto no artigo 138, com as consequéncias estabelecidas no artigo
139, todos da referida Lei Federal, ndo cabendo qualquer indenizac&o a Licitante vencedora.

11. A Contratada deverd atender ao disposto da Lei Municipal n°® 14.126, de 25 de fevereiro de
2022. (disponivel em https://leismunicipais.com.br/camara/sp/sao-jose-do-rio-preto ).

12. A Licitante vencedora se obriga a aceitar, nas mesmas condicGes estabelecidas, os acréscimos
e as supressdes que se fizerem necessérios até o limite determinado em Lei (artigo 125, da Lei
Federal n® 14.133/2.021).

13. O recebimento, do objeto do presente Instrumento, dar-se-& conforme estipulado no Termo de
Referéncia.

13.1. Ocorrera a rejeicdo no recebimento dos servigos/fornecimento se estes ndo estiverem em
conformidade com o presente Instrumento Convocatorio.

13.2. Independentemente da aceitacdo, o(a) Licitante vencedor(a) garantird a qualidade da
prestacdo dos servicos/fornecimento, obrigando-se a corrigir/reparar quando estiver em desacordo.
14. O prazo de vigéncia do Contrato (ou da Ata de Registro de Precos), objeto do presente Edital,
serd de 12 (doze) meses contados da data de expedicdo da Ordem de Inicio dos Servigos.

14.1. O prazo para a execucdo dos servicos/fornecimento poderd ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a legislagdo de regéncia, a critério da Prefeitura do Municipio de S&o José do Rio Preto,
Séo Paulo, mantidos os direitos, obrigacOes e responsabilidades, sendo instrumentalizado através
de Termo aditivo, como faculta a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

15. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitacdo na licitagdo.
16. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

XI - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

1.2.  Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagéo;

1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

1.2.4. deixar de apresentar amostra;

1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

1.3.  né&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

1.4.  apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitacéo

1.5. fraudar a licitagcdo

1.6. comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:
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1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

1.7.  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

1.8.  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantlda a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

2.1. adverténcia;

2.2. multa;

2.3. impedimento de licitar e contratar e

2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:

3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida.

3.2.  as peculiaridades do caso concreto

3.3.  ascircunstancias agravantes ou atenuantes

3.4. osdanos que dela provierem para a Administragdo Publica

3.5. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

4, A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicacéo oficial.

4.1. Paraas infracfes previstas nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, a multa ser de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

4.2.  Paraas infracGes previstas nos itens 1.4, 1.5, 1.6, 1.7 e 1.8, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, & penalidade de multa.

6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsével em decorréncia
das infragdes administrativas relacionadas nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, quando ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o drgdo ou entidade,
pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

8. Poderé ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens 1.4, 1.5, 1.6, 1.7 e 1.8, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 1.1, 1.2 e 1.3 que justifiquem a imposi¢éo
de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo
observara o prazo previsto no art. 156, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021.

0. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
descrita no item 1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagéo assumida e o sujeitara as
penalidades e & imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora
da licitacéo.

10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
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servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.  Caberarecurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacéo das sangdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Gteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.  Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.  Aaplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo
de reparacdo integral dos danos causados.

15. Aplicadas as multas, a Administracdo descontard, se houver, do primeiro pagamento que fizer
a Contratada, apds a sua imposicéo.

16. As multas previstas ndo tém carater compensatorio, porém moratorio e consequentemente o
pagamento delas ndo exime a Contratada da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos
que seu ato punivel venha a acarretar & Administrag&o.

16.1. O valor da multa sera automaticamente descontado de pagamento a que a Contratada tenha
direito, originario de fornecimento anterior ou futuro.

16.2. Nao havendo possibilidade dessa forma de compensacao, o valor da multa, atualizado, devera
ser pago/recolhido pelo inadimplente aos cofres municipais, na condigéo “a vista”. Na ocorréncia
do ndo pagamento, o valor sera cobrado judicialmente.

XIl - DA IMPUGNACAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA
DISPONIBILIZACAO DO EDITAL

1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei
n® 14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados, preferencialmente, na forma
eletronica através do Portal de Compras da Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Preto/SP
disponivel em: https://compras.empro.com.br/ .

3.1. Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimentos também poderdo ser apresentados da seguinte forma:
a) presencialmente através de protocolo junto a Diretoria de Contratagfes Publicas (Av. Alberto
Andalé, 3030, 2° andar, Centro);

b) encaminhada através de e-mail,

4. As impugnagcdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

4.1. A concessdo de efeito suspensivo & impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagéo.

5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

6. O Edital completo est4 disponivel no Portal Nacional de Contratagcbes Publicas — PNCP
https://www.gov.br/pncp/pt-br ; na Diretoria de Compras e Contratos, sita & Av. Alberto Andalo,
3030, 2° andar, Centro, em dias Uteis e no horario comercial e, também, no Portal de Compras do
Municipio, site: https://compras.empro.com.br/ .

X111 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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P
1. Ser& divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério, pelo Pregoeiro.

3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario
de Brasilia - DF.

4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito & contratacéo.

5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compbem o processo, prevalecera as deste Edital.

10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) https://www.gov.br/pncp/pt-br e no Portal de Compras do Municipio
https://compras.empro.com.br/ .

11. A Prefeitura do Municipio de Séo José do Rio Preto, Estado de S&o Paulo, se reserva no direito
de ANULAR ou REVOGAR, no todo ou em parte, a presente Licitacdo, de acordo com o estatuido
no artigo 71 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021, e demais pertinentes da Legislacéo
vigente.

12. Para dirimir davida ou controvérsia decorrente deste certame, o Foro competente é o da
Comarca de S&o José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, excluido qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

13.1. ANEXO I - Estudo Técnico Preliminar — ETP;

13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

13.3.  ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

13.4. ANEXO IV - Declaragdes;

13.5.  ANEXO V - Planilha de custos e formacéo de precos;

13.6. ANEXO VI - Modelo de Proposta Financeira

S0 José do Rio Preto, 30 de JUNHO de 2025

ADRIANA TAPPARO
Agente de Contratagéo/Pregoeira Designada

MARIANA CORREA PEDROSO FERNANDES
Diretora de Contrata¢Ges Publicas
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ANEXO I
Item Qtd{ Unid. | Cddigg Descricdo Especificagéo
Med.
1 LOTE | 65297| PRESTACAO DE SERVICO D] CONFORME TERMO DE REFERENCIA. :
TERCEIRIZADOS 2 POSTOS : COD: 83276 - AUXILIAR DE COZINHA

44 HORAS SEMANAIS

24 POSTOS - COD. 84184 - AUXILIAR D
OPERACOES LOGISTICAS

2 POSTOS - COD 84185 - CONFERENTE D
LOGISTICA

1 POSTO - COD. 83747 - OPERADOR D
EMPILHADEIRA

4 POSTOS - COD. 50226 - PRESTACAO D
SERVICO DE COZINHEIRA

2 POSTOS - COD. 80933 - PRESTACAO D
SERVICO DE COZINHEIRA COM ESCALA 12 X 36
3 POSTOS - COD. 48821 - PRESTACAO D
SERVICO DE PEDREIRO

3 POSTOS - COD. 83581 - PRESTACAO D
SERVICO DE PODADOR DE ARVORES

3 POSTOS - COD. 48820 - PRESTACAO D
SERVICO DE SERVENTE DE PEDREIRO

8 POSTOS - COD 49163 - SERVICO DE LIMPEZA

I.1. TERMO DE REFERENCIA e ETP — ELABORADOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE  AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

1. OBJETO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1.1. Contratacéo de servigos continuados com dedicagédo exclusiva de mao de obra para execugdo de servicos de
auxiliar de operagdes logisticas, conferente de logistica, cozinheira, cozinheira escala 12x36, auxiliar de cozinha,
operador de empilhadeira, pedreiro, servente de pedreiro, podador de arvores e agente de higienizagdo para o
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da
Administracdo Direta Municipal, conforme caracteristicas, condi¢ces e especificacdes técnicas discriminadas neste
Termo de Referéncia.

1.2. O presente termo tem por objetivo definir o conjunto de elementos que norteardo o procedimento licitatorio
para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos auxiliares operacionais em atividades

especificas, envolvendo os postos de trabalho.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. Garantir o funcionamento do trabalho desta Secretaria e demais Secretarias da Administracdo Direta
Municipal, com a finalidade de apoiar os servi¢os de apoio logistico, controle de materiais, producéo alimentar,

operacdo de empilhadeira, construgéo civil, manutencdo predial, poda vegetal e conservagdo de ambientes. Dessa
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forma, busca-se atender plenamente as necessidades das Secretarias, assegurando eficiéncia, seguranca e um padrdo
de exceléncia nos servicos prestados.

2.2. Os servigos do objeto sdo realizados durante todo o periodo de funcionamento das Secretarias, ndo podendo
ser estimado em unidade de medida que permita a afericdo dos resultados para remuneracdo dos servicos, sendo
necessaria a contratagdo com base em postos de servi¢o, ndo tendo o municipio quadro efetivo de pessoal qualificado

para a fungdo em ndmero suficiente para atendimento da demanda.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

3.1 Considerando a necessidade de garantir o regular funcionamento operacional e administrativo da Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administracdo Direta Municipal, justifica-se a
contratagdo de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra para a execugdo das atividades de
auxiliar de operagdes logisticas, conferente de logistica, cozinheira, cozinheira escala 12x36, auxiliar de cozinha,
operador de empilhadeira, pedreiro, servente de pedreiro, podador de arvores e agente de higienizagdo, conforme
as especificagbes técnicas e condigcdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

3.2, A presente contratagdo visa assegurar apoio logistico, controle de materiais, producéo alimentar, operacdo
de empilhadeira, construgdo civil, manutencdo predial, poda vegetal e conservacdo de ambientes em unidades
estratégicas do municipio, conforme a seguinte distribuicdo de postos:

3.2.1. Auxiliar de operacOes logisticas (24 postos): Atuacdo em setores essenciais como o Departamento de
Alimentacdo Escolar e Banco de Alimentos, desempenhando as seguintes atividades: armazenamento, distribui¢do e
controle de insumos alimentares;

3.2.2.  Conferente de logistica (02 postos): Atuacdo no Banco de Alimentos desempenhando as seguintes atividades:
Recebimento, checagem, registro e controle de estoque de donativos e insumos alimentares;

3.2.3.  Cozinheira (04 postos — 44h/semanais): Atuacdo no Banco de Alimentos, Recinto de Exposi¢cdes e Gabinete
do Prefeito desempenhando as seguintes atividades: Higienizacdo, sele¢do, preparo e conservagao dos alimentos,
seguindo normas de seguranca alimentar;

3.2.4. Cozinheira (02 postos — escala 12x36): Atuacdo no Corpo de Bombeiros desempenhando as seguintes
atividades: Preparagdo integral das refei¢des servidas aos militares, garantindo alimentacdo nutritiva, balanceada e
segura para sustentar as demandas fisicas e operacionais da corporagao;

3.2.5.  Auxiliar de cozinha (02 postos): Atuagdo no Banco de Alimentos desempenhando as seguintes atividades:
desempenham fungdes essenciais no pré-preparo e processamento de alimentos doados, atuando diretamente no
combate ao desperdicio e na promocéo da seguranga alimentar;

3.2.6. Operador de empilhadeira (01 posto): Atuacdo estratégica na logistica da Merenda Escolar, sendo
responsavel pelo manuseio, transporte e armazenamento seguro de insumos alimentares e materiais;

3.2.7.  Pedreiro (03 postos): Atuagdo essencial na construgdo, reforma e manutencdo da infraestrutura fisica
relacionada as politicas agricolas e de abastecimento alimentar, vinculados a Secretaria de Agricultura e

Abastecimento;
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3.2.8. Servente de pedreiro (03 postos): Atuacdo essencial no suporte de construcdo, reforma e manutencéo da
infraestrutura fisica relacionada as politicas agricolas e de abastecimento alimentar, vinculados a Secretaria de
Agricultura e Abastecimento;

3.2.9. Podador de arvores (03 postos): Atuagdo essencial na preservagao e manutencao das areas verdes vinculadas
a Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

3.2.10. Agente de higienizagdo (08 postos): Atuacdo vital na manutengdo da higiene e organizagdo dos espagos
publicos. Eles sdo responsaveis por executar tarefas de limpeza, desinfeccdo e conservagdo, garantindo um ambiente

saudavel e agradavel para todos.

4.
4.1.

DESCRICAO DA SOLUGAO

A descri¢do da solucdo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar,

apéndice deste termo de referéncia.

5.
5.1

DA DESCRICAO DOS SERVICOS

O prazo de vigéncia da prestacdo de servigos € de 12 (doze) meses, contados da data de expedicdo da 12

Ordem de Servico, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021.

5.2.

Durante a execucdo contratual poderdo ser alterados os quantitativos de postos de trabalho em estrita

observancia aos limites previstos na Lei n® 14.133/2021.
5.3. Para todas as fun¢Ges a carga horaria semanal totalizard 44h/semanais, em conformidade com a legislagdo
vigente;

5.4. A CONTRATADA devera manter o quantitativo e horarios abaixo:

ITEM DESCRICAO HORARIO DE TRABALHO QUANTIDADE DE POSTOS
o1 Auxiliar de cozinha Das 6h30 as 17h30 02
(CBO) 5135-05 De acordo com as necessidades.
Auxiliar de operacdes logisticas |Das 6h30 as 17h30 24
02 (CBO) 4141-40 De acordo com as necessidades.
Conferente de logistica Das 6h30 as 17h30 02
03 (CBO) 4141-20 De acordo com as necessidades.
04 Operador de empilhadeira Das 6h30 as 17h30 o1
(CBO) 7822-20 De acordo com as necessidades.
05 Cozinheira Das 6h30 as 17h30 04
(CBO) 5132-05 De acordo com as necessidades.
06 Cozinheira 12x36 Das 7h as 19h 02
(CBO) 5132-05 (Regime - 12x36)
Pedreiro Das 6h30 as 17h30 03
07 (CBO) 7152-10 De acordo com as necessidades.
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Podador de arvores Das 6h30 as 17h30 03
08 (CBO) 9922-25 De acordo com as necessidades.
09 Servente de pedreiro Das 6h30 as 17h30 03
(CBO) 7170-20 De acordo com as necessidades.
10 Agente de higienizacédo Das 6h30 as 17h30 08
(CBO) 5143-20 De acordo com as necessidades.
5.5. A CONTRATADA devera manter as suas expensas, 0 quantitativo integral do quadro funcional, em casos de

auséncias de postos, para garantir a execucdo dos servigos sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenca, falta ao servico (justificada ou injustificada), demisséo e outros andlogos, obedecidas as disposi¢oes
da legislagdo trabalhista;

5.6. A eventual prestacdo de servigos dos funcionarios sera de segunda a sabado incluindo feriados, sempre sob
orientacdo da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administracdo Direta
Municipal;

5.7. A realizacdo de trabalho extraordinario a escala pré-estabelecida devera ocorrer sem qualquer acréscimo de
valor a CONTRATANTE, devendo a empresa CONTRATADA, seguir as exigéncias da lei trabalhista vigente e a convencao
coletiva adotada, devendo ser previamente autorizada pelo gestor do contrato da Secretaria de Agricultura e

Abastecimento, impreterivelmente.

6. EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. No que diz respeito aos(as) auxiliares de cozinha (Item 01):

6.1.1. Preparar proteinas animais (carnes, aves e peixes) mediante limpeza, evisceracdo, corte e porcionamento
conforme especificagbes, acondicionamento adequado;

6.1.2. Realizar pré-preparo de vegetais (lavagem, descascamento e corte);

6.1.3. Auxiliar no processamento de alimentos sob supervisao do cozinheiro;

6.1.4. Operar equipamentos basicos (despolpadeiras, embaladoras) com seguranca;
6.1.5. Abastecer e organizar areas de distribuicdo de refeicGes;

6.1.6. Efetuar carga/descarga de géneros alimenticios;

6.1.7. Controlar estoque fisico nas areas de pré-preparo;

6.1.8. Realizar descarte adequado de residuos organicos;

6.1.9. Zelar pela higiene dos utensilios e equipamentos;

6.1.10. Afiar e conservar instrumentos de corte;

6.1.11. Utilizar corretamente EPIs durante todas as operacGes;

6.1.12. Executar tarefas correlatas conforme demanda operacional;

6.1.13. Cumprir normas de seguranca alimentar e boas praticas.

6.2. No que diz respeito aos(as) auxiliares de operagdes logisticas (Item 02):
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Recebimento, conferéncia e identificagdo de produtos/géneros, com verificagdo documental (notas fiscais,

pedidos e registros);

6.2.2. Separacdo, embalagem e acondicionamento de materiais conforme padrdes de armazenamento;
6.2.3. Recondicionamento de embalagens danificadas e controle de qualidade dos insumos;

6.2.4. Operacdo de equipamentos de carga/descarga, observando normas de seguranga;

6.2.5. Organizacao fisica de cargas em veiculos e areas de estoque, otimizando espagos e condi¢Bes de transporte;
6.2.6. Montagem de kits/sacolas conforme especificacdes técnicas ou demandas programadas;

6.2.7. Classificacdo e organizacdo sistematica de estoques (por validade, lote ou tipo de produto);

6.2.8. Apoio nainventariagdo e gestdo de suprimentos.

6.3. No que diz respeito aos(as) conferentes de logistica (Item 03):

6.3.1. Coordenar as atividades de recebimento, expedi¢do e armazenagem de mercadorias;

6.3.2.  Supervisionar todo o fluxo logistico, desde a entrada até a entrega final;

6.3.3. Garantir o controle sistematico de estoques (fisico e registral);

6.3.4. Verificar a conformidade dos produtos recebidos (quantidade, qualidade e documentacao);

6.3.5. Assegurar condi¢Bes adequadas de estocagem para preservagao dos insumas;

6.3.6. Implementar protocolos de rastreabilidade e gestdo de lotes/validades;

6.3.7. Orientar e fiscalizar a expedicdo de produtos, garantindo prazos e especificacoes;

6.3.8. Monitorar a organizacao fisica do armazém (layout e condi¢Bes ambientais);

6.3.9. Gerenciar ndo-conformidades e propor melhorias nos processos;

6.3.10. Elaborar registros diarios de movimentagao e relatorios gerenciais;

6.3.11. Articular-se com motoristas/transportadores para acompanhamento de entregas;

6.3.12. Manter acomunicagdo com outros setores (compras, produgéo, etc.).

6.4. No que diz respeito ao(a) operador(a) de empilhadeira (Item 04):

6.4.1. Interpretar simbologias e especificacbes de embalagens para armazenamento correto (incluindo validade e
fragilidade);

6.4.2. Preparar e executar a movimentagao segura de cargas, considerando peso, dimensdes e caracteristicas dos
produtos;

6.4.3. Reforcar e adequar pallets conforme necessidades de armazenagem;

6.4.4. ldentificar e segregar cargas com ndo conformidades (avarias, validade vencida ou irregularidades);
6.4.5. Cumprir normas de seguranca, higiene ocupacional e prote¢do ambiental durante as operacdes;
6.4.6. Inspecionar e reportar riscos no ambiente de trabalho;

6.4.7. Realizar manutencdo preventiva basica em empilhadeiras e equipamentos correlatos;

6.4.8. Organizar espagos de armazenamento, otimizando layout e acessibilidade;

6.4.9. Participar de inventarios e controles de estoque periédicos;

6.4.10. Adequar-se aos protocolos de qualidade e produtividade estabelecidos pela Prefeitura;

6.4.11. Documentar ocorréncias e movimentacdes conforme procedimentos internos.
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No que diz respeito aos(as) cozinheiros(as) (Iltem 05 e item 06):

Planejar e executar cardapios, garantindo variedade nutricional e adequagéo as demandas;

Realizar todas as etapas de preparo (pré-preparo, coc¢do e finalizagdo), aplicando técnicas adequadas;
Dominar diferentes métodos de coc¢do em larga escala (carnes, vegetais, cereais e leguminosas);
Gerenciar entrada/saida de insumos (controle de pesos brutos e liquidos);

Supervisionar armazenamento e conservacao de alimentos (temperatura, embalagem e organizacao);
Elaborar requisi¢des de suprimentos, mantendo padrdes de qualidade e evitando desperdicios;
Utilizar com seguranca equipamentos industriais (fogbes, despolpadeiras, envasadoras);

Garantir manutencao preventiva e limpeza dos utensilios e maquinarios;

Coordenar e distribuir tarefas entre auxiliares de cozinha;

Fiscalizar o cumprimento de protocolos de higiene e seguranga alimentar;

Orientar sobre técnicas de preparo e normas de manipulagao;

Registrar controles de produgédo e consumo de insumos;

Acompanhar indicadores de qualidade e produtividade;

Sugerir melhorias nos processos de trabalho.

No que diz respeito aos(as) pedreiros(as) (Item 07):

Assentar blocos, tijolos e elementos de concreto conforme projetos e especificagdes técnicas;
Preparar e aplicar chapisco, embogo e concreto para regularizagao de superficies;

Realizar marcacao de pontos de nivel e referéncia para orientagéo das obras;

Aplicar revestimentos ceramicos, pastilhas e similares com perfeito nivelamento;

Executar servigos de repintura e acabamento em reformas (com tintas acrilicas, latex ou epoxi), incluindo

preparacdo de superficies, aplicagdo e retoques em estruturas ja existentes;

6.6.6.
6.6.7.
6.6.8.
6.6.9.

6.6.10.
6.6.11.
6.6.12.
6.6.13.
6.6.14.
6.6.15.

Preparar argamassas, massas corridas e compostos para acabamento;

Dosar e preparar materiais (argamassas, concretos e misturas) conforme padrées técnicos;
Interpretar esbocos e plantas basicas para marcagdo de layouts;

Zelar pela organizacéo e limpeza do canteiro de obras;

Utilizar EPIs e seguir protocolos de seguranca na operacdo de equipamentas;

Identificar e reportar riscos estruturais ou ambientais;

Executar pequenos reparos e adaptagfes em estruturas existentes;

Auxiliar na instalacdo de componentes complementares (calhas, rufos etc.);

Realizar demoli¢Bes controladas quando necessario;

Dominar as técnicas de construcdo civil adaptadas a edificagBes institucionais, com aten¢do a padrdes de

durabilidade e manutenibilidade exigidos pelo poder publico;

6.6.16.
6.6.17.

Cumprir integralmente os requisitos da NR-35 (Trabalho em Altura) quando aplicavel;

Cumprir integralmente os requisitos da NR-18 (Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Indistria da

Construcao).
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6.7. No que diz respeito aos(as) podadores de arvores (Item 08):

6.7.1. Executar poda dréastica e limpeza de arvores, arbustos e coberturas vegetais;
6.7.2. Operar equipamentos especializados (motopoda, motosserra, rogadeira e soprador) conforme normas de
seguranca;

6.7.3. Realizar remogédo de galhos secos, doentes ou que apresentem risco;

6.7.4. Capinar, rocar e rastelar jardins, gramados, canteiros e viveiros;

6.7.5.  Arrancar ervas daninhas e plantas doentes com técnica adequada;

6.7.6. Plantar mudas seguindo especificacfes técnicas;

6.7.7. Realizar rega manual ou mecanizada de plantas e gramados;

6.7.8.  Aplicar técnicas de preservacao durante os servicos de poda;

6.7.9. Proceder a varricdo e limpeza pds-intervencéo;

6.7.10. Ensacar e segregar residuos vegetais conforme normas ambientais;

6.7.11. Realizar carga/descarga de materiais com equipamentos adequados;

6.7.12. Cumprir integralmente os requisitos da NR-35 (Trabalho em Altura);

6.7.13. Utilizar EPIs completos (capacete, luvas, 6culos, botinas e cinturdo de seguranga);
6.7.14. Sinalizar areas de trabalho antes da intervenc¢ao;

6.7.15. Auxiliar no combate a pragas urbanas relacionadas a vegetacao;

6.7.16. Participar de operac@es especiais (remogao de arvores de grande porte);

6.7.17. ldentificar espécies arbOreas com nogdes basicas;

6.7.18. Obter certificacdo para operagdo de motosserra (quando aplicavel).

6.8. No que diz respeito aos(as) serventes de pedreiros(as) (Item 09):

6.8.1. Auxiliar no assentamento de blocos, tijolos e elementos de concreto sob supervisdo;
6.8.2.  Preparar e transportar argamassas, chapiscos e concretos para aplicacao;

6.8.3. Realizar demoli¢des controladas e preparacdo de areas para reformas;

6.8.4. Preparar superficies para aplicacdo de revestimentos ceramicos e pastilhas;
6.8.5. Auxiliar na aplicagdo de massas corridas e compostos de acabamento;

6.8.6. Executar preparacdo para repintura (lixamento, limpeza e selagem) em reformas;
6.8.7.  Zelar pela limpeza e organizagdo do canteiro de obras;

6.8.8. Transportar e dosar materiais conforme orientacdo técnica;

6.8.9. Manter equipamentos e ferramentas em condi¢Ges adequadas;

6.8.10. Cumprir rigorosamente as disposi¢cGes da NR-18 em todas as etapas;

6.8.11. Aplicar os requisitos da NR-35 quando em atividades em altura;

6.8.12. Utilizar EPIs completos (luvas, 6culos, capacete e calgado de seguranca);

6.8.13. Identificar e comunicar riscos ambientais ou estruturais;

6.8.14. Auxiliar na instalagdo de componentes acessorios (rufos, calhas);

6.8.15. Realizar marcacdes basicas sob orientagao;
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6.8.16. Executar pequenos reparos em estruturas existentes;
6.8.17. Interpretar projetos com nogdes basicas;

6.8.18. Manusear equipamentos coletivos de seguranca com habilidade.

6.9. No que diz respeito aos(as) agentes de higienizagdo (Item 10):
6.9.1. ROTINADIARIA

6.9.1.1. Executar lavagem de pisos internos e externos com produtos adequados a cada superficie;
6.9.1.2. Realizar desinfeccao de sanitarios (bacias, pias e assentos) com domissanitarios, 2x/dia;
6.9.1.3. Varrer e remover manchas de pisos (cimento, vinilico, marmore, ceramica e borracha);
6.9.1.4. Polir superficies e mobiliario (balcGes, tampos de mesa e assentos de refeitério);
6.9.1.5. Remover pé de equipamentos (telefones, interfones, maganetas e corrimaos);

6.9.1.6. Repor insumos (papel higiénico, toalha e sabonete liquido) nos sanitarios;

6.9.1.7. Repor copos descartaveis e agua nos bebedouros (garrafées);

6.9.1.8. Comunicar necessidade de reposi¢do de insumos;

6.9.1.9. Gerenciar residuos: coletar, ensacar e transportar lixo para area designada (2x/dia);
6.9.1.10.Varricdo de folhas, galhos e outros detritos naturais;

6.9.1.11.Remocdo de ervas daninhas em canteiros e calgadas;

6.9.1.12.Limpeza canaletas para evitar acimulo de agua e entupimentos;

6.9.1.13.Remocdo de residuos apds chuvas fortes ou ventanias (galhos quebrados, folhagem acumulada);
6.9.1.14.Carregar, descarregar, organizar e armazenar materiais em depositos/almoxarifados;
6.9.1.15.Separar e levar materiais e/ou residuos para os locais designados.

6.9.2.  ROTINA SEMANAL

6.9.2.1. Higienizar equipamentos (camaras frias, refrigeradores);

6.9.2.2. Limpar areas ocultas (armarios, prateleiras, atras de maéveis, divisérias e portas);
6.9.2.3. Polir metais (valvulas, registros e fechaduras);

6.9.2.4. Encerar e lustrar pisos especiais (vinilicos, marmore e marmorite);

6.9.2.5. Limpar espelhos e superficies envidragadas com alcool;

6.9.2.6. Remover pé de elementos altos (persianas, peitoris e quadros);

6.9.2.7. Organizar estoque e verificar data de validade dos insumos.

6.9.3. ROTINA MENSAL

6.9.3.1. Higienizar lumindrias (interna e externamente);

6.9.3.2. Limpar estruturas elevadas (forros, calhas e paredes);

6.9.3.3. Realizar auditoria da qualidade dos servicos prestados.

6.9.4. ROTINA ANUAL

6.9.4.1. Executar limpeza profunda de calhas e dutos.

6.9.5. ROTINA EVENTUAL

6.9.5.1. Realizar limpeza emergencial de areas especificas;

6.9.5.2. Operar equipamentos (sopradores e aspiradores industriais);

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br

PREFEITURA DE

RIO PRETO

6.9.5.3. Auxiliar na manutencao de areas verdes (rasteleamento);

6.9.5.4. Realizar a manutencdo de projetos de recuperagdo ambiental, incluindo o apoio no plantio de mudas e a
limpeza ao redor das mesmas (coroamento);

6.9.5.5. Requisitar ajuste na quantidade de insumos conforme variagdo de demanda e quando houver
comprometimento da qualidade.

6.9.6. NORMAS E COMPETENCIAS

6.9.6.1. Utilizar EPIs completos (luvas, mascaras e cal¢ados antiderrapantes);

6.9.6.2. Seguir protocolos de seguranga quimica no manuseio de produtos;

6.9.6.3. Demonstrar organizacdo e proatividade na rotina de trabalho;

6.9.6.4. Comunicar anomalias estruturais ou de conservacao;

6.9.6.5. Possuir certificagdo valida em treinamento para manipulagdo segura de produtos quimicos;

6.9.6.6. Possuir conhecimento da ABNT NBR 12.280 (Limpeza profissional).

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
7.1. Manter sempre atualizados e disponiveis a Administragdo, durante todo o contrato, os documentos que
comprovem seu enquadramento sindical, como: (a) registro sindical vigente, (b) cépia do Acordo/Convencéo Coletiva
ou Dissidio aplicavel, e (c) declaracdo de responsabilidade pelo enquadramento, conforme modelo do Anexo VII-C da
IN n®5/2017;
7.2. Assumir integral responsabilidade pela veracidade das informag6es relativas ao seu enquadramento sindical,
pelos eventuais énus decorrentes de erros, fraudes ou uso de instrumento coletivo incompativel, bem como por todas
as consequéncias de reenquadramentos sindicais durante a vigéncia do contrato, incluindo eventuais corregdes
salariais e demais vantagens determinadas judicialmente;
7.3. Aplicar obrigatoriamente os valores mais vantajosos aos trabalhadores quando: (i) o instrumento coletivo a
que estiver vinculada for distinto do paradigma adotado na contratacdo; ou (ii) ocorrer modificacdo normativa que
implique melhoria nas condi¢des trabalhistas durante a execucdo do contrato, garantindo sempre o principio da
condicdo mais benéfica;
7.3.1.  Promover o reajuste de salarios e beneficios obrigatdrios nas seguintes hipoteses: (i) reajustes nos valores
de remuneracdo, beneficios ou auxilios previstos no instrumento coletivo vigente; (ii) celebragcdo de novo Acordo,
Convengdo Coletiva ou Dissidio que altere os custos minimos estabelecidos; ou (iii) constatacdo de diferenca
percentual favoravel aos trabalhadores em relacéo aos valores originalmente contratados, assegurando o imediato
reflexo nas condi¢Bes contratuais;
7.3.2.  Comunicar formalmente a Administragdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis, qualquer modificacdo: (a)
em sua vinculagao sindical; ou (b) nos instrumentos coletivos que embasaram sua proposta comercial, sob pena de
responsabilizacdo nos termos do art. 156, |1l e IV, da Lei n® 14.133/2021, incluindo as san¢des administrativas, civis e

penais cabiveis;
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7.3.3. Garantir o cumprimento de todas as obrigac6es trabalhistas e previdenciarias decorrentes da aplicacdo dos
custos minimos estabelecidos, respondendo por quaisquer passivos decorrentes de sua inadimpléncia;

7.4. Manter atualizado os Atestados de Salde Ocupacional de cada um de seus empregados, conforme
legislacdo vigente, e que deverdo ser apresentados a CONTRATANTE sempre que solicitado;

7.5. Encaminhar a CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis ap6s a assinatura do contrato, relagdo
dos integrantes dos postos de servigo para atuarem;

7.6. Manter, independentemente das escalas de servico adotadas, a qualidade e a uniformidade no padrdo do
servico prestado;

7.7. Distribuir os funcionarios de modo a atender todas as atividades inerentes especificadas neste Edital;

7.8. Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servigos avencados se realizem com profissionalismo e
perfeicdo, dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, na forma definida neste Termo de Referéncia;

7.9. Empregar, na execucdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado;

7.10.  Fornecer aos seus empregados equipamento de protecdo individual (EPI) e uniformes de uso obrigatério
para acesso as dependéncias do posto de trabalho;

7.11.  Osuniformes e EPI deverdo ser fornecidos a cada empregado, no inicio da execugéo do contrato, devendo
ser substituidos sempre que necessario;

7.12.  Os EPIs devem estar com os respectivos CAs — Certificados de Aprovacao, emitidos pelo 6rgdo competente
do Ministério do Trabalho, no prazo de validade, e atender as especificagdes da Norma Regulamentadora do
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a NR 6 — Equipamentos de Prote¢do Individual;

7.13. O conjunto de uniforme a ser fornecido pela CONTRATADA a cada um dos seus funciondrios deve ser

composto, no minimo:

DESCRICAO UNIFORMES
. B e 3 (trés) camisetas de malha, manga curta com identificagdo da empresa
Auxiliar de Operacdes Logisticas o 2(duas) calcas tecido tipo brim pesado com bolso
. 1 (um) par de botinas pretas, cano curto, reforcada

3 (trés) camisetas de malha, manga curta com identificagdo da empresa

Conferente de Logistica . 2(duas) calcas tecido tipo brim pesado, com cos, passadores de cinto, ziper
Operador de Empilhadeira | Na frente, com dois bolsos na traseira e dois na frente, estilo faca
. 1 (um) par de botinas pretas, cano curto, reforcada
. 3 (trés) camisetas de malha, manga curta, na cor branca com identificacdo
da empresa
Cozinheira . 2 (duas) calgas, tipo sarja, na cor branca com bolso
Auxiliar de Cozinha . 1 (um) par calgado impermeével, com solado de borracha, que seja

antiderrapante
. 1 (um) par de bota de PVC de cano curto
. 2 (dois) aventais, tipo jardineira, em plastico de PVC ou vinil
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. 1 (um) avental térmico de cor clara
. 1 (um) par de luvas térmicas
. 1 (um) par de luvas de malha de ago ou outro material anti-corte
. Luvas de procedimento em vinil, nitrila ou latex (quantas forem necessarias
para execucdo dos trabalhos)
. Toucas descartaveis (uma por dia ou quantas mais forem necessarias para
execugdo dos trabalhos)
. Redes para protecdo dos cabelos
. 2 (duas) camisetas de manga curta (com identificacdo da empresa)
. 1 (um) camiseta de manga longa (para atividades em ambientes com risco
Pedreiro de queimaduras/calor)
Podador de arvore . 2 (duas) calgas de brim resistente (com bolsos refor¢ados)

Servente de Pedreiro . 1 (um) par de botinas de seguranga (canos curtos, biqueira de ago, solado
antiderrapante)
. 1 (um) chapéu de aba larga ou boné (prote¢édo UV)
. 3 (trés) camisetas de malha, manga curta com identificacdo da empresa
. 2(duas) calgas tecido tipo brim pesado com bolso

o . 1 (um) par de botinas pretas, cano curto, reforcada
Agente de higienizacdo

. 1 (um) cal¢ado impermedvel, com solado de borracha, que seja
antiderrapante;

7.14. Além dos itens acima descritos, outros EPIs poderdo ser acrescidos por serem necessarios a execugédo dos
servicos, bem como, demais equipamentos constantes no PPRA;

7.15. Os funcionarios da CONTRATADA deverdo apresentar-se devidamente uniformizados;

7.16. Receber as manifestaces do Gestor do Contrato designado pela CONTRATANTE, procurando dar-lhe o
devido retorno quanto aos pleitos formulados;

7.17. Repassar aos funcionarios todas as orientagdes necessarias ao correto desempenho de suas funcdes;
7.18. Fazer o controle de ponto dos profissionais que executardo os servigos, acompanhando diariamente a
correta marcagao;

7.19. Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade dos seus empregados, apresentando relatorios
mensais de frequéncia;

7.20. Suprir toda e qualquer falta justificada ou injustificada no posto de trabalho por outro profissional que
atenda aos requisitos técnicos exigidos, ndo permitindo que o posto fique descoberto no caso de faltas justificadas
ou injustificadas, mantendo sempre o gestor/fiscal informado;

7.21. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugdo dos servigos sem interrupcéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico (justificada ou injustificada), demisséo e outros analogos,
obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente;

7.22. Recrutar em seu nome, sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita execucdo
dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais
previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condi¢do de empregadora, sem qualquer
solidariedade do Municipio de Sdo José do Rio Preto;

7.23. Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria e social;
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7.24.  Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admisséo, como durante a vigéncia do
Contrato de Trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos, apresentando-os a fiscalizagdo quando
solicitados;

7.25.  Manter seus funcionarios trabalhando em condi¢Bes de salide compativel com a prestagdo dos servicos e,
para tanto, realizar exames médico-laboratoriais admissional e periddicos, exames especificos de acordo com as
normas vigentes (sangue e parasitolégico);

7.26.  Manter o perfeito e regular controle sobre o estado de salde dos empregados, a fim de providenciar a
substituicdo, de imediato, em caso de doenga incompativel com a funcéo;

7.27.  Atender, de imediato, as solicitagdes do CONTRATANTE quanto as substituicbes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo do servico;

7.28.  Fornecer os materiais necessarios e em quantidade suficiente para a realizagdo do servico;

7.28.1. Os materiais necessarios para a prestagao dos servicos deverao ser fornecidos conforme disposto no ANEXO
II;

7.29.  Relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execucao dos servicos;

7.30.  Apresentar mensalmente, juntamente com as faturas relativas aos servigos executados, 0s comprovantes de
recolhimento do FGTS e INSS referentes aos seus empregados em atividades nas dependéncias da CONTRATANTE,
sem os quais as faturas ndo serdo encaminhadas para pagamento;

7.31.  Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus empregados em atividade,
guando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e pelas demais exigéncias
legais para o exercicio das atividades;

7.32. Responder por danos, avarias e desparecimentos de bens materiais, causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, por seus empregados, durante a execugao dos servicos, desde que fique comprovada a responsabilidade
nos termos do a artigo 120 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

7.33. A CONTRATADA podera oferecer, as suas expensas, ndo onerando de forma alguma o contrato,
equipamentos que julgar convenientes para a perfeita execugcdo dos servicos ou solicita-los ao responsavel
(gestor/fiscal);

7.34.  Manter durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitagdo para contratacdo com a Administragdo
Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal;

7.35.  Responsabilizar-se pela ndo violagéo de sigilo dos documentos e assuntos internos do Municipio;

7.36.  Providenciar para que todos 0s seus empregados em atividade cumpram as normas relativas a seguranca
dos locais onde serdo executados 0s servicos;

7.37.  Submeter-se as normas de seguranca do CONTRATANTE, em especial quanto ao acesso as suas
dependéncias;

7.38.  Providenciar para que todos os seus funcionarios em atividade mantenham disciplina nos locais de execucdo
dos servicos, sempre respeitando o fiscal/gestor, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir,
promovendo a substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap0s a notificagdo, de qualquer funcionario

cuja conduta seja considerada inconveniente, por ndo atender as recomendac8es ou ndo cumprir suas obrigacdes;
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7.39. Fazer a substitui¢do de qualquer funcionario da CONTRATADA, por motivo de falta ou qualquer outro que
impeca a realizagdo do servico, que devera ser feita no prazo maximo de 2 (duas) horas (a contar da comunicacdo a
CONTRATANTE), que deve ser realizada por meio de contato telefonico e e-mail, (com a finalidade de registrar o
horario da comunicagdo) seja em carater temporario ou permanente, de modo a ndo comprometer a execugdo dos
Servicos;

7.40. A CONTRATADA deve assegurar capacitacdo aos trabalhadores, antes do inicio das atividades e de forma
continuada, devendo ser ministrada na forma descrita neste Termo de Referéncia;

7.41. Receber e providenciar as determinacBes do Gestor do Contrato quanto aos servicos normais e
suplementares;

7.42. Utilizar os equipamentos e recursos cedidos pela CONTRATANTE exclusivamente no cumprimento do
objeto pactuado;

7.43. Apresentar declaracdo de que cumpre a NR-6 — Equipamento de Prote¢édo Individual — EPI, em especial
quanto a recomendacdo, por profissional especializado, do EPI adequado a protecédo dos funcionarios;

7.44. Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigacGes na Legislagao Especifica de Seguranca e Medicina do
Trabalho, especialmente a Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, a Portaria n° 3.214, de 08 de junho de
1978 do Ministério do Trabalho e Emprego e suas Normas Regulamentadoras e a Lei Municipal n°® 8.522, de 12 de
dezembro de 2001 e alteracdes;

7.45. Apresentar no inicio do contrato ou quando solicitado pela Administragao:

a) relagdo dos equipamentos, inclusive de protecao individual e materiais que serdo utilizados para a perfeita
execucdo dos servicos;

b) relagdo de funcionarios e as respectivas fungdes, necessarios a execucao dos servigos.

7.46. Enviar a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, quando solicitado, cOpia da seguinte

documentagdo, conforme for o caso presentar no inicio do contrato ou quando solicitado pela Administracdo:

a) PPRA — Programa de Prevencéo e Riscos Ambientais;
b) PCMSO - Programa de Satde Médico Ocupacional;
c) Constituicdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, com o respectivo nimero de registro no

Ministério do Trabalho e Emprego (TEM).

7.47. Designar, em até 7 (sete) dias apds a assinatura do contrato, por meio de declaragédo que contenha dados
pessoais e de meios de contato, preposto a fim de representa-la administrativamente e que tenha poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias, instruindo-o quanto a obrigacdo de acatar as orientaces da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e demais normas técnicas durante toda a vigéncia contratual,
7.47.1. A CONTRATADA devera instruir seu preposto quanto a necessidade de atender prontamente a quaisquer
solicitagdes do CONTRATANTE, do fiscal do contrato ou de seu substituto, acatando imediatamente as determinages,
instrucdes e orientacdes destes, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, devendo ainda, tomar todas
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execucdo dos servigos
contratados;

7.48. Compete a CONTRATADA manter a devida supervisdo do servigo prestado, responsaveis pela qualidade e

eficiéncia dos servigos prestados pela empresa;
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7.49.  Realizar treinamentos in loco, sempre que houver necessidade, devendo ser sempre registrado e notificado;

7.50. O supervisor devera dirigir-se ao Chefe do setor ou responsavel do local para informéa-lo sobre as
ocorréncias encontradas, e tomar ciéncia das solicitacdes.

7.51.  Quanto a composicdo da planilha de custos, os valores relativos a prémios e participacdo nos lucros dos
colaboradores devem ser considerados como beneficios para fins de célculo, registrando que esses beneficios ndo

serdo computados para efeito de eventual repactuagao.

8. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS
Departamento Enderego
Banco Municipal de Alimentos Av. Feliciano Sales Cunha, 1801 — Distrito Industrial.
Divisdo de Gestdo da Merenda Escolar Av: Gerassina Tavares, 500 — Saldo 03 —Jd. Yolanda.
Recinto de Exposi¢Ges Rua: Daniel Antonio de Freitas, 115. Distrito Industrial

Rodovia Washington Luiz Dist. Indl, R. Dr. Ulisses da Silveira

Patrulha Agricola Guimaraes, Km 442,50.

Corpo de Bombeiros Av. Clovis Oger, 301 - Jardim Novo Aeroporto
Gabinete do Prefeito Avenida Alberto Andald, 3030 - Centro
9. DAS VEDACOES
9.1. E vedado qualquer tipo de jogo, bem como venda de rifas, bilhetes, circulagéo de listas e pedidos de qualquer

natureza no ambiente de trabalho;

9.2. E vedada a permanéncia dos funcionarios da CONTRATADA nas dependéncias antes ou depois dos horarios
de trabalho;
9.3. E vedado aos funcionarios da CONTRATADA utilizar ou colocar em funcionamento maquinas ou aparelhos de

propriedade do Municipio, abrir armérios, gavetas ou involucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do

Fiscal;

9.4. E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias;

9.5. E vedado o ato de fumar e o0 manuseio de celulares nos postos de trabalho.

9.6. E vedado retirar das dependéncias do local da prestagéo de servico alimentos prontos ou crus, mesmo que

sejam sobras.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1.  Efetuar os pagamentos nas condi¢Oes e precos pactuados;
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10.2.  Acompanhar e fiscalizar a fiel execugdo do Contrato, nas condi¢fes pactuadas, designando no ato da emisséo
da ordem de servigo o gestor e a comissdo de fiscalizagdo do contrato;

10.3.  Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execugdo dos servigos, fixando
prazo para a sua correcéo;

10.4.  Fornecer a empresa CONTRATADA 0s recursos necessarios a execucdo dos servicos;

10.5.  Colocar a disposicdo da CONTRATADA local adequado para a guarda dos uniformes e outros pertences dos
empregados ficando proibida a entrada de bolsas, mochilas e sacolas nas dependéncias da cozinha e estoque;

10.6. Indicar os gestores para acompanhamento e fiscalizacdo da execucgdo dos servicos objeto do contrato;

10.7.  Disponibilizar a CONTRATADA as dependéncias e os equipamentos existentes para execucdo do servico,
objeto do contrato;

10.8.  Fornecer, no inicio da prestacéo do servico, a relagdo dos equipamentos disponibilizados;

10.9.  Autorizar a CONTRATADA, se necessario, a realizar adaptacdes nas instalagdes e equipamentos;

11 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1.  N&o se admitira preco global superior ao orcamento estimado ou com pre¢os manifestamente inexequiveis
11.2.  Salarios dos postos de trabalho: As propostas ndo poderdo apresentar salarios-base inferiores aos orcados
pelo Municipio de Sao José do Rio Preto e nem inferiores aos do Acordo Coletivo de Trabalho ou Convencgéo Coletiva
de Trabalho que a licitante esteja obrigada.

11.3.  Vale alimentacdo, plano de salde e outros beneficios sociais: As propostas ndo poderdo apresentar valores
de vale alimentacéo, plano de salde e outros beneficios sociais inferiores aos orgcados pelo Municipio de Sao José do
Rio Preto, e nem inferiores aos do Acordo Coletivo de Trabalho ou Convengédo Coletiva de Trabalho que a licitante

esteja obrigada.

12. QUALIFICACAO TECNICA

12.1. A licitante devera apresentar, para sua qualificacdo técnica, prova de aptiddo para o desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo, por meio de
apresentacdo de Atestado ou Certiddo de Capacidade Técnica Operacional, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, necessariamente em nome da licitante, demonstrando a prestacdo de servicos com
disponibilizagdo equivalente a 50% (cinquenta por cento) do quantitativo de postos;

12.2. O (s) atestado (s) /certidao(des) devera(do) ser apresentado(s) em papel timbrado original ou cOpia
reprografica auténtica, devidamente identificado(s) e assinados por autoridades ou representante de quem o
expediu;

12.3.  Para comprovacdo da qualificacdo técnico operacional podera ser aceito o somatorio de atestados ou

certidBes, desde que os contratos que Ihes deram origem tenham sido executados de forma concomitante.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. A existéncia de fiscalizagdo da CONTRATANTE de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da

empresa CONTRATADA, na prestacao de servi¢os a serem executados;
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13.2. A CONTRATANTE poderd exigir o afastamento de qualquer funcionario ou preposto da empresa
CONTRATADA que venha a causar embaraco a fiscalizagdo ou que adote procedimentos incompativeis com o exercicio
das fungdes que lhe foram atribuidas;

13.3. A CONTRATADA devera ser a Unica e exclusivamente responsavel pela assun¢do de quaisquer danos ou
prejuizos causados por si ou sua mao de obra a coisa, propriedade, géneros, pessoa de terceiros ou a municipalidade,
em decorréncia de algum comportamento danoso de seus empregados e assunc¢do de qualquer ressarcimento ou
indenizagdo que tais danos ou prejuizos tenham causado, que correrdo as suas expensas, sem quaisquer énus para a

CONTRATANTE.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1.  Osvalores para custeio desta contratagdo se encontram em consonancia com a disponibilidade orcamentaria
das Secretarias deste municipio:

14.1.1. Aclo 2058 — BANCO DE ALIMENTOS | Ficha: 517

14.1.2. Ac&o 2063 — RECINTO DE EXPOSICOES | Ficha: 531

14.1.3. Acd0 1024 — PATRULHA AGRICOLA | Ficha: 522

14.1.4. Ac8o 2057 — CENTRAL DE ABASTECIMENTO | Ficha: 535

14.1.5. Ac&o 2055 — ACOES SOCIAIS | Ficha: 0029

15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

15.1.  Conforme pesquisa realizada com fornecedores, pode-se inferir que esta contratacdo tem custo presumido

de R$ 3.349.896,36 (trés milhdes, trezentos e quarenta e nova mil, oitocentos e noventa e seis reais e trinta e seis

centavos), para execucdo de servicos de apoio logistico, controle de materiais, producdo alimentar, operacdo de

empilhadeira, construcdo civil, manutencédo predial, poda vegetal e conservacao de ambientes na Secretaria Municipal

de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administragdo Direta Municipal.

15.2.  Para elaboracgdo da estimativa de valor da contratagdo, a Equipe de Planejamento utilizou um orgcamento

contendo menor valor, juntamente com a planilha de estimativa de custos anexa & INSTRUCAO NORMATIVA N° 05,

DE 26 DE MAIO DE 2017 (modelo em anexo).

15.3.  Como referéncia, foram consideradas as convengdes coletivas firmadas com os seguintes sindicatos:

e SIND DOS EMP EM TURISMO E HOSP DE SAO JOSE DO RIO PRETO, CNPJ n. 51.859.429/0001-70;

e SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DE GRANDES ESTRUTURAS NO ESTADO DE SAO PAULO -
SindusCon-SP, inscrito no CNPJ sob o n°® 61.687.117/0001-80;

e SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA, CNPJ n. 86.825.536/0001-61;

e SIND DOS TRAB EM EMP REF COL.C | R .NORT OES SP, CNPJ n. 66.493.107/0001-27.

Quantidade de
postos de trabalho

Menor Valor global

Item Descricdo da fungao para 12 meses

Valor do posto

Auxiliar de cozinha
1 - 2 R$ 4.963,05 R$ 119.113,20
(CBO) 5135-05

2 Aucxiliar de operacdes logistica: 24 R$ 4.761,83 R$ 1.371.407,04
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(CBO) 4141-40
Conferente de logistica
3 2 R$ 5.110,90 R$ 122.661,60
(CBO) 4141-20

Operador de empilhadeira

4 1 R$ 6.161,08 R$ 73.932,96
(CBO) 7822-20
Cozinheira
5 4 R$ 5.343,56 R$ 256.490,88
(CBO) 5132-05
Cozinheira 12x36
6 - 2 R$ 10.098,89 R$ 242.373,36
(CBO) 5132-05
Pedreiro
7 - 3 R$ 5.903,85 R$ 212.538,60

(CBO) 7152-10

Podador de arvores
8 3 R$ 5.800,77 R$ 208.827,72
(CBO) 9922-25

Servente de pedreiro
9 3 R$ 5.027,67 R$ 180.996,12
(CBO) 7170-20

Agente de Higienizacdo
10 8 R$ 5.849,53 R$ 561.554,88
(CBO) 5143-20

TOTAL 12 MESES R$ 3.349.896,36

16. PRAZO

16.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da emissdo da 12 ordem de servico.

17. PAGAMENTO
17.1. O pagamento sera realizado mediante emissdo de nota fiscal, conforme medicdo, em conta corrente da

pessoa juridica. O pagamento é efetuado em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal e realizacao do servico.

18. CRITERIOS DE AFERICAO DA MEDICAO
18.1. Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA apresentarda a medicdo, que contemplara os
quantitativos totais mensais dos servicos efetivamente realizados e os respectivos valores apurados;
18.2. As medicGes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:
18.2.1.  Até 05° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao dos servigos, a CONTRATADA devera enviar
ao Departamento de Contratos e Convénios da Secretaria de Municipal de Agricultura e Abastecimento, relatorio de
medicdo dos servi¢os executados no periodo, com os respectivos valores apurados;
18.2.2. O Departamento de Contratos e Convénios da Secretaria de Municipal de Agricultura e Abastecimento
solicitard a CONTRATADA, na hipGtese de glosas e/ou incorre¢fes de valores, a correspondente retificacdo
objetivando a emissdo das Notas Fiscais/Faturas, a ser realizada em, no maximo, 3 (trés) dias Uteis;
18.3. Serdo considerados somente 0s servigos efetivamente realizados e apurados da seguinte forma:
18.3.1. O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicacdo dos pregos unitarios contratados as
correspondentes quantidades de servicos executados, descontadas as importancias relativas as quantidades de
servicos ndo prestadas e/ou glosadas, pelo Departamento de Contratos e Convénios da Secretaria de Municipal de

Agricultura e Abastecimento, por motivos imputaveis a CONTRATADA,;
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18.3.2. Nao havendo a cobertura do posto, ou ocorrendo a cobertura parcial, a CONTRATADA devera proceder ao
desconto proporcional do valor correspondente aos dias, horas ou fracdo de hora em que o posto ficou descoberto:
18.3.2.1.A métrica a ser utilizada para eventuais descontos para a unidade posto/dia, considerara o valor mensal
referente ao posto dividido por 30 (trinta) dias;

18.3.2.2.A métrica a ser utilizada para eventuais descontos para a unidade posto/hora ou posto/minuto, considerara
o valor do posto dividido por 220 horas mensais, equivalente a 8 horas e 48 minutos por dia, considerando 0 més
comercial;

18.3.2.3.A realizagdo de descontos ndo prejudica a aplicacdo de sangdes a CONTRATADA por conta da ndo execugao
dos servicos;

18.3.3. Caso haja falta de cobertura do posto em véspera de sdbado, domingo ou feriados, considera-se que houve
perda da continuidade da execugao dos servigos;

18.3.3.1.Neste caso, além do desconto proporcional ao valor do posto nao coberto, conforme estabelecido no item
anterior, também sera descontado o valor correspondente ao fim de semana ou feriado subsequente a falta do posto
néo coberto;

18.3.3.2.Essa medida visa garantir que a CONTRATADA seja responsabilizada pela falta de cobertura do posto em
momentos criticos, como vésperas de finais de semana ou feriados, e que a CONTRATANTE ndo seja prejudicada pela
falta de continuidade dos servigos;

18.3.4. A contratada deverd apresentar, juntamente com a medicdo, a listagem das (os) funcionéarias (0s)
contratadas (0s);

18.3.5. No caso de convengdes ou acordos coletivos apresentados na proposta que prevejam o pagamento de
prémio/abono em funcéo de assiduidade do funcionario, a contratada devera apresentar, junto a medi¢do mensal, a
comprovacdo de que os funcionarios ocupantes dos postos de trabalho efetivamente receberam o referido
prémio/abono;

18.3.6. Caso a comprovacdo do pagamento ndo seja apresentada no prazo estabelecido, ou se o quantitativo de

funcionarios for diferente do que ja foi pago na medi¢éo anterior, o valor do prémio/abono sera glosado na medicao.

19. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1.  Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte da CONTRATADA, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada sdo as estabelecidas neste Contrato;

19.2.  Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada podera ser objeto de cobranca de tarifas bancarias;
19.3. A CONTRATADA autoriza a Administracdo (CONTRATANTE), a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigcdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

19.4. A CONTRATADA autoriza o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,

fundiérias e previdenciarias, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em
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nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento

direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao
contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, quando
do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a
indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato; e

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.
19.5. O montante dos depoésitos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir

discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

19.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

19.5.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

19.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

19.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.5.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo os seguintes:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO

ITEM
|13° (décimo terceiro) salario ||||8,33% (oito virgula trinta e trés por cento) |
|Férias e 1/3 Constitucional ||||12,10% (doze virgula dez por cento) |

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobr¢
0 aviso prévio indenizado e sobre 0 aviso 4,00 % (quatro por cento)
prévio trabalhado

|Subtota| ||||24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento)

— . . -
InC|d§nC|§ sobre fe’nz.as, /3 (Oum :tgrgo) 7,39% (sete virgula  ||7,60% (sete virgula 738%) (sete y|rgula
constitucional de férias e 13° (décimo . : oitenta e dois por

) - trinta e nove por cent(|seis por cento)
terceiro) salario* cento)
31,82% (trintae um ||32,03% (trinta e dois||32,25% (trinta e dois
Total virgula oitenta e dois ||virgula zero trés por ||virgula vinte e cinco p
por cento) cento) cento)

* Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento)
referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no inciso Il do art. 22 da Lei no 8.212, de 24 de julho
de 1991.

19.5.6. Os percentuais de provisionamento acima elencados poderdo ser unilateralmente alterados pela
CONTRATANTE caso sobrevenha legislagdo especifica que leve a alteracdo de tais percentuais;

19.6. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de correcido da poupanca pro rata die;

19.7.  Os valores referentes as provises mencionadas neste Contrato que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servicos;

19.8. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE para utilizar os valores
da conta- deposito para 0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais

indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato;
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19.8.1. Na situacdo do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os documentos comprobatdrios da

ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagdo da
ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados
na conta- depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela CONTRATADA;

19.8.2. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos;

19.8.3. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacgdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacGes trabalhistas;
19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

ASSINAM OS ORIGINAIS:

Dayana G. Oliveira Araulo Cussioli Aline Maria Barreto da Silva
Coordenadora Executiva de Politicas Pablicas Il Assistente de Programas e Projetos Il
Sec. Munic. Agricultura e Abastecimento Sec. Mun. de Agric e Abastecimento
ANEXO I
LISTA DE MATERIAIS
ITEM PRODUTO
1 ALCOOL 70° INPM 1L
2 ALCOOL 70° INPM GALAO DE 5 LITROS
3 | BALDE - MEDIO
4 CERA
5 CLORO -5 Litros
6 DESINFETANTE - 5 Litros
7 DETERGENTE LIMPA PISOS - 5 Litros
8 DETERGENTE NEUTRO - 5 Litros
9 ESCOVA LAVA ROUPA OVAL B.MAD. NYLON
10 ESCOVA LAVATINA NYLON
11 ESPONJA DUPLA FACE
12 FIBRALT
13 FLANELA 28X28 BRANCA
14 FLANELA 28X28 LARANJA
15 LA DE ACO BRILHOMA C/8
16 LIMPA VIDROS - 5 Litros
17 LUVA LATEX - P
18 LUVA LATEX - M
19 LUVA LATEX - G
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20 | PADELIXO DE LATA

21 | PADELIXO DE MAO

22 | PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA

23 | PAPEL HIGIENICO ROLAO — 300mtrs - folha dupla, branco, gofrado
24 | PAPEL TOALHA

25 | REMOVEDOR DE CERAS - 5 Litros

26 | RODO PLASTICO DE 40 CM C/ CABO

27 | RODO PLASTICO DE 60 CM C/ CABO

28 | SABAO EM PEDRA AMARELO

29 | SABAO EM PO 1KG

30 | SABONETE LIQUIDO - 5 Litros

31 | SACO PARA LIXO 20 LITROS PRETO

32 | SACO PARA LIXO 40 LITROS PRETO

33 | SACO PARA LIXO 60 LITROS PRETO

34 | SACO PARA LIXO 100 LITROS PRETO

35 | SACO PARA LIXO 200 LITROS PRETO

36 | SACO VAZIO ALVEJADO APROX.43X68
37 | SACO VAZIO ALVEJADO APROX.43X68 - XADREZ
38 |SAPOLEO EM PO

39 |SAPONACIAEM PO

40 | VASSOURA CAIPIRA

41 | VASSOURA NOVICA B.PLAST.C/.1,2

42 | VASSOURA NYLON N°4 PLUG C/C.PLAST
43 | VASSOURA PARA JARDIM

44 | OUTROS MATERIAIS CORRELATOS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Contratacdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de méo de obra para execucd
de servigos de auxiliar de operagdes logisticas, conferente de logistica, cozinheira, cozinheir
escala 12x36, auxiliar de cozinha, operador de empilhadeira, pedreiro, servente de pedreird
podador de arvores e agente de higienizagdo para o atendimento das necessidades d
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administracd
Direta Municipal.

AREA REQUISITANTE: | Departamento de Contratos e Convénios- SMAA

OBIJETO:

Descri¢do da necessidade da contratacédo, considerando o problema a ser resolvido sob a perspectiva do

interesse publico
Do ponto de vista do interesse publico, a contratagédo de auxiliar de operacdes logisticas, conferente de logistica,
cozinheira, cozinheira em escala 12x36, auxiliar de cozinha, operador de empilhadeira, pedreiro, servente de pedreiro,
podador de arvores e agente de higienizagdo € essencial para garantir a qualidade dos servigos prestados a populacao,
assegurando a operacionalidade das atividades essenciais desta Secretaria e demais Secretarias da Administracdo

Direta Municipal. A presenca desses profissionais qualificados contribui diretamente para a eficiéncia logistica,
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manutenc¢do de infraestruturas, produgdo alimentar e conservagdo dos espacos publicos, elementos fundamentais
para o bom funcionamento dos servigos municipais. Além disso, a dedicacdo exclusiva desses colaboradores garante
a continuidade e a exceléncia na prestacdo de servicos, atendendo de forma agil e eficaz as necessidades da

comunidade.

Il. Descrigdo da previsdo da contratacdo no plano de contratagdes anual, sempre que elaborado, de modo a
indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragéo

Nao se aplica.

M. Requisitos da contratagéo

a. O objeto pretendido consiste em servico comum, de carater continuado e com fornecimento de
méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a ser contratado mediante certame licitatdrio, na
modalidade pregdo, em sua forma eletronica, nos termos da lei federal n® 14.133/21;

b. As ContratacOes decorrentes deste procedimento licitatério, serdo formalizadas mediante
contratos, estando sujeitos a disciplina da Lei n°. 14.133/21;

c. O Contrato podera sofrer alteracdes, obedecidas as disposi¢des contidas na Lei n°. 14.133/21;

E vedada a subcontratagéo total ou parcial do objeto;

e. A contratada devera possuir mao de obra capacitada e qualificada, em quantidade necessaria,
para o desempenho eficiente das diversas tarefas;

f. A contratada deve fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca necessarios para a

execucdo dos servicos e fiscalizar o uso, nos termos da legislacdo pertinente;
g. Arcar com os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo do

objeto.

V. Estimativas das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das memorias de célculo e dos
documentos que Ihes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratacdes, de modo
a possibilitar economia de escala

As projecdes de quantitativos para contratacdo, detalhadas neste ETP, foram estruturadas visando otimizar

ganhos de escala na aquisicdo de servigos continuos com alocagdo integral de profissionais para as seguintes

atividades:
ITEM DESCRI C,AO QUAL\I (-)“s?'ng Df HT??iAB}E&gE PERIODO E LOCAL DE TRABALHO
Das 6h30 as 17h3
o1 Auxiliar de cozinha 02 De acordo com ag Periodo: De segunda a sabado.
(CBO) 5135-05 necessidades. | Local: Banco de Alimentos.
(44 horas semanai
Aucxiliar de operacoes DDaeSchll?g(i(};h; Periodo: De segunda a sabado.
logisticas 24 . 7 Local: Banco de Alimentos e Merenda
02 CBO) 4141-40 necessidades. | e oar
(CBO) i (44 horas semanai :
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Das 6h30 as 17h3
Conferente de logistica 02 De acordo com ag Periodo: De segunda a sabado.
03 (CBO) 4141-20 necessidades. | Local: Banco de Alimentos.
(44 horas semanai
Operador de Das 6h30 &s 17h3 ] ]
04 e_pim iIhadeira o1 De acord.o com a4 Periodo: De segunda a sabado.
Smprhaceira necessidades. | Local: Merenda Escolar.
(CBO) 7822-20 .
(44 horas semanai
N Das 6h30 as 17h3 Periodo: De segunda a sabado.
05 Cozinheira 04 De acord.o oM A | ocal: Banco de Alimentos, Recinto de
(CBO) 5132-05 necessidades. - . .
.| Exposicdes e Gabinete do Prefeito.
(44 horas semanai
06 Cozinheira 02 (Rzgfnzg ?51;326) Periodo: De segunda a domingo.
(CBO) 5132-05 . Local: Corpo de Bombeiros.
Diurno
Das 6h30 &s 17h3
Pedreiro 03 De acordo com ag Periodo: De segunda a sabado.
07 (CBO) 7152-10 necessidades. | Local: Recinto de Exposicdes.
(44 horas semanai
Das 6h30 as 17h3
Podador de arvores 03 De acordo com ag Periodo: De segunda a sabado.
08 (CBO) 9922-25 necessidades. | Local: Recinto de Exposicdes.
(44 horas semanai
Das 6h30 as 17h3
09 Servente de pedreiro 03 De acordo com ag Periodo: De segunda a sabado.
(CBO) 7170-20 necessidades. | Local: Recinto de Exposicdes.
(44 horas semanai
Das 6h30 as 17h3( Periodo: De segunda a sabado.
10 Agente de higienizacdo 08 De acordo com ag Local: Recinto de Exposi¢des, Banco de
(CBO) 5143-20 necessidades. | Alimentos, Merenda Escolar e Patrulha
(44 horas semanai{ Agricola.

A consolidagdo das demandas da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias
da Administracdo Direta Municipal em um Unico processo licitatorio permite otimizar recursos, reduzir custos
operacionais e garantir padronizagao nos servicos prestados, em conformidade com as necessidades identificadas e
com os principios da eficiéncia e economicidade.

Em regra, conforme 811 do art. 47 da Lei n® 14.133/2021, os servigos deverao ser divididos em tantas parcelas
guantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor

aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem perda da economia de
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escala. Todavia, e considerando as caracteristicas dos servigos a serem contratados ndo havera parcelamento ou

individualizagdo da solugéo.

V. Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, € justificativa técnica e
econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar
Apo6s uma busca por solug6es que pudessem fomentar a demanda apresentada para esta contratacao, deparou-
se com possiveis tipos, quais sejam;

e  Postos de trabalho sem dedicacdo exclusiva de mao-de-obra

Nessa solu¢do de mercado, ndo existe a alocacdo continua de empregados da contratada nas dependéncias
do 6rgdo, nem dedicacdo exclusiva, assim, a efetiva execucdo da atividade contratada sera realizada, apenas, quando
provocada a demanda, geralmente relacionados a servigos de pronto atendimento.

e Contratagdo Direta de Servidores Publicos (Concursados)

A contratagdo direta de servidores publicos por meio de concurso publico garante estabilidade funcional e
vinculo empregaticio direto com o municipio, proporcionando maior controle sobre a qualidade dos servicos
prestados. No entanto, essa modalidade apresenta desvantagens significativas, como um processo demorado e
custoso devido a necessidade de elaboracdo de edital, aplicacdo de provas e treinamento dos aprovados, além da
dificuldade de flexibilizagdo em caso de mudancas na demanda, uma vez que 0s cargos sdo permanentes e seguem
regras rigidas de gestao de pessoal.

e  Postos com dedicacédo exclusiva de mdo-de-obra

Nessa modalidade, os empregados da contratada sdo alocados para trabalhar continuamente nas
dependéncias do 6rgdo, com dedicacdo exclusiva. A execugdo dos servigos segue uma rotina especifica estabelecida
e supervisionada pelo 6rgdo ou entidade.

A contratagdo pretendida sera a de postos com dedicacdo exclusiva de méo-de-obra, que esta alinhada as
politicas governamentais e a estruturacdo da maquina administrativa através de estratégias de racionalidade,
buscando atingir padrdes de exceléncia em qualidade e produtividade, focando sua agdo nas areas fins e reduzindo a
demanda por servigos de apoio ao estritamente necessario.

A contratacdo da execucgdo, indireta, das atividades de objeto desta demanda, tem suporte no art. 7° da
Instrucdo Normativa n® 05/2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

A solucdo escolhida pela Equipe de Planejamento desta Contratagdo € vidvel para cumprir as exigéncias e
padrdes de qualidade atendendo de forma proativa as demandas da populagéo.

Portanto, a Prefeitura optou por uma solugdo que mantém o controle sobre a contratagdo de auxiliar de
operacdes logisticas, conferente de logistica, cozinheira, cozinheira escala 12x36, auxiliar de cozinha, operador de
empilhadeira, pedreiro, servente de pedreiro, podador de arvores e agente de higienizagdo, terceirizando apenas a
execucdo desses servigos por meio de uma empresa especializada, com mao de obra qualificada. Dessa forma, o
Municipio obtém os beneficios de uma gestdo profissionalizada, sem abrir mdo da governanga sobre aspectos
estratégicos da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administracdo Direta

Municipal.
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Para a execugdo dos servicos demandados, sdo necessarios profissionais com habilidades e requisitos
especificos. Para tal, observou-se a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego
para obtencdo do enquadramento dessas habilidades.

Para a defini¢do dos valores dos salarios desses profissionais, foi realizada pesquisa, observando a natureza de

cada servico, nas Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT) normatizadas pelo Sindicato da Categoria profissional

VI. Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das memorias de
célculo e dos documentos que Ihe ddo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
Administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitagcdo

Conforme pesquisa realizada com fornecedores, pode-se inferir que esta contratacdo tem custo presumido de
R$ 3.349.896,36 (trés milhdes, trezentos e quarenta e nova mil, oitocentos e noventa e seis reais e trinta e seis
centavos), para execucdo de servicos de apoio logistico, controle de materiais, producdo alimentar, operagdo de
empilhadeira, construcdo civil, manutencdo predial, poda vegetal e conservagao de ambientes na Secretaria Municipal
de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administragdo Direta Municipal.

Para fins de elaboracgdo de estimativa de valor da contratagdo, a Equipe de Planejamento utilizou o orgamento
contendo o menor valor, juntamente com a planilha de estimativa de custo anexa & INSTRUCAO NORMATIVA N° 5,
DE 26 DE MAIO DE 2017 (modelo anexo ao edital).

Como referéncia, foram consideradas as Convengdes Coletivas firmadas com os seguintes sindicatos:

e SIND DOS EMP EM TURISMO E HOSP DE SAO JOSE DO RIO PRETO, CNPJ n. 51.859.429/0001-70;

e SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DE GRANDES ESTRUTURAS NO ESTADO DE SAO
PAULO - SindusCon - SP, inscrito no CNPJ sob o n® 61.687.117/0001-80;

e  SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA, CNPJ n. 86.825.536/0001-61

e SIND DOS TRAB EM EMP REF COL.C | R I.NORT OES SP, CNPJ n. 66.493.107/0001-27

Em consulta ao Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP), ndo foi localizada nenhuma contratacdo
semelhante para fins de comparacao de pregos.

Existem dois contratos ativos para esta prestacdo de servigos, ambos com a empresa GF Prestacdo de Servico
LTDA: PRE/0009/22 (valido até 06/08/2025) e PRE/0015/22 (vélido até 20/08/2025).

Quantidade de
postos de trabalho

Menor Valor global

Item Descricdo da fungao para 12 meses

Valor do posto

Auxiliar de cozinha
1 2 R$ 4.963,05 R$ 119.113,20
(CBO) 5135-05

Aucxiliar de operacdes logistica:
2 24 R$ 4.761,83 R$ 1.371.407,04

(CBO) 4141-40

Conferente de logistica
3 2 R$ 5.110,90 R$ 122.661,60
(CBO) 4141-20

Operador de empilhadeira
4 1 R$ 6.161,08 R$ 73.932,96
(CBO) 7822-20

Cozinheira
5 4 R$ 5.343,56 R$ 256.490,88
(CBO) 5132-05
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Cozinheira 12x36
6 - 2 R$ 10.098,89 R$ 242.373,36
(CBO) 5132-05
Pedreiro
7 - 3 R$ 5.903,85 R$ 212.538,60

(CBO) 7152-10

Podador de arvores
8 3 R$ 5.800,77 R$ 208.827,72

(CBO) 9922-25

Servente de pedreiro
9 3 R$ 5.027,67 R$ 180.996,12
(CBO) 7170-20

Agente de Higienizacdo
10 8 R$ 5.849,53 R$ 561.554,88
(CBO) 5143-20

TOTAL 12 MESES R$ 3.349.896,36

VII. Descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencdo e a assisténcia
técnica, quando for o caso.

Considerando que este Municipio ndo dispde de quadro de pessoal qualificado para prestacio desse tipo de
servico, a contratacdo serd realizada por meio de abertura de processo licitatério de forma que atenda as
demandas da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e demais Secretarias da Administracdo Direta
Municipal.

Dessa forma, espera-se que a contratacdo de servi¢os de apoio logistico, controle de materiais, producao
alimentar, operagdo de empilhadeira, construcgdo civil, manutencdo predial, poda vegetal e conservagdo de
ambientes atenda plenamente as necessidades das Secretarias, garantindo eficiéncia, seguranca e um padréo de
exceléncia no atendimento.

Essa escolha é fundamentada na necessidade de garantir a eficiéncia operacional e a satisfacdo dos usuarios

das reparticdes publicas.

VI Justificativa para o parcelamento ou ndo da contratacdo

O agrupamento proposto se justifica visto que, a contratagdo por item seria técnica e economicamente inviavel,
umavez que, dessa forma, podera ocorrer a homologacdo de uma quantidade muito grande de empresas e contratos,
o que dificultaria o gerenciamento destes, com a designacdo de um alto nimero de servidores, trazendo numerosos
custos e ineficiéncia a Administracgéo.

Considerando o vulto do servi¢o, bem como pela alta especificacdo técnica durante sua execucdo e fiscalizacdo,
uma vez que os postos de trabalho terdo a mesma finalidade e lotacdo, para que seja possivel manter um padréo de
qualidade no atendimento ao objeto da presente licitagdo, a divisdo dos itens para diferentes empresas inviabiliza

economicamente o contrato.

IX. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento

dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis
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Ao realizar a presente contratacao espera-se garantir um atendimento qualificado, controle rigoroso de entrada
e saida de pessoas, prevencdo de acessos ndo autorizados e gestdo financeira agil visando atender as necessidades
da Secretaria.

A estimativa de custos para a abertura do processo licitatorio esta prevista no projeto da Lei Orcamentaria Anual

(LOA) e alteragdes, conforme declaragédo de impacto orcamentaria em anexo.

X. Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracdo do contrato, inclusive
guanto a capacitagdo dos servidores ou dos empregados para fiscalizagdo da gestdo contratual
A Comissdo de Fiscalizagdo do futuro contrato sera composta por servidores que ja atuam na gestdo de contratos

desta Secretaria.

XI. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

N&o ha contratacdes correlatas e/ou interdependentes.

XIl. Descrigdo dos possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de
baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e
reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel

Tendo em vista a especificidade do objeto da contratacdo, preliminarmente, tal requisito ndo se aplica.

Xl Posicionamento conclusivo sobre a adequacédo da contratagdo para o atendimento da necessidade a que
se destina
Diante de todo o exposto, entendemos que a solucdo apresentada é viavel, pois a necessidade apontada &

adequadamente justificada e esta alinhada com os objetivos desta Secretaria.

XIV. Gerenciamento de risco

Assim como em qualquer processo de contratagdo, é importante considerar alguns riscos que podem surgir
durante a execucdo do presente contrato. Este mapeamento de riscos ndo abrange aspectos relacionados a gestédo
do contrato e a execugdo dos servicos, focando exclusivamente nos elementos que envolvem o processo até a
formalizacdo da contratagéo.

A acdo preventiva, conforme delineada no mapa de riscos, refere-se a medidas a serem adotadas para evitar a
ocorréncia dos riscos identificados. Por outro lado, as agdes de contingéncia sdo aquelas que devem ser
implementadas quando os danos comegam a se materializar com a concretizagéo dos riscos previstos.

a. Riscos relacionados ao comprometimento da efetividade do Planejamento da Contratagédo

Risco 1.1 - SELECIONAR EQUIPE INADEQUADA PARA REALIZAR O PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X) Alta
Dano

Realizar estudo falho, incompleto ou impreciso, podendo ocasionar prejuizos na contratagao
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o
Acdo Preventiva Responsavel

Escolher equipe e ou servidor com conhecimentoy Unidade Requisitante
suficientes para os estudos em tempo habil para que néq
haja prejuizos durante a fase de planejamento.
Acdo de Contingéncia Responsavel
1. Substituir membros da equipe planejamento que Unidade Requisitante Equipe de
ndo estejam apresentando bom rendimento; Planejamento da Contratacao
2. Capacitar os servidores escolhidos para o Unidade Requisitante Equipe de
planejamento. Planejamento da Contratacao
3. Designar membros com mais experiéncia em Unidade Requisitante Equipe de
contratacdes Planejamento da Contratacao

Risco 1.2 - ATRASO OU DEMORA NA CONCLUSAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO

Probabilidade: () Baixa (X) Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X) Alta
Dano

Demora na contratacdo, acarretando solugdo de continuidade do Servigo Terceirizado de méo de obra com|
dedicacéo exclusiva.

Acéo Preventiva Responsavel

Alinhamento com todos as unidades envolvidas, requerendd Unidade Requisitante
celeridade

Acdo de Contingéncia Responsavel

Realizar aditivo por excepcionalidade Unidade Requisitante/Equipe de
Planejamento da Contratacéo

Risco 1.3 - AUSENCIA DE RECURSOS ORGAMENTARIOS OU FINANCEIROS

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta
Dano
Impossibilidade e/ou atraso na contratagéo do servigo
Acéo Preventiva Responsavel
Reservar dotacdo orcamentaria adequada Unidade Requisitante
Acdo de Contingéncia Responsavel
Buscar remanejamento de valores previstos no orcamentq  Unidade Requisitante/Equipe de
anual, juntamente com revisao da necessidade imediata dog Planejamento da Contratagdo
itens demandados

Risco 1.4 - ESPECIFICACAO INSUFICIENTE PARA OS SERVICOS

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa ( X) Média ( ) Alta
Dano
Servigos sendo prestados de forma que ndo abrange todas as necessidades institucionais.
Acdo Preventiva Responsavel
Revisdo de cada clausula de obrigagdes da contratada ¢ Equipe de Planejamento da
forma de prestacdo do servico. Contratacao
Acdo de Contingéncia Responsavel

Estudar o grau de insuficiéncia e refletir sobre 4 Equipe de gestdo de contratos
vantajosidade na rescisdo contratual e abertura de novq
processo licitatorio.

Risco 1.5 - ESTIMATIVA INCORRETA DA QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X ) Alta

Dano
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Contratacdo desnecessaria de postos de trabalho ou Contratagdo insuficiente para atender a demandg
pretendida

Acéo Preventiva Responsavel

Equipe de planejamento da contratacdo deve realizal Equipe de Planejamento da
estimativas da quantificacdo dos postos de trabalho, con Contratacéo

apoio das unidades envolvidas e com base em contratagdes
e experiéncias anteriores, levando em consideracao
igualmente, a contratacdo de servicos sob demanda, que
diminuira consideravelmente os postos com dedicagaq
exclusiva de mdo de obra.

Acdo de Contingéncia Responsavel

Nao aprovac¢édo do Termo de Referéncia Ordenador de despesa

Risco 1.6 - SELECAO DE EMPRESA INCAPAZ DE REALIZAR A PRESTAGAO DO SERVICO DE FORMA ADEQUADA

Probabilidade: () Baixa (X)) Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X ) Alta

Dano

Celebrar contrato com empresa sem expertise e incapaz de executar os servicos contratados de formg
adequada.

Acéo Preventiva Responsavel
Solicitar em edital de licitagdo qualificagdo técnica ¢ Equipe de Planejamento da
econdmico financeiro. Contratacao
Acdo de Contingéncia Responsavel

Aplicar as sangdes previstas no instrumento convocatoriq Fiscal/Gestor
caso a execucdo dos servicos ndo atenda o quanto exigidg
para execucao do contrato

Risco 1.7 - MENSURACAO INCORRETA DE PRECOS DOS POSTOS DE TRABALHO

Probabilidade: (X)) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X ) Alta
Dano
Elevacdo de custos decorrente do incorreto levantamento dos pre¢os mensurados
Acdo Preventiva Responsavel

A equipe de planejamento da contratacéo deve observar og Equipe de Planejamento da
critérios dispostos no art. 23 da lei 14.133/21, e observar ¢ Contratacao
exequibilidade dos valores tomando como as convengdes
coletivas das categorias abrangidas na contratagdo e demais
custos da contratacao.

Acdo de Contingéncia Responsavel

N&o aprovacdo do Termo de Referéncia. Ordenador de Despesa

Risco 1.8 - PARCELAMENTO DO OBJETO DA CONTRATAGAO

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X ) Alta

Dano

Aumento de custos através da contratacdo de varias empresas para 0 mesmo objeto; dificuldade ng
acompanhamento dos problemas e a verificacdo das suas causas, propiciando multiplicidade de esforgos ng
gestdo e fiscalizacdo do contrato.

Acdo Preventiva Responsavel

A equipe de planejamento da contratacéo deve avaliar se ¢ Equipe de Planejamento da
solucdo é realmente divisivel, levando em conta Contratacao
especificidade do servico a ser executado,
operacionalizagdo da gestdo e fiscalizacdo durante
execucao contratual e o possivel aumento do custo

ay oy e
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o
Acdo de Contingéncia Responsavel

1.1 MATRIZ DOS RISCOS - Planejamento da Contratacdo
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b. RISCO RELACIONADO A GESTAO CONTRATUAL

Risco 2.1 - FALTA DE PESSOAL PARA A FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO
Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X ) Alta
Dano
Falta de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, ndo observancia das obrigacdes da contratada €
contratante

Acéo Preventiva Responsavel
Manter substitutos, recrutar e capacitar novos integrantes. | Ordenador de despesa/ Gestor do
Contrato
Acdo de Contingéncia Responsavel
Redistribuicdo de atividades entre servidores e Ordenador de despesa/
priorizacdo de demanda. Gestor do Contrato

Risco 2.2 - QUALIFICAGAQ INSUFICIENTE DOS FISCAIS DO CONTRATO

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X ) Alta
Dano
Baixa qualidade na avaliagdo da prestacdo do servigo
Acdo Preventiva Responsavel
Indicar servidores capacitados Ordenador de despesa
Acdo de Contingéncia Responsavel
Prover treinamento aos servidores que seréo indicados Ordenador de despesa/
Gestor do Contrato

Risco 2.3 - DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS CONTRATUAIS POR PARTE DA CONTRATADA
Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Dano
Desequilibrio contratual com a inobservancia das normas de Direito Publico, Gestdo de fiscalizagdo por partg
do Fiscal e Gestor do contrato de forma deficitaria.

Acdo Preventiva _ Regponsével
1. Prever penalidades no Termo de Referéncia, poj Equipe de Planejamento da
descumprimento de clausulas contratuais Contratacao
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2. Realizar reunido inicial do contrato para clarezq Fiscal / Gestor
acerca da prestacdo dos servigos
Acdo de Contingéncia Responsavel
1. Notificar a contratada para regularizagao; Fiscal / Gestor
2. Aplicar as penalidades previstas no Termo de Fiscal / Gestor
Referéncia

Risco 2.4 - INADIMPLENCIA FISCAL E TRIBUTARIA PELA CONTRATADA

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X) Alta

Dano

Irregularidade da Contratada; atraso nas entregas; rescisdo do contrato; potencial criacdo de passiv(
trabalhista para a administragdo.

Acdo Preventiva Responsavel

1. Exigéncia da documentacdo de regularidade fisca Comissao de licitagao/Fiscal / Gestor
da Contratada

2. Exigir Garantia Contratual de forma a utilizar og Comissao de licitacao/Fiscal / Gestor
valores retidos para adimplemento de eventua
inobservancia de obrigacdes trabalhistas, fiscais €
previdencidrias de qualquer natureza

3. Fiscalizar o cumprimento das obrigagGeg Fiscal / Gestor
trabalhistas

Acdo de Contingéncia Responsavel
1. Suspensdo do pagamento até a regularizacéo fiscal | Fiscal / Gestor/ Ordenador de
despesas
2. Retencdo de valores devidos a contratada e Fiscal / Gestor

pagamento direto - para cumprimento de eventuaig
obrigac6es trabalhistas, fiscais e previdenciarias
ndo satisfeitas

3. Abertura de processo administrativo para aplicagdo| Fiscal / Gestor
de sancdes

Risco 2.5 - DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E COM FGTS DA
CONTRATADA

Probabilidade: () Baixa (X ) Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Dano
Potencial responsabilizagdo subsidiaria trabalhista e/ou solidaria previdenciaria
Acdo Preventiva Responsavel

Adocdo da Conta Deposito Vinculada, nos termos da le Equipe de planejamento
14.133/21, art. 142,

Acdo de Contingéncia Responsavel

Encaminhar as eventuais situagdes de inadimpléncia para o| Fiscal / Gestor/ Ordenador de
Ordenador de despesas, objetivando o cumprimento das | despesas

obrigacdes pendentes mediante a utilizacdo dos recursos
retidos e depositados em conta vinculada e/ou retengéo
dos valores das faturas correspondentes.

Risco 2.6 - PAGAMENTO EM DESCONFORMIDADE

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa ( X) Média () Alta
Dano
Pagamento de servi¢o entregue parcialmente, ou ndo entregue. Possivel danos ao erario
Acéo Preventiva \ Responsavel
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Conferir a medicdo dos servicos prestados, mediante Equipe de planejamento Fiscal /

apresentacdo de planilha (boletim de medicéo) atestadg Gestor/

pelos fiscais setoriais.
Acdo de Contingéncia Responsavel

Realizar o dimensionamento do pagamento. Realizando o | Fiscal / Gestor

pagamento apenas do servico prestado.

1.2 MATRIZ DOS RISCOS - GESTAO CONTRATUAL

ALTA
=
O
&
&
& | [TMEDIA 2.1
(]
o
=
w || BAIXA 2.3,26 2.22.4:2.5
<
e
@
5 BAIXA MEDIA ALTA
o
[a e
o GRAVIDADE /IMPACTO

XV. Responsaveis pela elaboragdo do ETP — ASSINAM O ORIGINAL

Dayana Gabriella Oliveira Aradjo Cussioli Aline Maria Barreto da Silva
Coord. Exec. de Politicas Publicas - I Assistente de Programas e Projetos Il
Sec. Mun. de Agric e Abastecimento Sec. Mun. de Agric e Abastecimento

Ato continuo,
( x ) aprovo a continuidade do procedimento destinado a contratagdo em tela. Encaminhem-se os autos ao
coordenador da EPC, para providéncias, comunicando-se 0s integrantes para as demais formalidades visando a

finalizacdo da elaboracdo da fase preparatoria do processo.

Alaide Carina Ayres
Secretaria Mun. de Agricultura e Abastecimento

MODELO DE PLANILHA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - Unitario por posto

N° do Processo:

Pregao Eletrdnico n°;

Identificacdo do Servico
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Tipo de Servigo (Posto) Escala Quantidade de funcionarios por posto
1. MODULOS
Ma&o de obra
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 | Composicdo da Remuneragdo % VALOR (R4
A Salario Base 0,0
B Adicional Periculosidade 0,0
C Adicional Insalubridade 0,0
D Adicional Noturno 0,0
E Adicional de hora noturna reduzida 0,0
F Adicional de hora extra 0,0
G | Outros (especificar) 0,0
TOTAL DO MODULO 1 0,0
| MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 | 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias VALOR (R4
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,0
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 0,0
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 0,0
G | Incidéncia Submédulo 2.2 sobre o Submdédulo 2.1 7,82% 0,0
TOTAL SUBMODULO 2.1 28,25% 0,0

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras cont

ribuicdes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes % VALOR (R4
A |INSS 20,00% 0,0
B Salério Educacdo 2,50% 0,0
C |SAT 3,00% 0,0
D | SESC ou SESI 1,50% 0,0
E SENAI - SENAC 1,00% 0,0
F SEBRAE 0,60% 0,0
G INCRA 0,20% 0,0
H |FGTS 8,00% 0,0

TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 0,0
|
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R4
A Transporte 0,0
B Auxilio-Refeicao 0,0
C Auxilio Alimentagdo/ Cesta Basica 0,0
D Assisténcia Médica e Familiar 0,0
E Auxilio Creche 0,0
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F Seguro de vida, invalidez e funeral

0,0
Norma Regulamentadora n® 07
G Norma Regulamentadora n® 7 0,0
H | Outros (especificar) 0,0
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,0
Nota:Observar a previsdo de todos os beneficios contidos em acordo, convencdo e dissidio coletivo de trabalho indicado na
proposta. Valores relativos a prémios e participacdo nos lucros, ndo serdo computados para efeitos de eventual repactuacéo.
|
Quadro-resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 | Encargos e Beneficios anuais, mensais € diarios VALOR (R4
A 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 0,0
B GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,0
C Beneficios Mensais e Diarios 0,0
TOTAL DO MODULO 2 0,0
MODULO 3 —PROVISAO PARA RESCISAO
3 | Provisdo para Rescisdo % VALOR (R4
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 0,0
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,0
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado 4,00% 0,0
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 0,0
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢bes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 0,0
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 0,0
TOTAL MODULO 3 7,17% 0,0
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaodulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais
4.1 | Auséncias Legais % VALOR (R4
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 0,0
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doenga 0,00% 0,0
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,0
D Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% 0,0
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% 0,0
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,0
G | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,0
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,33% 0,0
Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 | Auséncias Legais % VALOR (R4

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,0

Quadro-resumo do Mdodulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R4
Substituto nas Auséncias Legais 0,0
B Substituto na Intrajornada 0,0
TOTAL DO MODULO 4 0,0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br

PREFEITURA DE

RIO PRETO

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 | Insumos Diversos % VALOR (R4
A Uniformes 0,0
B Materiais 0,0
C | Equipamentos 0,0
D | Outros (especificar) 0,0
TOTAL DO MODULO 5 0,0
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (RY
A Custos Indiretos 0,009 0,0
B Lucro 0,009 0,0
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,009 0,0
C.2 | CONFINS 0,009 0,0
C.3 |ISS 0,009 0,0
TOTAL DO MODULO 6 0,009 0,0
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucgdo contratual (valor por empregado) VALOR (R4
A | MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,0
B | MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,0
C | MODULO 3-PROVISAO PARA RESCISAO 0,0
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,0
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,0
Subtotal (A+B+C+D+E 0,0
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,0
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 0,0
CONTA DEPOSITO VINCULADA - RESERVA MENSAL PARA PAGAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS
13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,0
Férias e Adicional de Férias 12,10% 0,0
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 4,00% 0,0
Incidéncia sobre férias, 1/3 constituciona de férias e 13° salario 7,82% 0,0
VALOR TOTAL DA RETEN CAO MENSAL 32,25% 0,0

DOCUMENTO COM O HISTORICO DE UTILIZACAO DE
MATERIAIS
ARQUIVO EM “.PDF” — APARTADO AO EDITAL
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ANEXO I11

MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICON.. /2025
PROCESSO LICITATORIO N.® /2025

Contrato n.°
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P
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO E A
EMPRESA ..ottt e e e

O presente contrato € firmado entre 0 Municipio de Sdo José do Rio Preto, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ sob n.° 46.588.950/0001-80, doravante denominado
“CONTRATANTE", neste ato representado por seu Secretario Municipal de ) e , conforme
delegacdo contida no art. 1° do Decreto n. 20.068 de 08/01/2025 € a EMPresa ...........coceeeveevennns , estabelecida na cidade
o [ , Estado de .......cccoeeveviiiens , DA RUA....coveieiis , N.o...., telefone n° (...) .......... , devidamente inscrita
no CNPJ sob n O e , doravante denominada “CONTRATADA” neste ato representada 010 S
portador do CPF n.° ........ccceeee. , credenciado em sua proposta, que fica apensa ao presente termo, fazendo parte
integrante do processo acima 0|tado

As partes assim identificadas, pactuam o presente contrato, cuja celebracao reger-se-a pela Lei Federal
n.° 14.133/2021 e suas alteragGes, Lei Complementar n® 123/06 e o Decreto Municipal n.° 19.414/2023, tanto quanto
pelas clausulas e condigdes a seguir:

1.CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
POSTOS DE SERVICOS TERCERIZADOS DE AUXILIAR DE OPERACOES LOGISTICAS, CONFERENTE DE
LOGISTICA, COZINHEIRA, COZINHEIRA 12X36, AUXILIAR DE COZINHA, OPERADIR DE
EMPILHADEIRA, PEDREIRO, SERVENTE DE PEDREIRO, PODADOR DE ARVORES E AGENTE DE
HIGIENIZACAO EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO E DEMAIS SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL. nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Objeto da contratagdo:
Valor Total \égLOTDIs?tt)il
Valor Unitario | do Posto de de
(MENSAL) do| Trabalho Trabalho
Qtde posto de PARA 12 ara
Item Unidade Cadigo Descrigao trabalho R$ (DOZE) 12pm eses
(A) MESES R$
(B) R$
(B x12)=C (CxA)=D
AUXILIAR DE
1 2 POSTO 83276 COZINHA 44HS
SEMANAIS
AUXILIAR DE
2 24 POSTO 84184 OPERACOES
LOGISTICAS
CONFERENTE DE
3 2 POSTO 84185 LOGISTICA
OPERADOR DE
4 1 POSTO 83747 EMPILHADEIRA
PRESTACAO DE
5 4 POSTO 50226 SERVICO DE
COZINHEIRA
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PRESTAGAO DE
SERVICO DE
COZINHEIRA COM
ESCALA 12X36

6 2 POSTO 80933

PRESTAGAO DE
7 3 POSTO 48821 SERVICO DE
PEDREIRO

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
PODADOR DE

ARVORES

8 3 POSTO 83581

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
SERVENTE DE
PEDREIRO

9 3 POSTO 48820

10 8 POSTO 49163 SERVICO DE LIMPEZA

VALOR TOTAL DOS POSTOS DE TRABALHO: R$ ( )

1.2, Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitagdo;

1.2.3. A Proposta da CONTRATADA,

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo € de i contados  do(a)
, prorrogavel

sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com A
CONTRATADA, atentando, ainda, para 0 cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;
e) Sejacomprovado que A CONTRATADA mantém as condicoes iniciais de habilitacao.

2.3. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo

do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condicéo para a renovagao.
2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando A CONTRATADA tiver sido penalizado nas sangdes
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de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias
de aplicacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, IV, VII E

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condigdes de concluséo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Néo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... ().

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacéo.

5.3. O valor acima (item 5.1) é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos aA
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA -PAGAMENTO

6.1. Até o quinto dia Util subseqiiente ao més em que foram prestados os servigos, a CONTRATADA
entregara fatura e relatério contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servigos efetivamente
realizados e os respectivos valores apurados;

6.1.1- Na hipétese de incorrecdo na fatura, ou valor diferente daquele apurado por medicdo, 0o CONTRATANTE
solicitara a CONTRATADA, a retificagdo dos dados, objetivando a correcdo da nota fiscal/fatura;

6.1.2- O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagéo dos precos unitarios contratados as correspondentes
quantidades de servigos realizados, descontadas as importancias relativas as quantidades de servi¢os ndo aceitas e
glosadas pelo CONTRATANTE por motivos imputaveis a CONTRATADA,;

6.1.3- A realizacdo dos descontos indicados no item 6.1.2 ndo prejudica a aplicacdo de san¢des a CONTRATADA,
por conta da ndo execucao dos servigos.

6.1.4- Apos a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a Comissdo de Fiscalizagdo emitird o Atestado
de Recebimento dos Servigos, comunicando a CONTRATADA.

6.1.5- As faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra 0 CONTRATANTE.

6.2- As notas fiscais deverdo vir acompanhadas da respectiva DARF, emitida em conformidade com a Instrugdo
Normativa RFB n° 2.110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022, bem como dos comprovantes de regularidade fiscal da
CONTRATADA (Certiddes Negativas de Débitos Trabalhistas, Previdenciaria, F.G.T.S, INSS, Federal, Estadual,
Municipal, etc.).

6.3- Por ocasido da apresentagdo ao CONTRATANTE da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA devera fazer prova
do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e InformagGes a Previdéncia Social — GFIP, bem como do recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza;

6.4- As comprovagdes relativas ao FGTS a serem apresentadas deverdo corresponder ao periodo de execug¢éo e por
tomador de servigo (contratante), sendo compostas por:

a) Comprovante de recolhimento/declaracgéo;

b) Relagdo de Tomadores / Obras - RET, contendo Relacdo de trabalhadores - RE.

6.5- A comprovacdo de recolhimento do ISSQN devera estar referida ao municipio da prestagdo do servigo, em
consonancia com as disposic¢Oes contidas na Lei Complementar n°. 116, de 31.07.03.

6.6. Fica cientificada a contratada, de que, no ato do pagamento, a Secretaria Municipal da Fazenda, através do setor
competente, se for o caso, fara a retencdo das faturas dos credores nas situagfes que se enquadrem nas seguintes
situagdes, naquilo que couber:

a) contribuicdo previdenciario para o INSS: art. 31 da Lei Federal n®8.212/1991 e art. 110 da IN RFB n° 2.110/2002;
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b) imposto sobre os servicos de qualquer natureza: art. 53 da Lei Complementar Municipal n® 178/2003; e

¢) imposto sobre a renda e proventos de qualquer natureza: art. 2°-A da IN RFB n° 1.234/2012.

6.7- Quando da apresentacdo da nota fiscal, a CONTRATADA devera elaborar e entregar a0 CONTRATANTE
copia da:

6.7.1- Folha de pagamento especifica para os servigos realizados sob o contrato, identificando o nimero do contrato,

relacionando respectivamente todos os segurados alocados a prestagdo dos servicos no CONTRATANTE
informando e apresentando:

a) Nome dos segurados;
b) Cargo ou funcéo;

¢) Remuneracdo, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo a incidéncia das contribuicdes
previdenciarias;

d) Descontos legais;

e) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;

f) Totalizagdo por rubrica e geral;

g) Resumo geral consolidado da folha de pagamento e cOpia dos holerites pagos;

6.7.2- Demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, individualizado por CONTRATANTE, com as
seguintes informacdes:

a) Nome e CNPJ do CONTRATANTE;

b) Data de emissdo do documento de cobranca;

¢) Numero do documento de cobranca;

d) Valor bruto, retengdo e valor liquido (recebido) da nota fiscal;
e) Totalizagdo dos valores e sua consolidacao.

6.8- Os pagamentos serdo realizados mediante depdsito na conta corrente bancaria em nome da CONTRATADA
preferencialmente em agéncia da Caixa Econdmica Federal ou do Banco do Brasil S/A, a critério do licitante, sendo
que a exigibilidade fica estabelecida em até 30 (trinta) dias contados do faturamento, nos termos deste contrato.

6.8.1- A apresentacgdo da nota fiscal/fatura com incorrecdes ensejara prorrogagdo do prazo de pagamento por igual
ndmero de dias consumidos nas correcoes.

6.9- Ocorrendo 0 pagamento ap6s a data final do periodo de adimplemento da fatura, o valor a ser pago sera
atualizado financeiramente pelo indice IPCA, adotando-se o seguinte critério:

EM=NxVPxlI
EM = encargos moratdrios
N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento
VP = valor da parcela a ser paga;
I = indice de compensagdo financeira, assim apurado:
I = (TX/100)
365
TX = percentual da taxa anual do IPCA.

6.10 - A devolugdo de fatura ndo aprovada pelo Municipio, em nenhuma hipGtese servird de pretexto para que a
Contratada suspenda a execucédo dos servigos ou deixe de efetuar o pagamento devido aos seus empregados.

6.11 - O Municipio podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou parte, nos seguintes casos:
6.11.1 - Execucdo defeituosa dos servicos:
6.11.2 - Existéncia de qualquer débito para com o eréario publico:

6.11.3 - Existéncia de débitos para com terceiros relacionados com os servigos contratados e que possam por em
risco o seu bom andamento ou causar prejuizos materiais ou morais ao Municipio.

6.12 — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

6.12.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigaces trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte da CONTRATADA, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada sdo as estabelecidas neste Contrato.

6.13. Na presente contratagdo, a conta-dep6sito vinculada poderéa ser objeto de cobranca de tarifas bancarias.

6.15. A CONTRATADA autoriza a Administracdo (CONTRATANTE), a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
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previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigag@es, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.16. A CONTRATADA autoriza o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias
e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados
ao contrato,

quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicao,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato; e

d) ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisorias.

6.17. O montante dos dep6sitos da conta vinculada sera igual ao somat6rio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo os seguintes:

Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO

6.17.1. 13° (décimo terceiro) salério;
6.17.2. Férias e um terco constitucional de férias;
6.17.3.
6.17.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salrio.
6.17.5.
ITEM

13° (décimo terceiro) salario

8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 Constitucional

12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo socig

sobre o aviso prévio indenizado e
sobre o aviso prévio trabalhado

4,00 % (quatro por cento)

Subtotal

24,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia sobre férias, 1/3 (um tergo
constitucional de férias e 13° (décimo
terceiro) salario*

7,39% (sete virgula
trinta e nove por
cento)

7,60% (sete virgul
seis por cento)

7,82% (sete virgulal
oitenta e dois por
cento)

Total

31,82% (trinta e do
virgula oitenta e
dois por cento)

32,03% (trinta e
trés virgula zero
trés por cento)

32,25% (trinta e tré
virgula vinte e cinc
por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento)
referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no inciso Il do art. 22 da Lei no 8.212, de 24 de julho

de 1991.
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6.17.5.1. Os percentuais de provisionamento acima elencados poderdo ser unilateralmente alterados pela
CONTRATANTE caso sobrevenha legislacdo especifica que leve a alteracdo de tais percentuais.

6.18. O saldo da conta-dep6sito podera ter corregdo.

6.19. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Contrato que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

6.20. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os

valores da conta- dep6sito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.20.1. Na situagdo do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacédo da
ocorréncia da situacdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados
na conta- deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

6.20.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
6.20.3. A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,

contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes
trabalhistas.

6.21. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-dep6sito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e ap0s a comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (ART. 92, V E X)

7.1 Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apos
o0 interregno de um ano, mediante solicitagdo da CONTRATADA.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4, A repactuacdo poderad ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de
mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mado de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, O CONTRATANTE ndo se vinculard as disposi¢cbes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem comode precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade. (art. 135, 88 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.7.1. Para fins de repactuacdo contratual, em razdo do disposto no art. 135 § 1° da Lei 14133/2021, a
Administragdo ndo estard vinculada aos prémios de que trata o § 4° do art. 457 da CLT tal como prémio de

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br

PREFEITURA DE

RIO PRETO

assiduidade ou outros direitos ndo previstos em lei, ainda que estipulados em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho.

7.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, A CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacgdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos decorrentes do mercado,
0 respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPC/FIPE.

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara a
CONTRATADA aimportancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo
logo seja divulgado o indice definitivo; fica A CONTRATADA obrigado a apresentar memoria de calculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢Bes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, O
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra
vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengédo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou aA CONTRATADA proceder aos
calculos devidos, devera serinserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.
7.21. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més ,

contado da data do

fornecimento, pela CONTRATADA, da documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.
(art. 92, 8 6°, c/c oart. 135, § 6 °)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos
ou apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.23. A repactuacdo de precos serd formalizada por Aditivo Contratual ou Apostilamento.

7.24. As repactuac6es nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengéo
do equilibrio econdémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de
2021.

7.25. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formac&o de Precos do presente Contrato, desde
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que comprovada pela CONTRATADA a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados revisdo dos custos
relativos ao vale-transporte sera formalizada por Aditivo Contratual ou Apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E X1V)

8.1. Séo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncig;

8.4. Notificar A CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelA
CONTRATADA;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do

objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento aA CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,

forma e condigBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncig;

8.8. Aplicar a CONTRATADA as san¢0es previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nd&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelA CONTRATADA,;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario da CONTRATADA,;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario da CONTRATADA a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacéo;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna da
CONTRATADA.

8.10. Cientificar o d6rgdo de representagdo judicial da Procuradoria Geral do Municipio para adogdo das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigages pelA CONTRATADA,

8.11. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para aboa execucéo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitidaa prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pel A
CONTRATADA no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar A CONTRATADA na hip6tese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, 82°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelA CONTRATADA com

terceiros, ainda quevinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (ART. 92, X1V, XVI E XVII)

9.1 A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagBes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
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9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucdo do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
11) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendaces de boa técnica e a legislacéo
de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n®8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021 ;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigcos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou funcdo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°®
7.203, de 2010;

9.9. A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da CONTRATADA,; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac@es trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo
do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes de
seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para osmaiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
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as condicdes exigidas para habilitagdo na licitacdo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga doContratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacfes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

9.27. Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de

crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de

Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito

na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, A CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de
gue a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigac@es, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servi¢o, conforme descrito neste Termo de Referéncig;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo A CONTRATADA relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigaces a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢fes previdenciarias foram
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recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admisséo do
empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admisséo do empregado;
9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.41. Néo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢des
previstas no §5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante

cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, 81° Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n°
123/2006, salvo quando se tratar das excegdesprevistas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado
a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, até o Gltimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacao.

9.42. Nos casos em que haja um namero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato,
destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

9.42.1. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras
possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006.

9.42.2. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao percentual minimo de 8%
com a nova contratagao.

9.42.3. Se ndo houver mulheres elegiveis em namero suficiente para preencher as vagas reservadas, a
empresa podera contratar livremente.

9.42.4. Para célculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados
no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.42.5. O percentual de médo-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execucédo
contratual, ressalvado o subitem 9.44.4.

9.42.6. A contratada deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que sera
alocada para a prestacdo do servico.

9.42.7. Cumprir, no que couber para esta execucdo contratual, a Lei n°® 13.709, de 14 de Agosto de2018, Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, em especial tomar todas as medidas
cautelares para que ndo haja quaisquer infragdes a referida Lei, além de cumprir com as demais obrigacoes
constantes do Termo de Referéncia (Anexo Il do edital).

9.42.8. Cumprir, no que couber ao disposto da Lei Municipal n® 14.126, de 25 de fevereiro de 2022.

9.42.9. Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD) , quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir daapresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou
de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com aboa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.
10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelA CONTRATADA.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA

elimina-los, com excecdodas hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
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de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. A CONTRATADA devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo A
CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.

10.9. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informac6es acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou recomendacoes,
editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (ART. 92, XII)

11.1. A CONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por caugdo emdinheiro ou titulos da divida pablica, titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Gnico, com
resgate pelo valor total ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
total/anual do contrato.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a ap6lice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 180 (cento e oitenta) dias apos o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
gue A CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apolice do seguro garantia devera acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacéo ou de aniversario,
desde que mantidas as condicdes e coberturas da ap6lice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o
disposto no item 11.8 deste contrato.

11.5. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, A
CONTRATADA ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a ap6lice de seguro até a ordem de reinicio
da execucdo ou o0 adimplemento pela Administragao.

11.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes neleprevistas;

11.6.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo aA CONTRATADA,; e

11.6.3. obrigacdes trabalhistas, previdenciarias de qualquer natureza, o0 FGTS e verbas rescisorias, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item

11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida pablica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
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11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicéo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rendncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, A
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data
em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelA CONTRATADA devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuracgéo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §4°, da Lei
n.°14.133,de 2021 ).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizacdo ecomunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca titulo de capitalizacdo ou
autorizacdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que A CONTRATADA cumpriu todas as clausulas
do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo
por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que A CONTRATADA pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a
matéria;

11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso
da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacgdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacao de servigos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes A CONTRATADA.

11.20. A CONTRATADA autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execugdo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, A CONTRATADA que:
a) der causaa inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracgdo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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12.2. Serdo aplicadas A CONTRATADA que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes sangoes:

I - Adverténcia, quando A CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n°® 14.133, de
2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“p”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar aimposicao de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I - Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar , quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n®14.133,

de 2021).
IV - Multa:

a) - atraso de até 10 dias = multa de 0,2% por dia de atraso;

b) -atrasode 11 a 20 dias = multa de 0,4% por dia de atraso;

c) -atrasode 21 a 30 dias = multa de 0,8% por dia de atraso ;

d) -Inexecucdo Parcial = multa de 10 até 15% do valor referente as obriga¢des ndo cumpridas;
e) - Inexecucdo Total = multa de 16 até 30% do valor total do contrato ou das obrigacbes ndo
cumpridas;

12.3. A aplicacdo das sancOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89° da Lei n® 14.133, de 2021 )
12.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa ( art.
156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacgGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente

devido peloContratante aA CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021 ).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada
pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sangBes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa aA CONTRATADA, observando-se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021 ):

a) anaturezae agravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

o O

o0s danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013
, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nessecaso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com A CONTRATADA, observados, em todos 0s
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casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informare manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n®14.133/21.
12.11. Os débitos da CONTRATADA para com a Administracdo contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagfes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
gque A CONTRATADA possua com 0 mesmoorgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022 .

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo da CONTRATADA pelo contratante nesse sentido com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia desse
dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 30
(trinta) diasda data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 60 (sessenta) dias da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21 , bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

134.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizagdes e multas.

135. A extin¢do do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.°

14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicGes
sociais, previdenciarias e para com 0 FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que A CONTRATADA regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregdo.

13.8. Quando da extingdo, o fiscal do contrato devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisorias ouos documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

13.9. Até que A CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos
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prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3%, 1, e art. 139, 111, b,
da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacéo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA
no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados
que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento
devido a CONTRATADA (art. 121, 83°, incisoll, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, 11, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos

termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que A CONTRATADA mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil comdirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133,
de2021.
14.2. A CONTRATADA é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.3. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacédo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo
de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132
da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato poderdo ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracgdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021 .

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIII)

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
do Municipio, na(s) dotacdo(¢des) abaixo discriminada(s):

Dotagdo| Ficha | Elemento| Item Fonte Codigo Aplicacao Secretaria

3390 517 39 43 1 110000 AGRICULTURA

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078,
de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA-PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021 e, também, divulgado através de extrato no Diario Oficial do
Municipio.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA -FORO
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18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo José do Rio Preto/SP, com renuncia

expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer

davidas ou litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente ajuste, firmam o mesmo em
03 (trés) vias de igual teor.

S&0 José do Rio Preto,
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P
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao contratual, estardo
sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestages de interesse, Despachos
e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacOes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no
madulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaragdo(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e 0 que maiscouber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
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Nome:

Cargo:

CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
que tenham concorrido para a préatica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por aces de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por
processos licitatorios; de responsaveis por prestaces de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em
atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipotese de prestagBes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, serd ele objeto de notificacdo especifica. (inciso

acrescido pela Resolucdo n° 11/2021)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Avenida: Alberto Andal6, 3030 (2° andar) - Centro — CEP: 15015-000 - S&0 José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3203-1135 / 3203-1239 / 3203.1347 — www.riopreto.sp.gov.br


http://www.riopreto.sp.gov.br

PREFEITURA DE

RIO PRETO

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGOES

(elaborada em papel timbrado)

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL QUE SUBSCREVE), cargo , portador do documento
de identidade n. , ha qualidade de representante legal da empresa ,
DECLARO, nos autos do Pregdo Eletrénico n° /2025, sob pena de sujeicdo as penalidades

estipuladas em Lei e no edital, que :

Atende as exigéncias do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, como impde artigo 68, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021.

Tomou pleno conhecimento das condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia/Estudo Técnico
Preliminar que foi elaborado pela Secretaria Municipal de Administragdo e que € parte integrante
do edital do Pregéo Eletrénico n® 149/2025.

Uma vez declarado vencedor da licitacdo, serdo apresentados até a data de assinatura do contrato,
os documentos que comprovem o atendimento das exigéncias da Lei Municipal 8522/01 e
alteracdes.

Esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio.

IrA  cumprir ao disposto na Lei Municipal n° 14126/2022 (disponivel em
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-jose-do-rio-preto/lei-ordinaria/2022/1413/14126/lei-
ordinaria-n-14126-2022-dispoe-sobre-a-instituicao-do-programa-de-integridade-nas-empresas-
contratadas-pela-administracao-publica-do-municipio-e-da-outras-providencias?q=14126 )

Local e data.

NOME E ASSINATURA

ANEXO V
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MODELO DE PROPOSTA FINANCEIRA

PREGAO ELETRONICO N° 12025

Item

Qtde

(A

Unidade

Cadigo

Descrigao

Valor Unitéario
(MENSAL) do
posto de
trabalho R$

B)

Valor Total
do Posto de
Trabalho
PARA 12
(DOZE)
MESES
R$

(B x 12)=C

Valor Total
dos Postos
de
Trabalho
para
12 meses
R$

(CxA)=D

POSTO

83276

AUXILIAR DE
COZINHA 44HS
SEMANAIS

24

POSTO

84184

AUXILIAR DE
OPERACOES
LOGISTICAS

POSTO

84185

CONFERENTE DE
LOGISTICA

POSTO

83747

OPERADOR DE
EMPILHADEIRA

POSTO

50226

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
COZINHEIRA

POSTO

80933

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
COZINHEIRA COM
ESCALA 12X36

POSTO

48821

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
PEDREIRO

POSTO

83581

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
PODADOR DE

ARVORES

POSTO

48820

PRESTAGAO DE
SERVICO DE
SERVENTE DE
PEDREIRO
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10 8 POSTO 49163 SERVICO DE LIMPEZA

VALOR TOTAL DOS POSTOS DE TRABALHO: R$ ( )

* Esta proposta devera ser encaminhada juntamente com a planilha DO MODELO e anexa
ao EDITAL.

Prazo de validade da proposta: 90 dias

Sindicato da categoria:

Data

Nome/cargo/assinatura do representante legal
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