PREFEITURA DA ESTAMCIA TURISTICA DE

CUIDAMNDO DO MNMOSSO FUTURO

Secretaria de Gestao e Cidade Inteligente

PREGAO ELETRONICO
N° 138/2026

CONTRATANTE
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia/SP.

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS E
MOTORISTAS DE CAMINHAO - LINHA PESADA, POR POSTO DE SERVICO
MENSAL, PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS PERMANENTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA/SP

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 1.197.450,36

DATA DA SESSAO
03/11/2026

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
Das 08h30 do dia 14 de outubro de 2026 as 08h30 do dia 03 de novembro de
2026.

HORARIO DA FASE DE LANCES
As 09h do dia 03 de novembro de 2026.

CRITERIO DE JULGAMENTO
MENOR PRECO

MODO DE DISPUTA
ABERTO

EXCLUSIVIDADE ME/EPP/EQUIPARADA

NAO
TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA
PREGAO ELETRONICO N° 138/2026
(Processo Administrativo n° 167395/2026)

Torna-se publico que o(a) Municipio da Estancia Turistica de Olimpia/SP, por meio
do(a) Secretaria Municipal de Gestao e Cidade Inteligente, sediado(a) Rua Nove de
Julho, n°® 1.054 — Patriménio de Sao Joao Batista — CEP: 15.400-085, realizara licitagao,
para contratagao de servico com dedicagao exclusiva de mao de obra, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
do Decreto Municipal n°® 9.039, de 31 de janeiro de 2024, e demais legislagao aplicavel
e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1-DO OBJETO

11 — O objeto da presente licitagGo € a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, MEDIANTE DISPONIBILIZAGCAO DE
OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS E MOTORISTAS DE CAMINHAO -
LINHA PESADA, POR POSTO DE SERVIGCO MENSAL, PARA ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS PERMANENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA
DE OLIMPIA/SP, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2 — A licitagéo sera realizada em lote unico, formados por 03 (trés) itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compdem.

2 — DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 — O edital completo desta licitagdo encontra-se disponivel em sua integra no site
da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, podendo ser acessado
através do link https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095/;

2.1.1 — Para participar deste Pregao os interessados deverédo se credenciar no Sistema
de Licitagdo Eletrénica (e-licita) da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de
Olimpia https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/;

2.1.2— Recomenda-se que os interessados solicitem seu credenciamento no sistema
até o segundo dia util anterior a data prevista para recebimento da proposta.

2.2 — O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacgdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou unidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.
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2.3 — E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos oOrgaos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a
corregcado ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.4 — A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagéo
no momento da habilitacio.

2.5 — Nao poderao disputar esta licitacio:

2.5.1 — Aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2 — Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.5.3 — Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagéo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.5.4 — Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

2.5.5 — Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.6 — Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes, concorrendo entre si;

2.5.7 — Pessoa fisica ou juridica que, nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢gbes analogas as de escravo
ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;
2.5.8 — agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.5.9 — Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condicao;

2.5.10 — Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucéo do
contrato agente publico do érgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.6 — O impedimento de que trata o item 2.5.4 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
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coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.7 — A critério da Administragédo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderao participar no apoio das
atividades de planejamento da contratac&o, de execugéao da licitagdo ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgéo ou
entidade.

2.8 — Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econémico.

2.9 — O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de
servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagbes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execugao.

2.10 — Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

2.11 - A vedacao de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

2.12 — Sera admitida a participacao de pessoas juridicas em consorcio, nos termos do
art. 15 da Lei n°® 14.133, de 2021;

|
2.12.1 — Sera vedada a participagdo de empresa consorciada, na mesma licitacao, de
mais de um consorcio ou de forma isolada, nos termos do art. 15, inc. IV, da Lei n° I

14.133, de 2021.

3 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1 — Na presente licitagao, a fase de habilitacido sucedera as fases de apresentacao
de propostas e lances e de julgamento.

3.2 — Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3 — Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacao de propostas e
lances, os licitantes encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no Edital.

3.4 — Na fase de habilitagao, o licitante declarara, através da declaragao unica presente
no Anexo V:
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3.4.1 — Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de condutas vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatério;

3.4.2 — ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

3.4.3 — nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso |ll do art. 5° da
Constituicao Federal;

3.5 — O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado
o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6 — A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as
sancgoes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7 — Os licitantes poderéao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagao de propostas e lances e de julgamento,
os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.

3.8 — Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds o0s
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.9 — Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacédo de propostas, apos a fase de
envio de lances.

3.10 — Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operagodes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo
Onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administracao ou de sua desconexao.

3.11 — O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio
de acesso.

4 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
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4.1 - O licitante devera enviar sua proposta, exclusivamente através do site https://e-
licita.olimpia.sp.gov.br:8096/, quando devera ser selecionado o Pregédo desejado, e
devera preencher os seguintes campos:

4.1.1 — Valor;

4.2 — Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1 - O licitante NAO PODERA oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo
previsto para contratacio.

4.3 — Nos valores propostos deverdo ser de forma unitaria (com aproximagao de, no
maximo, duas casas decimais), e neles estardo inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto,

4.4 — Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5 — Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6 — Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7 — A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

4.7.1 — O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

4.7.2 — Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.
4.8 — Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais
que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupacodes — CBO.

4.9 — Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto
no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGAO DE LANCES

5.1 — A abertura da presente licitagao dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.
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5.2 — Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.

5.3 — O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

5.4 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5 - O lance devera ser ofertado pelo MENOR VALOR GLOBAL DO LOTE.

5.6 — Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 — O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 — O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa “ABERTO”.

5.9 — No modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogacoes.

5.9.1 — A etapa de lances da sessé&o publica tera duragdo de dez minutos e, apods isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema.

5.9.2 — A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao.

5.9.3 —N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

5.9.4 — Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocagdes.

5.9.5 — Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.10 — Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.11 — Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.12 — Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.
5.13 — No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregado, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

5.14 — Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos
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decorridas vinte e quatro horas da comunicagcdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

5.15 — Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.16 — SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.16.1 — Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.16.1.1 — Disputa final, hip6étese em que os licitantes empatados poderéao apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.16.1.2 — Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deveréao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.16.1.3 — Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.16.1.4 — Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgaos de controle.

5.16.2 — Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens
produzidos ou prestados por:

5.16.2.1 — Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
orgéo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitagao realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

5.16.2.2 — Empresas brasileiras;

5.16.2.3 — Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.16.2.4 — Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.17 — Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, na hipbétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao, o pregoeiro podera negociar condigbes mais vantajosas, apos definido o
resultado do julgamento.

5.17 — A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apods a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administragao.

5.18 — A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.19 — O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.20— O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
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realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacgéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.21 — E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22 — Apos a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.

5.22.1 — Fica a critério do pregoeiro, a solicitagdo de envio de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, que deve ser elaborada pela licitante nos moldes do Anexo VII-
D da Instru¢do Normativa n°® 5, de 25 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

6 — DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 — Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagao no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagao correlata e no
item 2.5 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

6.1.1 — Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Olimpia — CRC, realizado através do site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/.

6.1.2 — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);
6.1.3 — Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

6.1.4 — Certificado de Registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),

expedido pela Receita Federal;

6.1.5 - Cadastro de empresas apenadas, pelo site do TCESP
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados, publicada mensalmente no
6.2 — A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também

Diario Oficial do Estado.

de seu socio majoritario, por forga da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992.

6.3 — Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de consideracao de participacao.

6.4 — Na hipétese de inversédo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas
as condi¢des de participagao, sera iniciado o procedimento de habilitacio.

6.5 — Verificadas as condi¢cbes de participagdo, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no Decreto Municipal n°® 9.039, de 31 de janeiro de 2024
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6.6 — Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a contratada devera apresentar documentacdo do
acordo/Convencéo/Dissidio coletivo da categoria envolvida na prestacéo dos servigos.
6.6.1 — Ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos
acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados pela licitante contratada.

6.7 — Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1 — contiver vicios insanaveis;

6.7.2 — nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3 — apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacéo;

6.7.4 — nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.7.5 — apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

6.8 — No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.
6.8.1 — A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada apés
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1 — Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2 — Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9 — Erros no preenchimento da planilha n&do constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragao do preco e que se comprove que
este € o bastante para arcar com todos os custos da contratacéo;

6.9.1 — O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

6.9.2 — Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional,
quando ndo cabivel esse regime.

6.10 — Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante da execugéo no
objeto.

7 — DA FASE DE HABILITAGAO

7.1 — Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos
para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1 — A documentagédo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sistema de Cadastro de
Fornecedores da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia — CRC,
realizado através do site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/.
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7.2 — Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.3 — Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que n&o funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4 — Quando permitida a participacao de consércio de empresas, a habilitacdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitagcdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatorio dos valores de cada consorciado.

7.4.1 — Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas
de pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-
financeira, havera um acréscimo de 10% (dez por cento).

7.5 — Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéao ser apresentados em
original, por copia ou por autenticacao feita por servidor publico da Prefeitura Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, ou outro meio legal.

7.6 — Sera verificado se o licitante apresentou declaragéo de que atende aos requisitos
de habilitacao, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas,
na forma da lei.

7.7 — Sera verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracao
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
7.8 — O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que
suas propostas econbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas.

7.9 — Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de
execucao € imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades
do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que
conhece o local e as condigbes de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de
realizacao de vistoria prévia.

7.9.1 — O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Secretaria de Obras, Engenharia e Infraestrutura data e horarios exclusivos, a ser
agendado conforme Termo de Referéncia — Anexo |, de modo que seu agendamento
nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2 — Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragao
exigida no presente item por declaragéao formal assinada pelo seu responsavel técnico
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acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratagao,
conforme anexo VI.

7.10 — A habilitacdo sera verificada por meio do Cadastro de Fornecedores da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia — CRC, realizado através do site
https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1 — Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

7.11 — E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia
— CRC, realizado através do site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/. e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacéo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢ao ou a alteragédo dos registros tao logo identifique incorregao
ou aqueles se tornem desatualizados.

7111 — A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao.

7.12 — A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.12.1 — Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no
Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia —
CRC, realizado através do site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/. serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitag&o.

7.13 — A verificagdo no Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal da Estancia

Turistica de Olimpia - CRC, realizado através do site https://e-
licita.olimpia.sp.qgov.br:8096/ ou a exigéncia dos documentos nele n&do contidos I

somente sera feita em relagao ao licitante vencedor.

7.13.1 — Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2 — Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em
relagao a todos os licitantes.

7.14 — Apdés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e Decreto Municipal n® 9.039, art. 36, §4°):

7.14.1 — Complementacédo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e
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7.14.2 — Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

7.15 — Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.

7.16 — Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17 — Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitagao do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18 — Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitagao, salvo
em razao de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

8 — DO CONTRATO

8.1 — O prazo de vigéncia inicial da contratagao sera de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima total de 10 (dez) anos, incluido o periodo inicial, na forma dos arts. 106 e 107
da Lei n°® 14.133/2021.

8.1.1 - Homologado o resultado da licitagéo, o licitante mais bem classificado tera o
prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua convocacgéo, para assinar o
contrato, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.
8.1.1. Sera exigida a garantia da contratagdo 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, com validade durante toda a execucgao e por 90 (noventa) dias apds o término
da vigéncia, admitidas as modalidades previstas nos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

8.1.2 — O convocado devera, para a celebragdo do ajuste providenciar:

a) A garantia contratual por ele eleita.

8.2 — O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado,
desde que:

(a) a solicitagao seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragao.

8.3 — O contrato podera ser assinado por meio de assinatura digital certificada.

8.4 — Na hipotese de o vencedor da licitagdo nao assinar o contrato, ou n&o aceitar ou
nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, outro
licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificacédo, para celebrar a
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contratagdo, ou instrumento equivalente, nas condigbes propostas pelo licitante
vencedor, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021,
e em outras legislagdes aplicaveis.

Condigoes de execugao

8.5.1 — Mobilizagao e inicio

8.5.1.1 — A execugao tera inicio em até 5 (cinco) dias uUteis apds a emissao da Ordem
de Servigo, periodo destinado a apresentacdo do preposto, relacdo dos profissionais,
documentos de habilitagdo, exames ocupacionais, comprovantes de treinamentos,
uniformes, EPIs e escala de trabalho.

8.5.1.2 — Antes do inicio, a Contratada participara de reunido de alinhamento para
ciéncia das rotinas, locais, equipamentos, canais de comunicagdo, metodologia de
medi¢ao, seguranga e fiscalizagao.

8.5.2 — Alocagao, jornada e cobertura dos postos

8.5.2.1 — Os postos deverédo permanecer integralmente preenchidos durante a jornada
ordindria, de segunda a sexta-feira, preferencialmente das 7h as 17h, com intervalo
intrajornada e carga efetiva de 8 (oito) horas diarias, observadas a legislacéo e a norma
coletiva aplicavel.

8.5.2.3 — Em caso de falta, atraso relevante, licenga, férias, desligamento ou qualquer
impedimento, a Contratada devera providenciar substituto habilitado em até 4 (quatro)
horas contadas da ciéncia da ocorréncia, sem custo adicional e sem prejuizo da glosa
do periodo descoberto.

8.5.2.4 — A Contratada devera manter capacidade de reposicao compativel com o
numero e a especializacdo dos postos, sendo vedada a utilizaggo do mesmo
empregado para cobertura simultanea de mais de um posto.

8.5.3 — Atribuigcoes por posto
8.5.3.1 — Operador de draga: operar draga ou equipamento equivalente em servigos
de limpeza, desassoreamento, manutencdo de canais, apoio a drenagem,

movimentacdo de materiais e atividades correlatas autorizadas pela fiscalizacao,
respeitando os limites técnicos e de seguranca.

8.5.3.2 — Operador de pa carregadeira: operar pa carregadeira em carregamento,
movimentag&o, empilhamento e apoio logistico de solo, residuos, agregados, cascalho,
entulho, materiais de obra e demais insumos, realizando verificagdes basicas e
comunicando anormalidades.

8.5.3.3 — Motorista de caminhao linha pesada: conduzir caminhdes disponibilizados
pela Administragdo para transporte de materiais, agregados, terra, residuos, massa
asfaltica, equipamentos e apoio as equipes, cumprindo rotas, limites, normas de
transito e procedimentos de segurancga.

8.5.4 — Local da prestagao dos servigos

8.5.4.1 — Os servigos serdo prestados em patios, garagens, oficinas, vias publicas,
estradas rurais, areas publicas, obras, frentes de manutencido e demais locais
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indicados pela Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura, tendo como
referéncia administrativa a Rua Alfredo Takahashi, n°® 2, CECAP, Olimpia/SP, CEP
15406-178.

8.5.5 — Rotinas de execugao e controle

8.5.5.1 — A rotina compreendera apresentacéo no local indicado, registro de entrada e
saida, conferéncia de escala, uso de uniforme e EPIs, verificacdo preliminar do
equipamento ou veiculo, comunicagao de defeitos, execu¢ao da Ordem de Servico,
registro de ocorréncias e entrega das chaves e documentos ao final da jornada, quando
aplicavel.

8.5.5.2 — A Contratada apresentara relatério mensal por posto contendo profissional,
funcdo, datas e horarios, locais, equipamento ou veiculo operado, atividades,
ocorréncias, substituicdes, afastamentos, treinamentos e validagao do preposto.

8.5.6 — Materiais a serem disponibilizados

8.5.6.1 — A Contratada fornecera uniformes, crachas, EPIs, treinamentos, exames,
controle de jornada, supervisdo e todos os insumos necessarios a gestao da mao de
obra.

8.5.6.2 — A Administragdo disponibilizara maquinas, caminhdes e implementos em
condicdes de uso, incluindo abastecimento, manutengdo, licenciamento,
documentagdo, seguro obrigatorio quando aplicavel e orientagdes operacionais
especificas.

8.5.6.3 — Danos decorrentes de dolo, culpa, imprudéncia, negligéncia, impericia ou mau
uso por empregados da Contratada serdo apurados em procedimento proprio,
assegurados contraditério e ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento e das
sanc¢des cabiveis.

Uniforme
8.5.7 — Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados
deverao ser compativeis com as atividades desempenhadas, adequados as condi¢cdes

climaticas, ao ambiente operacional e aos requisitos de segurangca, sem qualquer
repasse de custo aos empregados.

8.5.7.1 — Cada profissional devera receber, no minimo, 2 (dois) conjuntos completos
de uniforme de uso diario, compostos por camiseta ou camisa de manga curta ou longa
e calca resistente, além de pecas complementares adequadas as condi¢des climaticas,
devendo todas as pecas estar em bom estado de conservacgao, limpas e identificadas
com o nhome ou logomarca da Contratada.

8.5.7.2 — A Contratada devera substituir, sem 6nus, as pegas danificadas, desgastadas
ou inadequadas ao uso e fornecer os calgados de seguranca e demais equipamentos
de protecdo individual exigidos para cada atividade, observadas as normas de
seguranga do trabalho.

8.5.7.3 — A entrega dos uniformes devera ocorrer mediante recibo individual, cuja cépia
devera permanecer disponivel a fiscalizagdo do contrato.
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8.5.8 — Transicao e encerramento

8.5.8.1 — Nos 30 (trinta) dias anteriores ao término, quando houver substituicdo da
prestadora, a Contratada devera cooperar com a transi¢cdo, apresentar relagao
atualizada dos profissionais, pendéncias, registros de jornada, documentos trabalhistas
e relatdrio final, sem retengao de informacdes necessarias a continuidade do servico.

9 — CRITERIOS DE MEDIGAO, RECEBIMENTO, PAGAMENTO E REPACTUACAO
Medicao e avaliagao

9.1 — A avaliagédo da execugéao do objeto utilizara o disposto neste item.

9.2 — Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
9.2.1 — Nao produzir os resultados acordados,

9.2.2 — Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

9.2.3 — Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.3 — A utilizagao do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos
para a avaliagao da prestagao dos servigos.

9.4 — A afericdo da execucgado contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

941 — A medicdo sera mensal, por posto/més efetivamente disponibilizado,
considerando o preco unitario contratado, a jornada prevista, os registros de
frequéncia, os relatérios e as ocorréncias verificadas.

9.4.2 — Quando houver execucao parcial, a glosa proporcional do posto sera calculada
pela formula: G = (VPM + HMM) x HND, em que G € o valor da glosa; VPM é o valor
mensal do posto; HMM é o total de horas uteis previstas para o posto no més; e HND
€ o total de horas nao disponibilizadas ou ndo aceitas.

9.4.3 — Nao serdo consideradas para pagamento horas executadas por profissional
sem habilitacdo compativel, sem registro de jornada, fora das atribuigcbes, sem
autorizacdo quando exigida ou em desconformidade grave com as normas de

seguranca.
Instrumento de Medigao de Resultado — IMR
~ FORMA DE 2
INDICADOR |PADRAO EXIGIDO AFERICAO CONSEQUENCIA

Glosa proporcional
do periodo
descoberto e sangao

100% da jornada e

do quantitativo Ponto, escala e

Cobertura dos

postos contratado relatorio em caso de
reincidéncia
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~ FORMA DE R
INDICADOR | PADRAO EXIGIDO = CONSEQUENCIA
AFERICAO <
Registro da
. . g . Glosa do periodo e
e n Até 4 horas apoés ocorréncia e . .
Substituicdo A o ~ registro de néo
ciéncia da auséncia apresentagao do y
. conformidade
substituto
. Recusa do
e Documentos, Conferéncia - -
Habilitagcao e . profissional e ndo
treinamento, ASO e [documental e
seguranga (1 . N pagamento do
EPIs validos inspegao A |
periodo irregular
Correcgao,
. Operagao segura, |Relatorios substituicdo, glosa
Qualidade e perac gura, o g
zelo e cumprimento |ocorréncias e quando houver
conduta i o . b, .
das ordens fiscalizagao servigo nao aceito e
sanc¢des cabiveis
Retengao do
. Pagamento e
Regularidade . Documentos ateste/pagamento,
. recolhimentos i ~ :
trabalhista . mensais adocao das medidas
tempestivos i ~
legais e sangdes

9.4.4 — O IMR nao substitui a fiscalizagao, a glosa correspondente ao servigo nao
prestado, o dever de ressarcimento nem a aplicagéo de sangdes, quando cabiveis.

Do recebimento

9.5 — Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
pelo(s) fiscal(is), mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art 140,l,a,dalLein°14.133, de 2021 e Arts.
21, X e 22, VIl do Decreto Municipal n°® 8.720, de 2023).

9.6 — O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a que
se referem a parcela a ser paga.

9.7 — O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 21, X, Decreto Municipal n°® 8.720, de 2023).

9.8 — O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 22, VII, Decreto Municipal n°® 8.720, de 2023).

9.9 — Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato apurara o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento

('9 ’ ,
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de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

9.10 — Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
9.11 — O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou unica medigao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

9.12 — A fiscalizagcao nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medicdo de servigcos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021)

9.13 — O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.14 — Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacéo das penalidades.

9.15 — Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relagao a fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

9.16 — Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 07 (sete) dias,
contados do recebimento provisério, pelo gestor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

9.16.1 — Emitir documento comprobatério da avaliagédo realizada pelo(s) fiscal(is), no
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execuc¢ao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigag¢des, conforme regulamento (art. 20, VI, do Decreto
Municipal n°® 8.720, de 2023).

9.16.2 — Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

9.16.3 — Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
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7.16.4 — Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizag&o.

7.16.5 — Enviar a documentagao pertinente a Divisdo de Gestédo e Logistica para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestéo.

9.17 — No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.18 — Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

9.19 — O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

Liquidagcao

9.20 — Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta seg¢ao, prorrogaveis por igual
periodo.

9.21 — Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

9.21.1 — O prazo de validade;

9.21.2 — A data da emisséo;

9.21.3 — Os dados do contrato e do érgao contratante;

9.21.4 — O periodo respectivo de execugao do contrato;

9.21.5 - O valor a pagar; e

9.21.6 — Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.22 — Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da
regularizagao da situagao, sem énus a contratante;

9.23 — A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

9.24 — A Administragcao devera realizar consulta aos sitios eletrénicos oficiais para: a)
verificar a manutengao das condigdes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel
razao que impega a contratagao no ambito do 6rgao ou entidade, tais como a proibi¢cao
de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico.
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9.25 — Constatando-se a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.26 — Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.27 — Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.28 — Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto aos 6rgaos oficiais.

Prazo de pagamento

9.29 — O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados
da finalizacao da liquidagcéao da despesa, conforme Decreto n.° 9.862, de 14 de Janeiro
de 2026.

Forma de pagamento

9.30 — O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta correntes indicadas pelo contratado.

9.31 — Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

9.32 — Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagcao
aplicavel.

9.32.1 — Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

9.33 — O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.34 — Repactuacao e equilibrio econémico-financeiro

9.34.1. Os precgos contratados poderdo ser repactuados para a manutengdo do
equilibrio econdmico-financeiro, mediante solicitagao formal da Contratada, observado
o interregno minimo de 1 (um) ano, cuja contagem inicial observara os seguintes
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critérios:

» Custos de Mao de Obra: Contados a partir da data de inicio dos efeitos financeiros
do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada.

* Custos de Mercado (Insumos): Contados a partir da data de apresentagcdo da
proposta da licitante.
9.34.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera
contado a partir do inicio dos efeitos financeiros da ultima alteracdo efetuada.
9.34.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas e momentos quantos
forem necessarios para acompanhar as anualidades diferenciadas da variacdo de
custos de mao de obra e dos insumos de mercado (art. 135, §§ 4° e 5° da Lei n°
14.133/2021).
9.34.4. Quando a repactuagao envolver custos de mercado, o reajustamento sera
apurado com base na variacdo do indice IPCA/IBGE, apurado por meio de férmula
paramétrica padrao descrita no Contrato, ficando a Administracdo autorizada a
promover o recalculo para redugao de valores caso identifique cenario de deflagao.
9.34.5. O pedido de repactuacao devera ser formalizado obrigatoriamente durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento, sob pena de
ocorréncia de preclusao do direito.
» Paragrafo unico: Caso ocorra a prorrogagéo sem que o novo instrumento coletivo de
trabalho tenha sido homologado, as partes deverao fazer constar ressalva expressa de
direito futuro no Termo Aditivo para evitar a precluséo.
9.34.6. A Administragcao decidira sobre o pleito no prazo maximo de 01 (um) més,
contados do fornecimento completo da documentagdo comprobatdria e da Planilha de
Custos e Formacao de Precos atualizada pela Contratada. O prazo sera suspenso caso

|
haja diligéncias pendentes de atendimento pela empresa.
9.34.7. As regras procedimentais completas, férmulas matematicas de reajuste,
disposicdes sobre vedacdes a beneficios ndo previstos e obrigatoriedade de

complementagdo de garantia contratual constam descritas na Clausula Sétima da
Minuta de Contrato (Anexo Il deste Edital).

10 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1 — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento 2026 e subsequente.

10.1 — A contratagao sera atendida pela seguinte dotagéo:

Gestao/Unidade: 02.00.00 — Prefeitura Municipal / 02.13.002 — Divisao de Manutencéo;
Fonte de Recursos: 01.110.0000;

Classificagao Funcional: 15.451.0033.2.096 — Servigos de Manutencdo de Vias e
Edificacoes;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39;

Dotacao: 408.
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11 - DOS RECURSOS

11.1 — A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagao
ou inabilitagcao de licitantes, a anulagao ou revogacao da licitagédo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2 — O prazo recursal é de 03 (trés) dias uteis, contados da data de intimagéao ou de
lavratura da ata.

11.3 — Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

11.3.1 — a inteng&o de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

11.3.2 — O prazo para a manifestagao da inten¢cdo de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

11.3.3 — O prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitagao;

11.3.4 — Na hipo6tese de adogao da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei
n°® 14.133, de 2021, o prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na
data de intimagao da ata de julgamento.

11.4 — Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.5 — O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias
uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

11.6 — Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

11.7 — O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 03 (trés) dias uteis, contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagéo
da interposig¢ao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

11.8 — O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisio final da autoridade competente.

11.9 — O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.10 — Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
no sitio eletrénico https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/.

12 — DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1 — Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou

culpa:

12.1.1 — Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou nao entregar
ualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
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12.1.2 — Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

12.1.2.1 — Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apéds a
negociagao;

12.1.2.2 — Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3 — Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4 — Deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5 — Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacbes do
edital;

12.1.3 — Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.3.1 — Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.4 — Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagao;

12.1.5 — Fraudar a licitagao.

12.1.6 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

12.1.6.1 — Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.6.2 — Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.6.3 — Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.7 — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

12.1.8 — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2 — Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1 — Adverténcia;

12.2.2 — Multa;

12.2.3 — Impedimento de licitar e contratar e

12.2.4 — Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3 — Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:

12.3.1 — A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

12.3.2 — As peculiaridades do caso concreto

12.3.3 — As circunstancias agravantes ou atenuantes

12.3.4 — Os danos que dela provierem para a Administragao Publica

12.3.5 — A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
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10.4 — A multa sera recolhida em percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a
30% (trinta por cento) incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagéo oficial.

10.4.1 — Para as infragbes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de
0,5% (zero virgula cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato
licitado.

10.4.2 — Para as infragdes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7e 12.1.8, a
multa sera de 15%(quinze por cento) a 30%(trinta por cento) do valor do contrato
licitado.

10.5 — As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao,
a penalidade de multa.

10.6 — Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

10.7 — A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e
12.1.3, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos.

12.8 — Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens
12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade
mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara
0 prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.9 — A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita no
item 12.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara
as penalidades, nos termos do Decreto Municipal n® 9.039, de 31 de janeiro de 2024.
12.10 — A apuracao de responsabilidades relacionadas as san¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comisséo
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.11 — Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que,
se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
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motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12 — Cabera a apresentagao de pedido de reconsideragao da aplicacdo da sangao
de declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do seu recebimento.

12.13 — O recurso e o pedido de reconsideracéao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisio final da autoridade competente.

12.14 — A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparacgao integral dos danos causados.

13 — DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

13.1 — Qualquer pessoa € parte legitima pedir esclarecimentos ou impugnar este Edital
por irregularidade na aplicagdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo encaminhar o
pedido até 03 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame, por meio
eletrénico, na forma prevista neste edital.

13.2 — A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

13.3 — A impugnacao ou pedido de esclarecimento deverao ser realizados por forma
eletrdnica, através do site htips://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/, que ja possui campo
especifico para tal fim.

13.4 — As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

13.4.1 — A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e

|
devera ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.
13.5 — Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagao I

do certame.

14 - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO OBJETO

14.1 — A fiscalizag&o observara o Decreto Municipal n°® 8.720/2023 e demais normas
municipais aplicaveis.

14.2 — Fiscal Técnico: Fica determinado como fiscal técnico o servidor Guilherme Amin
de Faria, e-mail: gafaria@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860.

14.3 — Compete ao Fiscal Técnico acompanhar a execug¢ao material do objeto, verificar
presenca e cobertura dos postos, qualidade dos servigos, cumprimento das rotinas,
atendimento ao publico e aplicagao do IMR.

14.4 — Fiscal Administrativo: Fica determinado como fiscal administrativo o servidor
Jodo Francisco Fonseca da Rocha, e-mail: joao.rocha@olimpia.sp.gov.br, telefone:
(17) 3279-4860.

(9 ’ ’ Rua 9 de Julho, 1054 - Centro « CEP 15400-085
L [ Olimpia« SP » Telefone: 17 3279-3299 « www.olimpia.sp.gov.br


https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

PREFEITURA DA ESTAMCIA TURISTICA DE

CUIDAMNDO DO MNMOSSO FUTURO

Secretaria de Gestao e Cidade Inteligente

14.5 — Compete ao Fiscal Administrativo verificar a manutencdo das condigcbes de
habilitagdo, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria, garantias, glosas,
instrugdo para pagamento e demais aspectos administrativos do ajuste.

14.6 — Gestora do Contrato: Fica indicada como gestora a servidora Aline Cristina
Ribeiro, e-mail: acribeiro@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860.

14.7 — Compete a Gestora coordenar a gestao do contrato, consolidar os registros dos
fiscais, acompanhar riscos, promover as providéncias administrativas de sua
competéncia e encaminhar a documentagéo necessaria a liquidagdo e ao pagamento.
14.8 — A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada pelos
danos decorrentes da execucdo, inclusive perante terceiros, nem transfere a
Administragdo encargos decorrentes da relagdo de emprego.

15 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 — Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

15.2 — Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

15.3 — Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

15.4 — A homologacgao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratacao.
15.5 — As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse
da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
15.6 — Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de suas

propostas e a Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug¢ao ou do resultado do processo licitatorio.

15.7 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em
dias de expediente na Administragao.

15.8 — O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

15.9 — Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.10 — O Edital esta disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP)
e endereco eletronico htips://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8096/.

15.11 — Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.11.1 — ANEXO | — Termo de Referéncia;

15.11.6 — ANEXO IA — Estudo Técnico Preliminar,

15.11.7 — ANEXO Il — Minuta de Contrato;
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15.11.8 — ANEXO Il — Termo de Ciéncia e de Notificagao;

15.11.9 — ANEXO IV — Declaracédo de Documentos a Disposicao do Tribunal;
15.11.10 — ANEXO V — Modelo de Declaracoes;

15.11.11 - ANEXO VI — Modelo de Declaragdes — Visita Técnica Facultativa.

Olimpia/SP, 13 de outubro de 2026

Max Mena

Secretario Municipal de Gestao e Cidade Inteligente I
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
LICITAGAO
Processo Administrativo n° 167395/2026

1 — CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS E
MOTORISTAS DE CAMINHAO — LINHA PESADA, POR POSTO DE SERVICO
MENSAL, PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS PERMANENTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA, nos
termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

LOTE UNICO
UNIDADE
W= ESPECIFICAGAO CODIGO  DE ggANT'DA
MEDIDA
OPERADOR PARA PA iy 7
01 CARREGADEIRA, 8 HORAS POR201.11.1466-1c 000 %36
DIA, DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA
MOTORISTA DE  CAMINHAO.8 Poso
02 HORAS POR DIA, DE SEGUNDA A201.11.1469-6 000 36
SEXTA FEIRA
03 |Servico de Operador de Draga 2.01.11.2015-7 g°3t9 delso
ervico

1.2 — O objeto é caracterizado como servico comum e, quanto a execugao, como
continuado, com regime de dedicac&o exclusiva de mao de obra, pois os profissionais
permanecerao alocados a disposi¢do da Administragao durante a jornada contratada,
sob gestdo da Contratada, sem compartilhamento dos postos com outros contratos no
mesmo periodo.

1.3 — O prazo de vigéncia inicial da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima total de 10 (dez) anos, incluido o periodo inicial, na forma dos arts. 106 e 107
da Lei n°® 14.133/2021.

1.4 - Cada prorrogacdo dependera de manifestacdo prévia e expressa da
Administracdo, formalizada antes do término da vigéncia, e ficara condicionada,
cumulativamente, a manutencdo da necessidade publica, a existéncia de créditos
orcamentarios, a regularidade da Contratada, ao desempenho satisfatério, ao
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias e a demonstragdo de que
as condicdes e 0s preg¢os permanecem vantajosos, admitida negociagao para obtengao
de condi¢des mais favoraveis.

2 - FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
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2.1 — A fundamentagcdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar — ETP, que integra
este Termo de Referéncia como apéndice.

2.2 — A Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura executa, de forma
continua, servigos de manutencado urbana, conservagao de vias, manutengao de
estradas rurais, drenagem, limpeza e desassoreamento, transporte de materiais, apoio
a obras publicas, movimentagcdo de agregados, solos, residuos e demais insumos
necessarios as atividades municipais.

2.3 — A execucdo dessas atividades depende da disponibilidade regular de
profissionais habilitados para operagdo de draga, pa carregadeira e condugédo de
caminhdes de linha pesada. A insuficiéncia ou descontinuidade desses postos
compromete frentes de trabalho simultdneas, amplia o tempo de resposta as
demandas, reduz a utilizagao da frota municipal e pode gerar prejuizos a seguranga
viaria, a conservagao do patriménio e a continuidade dos servigos publicos.

2.4 — A demanda possui histérico administrativo e decorre de contratages anteriores
destinadas a disponibilizagdo de mao de obra operacional. A contratagdo ordinaria
substitui a solugdo emergencial adotada para evitar interrupgcao imediata dos servigos,
permitindo planejamento anual, competicdo, formagdo adequada de pregos,
fiscalizagdo continuada e possibilidade de prorrogagao quando comprovadamente
vantajosa.

2.5 — Embora a Administracdo adote providéncias para recomposicdo do quadro
préprio sempre que houver concurso vigente e cargos disponiveis, a capacidade atual
nao é suficiente para atender integralmente as fungdes especificas, ao numero de
frentes de servico e a necessidade de cobertura continua dos equipamentos e veiculos
municipais. A contratacao limita-se a parcela complementar necessaria e nao implica
subordinacao direta, pessoalidade ou vinculo trabalhista com o Municipio.

2.6 — Os quantitativos foram dimensionados em 7 (sete) postos mensais: 3 (trés)
operadores de pa carregadeira, 1 (um) operador de draga e 3 (trés) motoristas de
caminhao linha pesada, equivalentes a 84 (oitenta e quatro) postos no periodo inicial
de 12 (doze) meses.

2.7 — A vigéncia anual, com possibilidade de prorrogagdes sucessivas até o limite
decenal, é potencialmente mais vantajosa porque reduz custos e riscos de
desmobilizacdo e de repeticdo anual de certames, preserva a continuidade
operacional, favorece a retengao de profissionais treinados, permite maior estabilidade
na fiscalizagdo e mantém a possibilidade de extingdo ou de nao prorrogagéo quando o
ajuste deixar de ser necessario ou vantajoso.

2.8 — O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2026,
conforme publicagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP:
https://pncp.gov.br/app/pcal/46596151000155/2026/1.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA

3.1 — A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para gestdo e
disponibilizagdo continua de mao de obra operacional, em postos mensais, com
profissionais habilitados para operar equipamentos e conduzir veiculos pertencentes
ou disponibilizados pela Administracao.
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3.2 — Nao integram o objeto a locagao, o fornecimento, a manutengao, o abastecimento
ou a disponibilizacdo de maquinas, caminhdes e equipamentos pela Contratada.
Cabera a Administragao disponibilizar os bens em condigbes regulares de uso,
documentacgao, abastecimento e manutencao, salvo disposicao especifica em sentido
diverso.

3.3 — Cabera a Contratada recrutar, admitir, remunerar, treinar, uniformizar, fornecer
EPIs, controlar a jornada, supervisionar, substituir e gerir integralmente os
profissionais, assumindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais
e de seguranca do trabalho decorrentes da execucéo.

3.4 — A solugéo abrange mobilizagao inicial, prestagado continuada, acompanhamento
por preposto, registro das atividades, fiscalizagcao técnica e administrativa, avaliagao
mensal, repactuagao quando cabivel, eventual prorrogagao e transicao ordenada ao
término do contrato, de modo a evitar descontinuidade dos servicos.

4 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 — Sustentabilidade, seguran¢a e uso racional do patriménio

4.1.1 — A Contratada devera orientar seus profissionais quanto a operagéo segura e
econOdmica, prevencdo de desperdicios, reducdo de emissdes por condugao
inadequada, prevencado de danos, descarte correto de residuos, protecdo do meio
ambiente e cumprimento das normas de transito e de segurancga do trabalho.

4.1.2 — Os profissionais deverao realizar verificacao visual preliminar antes do uso,
comunicar anormalidades, evitar operagao em condigao insegura e zelar pelas
maquinas, veiculos, implementos e demais bens publicos sob sua utilizagao.

4.1.3 — Os profissionais deverdo comunicar vazamentos, falhas e anormalidades
imediatamente a fiscalizagao e interromper a operacdo sempre que houver condi¢gao
insegura.

4.1.4 — A execugédo devera evitar danos ao solo, a vegetacdo, aos cursos d’agua, as
instalacdes e ao patriménio publico, observadas as orientacdes da fiscalizagao e a
legislagao aplicavel.

4.2 — Subcontratagao

4.2.1 — Nao sera admitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto, em razdo da
necessidade de controle direto dos postos, gestao trabalhista centralizada, substituicao
tempestiva, fiscalizagdo uniforme e responsabilizagao integral da Contratada.

4.3 — Garantia da contratagao

4.3.1 — Sera exigida garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato, com validade durante toda a execugéao e por 90 (noventa) dias apos
o término da vigéncia, admitidas as modalidades previstas nos arts. 96 e seguintes da
Lei n® 14.133/2021.

4.3.2 — Na hipotese de opcao pela modalidade seguro-garantia, o edital fixara prazo
minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacao da licitacdo e anterior a
assinatura do contrato, para a prestacdo da garantia. Nas demais modalidades
admitidas pelo art. 96, § 1°, da Lei n° 14.133/2021, a garantia sera prestada nas
condicdes e no prazo definidos no edital e no contrato.
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4.3.3 — A garantia devera abranger prejuizos pelo inadimplemento, multas,
indenizagdes e, quando cabivel, obrigagdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias
relacionadas aos empregados alocados no contrato.

4.4 — Requisitos minimos dos profissionais

4.4.1 — Todos os profissionais deverao possuir experiéncia compativel, aptidao fisica e
comportamental, documentacdo regular, treinamento de seguranca, exames
ocupacionais validos, capacidade para execucao das atividades e conduta compativel
com o servigo publico.

4.4.2 — Os operadores deverao comprovar treinamento e experiéncia na operagao do
equipamento correspondente ao posto, observando as normas regulamentadoras e as
orientagdes do fabricante, especialmente quanto a inspeg¢ao, segurancga, estabilidade,
capacidade de carga e operacdo em areas publicas.

4.4.3 — Os motoristas deverdao possuir Carteira Nacional de Habilitagdo valida e
compativel com o veiculo, no minimo categoria D ou E conforme a configuragdao do
caminhao, com os registros e requisitos exigidos pela legislagdo de transito para o
exercicio da atividade remunerada e para o tipo de veiculo conduzido.

4.4.4 — A Administracao podera recusar, mediante justificativa, profissional que nao
comprove habilitagdo, que opere de forma insegura, apresente conduta inadequada,
descumpra normas ou ndo demonstre aptiddo para o posto, cabendo a Contratada
substitui-lo sem custo adicional.

4.4.5 — Antes do inicio da execucgao, a Contratada devera comprovar a habilitagao
individual dos profissionais que serao alocados, incluindo documentos de identificacao,
habilitagdo especifica, treinamentos e demais requisitos previstos neste Termo de
Referéncia, sem que tal comprovacado se confunda com requisito de habilitacdo da
licitante.

4.5 — Obrigagodes trabalhistas e de saude e seguranga

4.5.1 — A Contratada devera manter Programa de Gerenciamento de Riscos, Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional, Atestados de Saude Ocupacional, fichas
de entrega de EPIs, treinamentos e demais documentos exigidos pela legislagéo,
compativeis com os riscos das atividades.

4.5.2 — A Contratada sera responsavel pelo pagamento pontual de salarios, adicionais,
beneficios, férias, décimo terceiro, FGTS, contribuicbes previdenciarias, verbas
rescisorias e demais obrigacdes decorrentes dos contratos de trabalho, apresentando
comprovagao mensal sempre que exigida.

4.6 — Auséncia de vinculo e de subordinagao direta

4.6.1 — Nao se formara vinculo de emprego entre os profissionais € a Administracao.
As determinagbes de natureza administrativa e trabalhista serao dirigidas ao preposto
da Contratada, sem prejuizo de a fiscalizagao indicar frentes, prioridades, rotas, locais,
resultados esperados e condigdes de seguranga do servigo publico.

4.7 — Protecao de dados

4.7.1 — A Contratada devera observar a Lei n°® 13.709/2018 no tratamento de dados

pessoais dos profissionais e de terceiros, limitando o acesso e o uso as finalidades da
xecugao contratual e adotando medidas de seguranca adequadas.
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Vistoria

4.8 — A vistoria técnica sera facultativa. A licitante podera realizar visita aos locais e
equipamentos de referéncia para conhecimento das condi¢gdes de execugao, mediante
prévio agendamento no email; gafaria@olimpia.sp.gov.br nos horarios das 7:00 horas
as 17:00 horas de segunda a sexta feira. A opcéo pela ndo realizagao da vistoria ndo
podera fundamentar alegacdo posterior de desconhecimento das condigdes
necessarias a execugao do objeto, devendo ser apresentada a declaragao prevista no
edital.

5 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigées de execugao

5.1 — Mobilizagao e inicio

5.1.1 — A execugao tera inicio em até 5 (cinco) dias uteis apds a emissao da Ordem de
Servico, periodo destinado a apresentacao do preposto, relagdo dos profissionais,
documentos de habilitacdo, exames ocupacionais, comprovantes de treinamentos,
uniformes, EPIs e escala de trabalho.

5.1.2 — Antes do inicio, a Contratada participara de reuniao de alinhamento para ciéncia
das rotinas, locais, equipamentos, canais de comunicagao, metodologia de medigao,
seguranga e fiscalizagao.

5.2 — Alocacgao, jornada e cobertura dos postos

5.2.1 — Os postos deverdao permanecer integralmente preenchidos durante a jornada
ordinaria, de segunda a sexta-feira, preferencialmente das 7h as 17h, com intervalo
intrajornada e carga efetiva de 8 (oito) horas diarias, observadas a legislacéo e a norma
coletiva aplicavel.

5.2.3 — Em caso de falta, atraso relevante, licenga, férias, desligamento ou qualquer
impedimento, a Contratada devera providenciar substituto habilitado em até 4 (quatro)
horas contadas da ciéncia da ocorréncia, sem custo adicional e sem prejuizo da glosa
do periodo descoberto.

5.2.4 — A Contratada devera manter capacidade de reposicdo compativel com o
numero e a especializacdo dos postos, sendo vedada a utilizagdo do mesmo
empregado para cobertura simultdnea de mais de um posto.

5.3 — Atribuicoes por posto

5.3.1 — Operador de draga: operar draga ou equipamento equivalente em servigos de
limpeza, desassoreamento, manutengao de canais, apoio a drenagem, movimentagéo
de materiais e atividades correlatas autorizadas pela fiscalizacdo, respeitando os
limites técnicos e de seguranca.

5.3.2 — Operador de pa carregadeira: operar pa carregadeira em carregamento,
movimentag&o, empilhamento e apoio logistico de solo, residuos, agregados, cascalho,
entulho, materiais de obra e demais insumos, realizando verificagdes basicas e
comunicando anormalidades.

5.3.3 — Motorista de caminhao linha pesada: conduzir caminhdes disponibilizados pela
Administracdo para transporte de materiais, agregados, terra, residuos, massa
asfaltica, equipamentos e apoio as equipes, cumprindo rotas, limites, normas de
transito e procedimentos de seguranca.
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5.4 — Local da prestacao dos servigos

5.4.1 — Os servigos serao prestados em patios, garagens, oficinas, vias publicas,
estradas rurais, areas publicas, obras, frentes de manutengcdo e demais locais
indicados pela Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura, tendo como
referéncia administrativa a Rua Alfredo Takahashi, n°® 2, CECAP, Olimpia/SP, CEP
15406-178.

5.5 — Rotinas de execuc¢ao e controle

5.5.1 — A rotina compreendera apresentagédo no local indicado, registro de entrada e
saida, conferéncia de escala, uso de uniforme e EPIs, verificacdo preliminar do
equipamento ou veiculo, comunicag¢ao de defeitos, execu¢cao da Ordem de Servico,
registro de ocorréncias e entrega das chaves e documentos ao final da jornada, quando
aplicavel.

5.5.2 — A Contratada apresentara relatério mensal por posto contendo profissional,
funcdo, datas e horarios, locais, equipamento ou veiculo operado, atividades,
ocorréncias, substituicoes, afastamentos, treinamentos e validagao do preposto.

5.6 — Materiais a serem disponibilizados

5.6.1 — A Contratada fornecera uniformes, crachas, EPIs, treinamentos, exames,
controle de jornada, supervisdo e todos os insumos necessarios a gestdao da mao de
obra.

5.6.2 — A Administragdo disponibilizara maquinas, caminhdes e implementos em
condicbes de uso, incluindo abastecimento, manutengdo, licenciamento,
documentagédo, seguro obrigatorio quando aplicavel e orientagdes operacionais
especificas.

5.6.3 — Danos decorrentes de dolo, culpa, imprudéncia, negligéncia, impericia ou mau
uso por empregados da Contratada serdo apurados em procedimento proprio,
assegurados contraditério e ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento e das
sanc¢des cabiveis.

Uniforme

5.7 — Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverao

ser compativeis com as atividades desempenhadas, adequados as condigdes

climaticas, ao ambiente operacional e aos requisitos de seguranca, sem qualquer

repasse de custo aos empregados.

5.7.1 — Cada profissional devera receber, no minimo, 2 (dois) conjuntos completos de

uniforme de uso diario, compostos por camiseta ou camisa de manga curta ou longa e

calca resistente, além de pecas complementares adequadas as condi¢des climaticas,

devendo todas as pecas estar em bom estado de conservacéao, limpas e identificadas

com o nome ou logomarca da Contratada.

5.7.2 — A Contratada devera substituir, sem énus, as pegas danificadas, desgastadas

ou inadequadas ao uso e fornecer os calgados de seguranga e demais equipamentos

de protecdo individual exigidos para cada atividade, observadas as normas de

seguranga do trabalho.

5.7.3 — A entrega dos uniformes devera ocorrer mediante recibo individual, cuja cépia

devera permanecer disponivel a fiscalizagao do contrato.

5.8 — Transicao e encerramento

5.8.1 — Nos 30 (trinta) dias anteriores ao término, quando houver substituicdo da
restadora, a Contratada devera cooperar com a transicdo, apresentar relacao
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atualizada dos profissionais, pendéncias, registros de jornada, documentos trabalhistas
e relatdrio final, sem retengao de informacdes necessarias a continuidade do servico.

6 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 — O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencgadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 — Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 — As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.4 — O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 — Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagéo, que contera informagdes acerca das obrigag¢des
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugéao do objeto,
do plano complementar de execug¢ao da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 — A Contratada designara formalmente o preposto da empresa antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando seus poderes e deveres em relagdo a execugao do
objeto contratado.

6.7 — O preposto devera permanecer acessivel durante toda a jornada de execucgao,
acompanhar regularmente os postos e comparecer aos locais de prestagcdo sempre
que necessario ou quando solicitado pela gestao ou fiscalizagao contratual.

6.8 — A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada devera designar
outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

6.9 — A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagao técnica

6.10 — Fica determinado como fiscal técnico o servidor Guilherme Amin de Faria, e-
mail: gafaria@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860, ou substituto formalmente
designado, responsavel por acompanhar os postos, registrar ocorréncias, conferir
jornadas, habilitagdes, qualidade, segurancga e relatérios de execugao.

6.11 — A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
6.12 — A fiscalizagao contratual observara a totalidade do disposto no Decreto Municipal
n° 8.720, de 2023.

6.13 — A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material
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inadequado ou de qualidade inferior, e sua ocorréncia ndo implica corresponsabilidade
do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, nos termos do art. 120 da Lei n°
14.133, de 2021.

Fiscalizagdo administrativa

6.14 — Fica determinado como fiscal administrativo o servidor Jodo Francisco Fonseca
da Rocha, e-mail: joao.rocha@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860, ou
substituto formalmente designado, responsavel por verificar habilitacdo, garantia,
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, documentagdo de pagamento, glosas,
repactuacdes e demais aspectos administrativos.

6.15 — O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagédo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario. (Decreto Municipal n® 8.720,
de 2023, art. 22, | e Il);

6.16 — Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia. (Decreto Municipal n® 8.720, de 2023, art. 22, V).

6.17 — A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracio falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.18 — Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-
a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.19 — Serédo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no CRC.

6.20 — Para a fiscalizagdo das obrigagdes trabalhistas e sociais, a Contratada devera
apresentar mensalmente, até a instru¢do do pagamento, os controles de jornada dos
empregados alocados, comprovantes de pagamento de salarios e beneficios,
comprovantes de recolhimento do FGTS e das contribuicdes previdenciarias/eSocial e
relacdo atualizada dos profissionais. Quando ocorrerem admissdes, férias,
afastamentos, substituicdbes ou desligamentos, deverédo ser apresentados, no mesmo
periodo de referéncia, os documentos correspondentes, inclusive comprovantes de
quitacao das verbas rescisoérias, quando cabiveis.

Gestor do contrato

6.21 — Fica indicada como gestora a servidora Aline Cristina Ribeiro, e-mail:
acribeiro@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860, ou substituto formalmente
designado, responsavel pela coordenacdo da fiscalizagdo, decisbes gerenciais,
recebimento definitivo, prorrogagbes, alteragcbes, repactuagbes, sancbes e
encaminhamento da documentagao para liquidagao e pagamento.

6.22 — A gestao e a fiscalizagdo observarao o Decreto Municipal n® 8.720/2023 e
demais regulamentos municipais aplicaveis, sem excluir ou reduzir a responsabilidade
da Contratada.
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6.23 — O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente a Divisao de
Gestao e Logistica para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

7 — CRITERIOS DE MEDICAO, RECEBIMENTO, PAGAMENTO E REPACTUACAO
Medicao e avaliagao

7.1 — A avaliagao da execugao do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2 — Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1 — Nao produzir os resultados acordados,

7.2.2 — Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.2.3 — Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugado do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3 — A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos
para a avaliagcado da prestacao dos servicos.

7.4 — A afericao da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

741 — A medigdo sera mensal, por posto/més efetivamente disponibilizado,
considerando o prego unitario contratado, a jornada prevista, os registros de
frequéncia, os relatérios e as ocorréncias verificadas.

7.4.2 — Quando houver execugao parcial, a glosa proporcional do posto sera calculada
pela formula: G = (VPM + HMM) x HND, em que G é o valor da glosa; VPM é o valor
mensal do posto; HMM é o total de horas Uuteis previstas para o posto no més; e HND
€ o total de horas nao disponibilizadas ou ndo aceitas.

7.4.3 — Nao serao consideradas para pagamento horas executadas por profissional
sem habilitagdo compativel, sem registro de jornada, fora das atribuicbes, sem
autorizacdo quando exigida ou em desconformidade grave com as normas de
seguranga.

Instrumento de Medi¢ado de Resultado — IMR

INDICADOR PADRAO EXIGIDO FORMA DE AFERIGCAO |CONSEQUENCIA
Glosa proporcional do
Cobertura dos100%. dg jornada e doPonto, esid e o perl'ogo descoberto e
postos quantitativo contratado sancdo em caso de
reincidéncia
Até 4 horas ap6s ciéncia Registro da ocorréncia eGlosa do periodo e
Substituicao da auséncia apresentacao dojregistro de nao
substituto conformidade
N Documentos, . Recusa do profissional e
Habilitagao etreinamento, ASO e EPISC(_)nfererlma documentalnéo pagamento  do
segurancga o e inspegao , ;
validos periodo irregular
Corregao, substituicao,
Qualidade eOperagao segura, zelo e|Relatdrios, ocorréncias ejglosa quando houver
conduta cumprimento das ordens [fiscalizagao servico nao aceito e
sangdes cabiveis
Reqularidad Pagamento e Rtetetn?éo t do
egularidade . . ateste/pagamento,
trabalhista :gr(;olr;lsrgsg;os Documentos mensais adocdo das medidas
P legais e sangbes
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7.4.4 — O IMR nao substitui a fiscalizacdo, a glosa correspondente ao servigco nao
prestado, o dever de ressarcimento nem a aplicagao de sang¢des, quando cabiveis.

Do recebimento

7.5 — Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
pelo(s) fiscal(is), mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art.140,l,a,dalLein®14.133, de 2021 e Arts.
21, X e 22, VIl do Decreto Municipal n°® 8.720, de 2023).

7.6 — O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobrancga oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacao dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.7 — O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 21, X, Decreto Municipal n° 8.720, de 2023).

7.8 — O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 22, VII, Decreto Municipal n°® 8.720, de 2023).

7.9 — Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato apurara o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.10 — Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
7.11 — O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medic¢ao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

7.12 — A fiscalizagcao nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medicdo de servicos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021)

7.13 — O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.14 — Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.15 — Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relagéo a fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.16 — Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 07 (sete) dias,
contados do recebimento provisério, pelo gestor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagcdo da qualidade e quantidade do servico e
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consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

7.16.1 — Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelo(s) fiscal(is), no
cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucgao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagbes, conforme regulamento (art. 20, VIII, do Decreto
Municipal n°® 8.720, de 2023).

7.16.2 — Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.16.3 — Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.16.4 — Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.16.5 — Enviar a documentagao pertinente a Divisdo de Gestao e Logistica para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagao e gestao.

7.17 — No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.18 — Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.19 — O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

Liquidagao

7.20 — Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual
periodo.

7.21 — Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.21.1 — O prazo de validade;

7.21.2 — A data da emisséo;

7.21.3 — Os dados do contrato e do érgéo contratante;

7.21.4 — O periodo respectivo de execucao do contrato;

7.21.5 — O valor a pagar; e

7.21.6 — Eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.22 — Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da
regularizagao da situagao, sem 6nus a contratante;
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7.23 — A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.24 — A Administracao devera realizar consulta aos sitios eletrénicos oficiais para: a)
verificar a manutencao das condigbes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel
razao que impega a contratagao no ambito do 6rgao ou entidade, tais como a proibigao
de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico.

7.25 — Constatando-se a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.26 — Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27 — Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.28 — Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
regularize sua situagao junto aos orgaos oficiais.

Prazo de pagamento

7.29 — O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados
da finalizacao da liquidagao da despesa, conforme Decreto n.° 9.862, de 14 de Janeiro
de 2026.

Forma de pagamento

7.30 — O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta correntes indicadas pelo contratado.

7.31 — Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.32 — Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

7.32.1 — Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

7.33 — O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.34 — Repactuacao, Reajustamento e Revisao
7.34.1. Os pregos contratados poderao ser repactuados para a manutencado do
quilibrio econémico-financeiro, mediante solicitagao formal da Contratada, observado
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o interregno minimo de 1 (um) ano, cuja contagem inicial observara os seguintes
critérios:

» Custos de Mao de Obra: Contados a partir da data de inicio dos efeitos financeiros
do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada.

* Custos de Mercado (Insumos): Contados a partir da data de apresentagdo da
proposta da licitante.
7.34.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera
contado a partir do inicio dos efeitos financeiros da ultima alteracao efetuada.
7.34.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas e momentos quantos
forem necessarios para acompanhar as anualidades diferenciadas da variacdo de
custos de mao de obra e dos insumos de mercado (art. 135, §§ 4° e 5° da Lei n°
14.133/2021).
7.34.4. Quando a repactuagao envolver custos de mercado, o reajustamento sera
apurado com base na variagao do indice IPCA/IBGE, apurado por meio de férmula
paramétrica padrdao descrita no Contrato, ficando a Administracdo autorizada a
promover o recalculo para reducao de valores caso identifique cenario de deflacao.
7.34.5. O pedido de repactuagao devera ser formalizado obrigatoriamente durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento, sob pena de
ocorréncia de preclusao do direito.
 Paragrafo unico: Caso ocorra a prorrogagcdo sem que o novo instrumento coletivo de
trabalho tenha sido homologado, as partes deverao fazer constar ressalva expressa de
direito futuro no Termo Aditivo para evitar a preclusao.
7.34.6. A Administragdo decidira sobre o pleito no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados do fornecimento completo da documentagcdo comprobatéria e da Planilha de
Custos e Formacao de Precos atualizada pela Contratada. O prazo sera suspenso caso
haja diligéncias pendentes de atendimento pela empresa.
7.34.7. As regras procedimentais completas, férmulas matematicas de reajuste,
disposi¢cdes sobre vedagbes a beneficios nao previstos e obrigatoriedade de
complementagdo de garantia contratual constam descritas na Clausula Sétima da
Minuta de Contrato (Anexo |l deste Edital).

8 — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1 — Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) Der causa a inexecugéao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratacédo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentagéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2 — Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sancgoes:

8.2.1 — Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucéao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposigcao de penalidade mais grave;

8.2.2 — Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave;

8.2.3 — Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

8.3 — Multa:

8.3.1 — Moratéria, para a infragao descrita na alinea “d”, de 0,5% (meio por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15
(quinze) dias.

8.3.2 — Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacéo, suplementacéo ou reposi¢cao da garantia;

8.3.3 — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagao, suplementagéo
ou reposi¢ao da garantia autoriza a Administracao a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.3.4 — Compensatodria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h”, de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

8.3.5 — Compensatoria, para a inexecucéao total do contrato prevista na alinea
15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

8.3.6 — Compensatoria, para a infragao descrita na alinea “b”, de 0,5% (meio por cento)
a 15% (quinze por cento) do valor da contratagdo ou da parcela afetada, conforme a
gravidade e o prejuizo apurado.

8.3.7 — Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita na
alinea “d”, de 0,5% (meio por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagéo
ou da parcela afetada.

8.3.8 — Compensatoria, para a infragao descrita na alinea “a”, de 0,5% (meio por cento)
a 15% (quinze por cento) do valor da contratagéo ou da parcela afetada.

8.4 — A aplicacao das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.5 — Todas as sancgdes previstas neste Termo de Referéncia poderado ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.6 — Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

8.7 — Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

8.8 — A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

[{Pgt)
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8.9 — A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

8.10 — Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagées serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem
como os cadastrados pela empresa no CRC (Cadastro de Fornecedores da Prefeitura
do Municipio da Estancia Turistica de Olimpia).

8.11 — Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
CRC (Cadastro de Fornecedores da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de
Olimpia) serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagao de
desconhecimento das comunicacgdes a eles comprovadamente enviadas.

8.12 — Na aplicagao das sang¢des serao considerados:

8.12.1 — A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.12.2 — As peculiaridades do caso concreto;

8.12.3 — As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.12.4 — Os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.12.5 — A implantagao ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.13 — Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.14 — A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos
aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.15 — O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.16 — As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°®
14.133, de 2021.

8.17 — Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o0 mesmo 6rgéo ora Contratante.
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9 — FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 — Modalidade, julgamento e adjudicagao

9.1.1 — O fornecedor sera selecionado por PREGAO ELETRONICO, com critério de
julgamento pelo MENOR PREGO GLOBAL DO LOTE UNICO, composto por precos
unitarios mensais de cada categoria de posto.

9.1.2 — A adocdo de lote unico decorre da integracdo operacional das equipes, da
necessidade de um unico preposto, de gestao trabalhista e de seguranga uniforme, de
substituigdes coordenadas e de fiscalizagao centralizada, evitando fragmentacao de
responsabilidades. A proposta devera discriminar o prego de cada posto e o valor global
anual.

9.2 — Regime de execugao
9.2.1 — O regime sera de empreitada por prego unitario, com pagamento mensal por
posto/més efetivamente disponibilizado e aceito.

Exigéncias de habilitagao

9.3 — Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.3.1 — Manter durante toda a execucao deste objeto, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificagédo
exigidas no processo de contratacdo, conforme inciso XVI, art. 92, da Lei Federal n°
14.133/21.

Habilitagao juridica
9.4 — Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.5 - Microempreendedor Individual-MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual-CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.6 — Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

9.7 — Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77,
de 18 de margo de 2020.

9.8 — Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.9 —Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagcao no Registro onde tem sede a matriz.
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9.10 — Consoércio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis
(art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou
particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagcao da empresa
lider, responsavel por sua representagao perante a Administragao (art. 15, caput, | e I,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.11 — Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.12 — Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ;

9.13 — Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14 — Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
9.15 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16 — Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.17 — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18 — Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.19 — O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
Estadual e Municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

9.20 — Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor

(Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

9.21 — Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais

demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

9.21.1 — indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)

superiores a 1 (um);

9.21.2 — Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo

Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
or cento) do valor estimado da contratagao;
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9.21.3 — Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;
9.21.4 — As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverédo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura;

9.21.5 — Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.21.6 — Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdao da Escrituracdo Contabil
Digital — ECD ao Sped.

9.22 — O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pela empresa.

Qualificagao técnico-operacional

9.23 — O licitante devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado que demonstrem experiéncia anterior em
servigos compativeis com o objeto, especialmente na gestdo ou disponibilizagdo de
mao de obra operacional. Sera admitida a soma de atestados, inclusive de periodos
concomitantes, para demonstracdo da capacidade de gestdo simultanea, sem
exigéncia de quantitativo minimo de postos ou periodo minimo de execugao.

9.24 — Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

9.25 - O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacgao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em
que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9.26 — Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.27 — Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.27.1 — A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho
anterior emitido em favor de consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde
que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

Outras documentagoes

9.28 — Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14

anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢cao;

9.29 — Declaragao assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou

contratar com a administragao.

9.30 — Declaragao que esta ciente da obrigacao de manter o endereco da empresa

atualizado junto a este Municipio, e de que as notificagdes e comunicagdes formais

decorrentes da emissao da ordem de servigo serao efetuadas no endereco que constar

em seu preambulo. Caso a empresa nao seja encontrada, sera notificada pelo Diario
ficial.
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9.31 — Declaragao que a empresa nao possui nenhum dos impedimentos previstos
nos §§ 4° e seguintes, todos do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e alteragdes, cujos termos declara conhecer na integra;

9.32 — Declaragao de que concorda com as exigéncias editalicias e sujeitar-se-a a
todos os termos do presente processo administrativo.

9.33 — Declaracdo de que esta ciente sobre a observacado das disposicoes da Lei
Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais), e alteragdes, quando do tratamento de dados pessoais e dados pessoais
sensiveis a que tenha acesso, para o propésito de execugdo e acompanhamento do
Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a
terceiros estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por forca de obrigacao legal ou
regulatoria.

9.34 — Declaragdo nao possui empregados executando trabalho degradante ou
forgcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

9.35 — Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

9.36 — Declaragao que, atende as regras e normas ABNT, na legislagao especifica.
9.37 — Declaragao de que apresentara garantia de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, caso seja a vencedora do certame, previstas no artigo 96, da Lei Federal n°.
14.133/21 e suas alteragdes;

9.38 — A empresa contratada declarara, através de declaracéo unica as informacoes
acima, conforme Anexo V do Edital.

9.39 — A licitante que optar pela realizacdo da vistoria técnica devera apresentar o
respectivo Certificado de Visita Técnica, emitido pelo 6rgao licitante no ato da visita.
9.39.1 — A licitante que optar pela n&o realizagao da vistoria técnica devera apresentar
declaracao, conforme modelo do edital, de que esta ciente da faculdade de realiza-la e
dos riscos e consequéncias decorrentes da formulacéo da proposta sem visita prévia.

10 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1 — O valor estimado anual da contratacao foi apurado mediante pesquisa de precos
e planilha de custos e formagao de precgos, considerando os 84 (oitenta e quatro) postos
de servigo previstos para o periodo inicial de 12 (doze) meses, bem como salarios,
beneficios, encargos, provisdes, uniformes, EPIs, gestdo, tributos e margem
empresarial.

10.2 — O custo estimado total anual da contratagdo é de R$ 1.197.450,36 (um milhdo
cento e noventa e sete mil quatrocentos e cinquenta reais e trinta e seis centavos), em
compatibilidade com o Estudo Técnico Preliminar e com a pesquisa de precos que
integra o processo.

10.3 — Para a analise de vantajosidade das prorrogagdes, serdo considerados os
precos repactuados, a qualidade da execucgao, eventuais custos ndo renovaveis e
referéncias de mercado compativeis com as mesmas condi¢gées contratuais. O valor
global estimado de R$ 1.197.450,36 decorre da soma dos valores anuais estimados
por categoria apos arredondamento a centavos dos valores médios mensais unitarios.
A média direta dos trés valores globais cotados é de R$ 1.197.450,44, cuja diferenca
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de R$ 0,08 decorre exclusivamente de arredondamento e ndo altera as cotacgdes
originais.

11 — ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1 — A contratagao sera atendida pela seguinte dotacgéo:

Gestao/Unidade: 02.00.00 — Prefeitura Municipal / 02.13.002 — Divisao de Manutencéo;
Fonte de Recursos: 01.110.0000;

Classificagao Funcional: 15.451.0033.2.096 — Servigos de Manutencdo de Vias e
Edificagdes;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39;

Dotacao: 408.

11.2 — Nos exercicios subsequentes, as despesas serao atendidas pelas dotacdes
proprias do orgamento correspondente, com registro por apostila, apos atesto da
existéncia de créditos e da vantagem da manuten¢ao do contrato.

12 — MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS CONTRATUAIS

12.1 — A matriz abaixo formaliza a reparticdo objetiva dos riscos supervenientes a
assinatura do contrato, identifica a parte com melhor capacidade de gestédo, as medidas
preventivas e o tratamento econdmico aplicavel. Ela ndo substitui a analise de riscos
da fase preparatéria e devera integrar o edital e o contrato.

12.2 — Escala: Probabilidade (P) e Impacto (I) de 1 a 5. Nivel = P x I: baixo (1 a 4),
médio (5 a 9), alto (10 a 16) e critico (17 a 25). Tratando-se de obrigagdo de meio, nédo
havera liberdade para alterar quantitativos, jornada, habilitagées, seguranga, controles
ou padrdes previstos; inovagdes de gestdo interna serdo admitidas desde que nao

reduzam as obrigagdes.
RISCO / CAUSAS [CLASSIFICACAO EPREVENGAO, RESPOSTA E

D |coNSEQUENCIAS ALOCACAO TRATAMENTO ECONOMICO
Atraso na mobilizagdo inicial por| Planejamento prévio, banco de
falha de recrutamento ouP=2; |=4; Nivel 8 —profissionais e conferéncia

R1 |documentagdo, causando inicioMédio. documental. Aplicam-se glosa, multa
tardio e redugdo da capacidade|Alocagdo: Contratada.le demais sangdes. Risco ordinario,
operacional. sem reequilibrio.

Auséncia, rotatividade ou . el
desligamento sem  substituicioP=4; I=4; Nivel 16 —|oapacidade de ~reposicdo e
. . substituicdo em até 4 horas. Glosa
R2 [tempestiva, deixando posto/Alto. . ;
descoberto e interrompendo frentes/Alocagdo: Contratada proporeiil™ rogiay it WIEEEEESI
. ’ ‘lsangdes. Sem reequilibrio.
de servico.
Validagdo antes da alocagao,
Profissional sem experiéncia,P=3_ 1=5: Nivel 15 _|controle de vencimentos e

R3 treinamento, ASO ou CNH vélida,Alto’ ’ treinamentos. Recusa ou
com rlsco_de acidente, autuacéo e Alocacao: Contratada. sub'stltum;ao, n&o pagamento do
baixa qualidade. periodo irregular e

responsabilizagao.

Fiscalizagdo documental mensal,
garantia com cobertura cabivel,
condicionamento do pagamento e
medidas do art. 121, § 3° Sem
reequilibrio; execugédo da garantia e

Inadimplemento de salarios,
beneficios, FGTS, INSS ou verbas|P=3; |=5; Nivel 15 —
R4 |rescisérias, causando passivo,Alto.

paralisagao e risco de/Alocagdo: Contratada.
responsabilidade subsidiaria.

sancoes.
Alterazo de saldrios, beneficios eP=4; I=4; Nivel 16 —Contratada apresenta pedido e
encargos decorrente <,1e lei. acordo Alto. planilha; Administragdo analisa a
R5 convencio ou dissidio ’Coletivo’Alocagéo: variagdo comprovada. Tratamento
aplicavel Compartilhada, comipor repactuacdo, observada a
) tratamento legal. anualidade e a data-base, e nao
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D RISCO A CAUSAS CLASSIFIS:A(;/T\O EPREVENGAO, RESPOSTA E
CONSEQUENCIAS ALOCACAO TRATAMENTO ECONOMICO
como risco ordinario.
. ~ . Estoque, fichas, inspecbes e
Falta ou_lnadequagao de unlformes,P=3; I=5; Nivel 15 —treinamentos. Suspensao da
EPIs, treinamentos, PGR, PCMSO e - . L
R6 Alto. atividade insegura, substituicdo,
controles de seguranga, expondo ~ . . :
) Alocacao: Contratada.|glosa, sangdo e ressarcimento. Sem
trabalhadores e terceiros. L
reequilibrio.
Acidente de trabalho ou de transito Selegdo, treinamento, supervisao,
decorrente de imprudéncia,P=3; 1=5; Nivel 15 —investigagdo e seguro quando
R7 |negligéncia, impericia oulAlto. aplicavel. Responsabilidade e
descumprimento de regras pelolAlocagdo: Contratada.[ressarcimento conforme apuracao;
empregado. sem reequilibrio.
Manutencéo preventiva,
Indisponibilidade de maquina ou ARERPCIENIO. QRN acao g
>Pon _mad P=3; 1=4; Nivel 12 —comunicacao. Priorizar
caminhdo por defeito, falta de ; -
~ .~ CAlto. remanejamento do profissional. Se
R8  manutencao, combUStlvel’Aloca 80: houver paralisacdo relevante nao
licenciamento ou documentagao §a0- P: vac =
. - Contratante. compensavel, analisar suspenséo e
sob responsabilidade municipal. gl .
eventual equilibrio conforme lei e
prova do impacto.
Checklist, treinamento, supervisédo e
Dano a maquina, veiculo ou terceiro R EAGET ge CITEEE:
or mau uso O’ eracio além dOSP=3; I=4; Nivel 12 —Apuracao, reparagéo ou
Ro P » operag Alto. ressarcimento e sancdes; sem
limites ou omissdo do empregado ~ . Ny . ,
Alocacao: Contratada.|reequilibrio. Defeito preexistente
da Contratada.
comprovado permanece com a
Administragao.
Programacdo semanal, ordens
Ociosidade por auséncia de Ordem|P=2; |=3; Nivel 6 Mdlaas o remgnejamento entrg
d i > g frentes. O profissional permanece a
R10 e Se.rw(;o, frente Ilbgrada, acesso, Medlo._ disposicao; ocorréncias prolongadas
material ou planejamento sobjAlocagéo: i 4 i
. s ~ serdo tratadas por suspensdo ou
responsabilidade da Administragdo.|Contratante. y . =
ajuste formal, sem imputagdo de
falha a Contratada.
Plano de contingéncia,
Chuvas intensas, enchentes,P=3; 1=3; Nivel 9 _remanejamento_ para atmsjades
lamidade. f . Médi seguras e registro. Suspensido ou
R11 calamidade, forga malior ou casoiedio. ajuste de jornada; eventual
fortuito que impegam total oulAlocagao: A ;
parcialmente a execugéo Compartilhada "Rl 'S 5O Qreseqles os
) ’ requisitos do art. 124, Il, “d”, com
comprovagao do impacto.
Gestdo trabalhista, dialogo e
Greve ou conflito trabalhista interno|P=2; 1=4; Nivel 8 —contingéncia. Dever de continuidade,
R12 |[da Contratada, causando faltaMédio. glosas e sangdes. Sem reequilibrio,
coletiva de profissionais. Alocacao: Contratada.|salvo evento geral extraordinario
alheio a gestdo da empresa.
Rotas alternativas, comunicagéo e
Interdicdo de vias, bloqueio geral,P=2; [=4; Nivel 8 —remanejamento. Tratamento
R13 [dreve setorial ampla ou eventoMédio. conforme extensao e imputabilidade;
publico externo que impegalAlocagao: possivel suspensdo e anadlise legal
deslocamento. Compartilhada. de equilibrio quando extraordinario e
comprovado.
N ~ — P=2; I=4; Nivel 8 —,. .
Criacdo, alteragdo ou extingédo deMé dio Ajuste para mais ou para menos
tributo ou encargo legal diretamente . mediante comprovagao da
R14 | . . Alocacgao: =
incidente no contrato apds a repercussao, nos termos do art. 134
Contratante, com e
proposta. da Lei n® 14.133/2021.
tratamento legal.
Falha de comunicagcdo, ordens|P=2; |=4; Nivel 8 —Ordens por meio do preposto,
R15 |contraditérias ou  subordinagdoMeédio. reunido inicial, canais formais e
direta dos empregados por agentes/Alocagéo: treinamento de fiscais.
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D RISCO A CAUSAS CLASSIFI9AGAO EPREVENGAO, RESPOSTA E
CONSEQUENCIAS ALOCACAO TRATAMENTO ECONOMICO
Responsabilidade conforme a
publicos, gerando ineficiéncia ou/Compartilhada, conduta de cada parte; corregédo
risco trabalhista. conforme a causa. imediata e apuragcado de eventual
impacto.
Fraude em ponto. substituicdo nao Conferéncia cruzada, fiscalizagao in
. P ’ 16 P=2; I=5; Nivel 10 —loco e validagdo de relatérios. Nao
informada, apresentacgao de o A
R16 Alto. pagamento, devolucado, execucéo da
documentos falsos ou cobranca de ~ . . ~ i
. e Alocacgdo: Contratada.|garantia, san¢des e comunicagao
posto n&o disponibilizado. .
aos orgaos competentes.
. . P=2; 1=3; Nivel 6 —Acesso restrito, envio seguro,
Vazamento ou uso indevido def,,. X A
. Médio. retencdo minima e resposta a
dados pessoais constantes dos ~ . L et -
R17 . Alocacdo: Contratadalincidentes. Responsabilidade,
registros de empregados e . A =
) o ou compartilhada,/comunicagdo e reparagdo conforme
fiscalizagao. . 4
conforme a origem. [a origem do evento e a LGPD.
Planejamento orgamentario e
P=2: |=4: Nivel 8 _|avaliagéo anual de vantajosidade.
Inexisténcia de crédito orgamentario|, , . /. ’ Possibilidade de extingdo sem 6nus
. . __Médio.
R18 |ou perda da vantagem econdmica - . na forma do art. 106, com
. L Alocagao: " ;
na data de aniversario do contrato. antecedéncia e  procedimentos
Contratante. o ~ e N
legais; ndo gera direito a
prorrogagéo.

12.3 — A ocorréncia de qualquer evento devera ser comunicada imediatamente,
registrada pela fiscalizagao e tratada conforme a alocagao definida. Riscos atribuidos
a Contratada e inerentes a sua gestdo nao gerardo reequilibrio. Riscos da
Administracdo ou compartilhados somente produzirdo efeitos econdmicos mediante
comprovacao do nexo causal, do impacto efetivo e do atendimento aos requisitos
legais.

12.4 — A matriz podera ser revista por termo aditivo quando fatos supervenientes
demonstrarem alocacio inadequada, desde que preservados a isonomia, o equilibrio
inicial, a motivacado e os limites legais, vedada a transferéncia retroativa de risco ja
materializado por culpa da parte responsavel.

Guilherme Amin de Faria
Responsavel pela elaboragao e Fiscal Técnico do Contrato

Joao Francisco Fonseca da Rocha
Fiscal Administrativo do Contrato

Aline Cristina Ribeiro
Gestora do Contrato

Leandro Pierin Gallina
Secretario Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura
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ANEXO IA — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo Administrativo n.° 167395/2026

INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP tem por finalidade analisar a necessidade,
a viabilidade técnica, operacional e econdmica, as alternativas disponiveis no mercado
e a solucdo mais adequada para a contratagcdo de empresa especializada na prestacao
de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, mediante
disponibilizacédo de operadores de maquinas pesadas e motoristas de caminh&o — linha
pesada, destinados ao atendimento permanente das atividades desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura do Municipio da Estancia
Turistica de Olimpia/SP.

O estudo integra a fase preparatoria da contratagcdo e busca evidenciar o problema
administrativo existente, dimensionar adequadamente a demanda, avaliar as
alternativas possiveis e demonstrar a solugcao que apresenta melhores condi¢des para
assegurar continuidade, eficiéncia, economicidade, seguranga e adequado
aproveitamento dos equipamentos e veiculos pertencentes ou disponibilizados pelo
Municipio, em consonancia com a Lei Federal n° 14.133/2021.

A contratacdo pretendida ndo contempla o fornecimento ou a locacido de maquinas,
caminhdes ou demais equipamentos. A Administragdo Municipal permanecera
responsavel pela disponibilizacdo dos respectivos bens, incluindo, quando aplicavel,
abastecimento, manutencdo, licenciamento, documentacdo e demais condi¢cdes
necessarias a sua utilizagéo, enquanto a futura Contratada competira a gestao integral
da mao de obra disponibilizada.

1 — DESCRICAO DA NECESSIDADE
Considerando que cabe a Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura
gerenciar maquinas, equipamentos e insumos necessarios para as obras municipais,
conforme art. 58, inciso Xl, da Lei Municipal n.° 5.045, de 23 de dezembro de 2024, fica
evidenciada a necessidade de estruturar solucdo capaz de atender as demandas
operacionais permanentes e extraordinarias do Municipio.
A Secretaria executa, de forma continua, servicos de manutengao urbana, conservacgao
de vias, manutencao de estradas rurais, drenagem, limpeza e desassoreamento,
transporte de materiais, apoio a obras publicas, movimentagdo de agregados, solos,
residuos e demais insumos necessarios as atividades municipais.
A execucdo dessas atividades depende da disponibilidade regular de profissionais
habilitados para operagdo de draga, operagdo de pa carregadeira e condugdo de
caminhdes de linha pesada. A insuficiéncia ou a descontinuidade desses postos
compromete frentes de trabalho simultdneas, amplia o tempo de resposta as
demandas, reduz a utilizagao da frota municipal e pode gerar prejuizos a seguranga
viaria, a conservagao do patriménio publico e a continuidade dos servigos essenciais.
Embora a Administragdo adote providéncias para recomposicdo do quadro proprio
sempre que houver concurso vigente e cargos disponiveis, a capacidade atualmente
existente ndo é suficiente para atender integralmente as fungdes especificas, ao
numero de frentes de servigo e a necessidade de cobertura continua dos equipamentos
e veiculos municipais. A contratacdo pretendida limita-se a parcela complementar
necessaria e nao implica subordinagao direta, pessoalidade ou vinculo trabalhista entre
s profissionais terceirizados e o Municipio.
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A demanda possui historico administrativo e decorre de contratagbes anteriores
destinadas a disponibilizagdo de mao de obra operacional. A contratagdo ordinaria
substitui solugdo emergencial adotada para evitar interrupcdo imediata dos servigos,
permitindo planejamento anual, competicdo, adequada formacédo de pregos,
fiscalizagcdo continuada e possibilidade de prorrogagdao quando comprovadamente
vantajosa.

A necessidade possui natureza permanente e continuada, pois as atividades de
manutengao urbana e rural, movimentagao de materiais, drenagem, desassoreamento,
conservacao de vias e apoio as obras publicas integram as atribuicdes ordinarias da
Administracdo e ndo se esgotam em intervencgao especifica ou periodo determinado.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2026,
conforme publicagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP:
https://pncp.gov.br/app/pcal/46596151000155/2026/1.

3 — REQUISITOS DA CONTRATACAO
A solucédo devera ser caracterizada como servico comum e continuado, com dedicagao
exclusiva de mao de obra, uma vez que os profissionais permanecerao alocados nos
postos contratados durante a jornada definida, a disposicdo das necessidades
operacionais da Administracdo, porém sob gestdo, supervisdo e subordinagio
administrativa e trabalhista da empresa Contratada.
A caracterizagcdo como servico comum decorre do fato de que os padrbes de
desempenho e qualidade necessarios a execugao podem ser definidos objetivamente
no edital e no Termo de Referéncia por meio de especificacbes usuais de mercado,
tais como quantitativo de postos, jornada, habilitacdo profissional, experiéncia,
treinamentos, obrigagdes trabalhistas, forma de substituicdo, controle de frequéncia e
niveis minimos de desempenho. Assim, a contratacdo ndo depende de solucéo técnica
singular ou de elevada complexidade intelectual para definicdo do objeto,
enquadrando-se no conceito previsto no art. 6°, inciso Xlll, da Lei n°® 14.133/2021.
A natureza continuada decorre da necessidade permanente e prolongada de
disponibilizacdo de operadores e motoristas para assegurar a manutengcdo das
atividades ordinarias da Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura.
Os servigos de conservagdao urbana e rural, drenagem, desassoreamento,
movimentacdo de materiais, transporte e apoio as obras publicas ocorrem de forma
recorrente ao longo do exercicio e ndo se esgotam em uma intervengao especifica,
enquadrando-se no conceito de servigos continuos previsto no art. 6°, inciso XV, da Lei
n°® 14.133/2021.
A empresa devera demonstrar capacidade operacional para recrutar, contratar,
capacitar, supervisionar, substituir e administrar os profissionais durante toda a
vigéncia contratual, observando, no minimo, os seguintes requisitos:
« disponibilizagdo permanente dos quantitativos de postos contratados e manutengao
de profissional habilitado durante toda a jornada prevista;
» experiéncia compativel dos operadores com os respectivos equipamentos e
capacitagao dos motoristas para os veiculos a serem conduzidos;
* treinamentos de segurancga, exames ocupacionais validos, PGR, PCMSO e demais
ocumentos exigidos pela legislacao;
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« fornecimento de uniformes, crachas, equipamentos de protecao individual e demais
insumos necessarios a gestdo da mao de obra;

» controle de jornada, supervisdo permanente e disponibilizacdo de preposto com
poderes para representar a empresa;

» capacidade de substituicdo tempestiva de profissionais ausentes, afastados ou
considerados inadequados para o posto;

» cumprimento integral das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais
e de saude e seguranga do trabalho;

* observancia das normas de transito, de operagao de equipamentos, de segurancga do
trabalho e de protecao de dados pessoais;

* adocdo de praticas voltadas a operagdao segura, econdmica e ambientalmente
adequada dos equipamentos e veiculos publicos.

Os operadores deverdo comprovar treinamento e experiéncia na operagao do
equipamento correspondente ao posto, observando as normas regulamentadoras e as
orientagbes do fabricante. Os motoristas deverdo possuir Carteira Nacional de
Habilitagédo valida e compativel com o veiculo, no minimo categoria D ou E, conforme
a configuragdo do caminhao e os requisitos da legislagao de transito.

Nao sera admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto, em razdo da
necessidade de controle direto dos postos, gestao trabalhista centralizada, substituicdo
tempestiva, fiscalizagcdo uniforme e responsabilizagao integral da Contratada.

Sera exigida garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, observadas as condi¢cdes previstas no Termo de Referéncia e as
modalidades admitidas pela Lei n°® 14.133/2021.

4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa considera a demanda operacional da Secretaria Municipal de Obras,
Engenharia e Infraestrutura, a quantidade de equipamentos e veiculos que necessitam
de profissionais para sua utilizagao e a existéncia simultanea de diferentes frentes de
manutengao e infraestrutura. Os quantitativos foram dimensionados em 7 (sete) postos
mensais, correspondentes a 84 (oitenta e quatro) unidades de postos no periodo inicial
de 12 (doze) meses, conforme demonstrado a seguir:

POST
POSTOS
1L ESPECIFICAGAO copigo | YUNIDAD | OS IMES| ~ “\q
M E MENS | ES 0
PERIODO
AIS
2.01.11.2015
01 | Servigo de Operador de Draga -7 Posto 1 12 12
Operador de Pa Carregadeira,
02 | 8 horas por dia, de segunda a 2.01 '1_1 1466 Posto 3 12 36
sexta-feira
Motorista de Caminhao —
03 |Linha Pesada, 8 horas por dia, 2.01 '1_2;'1469 Posto 3 12 36
de segunda a sexta-feira
TOTAL 7 84
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A memoria de calculo € objetiva: 1 (um) posto de operador de draga por 12 (doze)
meses corresponde a 12 (doze) postos no periodo; 3 (trés) postos de operador de pa
carregadeira por 12 (doze) meses correspondem a 36 (trinta e seis) postos no periodo;
e 3 (trés) postos de motorista de caminhdo — linha pesada por 12 (doze) meses
correspondem a 36 (trinta e seis) postos no periodo, totalizando 84 (oitenta e quatro)
postos ao longo da vigéncia inicial, mantendo-se 7 (sete) postos simultdneos em cada
meés.

A configuragdo busca assegurar cobertura operacional compativel com as frentes
simultaneas da Secretaria sem promover contratacdo superior a necessidade
efetivamente identificada.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para definicao da solugdo mais adequada foram analisadas alternativas capazes de
enfrentar o problema identificado, considerando a disponibilidade de frota municipal, a
necessidade de continuidade dos servigos, os custos de gestdo, a capacidade de
reposicao de profissionais e os riscos administrativos envolvidos.

SOLUGAO ANALISADA VANTAGENS DESVANTAGENS / RISCOS

Quadro atualmente insuficiente
para cobertura integral dos

1) Atendimento Integracao direta com a !
. A, ~ equipamentos e das frentes
exclusivamente por Administracao e b g p )
X ~ simultaneas; eventual provimento
servidores do quadro manutengéo permanente do
. : . depende de cargos, concurso,
préprio conhecimento institucional.

planejamento de pessoal e
atendimento aos limites legais.

Continuidade dos postos,
2) Contratagao continuada | capacidade de substituigdo, | Exige fiscalizagao trabalhista

de empresa especializada | gestéo trabalhista intensa, controle de jornada,
com dedicacao exclusiva | centralizada, previsibilidade | prevengao a subordinagéo direta e
de mao de obra de custos e aproveitamento | gestao das substituicoes.

da frota municipal existente.

Gera duplicidade e potencial
desperdicio quando o Municipio ja
disp6e de maquinas e caminhdes
préprios, incorporando custos de
locagdo, manutencao, combustivel,
depreciagao e mobilizagao.

3) Locagao de maquinas e | Transfere ao particular
caminhdes com equipamentos, manutengao
respectivos operadores e operadores.

Multiplicagédo de contratos,
prepostos, controles trabalhistas,
medicdes, garantias e rotinas de
fiscalizagdo, com fragmentagéo de
responsabilidades.

Possibilidade de
participagdo de empresas
especializadas em
determinadas categorias.

4) Contratagdes distintas
para cada categoria
profissional

Dentre as alternativas avaliadas, a contratagdo continuada de empresa especializada,
por postos mensais e com dedicagcdo exclusiva de mao de obra, apresenta maior
aderéncia a necessidade identificada. A solugao aproveita maquinas e caminhdes
disponibilizados pela Administracdo e transfere a empresa especializada a gestao
trabalhista e operacional dos profissionais, evitando contratacdo concomitante e
desnecessaria dos proprios equipamentos.
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Foram consideradas trés cotacdes correspondentes ao mesmo conjunto de postos,
demonstrando existéncia de fornecedores aptos, em principio, ao atendimento do
objeto:

FORNECEDOR CNPJ VALOR ANUAL
Ecosystem Servigcos Urbanos Ltda. 03'682'222/0001' R$ 1.085.160,00
ENCOM Servigos Urbanos Ltda. 06'895'?);4/0001' R$ 1.208.707,80
Enagro Ambiental Comércio e Servicos Ltda. 05'284'139/ 0004- R$ 1.208.483,52
MEDIA ARITMETICA R$ 1.197.450,44

Os fornecedores consultados foram escolhidos para compor a pesquisa de mercado
por terem apresentado disponibilidade para cotar integralmente o conjunto da
contratagao, abrangendo as trés categorias profissionais e a totalidade dos 7 (sete)
postos mensais previstos, o que permite comparagdo homogénea entre as propostas.
A consulta a empresas distintas teve por finalidade formar referéncia plural de pregos
e verificar a existéncia de mercado apto ao atendimento do objeto. Essas cotag¢des sdo
utilizadas exclusivamente como subsidio a estimativa do valor da contratagdo, nao
gerando preferéncia, exclusividade ou restricdo a participacéo de outros interessados
no futuro certame.

6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Utiliza-se como parametro preliminar a média aritmética das trés cotagdes
apresentadas. Dessa forma, o valor estimado anual da contratagdo é de R$
1.197.450,36 (um milhdo, cento e noventa e sete mil, quatrocentos e cinquenta reais e
trinta e seis centavos).

ITE B POSTOS VALOR UNIT. VALOR TOTAL
M ESPECIFICACAO Np MENSAL ANUAL
PERIODO MEDIO MEDIO
01 | Servigo de Operador de Draga 12 R$ 17.981,67 R$ 215.780,04
02 | Operador de Pa Carregadeira 36 R$ 14.146,70 R$ 509.281,20
03 Motorista de Caminh&o — Linha 36 R$ 13.121.92 R$ 472.389 12
Pesada
TOTAL 84 R$ 1.197.450,36

Os valores unitarios apresentados encontram-se arredondados para duas casas
decimais. Os valores totais foram obtidos pela média dos totais apresentados pelas
trés empresas, evitando distor¢oes decorrentes exclusivamente do arredondamento
dos valores unitarios.

A presente estimativa possui finalidade de planejamento e instrugdo do processo,
devendo ser compatibilizada com a pesquisa formal de precos. A analise devera
considerar salarios, beneficios obrigatérios, instrumentos coletivos aplicaveis,
encargos sociais e previdenciarios, provisdes trabalhistas, uniformes, EPIs,

einamento, gestao administrativa, tributos, custos indiretos e margem empresarial.
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Para efeito de estimativa global e de padronizagdo dos documentos, adota-se R$
1.197.450,36, obtido pela soma dos valores anuais de cada categoria a partir de seus
precos unitarios médios mensais arredondados a duas casas decimais. A média
aritmética direta dos totais globais das trés propostas é de R$ 1.197.450,44; a diferenca
de R$ 0,08 é decorrente do critério de arredondamento, ndo representa alteragcao das
propostas recebidas nem despesa adicional.

7 — DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo considerada mais adequada consiste na contratacdo de empresa
especializada na gestdo e disponibilizagdo continua de mao de obra operacional,
mediante postos mensais, contemplando 1 (um) operador de draga, 3 (trés) operadores
de pa carregadeira e 3 (trés) motoristas de caminhao — linha pesada.

A Contratada sera responsavel pelo recrutamento, admissdo, remuneragao,
treinamento, supervisdo, controle de jornada, fornecimento de uniformes e EPIs,
exames ocupacionais, gestdo de afastamentos, substituigbes e cumprimento integral
das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais relativas aos seus
empregados.

A Administracao sera responsavel pela disponibilizacdo das maquinas, caminhdes e
implementos em condi¢des regulares de uso, incluindo abastecimento, manutengao,
licenciamento, documentacdo e orientagdes operacionais especificas, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia.

A execugao tera inicio em até 5 (cinco) dias uteis apds a emissdo da Ordem de Servigo,
periodo destinado a apresentacao do preposto, relacao dos profissionais, documentos
de habilitacdo, exames ocupacionais, comprovantes de treinamentos, uniformes, EPIs
e escala de trabalho.

Os postos deverao permanecer integralmente preenchidos durante a jornada ordinaria,
de segunda a sexta-feira, preferencialmente das 7h as 17h, com intervalo intrajornada
e carga efetiva de 8 (oito) horas diarias, observadas a legislagao trabalhista e a norma
coletiva aplicavel. Em caso de falta, atraso relevante, licenga, férias, desligamento ou
outro impedimento, a empresa devera providenciar substituto habilitado em até 4
(quatro) horas, sem custo adicional e sem prejuizo da glosa do periodo descoberto.

A medigao sera mensal, por posto/més efetivamente disponibilizado e aceito, mediante
analise da frequéncia, relatérios, ocorréncias e demais registros, admitindo-se glosas
proporcionais quando o posto ndo for integralmente disponibilizado. O desempenho
sera acompanhado por Instrumento de Medi¢ao de Resultado — IMR, conforme previsto
no Termo de Referéncia.

O prazo inicial de vigéncia sera de 12 (doze) meses, admitidas prorrogacdes
sucessivas, respeitada a vigéncia maxima total prevista nos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, desde que haja previsao no edital, manutencado da necessidade publica,
disponibilidade orgcamentaria, regularidade da Contratada, desempenho satisfatorio e
demonstracdo de que as condicbes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a
Administracao.

8 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
Nos termos do art. 18, §1°, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, deve ser avaliada a
possibilidade de parcelamento do objeto, considerando-se a divisibilidade técnica e
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econdmica e a necessidade de ampliar a competitividade sem prejuizo da eficiéncia da
contratacao.

Embora o objeto contenha trés categorias profissionais distintas, todas integram uma
unica solugao operacional destinada ao atendimento das atividades da Secretaria
Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura. O parcelamento em contratos
independentes implicaria multiplicacdo de empresas, prepostos, controles de
frequéncia, documentos trabalhistas, procedimentos de fiscalizagao, garantias,
medicdes, notas fiscais, processos de repactuacio e substituicoes.

A contratagao em lote unico, com discriminagao dos pregos unitarios de cada categoria,
favorece a centralizagcdo da responsabilidade contratual, a existéncia de um unico
preposto, a padronizagdo dos procedimentos de segurancga, a gestdo trabalhista
uniforme, a coordenacao das substituicdes, a fiscalizacdo administrativa centralizada e
a simplificagdo das medicoes.

O levantamento de mercado demonstra que as trés empresas consultadas
apresentaram propostas para a totalidade dos sete postos, constituindo indicativo de
que a reunido dos itens nédo inviabiliza a existéncia de fornecedores capazes de
executar o conjunto da solugdo. Dessa forma, ndo se recomenda o parcelamento da
contratagdao, mantendo-se a licitagdo em lote unico, com julgamento pelo menor prego
global e obrigatoria discriminagédo do preco unitario mensal de cada posto.

9 — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratacao pretende-se alcangar beneficios diretos a execucao das atividades
da Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura, especialmente os
seguintes:

» assegurar a continuidade das atividades operacionais da Secretaria e manter
integralmente preenchidos os postos necessarios a operagdo dos equipamentos e
veiculos municipais;

» elevar o indice de utilizagdo produtiva da frota municipal e reduzir paralisacdes
decorrentes da auséncia de operadores ou motoristas;

» ampliar a capacidade de atendimento simultédneo das frentes de manutengao urbana
e rural, drenagem, limpeza, desassoreamento e movimentagcao de materiais;

* reduzir o tempo de resposta as demandas de infraestrutura e assegurar utilizagdo de
profissionais capacitados e devidamente habilitados;

» aprimorar a seguranga na operagao dos equipamentos e estabelecer mecanismo
eficiente de substituicdo de trabalhadores ausentes;

 concentrar na Contratada as responsabilidades de administracdo da mé&o de obra e
assegurar controle sistematico das obriga¢des trabalhistas e previdenciarias;
 aprimorar a fiscalizagdo mediante registros de jornada, relatérios mensais, glosas e
Instrumento de Medi¢cao de Resultado;

» conferir previsibilidade aos custos da mé&o de obra, reduzir o risco de recorréncia de
solugcbes emergenciais e permitir planejamento de médio e longo prazo para a
continuidade dos servigos.

10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
A Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura dispde de corpo técnico
apto a gestao e a fiscalizagédo do contrato, devendo, antes da formalizagdo do ajuste,
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adotar as providéncias administrativas necessarias para assegurar o inicio regular da
execucgao.

« confirmar a disponibilidade orgcamentaria e a respectiva dotacao;

* concluir a pesquisa formal de precos, elaborar o mapa comparativo e compatibilizar o
valor estimado do Termo de Referéncia com a pesquisa definitiva;

* identificar e validar a convencado, acordo ou instrumento coletivo de trabalho
efetivamente aplicavel as categorias e ao local de execucgao;

 confirmar formalmente os agentes responsaveis pela gestao, fiscalizagdo técnica e
fiscalizagdo administrativa;

* estabelecer rotina de fiscalizagdo das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e de
saude e seguranca do trabalho;

* estabelecer procedimentos de controle de jornada, medigao, glosas e aplicagao do
Instrumento de Medi¢cao de Resultado;

» confirmar a disponibilidade operacional das maquinas e caminhdes municipais
necessarios a execucao e estabelecer checklists para sua utilizagao;

« definir canais oficiais de comunicacéao entre fiscalizagao e preposto e realizar reunido
inicial de alinhamento;

« verificar a prestagcédo da garantia contratual e conferir a documentacgao individual dos
profissionais antes de sua efetiva alocagao.

11 —- CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

A contratagdo da mao de obra ndo exige, como condigao necessaria para a realizagao
do procedimento licitatério, nova contratacdo correlata especifica. Entretanto, sua
execucao apresenta interdependéncia operacional com a disponibilidade da frota
municipal, uma vez que os profissionais contratados serdao destinados a operacao de
maquinas e caminhdes pertencentes ou disponibilizados pela Administracao.

A continuidade dos servigos depende da adequada manutencado, abastecimento,
licenciamento, documentacdo e disponibilidade dos respectivos equipamentos e
veiculos. Eventuais contratos municipais destinados ao fornecimento de combustivel,
manutengao preventiva e corretiva, aquisicao de pegas, pneus, lubrificantes, seguros
ou outros servigos vinculados a frota sdo contratacbes autbnomas e nao integram o
objeto ora estudado, devendo a Administragdo coordena-los para reduzir o risco de
manter posto de méao de obra disponivel sem equipamento em condi¢cdes de utilizagao.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Por se tratar essencialmente de contratacdo de mao de obra, os impactos ambientais
diretos da contratacdo sao reduzidos. Entretanto, as atividades desenvolvidas pelos
profissionais envolvem operacdo de maquinas pesadas e caminhdes, razao pela qual
deverao ser adotadas praticas destinadas a redugao dos impactos indiretos associados
a conducgao e operacao desses equipamentos.

* operar os equipamentos de forma segura e econdmica, evitando aceleragoes,
manobras e periodos de funcionamento desnecessarios;

« comunicar vazamentos, falhas e anormalidades imediatamente a fiscalizacdo e
impedir a continuidade da operagao em condigao insegura;

* evitar danos ao solo, vegetacao, cursos d’agua, instalagdes e patriménio publico;

* respeitar limites técnicos e capacidade dos equipamentos, observando normas
ambientais e de segurancga aplicaveis;
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* adotar praticas de prevencéao a desperdicios, contribuindo para redugao do consumo
desnecessario de combustivel e das emissdes associadas a conducio inadequada.

A responsabilidade pela manutencdo, abastecimento e conservagdo mecanica
ordinaria dos equipamentos permanecera com a Administragdo, sem prejuizo da
responsabilizacdo da Contratada quando o dano decorrer de dolo, culpa, imprudéncia,
negligéncia, impericia ou mau uso por seus empregados.

13 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Apos analise da necessidade administrativa, dos quantitativos, das alternativas
existentes, do mercado fornecedor e dos aspectos econdmicos e operacionais, conclui-
se que a contratacdo € tecnicamente necessaria, operacionalmente adequada e
economicamente viavel.

A utilizagao exclusivamente do quadro préprio ndo atende integralmente a demanda
atualmente identificada, enquanto a contratagcdo de maquinas e caminhdes
acompanhados de operadores incorporaria custos de bens e insumos que nhao
integram a necessidade, considerando que o Municipio disponibilizara sua propria
frota.

A contratagao continuada de empresa especializada para disponibilizagao e gestao dos
profissionais permite conciliar utilizacdo eficiente do patrimbnio publico existente,
continuidade operacional, disponibilidade permanente dos postos, capacidade de
substituicdo dos trabalhadores, gestdo profissional das obrigagdes trabalhistas,
controle dos custos, fiscalizagdo sistematica, seguranca operacional e planejamento
da prestacao dos servicos.

A estimativa preliminar, considerando a média das trés propostas apresentadas, resulta
no valor anual de R$ 1.197.450,36 (um milhdo, cento e noventa e sete mil, quatrocentos
e cinquenta reais e trinta e seis centavos).

A vigéncia inicial de 12 (doze) meses é adequada a natureza continuada do objeto. As
eventuais prorrogag¢des deverao ser condicionadas a permanéncia da necessidade, ao
desempenho satisfatorio, a disponibilidade orgamentaria, a regularidade da empresa e
a comprovagao da vantajosidade dos precgos e condigdes.

14 — ANALISE DE RISCOS DA FASE PREPARATORIA
Considerando a matriz de riscos da contratagao, identificam-se os principais eventos
capazes de comprometer o sucesso da licitacdo ou a futura execugao:

PROBABILID MEDIDAS PREVENTIVAS E
RISCO ADE / MITIGADORAS
IMPACTO

Pesquisa formal de precos; planilha de

Estimativa inadequada dos Média / Alto | custos; conferéncia da norma coletiva e

custos trabalhistas

encargos.
Instrumento coletivo incorreto oy Identificagdo prévia da categoria, base
. Média / Alto o . . o
ou desatualizado territorial e instrumento coletivo aplicavel.
Justificativa técnica do lote Unico;
Baixa competitividade em . manutengéo de pregos unitarios; requisitos
- ~ Baixa / Alto X .
razdo da estruturagéo do lote proporcionais e analise do mercado

fornecedor.
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PROBABILID MEDIDAS PREVENTIVAS E
RISCO ADE / MITIGADORAS
IMPACTO

Planejamento prévio, conferéncia
Baixa / Alto | documental e capacidade de mobilizagédo
em até 5 dias uteis.

Atraso na mobilizagéo dos
profissionais

Substituicdo em até 4 horas, banco de
Alta / Alto profissionais, glosa proporcional e registro
no IMR.

Conferéncia documental antes da
Média / Alto | alocagao, controle de vencimentos e
recusa do profissional irregular.

Auséncia de profissional sem
substituicao

Profissional sem treinamento,
ASO ou habilitacao

Fiscalizagdo administrativa mensal,
Média / Alto | condicionamento do pagamento e ado¢ao
das medidas legais e contratuais.

Inadimplemento de salarios,
FGTS, INSS e beneficios

Acidente de trabalho ou de Média / Alto Treinamento, EPls, fiscalizagédo, checklists,
transito PGR e PCMSO.

Planejamento de manuteng&o preventiva,
Média / Alto | abastecimento, documentacéo e
remanejamento dos profissionais.

Indisponibilidade de maquinas
ou caminhdes municipais

Comunicagbes administrativas por
Baixa / Alto |intermédio do preposto e orientagao dos
fiscais.

Subordinagao direta dos
empregados terceirizados

Fraude em controle de
frequéncia ou cobranga de Baixa / Alto
posto nao disponibilizado

Conferéncia cruzada de registros,
fiscalizagao in loco, relatérios e glosas.

Avaliagdo anual da necessidade, precos,
Baixa / Alto | desempenho, custos ndo renovaveis e
referéncias de mercado.

Perda da vantajosidade em
eventual prorrogagao

A gestao dos riscos devera ser permanente durante todo o ciclo da contratagdo, com
registro das ocorréncias e revisdo das medidas de tratamento sempre que fatos
supervenientes assim recomendarem.

CONCLUSAO

Diante dos estudos realizados, declara-se viavel a contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos continuados com dedicagado exclusiva de
mao de obra, mediante disponibilizagdo de 1 (um) operador de draga, 3 (irés)
operadores de pa carregadeira e 3 (trés) motoristas de caminhdo — linha pesada,
totalizando 7 (sete) postos mensais e 84 (oitenta e quatro) postos no periodo inicial de
12 (doze) meses.

A solugao selecionada demonstra-se adequada para assegurar o aproveitamento
eficiente das maquinas e caminhdes municipais, complementar a capacidade
operacional atualmente disponivel, garantir continuidade as frentes de manutencgao e
infraestrutura e reduzir os riscos de paralisagao decorrentes da indisponibilidade de
profissionais habilitados.
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A contratac&o devera ocorrer mediante Preg&o Eletrénico, com julgamento pelo menor
preco global do lote unico e discriminagdo dos preg¢os unitarios mensais de cada
categoria, observadas as exigéncias do Termo de Referéncia, da pesquisa de pregos,
da planilha de custos e formagéao de pregos e dos demais documentos integrantes da
fase preparatoria.

Como paréametro econOmico preliminar, adota-se o valor anual estimado de R$
1.197.450,36 (um milhdo, cento e noventa e sete mil, quatrocentos e cinquenta reais e
trinta e seis centavos), sujeito a consolidagcéo da pesquisa formal de precos antes da
publicacédo do edital.

A contratacdo mostra-se, assim, tecnicamente necessaria, economicamente
justificavel e administrativamente adequada ao atendimento do interesse publico,
recomendando-se o prosseguimento da fase preparatéria e da licitagao.

Prefeitura da Estancia Turistica de Olimpia/SP,

GUILHERME AMIN DE FARIA
Responsavel pela elaboragéo

LEANDRO PIERIN GALLINA
Secretario Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura
Ordenador da despesa
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N®: ........ 1202...

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 167395/2026
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° ....../202...
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

VALOR: RS ...oveeeveeeeaeeeanen,

Aos....... dias do més de ...... do ano de........ , a PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA, com sede na cidade de Olimpia/SP, na Praca
Rui Barbosa, n°® 54, Patrimbénio de Sao Jodo Batista, CEP: 15400-081, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 46.596.151/0001-55, neste ato representado(a) pelo(a) Senhor(a)

Secretario(a) ............. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ...
de e, de 20..., publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de ..... de
............... de doravante denominado CONTRATANTE, e
(o] =) I , inscrito(a) no CNPJ/MF sobon®...........ccceeeeeeees , sediado(a)
NA e , em e N doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por .........cccccvveuiiiieeeeeeennn. (nome e funcéo

no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragcédo apresentada
nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°® 167395/2026, em observancia
as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°® 9.039,
de 31 de janeiro de 2024 e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletronico n. .../..., mediante as clausulas
e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, MEDIANTE DISPONIBILIZAGAO DE
OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS E MOTORISTAS DE CAMINHAO -
LINHA PESADA, POR POSTO DE SERVICO MENSAL, PARA ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS PERMANENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA
DE OLIMPIA/SP, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacgdo:

) UNIDA VALOR VAL
X CODIG | DE DE | QUAN ; OR
ITEM ESPECIFICACAO o MEDID T. UNITAR TOTA
10
A L
OPERADOR PARA
PA

CARREGADEIRA, g | 2:01.11 ] Posto

01 HORAS POR DIA, '14166' Sec:j’i o 36
DE SEGUNDA A ¢
SEXTA FEIRA
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MOTORISTA DE
CAMINHAO,8 2.01.11 | Posto
02 HORAS POR DIA, .1469- de 36
DE SEGUNDA A 6 Servigo
SEXTA FEIRA
. 2.01.11 Posto
03 Servigco de Operador 2015- de 12
de Draga :
7 Servigo

('9 ’ ,

Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrig¢ao:
O Termo de Referéncia;

O Edital da Licitacao;

A Proposta do CONTRATADO,;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

_—d A A
OO~

2.  CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia inicial da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima total de 10 (dez) anos, incluido o periodo inicial, na forma dos arts.
106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.
2.2. A prorrogacgéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0sS pregos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para
o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de
prestacéo dos servigos tem natureza continuada;
222 Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato,
com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizagao do servico;
224. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o
interesse na prorrogagao;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigbes
iniciais de habilitacao;

2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condigao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas sangdes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. Regime de Execugao:

3.1.1. O regime sera de empreitada por prego unitario, com pagamento mensal por
posto/més efetivamente disponibilizado e aceito.

3.2. Condigoes de execugao:

3.2.1. Mobilizagao e inicio

3.2.1.1.A execucao terd inicio em até 5 (cinco) dias uteis apos a emissao da Ordem de
Servico, periodo destinado a apresentacao do preposto, relagdo dos profissionais,
documentos de habilitacdo, exames ocupacionais, comprovantes de treinamentos,
uniformes, EPIs e escala de trabalho.

3.2.1.2.Antes do inicio, a Contratada participara de reunido de alinhamento para ciéncia
das rotinas, locais, equipamentos, canais de comunicagdo, metodologia de medigao,
seguranga e fiscalizagao.

3.2.2. Alocacgao, jornada e cobertura dos postos

3.2.2.1.0s postos deverdo permanecer integralmente preenchidos durante a jornada
ordinaria, de segunda a sexta-feira, preferencialmente das 7h as 17h, com intervalo
intrajornada e carga efetiva de 8 (oito) horas diarias, observadas a legislacéo e a norma
coletiva aplicavel.

3.2.2.2.Em caso de falta, atraso relevante, licenga, férias, desligamento ou qualquer
impedimento, a Contratada devera providenciar substituto habilitado em até 4 (quatro)
horas contadas da ciéncia da ocorréncia, sem custo adicional e sem prejuizo da glosa
do periodo descoberto.

3.2.2.3.A Contratada devera manter capacidade de reposicdo compativel com o
numero e a especializacdo dos postos, sendo vedada a utilizagao do mesmo
empregado para cobertura simultdnea de mais de um posto.

3.2.3. Atribuicoes por posto

3.2.3.1.0perador de draga: operar draga ou equipamento equivalente em servigos de
limpeza, desassoreamento, manutencao de canais, apoio a drenagem, movimentagao
de materiais e atividades correlatas autorizadas pela fiscalizacdo, respeitando os
limites técnicos e de seguranca.

3.2.3.2.0perador de pa carregadeira: operar pa carregadeira em carregamento,
movimentacao, empilhamento e apoio logistico de solo, residuos, agregados, cascalho,
entulho, materiais de obra e demais insumos, realizando verificagdes basicas e
comunicando anormalidades.

3.2.3.3.Motorista de caminhao linha pesada: conduzir caminhdes disponibilizados pela
Administracdo para transporte de materiais, agregados, terra, residuos, massa
asfaltica, equipamentos e apoio as equipes, cumprindo rotas, limites, normas de
transito e procedimentos de seguranca.

3.2.4. Local da prestagao dos servigos

3.2.4.1.0s servigos serao prestados em patios, garagens, oficinas, vias publicas,
estradas rurais, areas publicas, obras, frentes de manutencido e demais locais
indicados pela Secretaria Municipal de Obras, Engenharia e Infraestrutura, tendo como
referéncia administrativa a Rua Alfredo Takahashi, n°® 2, CECAP, Olimpia/SP, CEP
15406-178.

3.2.5. Rotinas de execucgao e controle
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3.2.5.1.A rotina compreendera apresentagao no local indicado, registro de entrada e
saida, conferéncia de escala, uso de uniforme e EPIs, verificacdo preliminar do
equipamento ou veiculo, comunicagao de defeitos, execucdo da Ordem de Servigo,
registro de ocorréncias e entrega das chaves e documentos ao final da jornada, quando
aplicavel.

3.2.5.2.A Contratada apresentara relatério mensal por posto contendo profissional,
funcdo, datas e horarios, locais, equipamento ou veiculo operado, atividades,
ocorréncias, substituicoes, afastamentos, treinamentos e validagao do preposto.
3.2.6. Materiais a serem disponibilizados

3.2.6.1.A Contratada fornecera uniformes, crachas, EPIs, treinamentos, exames,
controle de jornada, supervisado e todos os insumos necessarios a gestdo da mao de
obra.

3.2.6.2.A Administragdo disponibilizara maquinas, caminhdes e implementos em
condicbes de uso, incluindo abastecimento, manutengao, licenciamento,
documentagdo, seguro obrigatorio quando aplicavel e orientagdes operacionais
especificas.

3.2.6.3.Danos decorrentes de dolo, culpa, imprudéncia, negligéncia, impericia ou mau
uso por empregados da Contratada serdo apurados em procedimento proprio,
assegurados contraditério e ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento e das
sancdes cabiveis.

3.2.7. Uniforme

3.2.7.1.0s uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados
deverao ser compativeis com as atividades desempenhadas, adequados as condi¢cdes
climaticas, ao ambiente operacional e aos requisitos de seguranca, sem qualquer
repasse de custo aos empregados.

3.2.7.2.Cada profissional devera receber, no minimo, 2 (dois) conjuntos completos de
uniforme de uso diario, compostos por camiseta ou camisa de manga curta ou longa e
calcga resistente, além de pecas complementares adequadas as condi¢des climaticas,
devendo todas as pecas estar em bom estado de conservacéao, limpas e identificadas
com o nhome ou logomarca da Contratada.

3.2.7.3.A Contratada devera substituir, sem énus, as pecas danificadas, desgastadas
ou inadequadas ao uso e fornecer os calgados de seguranga e demais equipamentos
de protecdo individual exigidos para cada atividade, observadas as normas de
seguranga do trabalho.

3.2.7.4.A entrega dos uniformes devera ocorrer mediante recibo individual, cuja copia
devera permanecer disponivel a fiscalizagao do contrato.

3.2.8. Transicao e encerramento

3.2.8.1.Nos 30 (trinta) dias anteriores ao término, quando houver substituicdo da
prestadora, a Contratada devera cooperar com a transicdo, apresentar relacao
atualizada dos profissionais, pendéncias, registros de jornada, documentos trabalhistas
e relatorio final, sem retencao de informagdes necessarias a continuidade do servico.
3.2.9. Requisitos da contratagao:

3.2.9.1.Sustentabilidade, seguranga e uso racional do patriménio

3.2.9.11. A Contratada devera orientar seus profissionais quanto a operagao
segura e econOmica, prevencao de desperdicios, redu¢cdo de emissdes por condugao
inadequada, prevencido de danos, descarte correto de residuos, protecdo do meio
ambiente e cumprimento das normas de transito e de seguranca do trabalho.
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3.2.9.1.2. Os profissionais deverao realizar verificagdo visual preliminar antes do
uso, comunicar anormalidades, evitar operacdo em condi¢ao insegura e zelar pelas
maquinas, veiculos, implementos e demais bens publicos sob sua utilizagao.
3.2.9.1.3. Os profissionais deverao comunicar vazamentos, falhas e anormalidades
imediatamente a fiscalizagao e interromper a operacdo sempre que houver condi¢ao
insegura.
3.2.9.1.4. A execucao devera evitar danos ao solo, a vegetacao, aos cursos d’agua,
as instalacdes e ao patrimdnio publico, observadas as orientagdes da fiscalizagao e a
legislagao aplicavel.
3.2.9.2.Requisitos minimos dos profissionais
3.2.9.2.1. Todos os profissionais deverao possuir experiéncia compativel, aptidao
fisica e comportamental, documentagao regular, treinamento de seguranga, exames
ocupacionais validos, capacidade para execucao das atividades e conduta compativel
com o servigo publico.
3.2.9.2.2. Os operadores deverao comprovar treinamento e experiéncia na
operagcao do equipamento correspondente ao posto, observando as normas
regulamentadoras e as orientagdes do fabricante, especialmente quanto a inspecao,
seguranga, estabilidade, capacidade de carga e operagao em areas publicas.
3.2.9.2.3. Os motoristas deverao possuir Carteira Nacional de Habilitagao valida e
compativel com o veiculo, no minimo categoria D ou E conforme a configuragdo do
caminhdo, com os registros e requisitos exigidos pela legislacdo de transito para o
exercicio da atividade remunerada e para o tipo de veiculo conduzido.
3.2.9.24. A Administracdo podera recusar, mediante justificativa, profissional que
nao comprove habilitacdo, que opere de forma insegura, apresente conduta
inadequada, descumpra normas ou nao demonstre aptiddo para o posto, cabendo a
Contratada substitui-lo sem custo adicional.
3.29.25. Antes do inicio da execucdo, a Contratada devera comprovar a
habilitacdo individual dos profissionais que serao alocados, incluindo documentos de
identificacéo, habilitagdo especifica, treinamentos e demais requisitos previstos neste
Termo de Referéncia, sem que tal comprovacdo se confunda com requisito de
habilitacdo da licitante.
3.2.9.3.0brigagoes trabalhistas e de saude e seguranga
3.2.9.3.1. A Contratada devera manter Programa de Gerenciamento de Riscos,
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, Atestados de Saude
Ocupacional, fichas de entrega de EPIs, treinamentos e demais documentos exigidos
pela legislagdo, compativeis com os riscos das atividades.
3.29.3.2. A Contratada sera responsavel pelo pagamento pontual de salarios,
adicionais, beneficios, férias, décimo terceiro, FGTS, contribuicbes previdenciarias,
verbas rescisérias e demais obrigacbes decorrentes dos contratos de trabalho,
apresentando comprovagao mensal sempre que exigida.
3.2.9.4.Auséncia de vinculo e de subordinagao direta
3.2.941. Ndo se formara vinculo de emprego entre os profissionais e a
Administracdo. As determinagdes de natureza administrativa e trabalhista serao
dirigidas ao preposto da Contratada, sem prejuizo de a fiscalizagao indicar frentes,
prioridades, rotas, locais, resultados esperados e condi¢gdes de seguranga do servigo
publico.

.2.9.5.Vistoria

Rua 9 de Julho, 1054 - Centro « CEP 15400-085
Olimpia« SP » Telefone: 17 3279-3299 « www.olimpia.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTAMCIA TURISTICA DE

.—'-u__. .Ila.—

A, FEHEE AGIE

CUIDAMNDO DO MNMOSSO FUTURO

Secretaria de Gestao e Cidade Inteligente

3.2.9.5.1. A vistoria técnica sera facultativa. A licitante podera realizar visita aos
locais e equipamentos de referéncia para conhecimento das condi¢gdes de execucao,
mediante prévio agendamento no email; gafaria@olimpia.sp.gov.br nos horarios das
7:00 horas as 17:00 horas de segunda a sexta feira. A opgao pela nao realizagdo da
vistoria ndo podera fundamentar alegagdao posterior de desconhecimento das
condigbes necessarias a execugao do objeto, devendo ser apresentada a declaragao
prevista no edital.

3.2.10. Matriz de Alocagao de Riscos Contratuais

3.2.10.1.A matriz abaixo formaliza a reparticdo objetiva dos riscos supervenientes a
assinatura do contrato, identifica a parte com melhor capacidade de gestédo, as medidas
preventivas e o tratamento econdmico aplicavel. Ela ndo substitui a analise de riscos
da fase preparatéria e devera integrar o edital e o contrato.

3.2.10.2.Escala: Probabilidade (P) e Impacto (I) de 1 a 5. Nivel = P x I: baixo (1 a 4),
médio (5 a 9), alto (10 a 16) e critico (17 a 25). Tratando-se de obrigagdo de meio, néo
havera liberdade para alterar quantitativos, jornada, habilitagées, seguranga, controles
ou padrdes previstos; inovagdes de gestao interna serdo admitidas desde que nao
reduzam as obrigacoes.

D RISCO / CAUSAS / CLASSIFICAGAO E PREVENCAO, RESPOSTA E
CONSEQUENCIAS ALOCAGCAO TRATAMENTO ECONOMICO
Atraso na mobilizago inicial por Planejamento prévio, banco de
falha de recrutamento ou P=2; |=4; Nivel 8 — profissionais e conferéncia
R1 |documentacédo, causando inicio Médio. documental. Aplicam-se glosa, multa
tardio e redugéo da capacidade Alocagao: Contratada. e demais sangdes. Risco ordinario,
operacional. sem reequilibrio.
Auséncia, rotatividade ou O 6 A enosis0 o
desligamento sem substituicao P=4; 1=4; Nivel 16 — Riaac oSk
. i substituicdo em até 4 horas. Glosa
R2 {tempestiva, deixando posto Alto. J .
) . proporcional, registro no IMR e
descoberto e interrompendo frentes |Alocacao: Contratada. . o
. sangdes. Sem reequilibrio.
de servigo.
Validagado antes da alocagéo,
Profissional sem experiéncia, o e N controle de vencimentos e
. . P=3; I=5; Nivel 15 — .
R3 treinamento, ASO ou CNH valida, Alto treinamentos. Recusa ou
com risco de acidente, autuagao e L substituicdo, ndo pagamento do
\ . Alocacao: Contratada. . ;
baixa qualidade. periodo irregular e
responsabilizago.

. - Fiscalizagdo documental mensal,
Inadimplemento de salarios, arantia com cobertura cabivel
beneficios, FGTS, INSS ou verbas [P=3; [=5; Nivel 15 — 9 iy ;

e . condicionamento do pagamento e

R4 |rescisérias, causando passivo, Alto. . o
D . - medidas do art. 121, § 3°. Sem
paralisagéo e risco de Alocagao: Contratada. - . .
o e reequilibrio; execucao da garantia e
responsabilidade subsidiaria. ~
sangoes.
~ - . P=4; 1=4; Nivel 16 — Con’Fratada apr('asentez pedldg =
Alteracao de salarios, beneficios e Alto planilha; Administracdo analisa a
encargos decorrente de lei, acordo, L variagdo comprovada. Tratamento
R5 ~ N . Alocacéo: ~
convengao ou dissidio coletivo : por repactuagéo, observada a
- Compartilhada, com i N
aplicavel. anualidade e a data-base, e ndo
tratamento legal. . -
como risco ordinario.
Falta ou inadequacgéo de uniformes,|P=3; I1=5; Nivel 15 — [Estoque, fichas, inspecdes e
R6 [EPIs, treinamentos, PGR, PCMSO |Alto. treinamentos. Suspenséao da
e controles de seguranga, expondo |Alocacdo: Contratada. [atividade insegura, substituigéo,
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D RISCO / CAAUSASI CLASSIFICAgAO E PREVENGAO, RESPO§TA E
CONSEQUENCIAS ALOCAGAO TRATAMENTO ECONOMICO
trabalhadores e terceiros. glosa,. §apgéo e ressarcimento. Sem
reequilibrio.

Acidente de trabalho ou de transito Selecao, treinamento, superviséo,
decorrente de imprudéncia, P=3; I1=5; Nivel 15 — |investigac&o e seguro quando

R7 |negligéncia, impericia ou Alto. aplicavel. Responsabilidade e
descumprimento de regras pelo Alocagao: Contratada. ressarcimento conforme apuragao;
empregado. sem reequilibrio.

Manutencéao preventiva,
abastecimento, documentacéo e

Indisponibilidade de maquina ou P=3; 1=4; Nivel 12 — |comunicag¢do. Priorizar

caminho por defeito, falta de

= . Alto. remanejamento do profissional. Se
R8 |manutengao, combustivel, ~ - A =
. . ~ Alocagao: houver paralisagao relevante nao
licenciamento ou documentacgéao R : -
Contratante. compensavel, analisar suspensao e

sob responsabilidade municipal. =1 .
eventual equilibrio conforme lei e

prova do impacto.

Checklist, treinamento, supervisédo e
comunicagao de anomalias.

P=3; 1=4; Nivel 12 — |Apuragéo, reparagao ou

Alto. ressarcimento e sangdes; sem
Alocacao: Contratada. [reequilibrio. Defeito preexistente
comprovado permanece com a
Administracao.

Programagédo semanal, ordens
claras e remanejamento entre
frentes. O profissional permanece a
disposi¢ao; ocorréncias prolongadas
serao tratadas por suspensao ou
ajuste formal, sem imputagéo de
falha a Contratada.

Plano de contingéncia,
remanejamento para atividades

Dano a maquina, veiculo ou terceiro
por mau uso, operagao além dos
limites ou omissdo do empregado
da Contratada.

R9

Ociosidade por auséncia de Ordem |P=2; |=3; Nivel 6 —
de Servico, frente liberada, acesso, |Médio.

material ou planejamento sob Alocagao:
responsabilidade da Administragéo. |Contratante.

R10

Chuvas intensas, enchentes, P=3; 1=3; Nivel 9 — i ~
. . o seguras e registro. Suspensao ou
calamidade, for¢ga maior ou caso Médio. ; .
R11 : : . ajuste de jornada; eventual
fortuito que impegcam total ou Alocacéo: vyt
. ~ , reequilibrio somente se presentes os
parcialmente a execugao. Compartilhada.

requisitos do art. 124, 1l, “d”, com
comprovagao do impacto.
Gestao trabalhista, dialogo e
contingéncia. Dever de
continuidade, glosas e sangdes.

Greve ou conflito trabalhista interno [P=2; 1=4; Nivel 8 —

R12 [da Contratada, causando falta Médio. e, ™
) . . . Sem reequilibrio, salvo evento geral
coletiva de profissionais. Alocagéo: Contratada. = b 3
extraordinario alheio a gestéao da
empresa.
Rotas alternativas, comunicagao e
Interdigédo de vias, bloqueio geral, |P=2; 1=4; Nivel 8 — remanejamento. Tratamento
R13 greve setorial ampla ou evento Médio. conforme extensao e imputabilidade;
publico externo que impega Alocagao: possivel suspensdo e analise legal
deslocamento. Compartilhada. de equilibrio quando extraordinario e
comprovado.
R14 |Criacao, alteracdo ou extingdo de |P=2; I=4; Nivel 8 — Ajuste para mais ou para menos
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D RISCO / CAUSAS / CLASSIFICAGAO E PREVENGAO, RESPOSTA E
CONSEQUENCIAS ALOCAGCAO TRATAMENTO ECONOMICO
tributo ou encargo legal diretamente Medlo.~ . mediante comprovagao da
Alocacao:

incidente no contrato apés a
proposta.

Contratante, com
tratamento legal.

repercussao, nos termos do art. 134
da Lei n°® 14.133/2021.

R15

Falha de comunicagao, ordens
contraditérias ou subordinagao
direta dos empregados por agentes
publicos, gerando ineficiéncia ou
risco trabalhista.

P=2; I=4; Nivel 8 —
Médio.

Alocacgao:
Compartilhada,
conforme a causa.

Ordens por meio do preposto,
reunido inicial, canais formais e
treinamento de fiscais.
Responsabilidade conforme a
conduta de cada parte; corregao
imediata e apuracéo de eventual
impacto.

R16

Fraude em ponto, substituicdo nao
informada, apresentacao de
documentos falsos ou cobranga de
posto nao disponibilizado.

P=2; 1=5; Nivel 10 —
Alto.
Alocagao: Contratada.

Conferéncia cruzada, fiscalizagao in
loco e validagao de relatérios. Nao
pagamento, devolugcdo, execucédo da
garantia, sangdes e comunicagao
aos 6rgaos competentes.

R17

Vazamento ou uso indevido de
dados pessoais constantes dos
registros de empregados e
fiscalizagao.

P=2; 1=3; Nivel 6 —
Médio.

Alocagao: Contratada
ou compartilhada,
conforme a origem.

Acesso restrito, envio seguro,
retencdo minima e resposta a
incidentes. Responsabilidade,
comunicagao e reparagdo conforme
a origem do evento e a LGPD.

Planejamento orgamentério e
avaliagdo anual de vantajosidade.

P (=5 NIve] = Possibilidade de extingado sem énus

Inexisténcia de crédito orgamentario

R18 |ou perda da vantagem econbémica Med|o.~ . na forma do art. 106, com
) . Alocagéo: - .
na data de aniversario do contrato. Contratante antecedéncia e procedimentos

legais; ndo gera direito a
prorrogagao.
3.2.10.3.A ocorréncia de qualquer evento devera ser comunicada imediatamente,
registrada pela fiscalizagao e tratada conforme a alocagao definida. Riscos atribuidos
a Contratada e inerentes a sua gestdo n&o gerardo reequilibrio. Riscos da
Administracdo ou compartilhados somente produzirdo efeitos econdmicos mediante
comprovagado do nexo causal, do impacto efetivo e do atendimento aos requisitos
legais.

3.2.10.4.A matriz podera ser revista por termo aditivo quando fatos supervenientes
demonstrarem alocacio inadequada, desde que preservados a isonomia, o equilibrio
inicial, a motivagao e os limites legais, vedada a transferéncia retroativa de risco ja
materializado por culpa da parte responsavel.

3.3. MODELO DE GESTAO DOS CONTRATO:

3.3.1. Os contratos deverao ser executados fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencgadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

3.3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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3.3.3. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e as contratadas deverdo ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

3.3.4. O drgéao ou entidade podera convocar representante das empresas para adog¢ao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.3.5. Apds a assinatura dos contratos, o 6érgdo ou entidade podera convocar os
representantes das empresas contratadas para reuniao inicial para apresentacéo do
plano de fiscalizagéo, que contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugao do objeto, do plano
complementar de execucgao das contratadas, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

3.3.6. Preposto:

3.3.6.1.A Contratada designara formalmente o preposto da empresa antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando seus poderes e deveres em relagao a execugao do
objeto contratado.

3.3.6.2.0 preposto devera permanecer acessivel durante toda a jornada de execugao,
acompanhar regularmente os postos e comparecer aos locais de prestacdo sempre
que necessario ou quando solicitado pela gestéo ou fiscalizagao contratual.

3.3.6.3.A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencgao do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada devera designar
outro para o exercicio da atividade.

3.3.7. Rotinas de Fiscalizagao:

3.3.7.1. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

3.3.8. Fiscalizagao técnica:

3.3.8.1.0 fiscal técnico devera acompanhar os postos, registrar ocorréncias, conferir
jornadas, habilitagcdes, qualidade, seguranca e relatérios de execucgao.

3.3.8.2.A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
3.3.8.3.A fiscalizagcdo contratual observara a totalidade do disposto no Decreto
Municipal n°® 8.720, de 2023.

3.3.8.4.A fiscalizacao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e sua ocorréncia ndao implica corresponsabilidade
do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, nos termos do art. 120 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.3.9. Fiscalizagao Administrativa:

3.3.9.1.0 fiscal administrativo sera responsavel por verificar habilitagdo, garantia,
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, documentagéo de pagamento, glosas,
repactuacdes e demais aspectos administrativos.

3.3.9.2.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagédo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario. (Decreto Municipal n® 8.720,
de 2023, art. 22, | e Il);

Rua 9 de Julho, 1054 - Centro « CEP 15400-085
Olimpia« SP » Telefone: 17 3279-3299 « www.olimpia.sp.gov.br




PREFEITURA DA ESTAMCIA TURISTICA DE

CUIDAMNDO DO MNMOSSO FUTURO

Secretaria de Gestao e Cidade Inteligente

3.3.9.3.Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia. (Decreto Municipal n® 8.720, de 2023, art. 22, V).

3.3.9.4.A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracio falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

3.3.9.5.Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-
a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

3.3.9.5.1.  Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no CRC.

3.3.9.5.2. Para a fiscalizacdo das obrigacdes trabalhistas e sociais, a Contratada
devera apresentar mensalmente, até a instrucdo do pagamento, os controles de
jornada dos empregados alocados, comprovantes de pagamento de salarios e
beneficios, comprovantes de recolhimento do FGTS e das contribuices
previdenciarias/eSocial e relagcdo atualizada dos profissionais. Quando ocorrerem
admissdes, férias, afastamentos, substituicbes ou desligamentos, deverdo ser
apresentados, no mesmo periodo de referéncia, os documentos correspondentes,
inclusive comprovantes de quitacdo das verbas rescisorias, quando cabiveis.

3.3.10. Gestor do Contrato:

3.3.10.1.0 gestor devera acompanhar o contrato e sera responsavel pela coordenagao
da fiscalizagao, decisdes gerenciais, recebimento definitivo, prorrogagdes, alteragoes,
repactuacdes, sancdes e encaminhamento da documentagcdo para liquidagcdo e
pagamento.

3.3.10.2.A gestao e a fiscalizagado observarao o Decreto Municipal n® 8.720/2023 e
demais regulamentos municipais aplicaveis, sem excluir ou reduzir a responsabilidade
da Contratada.

3.3.10.3.0 gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente a Divisao de
Gestao e Logistica para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 00.000,00 (Valor por extenso)

5.2.  No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
6.1. Medicao e avaliagéo
.1.1. A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o disposto neste item.
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6.1.2. Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
6.1.2.1.— N&o produzir os resultados acordados,

6.1.2.2.— Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

6.1.2.3.— Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.1.3. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagao da prestacao dos servicos.

6.1.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

6.1.4.1.A medicdo sera mensal, por posto/més efetivamente disponibilizado,
considerando o prego unitario contratado, a jornada prevista, os registros de frequéncia,
os relatdrios e as ocorréncias verificadas.

6.1.4.2.Quando houver execuc¢ao parcial, a glosa proporcional do posto sera calculada
pela formula: G = (VPM + HMM) x HND, em que G é o valor da glosa; VPM é o valor
mensal do posto; HMM ¢ o total de horas uteis previstas para o posto no més; e HND
é o total de horas nao disponibilizadas ou nido aceitas.

6.1.4.3.Nao serado consideradas para pagamento horas executadas por profissional
sem habilitagdo compativel, sem registro de jornada, fora das atribuigdes, sem
autorizagdo quando exigida ou em desconformidade grave com as normas de

seguranca.
6.2.

Instrumento de Medi¢ao de Resultado — IMR

INDICADOR

PADRAO EXIGIDO

FORMA DE
AFERICAO

CONSEQUENCIA

Cobertura dos
postos

100% da jornada e do
quantitativo
contratado

Ponto, escala e
relatério

Glosa proporcional do
periodo descoberto e
sancao em caso de
reincidéncia

Até 4 horas apos

Registro da
ocorréncia e

Glosa do periodo e

Substituicao A . X, registro de néao
ciéncia da auséncia |apresentagao do .
: conformidade
substituto
A Recusa do
e Documentos, Conferéncia ¥ -
Habilitac&o e : profissional e nao
treinamento, ASO e documental e
segurancga ‘1 . ~ pagamento do
EPIs validos inspecgao 4 :
periodo irregular
Correcao,
Qualidade e Operacéao segura, RelattA)rlo.s, substituicdo, glosa
zelo e cumprimento  [ocorréncias e quando houver
conduta . o . ~ 4
das ordens fiscalizacao servico nao aceito e
sancdes cabiveis
. Pagamento e Retencédo do
Regularidade . .
: recolhimentos Documentos mensais |ateste/pagamento,
trabalhista . ~ .
tempestivos adocao das medidas
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FORMA DE
AFERIGAO

INDICADOR | PADRAO EXIGIDO CONSEQUENCIA

legais e sancdes

6.2.1. O IMR nao substitui a fiscalizagdo, a glosa correspondente ao servico nao
prestado, o dever de ressarcimento nem a aplicagdo de sangdes, quando cabiveis.
6.3. Do recebimento:

6.3.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
pelo(s) fiscal(is), mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n° 14.133, de 2021
e Arts. 21, X e 22, VII do Decreto Municipal n° 8.720, de 2023).

6.3.2. O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que
se referem a parcela a ser paga.

6.3.3. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 21, X, Decreto Municipal n° 8.720, de 2023).

6.3.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 22, VII, Decreto Municipal n°® 8.720, de 2023).

6.3.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal do contrato apurara o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacio dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

6.3.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
6.3.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medigao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

6.3.8. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢cao de servigcos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021)

6.3.9. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

6.3.10. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

6.3.11. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo
Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato, em relacédo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
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documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
6.3.12. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 07 (sete) dias,
contados do recebimento provisério, pelo gestor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagcdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitagcdo mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes
procedimentos:
6.3.13. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelo(s) fiscal(is),
no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 20, VI, do Decreto
Municipal n°® 8.720, de 2023).
6.3.14. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregdes;
6.3.15. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
6.3.16. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagao.
6.3.17. Enviar a documentacgao pertinente a Divisdo de Gestdo e Logistica para
a formalizagao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestéo.
6.3.18. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
6.3.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobrancga.
6.3.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdo do contrato.
6.4. Liquidagao
6.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta segéo, prorrogaveis por
igual periodo.
6.4.2. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:
6.4.2.1.0 prazo de validade;
6.4.2.2.a data da emisséo;
6.4.2.3.0s dados do contrato e do érgao contratante;
6.4.2.4.0 periodo respectivo de execucdo do contrato;
6.4.2.5.0 valor a pagar;

4.2.6.eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.
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6.4.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagcdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da
regularizagao da situagao, sem énus a contratante.
6.4.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.
6.4.5. A Administragdo devera realizar consulta aos sitios eletrénicos oficiais para:
a)verificar a manutengao das condigdes de habilitagao exigidas;
b)identificar possivel razdo que impecga a contratagdo no ambito do érgao ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o
Poder Publico.
6.4.6. Constatando-se a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
6.4.7. Nao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
6.4.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
6.4.9. Havendo a efetiva execugado dos servigos, os pagamentos seréo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto aos 6rgaos oficiais.
6.5. Prazo de pagamento:
6.5.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis,
contados da finalizacao da liquidacdo da despesa, conforme Decreto n.° 9.862, de 14
de Janeiro de 2026.
6.6. Forma de pagamento:
6.6.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta correntes indicadas pelo contratado.
6.6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
6.6.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéao
aplicavel.
6.6.3.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.
6.6.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencgao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orgcamento estimado, em 24/08/2026.

7.2. Os precos contratados serao repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do
contratado.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:
a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitagéo.

7.5. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.6. A repactuagcao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao
dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.7. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacado, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.9. Na repactuagao, o contratante ndo se vinculara as disposi¢ées contidas em
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica, de matéria
nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da
Lei n.° 14.133/2021)

7.10. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuara a comprovagao da variacdo dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formagao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
7.10.1. A repactuacgédo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento
de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.
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7.11. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagao do
indice de reajustamento IPCA/IBGE com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.12. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importadncia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o
contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.13. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacido dos custos
decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.14. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacao entdo em vigor.

7.15. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢co do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.16. Independentemente do requerimento de repactuacio dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducio dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos
contratuais de m&o de obras vinculadas aos acordos, as convengdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem
da anualidade para concessao das repactuacoes futuras.

7.19. Os efeitos financeiros da repactuacgao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

7.20. O pedido de repactuagao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
7.21. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel
ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacgao para resguardar o direito futuro a repactuacao,
a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.
7.22. A extingao do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacao
solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo
indenizatorio.
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7.23. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacéo de precos em até 30
(trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagao
comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art.
135, § 6°)

7.24. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variagao dos custos.

7.25. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.26. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto
no art. 124, inciso |, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.27. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagao ao valor contratado.
7.28. A majoracgao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.29. A revisdao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por
apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Séo obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo CONTRATADO,

de acordo com o contrato e os estabelecidos em edital e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes,

imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual,

fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente,

as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato e o cumprimento das

obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela

incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando

houver controvérsia sobre a execu¢cao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e

quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao

do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo

de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancgoes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1.indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou

indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2.fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo

CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;
.1.8.4.definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
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8.1.8.5.demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do
escopo do objeto da contratagao; e

8.1.8.6.prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na
gestao interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do municipio para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo CONTRATADO;
8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execugao do ajuste;

8.1.10.1.A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada, por igual periodo.
8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;
8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo admi-
nistrativo para apuracido de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteragdo do
projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato
e dos estabelecidos em edital e seus anexos, assumindo como exclusivamente seus
os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando,
ainda, as obrigacgdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles
solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugcao ou dos materiais
empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao
contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagcao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
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9.5.3. certiddbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou

Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,

Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas

pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias,

fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagcédo especifica, cuja inadimpléncia

nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do

contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da

situacdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da

execucgao do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao

esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a

segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitagao na licitagéo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou

para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas

vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de

fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em

sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n° 14.133, de

2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste

contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia

as recomendacgodes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao

pertinente, cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo sempre

limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene

e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para anadlise e

aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes
o memorial descritivo ou instrumento congénere;
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9.20. Cumprir as normas de protegcdao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranga e a saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forgcados;

9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de
idade, exceto na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade,
observada a legislacao pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho
noturno e em condig¢des perigosas e insalubres e a realizacio de atividades constantes
na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12
de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagao, violéncia
e asseédio no ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagao do servigo a previsibilidade
da época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a
garantia do convivio familiar com as necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugao do contrato;

9.26.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagéo
ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucéo do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencgédo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
0 que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagbes em
condi¢gdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar
no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de prote¢cao individual (EPI) e equipamentos de
protecao coletiva (EPC),quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execug¢ao do contrato;

9.33. Promover a organizagédo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido,
a fim de evitar desvio de funcéo;
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9.36. Vedar a utilizagao, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no érgéao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados
e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigao, o
CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragcao analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitagdbes do CONTRATANTE quanto a substituicido dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme
descrito no Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencao
das informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacédo dos servigos ou da admissao do
empregado;

9.46. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos
0os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006;
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9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessao de méao de obra, para fins de exclusao
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagcao, conforme
previsao do art.17, XIl, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n°®
123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovagao da comunicagcdo, o CONTRATADO devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servigos
mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedacao.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato

administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da

proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracéo ou de

aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que

justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da

LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das

hipoteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre

todos os contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo

CONTRATADO.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do

CONTRATADO elimina-los, com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo

aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de

comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto

nao prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os

deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS

o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente

responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa

clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de

comprovacao formulados.

10.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,

prorrogavel justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para

cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente

aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em

ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos

realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
ara efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11.0 contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagodes, editadas na forma
da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. A contratagdo conta com garantia de execug¢ao, nos moldes do art. 96 da Lei n°®
14.133, de 2021, na modalidade .......................... , em valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total/anual do contrato.

11.2. Para garantia do Fiel adimplemento do presente contrato, a CONTRATADA
efetuou em data de ...... de ....... de 202..., uma caugédo no valor de R$ 000.000,00
(Valor por Extenso)

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade
durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

11.5. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.6 deste
contrato.

11.6. Na hipdétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da

Administracéo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar
a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdao ou o adimplemento pela

Administracao.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do n&o
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

11.7.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao
contratado; e

11.7.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item 12.7, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica, determinada pela municipalidade, com correcado monetaria.

11.10. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
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liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo
827 do Cddigo Civil.

11.12. No caso de alteracédo do valor do contrato, ou prorrogacado de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratagio.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a
matéria.

11.14 1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragcdo de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).
11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante
a vigéncia da apdlice, sua caracterizacao e comunicacao poderao ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do
art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14.3. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou
autorizacao para a liberagao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragéo do contratante, mediante termo circunstanciado,
de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugao do contrato
ou apods a sua extingado por culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro,
sera atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado
pagou todas as verbas rescisoérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse
pagamento nado ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacéo de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacgao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos.

11.19. O garantidor n&o € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.
11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no Edital e neste Contrato.
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11.21. A garantia de execucdo € independente de eventual garantia do produto ou
servico prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - |INFRAGOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:
a) Der causa a inexecugéao parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
c) Der causa a inexecugao total do contrato;
d) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivo justificado;
e) Apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a
execucgao do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.
12.2. Seréao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancgoes:
I. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave;
Il.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nio se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;
lll.  Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como

|
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave.
IV. Multa:

(1)  Moratéria, para as infragcdes descritas no item "d", de 0,5% (meio

por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

(2)  Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por
cento), pela inobservéancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacgao ou reposigao da garantia;

(3) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagao,
suplementagdo ou reposicado da garantia autoriza a Administragdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.

(4) Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas "e" a "h"
de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da
contratacao.
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(5) Compensatodria, para a inexecugao total do contrato prevista acima
na alinea "c", de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor
da contratagao.
(6) Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea "b", de
0,5% (meio por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagao.
(7)  Compensatoéria, em substituigdo a multa moratéria para a infragao
descrita acima na alinea "d", de 0,5% (meio por cento) a 15% (quinze por
cento) do valor da contratagéo.
(8) Compensatodria, para a infragdo descrita na alinea “a”, de 0,5%
(meio por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagéo ou da
parcela afetada.
12.3. A aplicagcdo das sancbes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacgao integral do dano causado ao Contratante.
12.4. Todas as sancbes previstas neste contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.
12.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
12.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.
12.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.
12.8. A aplicagao das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar.
12.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serao enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem
como os cadastrados pela empresa no CRC (Cadastro de Fornecedores da Prefeitura
do Municipio da Estancia Turistica de Olimpia).
12.10. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
CRC (Cadastro de Fornecedores da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de
Olimpia) serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagao de
desconhecimento das comunicacgdes a eles comprovadamente enviadas.
12.11. Na aplicagéo das sang¢des serao considerados:
a)A natureza e a gravidade da infracao cometida;
b)As peculiaridades do caso concreto;
c)As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d)Os danos que dela provierem para o Contratante; e
12.12. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
12.13. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
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conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

12.14. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos no Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

12.15. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagédo da sangédo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

12.16. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.

12.17. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrucédo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

DO OBJETO

13.1.  Fica determinado como gestor do contrato a servidora Sra. Aline Cristina Ribeiro,
e-mail: acribeiro@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860 e para fiscalizar o
contrato ficara a cargo da servidora Sr. Guilherme Amin de Faria, e-mail:
gafaria@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17) 3279-4860

13.2. Fica determinado como fiscal administrativo do contrato o servidor Sr. Jodo
Francisco Fonseca da Rocha, e-mail: joao.rocha@olimpia.sp.gov.br, telefone: (17)
3279-4860.

13.3. Estes servidores deverao fiscalizar e acompanhar o contrato, registrando todas
as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do mesmo e determinando o que for
necessario a regularizagcao das falhas ou defeitos observados, consoante do disposto
no art. 117, da Lei n° 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢gdes de ambas as partes
contraentes.
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14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6énus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.
14.3. A extingédo nesta hipdétese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lein® 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subijetiva.

14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.9.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.9.2. Da relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.9.3. Das indenizag¢des e multas.

14.10. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao por
meio de termo indenizatério.
14.11. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento
das contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das
penalidades cabiveis.
14.12.0 CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO
regularize suas obrigacgdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
extingdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.
14.13. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacédo de servigos, sem que
ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho.
14.14. At¢ que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o
CONTRATANTE retera:
14.14 1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracéo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e
14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.
14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagéo das obrigag¢des por parte
o contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as
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guias de recolhimento de contribuicbes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao
CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obriga¢des inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execugao dos servigos objeto
do contrato, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigagcdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e
14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos

causados a Administracado, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de
2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes
do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0o CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado func¢éo na licitagdo, ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato,
ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencao coletiva de
trabalho em que se baseia a planilha de custos e formacéo de precos contratuais, em
razao de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de
repactuacdo ou imposi¢cao de 6nus financeiro para a Administracdo Contratante, em
cumprimento de decisdo judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.4. As alteracbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més.

15.5. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento, na dotagcao abaixo discriminada:

l. Gestao/Unidade: 02.13.02 - Divisdo De Manutencao
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Il.  Fonte De Recursos: 01 - Recursos Proprios

lll. Classificacdo Funcional: 15.451.0033.2.096 - Servicos De Manutencao
De Vias E Edificagao

IV. Elemento De Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Serv Terc Pes.Juridica

V. Dotagao: 408

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133,
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Olimpia como unico competente para dirimir
os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

OLIMPIA, ......de ...... de 202......

REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
SECRETARIA MUNICIPAL RAZAO SOCIAL
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ANEXO Illl - TERMO DE CIENC[A E DE NO'!'IFICAQAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
OLIMPIA

CONTRATADO:

CONTRATO N°: XX/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVIGOS CONTINUADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, MEDIANTE DISPONIBILIZAGAO DE OPERADORES DE MAQUINAS
PESADAS E MOTORISTAS DE CAMINHAO - LINHA PESADA, POR POSTO DE
SERVICO MENSAL, PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS PERMANENTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA/SP

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdépias das
manifestagcdes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas
no moédulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instru¢gdes n°01/2020, conforme “Declaragcéo(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Olimpia/SP, XX de xx de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
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Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA EMISSAO DE PARECERES JURIDICOS:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

G) ’ ’ Rua 9 de Julho, 1054 - Centro « CEP 15400-085
3 Joumamie  Olimpia « SP+ Telefone: 17 3278-3299 - www.olimpia.sp.gov.br



PREFEITURA DA ESTAMCIA TURISTICA DE

//PA

A, FEHEE AGIE

CUIDAMNDO DO MNMOSSO FUTURO

Secretaria de Gestao e Cidade Inteligente

ANEXO IV — DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
OLIMPIA/SP

CNPJ N°: 46.596.151/0001-55

CONTRATADO:

CNPJ N°:

CONTRATO N°: XXX/2026

DATA DA ASSINATURA: XX/XX/2026

VIGENCIA: ....(.....) MESES

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
MEDIANTE DISPONIBILIZAGAO DE OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS E
MOTORISTAS DE CAMINHAO - LINHA PESADA, POR POSTO DE SERVICO
MENSAL, PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS PERMANENTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA/SP

VALOR: R$

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob
as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente
licitacdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a
disposigéo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e seréo remetidos quando
requisitados.

OlimpialSP, ....... de/f:ib. (a8 de 2026.

Secretario (a):

Secretario (a) Municipal de .................
e-mail:
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGOES
PREGAO ELETRONICO N° 138/2026

Eu (nome completo), representante legal da empresa
(denominacéo da pessoa juridica), participante do PREGAO
ELETRONICO em epigrafe, da Prefeitura da Estancia Turistica de Olimpia/SP,
APRESENTA, sob as penas da lei:

a) Declaragao que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de condutas vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatério;
b) Declaragdo ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo;

c) Declaragao nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal;

d) Declaragao de que atende aos requisitos de habilitagédo, e o declarante respondera
pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;

e) Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

f) Declaracao de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas;
g) Declaragdao assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou
contratar com a Administragao;

h) Declaragao de que esta ciente da obrigagdo de manter o enderego da empresa
atualizado junto a este Municipio, e de que as notificagdes e comunicagdes formais
decorrentes da emissado da ordem de servico serao efetuadas no endereco que constar
do predmbulo do contrato. Caso a empresa nao seja encontrada, sera notificada pelo
Diario Oficial;

i) Declaragao que a empresa nao possui nenhum dos impedimentos previstos nos §§
4° e seguintes, todos do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, e alteracbes, cujos termos declara conhecer na integra;

j) Declaragao de que concorda com as exigéncias editalicias e sujeitar-se-a a todos os
termos do presente processo administrativo.

k) Declaragao de que esta ciente sobre a observagao das disposi¢des da Lei Federal
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), e
alteracdes, quando do tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que
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tenha acesso, para o propésito de execucdo e acompanhamento do Contrato, nao
podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros
estranhos a esta contratagéo, a nao ser por for¢a de obrigacao legal ou regulatodria;

1) Declaragao que, atende as regras e normas ABNT, na legislagédo especifica;

m) Declaragao de que apresentara garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, caso seja a vencedora do certame, em uma das modalidades previstas no
artigo 96, da Lei Federal n°. 14.133/21 e suas alteragdes;

n) A licitante que optar pela realizagdo da vistoria técnica devera apresentar o
respectivo Certificado de Visita Técnica, emitido pelo 6rgéo licitante no ato da visita.
n.1) A licitante que optar pela néo realizagdo da vistoria técnica devera apresentar
declaragao, conforme modelo do edital — Anexo VI, de que esta ciente da faculdade de
realiza-la e dos riscos e consequéncias decorrentes da formulagdo da proposta sem
visita prévia.

Olimpia, ............ de i de 2026.
Nome e assinatura do representante legal
CPFN®

E-mail: ..o
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAQAO / NAO REALIZAGAO DE VISITA
TECNICA
(elaborado pelo licitante)

PREGAO ELETRONICO N° 138/2026

Eu, , portador do RG n°

do CPF n° , ha condicdo de representante Iegal
de (nome empresarial) interessado em participar do
Pregao Eletronico n® 138/2026, Processo n° 167395/2026, DECLARO que esta
licitante ndo realizou a visita técnica prevista no Edital e que, mesmo ciente da
possibilidade de fazé-la e dos riscos e consequéncias envolvidos, optou por formular a
proposta sem realizar a visita técnica que lhe havia sido facultada.

Este licitante esta ciente desde ja que, em conformidade com o estabelecido no Edital,
nao podera pleitear em nenhuma hipéteses modificagdes nos pregos, prazos ou
condigbes ajustadas, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer
beneficios sob a invocacgao de insuficiéncia de dados ou informacgdes sobre os locais
em que serdo executados 0s servigos.

(Local e data)

(nome completo, assinatura e qualificagéo do representante da licitante)

@ ’ ’ Rua 9 de Julho, 1054 - Centro « CEP 15400-085
3 Joumamie  Olimpia « SP+ Telefone: 17 3278-3299 - www.olimpia.sp.gov.br



	1. CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO
	2. CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO
	3. CLÁUSULA TERCEIRA – MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS
	3.1. Regime de Execução:
	3.1.1. O regime será de empreitada por preço unitário, com pagamento mensal por posto/mês efetivamente disponibilizado e aceito.
	4. CLÁUSULA QUARTA – SUBCONTRATAÇÃO
	5. CLÁUSULA QUINTA – PREÇO
	6. CLÁUSULA SEXTA - CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO
	6.1. Medição e avaliação
	6.1.1. A avaliação da execução do objeto utilizará o disposto neste item.
	6.1.2. Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem prejuízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:
	6.1.2.1. – Não produzir os resultados acordados,
	6.1.2.2. – Deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades contratadas; ou
	6.1.2.3. – Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los com qualidade ou quantidade inferior à demandada.
	6.1.3. A utilização do IMR não impede a aplicação concomitante de outros mecanismos para a avaliação da prestação dos serviços.
	6.1.4. A aferição da execução contratual para fins de pagamento considerará os seguintes critérios:
	6.1.4.1. A medição será mensal, por posto/mês efetivamente disponibilizado, considerando o preço unitário contratado, a jornada prevista, os registros de frequência, os relatórios e as ocorrências verificadas.
	6.1.4.2. Quando houver execução parcial, a glosa proporcional do posto será calculada pela fórmula: G = (VPM ÷ HMM) × HND, em que G é o valor da glosa; VPM é o valor mensal do posto; HMM é o total de horas úteis previstas para o posto no mês; e HND é o total de horas não disponibilizadas ou não aceitas.
	6.1.4.3. Não serão consideradas para pagamento horas executadas por profissional sem habilitação compatível, sem registro de jornada, fora das atribuições, sem autorização quando exigida ou em desconformidade grave com as normas de segurança.
	6.2. Instrumento de Medição de Resultado – IMR
	6.2.1. O IMR não substitui a fiscalização, a glosa correspondente ao serviço não prestado, o dever de ressarcimento nem a aplicação de sanções, quando cabíveis.
	7. CLÁUSULA SÉTIMA - REPACTUAÇÃO DOS PREÇOS CONTRATADOS
	8. CLÁUSULA OITAVA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
	9. CLÁUSULA NONA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
	10. CLÁUSULA DÉCIMA - OBRIGAÇÕES PERTINENTES À LGPD
	11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – GARANTIA DE EXECUÇÃO
	12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
	14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA EXTINÇÃO CONTRATUAL
	15. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – ALTERAÇÕES
	16. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
	17. CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DOS CASOS OMISSOS
	18. CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – PUBLICAÇÃO
	19. CLÁUSULA DÉCIMA NONA – FORO

