Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24

v. 13072026
CONCORRENCIA ELETRONICA
02/2026

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO/SP
(UASG 987081)

OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos especializados de
planejamento, organizagdao, coordenacao e execu¢ao de Concurso Publico destinado ao
provimento de cargos efetivos e formacao de cadastro de reserva do Municipio de S3o Francisco
— SP, compreendendo a elaboragdo, revisdao, diagramacgao, impressao, logistica e aplicacdao de
provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento eletrénico
das inscri¢des, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de recursos, divulgacao de atos
oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos os demais atos
necessarios a completa realizagdo do certame, em conformidade com a legislacdo vigente,
garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia e isonomia.

VALOR ESTIMADO TOTAL DA CONTRATACAO
RS 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais)

DATA E LOCAL DA SESSAO PUBLICA
Dia 02/10/2026 as 09h00min (horario de Brasilia)
Portal Bolsa de Licitacdes do Brasil — BLL: www.bll.org.br

CRITERIO DE JULGAMENTO:
TECNICA E PRECO

MODO DE DISPUTA:
FECHADO

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

EXCLUSIVO ME/EPP
NAO
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EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO: N2 43/2026
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N2 02/2026
TIPO DE LICITAGAO: TECNICA E PRECO

Regido pela Lei Federal n° 14.133/2021 e alteracBes posteriores, bem como pela Lei
Complementar N° 123/06, 147/11 e alteracBes posteriores, pelo Decreto Municipal n2 2056 de
29 de julho de 2024 (acesso em:
https://ecrie.com.br/Sistema/Conteudos/DiarioOficial/upload/ASS u 164 30072024132013.p
df) e pelo Decreto Municipal n2 2249 de 18 de junho de 2026 (acesso em:
https://ecrie.com.br/Sistema/Conteudos/DiarioOficial/upload/ASS u 164 18062026165338.p
df).

Art. 06 inciso XXXVIII. concorréncia: modalidade de licitagéo para contratagdo de bens e servigos
especiais e de obras e servicos comuns e especiais de engenharia, cujo critério de julgamento
poderd ser:

(...)

c) técnica e prego;

Art. 29. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental comum a que se refere o art. 17
desta Lei, adotando-se o pregéio sempre que o objeto possuir padrées de desempenho e qualidade
que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagées usuais de
mercado.

Art. 55. Os prazos minimos para apresentacg@o de propostas e lances, contados a partir da data
de divulgag¢do do edital de licitagéio, sGo de:

IV - para licitagdo em que se adote o critério de julgamento de técnica e preco ou de melhor
técnica ou conteudo artistico, 35 (trinta e cinco) dias uteis. (grifo nosso)

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucdo de
Concurso Publico destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdao de
cadastro de reserva do Municipio de Sao Francisco — SP, compreendendo a
elaboracgdo, revisdo, diagramacdo, impressao, logistica e aplicacdo de provas
objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletrénico das inscricdes, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de
recursos, divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e
operacional, e a pratica de todos os demais atos necessarios a completa realizacao
do certame, em conformidade com a legislacdo vigente, garantindo a observancia
dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia e isonomia.

OBJETO:

CADASTRO DE PROPOSTAS INICIAIS E HABILITACAO: de 12/08/2026 as 08hOOmin até as
08h45min do dia 02/10/2026.

SESSAO PUBLICA: a partir das 09h00min do dia 02/10/2026.

INiCIO DA CONCORRENCIA: a partir das 09h00min do dia 02/10/2026, sem previsdo de término,
por decisao do Agente de Contratacao.

MODO DE DISPUTA: FECHADO
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REFERENCIA DE TEMPO DO PROCESSO: horério oficial de Brasilia (DF).
LOCAL: Portal Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL: www.bll.org.br

1. PREAMBULO

1.1. A Prefeitura Municipal de Sdo Francisco (SP), com sede na Av. Oscar Ant6énio da Costa, n?
1187 — Centro, CEP 15.710-011, através do Senhor Prefeito Municipal, Sr. Sebastido de Oliveira
Baptista, torna publico a quem possa interessar, que realizard procedimento licitatério, na
modalidade CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, por critério TECNICA E PRECO, nos termos
da Lei Federal n2 14.133 de 12 de abril de 2021, Decreto Municipal n2 2056 de 29 de julho de
2024, Decreto Municipal n? 2249 de 18 de junho de 2026, da Lei Complementar n° 123 de 14 de
dezembro de 2006 e demais legislagdes aplicaveis e demais legislacdes que sejam aplicdveis e,
ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Integram o presente Edital, os seguintes Anexos:
Anexo | - Documento de Formalizagao de Demanda
Anexo Il - Estudo Técnico Preliminar

Anexo lll - Termo de Referéncia

Anexo IV - Modelo de Proposta

Anexo V - Modelo de Declaragdes

Anexo VI - Minuta do Contrato

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Considera-se possivel licitante toda e qualquer empresa interessada em participar desta
Concorréncia e que atenda as exigéncias e condi¢des necessarias conforme estabelecidas neste
Edital.

2.2. O objeto desta Concorréncia é composto por 1 (um) item(ns), agrupado(s) em 1 (um)
lote(s), conforme quantidades e especificagdes minimas constantes no Termo de Referéncia, que
integra este Edital, ndo podendo o licitante oferecer propostas em quantitativo inferior ao
maximo previsto para o item desejado, obrigando-se nos limites dele e a acréscimos e supressoes
de até 25% do valor inicial atualizado do contrato ou instrumento contratual equivalente que se
fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, nos termos do art. 125 da Lei Federal n?
14.133/2021.

2.3. Ositens ofertados pelos licitantes deverdo ser de primeira linha, ter padrdo de qualidade
reconhecido pelo mercado nacional e estarem de acordo com os padrdes e normas brasileiras
vigentes, devendo cumprir as finalidades as quais se destinam, nos termos do art. 20 da Lei
Federal n? 14.133/2021.

2.4. Sera declarada vencedora para o item ou lote o licitante que apresentar a melhor técnica
e preco, ja incluso todos os custos pertinentes para a execucdo do objeto, incluindo o custo de
entrega, se for o caso.

2.5. A Concorréncia Eletronica serd realizada em sessdo publica, por meio da INTERNET,
mediante condicOes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através
do Sistema de Concorréncia Eletronica da Bolsa de LicitagOes e Leildes do Brasil (BLL).

2.6. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Agente de Contratacdo, com a ajuda da equipe de
apoio, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o software
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“BLLCOMPRAS” constante da pagina eletronica da Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil
(https://blicompras.com).
2.7. QUALQUER DUVIDA EM RELACAO AO CREDENCIAMENTO, ACESSO, PARTICIPACAO,
FUNCIONAMENTO DO SISTEMA OPERACIONAL, FICARA DE RESPONSABILIDADE DE
ESCLARECIMENTO PELO NUMERO (41) 3097-4600 OU (41) 3097-4646, E-MAIL:
CONTATO@BLL.ORG.BR.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. PODERAO PARTICIPAR DESTA CONCORRENCIA ELETRONICA os interessados do ramo de
atividade pertinente ao objeto da contratacdo, que preencham as condi¢cdes e exigéncias,
inclusive quanto a documentacgdo, constantes deste Edital e seus anexos, e que estejam
devidamente credenciadas DIRETAMENTE OU ATRAVES DE UMA CORRETORA DE
MERCADORIAS ASSOCIADA A BOLSA DE LICITACOES E LEILOES DO BRASIL até o horario fixado
neste Edital para apresentagao da proposta.

3.2. Os licitantes interessados deverdao observar o tempo necessario para aprovag¢ao do
cadastro na plataforma. Recomenda-se ndo deixar para realizar o cadastro na ultima hora. Caso
seja necessario, o interessado podera solicitar a prépria plataforma a priorizagao da liberagao,
sendo o deferimento decisao exclusiva desta.

3.3. As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do
instrumento de mandato, de acordo com todos os regulamentos e documentos exigidos pela
plataforma, operador devidamente credenciado em qualquer corretora de mercadorias
associada a Bolsa de Licitagcbes e Leildes do Brasil, ou pela prépria Bolsa de Licitagdes e Leildes
do Brasil, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e
operacdes no sistema de compras da BLL Compras.

3.4. A participacdo na Concorréncia Eletrénica SE DARA POR MEIO DA DIGITACAO DA SENHA
PESSOAL E INTRANSFERIVEL DO REPRESENTANTE CREDENCIADO (operador da corretora de
mercadorias) e subsequente encaminhamento da proposta de precos, EXCLUSIVAMENTE POR
MEIO DO SISTEMA ELETRONICO, observada data e horario limite estabelecidos.

3.5. Os procedimentos para credenciamento para obtencdo de chave e senha de acesso
poderdo ser iniciados diretamente no Sistema de Licitacdes e Leildes no endereco
https://bllcompras.com, acesso “licitacbes (fornecedores)”, e eventuais duvidas sobre a
operacao do sistema deverdo ser dirimidas diretamente com a plataforma eletronica, por meio
do telefone (41) 3097-4600 ou e-mail contato@bll.org.br.

3.6. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em
gualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Bolsa de
LicitacOes e Leil6es do Brasil ou a este municipio de Sdo Francisco - SP a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.7. O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica e
juridica para realizagdo das transac¢des inerentes a Concorréncia eletronica, no qual o licitante
responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou deste municipio de Sao
Francisco — SP por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.
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3.8. Os custos decorrentes de seu credenciamento e participacdo na plataforma, equivalente
aos custos pela utilizagao dos recursos de tecnologia da informacgao, consoante tabela fornecida
emitida pela entidade, serdo absorvidos Unica e exclusivamente pelo licitante interessado, ainda
que nado seja vencedor, se for o caso de sua opgao de pagamento para a plataforma.

3.9. A participagdo nesta licitagdo importa a proponente na irrestrita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas no presente Edital, bem como a observancia dos regulamentos, normas
administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto a recursos. A ndao observancia destas
condi¢des ensejara no sumario IMPEDIMENTO do licitante no referido certame.

3.10. E de responsabilidade do licitante conferir e cadastrar os seus dados com exatiddo e
manté-los atualizados junto a plataforma e a Prefeitura Municipal de Sdo Francisco - SP, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao
ou aqueles se tornem desatualizados. Para todos os casos, os dados cadastrais informados na
plataforma poderao ser utilizados para fins de convocagao, envio de informativos e demais atos
necessarios, ndo podendo o licitante alegar desconhecimento das comunicacdes realizadas,
especialmente quando enviadas por e-mail.

3.11. N3o cabe aos licitantes, apds a abertura da sessdo, alegacdo de desconhecimento de seus
itens ou reclamacdo quanto ao seu conteudo, salvo motivo devidamente justificado. Antes de
elaborar suas propostas, os licitantes deverao ler atentamente o Edital e seus anexos, devendo
estar em conformidade com as especificacées do Anexo Il (Termo de Referéncia).

3.12. Cabera ao representante do licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica da Concorréncia, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema e/ou Agente
de Contratacdo ou da desconexdo de seu sistema, sendo o Unico responsavel pelas transacdes
que forem efetuadas. Em qualquer caso, o licitante somente podera pleitear reparagdes,
administrativa ou judicialmente, contra seu préprio representante ou provedor de internet.
3.13. Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de propostas serdao de
responsabilidade exclusiva do licitante, ndo sendo o Municipio de S3o Francisco - SP responsavel
em nenhuma hipétese, ainda que o licitante nao seja vencedor.

3.14. O andamento do procedimento de licitacdo entre a data de publicagdo do processo na
plataforma e a homologac¢ao do processo deve ser acompanhado pelos participantes por meio
do portal www.bllcompras.org.br, que veiculard avisos, convocacdes, desclassificacdes de
licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento, além do diario oficial de
Sdo Francisco — SP, disponivel em https://www.saofrancisco.sp.gov.br/diariooficial.

3.15. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta
sujeitara o licitante as sangdes previstas no Edital e na Lei Federal n2 14.133/2021.

3.16. Nos termos do art. 47, 48 e 49 da LCP 123/2006, que versa que “o tratamento
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte” pode ser
afastado quando “ndo for vantajoso para a administracdo publica ou representar prejuizo ao
conjunto ou complexo do objeto a ser contratado” e, considerando ainda a justificativa
apresentada no bojo do Estudo Técnico Preliminar e no Termo de referéncia, esta licitagdo NAO
serd exclusiva para ME/EPP e ndo haverd preferéncia por ME/EPP (modo fechado), sendo
concedido, porém, demais tratamentos diferenciados para tais empresas.

3.17. A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacdo da declaracao
constante nos anexos, para fins de habilitacdo, devera quando do cadastramento da proposta
inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais da empresa junto a

Pagina 5

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



http://www.bllcompras.org.br/
https://www.saofrancisco.sp.gov.br/diariooficial

Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

plataforma se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de tributacdo para
fazer valer o direito de prioridade do desempate previsto nos art. 44 e 45 da LCP 123/2006.
3.18. No caso de ME/EPPs, a obtencdo de beneficios fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calenddrio de realizagao da licitagdao, ainda ndo tenham
celebrado contratos ou instrumentos contratuais equivalentes com a Administragcdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do §2 do art. 4 da Lei Federal n2 14.133/2021.
3.19. A utilizacdo indevida dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n2. 123/2006
configura fraude ao certame, estando sujeita a aplicacdo de sangbes, conforme o subitem
SANCOES deste Edital.

3.20. A participacdo nesta Concorréncia eletrénica implica o reconhecimento pelo licitante de
gue conhece, atende e se submete a todas as cldusulas e condicdes do presente Edital, do Termo
de Referéncia e demais anexos, bem como as disposi¢Ges contidas na Legislacdo vigente. Ainda,
caso o licitante discorde dos termos do Edital, deverd impugna-lo até o prazo citado neste Edital,
ndo podendo alegar vicios ou ilegalidades presentes nele posteriormente.

3.21. NAO PODERAO PARTICIPAR desta CONCORRENCIA ELETRONICA os licitantes enquadrados
Nnos casos a seguir:

3.21.1.que nao atendam ou ndo concordem com as condigdes deste Edital e seus anexos;
3.21.2. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

3.21.2.1. autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.21.2.2. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elabora¢ao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

3.21.2.3. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;
3.21.2.4. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fung¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacao ou na gestao do instrumento
contratual, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

3.21.2.5. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
3.21.2.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

3.21.2.6.1.  aplica-se o disposto na alinea acima também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
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3.21.2.7. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acérddo n? 746/2014-TCU-Plenario) ou empresas reunidas em consorcio.

3.21.2.7.1. Tal medida se justifica tendo em vista que estas empresas passariam a ter
responsabilidade solidaria no que concerne as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, o que
traria riscos para a contratagdo, podendo gerar graves repercussdes para o cumprimento do
instrumento contratual celebrado com o Municipio, caso tal empresa, de repente, tivesse os seus
valores financeiros bloqueados pela Justica, para fins de pagamento de dividas.

‘ 4. DA CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N2 13.709/2018)

4.1. Os licitantes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de dados pessoais e
sensiveis que venham a ter ciéncia de outros licitantes, em consonancia com o disposto na lei n2
13.709/2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das informagGes a outras empresas ou pessoas,
salvo aquelas decorrentes de obrigac¢des legais.

4.2. Os licitantes responderdao administrativa e judicialmente em caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais por inobservancia a
LGPD, ainda que em virtude de atos praticados por seus representantes.

4.3. Em atendimento ao disposto na LGPD, a Administracdo Publica, para a realizacdo da
presente licitagdo, terd acesso aos dados pessoais dos representantes dos licitantes, tais como
(rol exemplificativo): numero do CPF e do RG, endere¢o eletronico, telefone, endereco
empresarial, cdpia do documento de identificacao.

4.4, Os licitantes, ao participarem, concordam em fornecer tais dados, desde que utilizados
exclusivamente para persecucdo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicGes legais do servico publico.

4.5. Os licitantes, ao participarem da presente licitacdo, tem ciéncia da existéncia e se
comprometem a cumprir com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.6. A Administracdo Publica fica obrigada a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas,
qgualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situa¢des acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, que possa vir a impactar e/ou afetar o licitante, bem como adotar providéncias dispostas
no art. 48 da LGPD.

4.7. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

4.8. O licitante, ao participar, declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo
de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo
com o intuito de proteger os dados que por ventura tiver acesso.

4.9. O licitante fica obrigado a comunicar esta prefeitura em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ouilicitas
de destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados,
gue porventura teve acesso, seja ele devido ou nao.

4.10. A comunicagdo que trata o item anterior devera conter:

4.10.1.Breve relato dos fatos e descricdo da natureza dos dados pessoais afetados;

4.10.2. Informacgdes sobre os titulares envolvidos;
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4.10.3. Informacgdo sobre as medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecao dos
dados;

4.10.4.Os riscos relacionados ao incidente;

4.10.5. Os motivos da demora, no caso de a comunicag¢do nao ter sido imediata;

4.10.6.As medidas que foram ou que serdao adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do
prejuizo causado.

4.11. O licitante dara conhecimento formal aos seus colaboradores das obriga¢Ges e condigdes
acordadas nesta clausula.

4.12. O eventual acesso, pelo licitante, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais ou segredos de negdcio, implicara para o fornecedor e para seus prepostos o mais
absoluto dever de sigilo.

4.13. Os licitantes e esta prefeitura cooperardao entre si no cumprimento das obrigacdes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor e no atendimento de requisicbes e determinacdoes do Poder
Judiciario, Ministério Publico, 6rgaos de controle administrativo etc.

4.14. Encerrada a sessdo publica, o fornecedor interrompera o tratamento e, em no maximo
30 (trinta) dias, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas as cépias porventura
existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer) que teve acesso, salvo quando necessite
manté-los para cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipotese legal prevista na LGPD.

4.15. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste
Edital e de acordo com o que dispde a Secdo lll, Capitulo VI da LGPD, ou demais legislacbes
aplicaveis de acordo com a natureza do fato.

5. DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1. O certame serd conduzido pelo Sr. Daniel Assis de Morais, Agente de Contratacdo, com
auxilio da equipe de apoio, designados pela Portaria 2.041/25, de 08/05/2026, e que terad, em
especial, as seguintes atribuicdes:

5.1.1. Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

5.1.2. Responder as questdes formuladas pelos licitantes, relativas ao certame;

5.1.3. Abrir as propostas de precos;

5.1.4. Analisar a aceitabilidade das propostas;

5.1.5. Desclassificar propostas indicando os motivos;

5.1.6. Verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;

5.1.7. Declarar o vencedor;

5.1.8. Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

5.1.9. Elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletronico;

5.1.10.Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;
5.2. As propostas de prego e técnica serao avaliadas pela banca designada para esse fim, a
saber, pelos servidores Ana Paula Alves Aguiar Beldo, Luciano Fernando Giacometi e Simone
Vieira de Matos de acordo com orienta¢des e limites definidos neste Edital, considerados a
demonstracdo de conhecimento do objeto, a metodologia e o programa de trabalho e a
qualificacdo das equipes técnicas, designados pela Portaria 2265/26, de 10/08/2026, que terdo,
em especial, as seguintes atribuicdes:

5.2.1. | — Analisar e julgar propostas, critérios técnicos e/ou documentagdes de
habilitagdo/julgamento, quando o processo exigir avaliagdo especifica;
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5.2.2. Il — Elaborar relatérios, atas e pareceres do julgamento, com indicacdo clara dos
fundamentos;
5.2.3. lll — Observar os critérios objetivos previstos no edital/termo de referéncia, no

instrumento convocatdrio e na legislagdo correlata;
5.2.4. IV — Conduzir o julgamento com imparcialidade, segregacao de fungdes quando aplicavel
e devida motivagao das decisdes.

6. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

6.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar Edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacdo da Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame, devendo ser formalizado,
EXCLUSIVAMENTE, em campo proprio da plataforma da BLL.

6.2. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada, pela mesma forma em que se deu o
texto original do instrumento convocatdrio, nova data para a realizacdo do certame se, da
impugnacao, gerar alteragdes que impliguem em comprometimento de formulacdo das
propostas; caso contrario, sera ratificado o que for necessario.

6.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
certame.

6.4. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada e publicada pelo Agente de Contrata¢do, nos autos do processo de licitagao.

6.5. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes que forem encaminhados
presencialmente por meio de protocolo ou via e-mail ndo serdo conhecidos; nestes casos, caso
o Agente de Contratacdo identifique a solicitacdo dentro do prazo legal, orientard o interessado
a apresenta-la exclusivamente por meio da plataforma BLL.

6.6. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes interpostos fora do prazo ndo serdo
conhecidos.

6.7. 0O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
6.8. O recurso ndo conhecido ndo impede a Administracdo de rever de oficio qualquer ato
ilegal, desde que ndo ocorrida a preclusdo administrativa.

6.9. A resposta aimpugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada pelo Agente de
Contratacdo, auxiliado pelos responsaveis requisitantes e pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, em sitio eletrénico oficial e na plataforma BLL no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado
ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

‘ 7. DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL E HABILITAGCAO NO SISTEMA ELETRONICO

7.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema BLLCompras
(https://bllcompras.com/), a Proposta Inicial, contendo o valor conforme exigido pelo sistema,
concomitantemente com os documentos de HABILITACAO exigidos no Edital, até o hordrio limite
para o Cadastro das Propostas Iniciais e Habilitacdo definido neste Edital, quando, entdo,
encerrar-se-a, automaticamente, a etapa de envio dessa documentacao.

7.1.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo antecederd a de julgamento (inversGo de
fases), conforme previsto no §1 do art. 17 da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2. Duvidas em relagdo a operacionalizacdo do sistema, como forma de anexar documentos,
por exemplo, devem ser direcionadas diretamente ao suporte da plataforma, ndo havendo
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conhecimento técnico dos servidores para prestar tais informacgdes.

7.3. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao dos licitantes somente serdo
disponibilizados para avaliagdo do Agente de Contratacdo e para acesso publico apds o
encerramento do envio de propostas.

7.4. O licitante, ao cadastrar sua PROPOSTA e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, concorda que
os documentos serdao retidos e juntados ao processo administrativo, e serdao usados
EXCLUSIVAMENTE com finalidade publica, na persecucdo do interesse publico, com o objetivo de
executar as competéncias legais ou cumprir as atribui¢des legais do servigo publico, ndo podendo
em nenhuma hipdtese requerer a retirada de tais documentos do processo administrativo.

7.5. Os demais licitantes e publico em geral que obtiverem acesso a tais documentos estao
cientes do disposto neste Edital, no tépico DA CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS (LEI N2 13.709/2018).

7.6. Nos precos propostos deverdo estar inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos
diretos e indiretos para perfeita entrega dos servigos e/ou itens, tais como: mao-de-obra,
materiais, taxas, fretes, descontos, transporte (locomoc¢do), alimentacao, custos com terceiros,
custos trabalhistas, seguro contra todos os riscos existentes se for o caso, garantia e tributos de
qualquer natureza, como encargos da legislacdo social trabalhista e previdenciaria,
responsabilidade civil por quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de
impostos, taxas e regulamentos municipais, estaduais e federais, bem como todos os custos
necessarios para atendimento as exigéncias e determinag¢des do Edital; enfim, tudo o que for
necessario para entrega dos itens/presta¢do dos servigcos, sem que nos caiba, em qualquer caso,
direito regressivo em relacdo ao Municipio, sendo que aqueles que ndo forem transcritos serdo
considerados como ja constantes (Sumula TCE/SP 10).

7.7. Em caso de divergéncias entre o detalhamento dos descritivos dos itens registrados na
pagina eletronica da Bolsa de Licitagcdes e Leildes do Brasil e as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia, PARA EFEITO DE PROPOSTA, ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBIJETO,
prevalecerdo as ultimas.

7.8. Para facilitar a andlise da documentacado pelo Agente de Contratacdo, e proporcionar
celeridade ao certame, o licitante deve anexar cada documento em campo préprio com sua
nomenclatura, e somente caso ndo tenha campo para aquele documento em especifico, devera
inserir em “outros documentos”.

7.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacao
anteriormente inseridos no sistema até o final do prazo para envio de propostas definido neste
Edital.

7.10. Eventuais substituicdes de marca ou modelo somente poderao ocorrer posteriormente,
durante a execucdo do instrumento contratual, mediante autorizacdo expressa do Municipio de
Sdo Francisco/SP, observados os requisitos técnicos e legais aplicaveis.

7.11. N3o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta de técnica e preco.

7.12. A validade da proposta serd de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
da sessdo publica da Concorréncia Eletronica, podendo ser admitido prazo superior se assim
descrito na proposta do licitante, mas ndo sendo aceito prazos inferiores.

7.13. Caso o licitante indique prazo inferior na proposta ao estabelecido neste Edital, este sera
desconsiderado, prevalecendo, para todos os efeitos, o prazo de 60 (sessenta) dias.
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7.14. Serdo exigidos como documentos de habilitagao os seguintes:

HABILITACAO JURIDICA

7.14.1. (Documento 1) Em se tratando de sociedades empresdrias ou simples, o ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartdrio
de Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigao de seus administradores;
7.14.1.1. Inscricdao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.
7.14.1.2. No caso de atividade adstrita a uma legislacdo especifica: ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo drgdo competente

7.14.1.3. Tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando
a atividade assim o exigir, o Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente.

7.14.1.4. No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.14.1.5. Os documentos descritos nos subitens anteriores deverdo estar acompanhados de
todas as alteracGes ou da consolidacdo respectiva, conforme legislacdo em vigor, que permita
inferir ao menos o objeto social, todos os sécios da empresa e a quem cabe a administracdo da
atual da empresa, sendo permitido, a depender do caso, apenas a ultima alteracdo em vigor.
7.14.2. (Documento 2) Cépia do RG e CPF de todos os sécios da empresa, e do procurador
junto com a procuragao, se for o caso.

REGULARIDADE FISCAL

7.14.3. (Documento 3) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
7.14.4. (Documento 4) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal,
conforme o caso, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto deste certame;

7.14.5. (Documento 5) Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa relativos
a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.

7.14.6.(Documento 6) Certiddao de Regularidade de Débito ou Positiva com efeito de Negativa
junto a Fazenda Estadual da sede do licitante, ou outra prova equivalente na forma da Lei;
7.14.7. (Documento 7) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com efeito Negativa junto a
Fazenda Municipal da sede da licitante;

7.14.8. (Documento 8) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), por meio da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

7.14.9. (Documento 9) Certiddo da Junta Comercial comprovando Enquadramento — ME ou EPP
ou Equiparadas, registrada na Junta Comercial na forma do Art. 82. da IN 103/2007 do DNRC,
somente sendo obrigatdria_ quando a _empresa houver se declarado ME ou EPP na fase de
cadastro das propostas iniciais.

REGULARIDADE TRABALHISTA

7.14.10. (Documento 10) Prova de Regularidade de Débitos Trabalhistas, conforme
disposto na Lei Federal n2. 12.440, de 07 de julho de 2011, em plena validade - Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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QUALIFICAGAO ECONOMICA - FINANCEIRA
7.14.11. (Documento 11) Certidao Negativa de Faléncia recuperacao judicial e extrajudicial

e Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da licitante, e quando nao estiver expresso o
prazo de validade, podera o Agente de Contratagao diligenciar ou solicitar nova comprovacao.
7.14.11.1. De acordo com a Simula 50 do TCESP, no caso de certiddo positiva de recuperagao
judicial ou extrajudicial, o licitante deverd apresentar a comprovacgao de que o respectivo plano
de recuperagao foi homologado judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitagao.

QUALIFICACAO TECNICA

7.14.12. (Documento 12) Certiddo de Registro e Regularidade da pessoa juridica junto ao
Conselho Regional de Administragao — CRA, quando exigivel em razdo da atividade exercida e da
legislacao profissional aplicavel.

OUTRAS COMPROVACOES E DECLARACOES

7.14.13. (Documento 13) Declaragdes, em conjunto ou separadas, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, de que o licitante:

a. atende aos requisitos de habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

C. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constituicao;

d. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdao Federal;
e. a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos

direitos trabalhistas assegurados na Constituicdao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

f. inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

g. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

h. assume a responsabilidade pelas propostas apresentadas em seu nome, assumindo como

firmes e verdadeiras;

i no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda nao celebramos contratos ou
instrumentos contratuais equivalentes com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte, se for o caso;

j- se responsabiliza pela execuc¢do do objeto, no prazo conveniado, dos itens cujo vencer,
conforme especificagGes discriminadas no Edital;
k. indica o responsdvel pela gestdo contratual, responsdavel pela assinatura do Contrato ou

instrumento contratual equivalente, fornecendo os dados de identificacdo;
l. possui infraestrutura tecnoldgica compativel com o objeto;
m. observarid a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).
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n. ha inexisténcia de conflito de interesses.

7.15. Serdo exigidos como documentos de proposta os seguintes:

ARQUIVO DE PROPOSTA

7.15.1.(Documento 14) PROPOSTA INICIAL DO LICITANTE, tal qual cadastrada inicialmente na
plataforma da BLL, EM PAPEL TIMBRADO E ASSINADO, redigida em lingua portuguesa (salvo
quanto as expressoes técnicas de uso corrente), sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas,
com vistas todas as paginas e assinadas na ultima pelo representante da empresa, contendo no
minimo os seguintes elementos, conforme modelo anexo:

e Nome, endereco e CNPJ do licitante;

e Numero do processo e da modalidade;

e Descri¢ao de forma clara e sucinta do objeto da presente licita¢ao;

e Preco unitdrio e total por item, em moeda corrente nacional, em algarismos e por extenso de
até duas casas decimais, apurado a data de sua apresenta¢dao, com todos os custos diretos e
indiretos necessarios para o pleno atendimento do objeto inclusos no preco do item, sendo de
responsabilidade do licitante contratado arcar com TODOS os custos;

e A proposta devera ser inferior ou igual ao valor estimado de contratagao;

e Marca e/ou modelo do item a ser entregue;

e Prazo de validade da proposta;

e Data e assinatura do responsavel pela proposta

e Declaracdo de que nos precos propostos estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e
custos diretos e indiretos para perfeita entrega dos servicos e/ou itens, tais como: m3o-de-obra,
materiais, taxas, fretes, descontos, transporte (locomocgdo), alimentacdo, custos com terceiros,
custos trabalhistas, seguro contra todos os riscos existentes se for o caso, garantia e tributos de
qualquer natureza, como encargos da legislacdo social trabalhista e previdenciaria,
responsabilidade civil por quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de
impostos, taxas e regulamentos municipais, estaduais e federais, bem como todos os custos
necessarios para atendimento as exigéncias e determina¢des do Edital; enfim, tudo o que for
necessario para entrega dos itens/prestagcdo dos servigos, sem que nos caiba, em qualquer caso,
direito regressivo em relagdao ao Municipio, sendo que aqueles que nao forem transcritos serao
considerados como ja constantes (Sumula TCE/SP 10).

e Declaragdo de possuir pleno conhecimento dos servigos a serem executados/objetos a serem
entregues;

e Declaracdo de ter recebido do Municipio de S3o Francisco/SP todas as informacdes
necessarias a elaboracdo da nossa proposta;

e Declaracdo de estar cientes dos critérios de pagamento especificados no Edital, com eles
concordando plenamente;

e Declaracdo de que o licitante se compromete, caso seja adjudicado o objeto, a assinar o
instrumento contratual dentro do prazo estabelecido, contado da data da notificacdo enviada
pelo Municipio de S3do Francisco/SP ao e-mail cadastrado na plataforma ou informado na
proposta, mantendo-se atento a quaisquer comunica¢gdes nesses meios, e a cumprir todas as
condigdes prévias a assinatura, sob pena das sang¢des cabiveis;

e Declaracdo de estar cientes e cumprir os Requisitos de Habilitacdo;

e Declaracdo de ciéncia quanto a necessidade de manter atualizados, junto a plataforma e a
Prefeitura Municipal de Sdo Francisco/SP, todos os dados cadastrais, especialmente o e-mail de
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contato, comprometendo-se o licitante a acompanhar atentamente toda e qualquer
comunicagao realizada por esses meios;

e Declaracdo de ser OU ndo ser microempresa OU empresa de pequeno porte OU empresa de
médio porte OU grande empresa (alterar conforme o caso), nos termos do enquadramento da
LCP 123/2006, cujos termos temos ciéncia na integra.

7.15.2.(Documento 15) PROPOSTA TECNICA DO LICITANTE, tal como definido no Termo de
Referéncia.

7.16. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o valor global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores na proposta cadastrada na Habilitacdo e a do
sistema, prevalecerdo estes ultimos.

7.17. As propostas ndao poderao impor condi¢des e deverdo limitar-se ao objeto desta licitacao,
sendo desconsideradas quaisquer alternativas de preg¢o, propostas de objeto diverso deste
processo licitatério ou quaisquer outras condicdes ndo previstas no Aviso e nos seus anexos.

7.18. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
fora filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
gue, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
7.19. As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais deverdo apresentar documentos
equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal.

7.20. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

8. DA ABERTURA DA SESSAO E DA ANALISE DA HABILITAGAO

8.1. No horario estabelecido neste Edital, o Agente de Contrata¢do abrird a sessao publica,
verificando as habilitagdes langadas no sistema de todos os licitantes, as quais deverado estar em
perfeita consonancia com as especificacdes e condi¢des detalhadas no Edital.

8.2. Emtodos os casos, a sessao serd considerada aberta até deliberagao em sentido contrario
registrada no “chat”, devendo o licitante permanecer online durante todo o periodo.

8.3. Em todos os casos em que houver a suspensao da sessdo e a continuidade dela for
informada pelo “chat” durante a prépria sessao, ficara dispensada a convocacdo dos licitantes
por e-mail, considerando-se todos desde ja devidamente cientificados.

8.4. Dentro do prazo para cadastro das propostas iniciais, o licitante devera ter anexado, via
sistema, todos os documentos exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei Federal n2 14.133/2021.

8.5. Toda a documentacao apenas ficara visivel ao Agente de Contratacdo, equipe de apoio e
aos demais licitantes na fase de habilitacdo, resguardando dessa forma o carater competitivo da
disputa.

8.6. Iniciado a fase de Habilitacdo, sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que
atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informacgdes
prestadas, na forma da lei, com base no inciso | do art. 63 da Lei Federal n? 14.133/2021, além
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de toda a documentagao exigida neste Edital.

8.7. A verificagdo pelo Agente de Contratacdo em sitios eletrénicos oficiais de drgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

8.8. Nos termos do acdrddo 2673/2021 e 1211/2021 do TCU, a vedagao a inclusdo de novo
documento “ndo alcanga documento ausente, comprobatério de condi¢do atendida pelo
licitante quando apresentou sua proposta, que nao foi juntado com os demais comprovantes de
habilitacdo e da proposta, por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pelo
Pregoeiro”.

8.8.1. Neste caso, o Agente de Contratagao podera convocar o licitante para enviar documento
digital, no prazo a ser definido por ele, de no minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacao,
podendo o prazo estabelecido ser prorrogado pelo Agente de Contratacdo mediante solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita.

8.9. Duvidas em relacdo a operacionalizacao do sistema, como forma de anexar documentos,
por exemplo, devem ser direcionadas diretamente ao suporte da plataforma, ndo havendo
conhecimento técnico dos servidores para prestar tais informacdes.

8.10. Apds findo o prazo indicado, momento em que deve ser cadastrado todos os documentos
de habilitacdo na plataforma, ou apds findo o prazo concedido pelo Agente de Contratacdo para
envio de documentos, ndo sera mais permitida a substituicio ou a apresentacdo de novos
documentos de habilitacdo, salvo em sede de diligéncia, para, com base no art. 64 da Lei Federal
n2 14.133/2021 e no §4 do art. 39 da Instrugdo Normativa da SEGES/ME 73/2022:
8.10.1.complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da aberturado certame; e

8.10.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6ds a data de recebimento das
propostas.

8.11. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacao, auxiliado pela
equipe de apoio, poderd sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e
sua validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

8.12. Caso o Agente de Contratacdo julgar necessario, podera solicitar ao licitante os
documentos originais relativos a habilitacao, e os mesmos deverao ser postados para envio para
a Administragdo no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, as suas custas, sob pena de inabilitacdo.
8.13. Os documentos emitidos via Internet dispensam autentica¢do, desde que apresentados
em seu original, ficando a critério do Agente de Contratacdo a comprovacao da veracidade dos
mesmos e desde que estejam dentro do prazo de validade.

8.14. Os documentos relativos a declaracdes ou propostas poderdo ser analisados a luz do
inciso Ill do art. 12 da Lei Federal n? 14.133/2021, que estabelece que o desatendimento de
exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da qualificacéo do licitante
ou a compreensdo do conteudo de sua proposta ndo importard seu afastamento da licitacéo
ou a invalidagdo do processo.

8.15. Caso algum dos incisos previstos na declaracdo unificada ou proposta ndo sejam
apresentados, e desde que tal declaracdo ndo seja exigivel por determinacao legal especifica,
considerar-se-4 como declarados os respectivos conteudos, a partir do momento em que o
licitante afirma expressamente atender integralmente aos requisitos de habilitacdo.

8.16. QUANTO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, por ocasiao da
participacdo em certames licitatdrios, deverdo apresentar TODA A DOCUMENTACAO exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
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restricdo, conforme o art. 43 da LCP 123/2006.

8.16.1.Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o proponente for convocado, prorrogdvel por igual periodo, a critério do Agente de Contratagao,
para regularizacdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.
8.16.2. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei Federal n2
14.133/2021 e neste Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.

8.17. Caso o licitante tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente
de Contratacdo verificard se o licitante faz jus ao beneficio aplicado por meio da documentacao
apresentada e, se for o caso, caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos
requisitos para fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, inabilitara-se o licitante que
provocou isso, registrando-se a ocorréncia em Ata.

8.18. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou considera-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital, ou ndo enviar os documentos suplementares e adicionais solicitados pelo Agente de
Contratacdo dentro do prazo indicado.

8.18.1. O licitante inabilitado podera recorrer da decisdao, em campo préprio da plataforma, no
prazo de 15 (quinze) minutos, contados do momento da indicacdo via sistema, através do seu
representante, marcando todos os itens ou lotes para os quais desejar recorrer, manifestando
sua intengdao em recorrer, sob pena de preclusdo, indicando também, preferencialmente, os
motivos de sua intencdo, EXCLUSIVAMENTE em campo préprio do sistema da plataforma BLL,
devendo juntar memoriais com razdes recursais no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data
do inicio da fase recursal contra os atos da sessao.

9. CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Encerrada a andlise da habilitacdo, serd adotado na Concorréncia Eletrénica o MODELO
DE DISPUTA “FECHADO”, hipdtese em que as propostas permanecerdo em sigilo até a data e
hora designadas para sua divulgacdo, ndo havendo disputa de lances.

9.2. Iniciado esta fase, os licitantes habilitados e respectivos documentos serdo encaminhados
para a banca avaliadora, nos termos do art. 37 da Lei Federal n? 14.133/2021.

9.3. Havendo eventual empate entre propostas, e sendo infrutifero ou ndo aplicavel o
desempate ficto, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60, da Lei Federal n?
14.133/2021.

9.4. Duvidas em relagdo a operacionalizagao do sistema, inclusive como operar durante a fase
de disputa, por exemplo, devem ser direcionadas diretamente ao suporte da plataforma, nao
havendo conhecimento técnico dos servidores para prestar tais informacdes.

9.5. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo da
Concorréncia podera ser suspensa e tera reinicio somente apds reagendamento/comunicacdo
expressa aos participantes via “chat” do sistema eletrénico, onde serd designado dia e hora para
a continuidade da sessao.

9.6. Caso exista a necessidade de ser suspenso a Concorréncia, de acordo com a
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discricionariedade do Agente de Contrata¢do, o mesmo designara via “chat” novo dia e hordério
para a continuidade do certame.

9.7. A proposta final serd considerada de acordo com as ocorréncias documentadas os autos
e serd levada em consideragdo o valor finalizado e constante em ata de sessdo publica, que
servird para balizar a execugdo do contrato ou instrumento contratual equivalente e aplicagdo
de eventual sangao, se for o caso.

9.8. Todas as especificagdes do objeto contidas, tais como marca, modelo, fabricante e
procedéncia, vinculam o licitante.

9.9. Nos termos do art. 337-L do Decreto-Lei 2.848/1940 (Cédigo Penal), que estabelece
como crime a Fraude em Licita¢do ou contrato, estabelece-se que a partir do momento que o
licitante cadastrar sua proposta na plataforma sem retird-la a tempo, o licitante estard
OBRIGADO a fornecer ou prestar os servicos pelo valor ofertado, salvo justificativa aceita,
sendo vedada a prdtica de proposta sem a intencdo de fornecer o servico/produto e apenas
com o mero fim de instigar o outro licitante a abaixar o seu preco para prejudica-lo, incorrendo
a responsabilizacéo criminal, com pena de recluséo de 4 (quatro) anos a 8 (oito) anos, e multa,
e, na esfera administrativa, ds sangées previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.
9.10. Parafins de avaliacdo da capacidade técnica da licitante e da qualificacdo dos profissionais
qgue serdo efetivamente responsaveis pelo planejamento, coordenacdo, supervisdo e execucao
dos servicos objeto da contratacdo, a licitante deverd apresentar a composicdo completa de sua
equipe técnica e experiéncia, acompanhada da documentacéo comprobatdria pertinente, para
fins de atribuicdo da Nota Técnica (NT), observados os critérios de pontuacdo estabelecidos neste
Termo de Referéncia, devendo a licitante alcancar a pontuacéo técnica minima de 50
(cinquenta) pontos, sob pena de desclassificacdo.

9.11. Quando os atestados apresentados estiverem sujeitos a registro perante o Conselho
Regional de Administracdo — CRA, deverdo estar acompanhados do respectivo Registro de
Comprovacao de Aptiddao (RCA) ou documento equivalente exigido pelo Conselho competente.
Nos casos em que a legislacdo profissional ndao exigir referido registro, admitir-se-a a
comprovacao da experiéncia por outros documentos idoneos capazes de demonstrar a efetiva
execucao dos servigos declarados.

9.12. Somente serdo objeto de pontuacdo os documentos expressamente previstos nos
critérios de avaliacdo técnica, ndao sendo admitida pontuagao por documentos apresentados em
desconformidade com este Termo de Referéncia ou que nao permitam aferir objetivamente o
atendimento aos critérios estabelecidos.

9.13. Os documentos relativos a equipe técnica deverdo ser apresentados juntamente com a
Proposta Técnica, constituindo elemento essencial para a avaliagdo da capacidade operacional e
da qualidade técnica da solugdo proposta.

9.14. A apresentagdo da documentagao ndo gera, por si so, direito a pontuagdao maxima,
competindo a Comissdo Especial de Avaliacdo Técnica proceder a analise objetiva dos
documentos apresentados, atribuindo a pontuacdo correspondente aos critérios previamente
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital.

9.15. Na hipdtese de serem apresentados dois ou mais atestados referentes ao mesmo
certame, ainda que emitidos por contratantes distintos ou destinados a comprovacdo de
aspectos diversos da execugdo contratual, o certame sera considerado uma Unica vez para fins
de pontuacdo em cada critério de avaliacdo, vedada qualquer forma de duplicidade de pontuacdo
decorrente da mesma experiéncia profissional.

9.16. A auséncia de qualquer documento exigido, a apresentacdo incompleta das informacées,
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a falta de comprovacao das qualificagbes declaradas, bem como a existéncia de rasuras,
inconsisténcias ou documentos ilegiveis implicara a nao atribuicdao da respectiva pontuacdo, sem
prejuizo das demais consequéncias previstas no Edital.

9.17. Em caso de apresentacdo de atestado de desempenho anterior emitido em favor de
consércio do qual a licitante tenha participado, observar-se-a o disposto no art. 67 da Lei Federal
n2 14.133/2021, aplicando-se os seguintes critérios:

9.17.1.caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdércio homogéneo, as experiéncias
atestadas deverao ser reconhecidas para cada empresa consorciada na proporgao quantitativa
de sua participagdo no consércio, salvo nas licitagdes para contratacdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, em que todas as experiéncias
atestadas deverao ser reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;

9.17.2.caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio heterogéneo, as experiéncias
atestadas deverdo ser reconhecidas para cada consorciado de acordo com os respectivos campos
de atuacdo, inclusive nas licitacOes para contratacdo de servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual.

9.18. A Comissdo Especial de Avaliacdo Técnica poderda promover diligéncias destinadas
exclusivamente ao esclarecimento ou complementacado das informacdes constantes da proposta
técnica, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n2 14.133/2021.

9.19. A pontuagao técnica sera atribuida exclusivamente com base nos critérios objetivos
previstos no Termo de Referéncia, sendo vedada qualquer avaliacdo subjetiva, discricionaria ou
fundada em requisitos ndo previamente estabelecidos, em observancia aos principios da
vinculacdo ao instrumento convocatério, da isonomia, da impessoalidade, do julgamento
objetivo, da seguranca juridica e da selecao da proposta mais vantajosa.

9.20. PROPOSTA TECNICA — FORMAGAO ACADEMICA DA EQUIPE (FAE)

Formacdo Académica* Pontuacdo por Profissional Limite Maximo**
Graduacao 2 10
Pds-graduacdo (minimo 360h | 5 25

ou MBA)

Mestrado 8 40

Doutorado 12 60

* Para cada profissional sera considerada exclusivamente a titulacdo de maior nivel apresentada,
em dreas compativeis com o objeto da contratacdo, especialmente Administracdo,
Administracdo Publica, Gestdo Publica, Gestdo de Projetos, Direito, Estatistica, Tecnologia da
Informacdo, Psicologia Organizacional, Pedagogia, Recursos Humanos, Ciéncias Contabeis e
outras dareas correlatas que guardem pertinéncia com as atividades de planejamento,
organizacgao, coordenacao, elaboracao, aplicacao, processamento e gestdo de concursos publicos
e processos seletivos.

** Para fins de pontuagdo, serdo considerados, no maximo, os 05 (cinco) profissionais mais bem
qualificados integrantes da equipe técnica indicada pela licitante, observado o limite maximo de
60 (sessenta) pontos neste critério.

9.20.1.Serdo aceitas exclusivamente titulacbes expedidas por instituicdbes de ensino
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reconhecidas pelo Ministério da Educagdo — MEC ou, quando estrangeiras, devidamente
revalidadas ou reconhecidas na forma da legislagdo brasileira.

9.20.2.A comprovac¢do da titulagdo devera ser realizada mediante apresentacdao de diploma,
certificado de conclusao ou outro documento oficialmente emitido pela instituicdo de ensino
competente, observado que certificados de matricula, histérico escolar desacompanhado do
documento de conclusdo ou declara¢des de curso em andamento ndo serao considerados para
fins de pontuacao.

9.20.3.A comprovagdo da equipe técnica sera realizada mediante apresentagdo, ainda, dos
seguintes documentos:

9.20.3.1. | — Relacdo nominal dos profissionais que integrardo a equipe técnica responsavel
pela execucdo dos servicos, indicando a funcdo especifica de cada integrante no ambito do
contrato;

9.20.3.2. Il = Curriculo profissional individualizado de cada membro da equipe técnica,
contendo identificacdo, formacao académica, qualificacdo profissional, experiéncia comprovada
e participacdo em atividades compativeis com o objeto da contratacado;

9.20.3.3. Il — Cépia dos diplomas de graduacdo, certificados de especializacdo, titulos
académicos, registros profissionais e demais documentos comprobatdrios das qualificacbes
informadas nos curriculos;

9.20.3.4. IV — Documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional declarada,
mediante apresentacdo de atestados, certiddes, declaracdes, contratos, portarias, termos de
responsabilidade técnica ou outros documentos idoneos que demonstrem a efetiva participacao
do profissional em atividades compativeis com o objeto licitado;

9.20.3.5. V - Os profissionais indicados para fins de pontuacdo técnica deverdo participar
efetivamente da execugao contratual, sendo vedada sua substituicdo sem prévia anuéncia da
Contratante, salvo por motivo devidamente justificado, hipétese em que o profissional substituto
devera possuir qualificacdo técnica igual ou superior a daquele anteriormente indicado.
9.20.3.6. VI - Comprovacao do vinculo dos profissionais indicados com a licitante, mediante
apresentacdo de contrato social, registro em carteira de trabalho, ficha de empregado, contrato
de prestacao de servicos, ou outro instrumento juridicamente valido, observado o entendimento
consolidado dos 6rgdos de controle acerca da matéria, nos moldes da Sumula n2 25 do TCE/SP.
9.20.3.7. VIl — Declaracao individual, assinada por cada profissional indicado, manifestando
ciéncia de sua indicacdo para compor a equipe técnica e comprometendo-se a participar da
execucdo dos servicos, caso a licitante seja contratada.

9.21. PROPOSTA TECNICA — EXPERIENCIA EM UNIVERSO DE CANDIDATOS (EUC)

Numero de Inscritos no Certame | Pontuacdo, por certame*
De 250 a 1.000 inscritos 3
De 1.001 a 3.000 inscritos 4
Acima de 3.000 inscritos 6

*Pontuagdo maxima do critério: 60 (sessenta) pontos.

9.21.1.Somente serdo considerados para fins de pontuagdo técnica os certames que possuam,

no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) candidatos inscritos.

9.21.2.Cada certame sera considerado apenas uma Unica vez para fins de pontuacdo, ainda que

comprovado mediante mais de um atestado ou documento emitido por contratantes distintos,
Pagina 19

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

vedada a duplicidade de pontuagao decorrente da mesma execug¢ao contratual.

9.21.3. A comprovag¢ao do quantitativo de candidatos inscritos podera ser realizada por atestado
de capacidade técnica, certiddo, declaragdao emitida pelo contratante ou outro documento oficial
idoneo que demonstre objetivamente o numero de inscricdes homologadas no respectivo
certame.

9.21.4.N3ao serdao somados quantitativos de candidatos provenientes de certames distintos para
enquadramento em faixa superior de pontuacao.

9.21.5.Para fins de pontuagdo, serdao considerados os seguintes certames de selecdo de
candidatos organizados e executados pelo licitante:

9.21.5.1. a) concursos publicos destinados ao provimento de cargos efetivos ou empregos
publicos;

9.21.5.2. b) processos seletivos simplificados para contratacdo tempordria de pessoal;
9.21.5.3. c) processos seletivos para admissdo, ingresso ou selecdo de estudantes em

instituicdbes de ensino superior, inclusive vestibulares, processos seriados de avaliacdo,
transferéncias, reingressos e demais modalidades equivalentes;

9.21.5.4. d) processos seletivos para programas de residéncia meédica, residéncia
multiprofissional em saude e demais programas de residéncia regulamentados pela legislacao
aplicavel.

9.22. PROPOSTA TECNICA — ESTRUTURA DE SEGURANGA OPERACIONAL (ESO)

Recurso de Seguranca Operacional Pontuacgao

Sistema de rastreabilidade das comunicag¢des | 10
oficiais e da movimentacdo de materiais
sigilosos durante a execucdo do certame

Sistema de monitoramento por video (CFTV) | 15
nas areas de elaboragdao, impressao,
armazenamento ou manuseio de provas e
documentos sigilosos

Sistema formal de controle de acesso fisico as | 10
dependéncias utilizadas para elaboracao,
impressao ou guarda de materiais sigilosos

Sistema de controle de acesso légico aos | 10
sistemas informatizados, mediante
autenticacdo individualizada e registro de logs
de acesso

Rotinas documentadas de backup e |10
contingéncia para os sistemas utilizados na
execugdo dos certames

Ambiente segregado e dedicado para |25
elaboragdo, revisdao ou armazenamento de
provas e documentos sigilosos
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9.22.1. A pontuacao sera atribuida exclusivamente mediante comprovagao objetiva da existéncia
e da efetiva utilizacdo dos recursos de seguranca declarados pela licitante, sendo vedada
qualquer avaliagdo subjetiva ou baseada em mera declaracdo desacompanhada de
documentag¢ao comprobatodria.

9.22.2.Para fins de atribuicdo da pontuacdo, cada recurso deverd ser comprovado mediante
documentacgado técnica idonea que demonstre sua efetiva implantagao e utilizagdo, admitindo-
se, conforme o caso, um ou mais dos seguintes documentos:

9.22.2.1. Sistema de rastreabilidade das comunicag¢des oficiais e da movimentagdo de
materiais sigilosos durante a execu¢ao do certame

9.22.2.1.1. Manual, procedimento operacional ou especificacdo técnica do sistema utilizado;
9.22.2.1.2. Demonstragao dos mecanismos de rastreabilidade das comunicagdes oficiais
(gravacdo de chamadas telefénicas, protocolos de atendimento, registros de e-mails,
atendimentos presenciais ou outros meios equivalentes);

9.22.2.1.3. Demonstracdo dos registros de movimentacdo dos materiais sigilosos (provas,
malotes ou documentos);

9.22.2.1.4.  Apresentacdo de relatdrios, registros, telas do sistema, fluxogramas ou outros
documentos idoneos que evidenciem a efetiva utilizacdo dos mecanismos de rastreabilidade
informados;

9.22.2.1.5. Demonstragao dos mecanismos de controle da movimentagao dos materiais

sigilosos, abrangendo, quando aplicavel, as etapas de impressdo, acondicionamento, lacracao,
armazenamento, transporte, distribuicdo, recolhimento, guarda e destinacdo final das provas,

malotes, folhas de respostas e demais documentos sigilosos;

9.22.2.2.

9.22.2.2.1.

Sistema de monitoramento por video (CFTV)
Projeto, planta de instalagcdo do sistema, memorial descritivo ou documentacao

técnica do sistema;

9.22.2.2.2. Registro fotografico ou relatério técnico das instalagdes;

9.22.2.2.3. Declaracdo de funcionamento continuo com armazenamento de imagens;
9.22.2.2.4. Informacao acerca do periodo de retencao das gravacdes.

9.22.2.3. Controle de acesso fisico

9.22.2.3.1. Politica institucional de controle de acesso fisico;

9.22.2.3.2. Registros de entrada e saida ou sistema de controle eletrénico/biométrico;
9.22.2.3.3. Normas internas ou procedimento operacional padrao (POP);

9.22.2.3.4. Declaracdo de segregacao de areas sensiveis.

9.22.2.4. Controle de acesso légico (sistemas informatizados)

9.22.2.4.1. Demonstracao de autenticacdo individualizada (prints ou relatdérios do sistema);
9.22.2.4.2. Politica de seguranca da informacao;

9.22.2.4.3. Registro de logs de acesso ou trilhas de auditoria;

9.22.2.4.4. Descricdo do sistema utilizado.

9.22.2.5. Backup e contingéncia

9.22.2.5.1. Politica formal de backup e recuperacdo de dados;

9.22.2.5.2. Evidéncia de rotinas automatizadas ou agendadas;

9.22.2.5.3. Relatérios de execucdo de backup;

9.22.2.5.4. Descricdo do ambiente redundante ou de contingéncia.

9.22.2.6. Ambiente segregado e dedicado

9.22.2.6.1. Registro fotografico do ambiente fisico;

9.22.2.6.2. Planta ou descri¢cdo da estrutura segregada;
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9.22.2.6.3. Declaragdo de uso exclusivo ou controlado;
9.22.2.6.4. Evidéncia de restricdo de acesso ao ambiente.

9.23. A documentagdo apresentada devera ser suficiente para permitir a verificagdao objetiva
do atendimento ao critério avaliado, ndo sendo admitida a atribuicdo de pontua¢do com base
exclusivamente em declaragdes genéricas ou documentos que nao demonstrem a efetiva
existéncia e operacionalidade do recurso de seguranga correspondente.

9.24. A Administragdo poderd promover diligéncias, solicitar documentos complementares ou
realizar visita técnica as instalagdes da licitante, exclusivamente para confirmag¢dao das
informagdes apresentadas, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, sendo vedada a atribuicdo
de pontuacdo com base em documentos apresentados somente apds o encerramento da fase de
apresentacdo das propostas, quando destinados a suprir requisito originalmente nado
comprovado.

9.25. PROPOSTA TECNICA — NOTA TECNICA

9.25.1.A Nota Técnica (NT) serd obtida pela soma das pontuacdes atribuidas aos critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia, aplicando-se fator de normalizacdo para que a nota
final seja expressa em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme a seguinte férmula:

NT = (FAE + EUC + ESO) + 2

Onde:
FAE = Pontuacao obtida no critério FORMACAO ACADEMICA DA EQUIPE
EUC = Pontuacio obtida no critério EXPERIENCIA EM UNIVERSO DE CANDIDATOS
ESO = Pontuacao obtida no critério ESTRUTURA DE SEGURANCA OPERACIONAL

9.25.2. A Nota Técnica (NT) maxima serd de 100 (cem) pontos, sendo desclassificada a licitante
que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos, por ndo demonstrar capacidade técnica
minima compativel com a complexidade do objeto da contratacao.

9.26. PROPOSTA COMERCIAL — NOTA DE PRECO
9.26.1. A Nota de Preco (NP) sera calculada pela seguinte férmula:

NP = (MP + P) x 100

Onde:
e NP = Nota de Preco;
* MP = Menor preco valido apresentado entre as propostas classificadas;
* P = Preco da proposta avaliada.

9.26.2. A Nota de Preco maxima sera de 100 (cem) pontos.

9.27. NOTA FINAL
9.27.1. A Nota Final (NF) serd apurada mediante a seguinte férmula:

NF = (NT x 0,50) + (NP x 0,50)
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Sendo:
NF = Nota Final;
NT = Nota Técnica;
NP = Nota de Prego.

9.28. Serd declarada vencedora a licitante que obtiver a maior Nota Final (NF), observados os
requisitos de habilitacdo e os critérios de desempate previstos no artigo 60 da Lei Federal n2
14.133/2021.

9.29. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

9.30. Em caso de apresentacdo por licitante de atestado de desempenho anterior emitido em
favor de consércio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o contrato de constituicdo do
consdrcio ndo identificar a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente,
serdo adotados os seguintes critérios na avaliacdo de sua qualificacdo técnica:

9.30.1.caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdércio homogéneo, as experiéncias
atestadas deverdo ser reconhecidas para cada empresa consorciada na proporc¢ao quantitativa
de sua participacdo no consércio, salvo nas licitacdes para contratacdo de servigcos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, em que todas as experiéncias
atestadas deverao ser reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;

9.30.2.caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio heterogéneo, as experiéncias
atestadas deverdo ser reconhecidas para cada consorciado de acordo com os respectivos campos
de atuacdo, inclusive nas licitagdes para contratagdo de servigcos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual.

9.31. Para fins de comprovacao do percentual de participacdo do consorciado, caso este nao
conste expressamente do atestado ou da certiddo, devera ser juntada ao atestado ou a certidao
cOpia do instrumento de constituicdao do consdrcio.

9.32. Em todo caso, os atestados de capacidade técnica apresentados, se for o caso, serdo
avaliados nos moldes da Simula n2 24 e 30 do TCE/SP, emitido(s) em conformidade com o §3 do
art. 88 da Lei Federal n2 14.133/2021.

10. A ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. Encerrada a etapa de julgamento, o Agente de Contratacdo examinard a proposta
classificada em primeiro lugar de cada item ou lote quanto a adequa¢do ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado previsto para contratacdo neste
Edital e em seus anexos.

10.2. O Agente de Contratagao podera encaminhar pelo sistema eletrénico, em qualquer caso,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.

10.3. A oferta final devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de pregos ou de qualquer outra condigao que induza o julgamento a mais
de um resultado, estando sujeito a pena de desclassificacao.

10.4. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precgos global ou unitarios simbdlicos,
irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, acrescidos dos respectivos
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encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais, servicos e instalagdes de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

10.5. O Agente de Contratacdao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das
propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada, nos termos do §2 do art. 59 da Lei
Federal n? 14.133/2021.

10.6. Sera desclassificada, para o item ou lote, a proposta vencedora que:

10.6.1. contiver vicios insanaveis;

10.6.2.ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

10.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacao;

10.6.4. n3o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
10.6.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

10.7. O Agente de Contratacdo poderd, a seu critério, em caso de proposta final fixada acima
do valor de referéncia do Termo de Referéncia, auxiliado pelo setor requisitante, abrir diligéncias
a fim de confirmar se o valor inicialmente estimado estava equivocado, podendo ser aceito a
proposta mediante justificativa apresentada pelo setor requisitante, nos termos do Acérdao do
TCU 1549/2017 e 6452/2014.

10.8. O Agente de Contratacdo podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, seja para avaliar o item proposto ou a exequibilidade da proposta, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo a ser indicado por ele, de no minimo 02 (duas)
horas, sob pena de desclassificacdo, podendo ser prorrogado pelo Agente de Contratacdo
mediante solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita.

10.9. Dentre os documentos passiveis de solicitacdao ao licitante pelo Agente de Contratacgao,
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca,
modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro
meio e prazo indicados pelo Agente de Contratacdao, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletronico, sob pena de nao aceita¢do da proposta, especialmente quando destinados a
demonstrar a exequibilidade ou compatibilidade da proposta frente ao Termo de Referéncia.
10.10. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdao publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a continuacao da sessao publica sera
remarcada em nova data e horario a ser informada pelo Agente de Contratagdo pelo “chat”.
10.11. Encerrado o julgamento, e aceito a proposta final, o Agente de Contratagao verificara se
o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacao
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei Federal n2 14.133/2021, legislagdo correlata e
este Edital, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, passando entdo a analise da
Habilitacdo da(s) proposta(s) vencedora(s).

10.12. Habilitados os licitantes e definido a ordem de classificacdo conforme as notas atribuidas
pela Banca, o Agente de Contratacdo indicara o inicio da fase recursal contra os atos da sessao.

11. DOS RECURSOS CONTRA ATOS DA SESSAO
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11.1. A interposicdao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165
da Lei Federal n 14.133/2021.

11.2. No caso de pedido de reconsideragdao que tenha por objeto ato praticado durante a
sessdo, observar-se-a os mesmos critérios e formas de apresentagao dos recursos contra atos da
sessdo, afastando-se apenas a necessidade de encaminhamento a autoridade superior.

11.3. Ao final da sessdo, o Agente de Contratagao sinalizara no “chat” o inicio da fase recursal,
encaminhando os itens ou lotes para esta fase, momento este que, caso o proponente desejar
recorrer contra decisdes sobre julgamento de propostas, poderd fazé-lo, em campo proprio da
plataforma, no prazo de 15 (quinze) minutos, através do seu representante, marcando todos os
itens ou lotes para os quais desejar recorrer, manifestando sua inteng¢do em recorrer, sob pena
de preclusdo, indicando também, preferencialmente, os motivos de sua intencdo,
EXCLUSIVAMENTE em campo préprio do sistema da plataforma BLL, devendo juntar memoriais
com razoes recursais no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data do inicio da fase recursal
contra os atos da sessdo, que também devera ser anexado EXCLUSIVAMENTE em campo proprio
da plataforma da BLL.

11.3.1.Neste momento, iniciara-se também a contagem de prazo para eventuais licitantes
inabilitados que ja haviam manifestado sua intencdo para apresentarem suas razdes recursais.
11.4. O licitante que ndo apresentar sua intencdo de interpor recurso ou deixar de anexar suas
razdes no campo préprio terd seu direito precluso, uma vez que, na inobservancia desses
requisitos, o sistema avancard automaticamente para a fase “EM ADJUDICACAO”
(ENCERRAMENTO).

11.5. Apresentados os memoriais no prazo e na forma estabelecidos, sera automaticamente
concedido prazo idéntico para que os demais licitantes apresentem suas contrarrazoes, as quais
deverdo ser inseridas no campo préprio da plataforma da BLL. Compete ao licitante recorrido,
bem como aos demais classificados, consultar o sistema ao término do prazo destinado a
apresentacdo das razdes recursais, a fim de verificar a situagdo atual do certame, ou manter-se
atento as comunica¢des automaticas encaminhadas por e-mail pela referida plataforma.

11.6. Osrecursos, razdes recursais ou contrarrazdes que forem encaminhados presencialmente
por meio de protocolo ou via e-mail sobre os atos da sessao ndo serdo conhecidos; nestes casos,
o Agente de Contratacao indicara, caso a intencao de recorrer tenha sido manifestada e ainda
haja prazo, que seja apresentado via plataforma BLL no campo préprio.

11.7. Nos termos do §5 do art. 165 da Lei Federal n2 14.133/2021, sera assegurado ao licitante
vista dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.

11.8. A apreciagao dar-se a em fase Unica.

11.9. O recurso disposto neste item sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés)
dias uteis, encaminhard o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual deverd
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
11.10. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.11. Na elaboracgdo de suas decisGes, a autoridade competente sera auxiliada pelo 6rgao de
assessoramento juridico, que devera dirimir duvidas e subsidia-la com as informacdes
necessarias.

11.12. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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11.13. O recurso nao conhecido ou indeferido ndao impede a Administragdo de rever de oficio
qualquer ato ilegal, desde que ndo ocorrida a preclusdo administrativa, nos termos da Sumula n?
473 do Supremo Tribunal Federal (STF).

11.14. Duvidas em relagdo a operacionalizagdo do sistema, como forma de anexar documentos
e apresentar os recursos, por exemplo, devem ser direcionadas diretamente ao suporte da
plataforma, ndo havendo conhecimento técnico dos servidores para prestar tais informagdes.
11.15. Na hipdtese de inexisténcia de recursos ou, se for o caso, apds a resolugao destes, os itens
ou lotes serdo encaminhados para o “ENCERRAMENTO”.

12. DO ENCERRAMENTO

12.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos,
o processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

12.1.1.determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

12.1.2.revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

12.1.3. proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros, sempre
que presente ilegalidade insanavel;

12.1.4. adjudicar o objeto e homologar a licitagao.

12.2. Em qualquer caso, o encerramento serd realizado pelo prefeito da Prefeitura Municipal
de Sao Francisco, apds recebimento do processo concluido pelo Agente de Contratacdo e sua
equipe de apoio, e o prazo para tal depende de ato préprio deste.

12.3. Em qualquer caso, havendo anulagado ou revogacdo do processo antes da adjudica¢ao ou
homologacao, nao havera o direito ao contraditdrio.

12.4. Ocorrendo a adjudicacdo e homologacdo do processo, proceder-se-d formalizacdo da
contratacdo, conforme definido neste Edital.

13. DOS DEMAIS CLASSIFICADOS

13.1. Declarado habilitado(s) o(s) licitante(s) vencedor(es), sera mantido em sistema o registro
dos demais classificados, sendo respeitado, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos
licitantes.

13.2. A apresentagdo de novas propostas apds o encerramento ndo prejudicara o resultado do
certame em relagdo a lista de classificacao obtida durante a sessao.

13.3. A habilitagdao dos licitantes remanescentes sera efetuada quando houver necessidade,
nas seguintes hipdteses:

13.3.1.quando o licitante vencedor ndo assinar instrumento contratual no prazo e nas condigdes
estabelecidos no Edital; ou

13.3.2. quando o licitante contratado tiver rescindido ou alterado seu instrumento contratual, e
dependera de respaldo juridico ou decisdo da autoridade competente.

13.4. Na hipdtese de convocacdo dos demais classificados, a Administracdo podera negociar,
na ordem de classificagdo, com os licitantes que mantiveram sua proposta original, para
obtencdo de preco igual ao adjudicado ao licitante vencedor ou, caso ndo haja éxito, prosseguir
com a contratagao pelo ultimo prego por eles registrado, ainda que superior ao pre¢o do
adjudicatario, nos termos dos §§ 22 e 42 do art. 90 da Lei Federal n2 14.133/2021.

13.5. Sera facultada, em qualquer caso, a Administracdo a convocacdo dos demais licitantes
classificados, especialmente para a contratacdo de remanescente de obra, de servico ou de
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fornecimento em consequéncia de rescisao contratual.

14. DOS RECURSOS GERAIS

14.1. Poderdo ainda ser interpostos recursos em face de:

14.1.1. ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em
registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

14.1.2.anulacdo ou revogacao da licitacao;

14.1.3.extincdo do contrato ou instrumento contratual equivalente, quando determinada por
ato unilateral e escrito da Administragao.

14.2. Poderdo ser interpostos pedido de reconsidera¢do, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado da data de intimacado, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

14.3. Para os recursos dispostos neste item, isto é, contra ato que defira ou indefira pedido de
pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou
cancelamento, anulagdo ou revogacao da licitagdo ou extingdo do contrato ou instrumento
contratual equivalente, quando determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, serdao
aceitos os apresentados via e-mail licitagdo@saofrancisco.sp.gov.br (preferencialmente) ou
presencialmente protocolados.

14.4. Nos termos do §5 do art. 165 da Lei Federal n2 14.133/2021, sera assegurado ao licitante
vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

14.5. O recurso disposto neste item sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés)
dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacao a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
14.6. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

14.7. Na elaboracdo de suas decisGes, a autoridade competente sera auxiliada pelo 6rgao de
assessoramento juridico, que devera dirimir duvidas e subsidia-la com as informacdes
necessarias.

14.8. A apreciacdo dar-se a em fase unica.

14.9. 0O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
14.10. O recurso ndo conhecido ou indeferido ndo impede a Administracdo de rever de oficio
gualquer ato ilegal, desde que ndo ocorrida a preclusdo administrativa, nos termos da SUmula n2
473 do Supremo Tribunal Federal (STF).

15. DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGCAO

15.1. Adjudicado e homologado a contratacdo decorrente desta licitacdo, serd formalizada a
Contratacdo mediante assinatura de termo proéprio, cuja respectiva minuta constitui anexo do
presente ato convocatorio, e que serd enviada ou no e-mail cadastrado junto a plataforma ou o
informado na proposta, devendo o licitante se atentar a ambos, caso divergentes.

15.2. O instrumento contratual serd enviado, caso se decida pela efetiva contratacdo, dentro
do prazo de validade exigido neste Edital para a proposta, e, decorrido o prazo sem convocacao
para a contratacdo, ficardo os licitantes vencedores e/ou demais classificados liberados dos
compromissos assumidos.

15.3. O ndo envio constituird medida excepcional, devendo ser formalmente justificado pela
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autoridade competente, admitindo-se nesse caso o contraditério e a ampla defesa.

15.4. Enviado o instrumento contratual, a adjudicataria deverd, no prazo de 02 (dois) dias Uteis
contados da data da convocagao, assinar digitalmente o termo de instrumento contratual, com
assinatura digital validada pelo ITI (Instituto Nacional de Tecnologia da Informacgao), ou,
subsidiariamente, comparecer ao Setor de Licitagdes da Prefeitura, para assina-lo, podendo o
prazo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante aceitacao tacita e explicita deste
municipio, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢bes previstas
na Lei Federal n 14.133/2021.

15.5. Alternativamente, e mediante justificativa e aceite formal da Administragdo, podera ser
permitido que o contratado realize a assinatura fisica e posterior envio mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), respeitado o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para envio, exigindo-se algum meio de prova de que a assinatura é auténtica.

15.6. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou instrumento contratual equivalente, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

15.7. Caso o indicado para gestdao contratual na declaracdo apresentada na habilitacdo
responsavel pela assinatura e gestdao de atos contratuais e similares ndo seja o representante
legal, o licitante devera providenciar cépia digital de documento de identidade deste assinante
dentro do mesmo prazo para assinatura e procurac¢ao publica ou particular que concede poderes
para isso, concordando o licitante com a juntada destes documentos aos autos do processo.

16. DA CONTRATACAO

16.1. A validade dos precos registrados no instrumento contratual serd de 12 meses, contados
a partir da assinatura do instrumento contratual, e e podendo ser prorrogado por igual periodo,
nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n? 14.133/2021, e art. 68 do Decreto Municipal n®
2056/24, e iniciara sua vigéncia a partir da publicacdo de sua assinatura.

16.2. Serdo formalizados tantos instrumentos contratuais quantos forem necessdrios para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descricao do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condicdes.

16.3. Durante a vigéncia do contrato ou instrumento contratual equivalente, é vedado ao
contratado contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do drgdo ou entidade contratante ou de agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato ou instrumento
contratual equivalente.

16.4. Na hipotese de o convocado ndo assinar o instrumento contratual no prazo e nas
condicOes estabelecidas, fica facultado a Administragao convocar os licitantes remanescentes.

17. DAS OBRIGACOES

17.1. Sao obrigacoes da Contratante, além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei
Federal n? 14.133/2021 e demais constantes do Processo Administrativo em epigrafe:
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17.1.1. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, conforme o
instrumento contratual e seus anexos.

17.1.2. Acompanhar, supervisionar, controlar e fiscalizar a execu¢dao, mediante designacao
formal de gestor e fiscais do contrato ou instrumento contratual equivalente, conforme o art.
117 da Lei Federal n214.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade integral da Contratada pela
boa execuc¢ao do objeto.

17.1.3.Fornecer a Contratada, quando solicitado e pertinente, informagdes, elementos e
documentos necessdrios a execu¢ao do contrato ou instrumento contratual equivalente, sempre
por meio formal.

17.1.4.Receber o objeto nos prazos e condi¢des estabelecidos, observando-se o disposto no art.
140 da Lei Federal n2 14.133/2021 quanto aos recebimentos provisdrio e definitivo.

17.1.5. Notificar a Contratada, por escrito, acerca de vicios, defeitos ou irregularidades
constatadas na execucdo ou apds o recebimento, determinando sua correcdo, substituicdo ou
refazimento as expensas da Contratada.

17.1.6. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, observadas as condicdes, prazos e formas
estabelecidas, bem como a regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

17.1.7. Aplicar, quando cabivel, as penalidades previstas na legislacdo e no processo licitatdrio,
em caso de inexecucdo total ou parcial, irregularidades ou atrasos injustificados.
17.1.8.Comunicar ao 6rgdo de representacao judicial ou a Procuradoria Municipal eventuais
descumprimentos contratuais para adoc¢do das medidas legais cabiveis.

17.1.9.Emitir decisdes, pareceres e manifestacGes em tempo habil sobre solicitacdes ou
requerimentos da Contratada, ressalvadas as pretensdes impertinentes, infundadas ou
protelatdrias.

17.1.10. Disponibilizar condi¢des de acesso aos locais de execug¢ao, se for o caso, quando
de sua responsabilidade, de modo a ndo comprometer a execu¢ao do contrato ou instrumento
contratual equivalente.

17.1.11. Fiscalizar a observancia das normas de seguranc¢a, medicina e higiene do trabalho
e de protec¢dao ao meio ambiente durante a execu¢ao contratual.
17.1.12. N3o responder por compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda

gue vinculados a execugdo do contrato ou instrumento contratual equivalente, nem por
guaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de atos, omissdes, erros ou negligéncia da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subcontratados.

17.1.13. Adotar, quando necessario, medidas de preservagao do interesse publico e de
regular continuidade da execuc¢do, podendo intervir na execucdao em situacdes de emergéncia,
risco ou abandono.

17.1.14. Disponibilizar, em tempo habil, as informacdes relativas aos cargos, vagas,
legislacdo municipal, contelddos programaticos, cronograma pretendido e demais elementos
necessarios a elaboracdo dos editais e a execu¢ao do concurso publico;

17.1.15. Homologar, quando atendidos os requisitos legais e contratuais, o resultado final
do Concurso Publico;
17.1.16. Demais cldusulas do Termo de Referéncia e instrumento contratual.

17.2. Sao obriga¢Ges da Contratada, além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei
Federal n? 14.133/2021 e demais constantes do Processo Administrativo em epigrafe:
17.2.1.Executar integralmente o objeto, observando rigorosamente descritivos e especificagcdes
técnicas, regulamentos técnicos e demais documentos contratuais.
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17.2.2.Substituir, reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas e dentro do prazo fixado pela
fiscalizagdo, qualquer servico ou material que apresente vicios, falhas, defeitos, irregularidades
ou nao conformidade com o projeto, normas ou especificagdes.

17.2.3. Manter, durante toda a execugdo do contrato ou instrumento contratual equivalente, as
condicdes de habilitagdo e qualificacdao exigidas na licitagdo, inclusive quanto a regularidade
fiscal, trabalhista, previdencidria e de responsabilidade técnica.

17.2.4.Empregar, se for o caso, materiais e equipamentos novos, de qualidade comprovada e em
conformidade com as normas técnicas, sendo vedada a utilizacdo de produtos fora de
especificacdo, de procedéncia duvidosa ou sem certificagdo de conformidade.

17.2.5.Respeitar as normas e condi¢cbes de seguranca e medicina do trabalho, protecdo
ambiental, acessibilidade e sustentabilidade durante toda a execucdo, inclusive quanto ao
armazenamento, transporte e destinacdo de residuos.

17.2.6.Se for o caso, providenciar, de acordo com as normas da NR-18 do Ministério do Trabalho,
a utilizacdo de EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) e EPC (Equipamentos de Protecdo
Coletiva), conforme o caso, obedecendo as normas da NR-6 e NR-15, inclusive.

17.2.7.Adotar todas as providéncias necessdrias a preservacao do meio ambiente,
responsabilizando-se por danos causados por si ou por seus empregados, prepostos,
subcontratados ou fornecedores.

17.2.8.Arcar com todos os custos diretos e indiretos relativos a execucdo do contrato ou
instrumento contratual equivalente, inclusive encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, securitarios, de transporte, alimentacdo, equipamentos, energia elétrica e
comunicacoes.

17.2.9.Responder civil, penal e administrativamente por quaisquer danos materiais, morais ou
ambientais a patrimoénio publico ou privado ou pessoais decorrentes de sua atuacdo ou de seus
prepostos, independentemente de dolo ou culpa, procedendo as reparagdes cabiveis.

17.2.10. N3ao transferir, ceder ou subcontratar total ou parcialmente o objeto sem prévia e
expressa autorizacdao da Contratante, sendo vedada a participacdo de empresas ou pessoas
fisicas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou familiar
com agentes publicos envolvidos na licitagdo ou gestao e fiscalizagao contratual.

17.2.11. Permitir, sempre que solicitado, o acesso dos servidores, fiscais, gestores e
auditores da Contratante, bem como de 6érgaos de controle interno e externo, a quaisquer
documentos e registros relativos a execugao do contrato ou instrumento contratual equivalente.
17.2.12. Comunicar imediatamente a Contratante a ocorréncia de quaisquer
anormalidades, imprevistos, acidentes, fatos supervenientes ou condi¢cdes que possam
comprometer o cronograma, a seguranga ou a execugao do objeto.

17.2.13. Manter preposto ou representante devidamente autorizado e identificado para
acompanhar a execucdo contratual, responder as solicitacdes e praticar atos em nome da
empresa perante a Contratante.

17.2.14. Manter sigilo sobre quaisquer documentos, informacdes, dados ou elementos de
que tiver conhecimento em razdo da execugdo do contrato ou instrumento contratual
equivalente, nos termos da legislacdo vigente.

17.2.15. Cumprir fielmente todas as disposices constantes do Termo de Referéncia,
editais e anexos e instrumentos contratuais, assumindo integralmente os riscos e encargos
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.

17.2.16. Apresentar, quando solicitado, relatdrios de execucdo e demais documentos
técnicos necessarios a fiscalizacdo.
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17.2.17. Adotar praticas sustentdveis sempre que possivel, priorizando o uso racional de
recursos, a reducdo de residuos e a utilizagdo de insumos de menor impacto ambiental.
17.2.18. Responsabilizar-se pelo correto transporte, armazenamento e descarte dos
materiais utilizados, de acordo com as normas ambientais aplicaveis.
17.2.19. Atender prontamente as determinagdes da fiscalizagdo, acatando orientagdes,

notificagdes e ordens de servico que visem a boa execugdo do contrato ou instrumento
contratual equivalente.

17.2.20. Cumprir integralmente as exigéncias do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2
8.078/1990), no que couber, especialmente quanto aos vicios e defeitos do produto ou servigo.
17.2.21. Arcar integral e exclusivamente com todos e quaisquer custos, diretos ou

indiretos, decorrentes da necessidade de refazimento, reexecucao, substituicdo ou correcdo de
servicos ou materiais, em razdo de falhas, vicios, defeitos ou imperfei¢oes erros na proposta, de
execucao, de planejamento ou de armazenamento, ainda que resultantes de acdo ou omissdo de
terceiros sob sua responsabilidade contratual, como fornecedores, subcontratados ou
empregados, mesmo quando o dano ou prejuizo decorrer de fatores externos previsiveis ou
controldveis pela Contratada, tais como intempéries, variagcbes climaticas ou deficiéncias
operacionais, excetuando-se apenas as hipéteses em que restar comprovada culpa exclusiva da
Contratante.

17.2.22. Cumprir com todas as demais normais que, embora ndo citadas diretamente,
sejam aplicdveis naturalmente a execucao.
17.2.23. Promover o afastamento, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o

recebimento da notificacdo, de qualquer dos seus empregados, fornecedores ou prestadores de
servico que ndo corresponder a confianca ou perturbar a acdo de qualquer Departamento da
Administragao Publica.

17.2.24. Executar integralmente o objeto contratual, compreendendo planejamento,
organizagcao, coordena¢do, execu¢do e acompanhamento de todas as etapas do Concurso
Publico, em estrita conformidade com os documentos editalicios, Termo de Referéncia e normas
legais aplicaveis, vedada qualquer alteragao substancial sem prévia aprovagao da Contratante.
17.2.25. Garantir que toda a execuc¢do do certame observe rigorosamente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, isonomia e
seguranca juridica.

17.2.26. Manter estrutura técnica, operacional e tecnolégica compativel com a
complexidade do certame, assegurando continuidade dos servicos, estabilidade de sistemas e
capacidade de resposta a incidentes em qualquer fase.

17.2.27. Elaborar, revisar, padronizar e diagramar todos os editais, comunicados,
retificacOes, formuldrios e documentos oficiais do Concurso Publico, submetendo-os a aprovacao
da Contratante.

17.2.28. Elaborar conteudo programatico e estrutura das provas por meio de banca
examinadora tecnicamente qualificada, com profissionais compativeis com as areas de
conhecimento exigidas.

17.2.29. Submeter a Contratante, para analise e aprovacao, todas as minutas de edital e
alteragOes posteriores, realizando ajustes no prazo maximo estabelecido neste Termo de
Referéncia.

17.2.30. Garantir sigilo absoluto em todas as etapas sensiveis do certame, especialmente
na elaboracdo, impressdo, armazenamento, transporte, aplicacdo e correcdo das provas.
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17.2.31. Manter sob sigilo a composicao da banca examinadora e de toda a equipe
envolvida nas fases criticas do concurso, salvo determinagao legal ou judicial.
17.2.32. Implementar mecanismos de seguranca fisica, légica e operacional, incluindo

controle de acesso, rastreabilidade, criptografia, backups, registros de auditoria e prevengao
contra fraudes, vazamentos ou invasdes.

17.2.33. Responder integralmente por qualquer quebra de sigilo, fraude, falha de
seguranga ou incidente que comprometa a lisura do certame, independentemente de dolo ou
culpa.

17.2.34. Vedar a participacao, direta ou indireta, de profissionais que possuam vinculo de
parentesco até o terceiro grau com agentes publicos envolvidos na gestao, fiscalizacdo ou decisdo
do certame.

17.2.35. Vedar a utilizacdo de profissionais com conflito de interesse, participacdo prévia
indevida no concurso ou vinculo que comprometa a imparcialidade da execucao.

17.2.36. Apresentar a Contratante, previamente a execucdo das atividades, relacdo
nominal completa de todos os profissionais envolvidos no certame.

17.2.37. Elaborar, imprimir, acondicionar, transportar e aplicar as provas com rigorosos
protocolos de seguranca, garantindo inviolabilidade dos materiais.

17.2.38. Providenciar toda a logistica necessaria a aplicacdo das provas, incluindo
coordenacao, fiscais, apoio operacional, materiais, formularios e controle de salas.

17.2.39. Organizar a aplicacdo das provas em locais disponibilizados pela Contratante,
promovendo adequacdo operacional, distribuicdo de candidatos e suporte técnico.

17.2.40. Garantir atendimento adequado a candidatos com deficiéncia e aqueles que
necessitem de condi¢cGes especiais, conforme legislacdo vigente.

17.2.41. Disponibilizar sistema eletrénico de inscricbes seguro, estavel e auditdvel, com
area restrita ao candidato e mecanismos de validagao de dados.

17.2.42. Garantir a integridade, confidencialidade e disponibilidade de todos os dados
pessoais tratados, em conformidade com a Lei n? 13.709/2018 (LGPD).

17.2.43. Entregar a Contratante, ao final do certame, base de dados completa, integra,
estruturada e auditavel, sendo vedado qualquer uso posterior dos dados pela Contratada.
17.2.44. Fornecer relatérios gerenciais, estatisticos e operacionais em todas as fases do
certame, conforme cronograma estabelecido.

17.2.45. Manter sistema de acompanhamento em tempo real ou quase real das etapas do
concurso, quando aplicavel.

17.2.46. Comunicar imediatamente a Contratante quaisquer ocorréncias relevantes,
incidentes, falhas ou riscos que possam impactar a execuc¢do do certame.

17.2.47. Receber, analisar e julgar recursos administrativos, fundamentando tecnicamente
suas decisodes.

17.2.48. Prestar suporte técnico a Contratante na instrucdo de impugnacdes, recursos

administrativos, representacdes perante orgdos de controle e demandas judiciais relacionadas
ao certame, mediante fornecimento de pareceres técnicos, documentos, relatdrios e demais
informacdes necessarias, sem prejuizo da atuacdo da Procuradoria Juridica do Municipio.

17.2.49. Subsidiar a defesa da Contratante em ac¢Ges judiciais no prazo estabelecido no
Termo de Referéncia.
17.2.50. Responder integralmente por falhas operacionais, técnicas ou humanas que

comprometam a execu¢do do certame, inclusive aquelas que resultem em atraso, prejuizo,
nulidade parcial ou total do concurso, inclusive quando decorrentes de acdo ou omissdo de seus
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empregados, prepostos, banca examinadora, subcontratados ou sistemas informatizados
utilizados na execuc¢ao do objeto.

17.2.51. Garantir plano de contingéncia para todas as etapas criticas do certame, incluindo
falhas sistémicas, logisticas ou operacionais.

17.2.52. Substituir imediatamente profissionais ou prestadores de servigco que apresentem
conduta inadequada, risco operacional ou comprometimento da execugao.

17.2.53. Cumprir integralmente todas as normas legais, regulamentares e técnicas
aplicaveis ao objeto, ainda que ndo expressamente mencionadas neste instrumento.

17.2.54. Entregar a Contratante, ao encerramento do certame, todos os documentos

fisicos e digitais produzidos durante a execugdo contratual, incluindo banco de dados, atas, listas
de presenca, folhas de respostas, provas remanescentes, espelhos de correcdo, relatorios,
registros eletronicos, arquivos digitais, documentos de auditoria e demais elementos necessarios
a guarda documental e eventual fiscalizacdo pelos 6rgaos de controle.

17.2.55. Garantir que todos os atos do certame sejam executados com plena
rastreabilidade, auditabilidade e conformidade com drgdos de controle interno e externo.
17.2.56. Demais cldusulas do Termo de Referéncia e instrumento contratual.

18. DA EXECUCAO

18.1. A execucdo do objeto ocorrera de forma integral, coordenada e continua, abrangendo
todas as etapas necessarias ao planejamento, organizagao, execucao e conclusdo do Concurso
Plblico, observando o cronograma aprovado pela Administracdo Municipal, as disposi¢cdes
constantes deste Termo de Referéncia, do Edital e da legislacao aplicavel.

18.2. Caberd a contratada desenvolver todas as atividades técnicas, operacionais,
administrativas e logisticas necessarias a realizacdo do certame, responsabilizando-se pela
execucdo das etapas previstas, desde o planejamento inicial até a homologacdo do resultado
final, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, isonomia,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica.

18.3. A execucdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada pela Administracdo Municipal,
por intermédio da Comissdo Organizadora do Concurso Publico e do fiscal do contrato,
competindo a contratada atender as orientacdes expedidas pela Administracdo, sem prejuizo de
sua responsabilidade técnica pela adequada execucdo do objeto.

18.4. Para a adequada execucdo do objeto, os cargos objeto do Concurso Publico encontram-
se previstos na legislacgdo municipal vigente, observando-se os respectivos requisitos de
investidura, carga horaria, remuneracdo, quantitativo de vagas, atribuicGes e demais
especificacOes legais aplicdveis. A contratada deverd considerar todas essas informacdes na
elaboracdo do edital, das provas e das demais etapas do certame.

TAXA DE
CARGO REF. VENCIMENTO C.H | VAGAS REQUISITOS PROVAS -
INSCRICAO *
ASSISTENTE TECNICO - o o
19 4.023,78 40H CR Ensino Médio Tedrica RS 70,00
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE . Tedrica e
01 2.049,54 40H | 01 +CR Alfabetizado L. RS 50,00
SERVICOS GERAIS Pratica
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] Tedrica e
BRACAL 01 2.049,54 40H | 02 +CR Alfabetizado L RS 50,00
Pratica
ESCRITURARIO 04 2.270,76 40H CR Ensino Médio Tebrica RS 70,00
Ensino
GUARDA 01 2.049,54 40H CR Fundamental Tedrica RS 50,00
Completo
Superior em
Medicina com .
, . Teodrica e
MEDICO 40H 39 12.719,44 40H | 01+CR registro no Titul RS 100,00
itulos
orgao de
classe
Ensino
Fundamental .
Teodrica e
MOTORISTA 05 2.351,99 40H | 01+CR Completo, Prati RS 50,00
ratica
Habilitacao
IIDII
Ensino
Fundamental .
OPERADOR DE Teodrica e
. 10 2.823,33 40H | 01+CR Completo, o RS 50,00
MAQUINAS L Pratica
Habilitacao
”D”
Alfabetizado, .
L Tedrica e
TRATORISTA 04 2.270,76 40H | 01 +CR Habilitacdao prati RS 50,00
ratica
llDII

18.5. As taxas de inscricdo serdo integralmente destinadas aos cofres publicos municipais, ndo
acarretando qualquer custo a Municipalidade, conforme disposi¢des a seguir. A arrecadacdo das
taxas de inscricao sera realizada em conta bancaria de titularidade do Municipio, nao sendo
permitida sua retencdo, compensacdo ou administracdo financeira pela contratada, ressalvadas
as atividades operacionais de processamento das inscricbes e geracdo dos respectivos
documentos de arrecadacdo, quando previstas contratualmente.
18.6. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
18.6.1. As atribuicbes, competéncias, requisitos de investidura, jornada de trabalho e demais
caracteristicas dos cargos objeto deste Concurso Publico sdo aquelas estabelecidas na Lei
Municipal n? 85/2025, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Francisco/SP, e suas posteriores alteracdes.
18.6.2. A contratada devera observar integralmente as atribuicbes legais, os requisitos de
investidura, a escolaridade exigida, a carga horaria, as competéncias funcionais e as demais
disposicGes constantes da legislacdo municipal para elaboracdo do edital, definicdo do conteludo
programatico, elaboragdo das provas, avaliacdo dos candidatos e execucdo das demais etapas do
certame.
18.6.3.Na hipdtese de alteragao legislativa superveniente antes da publicagdao do edital do
Concurso Publico, prevalecerdao as disposicdes da legislacdo municipal vigente a época da
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publicacao do edital, devendo a contratada promover as adequag¢des necessarias, sem prejuizo
da execuc¢do contratual.

18.6.4.A Lei Municipal e suas alteragGes integram o anexo | do Termo de Referéncia como
documentos de referéncia, devendo ser observadas em sua integralidade pela contratada.

18.7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

18.7.1.0 Concurso Publico sera composto pelas etapas previstas neste Termo de Referéncia,
observadas as caracteristicas, atribuicdes e requisitos de cada cargo, bem como as disposi¢coes
estabelecidas no edital de abertura, competindo a Contratada promover a organizagao,
coordenacdo e execucdo integral de todas as fases do certame.

18.7.2. 12 Etapa — Provas Objetivas (Carater Eliminatdrio e Classificatoério)

18.7.2.1. A prova objetiva serd aplicada a todos os cargos constantes deste Termo de
Referéncia, sendo composta por questdes de multipla escolha elaboradas de acordo com o
conteudo programatico definido no edital. A avaliagdo terd por finalidade aferir os
conhecimentos gerais e especificos dos candidatos, bem como sua capacidade de interpretacao,
raciocinio légico e dominio das competéncias necessarias ao exercicio das atribuicdes do cargo

pretendido.
18.7.3.22 Etapa — Prova Pratica (Carater Eliminatdrio e Classificatério)
18.7.3.1. A prova pratica sera aplicada exclusivamente aos candidatos classificados para os

cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Bracal, Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista,
observados os critérios de convocacdo estabelecidos no edital. Essa etapa destina-se a
verificacdo da aptiddo pratica dos candidatos para o desempenho das atividades inerentes ao
cargo, mediante avaliacdo objetiva das habilidades técnicas, da execucdo das tarefas, da
utilizacdo adequada de equipamentos, da observancia das normas de seguranca e da capacidade
operacional exigida para o exercicio das respectivas funcdes.

18.7.4.32 Etapa — Prova de Titulos (carater exclusivamente classificatério)

18.7.4.1. A prova de titulos sera aplicada exclusivamente aos candidatos classificados para
o cargo de Médico, destinando-se a avaliagdo da formacdo académica e da experiéncia
profissional, quando prevista no edital, observados os critérios objetivos de pontuacdo
estabelecidos em conformidade com a legislacdo aplicdvel e com as regras definidas no
instrumento convocatdrio.

18.7.5. Os critérios de convocac¢ado para as etapas subsequentes, os conteldos programaticos, o
numero de questdes, a distribuicdo das disciplinas, a pontua¢dao minima para aprovagdo, os
critérios de classificacdo, desempate, eliminacdo e demais regras de aplicacdo das avaliacdes
serdao disciplinados no edital de abertura do Concurso Publico, observadas as diretrizes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e na legislacao vigente.

18.7.6. A Contratada devera elaborar todas as avaliagdes observando critérios de objetividade,
impessoalidade, isonomia, sigilo, seguranca, razoabilidade e compatibilidade com as atribui¢des
dos respectivos cargos, sendo vedada a adoc¢do de critérios subjetivos de avaliacdo, ressalvadas
as hipdteses em que a propria natureza da etapa exija avaliacdo técnica fundamentada, conforme
previsto no edital.

18.8. DO FUTURO EDITAL E DAS PROVAS

18.8.1.A execucdo do Concurso Publico compreenderd o planejamento, a organizacdo, a
coordenacdo, a elaboracdo, a execucdo e o acompanhamento de todas as etapas necessdrias ao
provimento dos cargos publicos efetivos existentes e daqueles que vierem a ser criados ou vagos
durante o prazo de validade do certame, observadas as necessidades da Administracdo Publica
Municipal e os limites legais aplicaveis. Também integram o objeto da contratacdo o
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fornecimento de relatérios gerenciais, estatisticos e conclusivos, bem como o suporte técnico e
juridico a Contratante em eventuais impugnacdes, recursos administrativos, representagdes
junto aos 6rgaos de controle e demandas judiciais relacionadas ao concurso publico.

18.8.2.0 edital de abertura deverd ser elaborado pela Contratada e submetido a analise e
aprovac¢ao da Comissao Fiscalizadora designada pela Contratante, observando integralmente a
legislagdo vigente, as disposi¢cGes deste Termo de Referéncia e as normas aplicaveis aos
concursos publicos.

18.8.3. Deverao constar obrigatoriamente do edital de abertura, para ciéncia e concordancia dos
candidatos, no minimo, as seguintes disposi¢des:

18.8.4. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, a Administracdo Municipal poder3, a
seu critério e conforme a necessidade do servico publico, utilizar a lista de candidatos aprovados
e classificados para contratacdes temporarias ou emergenciais legalmente autorizadas, sem
prejuizo do direito do candidato a futura nomeacdo para cargo efetivo, quando ocorrer vaga
definitiva, observada rigorosamente a ordem original de classificacdo;

18.8.5.As convocac¢des, nomeacdes e admissdes decorrentes do Concurso Publico estardo
condicionadas a disponibilidade orcamentdria e financeira do Municipio de S3o Francisco/SP,
bem como ao cumprimento dos limites e exigéncias previstos na legislacdo vigente,
especialmente aqueles relacionados a responsabilidade fiscal, devendo a Administracdo
promover os estudos e demonstrativos de impacto orcamentario-financeiro necessdrios a
efetivagdao das nomeagdes.

18.8.6.0 quantitativo de servidores a serem nomeados observard as necessidades da
Administracdo Municipal, o dimensionamento do quadro de pessoal e a disponibilidade
orcamentdria e financeira do Municipio, respeitando-se o nimero de vagas imediatas e a
formacao de Cadastro de Reserva previstos na tabela constante deste Termo de Referéncia, bem
como as atribuicdes, requisitos e demais especificacdes dos cargos descritos.

18.8.7. As nomeacgdes poderdo ocorrer para o preenchimento das vagas inicialmente ofertadas e
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso Publico, observada
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

18.8.8. A empresa Contratada devera elaborar o edital e executar todas as etapas do certame de
forma compativel com a demanda constante da tabela de cargos e vagas prevista deste Termo
de Referéncia, observando as melhores praticas de gestdao de concursos publicos e os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.
18.8.9. A Contratada devera solicitar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apds a assinatura do contrato, todas as informacgdes, documentos e demais elementos
necessarios a elaboracdo dos editais. A Contratante deverd fornecer as informacdes solicitadas
no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento da solicitacao.

18.8.10. A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis
contados do fornecimento das referidas informacdes, Cronograma de Execucdo detalhado
contendo todas as etapas, atividades, prazos e procedimentos necessdrios a realizacdo do
Concurso Publico, em conformidade com a legislacdo vigente e com as disposicdes deste Termo
de Referéncia. O cronograma devera ser submetido a andlise e aprovacdo da Comissdo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento designada pela Contratante.

18.8.11. Aprovado o cronograma, a Contratada deverd elaborar e apresentar os editais no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, sendo de sua exclusiva responsabilidade a elaboracdo,
revisao ortografica, adequacdo normativa, padroniza¢do da estrutura do documento, numeracao
de tdpicos, conteddo programatico e demais elementos técnicos necessarios a perfeita execucao
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do certame.

18.8.12. Para elaboracao dos conteldos programaticos, a Contratada devera disponibilizar
banca examinadora composta por profissionais qualificados e com experiéncia compativel com
as areas de conhecimento exigidas para os cargos constantes dos editais.

18.8.13. Os editais elaborados pela Contratada serdao submetidos a apreciagao da Comissao
de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Municipio de Sdo Francisco/SP, a qual podera propor
ajustes, corregdes ou complementagdes. As adequagdes solicitadas deverao ser promovidas pela
Contratada no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da comunicag¢do formal.
18.8.14. Apds a aprovagao final dos editais pela Comissdao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento, a Contratante devera providenciar a publicacdo oficial do edital no prazo
maximo de até 03 (trés) dias Uteis, por meio de seu 6rgao oficial de imprensa e demais meios de
divulgacdo que entender pertinentes. Simultaneamente, a Contratada deverd disponibilizar
integralmente o edital e todas as informagdes relativas ao certame em seu sitio eletrénico
institucional.

18.8.15. O periodo de inscricdes devera ser iniciado em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
publicacdo oficial do edital e permanecer aberto por prazo nado inferior a 20 (vinte) dias corridos,
devendo a Contratada disponibilizar sistema eletrénico para inscricdes, emissdao de boletos,
recebimento de solicitacdes de isencdo, atendimento aos candidatos e demais procedimentos
necessarios a participacdo no certame.

18.8.16. No ato da inscricdo, o candidato devera preencher o Formulario Eletronico de
Inscricdo e declarar expressamente, sob as penas da lei:

18.8.16.1. | — que possui ciéncia e concordancia com todas as normas, condi¢es e exigéncias
estabelecidas no edital do Concurso Publico;

18.8.16.2. Il — que atende ou que atenderd, até a data da posse, todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo pretendido;

18.8.16.3. Il = que as informagdes prestadas sdao verdadeiras e de sua exclusiva
responsabilidade;

18.8.16.4. IV — se pessoa com deficiéncia ou candidato que necessite de atendimento

especial para realizacdo das provas, devendo observar os procedimentos e apresentar a
documentagao comprobatdria exigida no edital.

18.8.17. Apds a conclusdo da inscricdo, o sistema devera disponibilizar ao candidato
comprovante eletronico contendo, no minimo, os dados pessoais informados, o cargo
pretendido, o nimero da inscricdo e as orientacdes para pagamento da respectiva taxa.
18.8.18. Devera ser permitida a inscrigdo de um mesmo candidato para mais de um cargo,
desde que as provas sejam realizadas em horarios distintos. Havendo inscricdes para cargos cujas
provas ocorram no mesmo periodo de aplicacdo, serd considerada valida a ultima inscricao
efetivamente confirmada mediante pagamento, ficando automaticamente canceladas as demais
inscricOes conflitantes, sem direito a restituicdo dos valores pagos.

18.8.19. Compete a Contratada, no minimo:
18.8.19.1. | — disponibilizar ambiente eletronico seguro para inscricao dos candidatos;
18.8.19.2. Il — disponibilizar area restrita de acesso mediante login e senha, permitindo ao

candidato consultar e atualizar seus dados cadastrais durante o periodo de inscricées, bem como
acessar posteriormente editais, comunicados, gabaritos, resultados, recursos e demais
informacdes relativas ao certame;

18.8.19.3. lll — elaborar e disponibilizar todos os formularios eletrénicos, requerimentos,
declara¢Ges e documentos necessarios a participacao dos candidatos;
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18.8.19.4. IV —receber, processar e validar as inscri¢cdes realizadas pela internet, verificando
a regularidade dos dados informados e da documentagao eventualmente exigida pelo edital;
18.8.19.5. V — disponibilizar canais de atendimento aos candidatos, incluindo enderego

eletronico (e-mail), sistema eletronico de atendimento e, quando necessdrio, atendimento
telefénico em horario comercial, durante todo o periodo de execugao do certame;

18.8.19.6. VI — prestar informagdes e responder as demandas encaminhadas pela
Contratante, inclusive aquelas protocoladas junto ao Municipio ou recebidas por seus canais
oficiais de comunicacgao.

18.8.20. A confirmacgdo da inscrigao ficara condicionada ao pagamento da respectiva taxa
de inscricdo, mediante boleto bancario ou outro meio de arrecadacao autorizado pela legislacao
vigente, devendo constar obrigatoriamente a identificacdo do Concurso Publico e do cargo
pretendido pelo candidato.

18.8.21. As taxas de inscricdo serdo integralmente destinadas aos cofres publicos
municipais, ndo acarretando qualquer custo a Contratante. A Contratada deverd disponibilizar
sistema de arrecadacdo que permita o recolhimento das taxas diretamente em conta bancaria
de titularidade da Contratante, cabendo a licitante suportar todos os custos operacionais e
tecnoldgicos necessarios a arrecadacdo, exceto os bancarios.

18.8.22. Compete a Contratante providenciar a abertura da conta bancaria destinada ao
recebimento dos valores arrecadados e fornecer a Contratada, em tempo habil, todas as
informacgdes necessarias para a correta realizacdo dos depdsitos.

18.8.23. A Contratada devera disponibilizar a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento, sempre que solicitado, relatérios detalhados contendo o quantitativo de
inscricOes realizadas, inscricbes deferidas, inscricdes indeferidas, isencdes concedidas, valores
arrecadados e demais informacgdes necessarias ao acompanhamento da execugdo contratual.
18.8.24. A elaboracdo das Provas Objetivas e de Titulos, bem como a organizagao,
coordenacao, aplicacdao e correcdo das Provas Praticas eventualmente previstas no certame,
serdao de inteira e exclusiva responsabilidade da Contratada, por intermédio de banca
examinadora tecnicamente qualificada, composta por profissionais com formacgado e experiéncia
compativeis com as areas de conhecimento exigidas para cada cargo.

18.8.25. A Contratada devera adotar rigorosos procedimentos de seguranca fisica, légica,
operacional e institucional, destinados a assegurar a lisura, a impessoalidade, a confiabilidade e
a integridade de todas as etapas do Concurso Publico, respondendo integralmente por quaisquer
falhas, vazamentos de informagcdes ou ocorréncias que comprometam a regularidade do
certame.

18.8.26. A composi¢dao da banca examinadora, bem como a identificagao dos profissionais
envolvidos na elaboragdo, revisdao, diagramacdo, impressao, armazenamento, transporte,
aplicacdo, correcdo e processamento dos resultados das provas, deverd permanecer sob
absoluto sigilo, sendo vedada a divulgacdo de seus nomes, qualificacdes ou qualquer informacao
gue permita sua identificacdo, exceto quando exigido por determinacdo legal, judicial ou por
orgdos de controle competentes.

18.8.27. A Contratada devera assegurar a completa originalidade das questdes elaboradas,
responsabilizando-se pela ado¢do de mecanismos de controle de qualidade destinados a
prevenir plagio, reproducdo indevida de conteudo, duplicidade de questdes, utilizacdo de
material protegido por direitos autorais sem autorizacao ou qualquer outra irregularidade que
possa comprometer a validade do certame.

18.8.28. O conteudo das provas, gabaritos, espelhos de correcdo, critérios de avaliacdo,
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banco de questdes e demais documentos relacionados ao processo seletivo deverao permanecer
sob guarda e sigilo absoluto da Contratada até a respectiva divulgacao oficial, sendo vedado o
acesso por terceiros ndo autorizados.

18.8.29. A Contratada devera implementar e manter mecanismos de seguranga da
informagdo compativeis com as melhores praticas de mercado, incluindo, quando aplicavel,
controle de acesso aos sistemas, autenticacdo de usudrios, rastreabilidade de operagGes,
criptografia de dados, rotinas de backup, monitoramento de acessos, prote¢ao contra invasdes,
vazamentos e ataques cibernéticos, bem como demais medidas necessarias a preservacgdo da
confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacgdes do certame.

18.8.30. A Contratada devera observar integralmente as disposicées da Lei Federal n®
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), adotando
todas as medidas técnicas, administrativas e organizacionais necessarias a protecao dos dados
pessoais tratados durante a execucdo contratual, responsabilizando-se integralmente por
eventual tratamento inadequado, acesso ndo autorizado, incidente de seguranca ou violacdo de
dados decorrente de sua atuacao.

18.8.31. A Contratada responderd integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de
falhas de seguranca, vazamento de informacdes, quebra de sigilo, fraudes, extravio de
documentos, erros na elaboracdo das provas ou qualquer outra ocorréncia que comprometa a
legalidade, a transparéncia, a isonomia ou a credibilidade do Concurso Publico, sem prejuizo das
sancOes administrativas, civis e penais cabiveis.

18.8.32. Todas as etapas relacionadas a elaboracdo, revisdo, impressao,
acondicionamento, transporte, armazenamento, aplicagdo, corre¢ao e processamento dos
resultados deverdo observar protocolos formais de seguranca e rastreabilidade, aptos a garantir
a cadeia de custédia dos materiais do certame e a plena auditabilidade dos procedimentos
adotados.

18.8.33. Por razdes de seguranca e preservacgao da lisura do Concurso Publico, a Contratada
poderd estabelecer tempo minimo de permanéncia dos candidatos em sala e definir o momento
adequado para a liberagdo dos cadernos de questdes, observadas as peculiaridades do certame.
Os procedimentos adotados deverdo constar expressamente no edital e ser previamente
submetidos a apreciagcdao da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento.

18.8.34. A Contratada devera garantir que os profissionais responsaveis pela elaboragao
das provas possuam formagao compativel com as areas de conhecimento exigidas, bem como
registro regular no respectivo conselho profissional ou érgao fiscalizador competente, quando a
profissdo estiver sujeita a fiscalizacdao por conselho profissional, observando a legislacdo vigente
e as atribuicdes dos cargos objeto do certame.

18.8.35. Compete a Contratada elaborar, diagramar, imprimir e aplicar as provas objetivas,
compostas por questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de resposta, observados
os critérios de avaliacdo e pontuacdo estabelecidos no edital. Deverd ainda providenciar todos
os materiais, formularios, documentos e recursos necessarios a aplicacdo das provas, incluindo
listas de presenca dos candidatos e demais controles operacionais exigidos para a adequada
execugao do certame.

18.8.36. A Contratada serd responsavel pela confeccdo e impressdao dos cadernos de
guestoes em quantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, sem
identificacdo nominal, contendo apenas o cargo correspondente, bem como pela confeccdo e
impressao dos Cartdes de Respostas individualizados, compativeis com sistema de leitura dptica.
Os cadernos de provas deverdo ser acondicionados em embalagens opacas e inviolaveis, dotadas
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de mecanismos que assegurem sua integridade e o sigilo das informacgdes.
18.8.37. Serd disponibilizado um Unico Cartdo de Respostas por candidato, cabendo a

Contratada adotar mecanismos para correcao de eventuais erros de identificagdo ou inscrigdo
decorrentes de falhas de processamento sob sua responsabilidade.

18.8.38. As folhas de respostas deverdao conter a assinatura do candidato e ser
devidamente conferidas pelos fiscais de sala no momento de sua entrega. Ao término da
aplicagdo das provas, os 03 (trés) ultimos candidatos presentes em cada sala deverdo
permanecer no local até a conclusdao dos trabalhos, acompanhando os procedimentos de
conferéncia, acondicionamento e lacragdao dos envelopes contendo as folhas de respostas e
demais documentos do certame, ocasido em que assinardo a respectiva ata de sala juntamente
com os fiscais responsaveis. O gabarito preliminar devera ser divulgado pela Contratada no prazo
maximo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a realizacdo da prova, assegurando-se aos
candidatos o prazo de 03 (trés) dias Uteis para interposicdo de recursos. A andlise e julgamento
dos recursos deverao ser concluidos pela Contratada no prazo maximo de até 07 (sete) dias Uteis
apos o encerramento do periodo recursal, devendo o resultado definitivo e a classificacdo
preliminar dos candidatos serem divulgados em até 03 (trés) dias Uteis apds a conclusdo da
analise dos recursos.

18.8.39. Concluida a realizacdo das provas objetivas, os cadernos de questées poderdo ser
entregues aos candidatos para fins de conferéncia e transparéncia do certame, observadas as
medidas de seguranca estabelecidas pela Contratada e aprovadas pela Comissdo de Fiscalizacdo
e Acompanhamento.

18.8.40. Ao final da etapa tedrica, e em até 03 (trés) dias uteis, deverd emitir e
disponibilizar, em meio fisico ou eletronico, listagens e relatérios contendo o quantitativo de
inscritos presentes e ausentes, ocorréncias e outras informagdes gerencias que lhe sejam
solicitadas.

18.8.41. A nota minima exigida para constar na classificacdo preliminar sera definida e
divulgada oportunamente pela Comissao Organizadora, observados os critérios estabelecidos
neste Edital.

18.8.42. Da classificacdo preliminar cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis contados
da sua publica¢do. A Contratada devera proceder a analise e julgamento dos recursos interpostos
no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo recursal, divulgando
a classificacdo definitiva em até 03 (trés) dias Uteis apds a conclusdo da analise dos recursos.
18.8.43. Compete a Contratada disponibilizar todos os recursos humanos, materiais,
tecnolégicos e operacionais necessdrios a realizacdo das Provas Praticas, incluindo
examinadores, fiscais, formularios de avaliacdo, equipamentos, materiais de consumo,
instrumentos de medicdo e demais recursos indispensaveis a execucdo da etapa, sem custos
adicionais para a Contratante, salvo quando expressamente previsto neste Termo de Referéncia.
18.8.44. Para cada cargo submetido a Prova Pratica, deverdo ser convocados,
preferencialmente, os 30 (trinta) candidatos mais bem classificados na etapa anterior, desde que
ndo tenham sido eliminados do certame e haja quantitativo suficiente de candidatos habilitados,
obeservada a ordem de classificacda. A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento poder3,
mediante justificativa devidamente fundamentada e em comum acordo com a Contratada,
ampliar o quantitativo de candidatos convocados para a Prova Pratica, observada a ordem de
classificacdo e os principios da isonomia, impessoalidade e razoabilidade.

18.8.45. A Prova Prética, quando prevista para determinado cargo, devera ser realizada em
prazo ndo superior a 15 (quinze) dias corridos contados da publicacdo da convocagdo dos
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candidatos habilitados. O resultado preliminar desta etapa devera ser divulgado pela Contratada
no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds sua realizagdo, assegurando-se aos candidatos
o prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis para interposi¢ao de recursos administrativos. Encerrado
o periodo recursal, a Contratada devera proceder a analise e julgamento dos recursos no prazo
maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, promovendo, quando necessario, as corre¢des cabiveis. O
resultado definitivo da Prova Prdatica devera ser publicado no prazo maximo de até 03 (trés) dias
Uteis apds a conclusdao da analise dos recursos, passando a integrar a classificacao final do
certame.

18.8.46. A Comissdao de Fiscalizagdo e Acompanhamento podera acompanhar os
procedimentos de aplicacdo das provas e, quando entender necessdrio, rubricar atas, lacres,
envelopes e demais documentos relacionados a execucdo do certame, visando garantir a
transparéncia, a rastreabilidade e a integridade dos atos praticados.

18.8.47. Durante toda a execucdo do Concurso Publico, a Contratada deverd manter
atualizadas em seu portal eletronico todas as informacdes, comunicados, retificacoes,
convocacoes, resultados e demais atos relacionados ao certame, encaminhando previamente a
Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento os documentos sujeitos a aprovacao.

18.8.48. Em quaisquer provas, a Contratada deverd assegurar condi¢cbes adequadas para
participacdo de candidatos com deficiéncia e daqueles que necessitarem de atendimento
especial, observando a legislacdo vigente, as disposicdes do edital e as informacdes prestadas
pelos candidatos no ato da inscricdo, providenciando os recursos e adaptacdes necessarios para
a realizacdo das provas.

18.8.49. Compete a Contratada divulgar, em seu sitio eletronico e encaminhar a
Contratante para publicacdo em seus meios oficiais, os editais de convocac¢do contendo locais,
datas e horarios de realizagdo das provas, observados os prazos estabelecidos no cronograma do
certame.

18.8.50. As provas objetivas serao aplicadas preferencialmente aos finais de semana, em
hordrio previamente definido e divulgado no edital de convocagao. As provas praticas, quando
previstas, serdo realizadas em data posterior, observados os prazos e condi¢des estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no edital do certame. A avaliacao de titulos, quando aplicavel, sera
conduzida pela Contratada, competindo-lhe estabelecer os procedimentos operacionais
necessarios a sua execucdo, observadas as disposi¢cdes editalicias.

18.8.51. A Contratada devera padronizar e executar todos os procedimentos relacionados
a aplicacdo das provas, incluindo, entre outros, controle de acesso aos locais de prova, abertura
e fechamento de portdes, identificacdo e sinalizacdo dos ambientes, fiscalizacdo do cumprimento
das regras editalicias, distribuicdo e recolhimento de materiais, controle do horario de inicio e
término das provas, registro de ocorréncias, acondicionamento dos documentos e demais atos
necessarios a regular execucao do certame.

18.8.52. As provas deverdo ser realizadas em instalagGes disponibilizadas pela Contratante
no Municipio de Sdo Francisco/SP, competindo a Contratada promover a organizacdo e
adequacdo operacional dos locais, observando a capacidade fisica dos ambientes, a
acessibilidade, as condi¢cdes de seguranca, o conforto dos candidatos e o atendimento das
necessidades especiais previamente deferidas.

18.8.53. Na organizacdo dos locais de prova, a Contratada deverd, no minimo:

18.8.54. | — permitir o ingresso dos candidatos com antecedéncia minima de 01 (uma) hora
do inicio das provas;

18.8.55. Il —distribuir os candidatos de forma adequada entre as salas disponiveis, evitando
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superlotagao e assegurando condigdes adequadas para realizagao das avaliacdes;
18.8.56. [Il — adotar procedimentos destinados a verificagao da integridade dos envelopes

contendo os cadernos de provas, facultando o acompanhamento por candidatos presentes e
registrando o procedimento em ata prépria;

18.8.57. IV — disponibilizar sala destinada a coordena¢dao dos trabalhos, com espaco
adequado para atuacdo da equipe da Contratada e acompanhamento da Comissao de
Fiscalizagdao e Acompanhamento da Contratante.

18.8.58. Compete ainda a Contratada:

18.8.58.1. | — comunicar formalmente a Contratante todas as etapas e atos relevantes do
certame;

18.8.58.2. Il — lavrar atas e registros das ocorréncias verificadas durante a aplicacdo das
provas, disponibilizando-os a Contratante sempre que solicitado;

18.8.58.3. Il — fornecer todos os formuldrios, impressos, materiais de identificacdo,
sinalizacdo e documentos necessdrios a realizacdo das provas;

18.8.58.4. IV —realizar a avaliacdo dos titulos e a conferéncia da documentacdo apresentada
pelos candidatos, por intermédio de banca examinadora prdpria e tecnicamente qualificada;
18.8.58.5. V — manter equipe operacional suficiente para execucdo de todas as atividades
necessarias a aplicacdo das provas.

18.8.59. No que se refere a fiscalizacdo dos exames, a Contratada devera disponibilizar e

capacitar equipe composta por coordenadores, fiscais de sala, fiscais volantes, pessoal de apoio
e demais profissionais necessdrios a adequada execucdo dos trabalhos, responsabilizando-se
integralmente por sua atuagao.

18.8.60. A Contratada devera fornecer orientacbes e manuais operacionais aos
profissionais envolvidos na aplicacdao das provas, contendo os procedimentos padronizados a
serem observados, bem como instrucdes especificas para atendimento de candidatos com
deficiéncia ou necessidades especiais.

18.8.61. Em cada local de prova devera ser designado, no minimo, um Coordenador Geral
responsavel pela supervisdo dos trabalhos, além de quantitativo suficiente de fiscais e
colaboradores para garantir a seguranca, a regularidade e a lisura do certame.

18.8.62. Compete a Contratada realizar a correcao das provas objetivas mediante sistema
de leitura dptica ou tecnologia equivalente que assegure os mesmos niveis de seguranga,
rastreabilidade, precisdao e confiabilidade, promovendo o processamento dos resultados, a
analise dos recursos interpostos e a divulgacdo dos gabaritos, resultados preliminares e
definitivos, observados os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital.

18.8.63. A Contratada devera disponibilizar a Contratante, sempre que solicitado,
relatdrios, arquivos digitais, registros de processamento e demais documentos que permitam a
rastreabilidade e auditoria dos procedimentos de correcao e apuracao dos resultados.

18.8.64. Compete a Contratada processar os resultados de todas as etapas do certame,
emitir as classificacOes provisérias e definitivas, aplicar os critérios de desempate previstos no
edital e disponibilizar listagens contendo, no minimo, nimero de inscricdo, nome do candidato,
notas obtidas, classificacdo e demais informacdes necessarias a homologacado do resultado final.
18.8.65. Nas etapas de Prova Pratica e Avaliacdo de Titulos, cabera a Contratada receber a
documentagdo pertinente, realizar as avaliagdes, apreciar os recursos eventualmente
interpostos e divulgar os respectivos resultados, observadas as disposi¢Oes editalicias e os prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

18.8.66. A Contratada sera responsavel pelo recebimento, andlise e julgamento
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fundamentado dos recursos administrativos previstos no edital, devendo divulgar os respectivos
resultados em seu sitio eletrénico e encaminha-los a Contratante para conhecimento e
acompanhamento.

18.8.67. Sempre que solicitado, a Contratada deverd apresentar relatério consolidado
contendo quantitativo de recursos interpostos, matérias questionadas, decisdes proferidas e
demais informagdes pertinentes ao acompanhamento e fiscalizagao do certame.

18.8.68. O prazo maximo para conclusdo de todas as etapas do certame, incluindo a
homologacdo do resultado final, sera de até 180 (cento e oitenta) dias contados da assinatura do
contrato, ressalvadas situagdes excepcionais devidamente justificadas, decorrentes de
exigéncias legais, decisdes judiciais, recursos administrativos ou necessidades supervenientes da
Administracdo Publica.

18.8.69. A execucdo do Concurso Publico deverd observar o Cronograma de Execucdo
aprovado pela Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento, compativel com a complexidade
do certame e com os prazos previstos neste Termo de Referéncia, buscando-se sua conclusdo em
prazo razoavel, sem prejuizo das adequacdes decorrentes de recursos administrativos, decisdes
judiciais, determinacdes dos 6rgdos de controle, alteracdes legislativas ou outras situacdes
supervenientes devidamente justificadas.

18.8.70. Os prazos para execucdo do certame deverdo observar o Cronograma de Execucao
aprovado pela Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento, podendo ser alterados mediante
justificativa técnica, por necessidade da Administracdo Municipal ou para atendimento de
exigéncias legais e regulamentares, desde que haja concordancia entre as partes e que a
alteracdo ndo comprometa a regularidade, a transparéncia, a isonomia e a legalidade do
Concurso Publico, .observadas as necessidades da Administracdo Municipal, a complexidade do
certame, as disposicdes legais aplicaveis e mediante justificativa técnica formalmente motivada,
sempre preservando a regularidade, a transparéncia, a isonomia e a legalidade do Concurso
Publico.

18.9. Sera rejeitado o fornecimento de produtos com marca ou modelo diverso do contratado,
salvo prévia comunicacdo e autorizacdo expressa da Administracdo quanto a substituicao
proposta.

18.10. No caso da prestacao de servicos, se for o caso, os profissionais indicados pelo licitante
na forma dos incisos | e lll do caput do art. 67 da Lei Federal n2 14.133/2021 deverdo participar
servico objeto da licitacdo, e sera admitida a sua substituicdao por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada ou solicitada pela Administracao.

18.11. A substituicdo do profissional devera ser realizada no prazo de até 03 (trés) dias Uteis apds
a solicitacdo da Administracao.

18.12. Na hipdtese de a Contratada persistir no envio de produtos em desacordo com as
especificacdes ou no caso da prestacdo de servicos de forma irregular, sera notificada
formalmente e as reincidéncias serdo consideradas como agravantes de conduta, ficando sujeita
as penalidades administrativas previstas na Lei Federal n? 14.133/2021 e no contrato ou
instrumento contratual equivalente.

19. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

19.1. Os bens e servigos de entrega Unica ou parcelada serdo recebidos provisoriamente no
momento da entrega, mediante conferéncia visual e documental, pelo fiscal do contrato ou
instrumento contratual equivalente por meio da assinatura da nota fiscal, verificando o
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cumprimento das exigéncias de carater técnico, especificamente as relacionadas a quantidade e
itens entregues, ndo sendo realizado, nesta fase, a conferéncia de descritivos pormenorizados,
podendo ser rejeitados total ou parcialmente caso estejam em desacordo com as especificagdes
técnicas constantes deste Termo de Referéncia ou da proposta vencedora.

19.2. No caso de servigos continuos, eles serdao recebidos provisoriamente mensalmente,
verificando-se a qualidade, pontualidade, obediéncia e demais principios publicos
administrativos aplicados a conduta do profissional, podendo haver a aplicagdao de sangdes a
licitante em caso de ma execugdo, nos termos do art. 155 da Lei Federal n2 14.133/2021.

19.3. Se as deficiéncias encontradas no recebimento provisério ndo influenciarem, direta ou
indiretamente, nos atos praticados regulares, a parcela incontroversa sera liberada para
pagamento, nos termos do art. 143 da Lei Federal n? 14.133/2021.

19.4. A parcela controversa sera objeto de avaliacdo da comissdo sancionadora, se for o caso.
19.5. Na hipotese do fiel cumprimento do instrumento contratual, serda liberado o
prosseguimento para pagamento diretamente.

19.6. Os produtos/servicos rejeitados deverdo ser substituidos pela Contratada no prazo
maximo em dias Uteis indicados pela fiscalizacdo, contado da notificacdo formal, sem 6nus
adicional para a Administracdo, sob pena de aplicacdo das san¢cbes administrativas cabiveis.
19.7. Especialmente, mas ndo limitado, nos casos de prestacdo de servicos, continuos ou nao,
alternativamente ao encaminhamento para comissdo sancionadora, a forma de refazimento
poderd ser definida pelo fiscal do Contrato ou instrumento contratual equivalente, tendo como
amparo o CAPITULO XIl — DOS MEIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS da Lei
Federal n? 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

19.8. O recebimento definitivo ocorrerd em até 03 (trés) dias Uteis apds o recebimento
provisorio, mediante verificacao da qualidade, quantidade e conformidade do material entregue
ou servico executado, sendo formalizado por termo circunstanciado de recebimento definitivo.
19.9. Caso a verificacdo ndo seja realizada dentro do prazo estipulado, considerar-se-a o
recebimento definitivo automaticamente consumado na data do seu esgotamento, nos termos
da legislacdo aplicavel, hipdtese na qual serd encaminhado a nota fiscal para pagamento.

19.10. O objeto do instrumento contratual podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
estiver em desacordo com as especificacdes do Termo de Referéncia.

19.11. O recebimento provisério ou definitivo ndo exime a Contratada da responsabilidade por
vicios, defeitos ou prejuizos decorrentes da execugdo incorreta do objeto, respondendo
integralmente pelos danos causados a Administra¢do Publica ou a terceiros.

20. DA ALTERACAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

20.1. O regime juridico do contrato ou instrumento contratual equivalente concede a
Administracao as prerrogativas de:

20.1.1. modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

20.1.2. extingui-lo, unilateralmente, nos casos especificados na Lei;

20.1.3.fiscalizar sua execugao;

20.1.4. aplicar sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste;

20.1.5. ocupar provisoriamente bens méveis e imdveis e utilizar pessoal e servigos vinculados ao
objeto do contrato ou instrumento contratual equivalente nas hipdteses de:

20.1.5.1. risco a prestagao de servigos essenciais;
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20.1.5.2. necessidade de acautelar apurag¢do administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apds extingao do contrato ou instrumento contratual equivalente.

20.2. O instrumento contratual poderad ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

20.2.1. Unilateralmente pela Administracao:

20.2.1.1. guando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor
adequacao técnica a seus objetivos;
20.2.1.2. quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de

acréscimo ou diminui¢dao quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei Federal n2
14.133/2021.

20.2.2. Por acordo entre as partes:

20.2.2.1. guando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

20.2.2.2. guando necessaria a modificacdo do regime de execuc¢do da obra ou do servico,
bem como do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos
termos contratuais origindrios;

20.2.2.3. guando necessdria a modificacdo da forma de pagamento por imposicdo de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipacdo do
pagamento em relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacao
de fornecimento de bens ou execucdo de obra ou servico;

20.2.2.4. para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato ou
instrumento contratual equivalente em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que
inviabilizem a execuc¢do do contrato ou instrumento contratual equivalente tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato ou
instrumento contratual equivalente.

20.3. Nas contratagdes de obras e servigos de engenharia, a diferenga percentual entre o valor
global do contrato ou instrumento contratual equivalente e o prego global de referéncia nao
podera ser reduzida em favor do contratado em decorréncia de aditamentos que modifiquem a
planilha orgamentdria, nos termos do art. 128 da Lei Federal n? 14.133/2021.

20.4. Nas alteragdes unilaterais, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato ou instrumento contratual equivalente que se fizerem nas obras, nos
servicos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os
acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

20.5. As alteragdes unilaterais ndo poderao transfigurar o objeto da contratagao.

20.6. Os valores ora pactuados no presente contrato ou instrumento contratual equivalente
serdo fixos e irreajustdveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da apresentacdo
da proposta, podendo ser reajustado caso necessario, utilizando-se o indice Nacional de Precos
ao Consumidor — INPC, devendo ser formulado pedido de restabelecimento do equilibrio
economico-financeiro durante a vigéncia do contrato ou instrumento contratual equivalente e
antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 131 paragrafo Unico da Lei Federal n2
14.133/2021.

20.7. Nas alteragOes contratuais para supressdo, se o contratado ja houver adquirido os
materiais e os colocado no local dos trabalhos, estes deverdo ser pagos pela Administracdo pelos
custos de aquisicdo regularmente comprovados e monetariamente reajustados, podendo caber
indenizacdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressdo, desde que
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regularmente comprovados.

20.8. Os precgos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se
houver, apds a data da apresentagdo da proposta, criagcdo, alteracdo ou extingao de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada
repercussao sobre os precos contratados.

20.9. Na hipdtese de o preco registrado no instrumento contratual tornar-se superior ao
preco praticado no mercado, por motivo superveniente, a Administragdo convocara o
Contratado para negociar a redugao do prego registrado.

20.9.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

20.9.1.1. Neste caso, sera convocado os demais licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado.

20.9.2.Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, sera procedido o cancelamento do instrumento
contratual, e adotado as medidas cabiveis para a obtencdo de contratacdo mais vantajosa.

20.10. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado no
instrumento contratual e a Contratada ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas no
instrumento contratual, serad facultado a Contratada requerer a Administracdo a alteracdo do
preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que o impossibilite de cumprir
0 cCOompromisso.

20.10.1. Para fins do disposto no subitem anterior, a Contratada encaminharg, juntamente
com o pedido de alteragao, a documentagao comprobatéria ou planilha de custos que demonstre
a inviabilidade do preco registrado em relagdo as condi¢des inicialmente pactuadas.

20.11. Na hipdtese de ndao comprovacao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido sera indeferido pela Administracdao e o fornecedor devera cumprir as
obrigacdes estabelecidas no instrumento contratual, sob pena de cancelamento do seu
instrumento contratual, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas na Lei n? 14.133, de
2021, e na legislacao aplicavel.

20.12. Na hipdtese de comprovacao da necessidade de alteragdo em virtude de o preco de
mercado tornar-se superior ao preco registrado, a Administracdo atualizara o prego registrado,
de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

20.13. O prazo para manifestagdao quanto aos pedidos de reajuste, reequilibrio e repactuagao
serd de 15 dias, a contar da data de protocolo do requerimento, podendo ser prorrogado
mediante justificativa do Fiscal do Contrato ou instrumento contratual equivalente,
especialmente quando necessario em virtude da complexidade do caso.

20.14. Caso faltem informacgGes e a administracao solicite complementacdo do pedido, o prazo
reiniciar-se, a contar da data do novo protocolo com os documentos faltantes.

20.15. Em qualquer hipdtese, a Contratada ndo podera se recusar a prestar os servicos durante
a andlise de seu pedido ou proposta de aditamento, nos casos em que houver justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, conforme previsto na Lei Federal n? 14.133/2021,
devendo executar os servicos solicitados, arcando com os custos decorrentes da necessidade de
continuidade da obra, servicos ou entregas durante o periodo de analise, ressalvado o direito a
devida recomposicdo contratual caso o pedido venha a ser deferido.
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20.16. O eventual descumprimento desta obriga¢do sujeitard a Contratada as sang¢des legais e
contratuais cabiveis, sem prejuizo da responsabilidade por eventuais atrasos ou prejuizos a
execucado do objeto.

20.17. Havendo necessidade comprovada de realinhamento de precgo, conforme preceitua o art.
136 da Lei Federal n? 14.133/2021, registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato ou
instrumento contratual equivalente podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

20.17.1. variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuagdo de
precos previstos no préprio contrato ou instrumento contratual equivalente;

20.17.2. atualizacbes, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das
condicBes de pagamento previstas no contrato ou instrumento contratual equivalente;

20.17.3. alteracdes na razdo ou na denominacao social do contratado;

20.17.4. empenho de dotacbes orcamentarias.

21. DA FISCALIZACAO

21.1. Serdo gestores e fiscais os que seguem:

21.1.1.Sebastido Buzzo Sobrinho — Gestor

21.1.2.Ricardo Rodrigues da Silva — Fiscal

21.1.3. Amanda da Silva Passarini Fornielis — Fiscal

21.2. Os fiscais e gestor ora designados poderdao vir a ser substituidos a critério da
Administragao.

21.3. Afiscalizacdo do instrumento contratual sera exercida por representante da Contratante,
ao qual competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da vigéncia do instrumento
contratual e tudo dard ciéncia a Contratada, conforme artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.
21.4. A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
licitante vencedor pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros em razao da
execucdo do instrumento contratual, em conformidade com o art. 120 da Lei Federal n2
14.133/2021.

’ 22. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA E ESTIMATIVA DE PREGO

22.1. Para atender as despesas decorrentes desta licitacdo, foi aprovado no orgcamento para o
exercicio do ano 2026 e seguinte, a seguinte dotacdo orcamentaria:
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FICHAS OR(;AMENTARIAS
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
02 PODER EXECUTIVO _
02 02 DEPTQ MUN. DE ADMINISTRACAO
020204 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04 Administragéo
04 122 Administragdo Geral
04 122 0007 Recursos Humanos
04 122 0007 2008 0000 Manut.da da divisdo de recursos humanos
046 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0.01.00 110.000 GERAL

22.2. Constitui como valor estimado para esta contratacdo o VALOR TOTAL de RS 56.000,00
(cinquenta e seis mil reais).

| 23. DO PAGAMENTO

23.1. O pagamento serd efetuado de forma parcelada, conforme a efetiva execugao das etapas
do objeto contratado e o respectivo recebimento pela fiscalizacdo da Contratante, em até 10
(dez) dias contados da liquidagdo da despesa, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada, observando-se o seguinte cronograma de desembolso:

23.1.1.10% (dez por cento) apds a conclusdo da fase de planejamento do certame,
compreendendo a realizagdo das reunides técnicas iniciais, apresentacdo do Plano Executivo de
Trabalho, cronograma detalhado de execucgao, definicao dos fluxos operacionais e aprovagao
pela Administracao Municipal.

23.1.2.20% (vinte por cento) apds a elaboragdo e entrega dos editais completos (edital de
abertura e anexos), incluindo regras do certame, critérios de avaliagdo, conteudos
programaticos, normativos de aplicagdo e demais elementos necessarios a publicacao oficial
devidamente aprovados pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

23.1.3.15% (quinze por cento) apds a execucdo das inscricdes, incluindo a disponibilizacdo de
sistema eletronico, processamento das inscricbes, validacdo dos dados dos candidatos,
divulgacdo da lista preliminar de inscritos, publicacdo da homologacdo definitiva das inscricdes e
disponibilizacdo do local de provas, quando cabivel.

23.1.4.25% (vinte e cinco por cento) apds a realizacdo das provas, incluindo logistica de
aplicacdo, seguranca do certame, processamento das folhas de resposta e divulgacdo de
gabaritos preliminares, sendo 70% (setenta por cento) apds a execucdo de todas as provas
tedricas e 30% (trinta por cento) apds a execucdo das provas praticas;

23.1.5.20% (vinte por cento) apds a divulgacdo e consolidacdo dos resultados finais, incluindo
analise de recursos, processamento de notas, classificacdo final dos candidatos, homologacdo do
resultado do concurso apds julgamento definitivo dos recursos administrativos e publicacdo da
classificacdo final.

23.1.6.10% (dez por cento) apds a conclusdo integral do certame, compreendendo a entrega de
relatdrios finais, banco de dados definitivo, arquivos de prestacdo de contas técnica e
encerramento formal do contrato mediante termo de recebimento definitivo emitido pela
fiscalizagdo do contrato.

Pagina 48

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

23.2. Na nota fiscal deverdo constar o nimero do processo administrativo e da modalidade.
23.3. No caso de necessidade de correcao da Nota Fiscal, o prazo se reiniciard a contar a partir
da regularizagao.

23.4. Nostermos do art. 142 da Lei Federal n2 14.133/2021, o pagamento podera ser suspenso
na hipoétese de ocorréncias de natureza grave durante a execuc¢do do objeto.

23.5. Para liberagdao do pagamento, a empresa devera anexar junto a Nota Fiscal a Declaragdo
de Optante pelo Simples Nacional e Certiddo Negativa de Débitos para com a Receita Federal.
23.6. No pagamento poderdo ser retidos os impostos legais, conforme determinar a lei.

23.7. No caso de optantes pelo Simples Nacional, ndo havera retengdao de Imposto de Renda,
desde que o licitante ora contratado anexe o comprovante junto a nota fiscal.

23.8. Nado serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas
contratuais vinculadas ao fornecimento de bens ou a prestacdo de servicos, nos termos do art.
145 da Lei Federal n? 14.133/2021.

23.9. A antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de
recursos ou se representar condicdo indispensavel para a obtenc¢do do bem ou para a prestacao
do servigo.

24. DAS PENALIDADES E MULTAS

24.1. O licitante ou o contratado responderd administrativamente pelas infragGes previstas na
Lei Federal n? 14.133/2021, no Decreto Municipal n2 2.249/2026, neste Edital e no instrumento
contratual, especialmente aquelas relacionadas a inexecu¢do total ou parcial, ao atraso
injustificado na execu¢dao, a ndo manutenc¢do da proposta, a recusa em celebrar o contrato, a
apresentacao de documentacdo ou declaracdo falsa, a fraude, ao comportamento inidéneo e aos
demais atos previstos na legislagao aplicavel.

24.2. O processo administrativo sancionador obedecerd, dentre outros, aos principios da
transparéncia, legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade,
ampla defesa, contraditdrio, seguranca juridica, impessoalidade, eficiéncia, celeridade,
oficialidade, publicidade e supremacia do interesse publico.

24.3. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

24.3.1.1 - dar causa a inexecucgdo parcial do instrumento contratual;

24.3.2.11 - dar causa a inexecucdo parcial do instrumento contratual que cause grave dano a
administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

24.3.3. 1l - dar causa a inexecucdo total do instrumento contratual;

24.3.4.1V - deixar de entregar a documentacdo exigida;

24.3.5.V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

24.3.6.VI - ndo celebrar o instrumento contratual ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

24.3.7.VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

24.3.8. VIl - apresentar declaracao ou documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do instrumento contratual;

24.3.9.1X - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do instrumento contratual;
24.3.10. X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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24.3.11. XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
24.3.12. XII - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto

de 2013.

24.4. A pratica de atos ilicitos sujeita o infrator a aplicagdo das seguintes sangdes
administrativas:

24.4.1.| - adverténcia;

24.4.2.1] - multa;

24.4.3. 1l - impedimento de licitar e contratar;

24.4.4.1V - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

24.5. As sancdes previstas nos incisos |, Il e lll ndo dependerdo de prévio parecer juridico.
24.6. A sancdo de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso I, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

24.7. A sangdo de adverténcia sera aplicada somente se inexistirem danos ao erdrio ou ma-fé
no ato tipificador.

24.8. A sancdo de multa terd natureza moratdria ou compensatdria e poderd ser aplicada ao
licitante ou contratado pelo cometimento de qualquer das infracées administrativas previstas.
24.9. Considera-se multa compensatéria a aplicada nas hipdteses de inexecucgdo total ou parcial
das obrigacGes contidas no edital ou no instrumento contratual, sempre que prevista
previamente nestes instrumentos.

24.10. Considera-se multa moratéria aquela aplicada nas hipdteses de atraso injustificado na
entrega do objeto da prestacdo contratual, na forma prevista no edital ou instrumento
contratual.

24.11. A multa moratdria podera ser convertida em multa compensatdria caracterizando-se a
inexecucgao contratual, sem prejuizo da cumulagdao com outras penalidades aplicaveis a hipdtese.
24.12. Nao serdo aplicadas multas moratdrias e compensatérias pelo mesmo fato contratual.
24.13. A aplicagdo de multa compensatéria serd em percentual de 0,5% (cinco décimos por
cento) até 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo, em razdao do cometimento das
infragbGes administrativas previstas.

24.14. A aplicacdo de multa moratoria serd em percentual de 1% (um por cento) por dia de
atraso na entrega do objeto da contratacGo ou de eventual obrigacdo acessoria, recaindo o
cdlculo sobre o valor da parcela inadimplida até o limite de 10% (dez por cento) do instrumento
contratual ou do instrumento equivalente.

24.15. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
poderd ser paga diretamente a administracdo, descontada da garantia prestada ou cobrada
judicialmente.

24.16. A multa inadimplida podera ser descontada de pagamentos que ocorrerdao em outros
instrumentos contratuais firmados com a administracdo municipal, eventualmente devidos ao
sancionado.

24.17. A aplicacdo de multas moratdrias ou compensatdrias ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacdo integral do dano causado a administracao.

24.18. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel pelas
infracGes administrativas previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VII, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da administracdo direta e indireta do Municipio de S3o Francisco, pelo prazo maximo de trés
anos, ou até que ocorra a reabilitacdo.
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24.19. A sangao de impedimento de licitar e contratar, quando aplicada por qualquer érgdo da
administracdo direta ou indireta do Municipio, no desempenho de sua fun¢do administrativa,
impedird o sancionado de licitar e contratar com todos os entes da administracao direta e
indireta do Municipio de Sao Francisco.

24.20. A aplicagdo reiterada de sang¢des de adverténcia ou multa, em um mesmo instrumento
contratual, possibilita a aplicagdo da san¢ao de impedimento de licitar e contratar.

24.21. Os atos descritos nos incisos IV, V e VI ensejardo a aplicagdo da san¢dao de impedimento
de licitar e contratar quando praticados durante o procedimento da licitagdao, devendo ser
processados na forma usualmente prevista para a aplicagao de tal penalidade.

24.22. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da administracdo direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos e serd aplicada:

24.22.1. | — obrigatoriamente, apds exame juridico, ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII;
24.22.2. Il — opcionalmente, apds exame juridico que conclua pela excessiva gravidade do

ato, quanto as infragcGes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII, que necessitem
de imposicdo de penalidade mais grave que o impedimento de licitar e contratar com a
administragdao do Municipio.

24.23. No caso da pratica de atos lesivos previstos no art. 52 da Lei Federal n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, a que se refere o inciso Xll, todas as infracdes administrativas conexas serdo
apuradas e julgadas conjuntamente, nos termos da referida lei e do Decreto n2 16.954, de 2 de
agosto de 2018.

24.24. A aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
obrigatoriamente precedida de parecer juridico.

24.25. Constatada a ocorréncia de alguma infragdo administrativa, o responsavel pela area de
contratagdes ou o fiscal ou gestor de instrumento contratual devera:

24.25.1. | — notificar, no e-mail informado no instrumento contratual ou proposta, o
licitante ou o contratado para, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apresentar justificativa e, em
sendo o caso, realizar a corre¢do da irregularidade;

24.25.2. Il - analisar a justificativa.

24.26. Nos procedimentos licitatdrios, a notificacdo ao licitante podera ser feita na prépria
sessdo publica, desde que registrada em ata.

24.27. Rejeitada a justificativa de que tratam os incisos | e Il, o agente publico emitird parecer
técnico fundamentado, ou documento equivalente, e o encaminhara a autoridade competente
para autorizar a instaura¢do do processo administrativo sancionador.

24.28. Caso o fiscal ou gestor do contrato entenda adequada e suficiente, como medida
coercitiva, a aplicacéo de multa de natureza moratoria, poderd aplicd-la diretamente, sob sua
responsabilidade, desde que comprovada a ocorréncia do atraso. Nessa hipdtese, o respectivo
valor poderd ser descontado dos pagamentos devidos ao contratado, dispensado o
encaminhamento do caso a Comissdo Sancionadora.

24.29. Instaurado o PAS, a Comissao Sancionadora dard impulso ao procedimento, intimando o
interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

24.30. Incumbe a intimada alegar na defesa escrita, sob pena de preclusdo:

24.30.1. | - inexisténcia ou nulidade da intimacao;

24.30.2. Il - incompeténcia da autoridade sancionadora;
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24.30.3. Il - existéncia de processo administrativo, em andamento ou ja encerrado, com os
mesmos fundamentos juridicos e faticos;
24.30.4. IV - decisdo judicial que de qualquer forma obste o regular andamento do processo
administrativo;
24.30.5. V - decadéncia ou prescrigao;
24.30.6. VI - as provas que pretende produzir e os fatos que pretenda comprovar;
24.30.7. VII - todas as questdes e fatos de mérito.

24.31. O Presidente poderd, se entender necessdrio para a busca da verdade material,
determinar a realizagao de diligéncias complementares ou colher nova manifestagao dos fiscais
e/ou gestores, e, em sendo juntado novo documento ou nova informacdo, devera intimar o
interessado para nova manifestacdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

24.32. Encerrada a instrucdo, nas hipoteses de infracdes passiveis de aplicacdo das penalidades
previstas nos incisos lll e IV, caso seja deferido pedido de producdo de novas provas ou
determinada, pela Comissdo, a juntada de provas consideradas indispensaveis a elucidacdo dos
fatos, o licitante ou contratado podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

24.33. No prazo de 5 (cinco) dias uteis apds o encerramento da instrucdo, a Comissao
Sancionadora elaborara relatério no qual mencionard os fatos imputados, os dispositivos legais
e regulamentares infringidos, as penas a que estd sujeito o infrator, as pecas principais dos autos;
analisard as manifestacées da defesa e indicara as provas em que se baseou para formar sua
conviccgao e critérios de reabilitacdo, quando for o caso.

24.34. O PAS, com o relatério de autoria da Comissdo Sancionadora, sera encaminhado para
decisdo do Presidente.

24.35. Apresentado o relatério, os membros da Comissao Sancionadora ficardo a disposicao do
Presidente para presta¢ao de qualquer esclarecimento necessario.

24.36. A Comissao Sancionadora podera solicitar a autoridade julgadora competente apoio
contabil ou econémico para definicdo dos danos decorrentes.

24.37. A autoridade competente, considerando o relatdério do PAS, ao aplicar as sangodes,
avaliara:

24.37.1. | - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

24.37.2. Il - as peculiaridades do caso concreto;

24.37.3. Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

24.37.4. IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

24.37.5. V - a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.
24.38. Sao circunstancias que agravam a sangao:

24.38.1.1. | - areincidéncia;

24.38.1.2. Il - ndo responder as notificacdes enviadas pela gestdo do instrumento contratual
ou correlato quando se tratar de nota de empenho substituta de instrumento contratual;
24.38.1.3. lll - a pratica da infracdo com violacdo de dever inerente a cargo, oficio ou
profissdo;

24.38.1.4. IV - o conluio entre licitantes ou contratados para a pratica da infracdo;
24.38.1.5. V - a apresentacdo de documento falso no curso do processo administrativo de
apuracdo de responsabilidade;

24.38.1.6. VI - a pratica de infragGes em outros instrumentos contratuais administrativos

celebrados com a administragdo municipal.
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24.39. S3o circunstancias que atenuam a sangao:
24.39.1. | - o processado ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
24.39.2. Il - a primariedade;
24.39.3. [l - procurar evitar ou minorar as consequéncias da infragdo antes do julgamento;
24.39.4. IV - reparar o dano antes do julgamento;
24.39.5. V - confessar a autoria da infragado.

24.40. O processo serd solucionado por decisdao do Presidente no prazo de até 10 (dez) dias uteis
apos encerrada a fase de instrugao processual.

24.41. Caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, da
decisdo que aplica as penalidades de adverténcia, de multa e de impedimento de licitar e de
contratar.

24.42. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo
a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso, que devera ser juntado
aos proprios autos do PAS, com sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

24.43. Cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, da decisdo que aplica a penalidade de declaracdo de inidoneidade de licitar e
contratar, e serd decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
24.44. O recurso e o pedido de reconsideracdao ndo serdo conhecidos quando interpostos:

24.44.1. | - fora do prazo;

24.44.2. Il - por quem nao seja legitimado;

24.44.3. Il - apds exaurida a esfera administrativa;

24.44.4. IV - por auséncia de interesse recursal;

24.44.5. V - contra atos de mero expediente ou preparatdrios de decisdes, bem como em

face de analises técnicas e pareceres ou decisdes irrecorriveis.

24.45. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

24.46. O transito em julgado da decisdo administrativa ocorrerda quando decorridos os prazos
para interposicdao de recurso ou reconsideracdao da decisdo sem sua oposi¢ao ou apds o
julgamento dos recursos ou pedido de reconsideragao proferidos pela autoridade competente.
24.47. Encerrado o processo na esfera administrativa, o contratado ou o licitante sera notificado
da decisdo, e a decisao final sera publicada no Diario Eletronico Oficial do Municipio.

24.48. Decorrido o prazo recursal sem qualquer manifestagdao da apenada ou verificado o
transito em julgado administrativo, terd inicio a execucdo da san¢do imposta e dos registros.
24.49. A multa sera executada da seguinte forma:

24.49.1. | - descontada do valor de pagamento devido a apenada;

24.49.2. Il - descontada do valor da garantia, se na modalidade caugdao em dinheiro;
24.49.3. Il - descontada do valor da apdlice de seguro ou fianca;

24.49.4. IV - paga diretamente ao erario, em parcela Unica ou parceladamente, conforme

o rito previsto pelo Departamento de Tributos e pela legislacdo para os débitos perante a Fazenda
Publica.

24.50. Caso a execuc¢ao da multa se dé pela forma prevista nos incisos Il e lll, a pessoa juridica
penalizada deverd complementar o valor da garantia no prazo de dez dias, sob pena de
responsabilizacdo.

24.51. A Secretaria Administrativa deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data da aplicacdo da sanc¢do da qual ndo caiba mais recurso, informar e manter atualizados os
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dados relativos as sang¢des aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CEIS - e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, instituidos
no ambito do Poder Executivo federal e no Cadastro de Fornecedores do Municipio.

24.52. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal n2
14.133, de 2021, ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado.

24.53. Aplicam-se subsidiariamente, no que couber e na auséncia de disposicdes expressas em
contrdrio:

24.53.1. | - o Decreto-Lei Federal n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 - Lei de Introducao
as Normas do Direito Brasileiro;

24.53.2. Il - a Lei Federal n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo
administrativo no ambito da administragao publica federal;

24.53.3. Il - a Lei Federal n2 13.105, de 16 de marco de 2015 - Cédigo de Processo Civil;
24.53.4. IV - o Decreto Federal n2 9.830, de 10 de junho de 2019.

25. DA EXTINGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

25.1. Constituirdo motivos para extingdo do instrumento contratual, a qual devera ser
formalmente motivada em autos de processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as
seguintes situagdes:

25.1.1.n30 cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

25.1.2. desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

25.1.3. alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o instrumento contratual;

25.1.4. decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

25.1.5. caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
instrumento contratual;

25.1.6.atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

25.1.7.atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

25.1.8.raz0es de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou da entidade
contratante;

25.1.9.n3o cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz.

25.2. A Contratada terd direito a extingao do instrumento contratual nas seguintes hipoteses:

25.2.1.supressao, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete
modificagao do valor inicial do instrumento contratual além do limite permitido no art. 125 da
Lei Federal n2 14.133/2021;
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25.2.2. suspensdo de execugdo do instrumento contratual, por ordem escrita da Administragao,
por prazo superior a 3 (trés) meses;

25.2.3.repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas;

25.2.4. atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou
de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdao por despesas de obras, servicos ou
fornecimentos;

25.2.5.n3do liberagdo pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execucdo de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no
projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigacdes atribuidas pelo contrato
ou instrumento contratual equivalente a Administracdo relacionadas a desapropriacdo, a
desocupacdo de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

25.3. As hipoteses de extingdo a que se referem os incisos suspensdo de execuc¢do do contrato
ou instrumento contratual equivalente, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior
a 3 (trés) meses, repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas e atraso superior
a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servicos ou fornecimentos
observardo as seguintes disposicoes:

25.3.1.n30o serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem
interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha
praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

25.3.2. assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdao do cumprimento das
obrigacdes assumidas até a normalizac¢ao da situacao, admitido o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do instrumento contratual, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do
art. 124 da Lei Federal n® 14.133/2021.

25.4. Osemitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei Federal n2 14.133/2021, quando for
o caso, serdo notificados pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

25.5. A extingdo do instrumento contratual podera ser:

25.5.1.determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

25.5.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

25.5.3.determinada por decisao arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

25.6. Aextincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual serdo
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo no respectivo processo.

25.7. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
25.7.1.devolucdo da garantia;

25.7.2. pagamentos devidos pela execucdo do instrumento contratual até a data de exting¢do;
25.7.3. pagamento do custo da desmobilizacao.
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25.8. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

25.8.1.assung¢do imediata do objeto do instrumento contratual, no estado e local em que se
encontrar, por ato préprio da Administracao;

25.8.2. ocupagao e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do
pessoal empregados na execugdao do contrato ou instrumento contratual equivalente e
necessarios a sua continuidade;

25.8.3. execucgdo da garantia contratual para:

25.8.4. ressarcimento da Administragdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugao;
25.8.5. pagamento de verbas trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, quando cabivel;

25.8.6. pagamento das multas devidas a Administragdo Publica;

25.8.7.exigéncia da assuncdo da execucdo e da conclusdo do objeto do Contrato/Ata pela
seguradora, quando cabivel;

25.8.8.retencdo dos créditos decorrentes do instrumento contratual até o limite dos prejuizos
causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.

25.9. A aplicacdo das medidas de assuncdo imediata do objeto do contrato ou instrumento
contratual equivalente, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da Administracdo
e ocupacdo e utilizacdo do local, das instalacdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execuc¢do do contrato ou instrumento contratual equivalente e necessarios a sua
continuidade ficara a critério da Administracdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servico
por execucdo direta ou indireta.

25.10. Na hipdétese da ocupacdo e utilizacdo do local, das instalaces, dos equipamentos, do
material e do pessoal empregados na execucdo do contrato ou instrumento contratual
equivalente e necessarios a sua continuidade, o ato devera ser precedido de autorizacado
expressa do diretor municipal competente, conforme o caso.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

26.2. Constatada irregularidade no procedimento licitatorio ou na execuc¢do contratual, caso
ndo seja possivel o saneamento, a decisdo sobre a suspensdo da execucdo ou sobre a declaracdo
de nulidade do contrato ou instrumento contratual equivalente observard o disposto no
CAPITULO XI — DA NULIDADE DOS CONTRATOS da Lei Federal n® 14.133/2021.

26.3. Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacdo, serdo publicados no
diario oficial do municipio de Sao Francisco — SP, valendo-se de extrato quando possivel.

26.4. As modificagdes ocorridas neste Edital obedecerdo ao disposto no paragrafo 12, do art.
55 da Lei Federal n2 14.133/2021.

26.5. Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo, sendo-lhe exigivel, ainda, em qualquer
época ou oportunidade, a apresentacao de outros documentos ou informagdes complementares
que o Agente de Contratagao porventura julgar necessario.

26.6. F facultado ao Agente de Contratac¢do, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, em especial quanto a
veracidade das declaragfes feitas ou apresentadas em razao do cumprimento das exigéncias
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deste Edital.
26.7. Os casos omissos da presente Concorréncia serdo solucionados pelo Agente de

Contratagdo, autoridade maxima do érgdo ou outra autoridade designada, a luz da Lei Federal n?
14.133/2021, ainda que eventualmente trechos do normativo ndo tenham sido mencionados em
Edital.

26.8. Nao serdo toleradas ou admitidas quaisquer condutas, a¢cdes ou omissGes que visem,
direta ou indiretamente, criar artificios ou subterfigios destinados a afastar, total ou
parcialmente, as obrigacdes da Contratada, a qual respondera civil, administrativa e
criminalmente, conforme o grau de sua responsabilidade.

26.9. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de Palmeira d’Oeste, SP.

S3o Francisco - SP, 11 de agosto de 2026.

SEBASTIAO DE OLIVEIRA BAPTISTA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA (DFD)
1. UNIDADE DEMANDANTE: Gabinete do Prefeito.

RESPONSAVEL: Sebastido Buzzo Sobrinho — Chefe de Gabinete

2. OBJETO DA DEMANDA: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
técnicos especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucdo de Concurso
Publico destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do
Municipio de Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboragdo, revisdo, diagramacao,
impressao, logistica e aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem
como o processamento eletronico das inscricdes, tratamento e andlise dos resultados,
julgamento de recursos, divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e
operacional, e a pratica de todos os demais atos necessarios a completa realiza¢do do certame,
em conformidade com a legislacdo vigente, garantindo a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

3. QUANTIDADE A SER CONTRATADA: Segue tabela de itens a serem contratados:

ITEM SERVICO UNIDADE QTD
Prestacdo de servicos técnicos especializados para organizagao,

1 elaborac¢ao, coordenacao e execug¢ao de Concurso Publico para SERV 1
" | provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de

reserva do Municipio de Sdo Francisco — SP

4. PRAZO DE EXECUCAO/ENTREGA:

O prazo de execucdo dos servicos serd de até 12 (doze) meses, contados a partir da
emissao da Ordem de Servico, periodo no qual deverdo ser realizadas todas as etapas necessarias
a organizacdo, planejamento, elaboracdo, execucdo e conclusdo do Concurso Publico, incluindo,
entre outras atividades, o levantamento de informacdes, elaboracdo de cronograma,
planejamento operacional, confeccao e aplicacdo de provas, processamento de resultados,
analise de titulos, julgamento de recursos e homologacao final.

Os prazos especificos de cada etapa poderao ser detalhados no Termo de Referéncia,
observando a complexidade das atividades, as demandas da Administracdo e o adequado
planejamento das fases do certame, até sua efetiva conclusao.

5. PREVISAO DO INiCIO PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA: més de julho de 2026.
6. LOCAL DE EXECUCAO/ ENTREGA
N3o se aplica.
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7. QUANTO AO OBIJETO

(X) Servigo ndo continuado

() Servico continuado SEM dedicagao exclusiva de mao de obra
() Servico continuado COM dedicagao exclusiva de mao de obra
() Material de Consumo

() Material Permanente/Equipamento

8. CLASSIFICACAO DOS BENS/SERVICOS: (X) Comum ( ) Especial
9. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE:

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de realizacdo de Concurso Publico
para provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de Sao
Francisco — SP, em atendimento aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

A Administracdo Municipal possui demanda de reposicdo e ampliacdo de pessoal em
diversos setores essenciais, em razdo de vacancias decorrentes de aposentadorias, exoneragoes,
falecimentos, afastamentos legais, aumento da demanda pelos servigos publicos e necessidade
de fortalecimento da estrutura administrativa municipal, visando garantir a continuidade,
regularidade e eficiéncia na prestacao dos servicos publicos a populacao.

A realizacdo do Concurso Publico mostra-se necessdria para assegurar o adequado
preenchimento dos cargos efetivos existentes e daqueles que vierem a surgir durante o prazo de
validade do certame, garantindo a selecdo de candidatos mediante critérios objetivos,
transparentes e isondmicos, em conformidade com a legislagao vigente e os principios que regem
a Administracao Publica.

Considerando a complexidade técnica, operacional e logistica inerente a execuc¢ao de
concurso publico, faz-se necessdria a contratacao de empresa especializada, com comprovada
experiéncia na organizacao e realizacdo de certames publicos, apta a executar todas as etapas
do processo com seguranga, eficiéncia, confiabilidade e observancia as normas legais aplicaveis.

A contratacao abrange servicos técnicos administrativos especializados, compreendendo
planejamento, organizacdo, elaboracdo de editais, recebimento e gerenciamento de inscri¢des,
elaboracdo, diagramacado, impressdao e aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos,
processamento de resultados, andlise e julgamento de recursos, suporte técnico e operacional,
bem como todos os demais atos necessarios a adequada realizacdo do certame.

Ressalta-se que o Municipio ndo dispde, em sua estrutura administrativa, de equipe
técnica especializada, recursos operacionais e estrutura adequada para execucao integral de
concurso publico de forma segura e eficiente, especialmente no que se refere a elaboracdo
sigilosa de provas, logistica de aplicacdo, processamento informatizado de resultados e
gerenciamento das diversas fases do certame.

Além disso, a contratacdo de empresa especializada contribui para a reducdo de riscos
administrativos, operacionais e juridicos, assegurando maior transparéncia, imparcialidade e
credibilidade ao processo seletivo, bem como maior seguranca quanto ao cumprimento dos
prazos, procedimentos técnicos e exigéncias legais pertinentes.
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Dessa forma, a presente contratagdo mostra-se necessdria e indispensavel para atender
ao interesse publico, assegurar a adequada recomposi¢cdao do quadro de servidores efetivos do
Municipio e garantir a continuidade e melhoria da presta¢do dos servigos publicos municipais.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

FICHAS ORCAMENTARIAS
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
02 PODER EXECUTIVO
02 02 DEPTO MUN. DE ADMINISTRACAO
020204 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04 Administra¢do
04 122 Administracdo Geral
04 122 0007 Recursos Humanos
04 122 0007 2008 0000 Manut.da da divisdo de recursos humanos
046 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0.01.00 110.000 GERAL

11. ACOMPANHAMENO CONTRATUAL:

Para a Gestdo: Sebastido Buzzo Sobrinho — Chefe de Gabinete.

Para a Fiscalizacdo: Ricardo Rodrigues da Silva — Contador e Amanda da Silva Passarini
Fornielis — Diretora do Departamento de Recursos Humanos.

S3o Francisco/SP, 14 de julho de 2026.

SEBASTIAO BUZZ0 SOBRINHO
Chefe de Gabinete
Gestor do Contrato
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ANEXO Il — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
UNIDADE SOLICITANTE: Gabinete do Prefeito.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos
especializados de planejamento, organiza¢do, coordenagao e execugao de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de
Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboracgdo, revisdao, diagramacao, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletronico das inscricdes, tratamento e analise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realizacdo do certame, em conformidade com a legislacdo
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

1. INTRODUGAO

Este documento caracteriza-se como a primeira fase de planejamento, apresentando os
devidos estudos para a contratacdo da solucdo que melhor atenderd a necessidade abaixo
especificada. O principal objetivo deste documento, elaborado como preceitua a Lei 14.133/21,
em seu Art. 18, § 19, é o estudo detalhado da necessidade, a fim de dar amparo para a
identificacdo, no mercado, da melhor solucdo para supri-la, com observancia as normas vigentes
e aos principios que regem a Administracao Publica.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER
RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO

A presente contratacdo decorre da necessidade de realizacdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e a formacdo de cadastro de reserva para o
Municipio de S3o Francisco — SP, visando atender as necessidades permanentes da
Administracdao Publica Municipal, em conformidade com os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e da obrigatoriedade do
concurso publico para investidura em cargos efetivos, previstos no artigo 37, incisos Il e caput,
da Constituicdo Federal.

O Municipio possui demanda pela recomposicdo e fortalecimento do seu quadro
permanente de servidores, em razdo da ocorréncia de vacancias decorrentes de aposentadorias,
exoneracgOes, falecimentos, afastamentos legais, criacdo de cargos por necessidade
administrativa, bem como do aumento da demanda pelos servigos publicos municipais,
circunstancias que impactam diretamente a capacidade operacional dos diversos 6rgaos da
Administracao.
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A insuficiéncia de servidores efetivos compromete a continuidade, a qualidade e a
eficiéncia dos servicos prestados a populagdo, podendo ocasionar sobrecarga das equipes
existentes, prejuizos a execugao das politicas publicas e dificuldades no atendimento das
atribuigdes institucionais do Municipio.

Nesse contexto, a realizagdo de Concurso Publico constitui instrumento indispensavel
para assegurar o ingresso de servidores mediante critérios objetivos, técnicos, isondmicos e
transparentes, garantindo igualdade de oportunidades aos candidatos, observancia ao principio
do mérito e fortalecimento da profissionalizagdo da Administragcao Publica.

A execucdo de concurso publico envolve elevado grau de complexidade técnica,
administrativa, operacional, logistica e tecnoldgica, abrangendo atividades que exigem
conhecimento especializado, rigorosos protocolos de seguranca da informacdo e mecanismos de
controle capazes de assegurar a lisura, a confiabilidade e a credibilidade de todas as etapas do
certame.

Dentre essas atividades destacam-se, entre outras, planejamento e organizacdo do
certame; elaboracdo e publicacdo dos editais; gerenciamento das inscricdes; atendimento aos
candidatos; elaboracdo, revisdo técnica, diagramacdo, impressdo e acondicionamento sigiloso
das provas; aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis; processamento
eletrénico das respostas; divulgacdo de gabaritos e resultados; recebimento, andlise e
julgamento de recursos administrativos; fornecimento de sistema informatizado para
gerenciamento do certame; apoio técnico a Comissdo Organizadora; execu¢do dos demais atos
necessarios até a homologacao final do Concurso Publico.

O Municipio ndo dispde, em sua estrutura administrativa, de equipe técnica
multidisciplinar, sistemas informatizados especificos, infraestrutura fisica, recursos tecnolégicos,
mecanismos de seguranca e logistica necessdarios para executar integralmente todas as etapas
de um concurso publico com o nivel de seguranga, imparcialidade e eficiéncia exigidos pela
legislacao e pelos 6rgaos de controle.

A execucdo direta do certame pela Administracao implicaria elevado risco operacional,
aumento da possibilidade de falhas procedimentais, vulnerabilidades relacionadas ao sigilo das
provas, dificuldades na gestao de recursos administrativos, maior exposi¢ao a questionamentos
judiciais e administrativos, além de comprometer servidores municipais em atividades estranhas
as suas atribui¢des ordinarias.

A contratagdo de empresa especializada permite a utilizagcdao de metodologia consolidada,
equipe técnica qualificada, sistemas informatizados especificos, mecanismos de seguranca fisica
e digital, controle de acesso as informacdes sigilosas, rastreabilidade dos procedimentos e
observancia das melhores praticas adotadas na organizacdo de concursos publicos,
proporcionando maior seguranca juridica, transparéncia, eficiéncia administrativa e
confiabilidade ao certame.

Além disso, a contratacdo contribui para a mitigacdo dos riscos inerentes ao processo,
assegurando o cumprimento dos prazos estabelecidos, a observancia da legislacdo aplicavel, a
padronizacdo dos procedimentos, a ampla publicidade dos atos, a isonomia entre os candidatos
e a adequada selecdo de profissionais aptos ao exercicio das funcdes publicas.

A presente contratacdo encontra-se alinhada ao interesse publico, uma vez que permitira
a recomposicdo do quadro permanente de servidores, fortalecerd a capacidade institucional do
Municipio, assegurara a continuidade e a melhoria dos servicos publicos prestados a populagdo
e atenderd as necessidades permanentes da Administracdo, observando os principios da
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eficiéncia, economicidade, transparéncia, planejamento e boa governanga previstos na Lei n2
14.133/2021.

Ressalta-se que a contratacdao compreende obrigacdo de resultado, cabendo a empresa
contratada executar todas as etapas necessarias a realizagdo do Concurso Publico até sua
homologacdo final, prestando suporte técnico a Comissdao Organizadora do Municipio,
observando rigorosamente a legislagao vigente, as normas de acessibilidade, protecao de dados
pessoais (Lei n2 13.709/2018 — LGPD), seguranca da informacgao, sigilo das provas e demais
requisitos técnicos indispensaveis a validade e regularidade do certame.

3. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES (PAC)

A presente contratacdo ndo consta do Plano Anual de Contrata¢ées (PAC), tendo em vista
gue a necessidade de realizacdo do Concurso Publico surgiu posteriormente a elaboracdo do
referido planejamento. A contratacdo, contudo, mostra-se imprescindivel para atender ao
interesse publico, suprir as necessidades de pessoal da Administracdo Municipal e assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servigos publicos, observando-se as disposicdes da Lei n?
14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Serd exigida toda a habilitacdo juridica; técnica; fiscal, social e trabalhista; econémico-
financeira, e ainda, demais declaragdes previstas na Lei 14.133/21, bem como declarac¢do, que:

a) Declaracdo de que possui infraestrutura tecnolédgica compativel com o objeto.

b) Declaracdo de observancia da Lei Geral de Protecdao de Dados (LGPD).

c) Declaracdo de inexisténcia de conflito de interesses.

d) Certidao de Registro e Regularidade da pessoa juridica junto ao Conselho Regional

de Administracdo — CRA, quando exigivel em razdao da atividade exercida e da legislacao
profissional aplicavel.

5. VISTORIA/AMOSTRA

Considerando a natureza dos servicos a serem contratados, consistentes na organizacao,
planejamento, execu¢do e processamento de Concurso Publico, ndo se mostra técnica nem
operacionalmente justificavel a exigéncia de vistoria prévia e de apresentacao de amostras.

No que se refere a vistoria, inexiste objeto fisico ou instalacdo especifica cuja inspecao
prévia seja necessaria ou util a formulacdo das propostas, uma vez que 0S servicos serao
executados em ambiente predominantemente intelectual, procedimental e informatizado,
envolvendo atividades como planejamento do certame, elaboracdo e/ou revisdo de editais,
gestdo de inscricdes, processamento de dados, aplicagdo de provas e tratamento de resultados.
Assim, ndo ha local, estrutura ou bem material da Administracdo cuja avaliagcdo prévia possa
influenciar a adequada compreensao do objeto licitado, razdo pela qual a visita técnica ndo
constitui elemento relevante para a elaboracdo das propostas pelos licitantes.

De igual modo, a exigéncia de amostras mostra-se igualmente incompativel com a
natureza do objeto, pois ndo se trata de fornecimento de bens, produtos ou itens tangiveis
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suscetiveis de avaliagao prévia por meio de protdtipos ou unidades demonstrativas. Os servigos

pretendidos sdo caracterizados por sua complexidade técnica e por entregas essencialmente
imateriais e continuas, cuja capacidade de execuc¢do sera aferida mediante os requisitos de
habilitagao, a proposta técnica, a metodologia apresentada e os demais critérios estabelecidos
no instrumento convocatério, e ndo por amostras fisicas.

Dessa forma, tanto a vistoria prévia quanto a apresenta¢ao de amostras sao medidas
materialmente inaplicaveis ao objeto licitado, ndo agregando valor a adequada formulagao das
propostas, além de potencialmente gerarem interpretacdes restritivas e desnecessdrias a
competitividade do certame, sem proporcionar qualquer beneficio a Administracdo Publica.

A Administragdo, por sua vez, disponibiliza no Estudo Técnico Preliminar e demais pegas
do planejamento todas as informacgdes necessarias e suficientes a plena compreensao do escopo
contratual, inclusive quanto as caracteristicas do objeto, as condi¢des de execucdo, aos requisitos
técnicos, aos critérios de selecao e as obrigacdes da futura contratada, garantindo isonomia entre
os licitantes e adequada formulacdo de propostas, em consonancia com os principios da
razoabilidade, competitividade, eficiéncia e selecdo da proposta mais vantajosa.

6. SUBCONTRATAGAO

N3o serd admitida a subcontratacdo total do objeto, nem a subcontratacdo parcial das
atividades essenciais inerentes a execucdo do concurso publico, admitindo-se,
excepcionalmente, a subcontratacdo de atividades meramente acessérias, instrumentais ou
auxiliares, desde que previamente autorizada pela Contratante, sem prejuizo da
responsabilidade integral da contratada pela execugao do objeto.

Trata-se de atividade que demanda elevada integracdo entre as etapas de planejamento
e execucdo, além de rigor técnico, sigilo, controle de informacbes e padronizacdo de
procedimentos, de modo que a fragmentacdo da execucdo por terceiros poderia comprometer
a seguranca, a confiabilidade, a rastreabilidade dos atos, a cadeia de custddia das provas, a
uniformidade metodoldgica indispensaveis a regularidade do certame.

Ademais, a execucdo do objeto exige responsabilidade técnica direta e continua da
empresa contratada, bem como equipe técnica e profissionais legalmente habilitados
indicado(s), os quais deverdo responder integralmente pela coordenacdo, supervisdo e execucao
de todas as fases do concurso, incluindo a elaboragao de instrumentos convocatérios, gestdao de
inscri¢cdes, processamento de dados, aplicacao de provas e divulgacdo de resultados.

A vedacdo a subcontratacdao também se justifica como medida de mitigacdo de riscos
operacionais e juridicos, assegurando maior controle por parte da Administracdo, preservando a
integridade do certame e evitando a diluicdo de responsabilidades entre multiplos agentes
executores.

A eventual autorizagao para subcontratagdo de atividades acessdrias ndo importara em
qgualquer transferéncia das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada, que permanecerd
integralmente responsavel perante a Administracdo pela qualidade dos servicos, pelo
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cumprimento dos prazos, pela observancia das normas aplicaveis e pelos atos praticados por

terceiros eventualmente contratados.

Dessa forma, a restricdo ora estabelecida esta alinhada aos principios da eficiéncia, da
seguranca juridica e da adequada gestdo contratual, garantindo que a execucdo do objeto
permaneca sob governanca direta da contratada, bem como assegurando a plena rastreabilidade
dos procedimentos, a responsabilizacao da contratada por todos os atos praticados na execugao
contratual e a observancia dos padrdes de qualidade exigidos pela Administragdo Publica.

7. GARANTIA DA CONTRATACAO

Considerando a natureza do objeto, consistente na prestacdo de servigos técnicos
especializados destinados ao planejamento, organiza¢ao, coordenagao e execugdao de Concurso
Publico, bem como as caracteristicas da contratagdo, que preveem execugao por etapas,
fiscalizagdo permanente pela Administragdo e pagamentos condicionados ao efetivo
cumprimento das obrigacdes contratuais, conclui-se que a exigéncia de garantia contratual ndo
se mostra necessaria nem proporcional aos riscos envolvidos, razao pela qual ndo sera exigida
garantia da contratagdo, nos termos do art. 96 da Lei Federal n2 14.133/2021.

A ndo exigéncia de garantia contratual mostra-se adequada e proporcional aos riscos
inerentes a contratacdo, considerando que a execucdo do objeto serd acompanhada de forma
continua pela Administragao, mediante fiscalizagdo técnica e administrativa, com verificagao do
cumprimento de cada etapa contratual. Além disso, o pagamento da contratada ocorrerd de
forma escalonada, condicionado a efetiva conclusdo e ao aceite de cada etapa dos servigos,
inexistindo antecipacdo de pagamentos ou desembolso integral antes da execugao do objeto,
circunstancias que reduzem significativamente os riscos de prejuizo ao erario e asseguram
mecanismos suficientes para a protecao do interesse publico.

A modelagem contratual adotada constitui, por si sé, importante mecanismo de
mitigacdo de riscos, uma vez que a remunera¢dao da contratada encontra-se vinculada ao
cumprimento das etapas previamente estabelecidas e ao respectivo recebimento pela
Administracdo, permitindo a retencdo dos pagamentos em caso de inadimplemento, falhas na
execucdo ou descumprimento das obrigacdes contratuais, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas na Lei n? 14.133/2021. Ressalta-se que a legislagdo confere a
Administracao a faculdade de exigir garantia contratual, devendo tal decisdo observar os
principios da proporcionalidade, da razoabilidade e da eficiéncia, bem como as peculiaridades de
cada contratacdo. No presente caso, a imposicdo de garantia ndo se mostra necessdria para
assegurar a adequada execucdo contratual, uma vez que os mecanismos de fiscalizacdo, o regime
de pagamento, a responsabilizacdo da contratada e a aplicacdo das sancbes previstas na Lei n2
14.133/2021 revelam-se suficientes para resguardar os interesses da Administragao.

Da mesma forma, nao sera exigida garantia para participagao no certame, por inexistirem
fundamentos técnicos que justifiqguem sua imposicao e por se tratar de medida potencialmente
restritiva a competitividade. A adocdo dessa exigéncia poderia limitar injustificadamente a
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participacdo de licitantes aptos a execug¢ao do objeto, especialmente considerando que a

contratacdo sera realizada mediante o critério de julgamento por Técnica e Prego, o qual ja
pressupde criteriosa avaliacdo da capacidade técnica das licitantes e a verificacdo posterior do
atendimento as condic¢des de habilitacdo, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

Dessa forma, a ndo exigéncia de garantias mostra-se compativel com a natureza da
contratacdo, com o grau de risco identificado e com os principios da proporcionalidade, da
competitividade, da eficiéncia, da economicidade e da sele¢do da proposta mais vantajosa para
a Administracao Publica.

8. EXCLUSIVIDADE ME/EPPs

Nos termos dos arts. 47, 48 e 49 da Lei Complementar n2 123/2006, o tratamento
diferenciado e simplificado conferido as microempresas e empresas de pequeno porte poderd
ser afastado quando ndo for vantajoso para a Administracdo Publica ou quando puder
representar prejuizo ao conjunto ou a complexidade do objeto a ser contratado.

No caso concreto, considerando a natureza dos servigos técnicos especializados de
organizacao, planejamento, execucdao e processamento de Concurso Publico, bem como a
necessidade de elevada capacidade operacional, robustez técnica, infraestrutura tecnoldgica
adequada e experiéncia comprovada na execucdo integral de certames de complexidade
equivalente, conclui-se que a restricdo da disputa exclusivamente a microempresas e empresas
de pequeno porte poderia comprometer a adequada sele¢ao da proposta mais vantajosa.

Ressalta-se, ainda, que a contratacdo sera realizada sob o critério de julgamento de
técnica e prego, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021, o que permite a avaliagdo combinada
da qualificacdo técnica e da proposta econdmica, assegurando a selecdo da solucdo mais
adequada sob a perspectiva de qualidade, eficiéncia e custo global. Tal modelagem amplia a
competitividade e viabiliza a participacdo de licitantes de diferentes portes, inclusive bancas
organizadoras de grande porte, caso tenham interesse em participar do certame, garantindo
maior amplitude de mercado e diversidade de solug¢des técnicas.

Dessa forma, a presente licitacdo ndo sera exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, sendo admitida a participacdo de empresas de qualquer porte, assegurando-se,
contudo, a aplicacdo dos beneficios legais previstos na Lei Complementar n2 123/2006,
especialmente o direito de preferéncia em caso de empate ficto, bem como os demais
mecanismos de tratamento diferenciado aplicaveis no ambito do certame.

Tal definicdo encontra respaldo nos principios da competitividade, da isonomia e da
selecdo da proposta mais vantajosa, além de estar alinhada a adequada modelagem do
procedimento licitatério, de modo a garantir maior robustez técnica na execug¢do do objeto e a
mitigacdo de riscos na realizacdo do concurso publico.

9. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO
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As estimativas das quantidades a serem contratadas foram definidas com base na

natureza do objeto e na forma de execugdao adotada, tratando-se de contratagdo global para
prestacdo de servicos técnicos especializados de organizacdo, planejamento, coordenacdo e
execucdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de
reserva do Municipio de Sao Francisco — SP.

Dessa forma, considerando que o objeto se caracteriza como servigo Unico, indivisivel e
de execugado continua e integrada, nao se aplica a sua fragmentagcao em multiplos itens, uma vez
gue as atividades envolvem etapas interdependentes e sequenciais, tais como planejamento do
certame, elaboracdo e/ou revisdo de edital, gestdo de inscricbes, processamento de dados,
aplicacdo de provas e divulgacdo de resultados, as quais devem ser executadas sob coordenacao
Unica para garantir uniformidade, seguranca e controle do processo.

Assim, a contratacdo foi estruturada em lote Unico, correspondente a 01 (um) servico
global, sendo esta a unidade adequada de mensuragao do objeto, conforme demonstrado
abaixo:

Segue tabela de itens a serem contratados:

TEM SERVICO UNIDADE QTD
Prestacdo de servicos técnicos especializados para

organizacdo, elaboracdo, coordenacdo e execucdo de
1. | Concurso Publico para provimento de cargos efetivos e | SERV 1
formacdao de cadastro de reserva do Municipio de S3o

Francisco — SP

Tal modelagem assegura adequada gestdo contratual, facilita o acompanhamento da
execucao pela Administragao e evita fracionamento indevido do objeto, em consonancia com os
principios da eficiéncia, economicidade e planejamento nas contratag¢des publicas.

10. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUGAO A CONTRATAR

O levantamento de mercado foi realizado considerando as solugGes usualmente
disponiveis para a organizacdo, planejamento, execucao e processamento de concursos publicos
no ambito da Administracdo Publica, observando-se o comportamento de contrata¢des similares
por entes municipais, estaduais e federais, bem como das préticas consolidadas no segmento
especializado.

Verificou-se que o mercado é composto por numero significativo de instituicoes
especializadas e bancas organizadoras aptas a execucdao do objeto, dispondo de estrutura
técnica, operacional, tecnolégica e administrativa compativel com a complexidade dos servicos,
abrangendo todas as etapas do certame, desde o planejamento inicial, elaboracdo dos editais e
conteudos programaticos, gerenciamento das inscri¢cdes, elaboracdo, impressao e aplicacao das
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provas, processamento eletronico dos resultados, julgamento de recursos administrativos,

divulgacao das classificagdes e suporte técnico até a homologagao final do concurso.

A andlise de mercado evidenciou que a qualidade técnica, a experiéncia institucional, a
estrutura operacional, a seguranca da informacdo, a capacidade logistica e a adocdo de
procedimentos padronizados constituem fatores determinantes para o adequado desempenho
dos servigos, uma vez que falhas na execu¢ao podem comprometer a regularidade do certame,
ocasionar prejuizos a Administragdo, gerar judicializagdes, necessidade de reaplicagao de provas,
atrasos no provimento dos cargos publicos e responsabilizacdo dos agentes envolvidos.

Em analise as alternativas disponiveis, identificaram-se, em sintese, as seguintes
possibilidades de atendimento da demanda:

a) Execucdo direta pela Administragao, mediante utilizacdo de servidores e estrutura
propria para elaboracdo, organizacdo e execu¢do do concurso publico. Embora juridicamente
possivel, essa alternativa mostra-se inadequada no caso concreto, considerando que o Municipio
ndo dispGe de estrutura técnica, operacional, tecnoldgica e logistica especializada para conduzir
todas as etapas do certame com o nivel de seguranca, confiabilidade e especializacdo exigidos,
além de demandar significativa mobilizacdo de servidores em atividades estranhas as suas
atribuicdes ordindrias, comprometendo a continuidade dos servigos publicos.

b) Contratagdo de instituicdo especializada unica, Contratacdo de instituicao
especializada Unica, responsdvel pela execucdo integral do concurso publico, compreendendo
todas as etapas necessarias a realizacdo do certame. Trata-se da solu¢cdo amplamente adotada
pela Administracdao Publica e consolidada no mercado, proporcionando unidade de gestao,
padronizacao metodoldgica, defini¢cdo clara de responsabilidades, maior eficiéncia na fiscalizacao
contratual, integracdao entre todas as fases do concurso e significativa mitigacdao dos riscos
operacionais, administrativos e juridicos decorrentes da fragmentacdo da execucao.

c) Contratacdo fragmentada de servigos (por etapas ou por fornecedores distintos),
mediante a celebracdo de contratos distintos para execuc¢do das diversas etapas do concurso
publico. Embora admissivel em tese, essa alternativa ndo se mostra recomendavel, pois tende a
dificultar a coordenag¢dao entre os fornecedores, aumentar a complexidade da fiscalizacao
contratual, ampliar os riscos de incompatibilidades metodoldgicas, comprometer a
rastreabilidade das atividades executadas e dificultar a responsabilizacdo por eventuais falhas,
além de elevar os custos administrativos relacionados a gestdo contratual.

Considerando as caracteristicas do objeto, também foram analisados os demais
instrumentos e formas de contratacdo previstos na Lei Federal n? 14.133/2021, concluindo-se
gue nao se mostram adequados ao caso concreto. O Sistema de Registro de Precos ndo atende
a necessidade administrativa, por se tratar de contratacdo destinada a realizacdo de um Unico
Concurso Publico, inexistindo demanda repetitiva ou futura que justifique o registro de precos.
O credenciamento igualmente nao se revela compativel, uma vez que a Administracdo necessita
selecionar uma unica instituicao responsavel pela execugdo integral do certame, ndo havendo
interesse na contratacdo simultanea de multiplos prestadores. Da mesma forma, os demais
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procedimentos auxiliares previstos na legislacdao nao apresentam aderéncia as caracteristicas do

objeto.

Também foi analisada a possibilidade de contratacdo direta por dispensa de licitacao,
hipdtese que se mostra juridicamente invidvel, uma vez que o valor estimado da contratagao
supera os limites estabelecidos no art. 75 da Lei Federal n? 14.133/2021. Igualmente, ndo se
verifica hipdtese de inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74 da referida Lei, pois o
levantamento de mercado evidenciou a existéncia de diversas empresas e instituicOes
especializadas aptas a execucdo integral do objeto, inexistindo inviabilidade de competicdo. Ao
contrdrio, a pluralidade de potenciais fornecedores demonstra a viabilidade da competicdo e
reforca a necessidade de realizacdo de procedimento licitatério.

Além da definicdo da forma de contratacdo, avaliou-se a modalidade licitatéria mais
adequada ao objeto. Embora os servicos possam ser descritos de forma clara e objetiva neste
Termo de Referéncia, com especificacbes suficientes para estabelecer requisitos minimos de
execucdo, padrdes de desempenho e critérios de qualidade, concluiu-se que a adocdo de
modalidade cujo julgamento se limite exclusivamente ao menor preco ndo representa a solucao
mais vantajosa para a Administragao.

Isso porque a execuc¢do do objeto envolve servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, compreendendo, dentre outras atividades, o planejamento do
certame, elaboracdo dos editais, desenvolvimento da metodologia de avaliacdo, elaboracao,
impressdo, aplicacdo e correcdo das provas, processamento dos resultados, julgamento de
recursos administrativos, gerenciamento de sistemas informatizados, tratamento de dados
pessoais dos candidatos e adogao de rigorosos protocolos de segurancga fisica e da informacao.
A qualidade da execucgdo dessas atividades influencia diretamente a legalidade, a seguranca
juridica, a credibilidade e a prépria validade do Concurso Publico.

Verificou-se, ainda, que os requisitos minimos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista,
econdmico-financeira e técnica asseguram apenas a aptiddo da licitante para contratar com a
Administracao, ndo sendo suficientes para distinguir propostas que apresentem metodologia de
execucdao mais eficiente, estrutura operacional mais robusta, equipe técnica mais qualificada,
experiéncia efetivamente compativel com a complexidade do objeto e melhores mecanismos de
controle, seguranca e gestdo dos riscos inerentes ao certame.

Diante da analise comparativa realizada, conclui-se que a contratacdo de instituicdo
especializada Unica, selecionada por meio de Concorréncia Eletronica, com adogdo do critério de
julgamento Técnica e Preco, representa a solu¢do mais adequada ao atendimento da
necessidade administrativa, por assegurar maior integracao entre todas as etapas do Concurso
Publico, padronizacdo dos procedimentos, definicdo objetiva das responsabilidades, melhor
gerenciamento dos riscos, maior eficiéncia da fiscalizacdo contratual e adequada governanca da
execugao.

O levantamento de mercado demonstrou, ainda, que existe numero suficiente de
empresas especializadas aptas a execucao do objeto, preservando a competitividade do certame
e possibilitando a participacdo de licitantes de diferentes portes, desde que atendidos os
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requisitos de habilitacdo estabelecidos pela Administracdo. Evidenciou, igualmente, que a

capacidade técnica da futura contratada possui relevancia equivalente ao aspecto econémico da
contratacdo, razao pela qual o critério de julgamento Técnica e Preco revela-se o mais adequado
para identificar a proposta efetivamente mais vantajosa, conjugando qualidade técnica,
seguranca, confiabilidade, eficiéncia operacional e economicidade.

Assim, conclui-se que a solugdo escolhida atende aos principios do planejamento, da
eficiéncia, da economicidade, da competitividade, da seguranca juridica, da gestao de riscos, da
governanca das contratacdes publicas e da selecdo da proposta mais vantajosa, mostrando-se
plenamente compativel com as disposi¢Ges da Lei Federal n2 14.133/2021 e apta a atender, de
forma eficiente e segura, as necessidades da Administracdo Publica Municipal.

11. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

Para o levantamento da estimativa do valor da contratacdo, serdo adotados os
parametros previstos na Lei 14.133/21, art. 23, que constardo no Termo de Referéncia,
priorizando-se o PNCP.

A escolha dos fornecedores, se necessdrio, quando da cotac¢do que trata o inciso IV, da Lei
14.133/21, art. 23, se amparard em dois fatores principais: compatibilidade entre o objeto
licitado e o servico oferecido pelos fornecedores; regularidade mercadoldgica dos fornecedores
consultados e proximidade com o local de execucdo do servico de modo a garantir maior
realidade dos valores praticados na regido, sendo |hes encaminhada minuta do Termo de
Referéncia, para ideal cotagao.

Ressalta-se que, na ultima contratacdo para a realizacdo do concurso publico, ocorrida
em 2023, o valor inicialmente contratado foi de RS 57.141,50 (cinquenta e sete mil, cento e
guarenta e um reais e cinquenta centavos), tendo sido posteriormente celebrado termo aditivo
no valor de RS 21.741,50 (vinte e um mil, setecentos e quarenta e um reais e cinquenta centavos),
totalizando um dispéndio de RS 78.883,00 (setenta e oito mil, oitocentos e oitenta e trés reais).

12. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo identificada como mais adequada para atender a necessidade da Administracao
consiste na contratacao de empresa especializada na prestacdo de servicos técnicos de natureza
predominantemente intelectual destinados ao planejamento, organiza¢do, coordenacdo e
execucdo integral de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos e formacdao de
cadastro de reserva do Municipio de Sdo Francisco/SP. A adoc¢do dessa solucdo decorre da
elevada complexidade técnica, operacional, logistica, gerencial e tecnoldgica inerente a
realizacdo de concursos publicos, bem como da necessidade de assegurar que todas as etapas
do certame sejam conduzidas em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e seguranga juridica, garantindo a
selecdo objetiva e imparcial dos candidatos e a adequada satisfa¢do do interesse publico.
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A contratacgdo devera contemplar a execugdo integral do certame, compreendendo todas

as atividades necessarias ao seu regular desenvolvimento, desde o planejamento inicial até a
homologacgdo final dos resultados, incluindo a elaboragao dos instrumentos convocatérios, o
gerenciamento eletrénico das inscricdes, o atendimento aos candidatos, a elaboracao, revisao
técnica, diagramacao, impressdo, acondicionamento e aplicacdo das provas, a disponibilizacdo
de banca examinadora tecnicamente qualificada, a corre¢do das avaliagGes, o processamento
eletronico dos resultados, a andlise e julgamento dos recursos administrativos, a divulgacao dos
atos oficiais, a emissdo de relatérios técnicos, estatisticos e gerenciais, bem como a pratica de

todos os demais atos indispensaveis a completa execucao do objeto contratado.

A natureza do objeto demanda a atuacdo de empresa cuja atividade compreenda o planejamento, a
organizagdo, a coordenagao, o gerenciamento e a execu¢do de concursos publicos, envolvendo servigos técnicos
especializados relacionados a area da Administracdo, razdo pela qual poderdo ser exigidas, na fase de habilitacdo,
as comprovacgdes de regularidade perante o respectivo conselho profissional competente, quando aplicavel,
observada a legislacdo de regéncia e a pertinéncia da atividade desenvolvida com o objeto da contratagao.

A solucdo adotada revela-se a mais adequada sob a perspectiva do interesse publico por
permitir que a Administracdo concentre seus esforcos no planejamento, acompanhamento,
fiscalizacdo e controle da execucdo contratual, atribuindo a empresa especializada a
responsabilidade pela realizacdo das atividades técnicas, operacionais e logisticas inerentes ao
certame, as quais demandam equipe multidisciplinar qualificada, metodologia consolidada,
infraestrutura especifica, sistemas informatizados especializados e protocolos rigorosos de
seguranca, reduzindo significativamente os riscos de falhas que possam comprometer a
regularidade, a validade, a credibilidade e a efetividade do concurso publico.

Considerando que a execucdao do objeto envolve atividades de elevada sensibilidade
institucional, especialmente no que se refere a elaborac¢do e guarda de provas, ao tratamento de
informacgdes sigilosas, ao processamento de dados pessoais dos candidatos, a conducao de
procedimentos sujeitos ao controle administrativo e judicial e a observancia da legisla¢do
aplicdvel, a futura contratada deverd possuir estrutura técnica, operacional, tecnoldgica e
gerencial compativel com a complexidade da contratacdo, empregando sistemas informatizados
seguros, mecanismos de controle de acesso fisico e légico, protocolos de seguranca da
informacdo, ferramentas de rastreabilidade, rotinas de contingéncia e demais medidas
destinadas a preservacdo do sigilo, da integridade, da disponibilidade das informacdes e da
confiabilidade dos resultados produzidos, observando, inclusive, as disposicdes da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — Lei Federal n2 13.709/2018.

Durante toda a execucdo contratual e enquanto perdurarem as obrigacdes decorrentes
do certame, a contratada deverd prestar suporte técnico especializado a Administracao
Municipal, disponibilizando equipe qualificada para acompanhamento da Comissdo
Organizadora, atendimento aos candidatos, esclarecimento de duvidas, solucdo de
intercorréncias e fornecimento de todas as informac¢Ges necessarias a adequada conducdo do
concurso publico, mediante canais de comunicagdo eficientes, acessiveis e compativeis com a
dimensao da contratacao.
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A contratada devera, ainda, prestar apoio técnico especializado a Administracao em

eventuais impugnacdes ao edital, recursos administrativos, representa¢ées formuladas perante
os orgdos de controle e demandas judiciais relacionadas aos atos praticados no ambito da
execucdo contratual, fornecendo, sempre que solicitado, informacdes, documentos, pareceres
técnicos, relatéorios e demais elementos necessarios ao adequado exercicio da defesa
administrativa e judicial do Municipio, sem custos adicionais decorrentes de fatos relacionados
a execuc¢ao do objeto contratado.

Como garantia da adequada execucdao dos servicos, caberda a contratada adotar
mecanismos permanentes de controle de qualidade, gestdo de riscos, governancga, integridade
dos processos, seguranca da informacao, protecao de dados pessoais, continuidade operacional,
rastreabilidade das atividades e controle de acesso as informagdes sensiveis, assegurando a
originalidade das questdes elaboradas, a confiabilidade dos sistemas utilizados, a integridade das
bases de dados, a regularidade dos procedimentos executados e a observancia das normas
técnicas e legais aplicaveis. A contratada respondera integralmente pelos danos decorrentes de
falhas técnicas, erros materiais, inconsisténcias na elaboracdo ou aplicacdo das provas,
vazamento de informacgdes sigilosas, comprometimento da integridade dos sistemas, tratamento
inadequado de dados pessoais, falhas no processamento dos resultados ou quaisquer outras
ocorréncias que venham a comprometer a legalidade, a transparéncia, a isonomia, a
credibilidade e a regularidade do certame, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas, civis e penais cabiveis, bem como da obrigacdo de reparar os prejuizos
eventualmente causados a Administracao ou a terceiros.

A assisténcia técnica, o suporte operacional e as garantias inerentes aos servigos
permanecerdo vigentes durante toda a execugao contratual, estendendo-se até a homologacao
definitiva do concurso publico e a entrega formal de todos os produtos previstos na contratacao,
compreendendo, entre outros, os bancos de dados, relatdrios técnicos, documentos
administrativos e demais registros produzidos durante a execug¢do do certame. Permanecera a
responsabilidade da contratada pela reparacdo de vicios, falhas ou irregularidades
posteriormente constatadas e decorrentes de sua atuagdo, observados os prazos legais e
contratuais aplicaveis, sempre que demonstrado o nexo entre a conduta adotada e os prejuizos
eventualmente causados a Administracdo Publica ou a terceiros.

13. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

A presente contratacao tem por objeto a prestacdo de servicos técnicos especializados
para organizacao, planejamento, coordenacdo, execucao e processamento de Concurso Publico,
caracterizando-se como solucdo integrada, composta por atividades tecnicamente
interdependentes e sequenciais, as quais demandam uniformidade metodoldgica, centralizacdao
de responsabilidades e coordenagdo Unica para adequada execugao.

Nesse contexto, avalia-se que o parcelamento do objeto ndo se mostra tecnicamente
adequado, uma vez que a divisdo em multiplos contratos ou fornecedores distintos poderia
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comprometer a coeréncia entre as etapas do certame, dificultar a gestdo contratual e a

fiscalizagdo pela Administracao, além de aumentar significativamente os riscos de inconsisténcias
operacionais, falhas de integracdo de sistemas, divergéncias de critérios avaliativos e prejuizos a
seguranca e a rastreabilidade do processo seletivo.

A execucdo de concurso publico exige elevada sinergia entre suas fases, especialmente
no que se refere a elaboragao do edital, gestdao de inscri¢des, aplicagao de provas, processamento
de resultados e atendimento a recursos, sendo indispensavel a atuagdo coordenada de um Unico
agente executor, responsavel por garantir padronizacdo, controle e integridade das informacdes.

Ademais, a centralizacdo da execugdo em um Unico contratado favorece a governancga do
contrato, simplifica os mecanismos de fiscalizacdo, reduz custos transacionais e permite maior
eficiéncia na gestdo de riscos, em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade
e planejamento.

Ressalta-se, ainda, que o mercado especializado ja opera, predominantemente, sob a
l6gica de execucdo integral do objeto por instituicdes organizadoras de concursos, o que reforca
a adequacado da modelagem adotada e evidencia a auséncia de prejuizo a competitividade.

Dessa forma, conclui-se pela ndo adog¢do do parcelamento do objeto, mantendo-se a
contratacdo em lote Unico, por se tratar da solugdo mais adequada do ponto de vista técnico e
gerencial, assegurando maior seguranca, uniformidade e eficiéncia na execu¢do do Concurso
Publico, bem como a melhor gestdo do interesse publico envolvido.

14. DEMONSTRATIVOS DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A presente contratacdao tem por finalidade viabilizar a realizagdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e a formacdo de cadastro de reserva do Municipio
de S3o Francisco/SP, mediante a contratacdo de instituicdo especializada responsavel pelo
planejamento, organizacdo, coordenacdo, execucdo, processamento e conclusdo de todas as
etapas do certame, em conformidade com a Constituicdo Federal, a legislacdo aplicavel e as
normas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Com a implementacdo da solucdo proposta, espera-se assegurar a selecdo de candidatos
de forma isonGmica, impessoal, transparente e objetiva, garantindo igualdade de condices
entre todos os participantes, observancia aos principios constitucionais da Administracdo Publica
e respeito as normas que disciplinam o ingresso no servico publico mediante concurso publico.

Pretende-se, ainda, assegurar a realizacdo integral do certame dentro dos padrdes
técnicos, operacionais e juridicos exigidos para sua regular execucdo, contemplando todas as
etapas necessdrias ao planejamento, elaboracdo dos instrumentos convocatorios,
gerenciamento das inscricbes, elaboracdo, impressao, aplicacdo e correcdo das provas,
processamento dos resultados, andlise de recursos administrativos, divulgacao das classificacbes
e homologacao final, observados os prazos, requisitos e niveis de qualidade definidos pela
Administragao.

Pagina 73

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

A contratacdo de instituicdo especializada permitira reduzir significativamente os riscos

operacionais, administrativos e juridicos inerentes a realiza¢do do concurso publico, mediante a
utilizacdo de equipe técnica qualificada, metodologia compativel com a complexidade do objeto,
sistemas informatizados seguros e procedimentos padronizados destinados a assegurar a
integridade, a rastreabilidade e a confiabilidade de todas as fases do certame.

Espera-se, igualmente, fortalecer a governanga da contratagdo, mediante
acompanhamento continuo da execugao contratual pela Comissdao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento, possibilitando o controle das entregas previstas, a validacdo de cada etapa
executada, a mitigacdo de riscos, a adocdo tempestiva de medidas corretivas e a adequada
gestdo contratual.

Como resultado da contratagdo, busca-se assegurar elevado padrdao de seguranga da
informacao e de sigilo dos dados e materiais do concurso, especialmente quanto a elaboracao,
armazenamento, impressdo, transporte, aplicacdo e corre¢ao das provas, preservando a
confidencialidade das informacdes, a lisura do certame e a credibilidade dos resultados perante
os candidatos, os orgdos de controle e a sociedade.

Sob o aspecto institucional, pretende-se proporcionar maior eficiéncia na reposicao e
ampliacdao do quadro permanente de servidores, permitindo o provimento regular dos cargos
publicos efetivos atualmente vagos e daqueles que vierem a vagar durante o prazo de validade
do concurso, contribuindo para a continuidade, qualidade e eficiéncia da prestacdo dos servicos
publicos municipais.

Sob a perspectiva da contratagdo publica, espera-se selecionar a proposta mais vantajosa
para a Administracao, mediante procedimento licitatdrio estruturado com critério de julgamento
Técnica e Preco, de forma a compatibilizar a obtencao da melhor solugdo técnica com a
necessaria observancia da economicidade, da eficiéncia e da adequada aplicacdo dos recursos
publicos.

Dessa forma, a contratacdo pretendida busca ndo apenas a realizacdo formal do Concurso
Plblico, mas a obtencdao de resultados concretos relacionados a eficiéncia administrativa, a
seguranca juridica, a transparéncia, a gestdao de riscos, a governanc¢a contratual e ao
fortalecimento da capacidade institucional do Municipio de S3o Francisco/SP, assegurando que
0 ingresso no servico publico ocorra por meio de processo seletivo tecnicamente qualificado,
integro, confidvel e plenamente aderente aos principios e objetivos estabelecidos pela Lei
Federal n? 14.133/2021 e pelo art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal.

15. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRAGCAO DO CONTRATO

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdao deverd adotar as providéncias
administrativas, técnicas e operacionais necessdrias a adequada conducdo da fase externa da
licitagdo e ao regular acompanhamento da futura execugdao contratual, observando as
disposicbes da Lei Federal n? 14.133/2021, do Estudo Técnico Preliminar, deste Termo de
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Referéncia e dos demais documentos que integram o processo de contratacdo, de forma a

assegurar a regularidade, a governanga, a transparéncia e a efetividade da contratacao.

Devera ser formalmente constituida a Comissao Especial de Contratagao responsavel pela
conducdo da licitacdo, especialmente em razdo da adocdo do critério de julgamento por Técnica
e Preco, competindo-lhe, no que couber, analisar e julgar as propostas técnicas e comerciais,
promover a atribuicdo das respectivas pontuacgdes, elaborar atas, relatérios e demais atos
necessarios ao processamento do certame, observando rigorosamente os critérios previamente
estabelecidos no edital e os principios da motivacdo, impessoalidade, isonomia e transparéncia.

Previamente ao inicio da execucdo contratual, deverdo ser formalmente designados o
Gestor e o Fiscal do Contrato, aos quais competird acompanhar a execucao dos servicos, verificar
o cumprimento das obrigacdes contratuais, controlar os prazos de execugdo, atestar as entregas
realizadas, registrar as ocorréncias verificadas durante a execugdo, adotar as providéncias
necessarias a corregdao de eventuais desconformidades e subsidiar a Administracdo quanto a
aplicacdo das medidas administrativas previstas contratualmente, quando cabiveis.

A Administragdo deverd promover a revisao e compatibilizagao de todos os documentos
que compdem a fase preparatdria da contratagdo, assegurando a perfeita correspondéncia entre
o Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia, a minuta do edital, a minuta contratual, a
estimativa de precos, os critérios de julgamento, os requisitos de habilitacdo, as condi¢des de
execucdo contratual e as demais pecas integrantes do procedimento licitatério, evitando
inconsisténcias que possam comprometer a regularidade do certame.

Devera, ainda, assegurar a disponibilidade das informagdes e documentos necessarios a
execucdao do objeto, incluindo a legislagdo municipal pertinente aos cargos publicos, leis de
criacdo dos cargos, plano de cargos, carreiras e vencimentos, atribuicdes, requisitos de
investidura, quantitativo de vagas, remuneracdo, jornada de trabalho, cronograma pretendido,
bem como quaisquer outros elementos indispensaveis a elaboracdo do edital e a execucdo
integral do Concurso Publico.

Compete também a Administracdo verificar previamente a disponibilidade da
infraestrutura necessaria a realizacdo do certame, especialmente quanto aos locais destinados a
aplicacdo das provas, quando de sua responsabilidade, bem como definir os canais oficiais de
comunicacao institucional, os fluxos administrativos para analise e aprovacdo dos documentos
produzidos pela Contratada e os responsaveis pela interlocucdo entre as partes durante toda a
execugdo contratual.

A Administracdo deverd assegurar, ainda, a disponibilidade dos recursos orcamentarios
necessarios ao atendimento da despesa, bem como promover a emissdao das autorizacdes
administrativas pertinentes e a adocdo das providéncias indispensaveis a regular formalizacdo
do contrato.

Os agentes publicos designados para a gestao e fiscalizacdo contratual deverdo possuir
conhecimento compativel com as atribuicdes que lhes serao conferidas, competindo a
Administragdo promover, quando necessario, sua orientacdo quanto aos procedimentos de
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acompanhamento da execucgao, fiscalizagdo das entregas, gestdo de riscos e utilizacdo dos

instrumentos de controle administrativo previstos na Lei Federal n2 14.133/2021.

Todas as providéncias preparatdrias deverdo ser concluidas antes da emissdao da ordem
de inicio dos servicos, de forma a garantir que a Contratada disponha de todas as condicdes
necessarias ao cumprimento do objeto contratado, assegurando maior eficiéncia na execucao,
adequada fiscalizagao contratual, mitigacao de riscos e observancia dos principios da legalidade,
planejamento, eficiéncia, transparéncia, seguranca juridica e interesse publico.

16. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

No presente momento, ndo foram identificadas contratagcdes correlatas ou
interdependentes diretamente vinculadas ao objeto principal desta contratacdo, consistente na
prestacdo de servigcos técnicos especializados para organiza¢dao, planejamento, execugdao e
processamento de Concurso Publico.

O objeto em questao foi estruturado como solucdo integral e autossuficiente, abrangendo
todas as etapas necessdrias a realizacdo do certame, desde o planejamento inicial até a
homologacao final dos resultados, o que reduz a necessidade de interfaces contratuais com
outros fornecedores para sua plena execugao.

Eventuais demandas acessdrias de apoio administrativo interno da Administracdo, tais
como providéncias de divulgacao institucional, disponibilizacdo de espacos fisicos para aplicacdo
de provas ou suporte operacional pontual, serdo atendidas por estruturas ja existentes no ambito
do préprio ente publico, ndo configurando contratacdes correlatas ou interdependentes de
natureza continuada ou estrutural.

Dessa forma, conclui-se pela inexisténcia, até o presente momento, de contratacdes
correlatas ou interdependentes que impactem diretamente a execucdo do objeto, o que reforca
a opc¢ao por solucdo Unica e integrada, com centralizacdo da responsabilidade em uma Unica
institui¢ao executora.

17. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E POSSIVEIS MEDIDAS
MITIGADORAS, SE FOR O CASO

Em razdo da natureza do objeto, consistente na contratacao de instituicdo especializada
para organizacao, planejamento, execucdo e processamento integral de Concurso Publico, ndo
se identificam impactos ambientais significativos decorrentes da execucao contratual, uma vez
gue os servigcos possuem natureza predominantemente intelectual e administrativa.

N3o obstante, a execucdo do objeto podera acarretar impactos ambientais indiretos
relacionados, principalmente, ao consumo de papel, utilizacdo de materiais de impressao,
geracao de residuos sélidos e consumo de energia elétrica durante as etapas de elaboracao,
impressao, aplicagcdo das provas e processamento das informagdes.
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Com vistas a observancia dos principios da sustentabilidade e da gestao ambiental nas

contratagdes publicas, a Contratada devera adotar, sempre que tecnicamente vidvel e sem
prejuizo da seguranca, do sigilo e da regularidade do certame, medidas destinadas a minimizacao
desses impactos, dentre as quais destacam-se a utilizacdo preferencial de documentos em meio
eletrbénico, a racionalizacdo das impressoes, a impressdao em frente e verso quando compativel
com a execucdo dos servicos, a utilizacdo de papel proveniente de manejo florestal sustentavel
ou reciclado, quando tecnicamente possivel, a adequada segregacdo e destinagdo
ambientalmente correta dos residuos gerados e a adocdo de procedimentos que reduzam o
desperdicio de materiais de consumo.

Sempre que possivel, as comunicagdes entre a Contratada, a Administragao e os
candidatos deverdo ocorrer por meios eletronicos, bem como a divulgacdo de editais,
comunicados, resultados, gabaritos e demais atos do certame, reduzindo a necessidade de
impressdes e deslocamentos desnecessarios.

Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais decorrentes da contratacdo sdo de
baixa relevancia e poderdo ser adequadamente mitigados mediante a adoc¢do de boas praticas
de sustentabilidade, sem prejuizo da seguranca, da qualidade e da eficiéncia na execuc¢do do
Concurso Publico.

18. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATAGAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA.

Apds a realizacdao dos estudos técnicos, do levantamento de mercado, da analise das
alternativas disponiveis e da avaliagdo dos aspectos técnicos, operacionais, econbmicos e
juridicos envolvidos, conclui-se que a contratacdo de instituicdo especializada para a organizacao,
planejamento, execucdo e processamento integral do Concurso Publico mostra-se plenamente
adequada, necessdria e vidvel para o atendimento da necessidade administrativa identificada.

Os estudos desenvolvidos demonstraram que a solu¢ao escolhida apresenta a melhor
relacdo entre qualidade técnica, seguranca juridica, eficiéncia operacional e economicidade,
sendo capaz de assegurar a adequada selecdo de candidatos para provimento dos cargos
publicos efetivos e formacdo de cadastro de reserva, em observancia aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e isonomia,
bem como as disposi¢Ges da Lei Federal n? 14.133/2021.

A contratacdo de instituicdo especializada possibilita a execucao integrada de todas as
etapas do certame, reduzindo riscos operacionais, administrativos e juridicos, garantindo maior
confiabilidade na elaboracdo e aplicacdo das provas, no processamento dos resultados, na
analise dos recursos administrativos e na conducdo de todas as atividades necessarias a
realizacdo do Concurso Publico.

Os estudos de mercado evidenciaram, ainda, a existéncia de numero suficiente de
empresas aptas a execugdo do objeto, preservando a competitividade da futura licitagao e
afastando a hipotese de inviabilidade de competi¢cdo. Da mesma forma, a analise das alternativas
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de contratagdo demonstrou que a realizagdo de Concorréncia Eletrénica, com adogdo do critério

de julgamento Técnica e Prego, revela-se a solugdo mais vantajosa para a Administragao,
considerando a natureza predominantemente intelectual dos servicos e a necessidade de
conciliar qualificacdo técnica da futura contratada com a obtencado de proposta economicamente
vantajosa.

Conclui-se, portanto, que a contratacao pretendida atende ao interesse publico, mostra-
se compativel com o planejamento administrativo do Municipio, apresenta viabilidade técnica,
operacional, juridica e orcamentaria e reline condi¢cbes para prosseguimento da fase externa da
licitacdo, observadas as disposi¢des constantes deste Estudo Técnico Preliminar, do Termo de
Referéncia e da legislagdo aplicavel.

Diante do exposto, este Estudo Técnico Preliminar manifesta-se favoravelmente a
continuidade da contratacdo, por entender que a solugcdo proposta é adequada, suficiente e a
mais vantajosa para atender as necessidades da Administracao Publica Municipal.

19. ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

Para a Geréncia e Fiscalizacdo do futuro instrumento contratual, ficard designado pelo
MUNICIPIO os Senhores(as):

Para a Gestdo: Sebastido Buzzo Sobrinho — Chefe de Gabinete.

Para a Fiscalizacdo: Ricardo Rodrigues da Silva — Contador e Amanda da Silva Passarini
Fornielis — Diretora do Departamento de Recursos Humanos.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO ETP:
S3o Francisco/SP, 14 de julho de 2026.

SEBASTIAO BUZZO SOBRINHO
Chefe de Gabinete
Gestor do Contrato
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
UNIDADES SOLICITANTES: Gabinete do Prefeito.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de planejamento, organiza¢do, coordenagao e execugao de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de
Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboracdo, revisdao, diagramacao, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletronico das inscricdes, tratamento e analise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realizacdo do certame, em conformidade com a legislacdo
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

1. DESCRICAO DOS ITENS E PREGCO ESTIMADO:

VALOR VALOR

ITEM SERVICO UNIDADE|QTD
UNIT TOTAL

Prestacdo de servicos técnicos especializados
para organizagao, elabora¢dao, coordenacgdo e
1. | execuc¢do de Concurso Publico para provimento | SERV 1 | 56.000,00 [56.000,00
de cargos efetivos e formacdo de cadastro de

reserva do Municipio de S3o Francisco — SP

1.1. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

O preco estimado foi obtido por meio da mediana da cota¢do no PNCP (Banco de Precos)
e mediante a realizacdo de trés orcamentos, nos termos do art. 23 da lei 14.133/2021, IN 65/2021
e Decreto Municipal 2.056/2024.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A presente contratacdo decorre da necessidade de realizacdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e a formacdo de cadastro de reserva para o
Municipio de S3do Francisco — SP, visando atender as necessidades permanentes da
Administragdo Publica Municipal, em conformidade com os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e da obrigatoriedade do
concurso publico para investidura em cargos efetivos, previstos no artigo 37, incisos |l e caput,
da Constituicdo Federal.
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O Municipio possui demanda pela recomposicao e fortalecimento do seu quadro

permanente de servidores, em razao da ocorréncia de vacancias decorrentes de aposentadorias,
exoneracgOes, falecimentos, afastamentos legais, criacdo de cargos por necessidade
administrativa, bem como do aumento da demanda pelos servigos publicos municipais,
circunstancias que impactam diretamente a capacidade operacional dos diversos érgaos da
Administragao.

A insuficiéncia de servidores efetivos compromete a continuidade, a qualidade e a
eficiéncia dos servicos prestados a populacdo, podendo ocasionar sobrecarga das equipes
existentes, prejuizos a execucdo das politicas publicas e dificuldades no atendimento das
atribuigdes institucionais do Municipio.

Nesse contexto, a realizacdo de Concurso Publico constitui instrumento indispensdavel
para assegurar o ingresso de servidores mediante critérios objetivos, técnicos, isondmicos e
transparentes, garantindo igualdade de oportunidades aos candidatos, observancia ao principio
do mérito e fortalecimento da profissionalizacdo da Administracdo Publica.

A execucdo de concurso publico envolve elevado grau de complexidade técnica,
administrativa, operacional, logistica e tecnoldgica, abrangendo atividades que exigem
conhecimento especializado, rigorosos protocolos de seguranga da informagao e mecanismos de
controle capazes de assegurar a lisura, a confiabilidade e a credibilidade de todas as etapas do
certame.

Dentre essas atividades destacam-se, entre outras, planejamento e organizacdo do
certame; elaboracdo e publicacdao dos editais; gerenciamento das inscrigdes; atendimento aos
candidatos; elaboracgao, revisdo técnica, diagramacgao, impressao e acondicionamento sigiloso
das provas; aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis; processamento
eletrénico das respostas; divulgacdo de gabaritos e resultados; recebimento, analise e
julgamento de recursos administrativos; fornecimento de sistema informatizado para
gerenciamento do certame; apoio técnico a Comissdo Organizadora; execucdo dos demais atos
necessarios até a homologacao final do Concurso Publico.

O Municipio nao dispde, em sua estrutura administrativa, de equipe técnica
multidisciplinar, sistemas informatizados especificos, infraestrutura fisica, recursos tecnolégicos,
mecanismos de seguranca e logistica necessarios para executar integralmente todas as etapas
de um concurso publico com o nivel de seguranca, imparcialidade e eficiéncia exigidos pela
legislacao e pelos 6rgaos de controle.

A execucdo direta do certame pela Administracao implicaria elevado risco operacional,
aumento da possibilidade de falhas procedimentais, vulnerabilidades relacionadas ao sigilo das
provas, dificuldades na gestdo de recursos administrativos, maior exposicao a questionamentos
judiciais e administrativos, além de comprometer servidores municipais em atividades estranhas
as suas atribui¢des ordinadrias.

A contratagdo de empresa especializada permite a utilizagao de metodologia consolidada,
equipe técnica qualificada, sistemas informatizados especificos, mecanismos de seguranga fisica
e digital, controle de acesso as informacgOes sigilosas, rastreabilidade dos procedimentos e
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observancia das melhores praticas adotadas na organizagdo de concursos publicos,

proporcionando maior seguranca juridica, transparéncia, eficiéncia administrativa e
confiabilidade ao certame.

Além disso, a contratacdo contribui para a mitigacdo dos riscos inerentes ao processo,
assegurando o cumprimento dos prazos estabelecidos, a observancia da legislacdo aplicavel, a
padronizagao dos procedimentos, a ampla publicidade dos atos, a isonomia entre os candidatos
e a adequada sele¢do de profissionais aptos ao exercicio das fungdes publicas.

A presente contratacdo encontra-se alinhada ao interesse publico, uma vez que permitird
a recomposicdo do quadro permanente de servidores, fortalecera a capacidade institucional do
Municipio, assegurard a continuidade e a melhoria dos servigos publicos prestados a populacdo
e atendera as necessidades permanentes da Administracdo, observando os principios da
eficiéncia, economicidade, transparéncia, planejamento e boa governanca previstos na Lei n2
14.133/2021.

Ressalta-se que a contratacdo compreende obrigacdo de resultado, cabendo a empresa
contratada executar todas as etapas necessarias a realizacdo do Concurso Publico até sua
homologacdo final, prestando suporte técnico a Comissdo Organizadora do Municipio,
observando rigorosamente a legislagao vigente, as normas de acessibilidade, protecao de dados
pessoais (Lei n2 13.709/2018 — LGPD), seguranca da informacao, sigilo das provas e demais
requisitos técnicos indispensaveis a validade e regularidade do certame.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, ASSISTENCIA E GARANTIA

A solucdo identificada como mais adequada para atender a necessidade da Administragao
consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos técnicos de natureza
predominantemente intelectual destinados ao planejamento, organizacdo, coordenacdo e
execucdo integral de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos e formacdo de
cadastro de reserva do Municipio de Sdo Francisco/SP. A adoc¢do dessa solu¢do decorre da
elevada complexidade técnica, operacional, logistica, gerencial e tecnoldgica inerente a
realizacdo de concursos publicos, bem como da necessidade de assegurar que todas as etapas
do certame sejam conduzidas em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e seguranca juridica, garantindo a
selecdo objetiva e imparcial dos candidatos e a adequada satisfacdo do interesse publico.

A contratacdo devera contemplar a execugdo integral do certame, compreendendo todas
as atividades necessarias ao seu regular desenvolvimento, desde o planejamento inicial até a
homologacdo final dos resultados, incluindo a elaboracdo dos instrumentos convocatérios, o
gerenciamento eletronico das inscricdes, o atendimento aos candidatos, a elaboracdo, revisdo
técnica, diagramacao, impressdo, acondicionamento e aplicacdo das provas, a disponibilizacao
de banca examinadora tecnicamente qualificada, a corre¢ao das avaliagdes, o processamento
eletronico dos resultados, a analise e julgamento dos recursos administrativos, a divulgagao dos
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atos oficiais, a emissao de relatérios técnicos, estatisticos e gerenciais, bem como a pratica de

todos os demais atos indispensaveis a completa execu¢dao do objeto contratado.

A natureza do objeto demanda a atuacdo de empresa cuja atividade compreenda o
planejamento, a organizagao, a coordenagdo, o gerenciamento e a execugao de concursos
publicos, envolvendo servicos técnicos especializados relacionados a area da Administracao,
razdo pela qual poderao ser exigidas, na fase de habilitagdo, as comprovagdes de regularidade
perante o respectivo conselho profissional competente, quando aplicavel, observada a legislagao
de regéncia e a pertinéncia da atividade desenvolvida com o objeto da contratacao.

A solucdo adotada revela-se a mais adequada sob a perspectiva do interesse publico por
permitir que a Administracdo concentre seus esforcos no planejamento, acompanhamento,
fiscalizacdo e controle da execucdo contratual, atribuindo a empresa especializada a
responsabilidade pela realizagdo das atividades técnicas, operacionais e logisticas inerentes ao
certame, as quais demandam equipe multidisciplinar qualificada, metodologia consolidada,
infraestrutura especifica, sistemas informatizados especializados e protocolos rigorosos de
seguranca, reduzindo significativamente os riscos de falhas que possam comprometer a
regularidade, a validade, a credibilidade e a efetividade do concurso publico.

Considerando que a execu¢ao do objeto envolve atividades de elevada sensibilidade
institucional, especialmente no que se refere a elaboragdo e guarda de provas, ao tratamento de
informacdes sigilosas, ao processamento de dados pessoais dos candidatos, a conducdo de
procedimentos sujeitos ao controle administrativo e judicial e a observancia da legislacdo
aplicavel, a futura contratada devera possuir estrutura técnica, operacional, tecnoldgica e
gerencial compativel com a complexidade da contratacao, empregando sistemas informatizados
seguros, mecanismos de controle de acesso fisico e légico, protocolos de seguranca da
informacdo, ferramentas de rastreabilidade, rotinas de contingéncia e demais medidas
destinadas a preservacdo do sigilo, da integridade, da disponibilidade das informacdes e da
confiabilidade dos resultados produzidos, observando, inclusive, as disposicdes da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — Lei Federal n2 13.709/2018.

Durante toda a execuc¢do contratual e enquanto perdurarem as obrigacdes decorrentes
do certame, a contratada devera prestar suporte técnico especializado a Administracdo
Municipal, disponibilizando equipe qualificada para acompanhamento da Comissdo
Organizadora, atendimento aos candidatos, esclarecimento de duvidas, solucdo de
intercorréncias e fornecimento de todas as informacgGes necessarias a adequada conducao do
concurso publico, mediante canais de comunicacao eficientes, acessiveis e compativeis com a
dimensao da contratacao.

A contratada devera, ainda, prestar apoio técnico especializado a Administracdo em
eventuais impugnacdes ao edital, recursos administrativos, representacdes formuladas perante
os orgdos de controle e demandas judiciais relacionadas aos atos praticados no ambito da
execucdo contratual, fornecendo, sempre que solicitado, informacdes, documentos, pareceres
técnicos, relatérios e demais elementos necessarios ao adequado exercicio da defesa
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administrativa e judicial do Municipio, sem custos adicionais decorrentes de fatos relacionados

a execuc¢ao do objeto contratado.

Como garantia da adequada execucdao dos servicos, caberda a contratada adotar
mecanismos permanentes de controle de qualidade, gestdo de riscos, governanca, integridade
dos processos, seguranca da informacao, protecao de dados pessoais, continuidade operacional,
rastreabilidade das atividades e controle de acesso as informagdes sensiveis, assegurando a
originalidade das questdes elaboradas, a confiabilidade dos sistemas utilizados, a integridade das
bases de dados, a regularidade dos procedimentos executados e a observancia das normas
técnicas e legais aplicaveis. A contratada respondera integralmente pelos danos decorrentes de
falhas técnicas, erros materiais, inconsisténcias na elaboracdo ou aplicacdo das provas,
vazamento de informacgdes sigilosas, comprometimento da integridade dos sistemas, tratamento
inadequado de dados pessoais, falhas no processamento dos resultados ou quaisquer outras
ocorréncias que venham a comprometer a legalidade, a transparéncia, a isonomia, a
credibilidade e a regularidade do certame, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis, bem como da obrigacdo de reparar os prejuizos
eventualmente causados a Administra¢do ou a terceiros.

A assisténcia técnica, o suporte operacional e as garantias inerentes aos servicos
permanecerao vigentes durante toda a execuc¢do contratual, estendendo-se até a homologacao
definitiva do concurso publico e a entrega formal de todos os produtos previstos na contratacao,
compreendendo, entre outros, os bancos de dados, relatdrios técnicos, documentos
administrativos e demais registros produzidos durante a execug¢ado do certame. Permanecera a
responsabilidade da contratada pela reparacdo de vicios, falhas ou irregularidades
posteriormente constatadas e decorrentes de sua atuacdo, observados os prazos legais e
contratuais aplicaveis, sempre que demonstrado o nexo entre a conduta adotada e os prejuizos
eventualmente causados a Administracdo Publica ou a terceiros.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Justificativa dos Requisitos de Habilitagao :

Os requisitos de habilitacdo estabelecidos neste estudo foram definidos em observancia
aos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133/2021 e mostram-se estritamente necessarios para assegurar
que a futura contratada possua capacidade juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econémico-
financeira e aptidao técnica compativeis com a complexidade do objeto. Considerando que a
contratacdo envolve servicos especializados de planejamento, organizacdo, coordenacao,
gerenciamento e execucdo de concurso publico, exigindo estrutura técnica, operacional e
gerencial adequada, os documentos de habilitacdo foram fixados de forma proporcional e
pertinente as caracteristicas da contratacao, sem impor restricdes indevidas a competitividade,
visando garantir a selegdo de empresa apta a executar o objeto com seguranga, eficiéncia,
transparéncia e observancia da legislacao aplicavel.
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Habilitagao Juridica

(Documento 1)Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato constitutivo,
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no caso de sociedades por acgoes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

Os documentos descritos no item anterior, deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva, conforme legislagao em vigor.

(Documento 2) Cdépia do RG e CPF dos sécios da empresa, e do procurador junto com a
procuragao, se for o caso.

Regularidade Fiscal

(Documento 3)Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (Cartdo CNPJ);

(Documento 4)Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal,
conforme o caso, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

(Documento 5)Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

(Documento 6)Certiddo de Regularidade de Débito ou Positiva com efeito de Negativa junto a
Fazenda Estadual da sede do licitante, ou outra prova equivalente na forma da Lei.

(Documento 7)Certiddao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito Negativa junto a Fazenda
Municipal da sede da licitante;

(Documento 8)Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

(Documento 9) Certidao da Junta Comercial comprovando Enquadramento - ME ou EPP ou
Equiparadas, registradas na Junta Comercial na forma do Art. 82. Da IN 103/2007 do DNRC,
caso a empresa pretenda usufruir dos beneficios da Lei Complementar n2 123/2006.

Regularidade Trabalhista
(Documento 10)Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
conforme Lei Federal n2 12.440, de 07/07/2011.

Qualificagao Econ6mica - Financeira
(Documento 11)Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor da sede
da licitante.

Outras Comprovagoes
(Documento 12) Certiddo de Registro e Regularidade da pessoa juridica junto ao Conselho
Regional de Administragcao — CRA, quando exigivel em razao da atividade exercida e da legislagdo
profissional aplicavel.

Pagina 84

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

(Documento 13) Declaragdes unificadas nos termos da lei 14.133/2021.

Declarara, ainda, que:
e) Declaracao de que possui infraestrutura tecnolégica compativel com o objeto.
f) Declaragdo de observancia da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).
g) Declaragdo de inexisténcia de conflito de interesses.

5. VISTORIA/AMOSTRA

Considerando a natureza dos servicos a serem contratados, consistentes na organizacao,
planejamento, execucdo e processamento de Concurso Publico, ndo se mostra técnica nem
operacionalmente justificavel a exigéncia de vistoria prévia e de apresentacdo de amostras.

No que se refere a vistoria, inexiste objeto fisico ou instalagdo especifica cuja inspecao
prévia seja necessaria ou util a formulacdo das propostas, uma vez que 0s servicos serao
executados em ambiente predominantemente intelectual, procedimental e informatizado,
envolvendo atividades como planejamento do certame, elaboracdo e/ou revisdo de editais,
gestdo de inscrigdes, processamento de dados, aplicagao de provas e tratamento de resultados.
Assim, ndo ha local, estrutura ou bem material da Administracdo cuja avaliacdo prévia possa
influenciar a adequada compreensao do objeto licitado, razdo pela qual a visita técnica nao
constitui elemento relevante para a elaboragdo das propostas pelos licitantes.

De igual modo, a exigéncia de amostras mostra-se igualmente incompativel com a
natureza do objeto, pois ndo se trata de fornecimento de bens, produtos ou itens tangiveis
suscetiveis de avaliacdo prévia por meio de protétipos ou unidades demonstrativas. Os servicos
pretendidos sdo caracterizados por sua complexidade técnica e por entregas essencialmente
imateriais e continuas, cuja capacidade de execucdo sera aferida mediante os requisitos de
habilitacdo, a proposta técnica, a metodologia apresentada e os demais critérios estabelecidos
no instrumento convocatério, e ndo por amostras fisicas.

Dessa forma, tanto a vistoria prévia quanto a apresentacdo de amostras sao medidas
materialmente inaplicaveis ao objeto licitado, ndo agregando valor a adequada formulagao das
propostas, além de potencialmente gerarem interpretacdes restritivas e desnecessarias a
competitividade do certame, sem proporcionar qualquer beneficio a Administra¢ao Publica.

A Administracdo, por sua vez, disponibiliza no Estudo Técnico Preliminar e demais pecas
do planejamento todas as informacdes necessarias e suficientes a plena compreensao do escopo
contratual, inclusive quanto as caracteristicas do objeto, as condi¢cdes de execu¢ao, aos requisitos
técnicos, aos critérios de selecdo e as obrigacdes da futura contratada, garantindo isonomia entre
os licitantes e adequada formulacdo de propostas, em consonancia com os principios da
razoabilidade, competitividade, eficiéncia e selecdo da proposta mais vantajosa.

6. SUBCONTRATAGAO

N3o serd admitida a subcontratacdo total do objeto, nem a subcontratagdo parcial das
atividades essenciais inerentes a execucdo do concurso publico, admitindo-se,
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excepcionalmente, a subcontratacdao de atividades meramente acessdrias, instrumentais ou

auxiliares, desde que previamente autorizada pela Contratante, sem prejuizo da
responsabilidade integral da contratada pela execu¢do do objeto.

Trata-se de atividade que demanda elevada integracdo entre as etapas de planejamento
e execucdo, além de rigor técnico, sigilo, controle de informacdes e padronizacdo de
procedimentos, de modo que a fragmentac¢ao da execugao por terceiros poderia comprometer
a seguranca, a confiabilidade, a rastreabilidade dos atos, a cadeia de custddia das provas, a
uniformidade metodoldgica indispensaveis a regularidade do certame.

Ademais, a execucdo do objeto exige responsabilidade técnica direta e continua da
empresa contratada, bem como equipe técnica e profissionais legalmente habilitados
indicado(s), os quais deverdo responder integralmente pela coordenacdo, supervisao e execu¢ao
de todas as fases do concurso, incluindo a elaboragdo de instrumentos convocatérios, gestao de
inscrigcdes, processamento de dados, aplicacao de provas e divulgagao de resultados.

A vedacdo a subcontratacdo também se justifica como medida de mitigacdo de riscos
operacionais e juridicos, assegurando maior controle por parte da Administracdo, preservando a
integridade do certame e evitando a diluicdo de responsabilidades entre multiplos agentes
executores.

A eventual autorizacdo para subcontratacdo de atividades acessdrias ndo importard em
gualquer transferéncia das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada, que permanecerd
integralmente responsavel perante a Administracdo pela qualidade dos servicos, pelo
cumprimento dos prazos, pela observancia das normas aplicaveis e pelos atos praticados por
terceiros eventualmente contratados.

Dessa forma, a restricdao ora estabelecida esta alinhada aos principios da eficiéncia, da
seguranca juridica e da adequada gestdo contratual, garantindo que a execucdo do objeto
permaneca sob governanca direta da contratada, bem como assegurando a plena rastreabilidade
dos procedimentos, a responsabilizacdo da contratada por todos os atos praticados na execugdo
contratual e a observancia dos padrdes de qualidade exigidos pela Administra¢do Publica.

7. GARANTIA DA CONTRATACAO

Considerando a natureza do objeto, consistente na prestacdo de servicos técnicos
especializados destinados ao planejamento, organizacao, coordenacao e execug¢do de Concurso
Publico, bem como as caracteristicas da contratacdo, que preveem execucdo por etapas,
fiscalizacdo permanente pela Administracdo e pagamentos condicionados ao efetivo
cumprimento das obrigacdes contratuais, conclui-se que a exigéncia de garantia contratual ndo
se mostra necessaria nem proporcional aos riscos envolvidos, razao pela qual ndo serd exigida
garantia da contratacdo, nos termos do art. 96 da Lei Federal n2 14.133/2021.

A ndo exigéncia de garantia contratual mostra-se adequada e proporcional aos riscos
inerentes a contratacdo, considerando que a execuc¢do do objeto serd acompanhada de forma
continua pela Administragao, mediante fiscalizagdo técnica e administrativa, com verificagao do
cumprimento de cada etapa contratual. Além disso, o pagamento da contratada ocorrera de
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forma escalonada, condicionado a efetiva conclusdao e ao aceite de cada etapa dos servigos,

inexistindo antecipagdo de pagamentos ou desembolso integral antes da execugao do objeto,
circunstancias que reduzem significativamente os riscos de prejuizo ao erario e asseguram
mecanismos suficientes para a protecdo do interesse publico.

A modelagem contratual adotada constitui, por si sé, importante mecanismo de
mitigacdo de riscos, uma vez que a remunera¢ao da contratada encontra-se vinculada ao
cumprimento das etapas previamente estabelecidas e ao respectivo recebimento pela
Administracdo, permitindo a retencdo dos pagamentos em caso de inadimplemento, falhas na
execucdo ou descumprimento das obrigacdes contratuais, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas na Lei n? 14.133/2021. Ressalta-se que a legislagdo confere a
Administracdo a faculdade de exigir garantia contratual, devendo tal decisdo observar os
principios da proporcionalidade, da razoabilidade e da eficiéncia, bem como as peculiaridades de
cada contratacdo. No presente caso, a imposicdo de garantia ndo se mostra necessdria para
assegurar a adequada execucdo contratual, uma vez que os mecanismos de fiscalizacdo, o regime
de pagamento, a responsabilizacdo da contratada e a aplicacdo das sancbes previstas na Lei n2
14.133/2021 revelam-se suficientes para resguardar os interesses da Administragao.

Da mesma forma, nao sera exigida garantia para participacao no certame, por inexistirem
fundamentos técnicos que justifiquem sua imposicao e por se tratar de medida potencialmente
restritiva a competitividade. A adocdo dessa exigéncia poderia limitar injustificadamente a
participacdo de licitantes aptos a execucdo do objeto, especialmente considerando que a
contratacao sera realizada mediante o critério de julgamento por Técnica e Preco, o qual ja
pressupde criteriosa avaliagao da capacidade técnica das licitantes e a verificacdo posterior do
atendimento as condig¢des de habilitacdo, em conformidade com a Lei n? 14.133/2021.

Dessa forma, a ndo exigéncia de garantias mostra-se compativel com a natureza da
contratacdo, com o grau de risco identificado e com os principios da proporcionalidade, da
competitividade, da eficiéncia, da economicidade e da selecdo da proposta mais vantajosa para
a Administracao Publica.

8. EXCLUSIVIDADE ME/EPPs

Nos termos dos arts. 47, 48 e 49 da Lei Complementar n2 123/2006, o tratamento
diferenciado e simplificado conferido as microempresas e empresas de pequeno porte podera
ser afastado quando ndo for vantajoso para a Administracdao Publica ou quando puder
representar prejuizo ao conjunto ou a complexidade do objeto a ser contratado.

No caso concreto, considerando a natureza dos servicos técnicos especializados de
organizacdo, planejamento, execu¢do e processamento de Concurso Publico, bem como a
necessidade de elevada capacidade operacional, robustez técnica, infraestrutura tecnoldgica
adequada e experiéncia comprovada na execucdo integral de certames de complexidade
equivalente, conclui-se que a restricdao da disputa exclusivamente a microempresas e empresas
de pequeno porte poderia comprometer a adequada selecdo da proposta mais vantajosa.
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Ressalta-se, ainda, que a contratacdo sera realizada sob o critério de julgamento de

técnica e prego, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021, o que permite a avaliagdo combinada
da qualificacdo técnica e da proposta econdmica, assegurando a selecdo da solucdo mais
adequada sob a perspectiva de qualidade, eficiéncia e custo global. Tal modelagem amplia a
competitividade e viabiliza a participacdo de licitantes de diferentes portes, inclusive bancas
organizadoras de grande porte, caso tenham interesse em participar do certame, garantindo
maior amplitude de mercado e diversidade de solugdes técnicas.

Dessa forma, a presente licitacdo ndo serd exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, sendo admitida a participacdo de empresas de qualquer porte, assegurando-se,
contudo, a aplicacdo dos beneficios legais previstos na Lei Complementar n2 123/2006,
especialmente o direito de preferéncia em caso de empate ficto, bem como os demais
mecanismos de tratamento diferenciado aplicaveis no ambito do certame.

Tal definicdo encontra respaldo nos principios da competitividade, da isonomia e da
selecdo da proposta mais vantajosa, além de estar alinhada a adequada modelagem do
procedimento licitatério, de modo a garantir maior robustez técnica na execuc¢do do objeto e a
mitigacdo de riscos na realizagao do concurso publico.

9. VIGENCIA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo produzir efeitos a partir de sua publicacdao, observadas as disposi¢cdes da Lei
Federal n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n2 2.056/2024.

A definicdo da vigéncia contratual considera o periodo necessario para a execu¢ao
integral de todas as etapas do Concurso Publico, compreendendo o planejamento do certame, a
elaboracdo e publicacdo dos editais, o gerenciamento das inscri¢des, a elaboracdo, impressao e
aplicacdo das provas, o processamento dos resultados, a andlise e julgamento dos recursos
administrativos, a divulgacao das classificacdes, a homologacao do resultado final, a entrega dos
relatérios técnicos, dos bancos de dados e dos demais produtos previstos na contratacao,
contemplando, ainda, eventual necessidade de adequacdes decorrentes de intercorréncias
administrativas, operacionais ou judiciais que possam impactar o cronograma inicialmente
estabelecido.

A vigéncia estabelecida mostra-se suficiente para assegurar a completa execucdao do
objeto contratado, permitindo o adequado acompanhamento e fiscalizagdo pela Administracao
Municipal, bem como a adoc¢do das providéncias administrativas necessdrias ao encerramento
regular da contratacdo.

Excepcionalmente, caso a conclusdo do objeto seja inviabilizada por circunstancias
supervenientes devidamente justificadas, alheias a vontade das partes e que ndo decorram de
culpa da contratada, o prazo de vigéncia podera ser prorrogado, desde que observados os
pressupostos e limites estabelecidos nos arts. 106 e 107 da Lei Federal n2 14.133/2021, mediante
justificativa técnica, manifestacao juridica e formalizacdo do respectivo termo aditivo.
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Nos casos em que se verificar a necessidade de prorrogacdao contratual, a solicitacao

devera ser encaminhada ao Setor de Licitagdes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
do término da vigéncia do contrato, em conformidade com o disposto no art. 68 do Decreto
Municipal n2 2.056/2024.

10. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucdo do objeto ocorrera de forma integral, coordenada e continua, abrangendo
todas as etapas necessdrias ao planejamento, organizacao, execucdo e conclusdo do Concurso
Publico, observando o cronograma aprovado pela Administracdo Municipal, as disposicées
constantes deste Termo de Referéncia, do Edital e da legislacdo aplicavel.

Caberd a contratada desenvolver todas as atividades técnicas, operacionais,
administrativas e logisticas necessdrias a realizacdo do certame, responsabilizando-se pela
execucdo das etapas previstas, desde o planejamento inicial até a homologacdo do resultado
final, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, isonomia,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica.

A execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pela Administracdo Municipal,
por intermédio da Comissdo Organizadora do Concurso Publico e do fiscal do contrato,
competindo a contratada atender as orientacdes expedidas pela Administracdo, sem prejuizo de
sua responsabilidade técnica pela adequada execucdo do objeto.

Para a adequada execuc¢do do objeto, os cargos objeto do Concurso Publico encontram-
se previstos na legislagdo municipal vigente, observando-se os respectivos requisitos de
investidura, carga horaria, remuneragdo, quantitativo de vagas, atribuicdes e demais
especificacOes legais aplicdveis. A contratada deverd considerar todas essas informacdes na
elaboracdo do edital, das provas e das demais etapas do certame.

10.1. CARGOS
TAXA DE
CARGO REF. | VENCIMENTO | C.H | VAGAS | REQUISITOS | PROVAS -
INSCRICAO *
ASSISTENTE TECNICO Ensino .
19 4.023,78 40H CR o Teorica RS 70,00
ADMINISTRATIVO Médio
Teorica
AUXILIAR DE 01+ .
01 2.049,54 40H Alfabetizado e RS 50,00
SERVICOS GERAIS CR .
Pratica
02+ Teorica
BRACAL 01 2.049,54 40H CR Alfabetizado e RS 50,00
Pratica
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ESCRITURARIO 04 | 227076 | 40H| CR ENSINO | L ogrica | RS 70,00
Médio
Ensino
GUARDA 01 2.049,54 40H CR Fundamental | Tedrica RS 50,00
Completo
Superior em
, . Medicina Teorica
MEDICO 40H 39 12.719,44 40H CR com registro e RS 100,00
no orgdaode | Titulos
classe
Ensino
01+ Fundamental | Tedrica
MOTORISTA 05 2.351,99 40H R Completo, e RS 50,00
Habilitacdo | Pratica
oy
Ensino
OPERADOR DE 01+ Fundamental | Tedrica
, 10 2.823,33 40H Completo, e RS 50,00
MAQUINAS CR N -
Habilitacao Pratica
oy
01+ Alfabetizado, | Tedrica
TRATORISTA 04 2.270,76 40H CR Habilitacdao e RS 50,00
“D” Pratica

* As taxas de inscricdo serdo integralmente destinadas aos cofres publicos municipais,
ndo acarretando qualquer custo a Municipalidade, conforme disposicoes a seguir. A arrecadacao
das taxas de inscrigdo sera realizada em conta bancaria de titularidade do Municipio, ndo sendo
permitida sua retencdo, compensacao ou administracdo financeira pela contratada, ressalvadas
as atividades operacionais de processamento das inscricdes e geracdo dos respectivos
documentos de arrecadacdo, quando previstas contratualmente.

10.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

As atribuicdes, competéncias, requisitos de investidura, jornada de trabalho e demais
caracteristicas dos cargos objeto deste Concurso Publico sao aquelas estabelecidas na Lei
Municipal n2 85/2025, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de S3o Francisco/SP, e suas posteriores alteracdes.

A contratada devera observar integralmente as atribuicGes legais, os requisitos de
investidura, a escolaridade exigida, a carga horaria, as competéncias funcionais e as demais
disposi¢des constantes da legislagdo municipal para elaboragao do edital, defini¢ao do conteudo

Pagina 90

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026




Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

programatico, elaboragao das provas, avaliagao dos candidatos e execugdo das demais etapas do

certame.

Na hipdtese de alteracdo legislativa superveniente antes da publicacdo do edital do
Concurso Publico, prevalecerdao as disposicdes da legislagdo municipal vigente a época da
publicacdo do edital, devendo a contratada promover as adequacdes necessarias, sem prejuizo
da execuc¢do contratual.

A Lei Municipal e suas alteragdes integram o presente Termo de Referéncia como Anexo
I, como documentos de referéncia, devendo ser observadas em sua integralidade pela
contratada.

10.3. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso Publico serd composto pelas etapas previstas neste Termo de Referéncia,
observadas as caracteristicas, atribuicGes e requisitos de cada cargo, bem como as disposicées
estabelecidas no edital de abertura, competindo a Contratada promover a organizacao,
coordenacao e execucao integral de todas as fases do certame.

19 Etapa — Provas Objetivas (Cardter Eliminatdrio e Classificatorio)
A prova objetiva sera aplicada a todos os cargos constantes deste Termo de Referéncia,

sendo composta por questdes de multipla escolha elaboradas de acordo com o conteudo
programatico definido no edital. A avaliagao tera por finalidade aferir os conhecimentos gerais e
especificos dos candidatos, bem como sua capacidade de interpretac¢do, raciocinio ldgico e
dominio das competéncias necessarias ao exercicio das atribui¢cdes do cargo pretendido.

29 Etapa — Prova Prdtica (Cardter Eliminatorio e Classificatorio)
A prova pratica serd aplicada exclusivamente aos candidatos classificados para os cargos

de Auxiliar de Servicos Gerais, Bragal, Motorista, Operador de Mdaquinas e Tratorista,
observados os critérios de convocagcao estabelecidos no edital. Essa etapa destina-se a
verificacdo da aptiddo pratica dos candidatos para o desempenho das atividades inerentes ao
cargo, mediante avaliacdo objetiva das habilidades técnicas, da execucdo das tarefas, da
utilizacdo adequada de equipamentos, da observancia das normas de seguranca e da capacidade
operacional exigida para o exercicio das respectivas fungdes.

39 Etapa — Prova de Titulos (cardter exclusivamente classificatdrio)
A prova de titulos sera aplicada exclusivamente aos candidatos classificados para o cargo

de Médico, destinando-se a avaliacdo da formacdo académica e da experiéncia profissional,
guando prevista no edital, observados os critérios objetivos de pontuacdo estabelecidos em
conformidade com a legislacdao aplicavel e com as regras definidas no instrumento convocatério.
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Os critérios de convocagdo para as etapas subsequentes, os conteudos programaticos, o

numero de questdes, a distribuicdo das disciplinas, a pontuagdo minima para aprovagao, os
critérios de classificacdo, desempate, eliminacdo e demais regras de aplicacdo das avaliacOes
serdo disciplinados no edital de abertura do Concurso Publico, observadas as diretrizes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e na legislagao vigente.

A Contratada devera elaborar todas as avaliagdes observando critérios de objetividade,
impessoalidade, isonomia, sigilo, segurancga, razoabilidade e compatibilidade com as atribui¢des
dos respectivos cargos, sendo vedada a adocdo de critérios subjetivos de avaliacao, ressalvadas
as hipdteses em que a propria natureza da etapa exija avaliacdo técnica fundamentada, conforme
previsto no edital.

10.4. DO FUTURO EDITAL E DAS PROVAS

A execucdo do Concurso Publico compreendera o planejamento, a organizacdo, a
coordenacao, a elaboracdo, a execucdo e o acompanhamento de todas as etapas necessdrias ao
provimento dos cargos publicos efetivos existentes e daqueles que vierem a ser criados ou vagos
durante o prazo de validade do certame, observadas as necessidades da Administra¢do Publica
Municipal e os limites legais aplicaveis. Também integram o objeto da contratacdo o
fornecimento de relatdrios gerenciais, estatisticos e conclusivos, bem como o suporte técnico e
juridico a Contratante em eventuais impugnacdes, recursos administrativos, representacdes
junto aos orgaos de controle e demandas judiciais relacionadas ao concurso publico.

O edital de abertura devera ser elaborado pela Contratada e submetido a andlise e
aprovacao da Comissao Fiscalizadora designada pela Contratante, observando integralmente a
legislagdo vigente, as disposi¢coes deste Termo de Referéncia e as normas aplicaveis aos
concursos publicos.

Deverdo constar obrigatoriamente do edital de abertura, para ciéncia e concordancia dos
candidatos, no minimo, as seguintes disposicdes:

° Durante o prazo de validade do Concurso Publico, a Administracdo Municipal
poderd, a seu critério e conforme a necessidade do servi¢o publico, utilizar a lista de candidatos
aprovados e classificados para contratacdes tempordrias ou emergenciais legalmente
autorizadas, sem prejuizo do direito do candidato a futura nomeacao para cargo efetivo, quando
ocorrer vaga definitiva, observada rigorosamente a ordem original de classificacdo;

° As convocagdes, nomeacGes e admissGes decorrentes do Concurso Publico
estardo condicionadas a disponibilidade orcamentdria e financeira do Municipio de Sao
Francisco/SP, bem como ao cumprimento dos limites e exigéncias previstos na legislacdo vigente,
especialmente aqueles relacionados a responsabilidade fiscal, devendo a Administracao
promover os estudos e demonstrativos de impacto orgamentario-financeiro necessdrios a
efetivacdo das nomeacoes.
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O quantitativo de servidores a serem nomeados observara as necessidades da

Administragdo Municipal, o dimensionamento do quadro de pessoal e a disponibilidade
orcamentdria e financeira do Municipio, respeitando-se o nimero de vagas imediatas e a
formacao de Cadastro de Reserva previstos na tabela constante deste Termo de Referéncia, bem
como as atribuicoes, requisitos e demais especificacdes dos cargos descritos.

As nomeacg0bes poderdo ocorrer para o preenchimento das vagas inicialmente ofertadas e
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso Publico, observada
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

A empresa Contratada deverd elaborar o edital e executar todas as etapas do certame de
forma compativel com a demanda constante da tabela de cargos e vagas prevista deste Termo
de Referéncia, observando as melhores praticas de gestdao de concursos publicos e os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

A Contratada devera solicitar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apds a assinatura do contrato, todas as informacdes, documentos e demais elementos
necessarios a elaboracdo dos editais. A Contratante deverd fornecer as informacdes solicitadas
no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento da solicitagao.

A Contratada deverd apresentar, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis contados
do fornecimento das referidas informagdes, Cronograma de Execuc¢ao detalhado contendo todas
as etapas, atividades, prazos e procedimentos necessarios a realizacdo do Concurso Publico, em
conformidade com a legislacdo vigente e com as disposicdes deste Termo de Referéncia. O
cronograma devera ser submetido a analise e aprovacdao da Comissdao de Fiscalizacao e
Acompanhamento designada pela Contratante.

Aprovado o cronograma, a Contratada deverd elaborar e apresentar os editais no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, sendo de sua exclusiva responsabilidade a elaboragao, revisao
ortografica, adequacdo normativa, padronizacdo da estrutura do documento, numeracdo de
tépicos, conteudo programatico e demais elementos técnicos necessarios a perfeita execucao do
certame.

Para elaborac¢ao dos conteldos programaticos, a Contratada devera disponibilizar banca
examinadora composta por profissionais qualificados e com experiéncia compativel com as areas
de conhecimento exigidas para os cargos constantes dos editais.

Os editais elaborados pela Contratada serdo submetidos a apreciacdo da Comissdo de
Fiscalizagdo e Acompanhamento do Municipio de Sdo Francisco/SP, a qual poderd propor ajustes,
correcdes ou complementacdes. As adequacdes solicitadas deverdao ser promovidas pela
Contratada no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da comunicac¢do formal.

Apds a aprovacao final dos editais pela Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento, a
Contratante devera providenciar a publicacdo oficial do edital no prazo maximo de até 03 (trés)
dias uteis, por meio de seu érgao oficial de imprensa e demais meios de divulgacdo que entender
pertinentes. Simultaneamente, a Contratada devera disponibilizar integralmente o edital e todas
as informacoes relativas ao certame em seu sitio eletrénico institucional.
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O periodo de inscri¢des devera ser iniciado em até 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo

oficial do edital e permanecer aberto por prazo ndo inferior a 20 (vinte) dias corridos, devendo a
Contratada disponibilizar sistema eletronico para inscricdes, emissao de boletos, recebimento de
solicitacdes de isencdo, atendimento aos candidatos e demais procedimentos necessdrios a
participacdao no certame.

No ato da inscri¢ao, o candidato devera preencher o Formulario Eletronico de Inscricdao e
declarar expressamente, sob as penas da lei:

| — que possui ciéncia e concordancia com todas as normas, condigOes e exigéncias
estabelecidas no edital do Concurso Publico;

Il — que atende ou que atenderd, até a data da posse, todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo pretendido;

Il — que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e de sua exclusiva responsabilidade;

IV — se pessoa com deficiéncia ou candidato que necessite de atendimento especial para
realizacdo das provas, devendo observar os procedimentos e apresentar a documentacdo
comprobatdria exigida no edital.

Apds a conclusdo da inscrigao, o sistema devera disponibilizar ao candidato comprovante
eletrénico contendo, no minimo, os dados pessoais informados, o cargo pretendido, o nimero
da inscricdo e as orientacOes para pagamento da respectiva taxa.

Devera ser permitida a inscricdo de um mesmo candidato para mais de um cargo, desde
gue as provas sejam realizadas em horarios distintos. Havendo inscricdes para cargos cujas
provas ocorram no mesmo periodo de aplicagdo, sera considerada valida a ultima inscricao
efetivamente confirmada mediante pagamento, ficando automaticamente canceladas as demais
inscricOes conflitantes, sem direito a restituicdo dos valores pagos.

Compete a Contratada, no minimo:

| — disponibilizar ambiente eletronico seguro para inscricao dos candidatos;

Il — disponibilizar area restrita de acesso mediante login e senha, permitindo ao candidato
consultar e atualizar seus dados cadastrais durante o periodo de inscricdes, bem como acessar
posteriormente editais, comunicados, gabaritos, resultados, recursos e demais informacbes
relativas ao certame;

Il — elaborar e disponibilizar todos os formularios eletronicos, requerimentos,
declara¢des e documentos necessarios a participacao dos candidatos;

IV — receber, processar e validar as inscricdes realizadas pela internet, verificando a
regularidade dos dados informados e da documentacdo eventualmente exigida pelo edital;

V — disponibilizar canais de atendimento aos candidatos, incluindo endereco eletrénico
(e-mail), sistema eletronico de atendimento e, quando necessario, atendimento telefénico em
hordrio comercial, durante todo o periodo de execucao do certame;
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VI — prestar informagdes e responder as demandas encaminhadas pela Contratante,

inclusive aquelas protocoladas junto ao Municipio ou recebidas por seus canais oficiais de
comunicagao.

A confirmacdo da inscricdo ficard condicionada ao pagamento da respectiva taxa de
inscricdo, mediante boleto bancario ou outro meio de arrecadag¢do autorizado pela legislacao
vigente, devendo constar obrigatoriamente a identificacdo do Concurso Publico e do cargo
pretendido pelo candidato.

As taxas de inscricdo serdo integralmente destinadas aos cofres publicos municipais, ndo
acarretando qualquer custo a Contratante. A Contratada deverd disponibilizar sistema de
arrecadacdo que permita o recolhimento das taxas diretamente em conta bancéria de
titularidade da Contratante, cabendo a licitante suportar todos os custos operacionais e
tecnoldgicos necessdrios a arrecadacdo, exceto os bancarios.

Compete a Contratante providenciar a abertura da conta bancaria destinada ao
recebimento dos valores arrecadados e fornecer a Contratada, em tempo habil, todas as
informacgdes necessarias para a correta realizagdo dos depdsitos.

A Contratada deverd disponibilizar a Comissdao de Fiscalizacdo e Acompanhamento,
sempre que solicitado, relatérios detalhados contendo o quantitativo de inscricdes realizadas,
inscricOes deferidas, inscricdes indeferidas, isencdes concedidas, valores arrecadados e demais
informacdes necessarias ao acompanhamento da execuc¢do contratual.

A elaboracdo das Provas Objetivas e de Titulos, bem como a organizagdo, coordenacao,
aplicacdo e correc¢do das Provas Praticas eventualmente previstas no certame, serdo de inteira e
exclusiva responsabilidade da Contratada, por intermédio de banca examinadora tecnicamente
qualificada, composta por profissionais com formacdo e experiéncia compativeis com as areas
de conhecimento exigidas para cada cargo.

A Contratada deverd adotar rigorosos procedimentos de seguranca fisica, ldgica,
operacional e institucional, destinados a assegurar a lisura, a impessoalidade, a confiabilidade e
a integridade de todas as etapas do Concurso Publico, respondendo integralmente por quaisquer
falhas, vazamentos de informacBes ou ocorréncias que comprometam a regularidade do
certame.

A composicdo da banca examinadora, bem como a identificacdo dos profissionais
envolvidos na elaboracdo, revisdo, diagramacdo, impressao, armazenamento, transporte,
aplicacdo, correcdao e processamento dos resultados das provas, devera permanecer sob
absoluto sigilo, sendo vedada a divulgacao de seus nomes, qualificacdes ou qualquer informacao
gue permita sua identificacdo, exceto quando exigido por determinacdo legal, judicial ou por
orgdos de controle competentes.

A Contratada deverad assegurar a completa originalidade das questdes elaboradas,
responsabilizando-se pela ado¢cdo de mecanismos de controle de qualidade destinados a
prevenir plagio, reproducdo indevida de contelddo, duplicidade de questdes, utilizacdo de
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material protegido por direitos autorais sem autorizagao ou qualquer outra irregularidade que

possa comprometer a validade do certame.

O conteldo das provas, gabaritos, espelhos de correcao, critérios de avaliacdo, banco de
guestdes e demais documentos relacionados ao processo seletivo deverdo permanecer sob
guarda e sigilo absoluto da Contratada até a respectiva divulgacao oficial, sendo vedado o acesso
por terceiros nao autorizados.

A Contratada deverd implementar e manter mecanismos de seguranc¢a da informacao
compativeis com as melhores praticas de mercado, incluindo, quando aplicdvel, controle de
acesso aos sistemas, autenticacdo de usuarios, rastreabilidade de operacges, criptografia de
dados, rotinas de backup, monitoramento de acessos, protecdo contra invasdes, vazamentos e
ataques cibernéticos, bem como demais medidas necessdrias a preservacdo da
confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacgdes do certame.

A Contratada deverd observar integralmente as disposicdes da Lei Federal n? 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), adotando todas as
medidas técnicas, administrativas e organizacionais necessdrias a protecdao dos dados pessoais
tratados durante a execu¢dao contratual, responsabilizando-se integralmente por eventual
tratamento inadequado, acesso nao autorizado, incidente de seguranc¢a ou violagdao de dados
decorrente de sua atuagao.

A Contratada respondera integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de falhas de
seguranca, vazamento de informacdes, quebra de sigilo, fraudes, extravio de documentos, erros
na elaboracdo das provas ou qualquer outra ocorréncia que comprometa a legalidade, a
transparéncia, a isonomia ou a credibilidade do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des
administrativas, civis e penais cabiveis.

Todas as etapas relacionadas a elaboracdo, revisdo, impressdao, acondicionamento,
transporte, armazenamento, aplicacdo, correcdao e processamento dos resultados deverdo
observar protocolos formais de seguranca e rastreabilidade, aptos a garantir a cadeia de custddia
dos materiais do certame e a plena auditabilidade dos procedimentos adotados.

Por razbes de seguranca e preservagao da lisura do Concurso Publico, a Contratada
poderd estabelecer tempo minimo de permanéncia dos candidatos em sala e definir o momento
adequado para a liberacdo dos cadernos de questdes, observadas as peculiaridades do certame.
Os procedimentos adotados deverdo constar expressamente no edital e ser previamente
submetidos a apreciagdo da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento.

A Contratada deverd garantir que os profissionais responsaveis pela elaboracao das
provas possuam formacdao compativel com as areas de conhecimento exigidas, bem como
registro regular no respectivo conselho profissional ou érgao fiscalizador competente, quando a
profissdo estiver sujeita a fiscalizacdo por conselho profissional, observando a legislacdo vigente
e as atribuicdes dos cargos objeto do certame.

Compete a Contratada elaborar, diagramar, imprimir e aplicar as provas objetivas,
compostas por questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de resposta, observados
os critérios de avaliacdo e pontuacdo estabelecidos no edital. Deverd ainda providenciar todos
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os materiais, formularios, documentos e recursos necessarios a aplicagdo das provas, incluindo

listas de presenc¢a dos candidatos e demais controles operacionais exigidos para a adequada
execucdo do certame.

A Contratada serd responsavel pela confeccdo e impressao dos cadernos de questdes em
guantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, sem identificacdo nominal,
contendo apenas o cargo correspondente, bem como pela confecgdo e impressao dos Cartdes
de Respostas individualizados, compativeis com sistema de leitura dptica. Os cadernos de provas
deverdo ser acondicionados em embalagens opacas e invioldveis, dotadas de mecanismos que
assegurem sua integridade e o sigilo das informacdes.

Serd disponibilizado um Unico Cartdo de Respostas por candidato, cabendo a Contratada
adotar mecanismos para correcao de eventuais erros de identificacdo ou inscricao decorrentes
de falhas de processamento sob sua responsabilidade.

As folhas de respostas deverdao conter a assinatura do candidato e ser devidamente
conferidas pelos fiscais de sala no momento de sua entrega. Ao término da aplicacdo das provas,
os 03 (trés) ultimos candidatos presentes em cada sala deverdo permanecer no local até a
conclusdo dos trabalhos, acompanhando os procedimentos de conferéncia, acondicionamento e
lacracdo dos envelopes contendo as folhas de respostas e demais documentos do certame,
ocasido em que assinardo a respectiva ata de sala juntamente com os fiscais responsaveis. O
gabarito preliminar devera ser divulgado pela Contratada no prazo maximo de até 24 (vinte e
guatro) horas apds a realizacdo da prova, assegurando-se aos candidatos o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para interposicao de recursos. A analise e julgamento dos recursos deverdo ser concluidos
pela Contratada no prazo maximo de até 07 (sete) dias Uteis apds o encerramento do periodo
recursal, devendo o resultado definitivo e a classificacdo preliminar dos candidatos serem
divulgados em até 03 (trés) dias Uteis apds a conclusdo da andlise dos recursos.

Concluida a realizacdo das provas objetivas, os cadernos de questdes poderdo ser
entregues aos candidatos para fins de conferéncia e transparéncia do certame, observadas as
medidas de seguranca estabelecidas pela Contratada e aprovadas pela Comissao de Fiscalizacao
e Acompanhamento.

Ao final da etapa tedrica, e em até 03 (trés) dias Uteis, devera emitir e disponibilizar, em
meio fisico ou eletronico, listagens e relatérios contendo o quantitativo de inscritos presentes e
ausentes, ocorréncias e outras informacdes gerencias que Ihe sejam solicitadas.

A nota minima exigida para constar na classificacdo preliminar serd definida e divulgada
oportunamente pela Comissao Organizadora, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

Da classificacdo preliminar caberd recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da sua
publicacdo. A Contratada devera proceder a analise e julgamento dos recursos interpostos no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo recursal, divulgando a
classificacdo definitiva em até 03 (trés) dias Uteis apds a conclusdo da andlise dos recursos.

Compete a Contratada disponibilizar todos os recursos humanos, materiais, tecnolégicos
e operacionais necessdrios a realizacdo das Provas Praticas, incluindo examinadores, fiscais,
formularios de avaliacdo, equipamentos, materiais de consumo, instrumentos de medicdo e
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demais recursos indispensaveis a execuc¢do da etapa, sem custos adicionais para a Contratante,

salvo quando expressamente previsto neste Termo de Referéncia.

Para cada cargo submetido a Prova Prética, deverdo ser convocados, preferencialmente,
os 30 (trinta) candidatos mais bem classificados na etapa anterior, desde que ndo tenham sido
eliminados do certame e haja quantitativo suficiente de candidatos habilitados, obeservada a
ordem de classificagda. A Comissdao de Fiscalizagdo e Acompanhamento podera, mediante
justificativa devidamente fundamentada e em comum acordo com a Contratada, ampliar o
guantitativo de candidatos convocados para a Prova Pratica, observada a ordem de classificacao
e os principios da isonomia, impessoalidade e razoabilidade.

A Prova Pratica, quando prevista para determinado cargo, devera ser realizada em prazo
nao superior a 15 (quinze) dias corridos contados da publica¢do da convoca¢ao dos candidatos
habilitados. O resultado preliminar desta etapa devera ser divulgado pela Contratada no prazo
maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds sua realiza¢do, assegurando-se aos candidatos o prazo
minimo de 03 (trés) dias Uteis para interposicdo de recursos administrativos. Encerrado o periodo
recursal, a Contratada devera proceder a andlise e julgamento dos recursos no prazo maximo de
até 05 (cinco) dias uteis, promovendo, quando necessario, as corre¢bes cabiveis. O resultado
definitivo da Prova Pratica devera ser publicado no prazo maximo de até 03 (trés) dias Uteis apds
a conclusdo da andlise dos recursos, passando a integrar a classificacao final do certame.

A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento poderd acompanhar os procedimentos
de aplicacdo das provas e, quando entender necessario, rubricar atas, lacres, envelopes e demais
documentos relacionados a execucdao do certame, visando garantir a transparéncia, a
rastreabilidade e a integridade dos atos praticados.

Durante toda a execuc¢do do Concurso Publico, a Contratada devera manter atualizadas
em seu portal eletronico todas as informag¢des, comunicados, retificacdes, convocacoes,
resultados e demais atos relacionados ao certame, encaminhando previamente a Comissdo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento os documentos sujeitos a aprovacao.

Em quaisquer provas, a Contratada devera assegurar condi¢cdes adequadas para
participacdo de candidatos com deficiéncia e daqueles que necessitarem de atendimento
especial, observando a legislacdo vigente, as disposicoes do edital e as informacgGes prestadas
pelos candidatos no ato da inscricdo, providenciando os recursos e adaptacGes necessarios para
a realizacdo das provas.

Compete a Contratada divulgar, em seu sitio eletronico e encaminhar a Contratante para
publicacdo em seus meios oficiais, os editais de convocag¢do contendo locais, datas e horarios de
realizacdo das provas, observados os prazos estabelecidos no cronograma do certame.

As provas objetivas serdo aplicadas preferencialmente aos finais de semana, em horério
previamente definido e divulgado no edital de convocacdo. As provas praticas, quando previstas,
serdo realizadas em data posterior, observados os prazos e condi¢des estabelecidos neste Termo
de Referéncia e no edital do certame. A avaliagdo de titulos, quando aplicavel, sera conduzida
pela Contratada, competindo-lhe estabelecer os procedimentos operacionais necessarios a sua
execucdo, observadas as disposicOes editalicias.
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A Contratada deverd padronizar e executar todos os procedimentos relacionados a

aplicagdo das provas, incluindo, entre outros, controle de acesso aos locais de prova, abertura e
fechamento de portdes, identificacdo e sinalizacdo dos ambientes, fiscalizacdo do cumprimento
das regras editalicias, distribuicdo e recolhimento de materiais, controle do horario de inicio e
término das provas, registro de ocorréncias, acondicionamento dos documentos e demais atos
necessarios a regular execugdo do certame.

As provas deverdo ser realizadas em instalagbes disponibilizadas pela Contratante no
Municipio de Sdo Francisco/SP, competindo a Contratada promover a organizacdo e adequacgado
operacional dos locais, observando a capacidade fisica dos ambientes, a acessibilidade, as
condicOes de seguranca, o conforto dos candidatos e o atendimento das necessidades especiais
previamente deferidas.

Na organizac¢do dos locais de prova, a Contratada deverd, no minimo:

| — permitir o ingresso dos candidatos com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
inicio das provas;

Il — distribuir os candidatos de forma adequada entre as salas disponiveis, evitando
superlotacao e assegurando condi¢des adequadas para realiza¢ao das avaliagdes;

[l — adotar procedimentos destinados a verificagdo da integridade dos envelopes
contendo os cadernos de provas, facultando o acompanhamento por candidatos presentes e
registrando o procedimento em ata prdpria;

IV — disponibilizar sala destinada a coordenacdo dos trabalhos, com espaco adequado
para atuacdo da equipe da Contratada e acompanhamento da Comissdao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Contratante.

Compete ainda a Contratada:

| — comunicar formalmente a Contratante todas as etapas e atos relevantes do certame;

Il — lavrar atas e registros das ocorréncias verificadas durante a aplicacdo das provas,
disponibilizando-os a Contratante sempre que solicitado;

Il — fornecer todos os formularios, impressos, materiais de identifica¢ao, sinalizagao e
documentos necessarios a realizacdo das provas;

IV — realizar a avaliagdo dos titulos e a conferéncia da documentacdo apresentada pelos
candidatos, por intermédio de banca examinadora prépria e tecnicamente qualificada;

V — manter equipe operacional suficiente para execucdo de todas as atividades
necessarias a aplicacdo das provas.

No que se refere a fiscalizacdo dos exames, a Contratada deverd disponibilizar e capacitar
equipe composta por coordenadores, fiscais de sala, fiscais volantes, pessoal de apoio e demais
profissionais necessdrios a adequada execucdo dos trabalhos, responsabilizando-se
integralmente por sua atuagao.

A Contratada devera fornecer orientacdes e manuais operacionais aos profissionais
envolvidos na aplicagdo das provas, contendo os procedimentos padronizados a serem
observados, bem como instrucdes especificas para atendimento de candidatos com deficiéncia
ou necessidades especiais.
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Em cada local de prova devera ser designado, no minimo, um Coordenador Geral

responsavel pela supervisdo dos trabalhos, além de quantitativo suficiente de fiscais e
colaboradores para garantir a seguranca, a regularidade e a lisura do certame.

Compete a Contratada realizar a correcdo das provas objetivas mediante sistema de
leitura Optica ou tecnologia equivalente que assegure os mesmos niveis de seguranga,
rastreabilidade, precisdo e confiabilidade, promovendo o processamento dos resultados, a
andlise dos recursos interpostos e a divulgacdo dos gabaritos, resultados preliminares e
definitivos, observados os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital.

A Contratada devera disponibilizar a Contratante, sempre que solicitado, relatérios,
arquivos digitais, registros de processamento e demais documentos que permitam a
rastreabilidade e auditoria dos procedimentos de corre¢ao e apuragao dos resultados.

Compete a Contratada processar os resultados de todas as etapas do certame, emitir as
classificagOes provisdrias e definitivas, aplicar os critérios de desempate previstos no edital e
disponibilizar listagens contendo, no minimo, numero de inscricdo, nome do candidato, notas
obtidas, classificagao e demais informagdes necessarias a homologacao do resultado final.

Nas etapas de Prova Pratica e Avaliacdo de Titulos, caberd a Contratada receber a
documentacdo pertinente, realizar as avaliagdes, apreciar os recursos eventualmente
interpostos e divulgar os respectivos resultados, observadas as disposi¢des editalicias e os prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

A Contratada serd responsavel pelo recebimento, analise e julgamento fundamentado
dos recursos administrativos previstos no edital, devendo divulgar os respectivos resultados em
seu sitio eletrénico e encaminha-los a Contratante para conhecimento e acompanhamento.

Sempre que solicitado, a Contratada deverd apresentar relatério consolidado contendo
guantitativo de recursos interpostos, matérias questionadas, decisdes proferidas e demais
informagdes pertinentes ao acompanhamento e fiscalizagdo do certame.

O prazo maximo para conclusdo de todas as etapas do certame, incluindo a homologacao
do resultado final, sera de até 180 (cento e oitenta) dias contados da assinatura do contrato,
ressalvadas situacdes excepcionais devidamente justificadas, decorrentes de exigéncias legais,
decisGes judiciais, recursos administrativos ou necessidades supervenientes da Administracdo
Publica.

A execucdo do Concurso Publico devera observar o Cronograma de Execuc¢do aprovado
pela Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento, compativel com a complexidade do certame
e com o0s prazos previstos neste Termo de Referéncia, buscando-se sua conclusdo em prazo
razodvel, sem prejuizo das adequacdes decorrentes de recursos administrativos, decisdes
judiciais, determinacGes dos 6rgdos de controle, alteracGes legislativas ou outras situacdes
supervenientes devidamente justificadas.

Os prazos para execucdao do certame deverdao observar o Cronograma de Execucgdo
aprovado pela Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento, podendo ser alterados mediante
justificativa técnica, por necessidade da Administragdo Municipal ou para atendimento de
exigéncias legais e regulamentares, desde que haja concordancia entre as partes e que a
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alteracdo ndo comprometa a regularidade, a transparéncia, a isonomia e a legalidade do

Concurso Publico, .observadas as necessidades da Administracdo Municipal, a complexidade do
certame, as disposicées legais aplicaveis e mediante justificativa técnica formalmente motivada,
sempre preservando a regularidade, a transparéncia, a isonomia e a legalidade do Concurso
Publico.

11. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
11.1. PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado de forma parcelada, conforme a efetiva execucdo das etapas
do objeto contratado e o respectivo recebimento pela fiscalizacdo da Contratante, em até 10
(dez) dias contados da liquidagdo da despesa, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada, observando-se o seguinte cronograma de desembolso:

. 10% (dez por cento) apds a conclusdo da fase de planejamento do certame,
compreendendo a realiza¢do das reunides técnicas iniciais, apresentacao do Plano Executivo de
Trabalho, cronograma detalhado de execucgao, definicao dos fluxos operacionais e aprovagao
pela Administragao Municipal.

° 20% (vinte por cento) ap6s a elaboracdo e entrega dos editais completos (edital
de abertura e anexos), incluindo regras do certame, critérios de avaliacdo, conteudos
programaticos, normativos de aplicacdo e demais elementos necessarios a publicacdo oficial
devidamente aprovados pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

. 15% (quinze por cento) apdés a execugdao das inscrigdes, incluindo a
disponibilizacao de sistema eletrénico, processamento das inscri¢cdes, validacao dos dados dos
candidatos, divulgacao da lista preliminar de inscritos, publicacdao da homologacao definitiva das
inscrigcdes e disponibilizacdo do local de provas, quando cabivel.

° 25% (vinte e cinco por cento) apds a realizacdo das provas, incluindo logistica de
aplicacdo, seguranca do certame, processamento das folhas de resposta e divulgacdo de
gabaritos preliminares, sendo 70% (setenta por cento) apds a execucdo de todas as provas
tedricas e 30% (trinta por cento) apds a execugao das provas praticas;

. 20% (vinte por cento) apds a divulgacdo e consolidagdo dos resultados finais,
incluindo andlise de recursos, processamento de notas, classificacdo final dos candidatos,
homologacdo do resultado do concurso apds julgamento definitivo dos recursos administrativos
e publicacdo da classificacdo final.

. 10% (dez por cento) apds a conclusdo integral do certame, compreendendo a
entrega de relatérios finais, banco de dados definitivo, arquivos de prestacao de contas técnica
e encerramento formal do contrato mediante termo de recebimento definitivo emitido pela
fiscalizacdo do contrato.

Na nota fiscal deverdo constar o nimero do processo administrativo e do respectivo
procedimento licitatdrio.

No caso de necessidade de correcdo da Nota Fiscal, o prazo para pagamento serd
reiniciado a partir da regularizagdo do documento.
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Para liberacdo do pagamento, a Empresa devera anexar junto a Nota Fiscal a Declaragao

de Optante pelo Simples Nacional e Certiddo Negativa de Débitos para com a Receita Federal.
Ocorrendo qualquer irregularidade nos servicos executados ou nos materiais
empregados, o pagamento podera ser suspenso até a regularizacdo, sem prejuizo das demais
medidas legais cabiveis.
Os tributos incidentes serdo retidos conforme a legislacao aplicavel. Para optantes do
Simples Nacional, ndo havera retencao do Imposto de Renda, desde que comprovada essa
condicdo por documento anexo a Nota Fiscal.

11.2. MEDICAO:

A medicdo dos servicos sera realizada por etapa efetivamente executada, observando o
cronograma fisico-financeiro estabelecido neste Termo de Referéncia, mediante verificacdo, pela
Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico, do cumprimento das
obrigacdes contratuais, da conformidade dos servigcos executados e das entregas previstas para
cada etapa do certame.

Concluida cada etapa contratual, a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento
procederd a conferéncia dos servigos executados e dos documentos, relatdrios, sistemas, atos e
demais entregas correspondentes, emitindo Termo de Recebimento Provisdrio quando
constatado o cumprimento das obrigacdes previstas para a respectiva fase da execucdo
contratual.

Caso sejam constatadas inconformidades, insuficiéncias ou descumprimento das
especificacdes previstas neste Termo de Referéncia, no contrato ou na proposta apresentada, a
Contratada sera formalmente notificada para promover a correcdo das irregularidades
apontadas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ou em outro prazo fixado pela
fiscalizacdo, quando a natureza da irregularidade exigir prazo superior, sem 6nus adicional para
a Contratante e sem prejuizo da aplicacao das penalidades cabiveis.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados
da homologacdo do Concurso Publico, da entrega integral de todos os documentos, relatérios
técnicos, bancos de dados, arquivos eletronicos e demais obrigacdes previstas neste Termo de
Referéncia, mediante emissdo de Termo de Recebimento Definitivo pela Comissdo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento, desde que verificada a plena conformidade da execucao
contratual.

Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser realizada dentro
do prazo estabelecido, o recebimento definitivo considerar-se-a efetuado no primeiro dia util
subsequente ao seu vencimento, sem prejuizo da responsabilidade da Contratada por vicios,
falhas, inconsisténcias ou irregularidades posteriormente constatadas.

A reincidéncia na execucdo dos servicos em desacordo com as disposicdes deste Termo
de Referéncia poderd ensejar a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e, quando
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caracterizada a inexecugao contratual, a rescisdao do contrato, observadas as disposi¢des da Lei
Federal n2 14.133/2021.
O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

Contratada pela qualidade dos servicos prestados, pela correcdo de falhas, erros materiais,
inconsisténcias técnicas, vicios de execu¢do ou quaisquer prejuizos decorrentes da incorreta
execuc¢ao do objeto contratual, permanecendo responsdvel pelas obrigacdes assumidas na forma
da legislagdo aplicavel.

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O instrumento contratual deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

As comunicac¢les entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica (e-
mail) para esse fim, sendo responsabilidade da Contratada manter a conhecimento da
Contratante e-mail e telefone atualizados.

Para gerir o Contrato, a administragao reserva-se o direito de fiscalizar e acompanhar a
execucdo do objeto contratual e, bem como a eventualmente substituir seus gestores e fiscais,
conforme preceitua a Lei Federal n2 14.133/21, ficando designado a primeiro momento:

Para a Gestao: Sebastido Buzzo Sobrinho — Chefe de Gabinete.

Para a Fiscalizacao: Ricardo Rodrigues da Silva — Contador e Amanda da Silva Passarini
Fornielis — Diretora do Departamento de Recursos Humanos.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a
Lei 14.133/21.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selegao do fornecedor sera realizada por meio de Concorréncia Eletronica, adotando-
se o critério de julgamento Técnica e Preg¢o, nos termos do artigo 36 da Lei Federal n®
14.133/2021.

A adocdo desse critério decorre da natureza predominantemente intelectual,
especializada e estratégica dos servicos a serem contratados, os quais envolvem a organizacao,
planejamento, coordenacdo, elaboracdo, impressdao, aplicacdo e correcdo de provas,
processamento de resultados, andlise de recursos administrativos, divulgagao de classificagdes e
execucgao de todas as etapas necessarias a realizagdo do Concurso Publico Municipal.

Pagina 103

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

Cumpre destacar que a presente contratacdo estd diretamente relacionada ao

cumprimento do disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicio Federal, segundo o qual a
investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, conforme a natureza e a complexidade do cargo. Trata-se,
portanto, de procedimento constitucionalmente assegurado, cuja execucao exige elevado grau
de especializagao técnica, observancia rigorosa dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como mecanismos capazes de garantir a isonomia
entre os candidatos, a seguranca juridica do certame e a confiabilidade dos resultados.

Embora o preco constitua elemento relevante para a contratacdo publica, a
Administracdo entende que a selecdo da proposta mais vantajosa, neste caso especifico, ndo
pode estar fundamentada exclusivamente no menor valor ofertado, uma vez que falhas técnicas
na execucdo dos servicos possuem potencial para gerar prejuizos financeiros, administrativos,
operacionais e juridicos significativamente superiores a eventual economia obtida com a
contratacdo de empresa menos qualificada.

A realizacdo de concurso publico envolve procedimentos complexos e de elevado grau de
responsabilidade, exigindo conhecimento técnico especializado, sistemas informatizados
seguros, estrutura operacional adequada, protocolos rigorosos de sigilo, logistica eficiente e
equipe multidisciplinar capacitada para conduzir todas as fases do certame.

A experiéncia de diversos drgdos publicos demonstra que a contratacdo de empresas sem
qualificacdo técnica adequada pode resultar em ocorréncias graves, tais como:

a) vazamento de provas ou informacdes sigilosas;

b) falhas na elaboracdo das questdes, gerando ambiguidades, erros materiais ou
incompatibilidade com o conteddo programatico previsto;

¢) anulacdo de questdes em larga escala por inconsisténcias técnicas;

d) erros na aplicacdo dos critérios de correcdo;

e) falhas no processamento dos resultados e classificacdo dos candidatos;

f) indisponibilidade ou instabilidade dos sistemas de inscri¢ao;

g) perda, extravio ou comprometimento de documentos e materiais sigilosos;

h) insuficiéncia de fiscais, coordenadores ou pessoal de apoio nos locais de prova;

i) falhas na logistica de distribuicdo e recolhimento de provas;

j) descumprimento do cronograma estabelecido;

k) aumento expressivo do numero de recursos administrativos decorrentes de erros
operacionais;

I) judicializagcdo do certame por candidatos ou 6rgdos de controle;

m) suspensdo ou paralisacdo do concurso por determinacao judicial;

n) necessidade de reaplicacdo de provas;

0) necessidade de republicagdo de resultados;

p) anulagdo parcial ou total do concurso publico;

g) atraso no provimento dos cargos publicos necessdrios a continuidade dos servicos
municipais;
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r) prejuizo a credibilidade institucional da Administracdao Publica perante a populagao;

s) responsabilizagdo administrativa, civil e financeira dos gestores envolvidos.

Tais riscos demonstram que a qualidade técnica da futura contratada possui relevancia
equivalente a economicidade da contratacdo. No caso concreto, ndo se verifica predominancia
absoluta de qualquer desses fatores, uma vez que a adequada execu¢dao do objeto depende
simultaneamente da capacidade técnica da futura contratada e da obtencdo de proposta
economicamente vantajosa. Por essa razao, mostra-se proporcional e adequada a atribuicdo de
pesos equivalentes, correspondentes a 50% (cinquenta por cento) para a Nota Técnica e 50%
(cinquenta por cento) para a Nota de Preco, preservando-se o equilibrio entre qualidade técnica,
competitividade, seguranca juridica e economicidade.

A ponderacdo adotada busca assegurar equilibrio entre a obtencdo de proposta
economicamente vantajosa e a contratacdo de empresa tecnicamente capacitada para executar
0s servicos com seguranca, eficiéncia, confiabilidade e observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

O peso de 50% para a avaliagdo técnica permite identificar licitantes que possuam
experiéncia comprovada, estrutura operacional compativel, corpo técnico qualificado e histérico
satisfatéorio na conducdo de concursos publicos e processos seletivos, reduzindo
significativamente os riscos de falhas na execugao contratual.

Por sua vez, o peso de 50% atribuido ao prego garante a preservagao da competitividade
do certame e a observancia do principio da economicidade, impedindo que a avaliagdo técnica
se sobreponha integralmente ao aspecto financeiro da contratacado, sem, contudo, permitir que
0 menor prego prevaleca sobre a capacidade técnica necessaria a adequada execuc¢ao do objeto.

A combinacdo equilibrada desses fatores possibilita que a Administracdo selecione a
proposta efetivamente mais vantajosa, considerada ndao apenas sob a 6tica do menor custo, mas
também da qualidade, seguranca, confiabilidade e capacidade de execugdao dos servigos
contratados.

Dessa forma, conclui-se que o critério de julgamento Técnica e Prego, com ponderagdo
de 50% (cinquenta por cento) para a Nota Técnica e 50% (cinquenta por cento) para a Nota de
Pre¢co, mostra-se o mais adequado para atender ao interesse publico, assegurar a regular
realizacdo do Concurso Publico Municipal e minimizar riscos operacionais, administrativos,
financeiros e juridicos durante toda a execucdo contratual.

Por fim, os requisitos minimos de habilitacdo ndo serdo objeto de pontuacdo técnica, em
observancia ao entendimento consolidado na Stimula n2 22 do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo, possuindo carater exclusivamente eliminatdrio, uma vez que o atendimento a tais
requisitos constitui condicao obrigatéria para participacdo no certame, ndo gerando pontuacao
adicional.

Neste contexto, considerando que a pontuacdo atribuida ao fator preco serd calculada de
forma relativa entre as propostas classificadas, influenciando diretamente a nota final e,
consequentemente, a classificacdo das licitantes, mostra-se recomendavel que a verificacdo das
condi¢cGes de habilitacdo anteceda o julgamento das propostas técnica e de preco.

Tal medida evita que propostas apresentadas por licitantes que ndo atendam aos
requisitos minimos de habilitacdo interfiram indevidamente na formacdo das notas das demais
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concorrentes, situacdao que poderia exigir a revisdo integral dos cdlculos e da classificagao
inicialmente apurada em razao de posterior inabilitagao.

Além disso, a analise prévia da habilitagdo contribui para maior eficiéncia procedimental,
racionalidade dos atos administrativos e seguranca juridica do certame, afastando a necessidade
de avaliagao técnica e econdmica de propostas apresentadas por licitantes sem condi¢des de
contratar com a Administragao.

Dessa forma, com fundamento no § 12 do art. 17 da Lei Federal n? 14.133/2021,
considerando as peculiaridades do critério de julgamento Técnica e Prego e visando conferir
maior eficiéncia, seguranca juridica e racionalidade ao procedimento licitatério, sera adotada
a inversdo das fases procedimentais, realizando-se primeiramente a analise da habilitacdo das
licitantes e, posteriormente, o julgamento das propostas técnica e de preco.

13.1. PROPOSTA TECNICA

Para fins de avaliacdo da capacidade técnica da licitante e da qualificacdo dos profissionais
que serao efetivamente responsdaveis pelo planejamento, coordenacdo, supervisdo e execugao
dos servicos objeto da contratacao, a licitante devera apresentar a composicao completa de sua
equipe técnica e experiéncia, acompanhada da documentacdo comprobatdria pertinente, para
fins de atribuicdo da Nota Técnica (NT), observados os critérios de pontuacdo estabelecidos neste
Termo de Referéncia, devendo a licitante alcangar a pontuacgdo técnica minima de 50 (cinquenta)
pontos, sob pena de desclassificacao.

A exigéncia de pontuagdo técnica minima possui carater eliminatério e tem como
finalidade assegurar que somente participem da fase de julgamento econémico licitantes que
demonstrem capacidade técnica compativel com a complexidade do objeto, ndao configurando
critério de preferéncia ou vantagem competitiva, mas condicdo minima de aptiddao para
execucao satisfatoria dos servigos.

Quando os atestados apresentados estiverem sujeitos a registro perante o Conselho
Regional de Administracdo — CRA, deverdo estar acompanhados do respectivo Registro de
Comprovacao de Aptiddao (RCA) ou documento equivalente exigido pelo Conselho competente.
Nos casos em que a legislacdo profissional ndo exigir referido registro, admitir-se-a a
comprovacado da experiéncia por outros documentos idéneos capazes de demonstrar a efetiva
execucao dos servicos declarados.

Tal exigéncia justifica-se pelo fato de que a comprovacdo da execucdo de servicos
inseridos no campo privativo da Administracdo somente produz efeitos perante a Administracdo
Publica quando formalmente registrada no CRA, por meio de atestados ou declaracdes de
capacidade técnica emitidos pelos contratantes dos servicos, sejam pessoas juridicas de direito
publico ou privado, assegurando a autenticidade, a regularidade e a validade da experiéncia
profissional declarada pela licitante.

Somente serdao objeto de pontuagao os documentos expressamente previstos nos
critérios de avaliacdo técnica, ndo sendo admitida pontuacdo por documentos apresentados em
desconformidade com este Termo de Referéncia ou que ndo permitam aferir objetivamente o
atendimento aos critérios estabelecidos.
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Os documentos relativos a equipe técnica deverdo ser apresentados juntamente com a

Proposta Técnica, constituindo elemento essencial para a avaliagdo da capacidade operacional e
da qualidade técnica da solucdo proposta.

A apresentacdo da documentacdo ndo gera, por si so, direito a pontuacdo mdaxima,
competindo a Comissdao Especial de Avaliagido Técnica proceder a analise objetiva dos
documentos apresentados, atribuindo a pontuacdao correspondente aos critérios previamente
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital.

Na hipotese de serem apresentados dois ou mais atestados referentes ao mesmo
certame, ainda que emitidos por contratantes distintos ou destinados a comprovacao de
aspectos diversos da execucdo contratual, o certame serd considerado uma Unica vez para fins
de pontua¢dao em cada critério de avaliacdao, vedada qualquer forma de duplicidade de pontuagdo
decorrente da mesma experiéncia profissional.

A auséncia de qualquer documento exigido, a apresentacdo incompleta das informacdes,
a falta de comprovacdo das qualificacdes declaradas, bem como a existéncia de rasuras,
inconsisténcias ou documentos ilegiveis implicard a ndo atribuicdo da respectiva pontuacdo, sem
prejuizo das demais consequéncias previstas no Edital.

Em caso de apresentacao de atestado de desempenho anterior emitido em favor de
consércio do qual a licitante tenha participado, observar-se-a o disposto no art. 67 da Lei Federal
n? 14.133/2021, aplicando-se os seguintes critérios:

I.  caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio homogéneo, as experiéncias
atestadas deverdao ser reconhecidas para cada empresa consorciada na propor¢ao
guantitativa de sua participagao no consdrcio, salvo nas licitacdes para contratacao de
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, em que
todas as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada uma das empresas
consorciadas;

Il.  caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio heterogéneo, as experiéncias
atestadas deverao ser reconhecidas para cada consorciado de acordo com os respectivos
campos de atuacdo, inclusive nas licitacbes para contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual.

A Comissdao Especial de Avaliacdo Técnica podera promover diligéncias destinadas
exclusivamente ao esclarecimento ou complementac¢ao das informagdes constantes da proposta
técnica, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n2 14.133/2021.

A pontuacdo técnica sera atribuida exclusivamente com base nos critérios objetivos
previstos neste Termo de Referéncia, sendo vedada qualquer avaliagdo subjetiva, discricionaria
ou fundada em requisitos ndo previamente estabelecidos, em observancia aos principios da
vinculacdo ao instrumento convocatério, da isonomia, da impessoalidade, do julgamento
objetivo, da seguranca juridica e da selecdo da proposta mais vantajosa.
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13.1.1.PROPOSTA TECNICA — FORMAGCAO ACADEMICA DA EQUIPE (FAE)

A pontuagao sera atribuida conforme o quadro abaixo:

Formacgao Académica*

Pontuacdo por Profissional

Limite Maximo**

Graduacado 2 10
Pés-graduacdo (minimo 360h | 5 25
ou MBA)

Mestrado 8 40
Doutorado 12 60

* Para cada profissional sera considerada exclusivamente a titulagdo de maior nivel
apresentada, em dreas compativeis com o objeto da contratacdo, especialmente Administracgao,
Administracdo Publica, Gestdao Publica, Gestdo de Projetos, Direito, Estatistica, Tecnologia da
Informacdo, Psicologia Organizacional, Pedagogia, Recursos Humanos, Ciéncias Contabeis e
outras dreas correlatas que guardem pertinéncia com as atividades de planejamento,
organizacao, coordenacao, elaboracdo, aplicacdo, processamento e gestdo de concursos publicos
e processos seletivos.

** Para fins de pontuacdo, serdo considerados, no maximo, os 05 (cinco) profissionais
mais bem qualificados integrantes da equipe técnica indicada pela licitante, observado o limite
maximo de 60 (sessenta) pontos neste critério.

A pontuacdo atribuida a formacdo académica da equipe técnica tem por finalidade aferir
o nivel de qualificacdo dos profissionais que atuardao diretamente na execug¢do contratual,
considerando que maior formacdo académica tende a proporcionar maior capacidade analitica,
dominio metodoldgico, atualizagdo técnica e conhecimento cientifico aplicaveis as atividades de
planejamento, coordenacdo, elaboracdo, revisdo, validacdo e controle de qualidade das etapas
do concurso publico.

A pontuacdo crescente entre os diferentes niveis de formacdo observa o grau de
aprofundamento académico de cada titulacao, reconhecendo que cursos de pds-graduacao lato
sensu representam aperfeicoamento profissional, enquanto os titulos de mestrado e doutorado
evidenciam formacdo avancada, desenvolvimento de competéncias analiticas e producdo de
conhecimento cientifico, caracteristicas que podem contribuir para a qualidade técnica da
execucdo do objeto.

A limitacdo da avaliagdo aos 05 (cinco) profissionais mais qualificados tem por objetivo
privilegiar a qualidade da equipe técnica efetivamente responsavel pela execugdo dos servicos,
evitando distor¢des decorrentes da simples ampliacdo quantitativa de profissionais indicados
exclusivamente para obtencdo de pontuacdo, em observancia aos principios da razoabilidade,
proporcionalidade, isonomia e do julgamento objetivo.
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Serdo aceitas exclusivamente titulagdes expedidas por instituicdes de ensino

reconhecidas pelo Ministério da Educacdo — MEC ou, quando estrangeiras, devidamente
revalidadas ou reconhecidas na forma da legislagdo brasileira.

A comprovacdo da titulacdo deverd ser realizada mediante apresentacdao de diploma,
certificado de conclusao ou outro documento oficialmente emitido pela instituicdo de ensino
competente, observado que certificados de matricula, histérico escolar desacompanhado do
documento de conclusdo ou declaragdes de curso em andamento ndo serdao considerados para
fins de pontuacao.

A comprovacdo da equipe técnica serd realizada mediante apresentacdo, ainda, dos
seguintes documentos:

| — Relagdo nominal dos profissionais que integrardao a equipe técnica responsavel pela

execucao dos servicos, indicando a fungdo especifica de cada integrante no ambito do

contrato;

Il — Curriculo profissional individualizado de cada membro da equipe técnica, contendo

identificacdo, formacdo académica, qualificacdo profissional, experiéncia comprovada e

participacdo em atividades compativeis com o objeto da contratagao;

[l — Cépia dos diplomas de graduacao, certificados de especializa¢ao, titulos académicos,

registros profissionais e demais documentos comprobatdrios das qualificacdes

informadas nos curriculos;

IV — Documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional declarada, mediante

apresentacdo de atestados, certiddes, declaragdes, contratos, portarias, termos de

responsabilidade técnica ou outros documentos idéneos que demonstrem a efetiva
participacdo do profissional em atividades compativeis com o objeto licitado;

V - Os profissionais indicados para fins de pontuacdo técnica deverdo participar

efetivamente da execucdo contratual, sendo vedada sua substituicdo sem prévia

anuéncia da Contratante, salvo por motivo devidamente justificado, hipotese em que o

profissional substituto devera possuir qualificagdo técnica igual ou superior a daquele

anteriormente indicado.

VI — Comprovacdo do vinculo dos profissionais indicados com a licitante, mediante

apresentacdo de contrato social, registro em carteira de trabalho, ficha de empregado,

contrato de prestacdo de servicos, ou outro instrumento juridicamente valido, observado

o entendimento consolidado dos drgdos de controle acerca da matéria, nos moldes da

Sumula n2 25 do TCE/SP.

VIl — Declaragdo individual, assinada por cada profissional indicado, manifestando ciéncia

de sua indicacdo para compor a equipe técnica e comprometendo-se a participar da

execucdo dos servicos, caso a licitante seja contratada.

A atribuicdo de pontuacdo neste critério ndo substitui a comprovacdo da qualificacdo
técnica minima exigida para fins de habilitagdo, destinando-se exclusivamente a avaliagao
comparativa das propostas técnicas, observados os critérios objetivos estabelecidos neste Termo
de Referéncia.
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A titulagdo em nivel de mestrado evidencia formagao académica aprofundada, com

desenvolvimento de competéncias relacionadas a pesquisa, analise critica, interpretagao de
dados, elaboracdao metodoldgica e solucdo de problemas complexos. Tais competéncias guardam
pertinéncia com as atividades de planejamento, elaboracdo, validacdo técnica, revisdo de
conteudos, definicdo de critérios de avaliacdo, andlise de recursos e gestdo de processos
inerentes a execugdo de concursos publicos, justificando a atribuicao de pontuagado intermediaria
entre a especializa¢ao e o doutorado.

As especializacGes lato sensu, compreendidas como cursos de pés-graduac¢do com carga
hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, inclusive MBA, evidenciam aperfeicoamento
técnico-profissional em areas especificas do conhecimento, permitindo maior dominio de
métodos, técnicas e procedimentos aplicaveis a execu¢do dos servigos contratados. Embora nao
possuam a profundidade cientifica dos programas stricto sensu, representam qualificacdo
adicional relevante em relacdo a graduacdo, justificando pontuacdo superior a formacao
académica basica.

A graduacao constitui requisito fundamental para o exercicio profissional nas respectivas
areas de formacdo e representa a base técnica necessaria ao desempenho das atividades
inerentes ao objeto da contratacdo. Todavia, por corresponder ao nivel inicial de qualificacao
académica, sua pontuacdo mostra-se proporcionalmente inferior a atribuida as formacgdes de
pods-graduacdo, preservando a coeréncia da escala de avaliacdo e valorizando o continuo
aperfeicoamento técnico dos profissionais que integrardo a equipe responsavel pela execucao
do contrato.

13.1.2. PROPOSTA TECNICA — EXPERIENCIA EM UNIVERSO DE CANDIDATOS (EUC)

A pontuagao sera atribuida conforme o quadro abaixo:

Numero de Inscritos no Certame | Pontuacdo, por certame*
De 250 a 1.000 inscritos 3
De 1.001 a 3.000 inscritos 4
Acima de 3.000 inscritos 6

Pontuagao maxima do critério: 60 (sessenta) pontos.

A gradacdo da pontuacdo observa o principio da proporcionalidade, considerando que a
execucdo de certames com maior numero de candidatos demanda estrutura operacional mais
complexa, maior capacidade de planejamento, ampliacdo das equipes de trabalho, incremento
dos mecanismos de seguranca, maior capacidade de processamento de dados, logistica mais
abrangente e sistemas informatizados capazes de suportar elevado volume de acessos e
operagdes simultaneas.

Dessa forma, a pontuacdo progressiva busca diferenciar objetivamente as licitantes que
comprovem experiéncia em certames de maior complexidade operacional, sem impedir a
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participagdo de empresas com experiéncia em concursos de menor porte, preservando a

competitividade e o julgamento objetivo.

Somente serdo considerados para fins de pontuacdo técnica os certames que possuam,
no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) candidatos inscritos.

A adocdo desse limite minimo decorre da necessidade de avaliar experiéncias que
efetivamente demonstrem capacidade operacional compativel com a complexidade inerente a
execugdo do objeto contratado. Certames com quantitativo reduzido de participantes, embora
possam evidenciar experiéncia na realizacdo de processos seletivos, normalmente demandam
estrutura organizacional, recursos humanos, logistica, sistemas informatizados, mecanismos de
seguranca e procedimentos de controle significativamente inferiores aos exigidos em selecoes
de maior porte.

Dessa forma, o estabelecimento de um quantitativo minimo de inscritos busca assegurar
que a pontuacdo técnica reflita experiéncias capazes de demonstrar a aptiddo da licitante para
gerenciar operacdes de maior complexidade, envolvendo atividades como processamento de
inscricdes em escala relevante, alocacdo de locais de prova, recrutamento e coordenacdo de
equipes de aplicagcdo, gerenciamento logistico, tratamento de recursos administrativos e
processamento de resultados.

A medida também contribui para preservar a proporcionalidade e a efetividade do critério
de avaliacdo, evitando que a simples acumulacdo de certames de pequeno porte produza
pontuacdo equivalente aquela decorrente da execucdo de processos seletivos que demandaram
maior capacidade técnica, operacional e gerencial.

A experiéncia sera aferida exclusivamente quanto a capacidade efetivamente
demonstrada pela licitante na organizacdo e execugdo de certames, nao se destinando a
comprovagdo de capacidade econdmico-financeira ou de requisitos de habilitagdo técnica, os
guais serdo avaliados em momento préprio, evitando-se dupla valoracdao da mesma condicao.

Cada certame serd considerado apenas uma Unica vez para fins de pontuacdo, ainda que
comprovado mediante mais de um atestado ou documento emitido por contratantes distintos,
vedada a duplicidade de pontuac¢ao decorrente da mesma execugao contratual.

A comprovacdo do quantitativo de candidatos inscritos podera ser realizada por atestado
de capacidade técnica, certiddo, declaracdo emitida pelo contratante ou outro documento oficial
idoneo que demonstre objetivamente o numero de inscricdbes homologadas no respectivo
certame.

N3o serao somados quantitativos de candidatos provenientes de certames distintos
para enquadramento em faixa superior de pontuacao.

A adocdo do presente critério visa aferir objetivamente a capacidade operacional da
licitante para conduzir concursos publicos de complexidade compativel com o objeto desta
contratacao, observando os principios da razoabilidade, da proporcionalidade, da isonomia, do
julgamento objetivo e da selegao da proposta mais vantajosa previstos na Lei Federal n®
14.133/2021.
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Para fins de pontuacgdo, serdo considerados os seguintes certames de selecdo de

candidatos organizados e executados pelo licitante:

a) concursos publicos destinados ao provimento de cargos efetivos ou empregos publicos;

b) processos seletivos simplificados para contratacdo temporaria de pessoal;

c) processos seletivos para admissao, in

gresso ou selecao de estudantes em instituicdes

de ensino superior, inclusive vestibulares, processos seriados de avaliagdao, transferéncias,

reingressos e demais modalidades equivalentes;

d) processos seletivos para programas d

e residéncia médica, residéncia multiprofissional

em saude e demais programas de residéncia regulamentados pela legislacdo aplicavel.

13.1.3.PROPOSTA TECNICA — ESTRUTURA DE SEGURANGA OPERACIONAL (ESO)

A pontuagao sera atribuida conforme o

guadro abaixo:

Recurso de Seguranc¢a Operacional

Pontuacgao

Sistema de rastreabilidade das comunicagdes
oficiais e da movimentacdo de materiais
sigilosos durante a execucdo do certame

10

Sistema de monitoramento por video (CFTV)
nas areas de elaboragdao, impressao,
armazenamento ou manuseio de provas e
documentos sigilosos

15

Sistema formal de controle de acesso fisico as
dependéncias utilizadas para elaboracao,
impressao ou guarda de materiais sigilosos

10

Sistema de controle de acesso légico aos
sistemas informatizados, mediante
autenticacdo individualizada e registro de logs
de acesso

10

Rotinas documentadas de backup e
contingéncia para os sistemas utilizados na
execuc¢ao dos certames

10

Ambiente segregado e dedicado para
elaboracgdo, revisdo ou armazenamento de

provas e documentos sigilosos

25

Pontuagdao maxima do critério: 80 (oitenta) pontos.

A adogao deste critério fundamenta-se na necessidade de avaliar objetivamente a

capacidade da licitante em assegurar elevados

padrdes de seguranca fisica, l6gica e operacional

Pagina 112

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

durante a execuc¢do do concurso publico, especialmente quanto a preservagao do sigilo das

provas, da integridade das informacgdes, da rastreabilidade dos procedimentos e da continuidade
dos servigos.

Considerando que falhas relacionadas a seguranca da informacdo, ao controle de acesso,
ao armazenamento de documentos sigilosos ou aos mecanismos de contingéncia podem
comprometer a lisura do certame, ocasionar vazamento de provas, fraudes, nulidades,
judicializacao ou necessidade de reaplicacao das avaliagGes, entende-se que a existéncia de
infraestrutura especifica para mitigacdo desses riscos constitui elemento relevante para afericao
da qualidade técnica da proposta.

A pontuacdo serd atribuida exclusivamente mediante comprovacao objetiva da existéncia
e da efetiva utilizacdo dos recursos de seguranca declarados pela licitante, sendo vedada
qualquer avaliagdo subjetiva ou baseada em mera declaracdo desacompanhada de
documentagdao comprobatoéria.

Para fins de atribuicdo da pontuacdo, cada recurso deverd ser comprovado mediante
documentacdo técnica idénea que demonstre sua efetiva implantacao e utilizacdo, admitindo-
se, conforme o caso, um ou mais dos seguintes documentos:

. Sistema de rastreabilidade das comunicagdes oficiais e da movimenta¢ao de materiais
sigilosos durante a execug¢ao do certame

e Manual, procedimento operacional ou especificacdo técnica do sistema utilizado;

e Demonstracdo dos mecanismos de rastreabilidade das comunicacdes oficiais (gravacao
de chamadas telefénicas, protocolos de atendimento, registros de e-mails, atendimentos
presenciais ou outros meios equivalentes);

e Demonstragdo dos registros de movimentacdo dos materiais sigilosos (provas, malotes
ou documentos);

e Apresentacdo de relatérios, registros, telas do sistema, fluxogramas ou outros
documentos idéneos que evidenciem a efetiva utilizacdo dos mecanismos de
rastreabilidade informados;

e Demonstracdao dos mecanismos de controle da movimentacao dos materiais sigilosos,
abrangendo, quando aplicdvel, as etapas de impressao, acondicionamento, lacracao,
armazenamento, transporte, distribuicdo, recolhimento, guarda e destinacao final das
provas, malotes, folhas de respostas e demais documentos sigilosos;

Il. Sistema de monitoramento por video (CFTV)

° Projeto, planta de instalacdo do sistema, memorial descritivo ou documentacao
técnica do sistema;
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. Registro fotografico ou relatério técnico das instalagdes;
° Declaragdo de funcionamento continuo com armazenamento de imagens;
° Informacdo acerca do periodo de retencdo das gravacdes.
lll.  Controle de acesso fisico
° Politica institucional de controle de acesso fisico;
° Registros de entrada e saida ou sistema de controle eletronico/biométrico;
° Normas internas ou procedimento operacional padrao (POP);
° Declaracdo de segregacdo de areas sensiveis.

IV. Controle de acesso légico (sistemas informatizados)

° Demonstracao de autenticac¢do individualizada (prints ou relatdérios do sistema);
° Politica de seguranca da informacao;

° Registro de logs de acesso ou trilhas de auditoria;

. Descrigao do sistema utilizado.

V. Backup e contingéncia

° Politica formal de backup e recuperagdo de dados;

° Evidéncia de rotinas automatizadas ou agendadas;

° Relatérios de execucdo de backup;

. Descrigao do ambiente redundante ou de contingéncia.

VI. Ambiente segregado e dedicado

° Registro fotografico do ambiente fisico;

° Planta ou descri¢cdo da estrutura segregada;

° Declaracdo de uso exclusivo ou controlado;

° Evidéncia de restricdo de acesso ao ambiente.

A documentacdo apresentada devera ser suficiente para permitir a verificacdo objetiva
do atendimento ao critério avaliado, ndo sendo admitida a atribuicdo de pontuagao com base
exclusivamente em declaracdes genéricas ou documentos que ndo demonstrem a efetiva
existéncia e operacionalidade do recurso de seguranca correspondente.

A Administracdo podera promover diligéncias, solicitar documentos complementares ou
realizar visita técnica as instalacbes da licitante, exclusivamente para confirmag¢do das
informagdes apresentadas, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, sendo vedada a atribuicdo
de pontuagao com base em documentos apresentados somente apds o encerramento da fase de
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apresentacdao das propostas, quando destinados a suprir requisito originalmente nao

comprovado.
13.2. PROPOSTA TECNICA — NOTA TECNICA

A Nota Técnica (NT) serd obtida pela soma das pontuagbes atribuidas aos critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia, aplicando-se fator de normalizagdao para que a nota

final seja expressa em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme a seguinte férmula:

NT = (FAE + EUC + ESO) + 2

Onde:

° FAE = Pontuac3o obtida no critério FORMACAO ACADEMICA DA EQUIPE

° EUC = Pontuacdo obtida no critério EXPERIENCIA EM UNIVERSO DE CANDIDATOS
° ESO = Pontuagdo obtida no critério ESTRUTURA DE SEGURANCA OPERACIONAL

A divisdo por 2 (dois) constitui fator de normalizacdo destinado exclusivamente a
converter a soma das pontuacdes dos critérios técnicos, cuja pontuacdo maxima totaliza 200
(duzentos) pontos, para uma escala final de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, preservando-se a
proporcionalidade entre as notas obtidas pelos licitantes.

A Nota Técnica (NT) maxima serd de 100 (cem) pontos, sendo desclassificada a licitante
que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos, por ndo demonstrar capacidade técnica
minima compativel com a complexidade do objeto da contratacao.

A atribuicdo da Nota Técnica observara exclusivamente os critérios objetivos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, sendo vedada qualquer avaliacdo subjetiva ou a
concessdo de pontuacdo por requisitos ndo previamente definidos, em observancia aos
principios do julgamento objetivo, da isonomia, da vinculagdo ao instrumento convocatério e da
selecdo da proposta mais vantajosa previstos na Lei Federal n? 14.133/2021.

13.3. PROPOSTA COMERCIAL — NOTA DE PRECO

A Nota de Preco (NP) sera calculada pela seguinte férmula:

NP = (MP = P) x 100

A férmula acima atribui nota maxima de 100 (cem) pontos a proposta de menor preco
dentre as classificadas, sendo as demais notas calculadas proporcionalmente, preservando-se a
competitividade, a proporcionalidade e o julgamento objetivo das propostas.

A proposta comercial devera ser apresentada em valor global, contemplando todos os
custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execucdo do objeto, compreendendo todas as
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etapas do concurso publico previstas neste Termo de Referéncia, incluindo, entre outras,

planejamento, elaboragao e revisdao de editais, desenvolvimento e manutengdo de sistemas
informatizados, recebimento e processamento das inscricdes, elaboracdo, impressao,
acondicionamento, transporte, aplicacdo e correcao das provas, processamento dos resultados,
analise de recursos, divulgacdo dos atos oficiais, suporte aos candidatos, logistica operacional,
recursos humanos, materiais, equipamentos, tributos, seguros, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como quaisquer outras despesas necessarias ao
integral cumprimento das obrigagdes contratuais.

Onde:

. NP = Nota de Prego;

. MP = Menor prego valido apresentado entre as propostas classificadas;
. P = Preco da proposta avaliada.

A Nota de Preco maxima serd de 100 (cem) pontos.

Para fins de elaboracdo da proposta comercial, os licitantes deverdo considerar as
informacdes e estimativas de demanda constantes deste Termo de Referéncia, as quais possuem
carater meramente referencial e destinam-se a subsidiar a formagao do prego global. Tais
estimativas ndo constituem garantia minima ou maxima de inscricbes, ndo geram direito a
remunerac¢ao proporcional ao nimero de candidatos inscritos e ndao vinculam a Administracao
guanto ao efetivo quantitativo de participantes do certame. Registra-se, como referéncia
histérica, que o Concurso Publico n2 001/2023 registrou aproximadamente 1.937 (mil
novecentos e trinta e sete) inscri¢cdes, informacdo apresentada apenas para fins de planejamento
e conhecimento do mercado, sem carater vinculativo. A estimativa de demanda constante deste
Termo de Referéncia foi elaborada para subsidiar a formulacdo das propostas pelas licitantes,
nado representando compromisso da Administragcdao quanto ao quantitativo efetivo de candidatos
inscritos, o qual dependerd do interesse dos particulares e das condi¢des verificadas a época da
realizacdo do certame.

Considerando as caracteristicas do presente certame, especialmente o quantitativo de
cargos, a predominancia de vagas para cadastro de reserva e o perfil das funcGes ofertadas, a
Administracao estima, exclusivamente para fins referenciais, a participacdo aproximada de 1.300
(mil e trezentos) candidatos, podendo esse quantitativo variar para mais ou para menos, sem
que tal circunstancia, por si s, gere direito a alteracdo do valor contratual.

A licitante devera formular sua proposta considerando que o objeto sera contratado por
preco global, assumindo os riscos ordinarios inerentes a execu¢do do contrato, inclusive quanto
as variacdes previsiveis no quantitativo de candidatos inscritos, desde que tais variacdes
permanecam dentro da normalidade esperada para concursos publicos dessa natureza e ndo
decorram de alteragdo unilateral do objeto promovida pela Administragao.
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O preco ofertado sera considerado completo e suficiente para a execugao integral do

objeto, ndo sendo admitidos pleitos de acréscimo de remuneragado decorrentes exclusivamente
de variacdes ordindrias no numero de inscricdes ou de custos inerentes a atividade empresarial
da contratada.

Excepcionalmente, eventual recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro somente
podera ser analisada nas hipdteses previstas nos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n?
14.133/2021, mediante demonstracdo objetiva da ocorréncia de fato superveniente,
extraordinario e imprevisivel, ou previsivel de consequéncias incalculdveis, efetivamente capaz
de romper a equacdo econdmico-financeira inicialmente pactuada, observados os requisitos
legais e mediante regular instrucdo administrativa.

A proposta comercial deverd contemplar integralmente o objeto descrito neste Termo de
Referéncia, considerando exclusivamente os cargos, etapas, quantitativos e demais condi¢des
previstos na data da publicacdo do edital da licitagdo. A eventual necessidade superveniente de
inclusdo de novos cargos, criacdo de novas etapas de avaliacdo, ampliacdo do nimero de provas,
alteracdo da estrutura originalmente prevista do certame ou qualquer outra modificacdo
qualitativa ou quantitativa do objeto ndo sera considerada risco ordinario da contratacao,
podendo ensejar altera¢dao contratual, desde que demonstrada sua necessidade, observado o
interesse publico e atendidos os pressupostos e limites previstos nos arts. 124 e seguintes da Lei
Federal n2 14.133/2021.

A eventual alteracdo contratual decorrente de modificacdo do objeto ndo implicard
direito automatico a revisdo do valor contratado, ficando condicionada a demonstracao do
efetivo acréscimo ou supressao das obrigacdes originalmente pactuadas, mediante justificativa
técnica da fiscalizacdo, observancia dos limites legais e celebrac¢do do respectivo termo aditivo.

13.4. NOTAFINAL

A Nota Final (NF) serd apurada mediante a seguinte férmula:

NF = (NT x 0,50) + (NP x 0,50)

Sendo:
) NF = Nota Final;
° NT = Nota Técnica;
° NP = Nota de Preco.

A metodologia de calculo da Nota Final (NF) observa o critério de julgamento técnica e
prego previsto no art. 36 da Lei Federal n? 14.133/2021, assegurando que a classificagcdo final
resulte da ponderagao objetiva entre a qualidade técnica da proposta e sua vantagem
econdmica, em estrita observancia aos principios do julgamento objetivo, da isonomia, da
competitividade e da sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.
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Sera declarada vencedora a licitante que obtiver a maior Nota Final (NF), observados os
requisitos de habilitacdo e os critérios de desempate previstos no artigo 60 da Lei Federal n?
14.133/2021.

A adogdo dos critérios de pontuagao técnica FAE (Formagao Académica da Equipe), EUC
(Experiéncia em Universo de Candidatos) e ESO (Estrutura de Seguranga Operacional) decorre da
necessidade de avaliacdo multidimensional da capacidade técnica das licitantes, considerando
gue o objeto da contratacdo envolve atividades de elevada complexidade intelectual,
operacional e de seguranca, tipicas da execucdo de concursos publicos e processos seletivos em
larga escala.

O critério Formagdo Académica da Equipe (FAE) busca aferir a qualificacdo dos
profissionais que atuardao diretamente na execu¢ao do contrato, valorizando equipes
multidisciplinares e tecnicamente capacitadas para o planejamento, coordenacdo, elaboracao,
supervisdo e controle das diversas etapas do concurso publico.

O critério Experiéncia em Universo de Candidatos (EUC) destina-se a mensurar a
capacidade operacional da licitante na condugdo de certames de diferentes portes, considerando
que o aumento do numero de participantes eleva significativamente a complexidade logistica,
tecnoldgica, operacional e administrativa da execucdo contratual.

O critério Estrutura de Seguranca Operacional (ESO) objetiva avaliar a existéncia de
mecanismos efetivos de protecao das informacgdes, controle de acesso, rastreabilidade e
continuidade operacional, considerando que concursos publicos envolvem dados pessoais,
documentos sigilosos e etapas cuja integridade é indispensdavel para a lisura do certame.

A adocdo de critérios objetivos previamente definidos impede avaliagbes subjetivas da
Comissdo Julgadora, assegurando que toda a pontuacdo técnica decorra exclusivamente da
documentacdo apresentada pelas licitantes e dos parametros previamente estabelecidos neste
Termo de Referéncia e no Edital, em observancia ao principio do julgamento objetivo.

A conjugacao desses trés critérios assegura que a selecao da proposta mais vantajosa nao
se restrinja ao menor preco ou a mera analise formal de habilitacdo, mas incorpore elementos
objetivos de capacidade técnica, experiéncia operacional e seguranca institucional, em
consonancia com o art. 36 da Lei Federal n2 14.133/2021.

A modelagem adotada busca, portanto, equilibrar trés dimensdes essenciais da execucao
contratual: (i) qualificacdo técnica da equipe responsavel (FAE), (ii) capacidade comprovada de
execucdo de certames em diferentes escalas (EUC) e (iii) robustez da infraestrutura de seguranca
e controle de riscos (ESO), garantindo maior confiabilidade, eficiéncia e integridade na realizacdo
do Concurso Publico Municipal.

Dessa forma, os critérios estabelecidos permitem a Administracdo identificar licitantes
tecnicamente aptas, operacionalmente estruturadas e adequadamente preparadas para a
execucdo segura e eficiente do objeto contratado, minimizando riscos de falhas que possam
comprometer a regularidade, a lisura e a credibilidade do certame.
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Em relagdo a férmula de avaliagdo da nota de precgo, a Nota de Prego (NP) serd apurada

por meio de férmula de carater proporcional e comparativo, baseada na relagao entre o menor
preco valido apresentado e o preco da proposta analisada, conforme a seguinte expressdo: NP =
(MP + P) x 100.

A adocdo desse método de calculo decorre da necessidade de assegurar tratamento
ison0mico entre as licitantes, preservando a comparabilidade objetiva das propostas e evitando
distor¢des decorrentes de escalas absolutas de pre¢os. O modelo proporcional permite que a
melhor proposta de preco receba a pontuacdo maxima (100 pontos), enquanto as demais sejam
avaliadas de forma relativizada em funcao do diferencial econémico efetivamente apresentado,
mantendo coeréncia com o principio da competitividade.

Trata-se de metodologia amplamente utilizada em procedimentos de julgamento por
técnica e preco, por possibilitar a mensuracdo objetiva da vantagem econOGmica sem
desconsiderar a variacdo natural entre propostas, assegurando que diferencas de preco sejam
refletidas de forma linear e proporcional na pontuagdo atribuida.

A formula proporcional também evita distor¢cdes que poderiam ocorrer caso fossem
utilizados critérios de pontuacdo fixa ou escalonada, garantindo que a diferenca entre as
propostas seja refletida de forma diretamente proporcional a vantagem econémica efetivamente
apresentada, sem eliminar a competitividade entre licitantes cujos precos sejam préximos.

Além disso, a férmula adotada contribui para a preservacdo do equilibrio entre as
propostas, evitando que pequenas diferencas absolutas de preco produzam impactos
desproporcionais na classificacdo final, ao mesmo tempo em que garante adequada valorizagao
da proposta mais vantajosa sob o aspecto econémico.

O critério também assegura transparéncia e previsibilidade ao julgamento, uma vez que
todas as licitantes podem antever com precisdo o impacto de suas propostas na Nota de Preco,
reduzindo a subjetividade na avaliacdo e fortalecendo a seguranca juridica do certame.

A formula proporcional também evita distor¢cées que poderiam ocorrer caso fossem
utilizados critérios de pontuacao fixa ou escalonada, garantindo que a diferenga entre as
propostas seja refletida de forma diretamente proporcional a vantagem econémica efetivamente
apresentada, sem eliminar a competitividade entre licitantes cujos precos sejam proximos. Desse
modo, preserva-se o equilibrio entre a valorizacdo da qualidade técnica e a busca pela proposta
economicamente mais vantajosa, em conformidade com o critério de julgamento técnica e
prego.

Dessa forma, a metodologia adotada revela-se compativel com os principios da
legalidade, isonomia, competitividade, transparéncia e sele¢cdo da proposta mais vantajosa, nos
termos da Lei Federal n2 14.133/2021, ao permitir a adequada ponderacdo entre o menor preco
e a qualidade técnica exigida para a execucao do objeto.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento do corrente ano e seguinte, pelas seguintes dotacgdes:

FICHAS ORCAMENTARIAS
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
02 PODER EXECUTIVO
02 02 DEPTO MUN. DE ADMINISTRACAO
020204 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04 Administragdo
04 122 Administragdo Geral
04 122 0007 Recursos Humanos
04 122 0007 2008 0000 Manut.da da divisdo de recursos humanos
046 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0.01.00 110.000 GERAL

Os valores a serem pactuados na sessao publica serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo
de 12 (doze) meses, contados a partir da apresentacdo da proposta, podendo ser reajustado caso
necessario, utilizando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, devendo ser
formulado pedido de restabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro durante a vigéncia do
Contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 131, da 14.133/21.

15. DAS OBRIGAC()ES

15.1. Sao obrigacdes do Contratante,além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n?
14.133/2021 e demais constantes do Processo Administrativo em epigrafe:

15.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com
o instrumento contratual, o Termo de Referéncia e seus anexos;

15.1.2. Receber os servigcos executados no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

15.1.3. Fornecer ao Contratado todas as informag¢des, documentos e orientacdes necessarias a
adequada execucdao dos servicos, sempre que solicitado ou quando indispensaveis ao
cumprimento do objeto contratual;

15.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos, falhas ou incorrecbes
verificadas na execucdo dos servicos, para que sejam sanados, corrigidos ou regularizados, total
ou parcialmente, as suas expensas;

15.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de fiscal ou comissdo
designada, verificando o cumprimento das obrigacGes assumidas, sem que essa fiscalizacdo
afaste ou reduza a responsabilidade integral do Contratado pela execucdo do objeto;

15.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente aos servigos executados, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos neste Contrato e no Termo de Referéncia;

15.1.7. Aplicar ao Contratado san¢Ges motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
15.1.8. Cientificar o orgdo de representacao judicial do Municipio para ado¢do das medidas
cabiveis em caso de descumprimento das obrigacGes contratuais pelo Contratado;
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15.1.9. Encaminhar, quando cabivel, os fatos a Comissdo de Processo Administrativo

Sancionador, ou a comissdao competente designada pela Administragdo, para apuragao de
infragdes contratuais e eventual aplicacdo das sangBes previstas na Lei Federal n? 14.133/2021,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.1.10. Emitir decisdo expressa sobre as solicitacdes e reclamacdes apresentadas pelo
Contratado relacionadas a execuc¢do do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou desprovidos de interesse para a boa execugdo
contratual;

15.1.11. N3o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, nem por quaisquer danos causados a terceiros em
decorréncia de atos do Contratado, de seus empregados, prepostos ou colaboradores;

15.1.12. Designar formalmente fiscal ou comissdo responsdvel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo da execugdo contratual, na forma da Lei Federal n? 14.133/2021;

15.1.13. Disponibilizar, em tempo habil, as informacdes relativas aos cargos, vagas, legislacdo
municipal, contelddos programaticos, cronograma pretendido e demais elementos necessarios a
elaboracao dos editais e a execu¢do do concurso publico;

15.1.14. Homologar, quando atendidos os requisitos legais e contratuais, o resultado final do
Concurso Publico;

15.1.15. Demais definidos em Contrato.

15.2. Sao obrigag¢Oes da Contratada,além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n?2
14.133/2021 e demais constantes do Processo Administrativo em epigrafe:

15.2.1. Executar integralmente o objeto, observando rigorosamente descritivos e especificacdes
técnicas, regulamentos técnicos e demais documentos contratuais.

15.2.2. Substituir, reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas e dentro do prazo fixado pela
fiscalizacdo, qualquer servico ou material que apresente vicios, falhas, defeitos, irregularidades
ou ndo conformidade com o projeto, normas ou especificacdes.

15.2.3. Manter, durante toda a execug¢ao do contrato ou instrumento contratual equivalente, as
condicBGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive quanto a regularidade
fiscal, trabalhista, previdenciaria e de responsabilidade técnica.

15.2.4. Empregar equipamentos, sistemas informatizados, softwares, materiais e infraestrutura
compativeis com as especificagcdes deste Termo de Referéncia, mantendo-os em perfeito estado
de funcionamento durante toda a execug¢do contratual.

15.2.5.0bservar as normas de seguran¢a do trabalho, acessibilidade, prote¢ao de dados
pessoais, sustentabilidade e demais normas legais aplicdveis a execucdo do objeto,
especialmente durante a aplicacdo das provas e atendimento aos candidatos.

15.2.6.Adotar todas as providéncias necessarias a preservagdo do meio ambiente,
responsabilizando-se por danos causados por si ou por seus empregados, prepostos,
subcontratados ou fornecedores.
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15.2.7.Arcar com todos os custos diretos e indiretos relativos a execu¢do do contrato ou

instrumento contratual equivalente, inclusive encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, securitarios, de transporte, alimentacdo, equipamentos, energia elétrica e
comunicagoes.

15.2.8. Responder civil, penal e administrativamente por quaisquer danos materiais, morais ou
ambientais a patrimonio publico ou privado ou pessoais decorrentes de sua atuagao ou de seus
prepostos, independentemente de dolo ou culpa, procedendo as reparagdes cabiveis.
15.2.9.N3o transferir, ceder ou subcontratar total ou parcialmente o objeto sem prévia e
expressa autorizacdo da Contratante, sendo vedada a participacdo de empresas ou pessoas
fisicas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou familiar
com agentes publicos envolvidos na licitagdo ou gestdo e fiscaliza¢do contratual.

15.2.10. Permitir, sempre que solicitado, o acesso dos servidores, fiscais, gestores e
auditores da Contratante, bem como de érgdos de controle interno e externo, a quaisquer
documentos e registros relativos a execu¢do do contrato ou instrumento contratual equivalente.
15.2.11. Comunicar imediatamente a Contratante a ocorréncia de quaisquer
anormalidades, imprevistos, acidentes, fatos supervenientes ou condicdes que possam
comprometer o cronograma, a seguranga ou a execuc¢ado do objeto.

15.2.12. Manter preposto ou representante devidamente autorizado e identificado para
acompanhar a execucdo contratual, responder as solicitacdes e praticar atos em nome da
empresa perante a Contratante.

15.2.13. Manter sigilo sobre quaisquer documentos, informacgdes, dados ou elementos de
gue tiver conhecimento em razao da execucdo do contrato ou instrumento contratual
equivalente, nos termos da legislagao vigente.

15.2.14. Cumprir fielmente todas as disposicdes constantes do Termo de Referéncia,
editais e anexos e instrumentos contratuais, assumindo integralmente os riscos e encargos
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.

15.2.15. Apresentar relatdrios técnicos, estatisticos, operacionais e financeiros sempre que
solicitado pela fiscalizagdo, bem como disponibilizar acesso as informag¢des necessarias ao
acompanhamento da execugdo contratual.

15.2.16. Adotar praticas sustentaveis sempre que possivel, priorizando o uso racional de
recursos, a reducdo de residuos e a utilizacdo de insumos de menor impacto ambiental.
15.2.17. Responsabilizar-se pelo adequado acondicionamento, transporte, guarda e
destinacdo dos materiais utilizados durante a execug¢do do certame, preservando o sigilo das
informacgdes e observando a legislacao aplicavel.

15.2.18. Atender prontamente as determinacdes da fiscalizacdo, acatando orientagdes,
notificacbes e ordens de servico que visem a boa execucdo do contrato ou instrumento
contratual equivalente.

15.2.19. Cumprir integralmente as exigéncias do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2
8.078/1990), no que couber, especialmente quanto aos vicios e defeitos do produto ou servico.
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15.2.20. Arcar integral e exclusivamente com todos e quaisquer custos, diretos ou

indiretos, decorrentes da necessidade de refazimento, reexecuc¢ao, substituicdo ou corre¢do de
servicos ou materiais, em razdo de falhas, vicios, defeitos ou imperfeicées erros na proposta, de
execucao, de planejamento ou de armazenamento, ainda que resultantes de agdao ou omissdo de
terceiros sob sua responsabilidade contratual, como fornecedores, subcontratados ou
empregados, mesmo quando o dano ou prejuizo decorrer de fatores externos previsiveis ou
controlaveis pela Contratada, tais como intempéries, variagdes climaticas ou deficiéncias
operacionais, excetuando-se apenas as hipdteses em que restar comprovada culpa exclusiva da
Contratante, inclusive decorrentes de erro de planejamento, dimensionamento de equipe,
logistica, tecnologia da informacao, seguranca da informacdo ou processamento dos resultados.
15.2.21. Manter durante toda a execugdo contratual os mesmos profissionais indicados
para fins de pontuacdo técnica, admitindo-se substituicdo apenas mediante autoriza¢do da
Contratante e desde que o profissional substituto possua qualificagdo igual ou superior a
anteriormente apresentada;

15.2.22. Disponibilizar a fiscalizacdo acesso as instalacdes, sistemas informatizados,
registros operacionais e demais documentos necessarios a verificagdo da correta execugao
contratual, sempre que solicitado;

15.2.23. Manter trilha de auditoria dos sistemas informatizados utilizados durante a
execucdo do certame, preservando registros de acesso, operacbes realizadas e demais
informacgdes necessarias a rastreabilidade dos procedimentos executados.

15.2.24. Comunicar imediatamente a Contratante qualquer incidente de seguranca
envolvendo dados pessoais ou informacdes sigilosas relacionadas ao certame, adotando todas
as medidas necessarias para mitigacdo dos danos e cumprimento da Lei n2 13.709/2018 (LGPD).
15.2.25. Disponibilizar representante técnico para participacdo em reunides presenciais ou
virtuais convocadas pela Contratante durante toda a execucdo do contrato.

15.2.26. Preservar, pelo prazo legal, todos os documentos, arquivos digitais, registros de
auditoria, espelhos de correcao, bancos de questdes utilizados e demais elementos relativos ao
certame, disponibilizando-os sempre que solicitados pela Administracao ou pelos érgaos de
controle.

15.2.27. Cumprir com todas as demais normais que, embora ndo citadas diretamente,
sejam aplicdveis naturalmente a execucao.

15.2.28. Promover o afastamento, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o
recebimento da notificacdo, de qualquer dos seus empregados, fornecedores ou prestadores de
servico que nao corresponder a confianca ou perturbar a acao de qualquer Departamento da
Administracdo Publica.

15.2.29. Executar integralmente o objeto contratual, compreendendo planejamento,
organizacao, coordenacdo, execu¢do e acompanhamento de todas as etapas do Concurso
Publico, em estrita conformidade com os documentos editalicios, Termo de Referéncia e normas
legais aplicaveis, vedada qualquer alteracdo substancial sem prévia aprovacao da Contratante.
15.2.30. Garantir que toda a execucdo do certame observe rigorosamente os principios da
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legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, isonomia e

seguranca juridica.

15.2.31. Manter estrutura técnica, operacional e tecnolégica compativel com a
complexidade do certame, assegurando continuidade dos servicos, estabilidade de sistemas e
capacidade de resposta a incidentes em qualquer fase.

15.2.32. Elaborar, revisar, padronizar e diagramar todos os editais, comunicados,
retificagdes, formuldrios e documentos oficiais do Concurso Publico, submetendo-os a aprovagao
da Contratante.

15.2.33. Elaborar conteudo programadtico e estrutura das provas por meio de banca
examinadora tecnicamente qualificada, com profissionais compativeis com as areas de
conhecimento exigidas.

15.2.34. Submeter a Contratante, para anadlise e aprovacao, todas as minutas de edital e
alteragcBes posteriores, realizando ajustes no prazo maximo estabelecido neste Termo de
Referéncia.

15.2.35. Garantir sigilo absoluto em todas as etapas sensiveis do certame, especialmente
na elaboragao, impressao, armazenamento, transporte, aplicagao e corre¢ao das provas.
15.2.36. Manter sob sigilo a composicao da banca examinadora e de toda a equipe
envolvida nas fases criticas do concurso, salvo determinacao legal ou judicial.

15.2.37. Implementar mecanismos de seguranca fisica, légica e operacional, incluindo
controle de acesso, rastreabilidade, criptografia, backups, registros de auditoria e prevencdo
contra fraudes, vazamentos ou invasdes.

15.2.38. Responder integralmente por qualquer quebra de sigilo, fraude, falha de
seguranca ou incidente que comprometa a lisura do certame, independentemente de dolo ou

culpa.

15.2.39. Vedar a participacao, direta ou indireta, de profissionais que possuam vinculo de

parentesco até o terceiro grau com agentes publicos envolvidos na gestao, fiscalizagcdo ou decisdo

do certame.

15.2.40. Vedar a utilizagao de profissionais com conflito de interesse, participacao prévia

indevida no concurso ou vinculo que comprometa a imparcialidade da execucao.

15.2.41. Apresentar a Contratante, previamente a execucdo das atividades, relacdo

nominal completa de todos os profissionais envolvidos no certame.

15.2.42. Elaborar, imprimir, acondicionar, transportar e aplicar as provas com rigorosos

protocolos de seguranca, garantindo inviolabilidade dos materiais.

15.2.43. Providenciar toda a logistica necessaria a aplicagdo das provas, incluindo

coordenacao, fiscais, apoio operacional, materiais, formularios e controle de salas.

15.2.44. Organizar a aplicacdo das provas em locais disponibilizados pela Contratante,

promovendo adequacdo operacional, distribuicdo de candidatos e suporte técnico.

15.2.45. Garantir atendimento adequado a candidatos com deficiéncia e aqueles que

necessitem de condigbes especiais, conforme legislagdo vigente.

15.2.46. Disponibilizar sistema eletronico de inscricbes seguro, estavel e auditavel, com
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area restrita ao candidato e mecanismos de validagdo de dados.

15.2.47. Garantir a integridade, confidencialidade e disponibilidade de todos os dados
pessoais tratados, em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 (LGPD).
15.2.48. Entregar a Contratante, ao final do certame, base de dados completa, integra,

estruturada e auditavel, sendo vedado qualquer uso posterior dos dados pela Contratada.
15.2.49. Fornecer relatérios gerenciais, estatisticos e operacionais em todas as fases do
certame, conforme cronograma estabelecido.

15.2.50. Manter sistema de acompanhamento em tempo real ou quase real das etapas do
concurso, guando aplicavel.

15.2.51. Comunicar imediatamente a Contratante quaisquer ocorréncias relevantes,
incidentes, falhas ou riscos que possam impactar a execugao do certame.

15.2.52. Receber, analisar e julgar recursos administrativos, fundamentando tecnicamente
suas decisoes.

15.2.53. Prestar suporte técnico a Contratante na instrucdo de impugnacdes, recursos
administrativos, representacdes perante drgdos de controle e demandas judiciais relacionadas
ao certame, mediante fornecimento de pareceres técnicos, documentos, relatérios e demais
informacgdes necessarias, sem prejuizo da atuagao da Procuradoria Juridica do Municipio.
15.2.54. Subsidiar a defesa da Contratante em ag¢ées judiciais no prazo estabelecido no
Termo de Referéncia.

15.2.55. Responder integralmente por falhas operacionais, técnicas ou humanas que
comprometam a execug¢dao do certame, inclusive aquelas que resultem em atraso, prejuizo,
nulidade parcial ou total do concurso, inclusive quando decorrentes de agdo ou omissao de seus
empregados, prepostos, banca examinadora, subcontratados ou sistemas informatizados
utilizados na execucdo do objeto.

15.2.56. Garantir plano de contingéncia para todas as etapas criticas do certame, incluindo
falhas sistémicas, logisticas ou operacionais.

15.2.57. Substituir imediatamente profissionais ou prestadores de servico que apresentem
conduta inadequada, risco operacional ou comprometimento da execucgao.

15.2.58. Cumprir integralmente todas as normas legais, regulamentares e técnicas
aplicaveis ao objeto, ainda que ndo expressamente mencionadas neste instrumento.

15.2.59. Entregar a Contratante, ao encerramento do certame, todos os documentos
fisicos e digitais produzidos durante a execuc¢do contratual, incluindo banco de dados, atas, listas
de presenca, folhas de respostas, provas remanescentes, espelhos de correcdo, relatérios,
registros eletronicos, arquivos digitais, documentos de auditoria e demais elementos necessarios
a guarda documental e eventual fiscalizagcdo pelos 6rgdos de controle.

15.2.60. Garantir que todos os atos do certame sejam executados com plena
rastreabilidade, auditabilidade e conformidade com érgaos de controle interno e externo.
15.2.61. Demais clausulas do Contrato.

16. SANCOES ADMNISTRATIVAS
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O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela Contratada sujeita-la-
a a aplicacdo das sanc¢Ges previstas na Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo da rescisdo contratual e
da reparacdo dos eventuais danos causados a Administracao.

17. DA EXTINGAO

Além dos motivos elencados no Capitulo VIII da Lei 14.133/2021, o contrato sera
considerado extinto ap6s o cumprimento total das obrigacdes pela contratada, ou seja, apds a
conclusdo dos servicos prestados.

18. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TR:
Sdo Francisco/SP, 11 de agosto de 2026.

SEBASTIAO BUZZO SOBRINHO
Chefe de Gabinete
Gestor de Contrato

RICARDO RODRIGUES DA SILVA
Contador
Fiscal de Contrato

AMANDA DA SILVA PASSARINI FORNIELIS
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Fiscal de Contrato
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ANEXO | - LEGISLACAO DOS CARGOS OBJETO DO CONCURSO PUBLICO

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

| - Descricdo Sumaria:

Presta assisténcia a unidade de atuagao, emitindo pareceres, bem como controla os servigos
gerais de escritério, compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas.

Il - Descrigdo Detalhada:

a) Elabora pareceres sobre assuntos se sua unidade, coletando e analisando dados, para
colaborar nos trabalhos técnicos e administrativos;

b) Coordena e promove a execugdo dos servicos gerais do escritério, verificando os documentos,
para garantir os resultados da unidade;

c) Coordena e acompanha processo licitatério, verificando o cumprimento da legislacdo
pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados;

d) Participa de projetos ou planos de organizacdo dos servicos administrativos, compondo
fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para garantir maior produtividade e
eficiéncia dos servicos;

e) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

| - Descrigdo Sumaria:

Exerce atividade de baixa e média complexidade conforme determinacdo de seu superior
hierarquico.

Il - Descrigdo Detalhada:

a) Auxiliar na preparacao de rua para pavimentacdo, compactando o solo, esparramando terra,
pedra etc.;

b) Auxiliar na conservagdo de pavimentacado de trechos desgastados;

c) Colaborar para manter limpo o local de trabalho, retirando entulhos e sobras de materiais;

d) Colaborar nos servicos de poda, carregando e descarregando galhos;

e) Executar os servicos de capinacdo em geral, em terrenos, ruas, avenidas, logradouros publicos,
estradas rurais e beiral de caminhos municipais;

f) Auxiliar na abertura de valetas e canaletas;

g) Executar os servicos de conservacao de estradas rurais, aterrando, nivelando ou compactando
trechos, utilizando pedra britada, cascalho etc;

h) Efetuar barragens de madeira ou auxiliar no assentamento de tubos de concreto para
canalizacdo das aguas pluviais para impedir a erosdo;

i) Confeccionar tubos, lajotas, guias e postes de cimento;

j) Aprender animais soltos nas vias publicas da cidade, a fim de evitar acidentes, conduzindo-os
ao local apropriado a disposi¢cdo do proprietario;

k) Abrir valas para o alicerce de construgdes e reformas de obras publicas;
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[) Preparar argamassa, tinta, etc, misturando os materiais necessarios na proporg¢ao adequada,

para assentamento de tijolos, pisos, lajotas, pinturas de paredes, etc.;

m) Auxiliar no reboco de paredes;

n) Fazer orificios em paredes, pedras, blocos de cimento ou em outros materiais;

o) Carregar e descarregar materiais e equipamentos;

p) Auxiliar na locomogdo de andaimes, montando e desmontando-os nos lugares adequados;

q) Auxiliar na abertura de paredes para instalagao de tubos condutores de fiagdo elétrica ou para
tubulacdo hidraulica;

r) Zelar pela conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-
os e armazenando-os em locais adequados;

s) Auxiliar na construcdo de mata-burros;

t) Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

BRACAL

| - Descricdo Sumaria:

As atribui¢cdes do Trabalhador Bragal concentram-se na execu¢ao manual de servigos de
manutencdo, limpeza e conservacdao de espacos e bens publicos. O cargo é formalmente
Trabalhador Bragal, portanto suas fungées serao fisicas.

Il — Descrigao Detalhada:

a) Limpeza e Conservacdo: Varrer, capinar, rocar beira de estradas, limpar bueiros, valas e jardins
em locais publicos.

b) Servicos de Manutencdo: Pequenos reparos em bens publicos, pinturas de guias e sarjetas,
auxiliar em obras de conservac¢ao de passeios e pragas.

c) Logistica e Apoio: Carregar e descarregar caminhdes de materiais (como areia, cimento,
maveis), transportar documentos, organizar depdsitos de materiais da prefeitura.

d) Apoio nas reparticées: Organizacdo das dependéncias das reparticdes, limpeza de dareas
comuns da reparticao e auxilio a outros funcionarios.

e) Outras Atividades: Executar tarefas correlatas a funcdo que lhe forem determinadas pela
chefia imediata.

ESCRITURARIO

| - Descricdo Sumaria:

Responsavel pela execucao de tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades
administrativas, como digitacdo, registro, controle e arquivo de documentos e digitalizacao.

Il — Descricdo Detalhada:

a) Executa servicos de digitalizacdo e digitacdo de correspondéncias internas e externas,
preenchimento de guias, notificacdes, formuldrios e fichas, para atender as rotinas
administrativas;

b) Recebe e expede documentos diversos, registrando dados relativos a data e ao destinatario
em livros apropriados, para manter o controle de sua tramitagao;
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c) Atende e efetua chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina, para

obter ou fornecer informacgdes;

d) Recebe e transmite fax, e-mail;

e) Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, cddigo ou ordem alfanumérica para facilitar sua localizacdo quando necessario;

f) Participa do controle de requisicdo do material de escritério, providenciando os formuldrios de
solicitacdo e acompanhando o recebimento, para manter o nivel de material necessario a
unidade de trabalho;

g) Executa tarefas simples, operando computadores e impressoras multifuncionais, calculadoras,
reproducdes graficas, e outras, manipulando-as para preencher formularios, efetuar registros e
calculos e obter cépias de documentos;

h) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

GUARDA

| - Descricdo Sumaria:

Executa servicos de vigilancia, seguranca e recepc¢ao dos bens publicos municipais, baseando-se
em regras de conduta pré-determinadas, para assegurar a ordem do prédio e a seguranc¢a do
local.

Il - Descrigdo Detalhada:

a) Exerce a vigilancia em pracas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros de
salde, estabelecimentos de ensino e outros bens publicos municipais, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a protecao, a manutencao da
ordem, evitando a destrui¢cdo do patrimoénio publico.

b) Efetua a ronda diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios e dareas adjacentes,
verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, para
evitar roubos e outros danos.

c) Controla a movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes,
anotando o nimero dos mesmos, para evitar desvio de materiais e outras faltas.

d) Zela pela seguranca de veiculos e equipamentos da oficina mecanica, bomba de gasolina,
serralheria e demais equipamentos da Administracdo Municipal, fiscalizando a entrada de
pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a protecdo e seguranca dos bens publicos.

e) Verifica se a pessoa procurada estd no prédio, utilizando-se de telefone, interfone ou outros
meios, para encaminhar o visitante ao local.

f) Inspeciona as dependéncias da organizacdo, efetuando ou supervisionando os trabalhos de
limpeza, remocdo ou incineracdo de residuos, para assegurar o bem-estar dos ocupantes.

g) Encarrega-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio,
recebendo e encaminhando aos destinatarios, para evitar extrativos e outras ocorréncias
desagradaveis

h) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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MEDICO

| - Descrigdo Sumaria:

Responsavel pelo atendimento médico aos municipes.

Il - Descrigdo Detalhada:

a) Realizar andlise clinica médica dos pacientes;

b) Estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica;

c) Solicitar exames complementares e/ou encaminhamento a especialista quando necessario;
d) Determinar por escrito a prescricdo de drogas e cuidados especiais;

e) Preencher e assinar formularios de internacao, alta, cirurgia e 6bito;

f) Participar na execucdo dos programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional;

g) Dar orientagdo e acompanhamento aos académicos dos cursos da drea de saude;

h) Participar da avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente, com os
demais profissionais de saide no programa de melhoria da assisténcia global;

i) Cumprir normas e regulamentos do Departamento de Saide Municipal;

j) Participar de reuniées administrativas e cientificas do corpo clinico;

k) Realizar procedimentos especificos de diagndstico e tratamento pertinentes a sua area de
atuacgao;

I) Proceder a exames de saude em candidatos a obtencdo da Carteira de Habilitacdo, para dirigir
veiculos motorizados, assim como para reavaliacao;

m) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

MOTORISTA

| - Descricdo Sumaria:

E responsavel em dirigir veiculos transportando pessoas, materiais, zelando pela seguranca,
zelando pela manutengao do veiculo.

Il — Descri¢cao Detalhada:

a) Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros conforme solicitacdo, zelando pela
sua seguranga;

b) Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificacdo, visando a manutencdo do
veiculo;

c) Zelar pela conservacgdo do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos;

d) Efetuar a prestacdo de contas das despesas efetuadas com manutencao do veiculo;

e) Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local
destinado;

f) Preencher, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horario de saida e
chegada;

g) Realizar viagens a servico do érgao;

h) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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OPERADOR DE MAQUINAS

| - Descrigdo Sumaria:

Responsavel em operar maquinas rodovidrias, agricolas tratores e equipamentos moveis.

Il — Descrigao Detalhada:

a) Operar veiculos motorizados especiais com: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e
outros;

b) Abrir valetas e cortar taludes;

c) Proceder a escavacgoes, transportes de terra, compactacao, aterro e trabalho semelhantes;

d) Auxiliar no conserto de maquinas;

e) Lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis;

f) Cuidar da limpeza e conservagao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;

g) Ajustar as correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de britagem;

h) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

TRATORISTA

| - Descrigdo Sumaria:

E responsavel em dirigir tratores, providos ou ndo de implementos.

Il — Descrigao Detalhada:

a) Dirigir tratores de pequeno porte, providos ou ndo de implementos, tais como: carreta,
varredores etc., obedecendo as normas de transito para realizar servicos de transporte, limpeza
e similares;

b) Auxiliar no embarque e desembarque de cargas, quando necessario;

c) Anotar, em mapas proprios, horarios de partida, chegada, percurso e trabalho realizado.

d) Executar pequenos servicos e reparos de emergéncia no trator.

e) Realizar servicos de limpeza, conservacdo, guarda das ferramentas e equipamentos do trator.
f) Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

Pagina 131
Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA

PROPOSTA
PROCESSO N2 43/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 02/2026
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacado de cadastro de reserva do Municipio de
Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboracgdo, revisdao, diagramacao, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletrénico das inscricdes, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realizacdo do certame, em conformidade com a legislacao
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.
CNPJ
RAZAO SOCIAL
TELEFONE
E-MAIL
ENDERECO

Validade da proposta: XX [dias]

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QTD. UNIT. TOTAL

Declaramos que em nossos precos propostos estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e
custos diretos e indiretos para perfeita entrega dos servicos e/ou itens, tais como: m3o-de-obra,
materiais, taxas, fretes, descontos, transporte (locomocédo), alimentacdo, custos com terceiros,
custos trabalhistas, seguro contra todos os riscos existentes se for o caso, garantia e tributos de
gualquer natureza, como encargos da legislacdo social trabalhista e previdenciaria,
responsabilidade civil por quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de
impostos, taxas e regulamentos municipais, estaduais e federais, bem como todos os custos
necessarios para atendimento as exigéncias e determinag¢des do Edital; enfim, tudo o que for
necessario para entrega dos itens/prestacdo dos servicos, sem que nos caiba, em qualquer caso,
direito regressivo em relagcdo ao Municipio, sendo que aqueles que nao forem transcritos serdo
considerados como ja constantes (Sumula TCE/SP 10).

Declaramos igualmente que:

° temos pleno conhecimento dos servicos a serem executados/objetos a serem entregues;

° recebemos do Municipio de S3o Francisco/SP todas as informagdes necessarias a

elaboracdo da nossa proposta;

° estamos cientes dos critérios de pagamento especificados no Edital, com eles

concordamos plenamente;

° comprometemo-nos a assinar o instrumento contratual dentro do prazo estabelecido,
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contado da data da notificacdo enviada pelo Municipio de Sdo Francisco/SP ao e-mail cadastrado
na plataforma ou informado na proposta, mantendo-se atento a quaisquer comunicag¢oes
nesses meios, e a cumprir todas as condigées prévias a assinatura, sob pena das sang¢des
cabiveis;

° estamos cientes e cumprimos os Requisitos de Habilitacao.

° estamos cientes da necessidade de manter atualizados, junto a plataforma e a Prefeitura
Municipal de Sdo Francisco/SP, todos os dados cadastrais, especialmente o e-mail de contato,
comprometendo-se o licitante a acompanhar atentamente toda e qualquer comunicacdo
realizada por esses meios.

° somos microempresa OU empresa de pequeno porte OU empresa de médio porte OU
grande empresa (alterar conforme o caso), nos termos do enquadramento da LCP 123/2006,
cujos termos temos ciéncia na integra.

Sem mais, responsabilizamo-nos pela inveracidade ou inexatiddo desta declaracao.

[LOCAL], v d€ veoeeeeeeeeeeererees de 2026.

[ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA]
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Obs: esta proposta devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e
assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente
habilitado(s).
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ANEXO V - MODELOS DE DECLARACOES

DECLARAGAO
PROCESSO N2 43/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 02/2026
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de
Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboracgdo, revisdao, diagramacao, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletrénico das inscricdes, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realizacdo do certame, em conformidade com a legislacao
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

CNPJ
RAZAO SOCIAL
ENDERECO

A empresa acima qualificada declara, para os devidos fins sob as penas da lei, em especial o art.
299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) atende aos requisitos de habilitacao, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

c) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

d) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;
e) a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos

direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

f) inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

g) estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

h) assume a responsabilidade pelas propostas apresentadas em seu nome, assumindo como
firmes e verdadeiras;

i) no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda ndo celebramos contratos ou

instrumentos contratuais equivalentes com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte, se for o caso;

i) se responsabiliza pela execu¢do do objeto, no prazo conveniado, dos itens cujo vencer,
conforme especificacdes discriminadas no Edital.
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k) fica designado para a Geréncia do Contrato ou instrumento contratual equivalente,
inclusive para a sua assinatura, a ser firmado com o municipio de Sdo Francisco/SP, a pessoa
abaixo qualificada:

GESTOR: (NOME COMPLETO)

CARGO. XXXXXXXXXXXXXXXX

RG. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CPF. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

DATA DO NASCIMENTO: / /

ENDERECO RESIDENCIAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

E-MAIL PESSOAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

E-MAIL PROFISSIONAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

TEL/CEL.: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

) possui infraestrutura tecnoldgica compativel com o objeto;
m) observara a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).
n) ha inexisténcia de conflito de interesses.

Sem mais, responsabilizamo-nos pela inveracidade ou inexatiddo desta declaracao.

[LOCAL], ... de .cccueenneennee. de 2026.

[ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA]
(Assinatura/Nome/RG/CPF)

Pagina 135

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO n2 XX/2026

PROCESSO N2 43/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 02/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sao Francisco
Avenida Oscar Antonio da Costa, 1187 - Centro
CEP: 15.710-011 — SAO FRANCISCO (SP)
CNPJ: 46.603.395/0001-18

CONTRATADA: 1 9,0.9.9,9.9,0,0.0.0.0,0.9.0.9,:0.0,0.0,0.0.0,¢.9.0,0:¢
CNPJ: XX XXX XXX/ XXXX-XX

Os signatarios deste instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-
SP, inscrita no CNPJ n2. 46.603.395/0001-18, localizada na Av. Oscar AntOnio da Costa, n? 1187,
centro, nesta cidade, neste ato representada pelo Senhor Sebastido de Oliveira Baptista,
brasileiro, casado, RG. N° 7.516.347-0 e do CPF N° 547.280.378-00, residente e domiciliado
também nesta cidade, designada também como CONTRATANTE, e de outro lado a empresa

) 0.9.0.0.:0.0.0.:0.0.0.0.0.0.00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0 N1 1 =10 [T , inscrita no CNPJ
XX XXX XXX/XXXX-XX, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrito no CPF n2 XXX.XXX.XXX-XX, Identidade n2 ................ , aqui também designada de

CONTRATADA, tem justo e combinado que mutuamente aceitam e outorgam, a saber:

1. DO OBIJETO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucdao de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de
Sao Francisco — SP, compreendendo a elaboracao, revisao, diagramacao, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletrébnico das inscricdes, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realiza¢cdo do certame, em conformidade com a legislacao
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

1.1. Asinformacgdes contidas no Termo de Referéncia sdo partes integrantes do objeto acima
descrito.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Proc. 43/2026 — Concorréncia Eletrénica 02/2026 e seus
anexos, e a Proposta comercial apresentada pela Contratada consignada nos autos do referido
processo licitatorio, além dos demais documentos que, por forca de sua propria natureza, se
vinculem de forma intrinseca.

1.3. A CONTRATADA esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no Termo de
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Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Formalizacdo de Demanda, além da Lei Federal n2
14.133/2021, Decreto Municipal 2056/2024, Decreto Municipal 2249/2026 e demais legislagdes
aplicaveis.

2. DO VALOR

2.1. Ficafixado os seguintes valores e quantidades, com os respectivos totais:

VALOR VALOR

# | ITEM Qrb. UNIT. TOTAL

2.2. A CONTRATADA assume a responsabilidade pela proposta apresentada em seu nome,
assumindo como firme e verdadeira.

2.3. O precgo ja inclui, além do lucro, todas as despesas e custos diretos e indiretos para
perfeita entrega dos servicos e/ou itens, tais como: mao-de-obra, materiais, taxas, fretes,
descontos, transporte (locomocdo), alimentacdo, custos com terceiros, custos trabalhistas,
seguro contra todos os riscos existentes se for o caso, garantia e tributos de qualquer natureza,
como encargos da legislacdo social trabalhista e previdencidria, responsabilidade civil por
quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas e
regulamentos municipais, estaduais e federais, bem como todos os custos necessdrios para
atendimento as exigéncias e determinag¢des do Edital; enfim, tudo o que for necessario para
entrega dos itens/prestacdo dos servicos, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito
regressivo em relacdo ao Municipio, sendo que aqueles que ndo forem transcritos serdo
considerados como ja constantes (Sumula TCE/SP 10).

3. DA VIGENCIA

3.1. Avalidade dos precgos registrados no instrumento contratual serd de 12 meses, contados
a partir da assinatura do instrumento contratual, e e podendo ser prorrogado por igual periodo,
nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n? 14.133/2021, e art. 68 do Decreto Municipal n®
2056/24, e iniciara sua vigéncia a partir da publicacdo de sua assinatura.

3.2. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do érgao
ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato.

| 4. DAS OBRIGAGOES

4.1. Sao obrigagcoes da Contratante, além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n2
14.133/2021 e demais constantes do Processo Administrativo em epigrafe:

4.1.1. Exigir o fiel cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, conforme
o instrumento contratual e seus anexos.
4.1.2. Acompanhar, supervisionar, controlar e fiscalizar a execu¢dao da obra, mediante

designacdo formal de gestor e fiscais do contrato, conforme o art. 117 da Lei n? 14.133/2021,
sem prejuizo da responsabilidade integral da Contratada pela boa execucdo do objeto.
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4.1.3. Fornecer a Contratada, quando solicitado e pertinente, informag¢des, elementos e
documentos necessarios a execu¢ao do contrato, sempre por meio formal.

4.1.4. Receber o objeto nos prazos e condi¢des estabelecidos, observando-se o disposto no
art. 140 da Lei n2 14.133/2021 quanto aos recebimentos provisoério e definitivo.

4.1.5. Notificar a Contratada, por escrito, acerca de vicios, defeitos ou irregularidades
constatadas na execugdo ou apds o recebimento da obra, determinando sua corregao,
substituicdo ou refazimento as expensas da Contratada.

4.1.6. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, observadas as condigGes, prazos e
formas estabelecidas neste Contrato, bem como a regularidade fiscal e trabalhista da contratada.
4.1.7. Aplicar, quando cabivel, as penalidades previstas neste Contrato e na legislacdo, em
caso de inexecucdo total ou parcial, irregularidades ou atrasos injustificados.

4.1.8. Comunicar ao 6rgdo de representacao judicial ou a Procuradoria Municipal eventuais
descumprimentos contratuais para adog¢do das medidas legais cabiveis.

4.1.9. Emitir decisbes, pareceres e manifestacoes em tempo habil sobre solicitacdes ou
requerimentos da Contratada, ressalvadas as pretensdes impertinentes, infundadas ou
protelatérias.

4.1.10. Disponibilizar condi¢cGes de acesso aos locais da obra, quando de sua responsabilidade,
de modo a ndo comprometer a execugao do contrato.

4.1.11. Fiscalizar a observancia das normas de seguranca, medicina e higiene do trabalho e de
protecdo ao meio ambiente durante a execucdo contratual.

4.1.12. N&oresponder por compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, nem por quaisquer danos causados a terceiros em
decorréncia de atos, omissdes, erros ou negligéncia da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subcontratados.

4.1.13. Promover o recebimento formal e documentado da obra, lavrando termos
circunstanciados de recebimento provisério e definitivo.

4.1.14. Adotar, quando necessario, medidas de preservagao do interesse publico e de regular
continuidade da obra, podendo intervir na execu¢ao em situacdes de emergéncia, risco ou
abandono.

4.1.15. Disponibilizar, em tempo habil, as informacgdes relativas aos cargos, vagas, legislacao
municipal, conteldos programaticos, cronograma pretendido e demais elementos necessarios a
elaboracgao dos editais e a execu¢ao do concurso publico;

4.1.16.Homologar, quando atendidos os requisitos legais e contratuais, o resultado final do
Concurso Publico;

4.1.17. Demais clausulas do Termo de Referéncia.

4.2. Sao obrigacdes da contratada, além das obrigagbes resultantes da observancia da Lei n?
14.133/2021 e demais constantes do Processo Administrativo em epigrafe.

4.2.1. Executar integralmente o objeto, observando rigorosamente descritivos e
especificacOes técnicas, regulamentos técnicos e demais documentos contratuais.

4.2.2. Substituir, reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas e dentro do prazo fixado pela
fiscalizacdo, qualquer servico ou material que apresente vicios, falhas, defeitos, irregularidades
ou ndo conformidade com o projeto, normas ou especificacées.

4.2.3. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢Ges de habilitagcdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, inclusive quanto a regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e de
responsabilidade técnica.
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4.2.4. Empregar, se for o caso, materiais e equipamentos novos, de qualidade comprovada e
em conformidade com as normas técnicas, sendo vedada a utilizagdo de produtos fora de
especificacdo, de procedéncia duvidosa ou sem certificagdo de conformidade.

4.2.,5. Respeitar as normas e condi¢des de seguran¢a e medicina do trabalho, protegado
ambiental, acessibilidade e sustentabilidade durante toda a execugdo, inclusive quanto ao
armazenamento, transporte e destinagao de residuos.

4.2.6. Se for o caso, providenciar, de acordo com as normas da NR-18 do Ministério do
Trabalho, a utilizacdo de EPI (Equipamentos de Protecao Individual) e EPC (Equipamentos de
Protec¢do Coletiva), conforme o caso, obedecendo as normas da NR-6 e NR-15, inclusive.

4.2.7. Adotar todas as providéncias necessdrias a preservacdio do meio ambiente,
responsabilizando-se por danos causados por si ou por seus empregados, prepostos,
subcontratados ou fornecedores.

4.2.8. Arcar com todos os custos diretos e indiretos relativos a execucao do contrato, inclusive
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitdrios, de transporte,
alimentacao, equipamentos, energia elétrica e comunicacgdes.

4.2.9. Responder civil, penal e administrativamente por quaisquer danos materiais, morais ou
ambientais a patrimonio publico ou privado ou pessoais decorrentes de sua atuacdo ou de seus
prepostos, independentemente de dolo ou culpa, procedendo as reparacoes cabiveis.

4.2.10. Na&o transferir, ceder ou subcontratar total ou parcialmente o objeto sem prévia e
expressa autorizacdo da Contratante, sendo vedada a participacdo de empresas ou pessoas
fisicas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou familiar
com agentes publicos envolvidos na licitagdo ou gestado e fiscalizacdo contratual.

4.2.11. Permitir, sempre que solicitado, o acesso dos servidores, fiscais, gestores e auditores da
Contratante, bem como de érgdos de controle interno e externo, a quaisquer documentos e
registros relativos a execuc¢do do contrato.

4.2.12. Comunicar imediatamente a Contratante a ocorréncia de quaisquer anormalidades,
imprevistos, acidentes, fatos supervenientes ou condicdes que possam comprometer o
cronograma, a seguranga ou a execucdo do objeto.

4.2.13. Manter preposto ou representante devidamente autorizado e identificado para
acompanhar a execuc¢do contratual, responder as solicitagdes e praticar atos em nome da
empresa perante a Contratante.

4.2.14. Manter sigilo sobre quaisquer documentos, informacgdes, dados ou elementos de que
tiver conhecimento em razao da execuc¢ao do contrato, nos termos da legislacdo vigente.
4.2.15. Cumprir fielmente todas as disposicdes constantes do Termo de Referéncia, editais e
anexos e instrumentos contratuais, assumindo integralmente os riscos e encargos decorrentes
da boa e perfeita execucao do objeto.

4.2.16. Apresentar, quando solicitado, relatorios de execugao e demais documentos técnicos
necessarios a fiscalizacdo.

4.2.17. Adotar praticas sustentaveis sempre que possivel, priorizando o uso racional de
recursos, a reducao de residuos e a utilizacdo de insumos de menor impacto ambiental.

4.2.18. Responsabilizar-se pelo correto transporte, armazenamento e descarte dos materiais
utilizados, de acordo com as normas ambientais aplicaveis.

4.2.19. Atender prontamente as determinacbes da fiscalizacdo, acatando orientacdes,
notificacdes e ordens de servico que visem a boa execucdo do contrato.

4.2.20. Cumprir integralmente as exigéncias do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n@
8.078/1990), no que couber, especialmente quanto aos vicios e defeitos do produto ou servico.
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4.2.21. Arcar integral e exclusivamente com todos e quaisquer custos, diretos ou indiretos,
decorrentes da necessidade de refazimento, reexecuc¢ao, substituicdao ou corre¢do de servigos ou
materiais, em razdo de falhas, vicios, defeitos ou imperfeigcoes erros na proposta, de execugao,
de planejamento ou de armazenamento, ainda que resultantes de acdao ou omissdo de terceiros
sob sua responsabilidade contratual, como fornecedores, subcontratados ou empregados,
mesmo quando o dano ou prejuizo decorrer de fatores externos previsiveis ou controlaveis pela
Contratada, tais como intempéries, variagdes climaticas ou deficiéncias operacionais,
excetuando-se apenas as hipoteses em que restar comprovada culpa exclusiva da Contratante.
4.2.22. Cumprir com todas as demais normais que, embora ndo citadas diretamente, sejam
aplicaveis naturalmente a execugao.

4.2.23. Promover o afastamento, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés o
recebimento da notificacdo, de qualquer dos seus empregados, fornecedores ou prestadores de
servico que ndo corresponder a confianca ou perturbar a acdo de qualquer Departamento da
Administracdo Publica.

4.2.24.Executar integralmente o objeto contratual, compreendendo planejamento, organizacao,
coordenacdo, execuc¢do e acompanhamento de todas as etapas do Concurso Publico, em estrita
conformidade com os documentos editalicios, Termo de Referéncia e normas legais aplicaveis,
vedada qualquer alteracdo substancial sem prévia aprovacdo da Contratante.

4.2.25.Garantir que toda a execucdo do certame observe rigorosamente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, isonomia e
seguranca juridica.

4.2.26. Manter estrutura técnica, operacional e tecnoldgica compativel com a complexidade do
certame, assegurando continuidade dos servicos, estabilidade de sistemas e capacidade de
resposta a incidentes em qualquer fase.

4.2.27.Elaborar, revisar, padronizar e diagramar todos os editais, comunicados, retificacdes,
formularios e documentos oficiais do Concurso Publico, submetendo-os a aprovagdao da
Contratante.

4.2.28.Elaborar conteddo programatico e estrutura das provas por meio de banca examinadora
tecnicamente qualificada, com profissionais compativeis com as areas de conhecimento exigidas.
4.2.29.Submeter a Contratante, para andlise e aprovacao, todas as minutas de edital e alteragdes
posteriores, realizando ajustes no prazo maximo estabelecido neste Termo de Referéncia.
4.2.30. Garantir sigilo absoluto em todas as etapas sensiveis do certame, especialmente na
elaboracdo, impressao, armazenamento, transporte, aplicacdo e corre¢do das provas.

4.2.31. Manter sob sigilo a composi¢ao da banca examinadora e de toda a equipe envolvida nas
fases criticas do concurso, salvo determinacao legal ou judicial.

4.2.32.Implementar mecanismos de segurancga fisica, l6gica e operacional, incluindo controle de
acesso, rastreabilidade, criptografia, backups, registros de auditoria e prevencao contra fraudes,
vazamentos ou invasoes.

4.2.33.Responder integralmente por qualquer quebra de sigilo, fraude, falha de seguranca ou
incidente que comprometa a lisura do certame, independentemente de dolo ou culpa.
4.2.34.Vedar a participacdo, direta ou indireta, de profissionais que possuam vinculo de
parentesco até o terceiro grau com agentes publicos envolvidos na gestao, fiscalizacdo ou decisdo
do certame.

4.2.35.Vedar a utilizacdo de profissionais com conflito de interesse, participagdo prévia indevida
no concurso ou vinculo que comprometa a imparcialidade da execucao.
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4.2.36.Apresentar a Contratante, previamente a execugdo das atividades, relagdo nominal
completa de todos os profissionais envolvidos no certame.

4.2.37.Elaborar, imprimir, acondicionar, transportar e aplicar as provas com rigorosos protocolos
de seguranga, garantindo inviolabilidade dos materiais.

4.2.38. Providenciar toda a logistica necessdria a aplicagao das provas, incluindo coordenagao,
fiscais, apoio operacional, materiais, formularios e controle de salas.

4.2.39.0rganizar a aplicacdo das provas em locais disponibilizados pela Contratante,
promovendo adequacgdo operacional, distribuicdo de candidatos e suporte técnico.

4.2.40. Garantir atendimento adequado a candidatos com deficiéncia e aqueles que necessitem
de condigdes especiais, conforme legislagdo vigente.

4.2.41.Disponibilizar sistema eletronico de inscricdes seguro, estdvel e auditdvel, com drea
restrita ao candidato e mecanismos de validacao de dados.

4.2.42.Garantir a integridade, confidencialidade e disponibilidade de todos os dados pessoais
tratados, em conformidade com a Lei n? 13.709/2018 (LGPD).

4.2.43.Entregar a Contratante, ao final do certame, base de dados completa, integra, estruturada
e auditdvel, sendo vedado qualquer uso posterior dos dados pela Contratada.

4.2.44.Fornecer relatdrios gerenciais, estatisticos e operacionais em todas as fases do certame,
conforme cronograma estabelecido.

4.2.45. Manter sistema de acompanhamento em tempo real ou quase real das etapas do
concurso, quando aplicavel.

4.2.46.Comunicar imediatamente a Contratante quaisquer ocorréncias relevantes, incidentes,
falhas ou riscos que possam impactar a execuc¢do do certame.

4.2.47.Receber, analisar e julgar recursos administrativos, fundamentando tecnicamente suas
decisdes.

4.2.48.Prestar suporte técnico a Contratante na instrucdo de impugnagdes, recursos
administrativos, representacdes perante orgaos de controle e demandas judiciais relacionadas
ao certame, mediante fornecimento de pareceres técnicos, documentos, relatérios e demais
informacgdes necessarias, sem prejuizo da atuacdo da Procuradoria Juridica do Municipio.
4.2.49. Subsidiar a defesa da Contratante em agdes judiciais no prazo estabelecido no Termo de
Referéncia.

4.2.50.Responder integralmente por falhas operacionais, técnicas ou humanas que
comprometam a execug¢ao do certame, inclusive aquelas que resultem em atraso, prejuizo,
nulidade parcial ou total do concurso, inclusive quando decorrentes de agdo ou omissdo de seus
empregados, prepostos, banca examinadora, subcontratados ou sistemas informatizados
utilizados na execucdo do objeto.

4.2.51. Garantir plano de contingéncia para todas as etapas criticas do certame, incluindo falhas
sistémicas, logisticas ou operacionais.

4.2.52. Substituir imediatamente profissionais ou prestadores de servico que apresentem
conduta inadequada, risco operacional ou comprometimento da execucgao.

4.2.53. Cumprir integralmente todas as normas legais, regulamentares e técnicas aplicaveis ao
objeto, ainda que ndo expressamente mencionadas neste instrumento.

4.2.54.Entregar a Contratante, ao encerramento do certame, todos os documentos fisicos e
digitais produzidos durante a execug¢do contratual, incluindo banco de dados, atas, listas de
presenca, folhas de respostas, provas remanescentes, espelhos de correcdo, relatérios, registros
eletrbénicos, arquivos digitais, documentos de auditoria e demais elementos necessarios a guarda
documental e eventual fiscalizacdo pelos érgaos de controle.
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4.2.55. Garantir que todos os atos do certame sejam executados com plena rastreabilidade,
auditabilidade e conformidade com érgdos de controle interno e externo.
4.2.56. Demais clausulas do Termo de Referéncia.

5. DA EXECUGAO

5.1. A execucdo do objeto ocorrerd de forma integral, coordenada e continua, abrangendo
todas as etapas necessdrias ao planejamento, organizacdo, execucao e conclusdao do Concurso
Publico, observando o cronograma aprovado pela Administracdo Municipal, as disposicdes
constantes deste Termo de Referéncia, do Edital e da legislacdo aplicavel.

5.2. Caberd a contratada desenvolver todas as atividades técnicas, operacionais,
administrativas e logisticas necessdrias a realizacdo do certame, responsabilizando-se pela
execucdo das etapas previstas, desde o planejamento inicial até a homologacao do resultado
final, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, isonomia,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica.

5.3. A execucdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pela Administracdo Municipal,
por intermédio da Comissdo Organizadora do Concurso Publico e do fiscal do contrato,
competindo a contratada atender as orientagdes expedidas pela Administracao, sem prejuizo de
sua responsabilidade técnica pela adequada execuc¢do do objeto.

5.4. Para a adequada execucgdo do objeto, os cargos objeto do Concurso Publico encontram-
se previstos na legislagdo municipal vigente, observando-se os respectivos requisitos de
investidura, carga horaria, remuneracdo, quantitativo de vagas, atribuicdes e demais
especificacdes legais aplicaveis. A contratada deverd considerar todas essas informagdes na
elaboracdo do edital, das provas e das demais etapas do certame.

TAXA DE
CARGO REF. | VENCIMENTO | C.H | VAGAS | REQUISITOS | PROVAS ~
INSCRICAO *
ASSISTENTE TECNICO Ensino o
19 4.023,78 40H CR o Teorica RS 70,00
ADMINISTRATIVO Médio
Tedrica
AUXILIAR DE 01+ .
01 2.049,54 40H Alfabetizado e RS 50,00
SERVICOS GERAIS CR .
Pratica
02 + Tedrica
BRACAL 01 2.049,54 40H CR Alfabetizado e RS 50,00
Pratica
, Ensino .
ESCRITURARIO 04 2.270,76 40H CR o Teorica RS 70,00
Médio
Ensino
GUARDA 01 2.049,54 40H CR Fundamental | Teorica RS 50,00
Completo
01 + Superior em | Tedrica
MEDICO 40H 39 12.719,44 40H R Medicina e RS 100,00
com registro | Titulos
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no érgdo de
classe
Ensino
01+ Fundamental | Tedrica
MOTORISTA 05 2.351,99 40H R Completo, e RS 50,00
Habilitagdo | Pratica
oy
Ensino
OPERADOR DE 01+ Fundamental | Tedrica
, 10 2.823,33 40H Completo, e RS 50,00
MAQUINAS CR L .
Habilitacao Pratica
oy
01+ Alfabetizado, | Tedrica
TRATORISTA 04 2.270,76 40H CR Habilitacao e RS 50,00
“D” Pratica

5.5. Astaxas deinscricdo serao integralmente destinadas aos cofres publicos municipais, ndo
acarretando qualquer custo a Municipalidade, conforme disposicdes a seguir. A arrecadacdo das
taxas de inscricao sera realizada em conta bancaria de titularidade do Municipio, ndao sendo
permitida sua retencdo, compensacao ou administracdo financeira pela contratada, ressalvadas
as atividades operacionais de processamento das inscriches e geracdo dos respectivos
documentos de arrecadacdo, quando previstas contratualmente.

5.6. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

5.6.1. As atribuicdoes, competéncias, requisitos de investidura, jornada de trabalho e demais
caracteristicas dos cargos objeto deste Concurso Publico sdo aquelas estabelecidas na Lei
Municipal n2 85/2025, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Francisco/SP, e suas posteriores alteracdes.

5.6.2. A contratada deverd observar integralmente as atribuicbes legais, os requisitos de
investidura, a escolaridade exigida, a carga horaria, as competéncias funcionais e as demais
disposicGes constantes da legislacdo municipal para elaboracdo do edital, definicdo do conteludo
programatico, elaboracdo das provas, avaliacao dos candidatos e execucdo das demais etapas do
certame.

5.6.3. Na hipdtese de alteragao legislativa superveniente antes da publicagao do edital do
Concurso Publico, prevalecerdao as disposicdes da legislacdo municipal vigente a época da
publicacdo do edital, devendo a contratada promover as adequag¢des necessarias, sem prejuizo
da execucdo contratual.

5.6.4. A Lei Municipal e suas alteragdes integram o anexo | do Termo de Referéncia como
documentos de referéncia, devendo ser observadas em sua integralidade pela contratada.

5.7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

5.7.1. O Concurso Publico sera composto pelas etapas previstas neste Termo de Referéncia,
observadas as caracteristicas, atribuicGes e requisitos de cada cargo, bem como as disposicdes
estabelecidas no edital de abertura, competindo a Contratada promover a organizacao,
coordenacdo e execucdo integral de todas as fases do certame.

5.7.2. 12 Etapa — Provas Objetivas (Carater Eliminatdrio e Classificatério)

Pagina 143

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026




Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

5.7.2.1. A prova objetiva sera aplicada a todos os cargos constantes deste Termo de
Referéncia, sendo composta por questdes de multipla escolha elaboradas de acordo com o
conteudo programatico definido no edital. A avaliacdo terd por finalidade aferir os
conhecimentos gerais e especificos dos candidatos, bem como sua capacidade de interpretacao,
raciocinio légico e dominio das competéncias necessarias ao exercicio das atribuicdes do cargo

pretendido.
5.7.3. 22 Etapa — Prova Pratica (Carater Eliminatério e Classificatério)
5.7.3.1. A prova pratica sera aplicada exclusivamente aos candidatos classificados para os

cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Bragal, Motorista, Operador de Mdaquinas e Tratorista,
observados os critérios de convocacdo estabelecidos no edital. Essa etapa destina-se a
verificacdo da aptiddo pratica dos candidatos para o desempenho das atividades inerentes ao
cargo, mediante avaliacdo objetiva das habilidades técnicas, da execucdo das tarefas, da
utilizacdo adequada de equipamentos, da observancia das normas de seguranca e da capacidade
operacional exigida para o exercicio das respectivas fungoes.

5.7.4. 32 Etapa — Prova de Titulos (carater exclusivamente classificatério)

5.7.4.1. A prova de titulos sera aplicada exclusivamente aos candidatos classificados para
o cargo de Meédico, destinando-se a avaliacdo da formacdo académica e da experiéncia
profissional, quando prevista no edital, observados os critérios objetivos de pontuacdo
estabelecidos em conformidade com a legislacdo aplicdvel e com as regras definidas no
instrumento convocatodrio.

5.7.5. Os critérios de convocacao para as etapas subsequentes, os conteldos programaticos, o
numero de questdes, a distribuicdo das disciplinas, a pontuacdo minima para aprovagdo, 0s
critérios de classificacdo, desempate, eliminacdo e demais regras de aplicacdo das avalia¢Oes
serdao disciplinados no edital de abertura do Concurso Publico, observadas as diretrizes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e na legislagao vigente.

5.7.6. A Contratada devera elaborar todas as avaliacdes observando critérios de objetividade,
impessoalidade, isonomia, sigilo, seguranca, razoabilidade e compatibilidade com as atribuicdes
dos respectivos cargos, sendo vedada a adoc¢ado de critérios subjetivos de avaliacao, ressalvadas
as hipdteses em que a propria natureza da etapa exija avaliacao técnica fundamentada, conforme
previsto no edital.

5.8. DO FUTURO EDITAL E DAS PROVAS

5.8.1. A execugao do Concurso Publico compreendera o planejamento, a organizagao, a
coordenacao, a elaboracdo, a execu¢do e o acompanhamento de todas as etapas necessdrias ao
provimento dos cargos publicos efetivos existentes e daqueles que vierem a ser criados ou vagos
durante o prazo de validade do certame, observadas as necessidades da Administracdo Publica
Municipal e os limites legais aplicdveis. Também integram o objeto da contratacdo o
fornecimento de relatérios gerenciais, estatisticos e conclusivos, bem como o suporte técnico e
juridico a Contratante em eventuais impugnacfes, recursos administrativos, representacdes
junto aos orgdos de controle e demandas judiciais relacionadas ao concurso publico.

5.8.2. O edital de abertura devera ser elaborado pela Contratada e submetido a analise e
aprovacdo da Comissao Fiscalizadora designada pela Contratante, observando integralmente a
legislacdo vigente, as disposicGes deste Termo de Referéncia e as normas aplicaveis aos
concursos publicos.

5.8.3. Deverdo constar obrigatoriamente do edital de abertura, para ciéncia e concordancia dos
candidatos, no minimo, as seguintes disposicdes:

5.8.4. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, a Administracdo Municipal podera, a
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seu critério e conforme a necessidade do servico publico, utilizar a lista de candidatos aprovados
e classificados para contratagdes temporarias ou emergenciais legalmente autorizadas, sem
prejuizo do direito do candidato a futura nomeagdo para cargo efetivo, quando ocorrer vaga
definitiva, observada rigorosamente a ordem original de classifica¢ao;

5.8.5. As convocagles, nomeagdes e admissdes decorrentes do Concurso Publico estardo
condicionadas a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio de Sdo Francisco/SP,
bem como ao cumprimento dos limites e exigéncias previstos na legislacdo vigente,
especialmente aqueles relacionados a responsabilidade fiscal, devendo a Administragdo
promover os estudos e demonstrativos de impacto orgcamentario-financeiro necessdrios a
efetivagdao das nomeacgdes.

5.8.6. O quantitativo de servidores a serem nomeados observard as necessidades da
Administracdo Municipal, o dimensionamento do quadro de pessoal e a disponibilidade
orcamentdria e financeira do Municipio, respeitando-se o nimero de vagas imediatas e a
formacdo de Cadastro de Reserva previstos na tabela constante deste Termo de Referéncia, bem
como as atribuicoes, requisitos e demais especificacdes dos cargos descritos.

5.8.7. As nomeacodes poderao ocorrer para o preenchimento das vagas inicialmente ofertadas e
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso Publico, observada
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

5.8.8. A empresa Contratada deverd elaborar o edital e executar todas as etapas do certame de
forma compativel com a demanda constante da tabela de cargos e vagas prevista deste Termo
de Referéncia, observando as melhores praticas de gestdo de concursos publicos e os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.
5.8.9. A Contratada devera solicitar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apds a assinatura do contrato, todas as informagdes, documentos e demais elementos
necessarios a elaboracao dos editais. A Contratante devera fornecer as informacdes solicitadas
no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados do recebimento da solicitacao.

5.8.10.A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis contados
do fornecimento das referidas informagdes, Cronograma de Execucdo detalhado contendo todas
as etapas, atividades, prazos e procedimentos necessarios a realizacao do Concurso Publico, em
conformidade com a legislagdo vigente e com as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia. O
cronograma devera ser submetido a analise e aprovacdo da Comissdao de Fiscalizacdao e
Acompanhamento designada pela Contratante.

5.8.11.Aprovado o cronograma, a Contratada devera elaborar e apresentar os editais no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, sendo de sua exclusiva responsabilidade a elaboracdo, revisao
ortografica, adequacdo normativa, padronizacdo da estrutura do documento, numeracdo de
tdpicos, conteudo programatico e demais elementos técnicos necessarios a perfeita execugdo do
certame.

5.8.12. Para elaboracdo dos conteldos programaticos, a Contratada devera disponibilizar banca
examinadora composta por profissionais qualificados e com experiéncia compativel com as areas
de conhecimento exigidas para os cargos constantes dos editais.

5.8.13.0s editais elaborados pela Contratada serdo submetidos a apreciacdo da Comissdo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento do Municipio de S3o Francisco/SP, a qual poderd propor ajustes,
correcbes ou complementacdes. As adequacbes solicitadas deverdo ser promovidas pela
Contratada no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da comunicacdo formal.
5.8.14.Ap0ds a aprovacdo final dos editais pela Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento, a
Contratante devera providenciar a publicacdo oficial do edital no prazo maximo de até 03 (trés)
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dias Uteis, por meio de seu 6rgao oficial de imprensa e demais meios de divulgacao que entender
pertinentes. Simultaneamente, a Contratada devera disponibilizar integralmente o edital e todas
as informacdes relativas ao certame em seu sitio eletrénico institucional.

5.8.15.0 periodo de inscri¢des devera ser iniciado em até 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagao
oficial do edital e permanecer aberto por prazo ndo inferior a 20 (vinte) dias corridos, devendo a
Contratada disponibilizar sistema eletrénico para inscrigdes, emissdo de boletos, recebimento de
solicitagcdes de isencdo, atendimento aos candidatos e demais procedimentos necessarios a
participagdo no certame.

5.8.16.No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher o Formulario Eletronico de Inscrigdo e
declarar expressamente, sob as penas da lei:

5.8.16.1. | — que possui ciéncia e concordancia com todas as normas, condi¢des e exigéncias
estabelecidas no edital do Concurso Publico;

5.8.16.2. Il — que atende ou que atenderd, até a data da posse, todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo pretendido;

5.8.16.3. Il = que as informacdes prestadas sdo verdadeiras e de sua exclusiva
responsabilidade;

5.8.16.4. IV — se pessoa com deficiéncia ou candidato que necessite de atendimento

especial para realizacdo das provas, devendo observar os procedimentos e apresentar a
documentacdo comprobatdria exigida no edital.

5.8.17.Apds a conclusdo da inscricdo, o sistema deverd disponibilizar ao candidato comprovante
eletrénico contendo, no minimo, os dados pessoais informados, o cargo pretendido, o nimero
da inscricdo e as orientagOes para pagamento da respectiva taxa.

5.8.18.Devera ser permitida a inscricdo de um mesmo candidato para mais de um cargo, desde
gue as provas sejam realizadas em horarios distintos. Havendo inscricdes para cargos cujas
provas ocorram no mesmo periodo de aplicacao, serd considerada valida a ultima inscri¢cdo
efetivamente confirmada mediante pagamento, ficando automaticamente canceladas as demais
inscricdes conflitantes, sem direito a restituicao dos valores pagos.

5.8.19.Compete a Contratada, no minimo:

5.8.19.1. | — disponibilizar ambiente eletrénico seguro para inscricao dos candidatos;
5.8.19.2. Il — disponibilizar area restrita de acesso mediante login e senha, permitindo ao
candidato consultar e atualizar seus dados cadastrais durante o periodo de inscri¢des, bem como
acessar posteriormente editais, comunicados, gabaritos, resultados, recursos e demais
informacdes relativas ao certame;

5.8.19.3. [l — elaborar e disponibilizar todos os formularios eletronicos, requerimentos,
declara¢des e documentos necessarios a participacao dos candidatos;

5.8.19.4. IV —receber, processar e validar as inscri¢gdes realizadas pela internet, verificando
a regularidade dos dados informados e da documentacgao eventualmente exigida pelo edital;
5.8.19.5. V — disponibilizar canais de atendimento aos candidatos, incluindo endereco
eletrénico (e-mail), sistema eletrénico de atendimento e, quando necessario, atendimento
telefébnico em horario comercial, durante todo o periodo de execu¢do do certame;

5.8.19.6. VI — prestar informacGes e responder as demandas encaminhadas pela
Contratante, inclusive aquelas protocoladas junto ao Municipio ou recebidas por seus canais
oficiais de comunicacdo.

5.8.20.A confirmacgdo da inscricdo ficard condicionada ao pagamento da respectiva taxa de
inscricdo, mediante boleto bancario ou outro meio de arrecadacdo autorizado pela legislacdo
vigente, devendo constar obrigatoriamente a identificacgdo do Concurso Publico e do cargo
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pretendido pelo candidato.

5.8.21. As taxas de inscri¢cdo serao integralmente destinadas aos cofres publicos municipais, ndo
acarretando qualquer custo a Contratante. A Contratada devera disponibilizar sistema de
arrecadagcdao que permita o recolhimento das taxas diretamente em conta bancdria de
titularidade da Contratante, cabendo a licitante suportar todos os custos operacionais e
tecnoldgicos necessarios a arrecadagao, exceto os bancarios.

5.8.22.Compete a Contratante providenciar a abertura da conta bancdria destinada ao
recebimento dos valores arrecadados e fornecer a Contratada, em tempo habil, todas as
informacgdes necessarias para a correta realizagdo dos depdsitos.

5.8.23.A Contratada devera disponibilizar a Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento,
sempre que solicitado, relatérios detalhados contendo o quantitativo de inscrigdes realizadas,
inscricOes deferidas, inscricdes indeferidas, isen¢des concedidas, valores arrecadados e demais
informacgdes necessarias ao acompanhamento da execuc¢do contratual.

5.8.24. A elaboracao das Provas Objetivas e de Titulos, bem como a organizacdo, coordenacao,
aplicagdo e corregao das Provas Praticas eventualmente previstas no certame, serdo de inteira e
exclusiva responsabilidade da Contratada, por intermédio de banca examinadora tecnicamente
qualificada, composta por profissionais com formacdo e experiéncia compativeis com as areas
de conhecimento exigidas para cada cargo.

5.8.25.A Contratada deverd adotar rigorosos procedimentos de seguranca fisica, ldgica,
operacional e institucional, destinados a assegurar a lisura, a impessoalidade, a confiabilidade e
aintegridade de todas as etapas do Concurso Publico, respondendo integralmente por quaisquer
falhas, vazamentos de informagcdes ou ocorréncias que comprometam a regularidade do
certame.

5.8.26.A composicdo da banca examinadora, bem como a identificacdo dos profissionais
envolvidos na elaboragdo, revisdao, diagramacdo, impressao, armazenamento, transporte,
aplicacdo, correcdao e processamento dos resultados das provas, devera permanecer sob
absoluto sigilo, sendo vedada a divulgacao de seus nomes, qualificagdes ou qualquer informacao
gue permita sua identificacdo, exceto quando exigido por determinacao legal, judicial ou por
drgaos de controle competentes.

5.8.27.A Contratada devera assegurar a completa originalidade das questdes elaboradas,
responsabilizando-se pela ado¢do de mecanismos de controle de qualidade destinados a
prevenir plagio, reproducdao indevida de conteudo, duplicidade de questdes, utilizacdao de
material protegido por direitos autorais sem autorizacdao ou qualquer outra irregularidade que
possa comprometer a validade do certame.

5.8.28.0 conteudo das provas, gabaritos, espelhos de corregao, critérios de avaliagao, banco de
guestdes e demais documentos relacionados ao processo seletivo deverdo permanecer sob
guarda e sigilo absoluto da Contratada até a respectiva divulgacao oficial, sendo vedado o acesso
por terceiros ndo autorizados.

5.8.29.A Contratada devera implementar e manter mecanismos de seguranca da informacao
compativeis com as melhores praticas de mercado, incluindo, quando aplicavel, controle de
acesso aos sistemas, autenticacdo de usuarios, rastreabilidade de operacgdes, criptografia de
dados, rotinas de backup, monitoramento de acessos, protecdo contra invasdes, vazamentos e
ataques cibernéticos, bem como demais medidas necessdrias a preservacdo da
confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacg&es do certame.

5.8.30.A Contratada deverd observar integralmente as disposi¢coes da Lei Federal n2 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), adotando todas as
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medidas técnicas, administrativas e organizacionais necessdrias a protecao dos dados pessoais
tratados durante a execu¢dao contratual, responsabilizando-se integralmente por eventual
tratamento inadequado, acesso nao autorizado, incidente de segurang¢a ou violagdao de dados
decorrente de sua atuagao.

5.8.31.A Contratada respondera integralmente por quaisquer prejuizos decorrentes de falhas de
seguranga, vazamento de informacgdes, quebra de sigilo, fraudes, extravio de documentos, erros
na elaboragdao das provas ou qualquer outra ocorréncia que comprometa a legalidade, a
transparéncia, a isonomia ou a credibilidade do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

5.8.32.Todas as etapas relacionadas a elaboracdo, revisdo, impressdao, acondicionamento,
transporte, armazenamento, aplicacdo, correcdo e processamento dos resultados deverdo
observar protocolos formais de seguranca e rastreabilidade, aptos a garantir a cadeia de custddia
dos materiais do certame e a plena auditabilidade dos procedimentos adotados.

5.8.33.Por razdes de seguranca e preservacdo da lisura do Concurso Publico, a Contratada
poderd estabelecer tempo minimo de permanéncia dos candidatos em sala e definir o momento
adequado para a liberacdo dos cadernos de questdes, observadas as peculiaridades do certame.
Os procedimentos adotados deverdo constar expressamente no edital e ser previamente
submetidos a apreciacdo da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento.

5.8.34.A Contratada devera garantir que os profissionais responsaveis pela elaboracdo das
provas possuam formacdo compativel com as areas de conhecimento exigidas, bem como
registro regular no respectivo conselho profissional ou érgao fiscalizador competente, quando a
profissdo estiver sujeita a fiscalizacdo por conselho profissional, observando a legislacdo vigente
e as atribuicdes dos cargos objeto do certame.

5.8.35.Compete a Contratada elaborar, diagramar, imprimir e aplicar as provas objetivas,
compostas por questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de resposta, observados
os critérios de avaliacdo e pontuacdo estabelecidos no edital. Deverd ainda providenciar todos
os materiais, formularios, documentos e recursos necessarios a aplicagao das provas, incluindo
listas de presenca dos candidatos e demais controles operacionais exigidos para a adequada
execugao do certame.

5.8.36. A Contratada sera responsavel pela confec¢ao e impressao dos cadernos de questdes em
guantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, sem identificagdo nominal,
contendo apenas o cargo correspondente, bem como pela confeccdao e impressao dos Cartdes
de Respostas individualizados, compativeis com sistema de leitura éptica. Os cadernos de provas
deverdo ser acondicionados em embalagens opacas e invioldveis, dotadas de mecanismos que
assegurem sua integridade e o sigilo das informacdes.

5.8.37.Sera disponibilizado um unico Cartdao de Respostas por candidato, cabendo a Contratada
adotar mecanismos para correcao de eventuais erros de identificacdo ou inscricdo decorrentes
de falhas de processamento sob sua responsabilidade.

5.8.38.As folhas de respostas deverdo conter a assinatura do candidato e ser devidamente
conferidas pelos fiscais de sala no momento de sua entrega. Ao término da aplicacdo das provas,
os 03 (trés) ultimos candidatos presentes em cada sala deverdo permanecer no local até a
conclusdo dos trabalhos, acompanhando os procedimentos de conferéncia, acondicionamento e
lacracdo dos envelopes contendo as folhas de respostas e demais documentos do certame,
ocasido em que assinardo a respectiva ata de sala juntamente com os fiscais responsaveis. O
gabarito preliminar deverd ser divulgado pela Contratada no prazo maximo de até 24 (vinte e
guatro) horas apods a realizacdo da prova, assegurando-se aos candidatos o prazo de 03 (trés) dias

Pagina 148

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

Uteis para interposicao de recursos. A analise e julgamento dos recursos deverdo ser concluidos
pela Contratada no prazo maximo de até 07 (sete) dias Uteis apds o encerramento do periodo
recursal, devendo o resultado definitivo e a classificagdo preliminar dos candidatos serem
divulgados em até 03 (trés) dias Uteis apds a conclusdo da analise dos recursos.
5.8.39.Concluida a realizagcdo das provas objetivas, os cadernos de questdes poderdo ser
entregues aos candidatos para fins de conferéncia e transparéncia do certame, observadas as
medidas de seguranca estabelecidas pela Contratada e aprovadas pela Comissao de Fiscalizagao
e Acompanhamento.

5.8.40. Ao final da etapa tedrica, e em até 03 (trés) dias Uteis, devera emitir e disponibilizar, em
meio fisico ou eletronico, listagens e relatérios contendo o quantitativo de inscritos presentes e
ausentes, ocorréncias e outras informacdes gerencias que Ihe sejam solicitadas.

5.8.41.A nota minima exigida para constar na classificacdo preliminar serd definida e divulgada
oportunamente pela Comissao Organizadora, observados os critérios estabelecidos neste Edital.
5.8.42.Da classificacdo preliminar caberd recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da sua
publicacdo. A Contratada devera proceder a analise e julgamento dos recursos interpostos no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo recursal, divulgando a
classificacdo definitiva em até 03 (trés) dias Uteis apds a conclusdo da analise dos recursos.
5.8.43.Compete a Contratada disponibilizar todos os recursos humanos, materiais, tecnoldgicos
e operacionais necessarios a realizacdo das Provas Praticas, incluindo examinadores, fiscais,
formularios de avaliacdo, equipamentos, materiais de consumo, instrumentos de medicdo e
demais recursos indispensaveis a execucdo da etapa, sem custos adicionais para a Contratante,
salvo quando expressamente previsto neste Termo de Referéncia.

5.8.44.Para cada cargo submetido a Prova Pratica, deverdo ser convocados, preferencialmente,
os 30 (trinta) candidatos mais bem classificados na etapa anterior, desde que ndo tenham sido
eliminados do certame e haja quantitativo suficiente de candidatos habilitados, obeservada a
ordem de classificagda. A Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento podera, mediante
justificativa devidamente fundamentada e em comum acordo com a Contratada, ampliar o
guantitativo de candidatos convocados para a Prova Pratica, observada a ordem de classificacao
e os principios da isonomia, impessoalidade e razoabilidade.

5.8.45. A Prova Pratica, quando prevista para determinado cargo, devera ser realizada em prazo
nao superior a 15 (quinze) dias corridos contados da publicacdo da convocagdo dos candidatos
habilitados. O resultado preliminar desta etapa devera ser divulgado pela Contratada no prazo
maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds sua realiza¢do, assegurando-se aos candidatos o prazo
minimo de 03 (trés) dias Uteis para interposicdo de recursos administrativos. Encerrado o periodo
recursal, a Contratada devera proceder a analise e julgamento dos recursos no prazo maximo de
até 05 (cinco) dias uteis, promovendo, quando necessario, as correcdes cabiveis. O resultado
definitivo da Prova Pratica devera ser publicado no prazo maximo de até 03 (trés) dias uteis apds
a conclusdo da analise dos recursos, passando a integrar a classificacdo final do certame.
5.8.46.A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento poderd acompanhar os procedimentos
de aplicacdo das provas e, quando entender necessario, rubricar atas, lacres, envelopes e demais
documentos relacionados a execucdo do certame, visando garantir a transparéncia, a
rastreabilidade e a integridade dos atos praticados.

5.8.47.Durante toda a execuc¢do do Concurso Publico, a Contratada devera manter atualizadas
em seu portal eletronico todas as informagdes, comunicados, retificacdes, convocacgoes,
resultados e demais atos relacionados ao certame, encaminhando previamente a Comissao de
Fiscalizacdo e Acompanhamento os documentos sujeitos a aprovacao.
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5.8.48.Em quaisquer provas, a Contratada devera assegurar condi¢cdes adequadas para
participacdo de candidatos com deficiéncia e daqueles que necessitarem de atendimento
especial, observando a legislacdo vigente, as disposi¢cdes do edital e as informagdes prestadas
pelos candidatos no ato da inscri¢do, providenciando os recursos e adaptagdes necessarios para
a realizagdo das provas.

5.8.49.Compete a Contratada divulgar, em seu sitio eletronico e encaminhar a Contratante para
publicacdo em seus meios oficiais, os editais de convocagao contendo locais, datas e hordrios de
realizagdo das provas, observados os prazos estabelecidos no cronograma do certame.
5.8.50. As provas objetivas serdo aplicadas preferencialmente aos finais de semana, em horario
previamente definido e divulgado no edital de convocacdo. As provas praticas, quando previstas,
serdo realizadas em data posterior, observados os prazos e condi¢des estabelecidos neste Termo
de Referéncia e no edital do certame. A avaliacao de titulos, quando aplicavel, serd conduzida
pela Contratada, competindo-lhe estabelecer os procedimentos operacionais necessarios a sua
execucdo, observadas as disposicdes editalicias.

5.8.51.A Contratada deverd padronizar e executar todos os procedimentos relacionados a
aplicacdo das provas, incluindo, entre outros, controle de acesso aos locais de prova, abertura e
fechamento de portdes, identificacdo e sinalizacdo dos ambientes, fiscalizacdo do cumprimento
das regras editalicias, distribuicdo e recolhimento de materiais, controle do horario de inicio e
término das provas, registro de ocorréncias, acondicionamento dos documentos e demais atos
necessarios a regular execucao do certame.

5.8.52.As provas deverdo ser realizadas em instalacdes disponibilizadas pela Contratante no
Municipio de Sdo Francisco/SP, competindo a Contratada promover a organizacdo e adequacdo
operacional dos locais, observando a capacidade fisica dos ambientes, a acessibilidade, as
condi¢Oes de seguranga, o conforto dos candidatos e o atendimento das necessidades especiais
previamente deferidas.

5.8.53.Na organizac¢ao dos locais de prova, a Contratada deverd, no minimo:

5.8.54.1 — permitir o ingresso dos candidatos com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
inicio das provas;

5.8.55.11 — distribuir os candidatos de forma adequada entre as salas disponiveis, evitando
superlotacao e assegurando condi¢des adequadas para realizagao das avaliagdes;
5.8.56.Ill — adotar procedimentos destinados a verificagdo da integridade dos envelopes

contendo os cadernos de provas, facultando o acompanhamento por candidatos presentes e
registrando o procedimento em ata propria;

5.8.57.1V — disponibilizar sala destinada a coordenagao dos trabalhos, com espago adequado
para atuacdo da equipe da Contratada e acompanhamento da Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Contratante.

5.8.58.Compete ainda a Contratada:

5.8.58.1. | — comunicar formalmente a Contratante todas as etapas e atos relevantes do

certame;

5.8.58.2. Il — lavrar atas e registros das ocorréncias verificadas durante a aplicacdo das

provas, disponibilizando-os a Contratante sempre que solicitado;

5.8.58.3. Il — fornecer todos os formuldrios, impressos, materiais de identificacdo,

sinalizacdo e documentos necessarios a realizacdo das provas;

5.8.58.4. IV —realizar a avaliagdo dos titulos e a conferéncia da documentacdo apresentada

pelos candidatos, por intermédio de banca examinadora prépria e tecnicamente qualificada;

5.8.58.5. V — manter equipe operacional suficiente para execucdo de todas as atividades
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necessarias a aplicagdo das provas.

5.8.59.No que se refere a fiscalizagdo dos exames, a Contratada devera disponibilizar e capacitar
equipe composta por coordenadores, fiscais de sala, fiscais volantes, pessoal de apoio e demais
profissionais necessdrios a adequada execugdo dos trabalhos, responsabilizando-se
integralmente por sua atuacgao.

5.8.60.A Contratada devera fornecer orientagdes e manuais operacionais aos profissionais
envolvidos na aplicagdo das provas, contendo os procedimentos padronizados a serem
observados, bem como instru¢des especificas para atendimento de candidatos com deficiéncia
ou necessidades especiais.

5.8.61.Em cada local de prova devera ser designado, no minimo, um Coordenador Geral
responsavel pela supervisdo dos trabalhos, além de quantitativo suficiente de fiscais e
colaboradores para garantir a seguranca, a regularidade e a lisura do certame.

5.8.62.Compete a Contratada realizar a correcdao das provas objetivas mediante sistema de
leitura Optica ou tecnologia equivalente que assegure os mesmos niveis de seguranca,
rastreabilidade, precisdo e confiabilidade, promovendo o processamento dos resultados, a
analise dos recursos interpostos e a divulgacdo dos gabaritos, resultados preliminares e
definitivos, observados os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital.

5.8.63.A Contratada deverd disponibilizar a Contratante, sempre que solicitado, relatérios,
arquivos digitais, registros de processamento e demais documentos que permitam a
rastreabilidade e auditoria dos procedimentos de correcdo e apuracdo dos resultados.
5.8.64.Compete a Contratada processar os resultados de todas as etapas do certame, emitir as
classificacGes provisorias e definitivas, aplicar os critérios de desempate previstos no edital e
disponibilizar listagens contendo, no minimo, numero de inscricdo, nome do candidato, notas
obtidas, classificacdo e demais informacdes necessarias a homologacdo do resultado final.
5.8.65.Nas etapas de Prova Pratica e Avaliacdo de Titulos, caberd a Contratada receber a
documentacdo pertinente, realizar as avaliagbes, apreciar os recursos eventualmente
interpostos e divulgar os respectivos resultados, observadas as disposi¢des editalicias e os prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.8.66.A Contratada sera responsavel pelo recebimento, andlise e julgamento fundamentado
dos recursos administrativos previstos no edital, devendo divulgar os respectivos resultados em
seu sitio eletrénico e encaminha-los a Contratante para conhecimento e acompanhamento.
5.8.67.Sempre que solicitado, a Contratada devera apresentar relatério consolidado contendo
guantitativo de recursos interpostos, matérias questionadas, decisdes proferidas e demais
informacdes pertinentes ao acompanhamento e fiscalizacdo do certame.

5.8.68.0 prazo maximo para conclusao de todas as etapas do certame, incluindo a homologagao
do resultado final, sera de até 180 (cento e oitenta) dias contados da assinatura do contrato,
ressalvadas situacdes excepcionais devidamente justificadas, decorrentes de exigéncias legais,
decisGes judiciais, recursos administrativos ou necessidades supervenientes da Administracdo
Publica.

5.8.69. A execucdo do Concurso Publico devera observar o Cronograma de Execucdo aprovado
pela Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento, compativel com a complexidade do certame
e com 0s prazos previstos neste Termo de Referéncia, buscando-se sua conclusdo em prazo
razoavel, sem prejuizo das adequacdes decorrentes de recursos administrativos, decisdes
judiciais, determina¢Ges dos 6rgdos de controle, alteragGes legislativas ou outras situaces
supervenientes devidamente justificadas.

5.8.70.0s prazos para execuc¢do do certame deverdo observar o Cronograma de Execucdo
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aprovado pela Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento, podendo ser alterados mediante
justificativa técnica, por necessidade da Administragdo Municipal ou para atendimento de
exigéncias legais e regulamentares, desde que haja concordancia entre as partes e que a
alteracdo ndao comprometa a regularidade, a transparéncia, a isonomia e a legalidade do
Concurso Publico, .observadas as necessidades da Administragdo Municipal, a complexidade do
certame, as disposi¢Oes legais aplicaveis e mediante justificativa técnica formalmente motivada,
sempre preservando a regularidade, a transparéncia, a isonomia e a legalidade do Concurso
Publico.

5.9. Sera rejeitado o fornecimento de produtos com marca ou modelo diverso do contratado,
salvo prévia comunicacdo e autorizacdo expressa da Administracdo quanto a substituicdo
proposta.

5.10. No caso da prestacdo de servicos, se for o caso, os profissionais indicados pelo licitante
na forma dos incisos | e Il do caput do art. 67 da Lei Federal n2 14.133/2021 deverdo participar
servico objeto da licitacdo, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada ou solicitada pela Administracao.

5.11. Asubstituicdo do profissional devera ser realizada no prazo de até 03 (trés) dias Uteis apds
a solicitagdo da Administragao.

5.12. Na hipétese de a Contratada persistir no envio de produtos em desacordo com as
especificacdes ou no caso da prestacdo de servicos de forma irregular, serd notificada
formalmente e as reincidéncias serao consideradas como agravantes de conduta, ficando sujeita
as penalidades administrativas previstas na Lei Federal n2 14.133/2021 e no contrato.

6. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1. Os bens e servicos de entrega Unica ou parcelada serdo recebidos provisoriamente no
momento da entrega, mediante conferéncia visual e documental, pelo fiscal do contrato por
meio da assinatura da nota fiscal, verificando o cumprimento das exigéncias de carater técnico,
especificamente as relacionadas a quantidade e itens entregues, ndo sendo realizado, nesta fase,
a conferéncia de descritivos pormenorizados, podendo ser rejeitados total ou parcialmente caso
estejam em desacordo com as especificacdes técnicas constantes deste Termo de Referéncia ou
da proposta vencedora.

6.2. No caso de servicos continuos, eles serdo recebidos provisoriamente mensalmente,
verificando-se a qualidade, pontualidade, obediéncia e demais principios publicos
administrativos aplicados a conduta do profissional, podendo haver a aplicacdo de sancGes a
licitante em caso de ma execucgdo, nos termos do art. 155 da Lei Federal n2 14.133/2021.

6.3. Se as deficiéncias encontradas no recebimento provisério ndo influenciarem, direta ou
indiretamente, nos atos praticados regulares, a parcela incontroversa serd liberada para
pagamento, nos termos do art. 143 da Lei Federal n? 14.133/2021.

6.4. A parcela controversa sera objeto de avaliagdo da comissdao sancionadora, se for o caso.

6.5. Na hipdtese do fiel cumprimento do instrumento contratual, serd liberado o
prosseguimento para pagamento diretamente.

6.6. Os produtos/servicos rejeitados deverdo ser substituidos pela Contratada no prazo
maximo em dias Uteis indicados pela fiscalizacdo dias Uteis, contado da notificacdo formal, sem
onus adicional para a Administragao, sob pena de aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis.
6.7. Especialmente, mas ndo limitado, nos casos de prestacdo de servicos, continuos ou nao,
alternativamente ao encaminhamento para comissdo sancionadora, a forma de refazimento
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podera ser definida pelo fiscal do Contrato, tendo como amparo o CAPITULO XII — DOS MEIOS
ALTERNATIVOS DE RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis.

6.8. O recebimento definitivo ocorrerd em até 03 (trés) dias Uteis apds o recebimento
provisério, mediante verificagdo da qualidade, quantidade e conformidade do material entregue
ou servigo executado, sendo formalizado por termo circunstanciado de recebimento definitivo.
6.9. Caso a verificagdo ndo seja realizada dentro do prazo estipulado, considerar-se-a o
recebimento definitivo automaticamente consumado na data do seu esgotamento, nos termos
da legislagcdo aplicavel, hipétese na qual serd encaminhado a nota fiscal para pagamento.

6.10. O objeto do instrumento contratual podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
estiver em desacordo com as especificacdes do Termo de Referéncia.

6.11. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo exime a Contratada da responsabilidade por
vicios, defeitos ou prejuizos decorrentes da execucdo incorreta do objeto, respondendo
integralmente pelos danos causados a Administragao Publica ou a terceiros.

7. DA ALTERAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

7.1. O regime juridico do contrato concede a Administracao as prerrogativas de:

7.1.1. modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

7.1.2. extingui-lo, unilateralmente, nos casos especificados na Lei;

7.1.3. fiscalizar sua execugao;

7.1.4. aplicar sangdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do ajuste;

7.1.5. ocupar provisoriamente bens méveis e imdveis e utilizar pessoal e servigos vinculados ao
objeto do contrato nas hipdteses de:

7.1.5.1. risco a prestacdo de servicos essenciais;

7.1.5.2. necessidade de acautelar apuracdo administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apds extin¢do do contrato.

7.2. Oinstrumento contratual podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
Casos:

7.2.1. Unilateralmente pela Administragao:

7.2.1.1. guando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor
adequacdo técnica a seus objetivos;
7.2.1.2. guando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de

acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei 14.133/21.
7.2.2. Por acordo entre as partes:

7.2.2.1. guando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

7.2.2.2. guando necessdria a modificacdo do regime de execug¢do da obra ou do servico,
bem como do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos
termos contratuais origindrios;

7.2.2.3. guando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposicdo de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipacdao do
pagamento em relagdao ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagao
de fornecimento de bens ou execucdo de obra ou servico;

7.2.2.4. para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de
forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
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previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execug¢do do contrato tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.
7.3. Nas alteragdes unilaterais, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢des
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servi¢os ou nas compras, e, no caso de
reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por
cento).

7.4. As alteragOes unilaterais ndo poderdo transfigurar o objeto da contratacgao.

7.5. Os valores ora pactuados no presente contrato serao fixos e irreajustdveis pelo periodo
de 12 (doze) meses, contados a partir da apresentacdo da proposta, podendo ser reajustado caso
necessario, utilizando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, devendo ser
formulado pedido de restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 131 pardgrafo Unico da lei
14.133/2021.

7.6. Nas contratacdes de obras e servicos de engenharia, a diferenca percentual entre o valor
global do contrato e o preco global de referéncia ndo podera ser reduzida em favor do contratado
em decorréncia de aditamentos que modifiquem a planilha orcamentdria, nos termos do art. 128
da Lei Federal n2 14.133/2021.

7.7. Nas altera¢Oes contratuais para supressdo, se o contratado jd houver adquirido os
materiais e os colocado no local dos trabalhos, estes deverao ser pagos pela Administracao pelos
custos de aquisicdo regularmente comprovados e monetariamente reajustados, podendo caber
indenizacdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressdo, desde que
regularmente comprovados.

7.8. Os pregos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se
houver, apds a data da apresentacao da proposta, criacao, alteracao ou extingcdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada
repercussao sobre os pregos contratados.

7.9. Na hipdtese de o preco registrado no instrumento contratual tornar-se superior ao
preco praticado no mercado, por motivo superveniente, a Administracdo convocara o
Contratado para negociar a redugao do preco registrado.

7.9.1. Caso ndo aceite reduzir seu prec¢o aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

7.9.1.1. Neste caso, serd convocado os demais licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado.

7.9.2. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, sera procedido o cancelamento do instrumento
contratual, e adotado as medidas cabiveis para a obtenc¢do de contratacdo mais vantajosa.

7.10. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado no
instrumento contratual e a Contratada ndo poder cumprir as obrigacOes estabelecidas no
instrumento contratual, sera facultado a Contratada requerer a Administracdo a alteracao do
preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que o impossibilite de cumprir
0 cCOompromisso.

7.10.1. Para fins do disposto no subitem anterior, a Contratada encaminhard, juntamente com o
pedido de alteracdo, a documentacdo comprobatdria ou planilha de custos que demonstre a
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inviabilidade do preco registrado em relagdo as condi¢Ges inicialmente pactuadas.

7.11. Na hipdétese de ndo comprovacgdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido sera indeferido pela Administragdo e o fornecedor devera cumprir as
obrigacOes estabelecidas no instrumento contratual, sob pena de cancelamento do seu
instrumento contratual, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na Lei n2 14.133, de
2021, e na legislagao aplicavel.

7.12. Na hipdtese de comprovagcao da necessidade de alteracdo em virtude de o prego de
mercado tornar-se superior ao preco registrado, a Administracdo atualizara o preco registrado,
de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.13. O prazo para manifestacdo quanto aos pedidos de reajuste, reequilibrio e repactuacao
serd de 15 dias, a contar da data de protocolo do requerimento, podendo ser prorrogado
mediante justificativa do Fiscal do Contrato, especialmente quando necessdrio em virtude da
complexidade do caso.

7.14. Caso faltem informacgdes e a administracao solicite complementacdo do pedido, o prazo
ird reiniciar, a contar da data do novo protocolo com os documentos faltantes.

7.15. Em qualquer hipdtese, a Contratada ndo podera se recusar a prestar os servicos durante
a andlise de seu pedido ou proposta de aditamento, nos casos em que houver justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, conforme previsto na Lei Federal n® 14.133/2021,
devendo executar os servicos solicitados, arcando com os custos decorrentes da necessidade de
continuidade da obra, servicos ou entregas durante o periodo de andlise, ressalvado o direito a
devida recomposicdo contratual caso o pedido venha a ser deferido.

7.16. O eventual descumprimento desta obrigacdo sujeitard a Contratada as sancdes legais e
contratuais cabiveis, sem prejuizo da responsabilidade por eventuais atrasos ou prejuizos a
execucao do objeto.

7.17. Havendo necessidade comprovada de realinhamento de preco, conforme preceitua o art.
136 da Lei Federal n2 14.133/2021, registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, como nas
seguintes situagdes:

7.17.1.variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacao de pregos
previstos no préprio contrato;

7.17.2. atualizagdes, compensacbes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condi¢des de
pagamento previstas no contrato;

7.17.3.alteragbes na razao ou na denominagao social do contratado;

7.17.4.empenho de dotagdes orcamentarias.

8. DA FISCALIZACAO

8.1. Serdo gestores e fiscais os que seguem:

8.1.1. Sebastido Buzzo Sobrinho — Gestor

8.1.2. Ricardo Rodrigues da Silva — Fiscal

8.1.3. Amanda da Silva Passarini Fornielis — Fiscal

8.2. Os fiscais e gestor ora designados poderdo vir a ser substituidos a critério da
Administragao.

8.3. Afiscalizagao do instrumento contratual sera exercida por representante da Contratante,

Pagina 155

Processo n? 43/2026 — Concorréncia Eletrénica n? 02/2026



Prefeitura Municipal de Sao Francisco

C.N.P.J. 46.603.395/0001-18
FONE: (17) 3693-1101/ 3693-1118 e-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br
Av. Oscar Antonio da Costa, 1187 — CEP 15710-011 — S3o Francisco — Estado de Sdo Paulo
e-mail: licitacao@saofrancisco.sp.gov.br / Ramal 24
v. 13072026

ao qual competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da vigéncia do instrumento
contratual e tudo dard ciéncia a Contratada, conforme artigo 117 da Lei Federal n? 14.133/2021.
8.4. A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
licitante vencedor pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros em razdo da
execuc¢do do instrumento contratual, em conformidade com o art. 120 da Lei Federal n?
14.133/2021.

\ 9. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. Os recursos destinados ao cumprimento dos encargos decorrentes da presente
contratacao correrao por conta da dotagao orcamentaria 2026:

FICHAS ORCAMENTARIAS
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
02 PODER EXECUTIVO
02 02 DEPTO MUN. DE ADMINISTRACAO
020204 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04 Administragdo
04 122 Administragdo Geral
04 122 0007 Recursos Humanos
04 122 0007 2008 0000 Manut.da da divisdo de recursos humanos
046 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0.01.00 110.000 GERAL

| 10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd efetuado de forma parcelada, conforme a efetiva execucdo das etapas
do objeto contratado e o respectivo recebimento pela fiscalizacdo da Contratante, em até 10
(dez) dias contados da liquidagdo da despesa, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada, observando-se o seguinte cronograma de desembolso:
10.1.1.10% (dez por cento) apds a conclusio da fase de planejamento do certame,
compreendendo a realizacdo das reunides técnicas iniciais, apresentacdo do Plano Executivo de
Trabalho, cronograma detalhado de execucdo, definicdo dos fluxos operacionais e aprovacao
pela Administracdo Municipal.
10.1.2.20% (vinte por cento) apds a elaboracdo e entrega dos editais completos (edital de
abertura e anexos), incluindo regras do certame, critérios de avaliacdo, conteudos
programaticos, normativos de aplicacdo e demais elementos necessarios a publicacdo oficial
devidamente aprovados pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.
10.1.3.15% (quinze por cento) apds a execucgdo das inscrigdes, incluindo a disponibilizagdo de
sistema eletrénico, processamento das inscricbes, validacdo dos dados dos candidatos,
divulgacdo da lista preliminar de inscritos, publicacdo da homologacdo definitiva das inscricdes e
disponibilizacdo do local de provas, quando cabivel.
10.1.4.25% (vinte e cinco por cento) apds a realizacdo das provas, incluindo logistica de
aplicagdo, seguranca do certame, processamento das folhas de resposta e divulgagdao de
gabaritos preliminares, sendo 70% (setenta por cento) apds a execugdo de todas as provas
tedricas e 30% (trinta por cento) apds a execugdo das provas praticas;
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10.1.5.20% (vinte por cento) apds a divulgacdo e consolidagdo dos resultados finais, incluindo
anadlise de recursos, processamento de notas, classificagao final dos candidatos, homologagao do
resultado do concurso apods julgamento definitivo dos recursos administrativos e publicagdo da
classificagao final.

10.1.6.10% (dez por cento) apds a conclusdo integral do certame, compreendendo a entrega de
relatérios finais, banco de dados definitivo, arquivos de prestacdo de contas técnica e
encerramento formal do contrato mediante termo de recebimento definitivo emitido pela
fiscalizagdo do contrato.

10.2. Na nota fiscal deverao constar o numero do processo administrativo e da Concorréncia
Eletrdnica.

10.3. No caso de necessidade de correcdo da Nota Fiscal, o prazo se reiniciara a contar a partir
da regularizagao.

10.4. Nos termos do art. 142 da Lei Federal n? 14.133/2021, o pagamento podera ser suspenso
na hipdtese de ocorréncias de natureza grave durante a execucdo do objeto.

10.5. Para liberacdo do pagamento, a Empresa deverd anexar junto a Nota Fiscal a Declaracao
de Optante pelo Simples Nacional e Certiddo Negativa de Débitos para com a Receita Federal.
10.6. No pagamento poderao ser retidos os impostos legais, conforme determinar a lei.

10.7. No caso de optantes pelo Simples Nacional, ndo havera retencdo de Imposto de Renda,
desde que o licitante ora contratado anexe o comprovante junto a nota fiscal.

10.8. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas
contratuais vinculadas ao fornecimento de bens ou a prestacdo de servicos, nos termos do art.
145 da Lei Federal n? 14.133/2021.

10.9. A antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de
recursos ou se representar condicdo indispensavel para a obtencao do bem ou para a prestagao
do servigo.

11. DAS PENALIDADES E MULTAS

11.1. O licitante ou o contratado respondera administrativamente pelas infracGes previstas na
Lei Federal n? 14.133/2021, no Decreto Municipal n2 2.249/2026, neste Edital e no instrumento
contratual, especialmente aquelas relacionadas a inexecucdo total ou parcial, ao atraso
injustificado na execucdo, a ndo manutencdo da proposta, a recusa em celebrar o contrato, a
apresentacdo de documentacdo ou declaracdo falsa, a fraude, ao comportamento inidéneo e aos
demais atos previstos na legislacdo aplicavel.

11.2. O processo administrativo sancionador obedecera, dentre outros, aos principios da
transparéncia, legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade,
ampla defesa, contraditdrio, seguranca juridica, impessoalidade, eficiéncia, celeridade,
oficialidade, publicidade e supremacia do interesse publico.

11.3. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

11.3.1.1 - dar causa a inexecugdo parcial do instrumento contratual;

11.3.2.1l - dar causa a inexecugdo parcial do instrumento contratual que cause grave dano a
administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.3.3.1ll - dar causa a inexecugao total do instrumento contratual;

11.3.4.1V - deixar de entregar a documentagao exigida;

11.3.5.V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
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justificado;

11.3.6.VI - ndo celebrar o instrumento contratual ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.3.7.VIl - ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.3.8.VIII - apresentar declaragao ou documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a
licitacdo ou a execug¢do do instrumento contratual;

11.3.9.1X - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do instrumento contratual;

11.3.10. X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
11.3.11. Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

11.3.12. XII - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013.

11.4. A pratica de atos ilicitos sujeita o infrator a aplicacdo das seguintes sancdes
administrativas:

11.4.1.1 - adverténcia;

11.4.2.11 - multa;

11.4.3. 1l - impedimento de licitar e contratar;

11.4.4.1V - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5. As sangdes previstas nos incisos |, Il e Il ndo dependerao de prévio parecer juridico.
11.6. A san¢ao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso |, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

11.7. A sangao de adverténcia sera aplicada somente se inexistirem danos ao erario ou ma-fé
no ato tipificador.

11.8. A sanc¢do de multa tera natureza moratdria ou compensatéria e podera ser aplicada ao
licitante ou contratado pelo cometimento de qualquer das infragdes administrativas previstas.
11.9. Considera-se multa compensatéria a aplicada nas hipdteses de inexecugao total ou parcial
das obriga¢cdes contidas no edital ou no instrumento contratual, sempre que prevista
previamente nestes instrumentos.

11.10. Considera-se multa moratdria aquela aplicada nas hipdteses de atraso injustificado na
entrega do objeto da prestacdao contratual, na forma prevista no edital ou instrumento
contratual.

11.11. A multa moratdria podera ser convertida em multa compensatdria caracterizando-se a
inexecucgao contratual, sem prejuizo da cumulagdo com outras penalidades aplicaveis a hipdtese.
11.12. N3o serdo aplicadas multas moratdrias e compensatérias pelo mesmo fato contratual.
11.13. A aplicacdo de multa compensatdria serd em percentual de 0,5% (cinco décimos por
cento) até 30% (trinta por cento) do valor da contratacdo, em razdao do cometimento das
infragGes administrativas previstas.

11.14. A aplicacdo de multa moratdria sera em percentual de 1% (um por cento) por dia de
atraso na entrega do objeto da contratacéo ou de eventual obrigacdo acessoria, recaindo o
cdlculo sobre o valor da parcela inadimplida até o limite de 10% (dez por cento) do instrumento
contratual ou do instrumento equivalente.

11.15. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
poderd ser paga diretamente a administracdo, descontada da garantia prestada ou cobrada
judicialmente.

11.16. A multa inadimplida podera ser descontada de pagamentos que ocorrerdo em outros
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instrumentos contratuais firmados com a administragdo municipal, eventualmente devidos ao
sancionado.

11.17. A aplicagdao de multas moratdrias ou compensatdrias ndo exclui, em hipdétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a administragao.

11.18. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VII, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsdavel de licitar ou contratar no ambito
da administragdo direta e indireta do Municipio de S3o Francisco, pelo prazo maximo de trés
anos, ou até que ocorra a reabilitacao.

11.19. A sancdo de impedimento de licitar e contratar, quando aplicada por qualquer érgdo da
administracdo direta ou indireta do Municipio, no desempenho de sua funcdo administrativa,
impedird o sancionado de licitar e contratar com todos os entes da administragdo direta e
indireta do Municipio de Sao Francisco.

11.20. A aplicagdo reiterada de sangdes de adverténcia ou multa, em um mesmo instrumento
contratual, possibilita a aplicacdo da sancdo de impedimento de licitar e contratar.

11.21. Os atos descritos nos incisos 1V, V e VI ensejarao a aplicagao da sangao de impedimento
de licitar e contratar quando praticados durante o procedimento da licitacdo, devendo ser
processados na forma usualmente prevista para a aplicacdo de tal penalidade.

11.22. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar impedird o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da administracdo direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos e serd aplicada:

11.22.1. | — obrigatoriamente, apds exame juridico, ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII;
11.22.2. Il — opcionalmente, apds exame juridico que conclua pela excessiva gravidade do

ato, quanto as infragdes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII, que necessitem
de imposicao de penalidade mais grave que o impedimento de licitar e contratar com a
administracao do Municipio.

11.23. No caso da pratica de atos lesivos previstos no art. 52 da Lei Federal n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, a que se refere o inciso Xll, todas as infracdes administrativas conexas serao
apuradas e julgadas conjuntamente, nos termos da referida lei e do Decreto n2 16.954, de 2 de
agosto de 2018.

11.24. A aplicacdo da sanc¢dao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera
obrigatoriamente precedida de parecer juridico.

11.25. Constatada a ocorréncia de alguma infragao administrativa, o responsavel pela drea de
contratagdes ou o fiscal ou gestor de instrumento contratual devera:

11.25.1. | — notificar, no e-mail informado no instrumento contratual ou proposta, o
licitante ou o contratado para, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apresentar justificativa e, em
sendo o caso, realizar a correcdo da irregularidade;

11.25.2. Il - analisar a justificativa.

11.26. Nos procedimentos licitatérios, a notificacdo ao licitante podera ser feita na proépria
sessdo publica, desde que registrada em ata.

11.27. Rejeitada a justificativa de que tratam os incisos | e I, o agente publico emitird parecer
técnico fundamentado, ou documento equivalente, e o encaminhara a autoridade competente
para autorizar a instauracao do processo administrativo sancionador.

11.28. Caso o fiscal ou gestor do contrato entenda adequada e suficiente, como medida
coercitiva, a aplicacdo de multa de natureza moratdria, poderd aplicd-la diretamente, sob sua
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responsabilidade, desde que comprovada a ocorréncia do atraso. Nessa hipdtese, o respectivo
valor poderd ser descontado dos pagamentos devidos ao contratado, dispensado o
encaminhamento do caso a Comisséo Sancionadora.

11.29. Instaurado o PAS, a Comissdo Sancionadora dara impulso ao procedimento, intimando o
interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.30. Incumbe a intimada alegar na defesa escrita, sob pena de preclusao:

11.30.1. | - inexisténcia ou nulidade da intimacao;

11.30.2. Il - incompeténcia da autoridade sancionadora;

11.30.3. Il - existéncia de processo administrativo, em andamento ou ja encerrado, com os
mesmos fundamentos juridicos e faticos;

11.30.4. IV - decisdo judicial que de qualquer forma obste o regular andamento do processo
administrativo;

11.30.5. V - decadéncia ou prescricado;

11.30.6. VI - as provas que pretende produzir e os fatos que pretenda comprovar;
11.30.7. VIl - todas as questdes e fatos de mérito.

11.31. O Presidente poderd, se entender necessario para a busca da verdade material,
determinar a realizacdo de diligéncias complementares ou colher nova manifestacdo dos fiscais
e/ou gestores, e, em sendo juntado novo documento ou nova informacdo, devera intimar o
interessado para nova manifestacdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

11.32. Encerrada a instrucdo, nas hipdteses de infracdes passiveis de aplicacdo das penalidades
previstas nos incisos lll e IV, caso seja deferido pedido de producdo de novas provas ou
determinada, pela Comissdo, a juntada de provas consideradas indispensaveis a elucidacdo dos
fatos, o licitante ou contratado poderd apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.33. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento da instrucdo, a Comissdo
Sancionadora elaborara relatério no qual mencionara os fatos imputados, os dispositivos legais
e regulamentares infringidos, as penas a que esta sujeito o infrator, as pecas principais dos autos;
analisard as manifestacdes da defesa e indicara as provas em que se baseou para formar sua
convicgao e critérios de reabilitacdo, quando for o caso.

11.34. O PAS, com o relatério de autoria da Comissao Sancionadora, sera encaminhado para
decisdao do Presidente.

11.35. Apresentado o relatério, os membros da Comissao Sancionadora ficardo a disposi¢gdao do
Presidente para prestacao de qualquer esclarecimento necessario.

11.36. A Comissao Sancionadora podera solicitar a autoridade julgadora competente apoio
contdbil ou econdmico para definicdo dos danos decorrentes.

11.37. A autoridade competente, considerando o relatério do PAS, ao aplicar as sangdes,
avaliara:

11.37.1. | - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.37.2. Il - as peculiaridades do caso concreto;

11.37.3. Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.37.4. IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

11.37.5. V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.
11.38. S3o circunstancias que agravam a sangao:
11.38.1.1. | - a reincidéncia;
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11.38.1.2. Il - ndo responder as notificagdes enviadas pela gestdao do instrumento contratual
ou correlato quando se tratar de nota de empenho substituta de instrumento contratual;
11.38.1.3. Il - a pratica da infragdo com violagdo de dever inerente a cargo, oficio ou
profissao;
11.38.1.4. IV - o conluio entre licitantes ou contratados para a pratica da infragao;
11.38.1.5. V - a apresentacao de documento falso no curso do processo administrativo de
apuracgao de responsabilidade;
11.38.1.6. VI - a pratica de infragdes em outros instrumentos contratuais administrativos

celebrados com a administragao municipal.
11.39. S3o circunstancias que atenuam a sancao:

11.39.1. | - o processado ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

11.39.2. Il - a primariedade;

11.39.3. Il - procurar evitar ou minorar as consequéncias da infracdo antes do julgamento;
11.39.4. IV - reparar o dano antes do julgamento;

11.39.5. V - confessar a autoria da infracao.

11.40. O processo sera solucionado por decisdo do Presidente no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
apos encerrada a fase de instrucdo processual.

11.41. Caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgdo, da
decisdo que aplica as penalidades de adverténcia, de multa e de impedimento de licitar e de
contratar.

11.42. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo
a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso, que devera ser juntado
aos proprios autos do PAS, com sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.43. Caberd pedido de reconsideracdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, da decisdao que aplica a penalidade de declaracdo de inidoneidade de licitar e
contratar, e sera decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.
11.44. O recurso e o pedido de reconsideragdo nao serao conhecidos quando interpostos:
11.44.1. | - fora do prazo;

11.44.2. Il - por quem nao seja legitimado;

11.44.3. Il - apds exaurida a esfera administrativa;

11.44.4. IV - por auséncia de interesse recursal;

11.44.5. V - contra atos de mero expediente ou preparatoérios de decisdes, bem como em

face de analises técnicas e pareceres ou decisdes irrecorriveis.

11.45. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.46. O transito em julgado da decisdao administrativa ocorrera quando decorridos os prazos
para interposicdo de recurso ou reconsideracdo da decisdo sem sua oposicdo ou apds o
julgamento dos recursos ou pedido de reconsideracdo proferidos pela autoridade competente.
11.47. Encerrado o processo na esfera administrativa, o contratado ou o licitante sera notificado
da decisdo, e a decisdo final sera publicada no Diario Eletronico Oficial do Municipio.

11.48. Decorrido o prazo recursal sem qualquer manifestacdo da apenada ou verificado o
transito em julgado administrativo, terd inicio a execuc¢do da san¢do imposta e dos registros.
11.49. A multa sera executada da seguinte forma:

11.49.1. | - descontada do valor de pagamento devido a apenada;

11.49.2. Il - descontada do valor da garantia, se na modalidade caucdo em dinheiro;
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11.49.3. [l - descontada do valor da apdlice de seguro ou fianga;
11.49.4. IV - paga diretamente ao erdrio, em parcela Unica ou parceladamente, conforme

o rito previsto pelo Departamento de Tributos e pela legislacdo para os débitos perante a Fazenda
Publica.

11.50. Caso a execuc¢do da multa se dé pela forma prevista nos incisos Il e Ill, a pessoa juridica
penalizada deverd complementar o valor da garantia no prazo de dez dias, sob pena de
responsabilizagao.

11.51. A Secretaria Administrativa deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data da aplicagao da san¢ao da qual ndo caiba mais recurso, informar e manter atualizados os
dados relativos as san¢des aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CEIS - e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, instituidos
no ambito do Poder Executivo federal e no Cadastro de Fornecedores do Municipio.

11.52. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal n2
14.133, de 2021, ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado.

11.53. Aplicam-se subsidiariamente, no que couber e na auséncia de disposicdes expressas em
contrario:

11.53.1. | - o Decreto-Lei Federal n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 - Lei de Introducao
as Normas do Direito Brasileiro;

11.53.2. Il - a Lei Federal n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo
administrativo no ambito da administracao publica federal;

11.53.3. Il - a Lei Federal n2 13.105, de 16 de marg¢o de 2015 - Cédigo de Processo Civil;
11.53.4. IV - o Decreto Federal n2 9.830, de 10 de junho de 2019.

12. DA EXTINGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. Constituirdo motivos para extingdo do instrumento contratual, a qual devera ser
formalmente motivada em autos de processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as
seguintes situacoes:

12.1.1.n3o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacbes, de projetos ou de prazos;

12.1.2. desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

12.1.3. alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o instrumento contratual;

12.1.4. decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢ao da sociedade ou falecimento do
contratado;

12.1.5. caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do
instrumento contratual;

12.1.6.atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracao
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

12.1.7.atraso na liberacdo das dreas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;
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12.1.8.raz0es de interesse publico, justificadas pela autoridade mdxima do 6rgao ou da entidade
contratante;

12.1.9.ndo cumprimento das obriga¢des relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz.

12.2. A Contratada tera direito a extingdo do instrumento contratual nas seguintes hipdteses:
12.2.1.supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete
modifica¢do do valor inicial do instrumento contratual além do limite permitido no art. 125 da
Lei 14.133/21;

12.2.2.suspensdo de execucdo do instrumento contratual, por ordem escrita da Administracao,
por prazo superior a 3 (trés) meses;

12.2.3.repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas;

12.2.4. atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou
de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servicos ou
fornecimentos;

12.2.5.n3do liberacdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execucdo de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no
projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigacdes atribuidas pelo contrato a
Administracdo relacionadas a desapropriacdo, a desocupacdo de areas publicas ou a
licenciamento ambiental.

12.3. As hipdteses de extingdo a que se referem os incisos suspensdo de execug¢do do contrato,
por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 3 (trés) meses, repetidas suspensdes
que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e
outras previstas e atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras,
servicos ou fornecimentos observarao as seguintes disposi¢des:

12.3.1.n3o serdao admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturba¢cdo da ordem
interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha
praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

12.3.2.assegurardao ao contratado o direito de optar pela suspensao do cumprimento das
obrigacdes assumidas até a normalizacao da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do instrumento contratual, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do
art. 124 da Lei 14.133/21.

12.4. Osemitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei 14.133/21, quando for o caso, serdo
notificados pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

12.5. A extingdo do instrumento contratual podera ser:

12.5.1.determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

12.5.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

12.5.3.determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.
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12.6. Aextingdo determinada por ato unilateral da Administragao e a extingdao consensual serao
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo no respectivo processo.

12.7. Quando a extingdao decorrer de culpa exclusiva da Administracdao, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
12.7.1.devolugdo da garantia;

12.7.2. pagamentos devidos pela execuc¢do do instrumento contratual até a data de extingao;
12.7.3. pagamento do custo da desmobilizagao.

12.8. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo poderd acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

12.8.1.assuncdo imediata do objeto do instrumento contratual, no estado e local em que se
encontrar, por ato préprio da Administracao;

12.8.2. ocupacdo e utilizacdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do
pessoal empregados na execucdo do contrato e necessarios a sua continuidade;

12.8.3. execucdo da garantia contratual para:

12.8.4.ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execucao;
12.8.5. pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

12.8.6. pagamento das multas devidas a Administragdo Publica;

12.8.7.exigéncia da assuncdo da execug¢do e da conclusdo do objeto do Contrato/Ata pela
seguradora, quando cabivel;

12.8.8.retencdo dos créditos decorrentes do instrumento contratual até o limite dos prejuizos
causados a Administracdo Publica e das multas aplicadas.

12.9. A aplicacdo das medidas de assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local
em que se encontrar, por ato préprio da Administracao e ocupacdo e utilizacdo do local, das
instalacdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados na execugao do contrato e
necessarios a sua continuidade ficara a critério da Administracdo, que poderd dar continuidade
a obra ou ao servico por execucao direta ou indireta.

12.10. Na hipdtese da ocupacdo e utilizacdao do local, das instalagdes, dos equipamentos, do
material e do pessoal empregados na execuc¢do do contrato e necessarios a sua continuidade, o
ato devera ser precedido de autorizagao expressa do diretor municipal competente, conforme o
caso.

13. DA CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N2 13.709/2018)

13.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao,
sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

13.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
—em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —a que tem acesso em decorréncia
da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

13.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegao de Dados.
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13.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de Dados
e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pela Administragao.

13.5. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a Administracdao em até 24 (vinte e quatro)
horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicao, perda, alteragdo, comunica¢do ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de
Protecdo de Dados.

13.6. A comunicagdo que trata o item anterior deverd conter:

13.6.1.Breve relato dos fatos e descricdo da natureza dos dados pessoais afetados;

13.6.2. Informacdes sobre os titulares envolvidos;

13.6.3.Informacdo sobre as medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecdo dos
dados;

13.6.4.Os riscos relacionados ao incidente;

13.6.5.0s motivos da demora, no caso de a comunicacdo nao ter sido imediata;

13.6.6.As medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do
prejuizo causado.

13.7. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus colaboradores das obrigacdes e
condicOes acordadas nesta clausula.

13.8. O eventual acesso, pelo fornecedor, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais ou segredos de negdcio, implicard para o fornecedor e para seus prepostos o mais
absoluto dever de sigilo.

13.9. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Prote¢dao de Dados em
vigor e no atendimento de requisi¢cdes e determinagdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico,
drgaos de controle administrativo etc.

13.10. Encerrada a vigéncia do instrumento contratual ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis ou nao, o fornecedor interromperd o tratamento e, em
no maximo 30 (trinta) dias, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as cdpias
porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite
manté-los para cumprimento de obrigacao legal ou outra hipdtese legal prevista na LGPD.
13.11. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido nesta Ata
e de acordo com o que dispde a Secao lll, Capitulo VI da LGPD.

DO FORO CONTRATUAL

As partes elegem o Foro desta Comarca Palmeira D’ Oeste, Estado de S3do Paulo, para dirimir
quaisquer dlvidas oriundas do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Nao serdo toleradas ou admitidas quaisquer condutas, acdes ou omissdes que visem, direta ou
indiretamente, criar artificios ou subterfigios destinados a afastar, total ou parcialmente, as
obrigacdes da Contratada, a qual respondera civil, administrativa e criminalmente, conforme o
grau de sua responsabilidade.

No mais, os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Ges contidas
na Lei n? 14.133, de 2021, Decreto Municipal 2.056/2024 e demais normas federais de licitagcdes
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e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078,
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

E assim, por estarem certas e ajustadas, as partes assinam este TERMO DE CONTRATO, em 04
(quatro) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sao Francisco - SP, XX de XXXXXXX de 2026.

CONTRATANTE CONTRATADA
PM. SAO FRANCISCO ) 9.0,9.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.¢.9.0.0.¢
SEBASTIAO DE OLIVEIRA BAPTISTA
PREFEITO MUNICIPAL

GESTOR DO CONTRATO FISCAL DO CONTRATO
SEBASTIAO BUZZO SOBRINHO RICARDO RODRIGUES DA SILVA

FISCAL DO CONTRATO
AMANDA DA SILVA PASSARINI FORNIELIS

TESTEMUNHAS:
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS) (REDACAO DADA PELA
RESOLUCAO N2 11/2021)

PROC. 43/2026 CONCORRENCIA ELETRONICA 02/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco/SP

CONTRATADO: XXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXX

CNPJ: XX XXX XXX/ XXXX-XX

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): _ /2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucao de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de
Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboracgdo, revisdao, diagramacao, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletrénico das inscricbes, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realizacdo do certame, em conformidade com a legislacdo
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

ADVOGADO: Bruna dos Santos Silva / N° OAB: 397.924/SP / E-MAIL:
bruna.assessoriajuridicapmsf@gmail.com

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a. o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucado contratual, estardao sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b. poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c. além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d. as informagOes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estao
cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 22 das Instrucdes n201/2020, conforme “Declara¢do(des) de Atualizacdo
Cadastral” anexa (s);

e. é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a. O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;
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b. Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

S3o Francisco - SP, XX/XX/2026

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Sebastido de Oliveira Baptista

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 547.280.378-00

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME _OU  RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Sebastido de Oliveira Baptista

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 547.280.378-00

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

PELO CONTRATANTE:

Nome: Sebastido de Oliveira Baptista

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 547.280.378-00

Telefone: 17 3693-1101

E-mail institucional: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br

Assinatura:

PELA CONTRATADA:

Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Cargo: Sécio Administrador

CPF: XXX XXX XXX-XX

Telefone:

E-mail institucional:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Sebastido de Oliveira Baptista

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 547.280.378-00

Assinatura:
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GESTOR:

Nome: SEBASTIAO BUZZO SOBRINHO
Cargo (se for o caso):

CPF:

Assinatura:

FISCAL:

Nome: RICARDO RODRIGUES DA SILVA
Cargo (se for o caso):

CPF:

Assinatura:

FISCAL:

Nome: AMANDA DA SILVA PASSARINI FORNIELIS
Cargo (se for o caso):

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo (se for o caso):
CPF: RG:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por ac¢des de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatdrios; de responsaveis por
prestacbes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na

hipdtese de prestacdes de contas.
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ANEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP (REDACAO DADA
PELA RESOLUCAO N2 11/2021)

PROC. 43/2026 CONCORRENCIA ELETRONICA 02/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco/SP

CNPJ N2: 46.603.395/0001-18

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJ N2: XX XXX XXX/ XXXX-XX

CONTRATO N° (DE ORIGEM): _ /2026

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo, coordenacdo e execucao de Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva do Municipio de
Sdo Francisco — SP, compreendendo a elaboracdo, revisdo, diagramacdo, impressao, logistica e
aplicacdo de provas objetivas, praticas e de titulos, quando cabiveis, bem como o processamento
eletrénico das inscricbes, tratamento e andlise dos resultados, julgamento de recursos,
divulgacdo de atos oficiais, fornecimento de suporte técnico e operacional, e a pratica de todos
os demais atos necessdrios a completa realizacdo do certame, em conformidade com a legislacdo
vigente, garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia.

VALOR (RS$):

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cdao do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serdao remetidos quando requisitados.

Sdo Francisco-SP, / /2026
RESPONSAVEL:
Nome: Sebastido de Oliveira Baptista
Cargo: Prefeito Municipal
E-mail: prefeitura@saofrancisco.sp.gov.br

Assinatura:
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