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Secretaria de Administração

Centro de Aceleração Desenvolvimento e Inovação

Divisão de Projetos de Engenharia

OBRA: UBS Central Parque e São Conrado

DOC: Quadro de Composição de BDI'

TIPO DE OBRA OU EIVIPREENDIMENTO DESONERAÇÃO
CONSTRUÇÃO/ REFORMA DE EDIFÍCIOS NÃO

Conforme legislação tributária municipal, definir estimativa de percentual da base de cálculo para o ISS: 100,00%
Sobre a base de cálculo, definir a respectiva alfquota do 155 (entre 2% e 5%): 3,00%

Item Siglas % Adotado
Intervalo de Admissibilidade

^ Quartil Médio 3° Quartil

Administração Central AC 3,44% OK 3,00% 4,00% 5,50%

Seguro e Garantia SG 0,80% OK 0,80% 0,80% 1,00%

Risco 1,00% OK 0,97% 1,27% 1,27%

Despesas Financeiras DF 0,60% OK 0,59% 1,23% 1,39%

Lucro 6,16% OK 6,16% 7,40% 8,96%

iTributos (COR NS-3% e PIS-0,65%) 3,65%

l Tributos (ISS-2% a 5%) ISS 3,00%

Tributos (CPRB - CD: 4,50% / SD: 0,00%) CPRB 0,00%

BDI adotado BDI 20,40% OK 20,34% 22,12% 25,00%

Fórmula para Cálculo do BDI:

(l + AC + S + R + G)*(l + DF} *(7 + L)
BDI»— —————'• — -l(1-CP-ISS)

Declaro para os devidos fins que, conforme legislação tributária municipal, a base de cálculo para CONSTRUÇÃO / REFORMA

DE EDIFÍCIOS, é de 100%, com a respectiva alíquota de 3%.

Observações:

Planilha realizada de acordo com TCU: Acórdão 2.622/2013.
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SINAPI - Composição de Encargos Sociais
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A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

^3A^^JNCRA®^;®^S® S1^1iP;fô(fêo%tí ;:jlÍ!ÍÏ^Q)2Q^jJ%| yQf2Q%í^" ^?030%i%1
A5 ISEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%

•^^ !^anc^'ueaçaQ;^;|ÍI;|;lSf|fi@;]l|^^
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
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Repouso Semanal Remunerado

WSïS. I^a(áüs;^'|J;faj|IiiiiSiii1BÏ!|^g®^
B3 Auxílio - Enfermidade 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%

i:^B^ jl^5alariQ^'í:jgi^;;g,s^â^;:;w^
85 Licença Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%

j ^:;B6;^jïaÍtat|j|s:tmcâ§âï^
B7 Dias de Chuvas 1,35% Não incide 1,35% Não incide

^ïs-y AuxíjiaAacÍ^nteïcfé:^Í^lfía^|^:|Jgl|j^
B9 Férias Gozadas 11,51% 8,68% 11,51% 8,68%
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:,ijXvis(^ei^yf(^i^l^o|Í;;j^;]^^^
C3 Férias Indenizadas 2,29% 1,73% 2,29% 1,73%
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Reincidência de Grupo A sobre Grupo B
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Fonte: Informação Dias de Chuva - INMET


