PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU

Praca Prof. Pedro Torres, 100 Botucatu/SP CEP 18600-900
Fone (14) 3811-1502/1478 CNPJ 46.634.101/0001-15
www . botucatu.sp.gov.br

AVISO DE CONTRATA}}AO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 054/2026

1. PREAMBULO

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Praca Professor Pedro Torres, n°® 100, Centro, TORNA
PUBLICA a quem possa interessar, que realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de
julgamento MENOR PRECO, sendo a participaggo EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - ME/EPP, nos termos do
artigo n° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, a Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e
demais normas aplicaveis. O procedimento sera processado e julgado em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021 e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao
Direta, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

1.2. Informacoes

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO . s A
DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: Dia 23/10/2026, as 23:39 horas

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO o
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAQ: | D'a 27/10/2026, as 23:59 horas

REFERENCIA DE HORARIO: Horario de Brasilia/DF

. compras.adm03@botucatu.sp.gov.br
ENDERECO ELETRONICO PARA_ENVIO https://botucatusp.dcfiorilli.com.br:879/compr
DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: asedital/

2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada em agenciamento de viagens para
fornecimento de passagens aéreas de ida e volta, em classe econdbmica e sem
bagagem despachada, bem como hospedagem em Hotel de no minimo 3 (irés)
estrelas, dispondo de ar condicionado, frigobar, televisdo, acesso a internet,
preferencialmente no hotel sede do evento ou em estabelecimento hoteleiro com
distdncia maxima de 2 (dois) quildbmetros do local de realizagdo do evento. A
acomodacéao devera ser distribuida em 2 (dois) quartos duplos com camas individuais
e 1 (um) quarto individual, conforme a composicdo da equipe participante,
hospedagem com café da manh&, com embarque e check-in no dia 10/11/2026 e
check-out e retorno no dia 14/11/2026, para que 05 (cinco) servidores da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Botucatu participem do “SUAS MUNDI -
Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores do SUAS”, a realizar-se na
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cidade de Curitiba/PR de 11 a 13 de novembro de 2026, nas dependéncias do Hotel
Bristol Portal do Iguacu, situado na Rua Velcy Bolivar Grandd, n°® 645.

2.2. Compdem este aviso, além das condig¢des especificas, os seguintes documentos:
2.2.1. ANEXO | — Termo de Referéncia
2.2.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta

3. JUSTIFICATIVA

Atribuida na Constituicao Federal de 1988 como politica de direito do cidadao e de
dever do Estado, de carater ndo contributivo, em conjunto com a Saude e a Previdéncia
Social, a Assisténcia Social compde o tripé da seguridade social e € destinada a quem
dela necessitar.

Nessa direcdo, foram publicadas leis, normativas e portarias importantes para a
assisténcia social, que aprimoram o conteudo do texto da Constituicdo. Estdo em
vigéncia, hoje, normativas importantes entre as quais destacamos: Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS) (Lei n® 8.742/1993, alterada pela Lei n°® 12.435/2011); Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) (Resolugdo do CNAS n° 145/2004); Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS) (Resolugado CNAS n° 33/2012).

Uma das principais competéncias estabelecidas no Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS é que o municipio possa receber apoio técnico e de forma continuada na
gestao e na oferta qualificada da Politica Publica de Assisténcia Social.

Entre as formas de apoio técnico e continuado podemos citar a Politica de
Educacdo Permanente destinada aos trabalhadores do SUAS assim como aos gestores,
no exercicio de suas competéncias. Entende-se por Educacdo Permanente o processo
continuo de atualizacdo e renovacao de conceitos, praticas e atitudes profissionais das
equipes de trabalho e gestéao.

O processo ocorre com a afirmagao de valores e principios e do contato com novos
aportes tedricos, metodoldgicos, cientificos e tecnoldogicos disponiveis. Visa “a
problematizacédo e reflexdo quanto as experiéncias, praticas, saberes e valores
preexistentes, que por usa vez, orientam a agdo desses sujeitos no contexto
organizacional ou na propria vida em sociedade (PNEP, 2013)". As a¢des de qualificagcao
englobam as capacitacbes e os apoios técnicos desenvolvidos ao longo do ano para
aprimorar a politica de assisténcia social no ambito estadual e municipal.

Entre os objetivos da participacdo em cursos de Capacitagdo, Congressos,
Seminarios e Encontros de Trabalhadores podemos citar: desenvolver habilidades e
potencialidades dos trabalhadores, visando a qualificacdo das ofertas dos servicos e
beneficios, no ambito do SUAS, compartilhar o conhecimento produzido, no processo
formativo dos trabalhadores; identificar e socializar praticas exitosas dentro do SUAS;
garantir estratégias e instrumentos criativos e inovadores que favorecam a pratica, a
reflexdo critica e a troca de experiéncias e aprimorar a gestdo do SUAS nos Estados, no
Distrito Federal e nos Municipios.

Desde sua implantacéo, o Sistema Unico de Assisténcia Social consolidou-se como
uma das maiores politicas publicas de protecao social do mundo, estruturando servicos,
programas, beneficios e acbes capazes de assegurar a protegao as familias e individuos
em situagao de vulnerabilidade e risco social Entretanto, as profundas transformacodes
econdmicas, sociais e demograficas vivenciadas pelo pais impdéem novos desafios a
gestdo publica e ao trabalho cotidiano desenvolvido pelas equipes socioassistenciais. O
aumento das situagcbes de pobreza extrema, das violagbes de direitos, da inseguranga
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alimentar, do crescimento da populacdo em situacdo de rua, da violéncia contra criancas,
adolescentes, mulheres e pessoas idosas, bem como os impactos provocados pelas
mudangas nas configuragcbes familiares, exigem respostas cada vez ais qualificadas,
articuladas e fundamentadas em evidéncias. Paralelamente, os municipios enfrentam
importantes desafios relacionados ao subfinanciamento da politica publica, a necessidade
de fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial, a integragcdo entre Prote¢do Social
Basica e Protecédo Social Especial, a consolidagdo da Educagdo Permanente, a gestdo do
trabalho e a incorporagdo de novas tecnologias capazes de ampliar a capacidade de
planejamento, monitoramento e avaliagao das agdes socioassistenciais.

Neste sentido, o SUAS MUNDI - Congresso Brasileiro de Gestores e
Trabalhadores do SUAS apresenta-se como opg¢ao de construgdo coletiva do
conhecimento, intercambio de experiéncias exitosas e fortalecimento das capacidades
técnicas, politicas e institucionais dos gestores, trabalhadores, conselheiros e
pesquisadores que atuam na politica publica de assisténcia social.

Para viabilizar a participacdo dos servidores, faz-se necessaria a contratacdo de
servicos de agenciamento de transporte aéreo e hospedagem, considerando a
necessidade de deslocamento até o municipio de Curitiba — PR e permanéncia durante o
periodo de realizagdo do evento. A despesa com hospedagem e transporte possui relagao
direta com a finalidade da participagdo no congresso e mostra-se necessaria para
assegurar as condi¢gdes adequadas de deslocamento e permanéncia dos servidores,
permitindo o cumprimento da programacgao prevista.

Como resultado esperado, pretende-se promover a atualizacdo e o
aperfeicoamento dos servidores, ampliar a capacidade técnica das equipes, estimular a
disseminagdo de conhecimentos e praticas exitosas e contribuir para o aprimoramento
dos processos de trabalho e da qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios
ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social a populagdo de Botucatu.
Quanto ao procedimento de contratagcédo, considerando o valor estimado da despesa,
esta podera ser realizada por dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 75, inciso Il, da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, observados os limites atualizados pelo Decreto n°
12.807, de 29 de dezembro de 2025, que fixou, para o exercicio de 2026, o valor de até
R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos)
para contratagcbes de compras e servigos em geral.

4. RECURSOS ORGAMENTARIOS

02.10.03 — BLOCO GESTAO SUAS

08.122.0032.2074.0000 — SUAS - ORGANIZACAO E GESTAO DO SUAS
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Ficha 848

Vinculo (Cod. Aplicagao) 500 9912 FMAS Vigilancia Socioassistencial

Conta Reduzida 643 02 500 9912 BB FMAS Vigi. Socioassistencial

5. VALOR ESTIMADO

ITEM DESCRIGAO UNID. QUANTI VALOR | VALOR TOTAL
DADE | UNITARIO
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Contratacdo de Agéncia de Turismo,
pacote de hospedagem e passagens
aéreas para eventos e reunides: vb6o de
ida Curitiba/PR 10/11/26 e volta
Botucatu/SP 14/11/26. Hospedagem para
05 (cinco) servidores,
preferencialmente, no hotel sede do
evento ou em estabelecimento hoteleiro
minimo 3 estrelas, no maximo 2 km de
distancia, 2 quartos duplos, com camas
individuais, 1 quarto single, com
banheiro, chuveiro elétrico, ar-
condicionado, internet, TV e café da
manha incluso.

SERVICO 1 R$ 8.640,00 f R$ 8.640,00

6. CONDIGCOES E ORIENTACOES PARA PARTICIPACAO NA DISPENSA DE
LICITAGAO:

6.1. A proposta de precos podera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo
Il deste Aviso e deverd& ser encaminhada ao  seguinte  e-mail:
compras.adm03@botucatu.sp.gov.br ou por meio do portal de compras, pelo endereco
eletrénico: https://botucatusp.dcfiorilli.com.br:879/comprasedital

6.1.1. No caso do envio de proposta em modelo préprio do fornecedor, devera conter no
minimo: CNPJ, Razao Social, Endereco, Telefone, E-mail do fornecedor e Validade da
Proposta.

6.1.2. E permitda a diligéncia para averiguacdo, conferéncia, complementagdo ou
quaisquer outros procedimentos que venham a ser necessarios para que a proposta
esteja da maneira correta para o bom andamento do processo.

6.2. Poderao participar deste processo, exclusivamente microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123/2006, do ramo
pertinente ao objeto licitado que atenderem a todas as exigéncias do Anexo |, Termo de
Referéncia, inclusive quanto a documentacéo constante deste Aviso.

6.3. A proposta também devera conter:

6.3.1. Declaracao de que as despesas referentes a impostos, tributos, contratacdo de
pessoal, transporte, fretes, encargos sociais, seguros e demais despesas inerentes a
execugao do objeto correrdo totalmente por conta da empresa contratada.

6.3.2. Declaragédo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas.

6.3.3. Declaracédo de que ao longo de toda a execugéo do contrato, a Contratada devera
cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas.

6.3.4. Declaragdo que, no presente ano-calendario, ndo celebrou contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados nao extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.
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6.4. As propostas de pregco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Aviso seréo desclassificadas nas seguintes hipoteses:

6.4.1. Contiverem vicios insanaveis;

6.4.2. Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no presente aviso;
6.4.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orgcamento
estimado para a contratacao;

6.4.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
6.4.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do presente
aviso, desde que insanavel.

6.5. A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em
relagdo a proposta mais bem classificada.

6.6. A Administracao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas
ou exigir dos fornecedores que ela seja demonstrada.

6.7. OS PRECOS OFERTADOS NAO PODERAO EXCEDER OS VALORES UNITARIOS
E TOTAIS ESTIMATIVOS, CONSTANTES NESTE AVISO.

6.8. As vedacgdes para disputa de dispensa de licitacdo, bem como as condi¢cbes para
participacado de profissionais organizados sob a forma de cooperativa estdo disciplinadas
na Lei Federal n° 14.133/2021.

6.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de Referéncia,
assumindo a proponente o compromisso de executar o objeto conforme as condigdes,
quantidades e exigéncias.

6.10. Na ocorréncia de que uma ou mais empresas empatem, o desempate sera
procedido conforme o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.11. A escolha da proposta vencedora sera efetuada pelo critério de menor preco, desde
que o fornecedor atenda integralmente o disposto no presente Aviso de Contratagao
Direta e seus anexos.

7. DA FASE DE HABILITAGAO
7.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

7.2. HABILITAGAO JURIDICA

7.2.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.2.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.2.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
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Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

7.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagado de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

7.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

7.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

7.2.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagao respectiva.

7.3. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

7.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.3.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

7.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.3.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
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apresentacao de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.3.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

7.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.4.1. A licitante devera apresentar Certiddo negativa de Faléncia expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no maximo 90 (noventa)
dias anteriores a data da abertura da sessao, ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria certidao;

8. DAS CONDIGOES E PRAZOS DE EXECUGCAO E DOS PROCEDIMENTOS DE
FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO

As condigdes e prazos de execugao do objeto e os seus procedimentos de fiscalizagao e
recebimento estdo dispostos no Termo de Referéncia que integram este aviso como
anexo.

9. PAGAMENTO
As condigdes de pagamento estdo dispostas no Termo de Referéncia que integram este
aviso como anexo.

10. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
As obrigacbes das partes estdo dispostas no Termo de Referéncia que integram este
aviso como anexo.

11. CONTRATACAO

11.1. Previamente a celebragao do contrato com a empresa vencedora, a Administracéo
verificara o eventual descumprimento das condigdes para contratacdo, especialmente
quanto a existéncia de sancdo mediante a consulta de cadastros informativos oficiais
expressos no Termo de Referéncia.

11.2. Apds a autorizacao da dispensa de licitagao, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

11.3. O fornecedor tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de
Contratacao Direta.

11.4. O termo de contrato ou instrumento equivalente sera enviado via endereco
eletrénico, especificamente no e-mail informado na proposta de precos, ou por outro meio
acordado entre as partes.

11.5. O prazo previsto para a assinatura do contrato podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagao justificada do interessado e aceita pela Administragao.

11.6. A assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente implica o
reconhecimento de que:



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU

Praca Prof. Pedro Torres, 100 Botucatu/SP CEP 18600-900
Fone (14) 3811-1502/1478 CNPJ 46.634.101/0001-15
www . botucatu.sp.gov.br

11.6.1. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdées contidas no Aviso de
Contratacéo Direta e seus anexos;

11.6.2. A contratada reconhece que as hipoteses de extincdo da contratacdo sao aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n®° 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administragao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

11.7. O prazo total de vigéncia da contratagéo sera o estipulado no Termo de Referéncia.

11.8. No ato de assinatura do contrato sera exigida a comprovagao das condi¢gdes de
habilitacdo consignadas neste aviso, que deverado ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia.

12. PENALIDADE E CASOS DE EXTINCAO DA CONTRATAGAO
As circunstancias e valores associados a penalidades e hipbéteses de extincdo da
contratagcao estao previstas na Lei 14.133/2021.

13. DISPOSIGCOES GERAIS

13.1. Podera a Prefeitura Municipal de Botucatu revogar o presente processo de Dispensa
de Licitagdo, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

13.2. A Prefeitura Municipal de Botucatu devera anular o presente processo de Dispensa
de Licitagdo, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por
provocagao.

13.3. A anulagdo do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera direito a
indenizagdo, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n°
14.133/21.

13.4. Apds a fase de classificagao das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Prefeitura Municipal de
Botucatu.

13.5. O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contratagées Publicas —
PNCP.

13.6. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragado podera, a seu critério, republicar o presente
aviso com uma nova data e receber novas propostas.

13.7. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva
notificacao.

13.8. Na circunstancia do item anterior, o prazo de envio dos documentos de habilitacdo
sera igualmente prorrogado.

13.9. Os dias e horarios estabelecidos no presente aviso observardo o fuso horario de
Brasilia-DF.

13.10. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
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comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagao.

13.11. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducio ou do resultado do processo de contratacao.

13.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagcado Direta e de
seus anexos ou demais pegas que compdem O processo, prevalecera as deste Aviso.

Botucatu, 20 de outubro de 2026

Michael Gustavo Cardoso
RI 5507-7
Agente de Contratagao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O objeto do presente Termo de Referéncia consiste Contratacdo de empresa
especializada em agenciamento de viagens para fornecimento de passagens aéreas de
ida e volta, em classe econdmica e sem bagagem despachada, bem como hospedagem
para 05 (cinco) servidores que participardo, de forma presencial, do SUAS MUNDI -
Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores do SUAS, a ser realizado em
Curitiba — PR, nos dias 11, 12 e 13 de novembro de 2026, com carga horaria de 25 (vinte
e cinco) horas. A contratacdo devera contemplar transporte aéreo com embarque
em 10/11/2026 e retorno em 14/11/2026, aléem de hospedagem com check-in em
10/11/2026 e check-out em 14/11/2026, totalizando 04 (quatro) diarias. A hospedagem
devera ser realizada, preferencialmente, no hotel sede do evento ou em estabelecimento
hoteleiro minimo 3 estrelas, no maximo 2 km de distancia, 2 quartos duplos, com camas
individuais, 1 quarto single, com banheiro, chuveiro elétrico, ar-condicionado, internet, TV
e café da manha incluso.

Para viabilizar a participacdo da equipe, composta por 05 (cinco) servidores da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Botucatu, estima-se a necessidade da

contratagao do seguinte servigo, nos termos da tabela abaixo:

CATSER ~
ITEM o ID PCA 2025 ESPECIFICACAO UND QTD

Contratagdo de Agéncia de Turismo, pacote de
hospedagem e passagens aéreas para eventos e
reunides: vdo de ida Curitiba/PR 10/11/26 e volta
Botucatu/SP 14/11/26. Hospedagem para 05
(cinco) servidores, preferencialmente, no hotel
01 3719 4520 sede do evento ou em estabelecimento hoteleiro SRV 1
minimo 3 estrelas, no maximo 2 km de distancia, 2
quartos duplos, com camas individuais, 1 quarto
single, com banheiro, chuveiro elétrico, ar-
condicionado, internet, TV e café da manha

incluso.
N° NOME DOS SERVIDORES CPF RI
01 |Andrea Silveira Machado Pierini 288.170.918-47 4903-4
02 | Cinthia Carla de Sene Pereira 167510688-67 5601-4
03 |Nathalia da Silva Carriel 347650668-19 4886-0
04 |Rosemary Ferreira dos Santos Pinton 248113398-60 4900-0
05 | Vitor Falasca Guerra 317.998.328-05 5564-6
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1.2. O objeto desta contratagcdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto Municipal n° 12.680/2022;

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior
detalhamento das regras que serao aplicadas em relagao a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Descricao da Necessidade
Atribuida na Constituicdo Federal de 1988 como politica de direito do cidadao e de

dever do Estado, de carater ndo contributivo, em conjunto com a Saude e a Previdéncia
Social, a Assisténcia Social compde o tripé da seguridade social e € destinada a quem
dela necessitar.

Nessa direcdo, foram publicadas leis, normativas e portarias importantes para a
assisténcia social, que aprimoram o conteudo do texto da Constituicdo. Estdo em
vigéncia, hoje, normativas importantes entre as quais destacamos: Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS) (Lei n® 8.742/1993, alterada pela Lei n°® 12.435/2011); Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) (Resolugdo do CNAS n° 145/2004); Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS) (Resolugdo CNAS n° 33/2012).

Uma das principais competéncias estabelecidas no Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS é que o municipio possa receber apoio técnico e de forma continuada na
gestado e na oferta qualificada da Politica Publica de Assisténcia Social.

Entre as formas de apoio técnico e continuado podemos citar a Politica de
Educacdo Permanente destinada aos trabalhadores do SUAS assim como aos gestores,
no exercicio de suas competéncias. Entende-se por Educacdo Permanente o processo
continuo de atualizacdo e renovacao de conceitos, praticas e atitudes profissionais das
equipes de trabalho e gestao.

O processo ocorre com a afirmagao de valores e principios e do contato com novos
aportes tedricos, metodolégicos, cientificos e tecnoldogicos disponiveis. Visa “a
problematizacdo e reflexdo quanto as experiéncias, praticas, saberes e valores
preexistentes, que por usa vez, orientam a agado desses sujeitos no contexto
organizacional ou na propria vida em sociedade (PNEP, 2013)". As ag¢des de qualificagcao
englobam as capacitacbes e os apoios técnicos desenvolvidos ao longo do ano para

aprimorar a politica de assisténcia social no ambito estadual e municipal.
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Entre os objetivos da participacdo em cursos de Capacitagdo, Congressos,
Seminarios e Encontros de Trabalhadores podemos citar: desenvolver habilidades e
potencialidades dos trabalhadores, visando a qualificacdo das ofertas dos servicos e
beneficios, no ambito do SUAS, compartilhar o conhecimento produzido, no processo
formativo dos trabalhadores; identificar e socializar praticas exitosas dentro do SUAS;
garantir estratégias e instrumentos criativos e inovadores que favorecam a pratica, a
reflexdo critica e a troca de experiéncias e aprimorar a gestdo do SUAS nos Estados, no

Distrito Federal e nos Municipios.

Desde sua implantacao, o Sistema Unico de Assisténcia Social consolidou-se como
uma das maiores politicas publicas de protecao social do mundo, estruturando servicos,
programas, beneficios e acbes capazes de assegurar a protegao as familias e individuos
em situagao de vulnerabilidade e risco social Entretanto, as profundas transformacdes
econdmicas, sociais e demograficas vivenciadas pelo pais impdéem novos desafios a
gestdo publica e ao trabalho cotidiano desenvolvido pelas equipes socioassistenciais. O
aumento das situagcbes de pobreza extrema, das violagbes de direitos, da inseguranga
alimentar, do crescimento da populacdo em situacido de rua, da violéncia contra criangas,
adolescentes, mulheres e pessoas idosas, bem como os impactos provocados pelas
mudangas nas configuragcbes familiares, exigem respostas cada vez ais qualificadas,
articuladas e fundamentadas em evidéncias. Paralelamente, os municipios enfrentam
importantes desafios relacionados ao subfinanciamento da politica publica, a necessidade
de fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial, a integragcdo entre Prote¢cdo Social
Basica e Protecédo Social Especial, a consolidagdo da Educagdao Permanente, a gestdo do
trabalho e a incorporagdo de novas tecnologias capazes de ampliar a capacidade de
planejamento, monitoramento e avaliagdo das agdes socioassistenciais.

Neste sentido, o SUAS MUNDI - Congresso Brasileiro de Gestores e
Trabalhadores do SUAS apresenta-se como opg¢ao de construgdo coletiva do
conhecimento, intercambio de experiéncias exitosas e fortalecimento das capacidades
técnicas, politicas e institucionais dos gestores, trabalhadores, conselheiros e
pesquisadores que atuam na politica publica de assisténcia social.

Para viabilizar a participacdo dos servidores, faz-se necessaria a contratacdo de
servicos de agenciamento de transporte aéreo e hospedagem, considerando a
necessidade de deslocamento até o municipio de Curitiba — PR e permanéncia durante o
periodo de realizagdo do evento. A despesa com hospedagem e transporte possui relagao
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direta com a finalidade da participagdo no congresso e mostra-se necessaria para
assegurar as condi¢des adequadas de deslocamento e permanéncia dos servidores,
permitindo o cumprimento da programacao prevista.

Como resultado esperado, pretende-se promover a atualizacdo e o
aperfeicoamento dos servidores, ampliar a capacidade técnica das equipes, estimular a
disseminagdo de conhecimentos e praticas exitosas e contribuir para o aprimoramento
dos processos de trabalho e da qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios
ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social a populacdo de Botucatu.

Quanto ao procedimento de contratagcdo, considerando o valor estimado da
despesa, esta podera ser realizada por dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 75,
inciso Il, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, observados os limites atualizados pelo
Decreto n° 12.807, de 29 de dezembro de 2025, que fixou, para o exercicio de 2026, o
valor de até R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e

onze centavos) para contratagdes de compras e servigos em geral.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. Abrange contratacdo de empresa especializada em agenciamento de viagens para o
fornecimento de passagens aéreas de ida e volta, em classe econémica e sem bagagem
despachada, bem como para a prestagao de servicos de hospedagem destinados a 05
(cinco) servidores que participarao, presencialmente, do SUAS MUNDI — Congresso
Brasileiro de Gestores e Trabalhadores do SUAS, a ser realizado nos dias 11, 12 e 13 de
novembro de 2026, com carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas, no Hotel Bristol Portal
do lguagu, situado na Rua Velcy Bolivar Grandd, n° 645, em Curitiba/PR;

3.2. A selecao da Agéncia de Turismo para agenciamento de transporte aéreo ida e volta,
em classe econémica, sem bagagem despachada e hospedagem, em virtude do método
de menor prego;

3.3. Justifica-se o embarque em 10/11/2026, além de hospedagem com check-in em
10/11/2026, em virtude de que o evento tera inicio das atividades no dia 11 de novembro
de 2026 as 08h30min, possibilitando que os servidores tenham tempo para acomodacéo;
3.4. Hospedagem, preferencialmente, no hotel sede do evento ou em estabelecimento

hoteleiro de categoria minima de 03 (trés) estrelas, situado a, no maximo, 2 km do local
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de realizagédo do congresso, com café da manha incluso. Deverao ser disponibilizados 02
(dois) quartos duplos, com camas individuais, e 01 (um) quarto single, todos dotados de
banheiro privativo, chuveiro elétrico, ar-condicionado, acesso a internet e televisdo, com
check-in em 10/11/2026 e check-out em 14/11/2026;

3.5. A solugao escolhida mostra-se a mais vantajosa para a Administracao, por atender
integralmente as necessidades da participagdo dos servidores no evento, conciliando
aspectos de qualidade, conveniéncia logistica e racionalidade dos gastos publicos.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A contratagao pretendida deve ser de acordo com o exposto abaixo:

4.1. A empresa contratada, especializada em agenciamento de viagens, devera fornecer
as passagens aéreas de ida e volta, em classe econdmica e sem bagagem despachada,
bem como hospedagem para 05 (cinco) servidores que participardo, de forma presencial,
do SUAS MUNDI - Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores do SUAS, a
ser realizado no Hotel Bristol Portal do Iguagu, situado na Rua Velcy Bolivar Grando, n°
645, em Curitiba/PR, nos dias 11, 12 e 13 de novembro de 2026, com carga horaria de 25
(vinte e cinco) horas;

4.1.1. Embarque ida em 10/11/2026;

4.1.2. Retorno volta em 14/11/2026;

4.2. O estabelecimento hoteleiro devera atender aos seguintes requisitos minimos:

4.2.1. Classificagao minima de 3 (trés) estrelas;

4.2.2. Localizagdo, preferencialmente, no hotel sede do evento ou em estabelecimento
hoteleiro, em distancia maxima de 2 (dois) quildmetros do local de realizagao do evento;
4.2.3. Disponibilizagdo de acomodagdes com, no minimo, os seguintes itens: banheiro; ar-
condicionado; frigobar; televisdo; acesso a internet (Wi-Fi);

4.2.4. Fornecimento de hospedagem para o periodo compreendido entre 10 e 14 de
novembro de 2026, com check-in em 10/11/2026 e check-out em 14/11/2026;

4.2.5. Disponibilizagdo das seguintes acomodacgoes:

4.2.5.1. 02 (dois) quartos duplos, com camas individuais, pelo periodo de 04 (quatro)
diarias;

4.2.5.2. 01 (um) quarto single;
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4.2.6. Inclusdo de hospedagem, contemplando café da manhd durante toda a
permanéncia dos hdspedes;

4.3. Condigdes de deslocamento - O deslocamento dos servidores entre o Municipio de
Botucatu/SP e o local de embarque sera realizado em veiculo oficial da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

4.4. Requisitos de execucdo: A contratada devera garantir a disponibilidade das
acomodacgbes nas condi¢cdes especificadas, bem como assegurar a prestacdo dos
servigos de hospedagem com café da manha incluso, durante todo o periodo contratado,
observando padrées adequados de conforto, seguranga, higiene e acessibilidade, em

conformidade com a legislag&o aplicavel ao setor hoteleiro.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicoes de execugao

5.1. O inicio da execugdo do objeto sera de acordo com a emissdao do respectivo
empenho;

5.2. Local e horario da prestagao de servico: os servicos serao prestados na cidade de
Curitiba/PR, nos dias 11, 12 e 13 de novembro de 2026, conforme item 4.1. e 4.2.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
Recebimento
6.1. O pagamento sera realizado definitivamente, em unica parcela, apos o fornecimento
dos servicos, verificado o atendimento dos termos em 01 (um) dia;
6.2. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo;
6.3. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensé&o, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento;
6.4. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢ao do objeto

ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
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pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, nao sera
computado para os fins do recebimento definitivo.
Liquidacao
6.5. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
10 (dez) dias uteis para fins de liquidagao;
6.6. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

6.6.1. o prazo de validade;

6.6.2. a data da emisséo;

6.6.3. os dados do contrato e do 6rgéao contratante;

6.6.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

6.6.5. o valor a pagar; e

6.6.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis;
6.7. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apoés a
comprovagao da regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante;
6.8. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021, fornecida pela
contratada;
6.9. Constatando-se, a situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante;
6.10. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para

garantir o recebimento de seus créditos;
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6.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa;
6.12. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.
Prazo de pagamento
6.13. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos
contados da finalizagao da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior;
6.14. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva Forma de pagamento realizagdo, mediante aplicacédo do indice IGP-M/FGV de
corregao monetaria;
6.15. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta-corrente indicados pelo Contratado;
6.16. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento;
6.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagcao
aplicavel;
6.17.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagao vigente;
6.17.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n°® 123, de 2006, n&o sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz

jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta
7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

Forma de Fornecimento
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7.2. O fornecimento do objeto sera integral.

Exigéncias da Habilitagao

7.3. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos,

que serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

7.4. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscrigao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

7.6. Os documentos apresentados deverado estar acompanhados de todas as alteracbes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagcao fiscal, social e trabalhista

7.7. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.8. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional,

7.9. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
7.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justigca do Trabalho,
mediante a apresentagcdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.11. Prova de inscrigcao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.12. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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7.13. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragcdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Qualificagdo Técnica

7.14. A contratada devera apresentar Atestado de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando que a empresa ja entregou, a
contento, objeto compativel/similar.

7.15. A critério da Administracdo podera ser solicitado copias de contratos ja firmados,
notas fiscais, ou ainda, qualquer outro documento que venha comprovar a veracidade das

informagdes prestadas nos atestados, assim como a viabilidade do valor ofertado.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
8.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 8.640,00 (oito mil, seiscentos e

quarenta reais), conforme diligéncias realizadas em decorréncia da analise de pregos

praticados em contratacdes semelhantes, conforme indicado abaixo.

ITE _ VALOR VALOR
ESPECIFICACAO UND QTD .
M UNITARIO | TOTAL (R$)
1 |Contratagdo de Agéncia de Turismo, pacote de SRV 1 8.640,00 8.640,00

hospedagem e passagens aéreas para eventos e
reunides: vbo de ida Curitiba/PR 10/11/26 e volta
Botucatu/SP 14/11/26. Hospedagem para 05 (cinco)
servidores, preferencialmente, no hotel sede do evento
ou em estabelecimento hoteleiro minimo 3 estrelas, no
maximo 2 km de distancia, 2 quartos duplos, com camas
individuais, 1 quarto single, com banheiro, chuveiro
elétrico, ar-condicionado, internet, TV e café da manha

incluso.
Total - 8.640,00

N° NOME DOS SERVIDORES CPF RI

01 Andrea Silveira Machado Pierini 288.170.918-47 4903-4
02 Cinthia Carla de Sene Pereira 167.510.688-67 5601-4
03 Nathalia da Silva Carriel 347.650.668-19 4886-0
04 Rosemary Ferreira dos Santos Pinton 248.113.398-60 4900-0
05 Vitor Falasca Guerra 317.998.328-05 5564-6
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10. ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do Estado.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

10.2.1. Gestao/Unidade: 002.010.003.000.000;

10.2.2. Ficha: 848;

10.2.3. Fonte de Recursos: 02 Estadual;

10.2.4. Banco Reduzido: 643;

10.2.5. Vinculo: 02.500.9912.

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Botucatu, 07 de outubro de 2026.

Rosangela da Silva Queiroz
Setor de Compras e Licitagoes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO 1l

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA DE LICITACAO N° 054/2026

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em agenciamento de viagens para fornecimento
de passagens aéreas de ida e volta, em classe econdmica e sem bagagem despachada,
bem como hospedagem em Hotel de no minimo 3 (trés) estrelas, dispondo de ar
condicionado, frigobar, televisdo, acesso a internet, preferencialmente no hotel sede do
evento ou em estabelecimento hoteleiro com distancia maxima de 2 (dois) quildbmetros do
local de realizagdo do evento. A acomodacao devera ser distribuida em 2 (dois) quartos
duplos com camas individuais e 1 (um) quarto individual, conforme a composicdo da
equipe participante, hospedagem com café da manha, com embarque e check-in no dia
10/11/2026 e check-out e retorno no dia 14/11/2026, para que 05 (cinco) servidores da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Botucatu participem do “SUAS MUNDI -
Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores do SUAS”, a realizar-se na cidade
de Curitiba/PR de 11 a 13 de novembro de 2026, nas dependéncias do Hotel Bristol Portal
do Iguagu, situado na Rua Velcy Bolivar Grandd, n° 645.

ITEM DESCRIGAO UND QTD VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL (R$)
(R$)

Contratagcdo de Agéncia de Turismo, pacote
de hospedagem e passagens aéreas para
eventos e reunides: voo de ida Curitiba/PR
10/11/26 e volta Botucatu/SP 14/11/26.
Hospedagem para 05 (cinco) servidores,
preferencialmente, no hotel sede do evento

2 ou em estabelecimento hoteleiro minimo 3 SERVICO 1
estrelas, no maximo 2 km de distancia, 2
quartos duplos, com camas individuais, 1
quarto single, com banheiro, chuveiro
elétrico, ar-condicionado, internet, TV e café
da manha incluso.

DADOS DA EMPRESA

CNPJ:

RAZAO SOCIAL:

ENDEREGO:

TELEFONE:
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VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS

Declaro que as despesas referentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal, transporte,
fretes, encargos sociais, seguros e demais despesas inerentes a execugdo do objeto correrao
totalmente por conta da empresa contratada. Nesta proposta, compreendem também a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigéo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoées coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega da proposta.

Declaro que ao longo de toda a execugao do contrato sera cumprida a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

Declaro que no presente ano-calendario ndo celebramos contratos com a Administracdo Publica

cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

(CIDADE), (DIA) de (MES POR EXTENSO) de 2026

Nome e Assinatura do Responsavel pela Proposta
(CPF)

Obs.: Identificagao, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.



