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TERMO DE REFERENCIA

EMERGENCIAL - PSICOPEDAGOGO

OBJETO: Contratacdo emergencial de empresa especializada na prestacao de

servicos de 13 psicopedagogos em unidades escolares vinculadas a secretaria

de educag&o, com carga horaria de 30 horas semanais distribuidas entre
segunda-feira a sexta-feira.

Periodo: A execugéo dos servigos tera vigéncia maxima de 4 (quatro) meses,
podendo ser interrompida antecipadamente na hipétese de cessacio da

situagé@o emergencial que motivou a contratagao.
ATRIBUIGOES

3.1 Analisar o projeto politico-pedagdgico das Unidades Escolares a fim de
verificar como é conduzido o processo ensino e aprendizagem, como é
garantido o sucesso dos educandos e como toda as familias exerce seu
papel de parceria nesse momento:

3.2 Atuar preventivamente nas unidades escolares, no sentido de desenvolver
competéncias e habilidades para solugéo dos problemas de aprendizagem;

6.3 Realizar ag&o de recursos pedagdgicos que viabilizem as necessidades de
aprendizagem dos educandos;

3.4 Auxiliar a equipe docente e coordenagdo pedagogica das Unidades
Escolares no diagndstico e prognéstico dos educandos com problemas de
aprendizagem e quadros de fracasso escolar;

3.5 Detectar possiveis perturbagdes no processo ensino-aprendizagem e
contribuir para sua superagio;

3.6 Realizar agbes de intervengdo pedagégica e orientagdes metodoldgicas
visando a superagdo das dificuldades apresentadas pelos educandos,
individualmente ou em pequenos grupos;

3.7 Acompanhar o desenvolvimento dos educandos com problemas de
aprendizagem e orientar pais e professores, quando caracterizada a
necessidade de encaminhamento para outros profissionais das &reas:

psicolégica, psicomotora, fonoaudioldgica, neurolégica, entre outras:
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3.8 Desenvolver agdes de formagéo continuada que auxiliem a equipe docente
no diagndstico, acompanhamento e encaminhamentos necessarios das
diferentes situagbes e grau de dificuldade de aprendizagem;

3.9 Atender e orientar os pais dos educandos envolvidos para a busca de
estratégias de apoio e auxilio no desenvolvimento de seus filhos:

3.10 Proferir palestras para a comunidade relativas as dificuldades e distirbios

causadores do baixo rendimento da vida escolar.

4. DA QUALIFICAGAO TECNICA DO PSICOPEDAGOGO

A contratada devera assegurar que o profissional indicado para atuagdo como
Psicopedagogo atenda, obrigatoriamente, aos seguintes requisitos minimos de
qualificagao:

4.1 Formagéao académica:

4.1.1 Graduagdo completa em curso de nivel superior em area afim a
atuagcéo psicopedagdgica, tais como Pedagogia, Psicologia,
Fonoaudiologia ou areas correlatas reconhecidas pelo Ministério da
Educacao (MEC);

4.1.2 Pés-graduagdo lato sensu (especializagdo) em Psicopedagogia,
devidamente concluida, com carga horaria minima de 600
(seiscentas) horas, realizada em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.

4.2 Diretrizes profissionais: A formacgéo exigida devera estar em conformidade
com as diretrizes e praticas profissionais adotadas no territério nacional,
especialmente aquelas recomendadas pela Associagdo Brasileira de
Psicopedagogia (ABPp), considerando que a Psicopedagogia se encontra
em processo de regulamentagédo profissional no Brasil.

4.3 Comprovagdo documental: A empresa contratada devera apresentar a
contratante, antes do inicio da execugdo do contrato, copias autenticadas
ou digitais dos diplomas e certificados que comprovem a formagao exigida
do profissional indicado, bem como manter tais documentos atualizados
durante toda a vigéncia do contrato, ficando obrigada a reapresenta-los
sempre que houver substituicdo do profissional ou quando solicitado pela

contratante.
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4.4 Responsabilidade da contratada: A substituigdo do profissional
psicopedagogo, quando necessaria, devera observar os mesmos critérios
de qualificagéo aqui estabelecidos, sendo vedada a atuagao de profissional

que nao atenda integralmente as exigéncias previstas nesta clausula.

DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

5.1 Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime
de dedicagdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre
as licitantes, informa-se que foram utilizados o (s) seguinte (s) acordo (s),
dissidio (s) ou convengbes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administracéo:

5.1.1. Convengéo Coletiva de Trabalho 2025/2026 (Apoio) - SINDICATO DOS
HOSP.CL, C.SAU., LAB.DE PESQ. ANAL.CL.DO E. DE S.PAULO, e SIND
DOS EMPR EM ESTAB DE SERVICOS DE SAUDE DE CAMPINAS —
SINDHOSP.

5.1.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo ¢ (sdo) de utilizacéo
obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execugédo contratual, sempre
se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado.

5.1.3. Custos Minimos: Em que pese o sindicato indicado acima nao ser de
utilizagdo obrigatéria, este servira de paradigma para a presente
contratagao, por ser o que melhor representa a categoria profissional dos
trabalhadores envolvidos na contratacdo para a localidade. Dessa forma a
licitante devera observar os custos minimos definidos por esta convengao
em sua formagéo de pregos, sob pena de desclassificagéo da proposta.

5.1.3.1 Consideram-se custos unitarios minimos relevantes:

. | - valores de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais:
. Il - valores de auxilio-alimentagéo; e
. Il - beneficios previstos no Acordo, Convengdo Coletiva de

Trabalho ou Dissidio Coletivo paradigma que contemplem todos os
trabalhadores representados pelo sindicato laboral.
5.1.3.2 N&o serdo considerados custos unitarios minimos relevantes

quaisquer valores previstos em Acordo, Convengéo Coletiva de Trabalho
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ou Dissidio Coletivo que n&o contemplem todos os trabalhadores

representados pelo sindicato laboral.

DO LOCAL E DA EXECUGAO DOS SERVICOS

6.10s servigos deverdo ser realizados conforme especificagdes constantes no
Edital, nas unidades escolares abaixo e nos horérios informados, porém, os
locais de prestagdo de servigos poderdo sofrer alteragdes, devendo

atender a eventual necessidade da secretaria de educagdo. As possiveis

alteragbes deverdo ser comunicadas com antecedéncia pela contratante.

ESCOLAS

PERIODO DE ATENDIMENTO

1-EMEF Américo Virginio dos Santos
EMEF Francisco Guedelha
EMEF Raul Torres

5% e 6°. feiras (11 as 17 h)
2°. e 32. feiras (07 as 13 h)
42 feira ( 10 as 16H)

2-EMEFEI Angelino de Oliveira
EMEFEI Martinho Nogueira

4% e 6° feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
2% 4% e 6° feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)

3- EMEF Antenor Serra
EMEFI Elza Judith Carmelo Torres

37 4% e 5% feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
2% e 62 feiras (09 as 15 h)

4- EMEFI Dr Cardoso de Almeida
EMEFI Rafael de Moura Campos
EMEFI Nair Amaral

5% e 62 feiras (09 as 15 h)
3. feiras (09 as 15 h)
2° e 42 feiras (09 as 15 h)

5- EMEFEI José Antdnio Sartori
EMEFI Dirce Aparecida Sartori Siqueira

2% e 3° feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
4%, 5% e 6°. feiras (09 as 15 h)

6- EMEFI Leonor Bicudo Vizenzzotto
EMEFEI Hernani Donato

28, 3% e 48 feiras (09 as 15 h)
5% e 6° feiras (09 as 15 h)

7- EMEFEI Luiz Carlos Aranha Pacheco
EMEF Raymundo Cintra

2% e 6° feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
3%, 4% e 5° feiras (08 as 14 h)

8- EMEF Elda Moscogliato
EMEFI Jesumina Domene Dal Farra

2%, 3% e 6° feiras (09 as 15 h)
4% ¢ 5% feiras (09 as 15 h)

9- EMEFEI Paulo Guimaraes
EMEFI| Mozart Moraes

5% e 6°. feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
28, 3% e 4%, feiras (09 as 15 h)

10- EMEF Prof Escritor Francisco Marins
EMEFI Therezinha Paes Seco

2%, 3% e 4% feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
5% e 6% feiras (09 as 15 h)

11- EMEF Luis Tacito Virginio dos Santos
EMEFI Maria Jacomino Vendito

2%, 3% e 4 feiras (08 as 11 h e das 13 as 16h)
5% e 6% feiras (09 as 15 h)

12- EMEF Jonas Alves

28, 3%, 4% 5% ¢ 62 feiras (08 as 11 h e das 13 as
16h)

13- EMEF Dr Jodo Maria de Araujo Jr

28, 3%, 43 5% ¢ 62 feiras (08 as 11 h e das 13 as
16h)
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7.  DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Fornecer os seguintes uniformes/EPIs:

QTD ITENS: ENTREGA

3un Camisetas manga curta, com Semestral ou conforme
identificacdo da empresa. necessidade

Tun Cracha de identificagdo Unica

[ Apresentar, por meio de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito

publico ou privado, comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade

compativel com o objeto do presente Termo de Referéncia, bem como da

qualificagédo de cada um dos colaboradores que se responsabilizara pelo

trabalho;

7.3 Promover a reposicdo de eventuais faltas dos colaboradores.

7.4 Selecionar, contratar e qualificar (se for o caso) pessoal que devera executar

as atribuigdes presentes no Termo de Referéncias;

7.5  Afastar imediatamente o colaborador que descumprir a execugdo do contrato

ou por solicitagdo expressa da Secretaria Municipal de Educagao,

devidamente fundamentada;

7.6 Indicar representante para o acompanhamento da execugdo do objeto da

prestagéo de servigo e interlocugdo com o fiscal do contrato.

7.7 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo

exigidas na licitagédo indicada no predmbulo deste termo.

7.8 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e

tributarios, resultantes da execugdo deste contrato, nos termos da legislagdo

vigente.

7.9  Apresentar, quando exigido pela Secretaria Municipal de Educagio, os

comprovantes de pagamentos de salarios, apdlices de seguro contra acidente

de trabalho, quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias,

relativas aos seus empregados, que prestam ou tenham prestado servigos

objeto do presente contrato. A nota fiscal podera ser retida até a

apresentagédo dos comprovantes para a efetiva comprovacgédo de regularidade.
7.10 Enviar MENSALMENTE a CONTRATANTE copia das guias de recolhimento

do INSS e FGTS

referentes ao presente contrato, bem como os
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comprovantes de pagamento salarial e beneficios efetuados aos
colaboradores (VT, VR, VA/Cesta - conforme convengéo adotada). A
liquidagdo da nota fiscal, referente ao periodo de prestacdo de servigos
compreendido nesses comprovantes, estard condicionada a esta
apresentacao. Salientamos que a liquidacdo da nota fiscal somente sera
efetuada mediante comprovagdo do pagamento aos colaboradores, dos
respectivos salarios e beneficios correspondentes ao més de referéncia da
nota fiscal;

A empresa CONTRATADA deveréa enviar, mensalmente, folha de pagamento
relativa aos empregados envolvidos nas atividades objeto da licitagdo, bem
como devera apresentar mensalmente, juntamente com a nota fiscal, os
comprovantes dos recolhimentos dos encargos sociais instituidos por Lei.
Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;
Enviar & contratante ou fiscal do contrato, a relagdo nominal dos contratados
ao iniciar a prestag&o dos servigos e sempre que houver alteracdo no quadro;
Enviar a contratante ou fiscal do contrato, a copia das CTPS (ou documento
digital equivalente) dos colaboradores contratados para a execugao dos
Servigos;

Substituir os funcionarios que ndo executarem as tarefas nas condigcbes aqui
estabelecidas ou por conduta inconveniente, ouvido, em qualquer caso a
CONTRATANTE;

Providenciar a imediata substituicdo dos empregados designados em carater
rotineiro, nos casos de faltas, férias, descansos semanais e outros da
espécie, sem nenhum 6nus adicional 8 CONTRATANTE:;

Respeitar e cumprir os beneficios definidos em convengdo coletiva de
trabalho da categoria para os empregados colocados em servigos;

Fornecer, na forma da legislag&o vigente, transporte, seguro e alimentago;
Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas determinadas pela Administragao;

Em caso de férias ou auséncia programada, a substituicio devera ocorrer
sem interrupgdo da execugéo dos servigos;

E absolutamente vedada, por parte do pessoal da CONTRATADA, a

execugao de servigos que ndo sejam objeto da licitagao;
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7.22 A fiscalizagdo tera o direito de exigir a retirada de todo colaborador
empregado cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento do servico,
devendo a substituigdo ocorrer em até 48 (quarenta e oito) horas. Se a
dispensa der origem a ago judicial promovida pelo empregado, o Municipio
nao tera em nenhum caso responsabilidade;

7.23  Comunicar antecipadamente auséncias, férias ou faltas programadas dos
colaboradores ao fiscal do contrato, adotando, de imediato, as providéncias
de substituigdo. Devera também efetuar a substituicio quando informada pelo

gestor sobre a auséncia do colaborador.

8.  GARANTIA DA CONTRATAGAO

8.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os artigos n° 96 e

sequintes da Lei n°® 14.133/21, no percentual de 5% do valor contratual,

conforme regras previstas no contrato.

9. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

9.1 A prestagdo dos servigos devera ser executada conforme as condigbes
previstas no presente termo de referéncia e demais documentos que instruem o
respectivo edital, bem como preceituar o contrato.

9.2 A execugao dos servigos tera vigéncia maxima de 4 (quatro) meses, podendo
ser interrompida antecipadamente na hipdtese de cessaco da situacdo emergencial

que motivou a contratagéo, conforme dispositivo legal vigente.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133/21, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

10.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do
contrato, o cronograma de execugéo sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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10.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser

realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

10.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para
adog&o de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgédo ou
entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial a fim de apresentar o plano de fiscalizagdo, que conteré informacdes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugéo do objeto, do plano complementar de execucgdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre
outros.

10.6 A execugdo do contrato deveré ser acompanhada e fiscalizada pelo
fiscal do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117,

caput).

10.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para

que sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

10.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigéo
do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

10.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do

contrato emitira notificages para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corregao.

10.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagédo que demandar decisdo ou adogéo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato.

10.12 O fiscal técnico do contrato terd de comunicar ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas 2

renovagao tempestiva ou a prorrogacgao contratual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

R, Jos¢ Barbosa de Barros, n” 120, Vila dos Lavradores - Botucatu /SP - CEP 18.609-08% Fone: (14) 3811-3156



PREFEITURA DE
BOTUCATU

SECRETARIA DE EDUCACAO

10.13 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas 3 execugao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

10.14 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das
condigbes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

10.15 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuaréd tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

10.16 O gestor do contrato coordenara a atualizagédo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da autorizagéo de
fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas & verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.

10.17 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigbes de
habilitagéo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

10.18 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

10.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sancgoes, a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.20 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliaggo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na

execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
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a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

10.21 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato,
em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacao ou prorrogagéo contratual.

10.22 O gestor do contrato devera elaborar o relatério final com informagdes
sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagado e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

10.23 O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor
de contratos para a formalizagéo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no

valor dimensionado pela fiscalizagao e gestéo nos termos do contrato.

11.PREPOSTO

11.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestagéo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relacdo a execugdo do objeto contratado.

11.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagéo
ou a manutengdo do preposto da empresa, hipoétese em que a Contratada designara
outro para o exercicio da atividade.

11.3 As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a Contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

11.4 O orgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para

adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1 A liquidacdo da Nota Fiscal enviada para pagamento somente sera feita
mediante apresentagdo dos documentos mencionados no item 7.11 referente as
obrigagdes da contratada.

12.2 A Alteracdo desta data podera ocorrer em caso excepcional, com aviso

prévio da contratando.
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12.3 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

12.3.1 O prazo de validade;
12.3.2 A data da emiss&o;

12.3.3 Os dados do contrato e do drgdo contratante:

12.3.4 O periodo respectivo de execugdo do contrato:

12.3.5 O valor a pagar; e

12.3.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis:

12.3.7 Emiss&o de declarages informando o enquadramento tributario
legal;

12.3.8 Documentagdes que, por ventura, sejam necessarias;

12.3.9 Indicagéo de dados bancarios para deposito.

12.4 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liqguidagéo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagéo da regularizagdo da situagéo, sem énus

ao contratante.

12.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagédo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/21.

12.6 A Administrag&o devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengdo das condigbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, que
implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

12.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5

(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
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defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

12.8 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

1210 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado n&o regularize sua situagdo junto ao SICAF,

12.11 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 dias corridos contados
da finalizag&o da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior.

12.12 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente, indicados pelo contratado.

12.13 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

12.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na
legislagéo aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagéo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

12.15 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos

da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencio tributaria quanto aos

impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento

ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial,

de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.
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13.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1 A selegéo da empresa prestadora dos servicos ocorrera mediante
prévia pesquisa de pregos, sendo declarada vencedora a proposta que
apresentar o menor valor, desde que atendidos todos os requisitos
estabelecidos neste instrumento. Conforme o art. 75, inciso VIII, da Lei n°
14.133/2021.

13.2 Habilitagao juridica

13.2.1Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento
equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territdrio nacional;

13.2.2Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

13.2.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

13.2.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU
ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELIl: inscrigdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

13.2.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagéo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

13.2.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

13.2.7Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
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agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz;

13.2.8 Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.
107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

13.2.9 Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou
DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela
Secretaria  Especial de Agricultura  Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto
n® 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

13.2.10 Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do
INSS — CEI, que comprove a qualificagdo como produtor rural
pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971,
de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

13.2.11 Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de
............ (especificar a atividade contratada sujeita a
autorizagdo), expedido por ....... (especificar o o6rgéo
competente) nos termos do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........

13.2.12 Os documentos apresentados  deverao estar
acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagdo
respectiva.

13.3 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

13.3.1Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

13.3.2Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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13.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

13.3.4 Declaragé@o de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

13.3.5Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

13.3.6Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

13.3.7Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.3.8Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentagcdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

13.3.9 0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

14 QUALIFICAGAO TECNICA DA CONTRATADA

A proponente devera apresentar atestado(s) de bom desempenho

anterior em contrato da mesma natureza, de complexidade tecnolégica e operacional

igual ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,

fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, ou regularmente

emitido pelo Conselho Profissional Competente, quando for o caso, que

especifique(m) em seu objeto necessariamente os tipos de servigos realizados, com
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indicagbes das quantidades, prazo contratual, datas de inicio e término, e local da
prestagédo dos servigos;

14.2 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

14.2.1 Contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 6 meses do
fornecedor na prestagdo de servigos descritos no presente documento sendo aceito
o somatorio de atestados de periodos diferentes, em conformidade com o disposto
no § 5° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021

14.2.2 Contrato(s) que comprove(m) a execugéo, pelo fornecedor, de servigos
envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) da execugdo pretendida, ou
seja, execugdo da prestagdo dos servigos de pelo menos 6 profissionais, em
conformidade com o disposto no § 2° do art. 67 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2.3 Ser&o admitidos, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo, a
apresentagdo e o somatdrio de diferentes atestados executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagao de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagéo.

14.2.4 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em
nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

14.3 O(s) atestado(s) devera(do) conter a identificagdo da pessoa juridica
emitente e a identificagdo do signatario. Caso ndo conste do(s) atestado(s) telefone
para contato, a proponente devera apresentar também documento que informe
telefone ou qualquer outro meio de contato com o emitente do(s) atestado(s) ou
seja, o fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagéo
da legitimidade dos atestados.

14.4 Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social

vigente.

15 DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCIEIRA

15.1 A empresa devera apresentar certidéo negativa de faléncia.
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16 FISCALIZAGAO TECNICA

16.1 O fiscal do contrato acompanhara a execugéo do contrato, par que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragéo.

16.2 O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos.

16.3 O fiscal acompanhara execugdo do contrato, anotara no histérico de
gerenciamento do contrato (ou equivalente) todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo
das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, § 1°).

16.4 |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para corregao.

16.5 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo
habil, a situagdo que demandar deciséo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua

competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
17 FISCALIZAGCAO ADMINISTRATIVA

17.1 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das
condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagéo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario.

17.2 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

17.3 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracéo falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a

um determinado empregado.
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18  GESTOR DO CONTRATO

18.1 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagbes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

18.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug&o do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquela que
ultrapassem sua competéncia.

18.3 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquela que
ultrapassem sua competéncia.

18.4 O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condigdes de
habilitagdo da Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da
despesa no relatorio de riscos eventuais.

18.5 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagédo para fins de aplicagdes de sangdes, a
ser conduzido pela emissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021.

18.6 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor
competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no

valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

19 LIQUIDAGAO
19.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra
o prazo de 10 (dez) dias corridos para fins de liquidagéo, na forma desta segao,
prorrogaveis por igual periodo.
19.2 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia

que impega a liquidagdo da despesa, este ficard sobrestada até que o contratado
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providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagéo da
regularizagéo da situagdo, sem 6nus a Contratante.

19.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal.

19.4 Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, regularize sua situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo do contratante.

19.5 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos o6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

19.6 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

19.7 Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o

regularize sua situagdo junto ao SICAF.

20 PRAZO PARA PAGAMENTO
20.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da finalizagdo da liquidagao da despesa.
20.2 No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corregéo

monetaria.

21. JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo emergencial tem por objeto a prestagdo de servigos de
psicopedagogia, visando atender as demandas imediatas da secretaria demandante

especialmente no acompanhamento e intervengdo junto a alunos que apresentam
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dificuldades de aprendizagem, transtornos do desenvolvimento e demais
necessidades educacionais especificas.

A necessidade da contratagdo decorre da rescisdo do contrato anteriormente
vigente, n® 259/23, vinculado ao Processo Administrativo n® 28.207/23, motivada por
falhas na execugéo contratual e pelo descumprimento de obrigagées trabalhistas por
parte da contratada, tais como 0 ndo pagamento de férias nos termos da legislagéo
vigente, bem como atrasos no pagamento de beneficios aos colaboradores e
irregularidades no recolhimento do FGTS, o que ocasionou a interrupgdo da
prestagdo dos servigos, gerando risco concreto de descontinuidade no atendimento
especializado, as notificagdbes encaminhadas a entdo detentora do contrato
encontram-se anexas ao presente Termo de Referéncia. Tal situagdo caracteriza
cenario emergencial, uma vez que a auséncia do profissional compromete
diretamente o suporte técnico-pedagdgico indispensavel ao adequado
desenvolvimento dos alunos assistidos.

Ressalta-se que a interrupgao dos servigos de psicopedagogia pode acarretar
prejuizos significativos ao processo de ensino-aprendizagem, agravamento de
quadros ja diagnosticados, impactos no rendimento escolar e eventual
responsabilizacdo da Administragcdo por omissdo na garantia de atendimento
educacional adequado.

Nos termos do art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, é dispensavel a
licitagdo nos casos de emergéncia, quando caracterizada urgéncia de atendimento
de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos
servigos publicos, devendo a contratagdo limitar-se ao periodo estritamente
necessario para a regularizagao da situagao.

O prazo da contratagdo emergencial sera de até 4 (quatro) meses, periodo
estimado como suficiente para a conclusdo do novo procedimento licitatério (n°
31.106/25, PE 468/25), vedada sua prorrogagdo, salvo se comprovadamente
imprescindivel e dentro dos limites legais.

Dessa forma, a contratagdo emergencial mostra-se medida necessaria,
adequada e proporcional, a fim de assegurar a continuidade do servigo publico
essencial, até a formalizagdo do novo contrato decorrente do regular processo

licitatorio.

22. ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATAGAO
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22.1 O custo estimado da contratagcdo é de R$ 74.449,75 mensal, sendo o
valor equivalente a 4 meses igual a R$ 74.449,75, conforme tabela abaixo.

IT ESTIM A MEMORIAS DE
E DESCRITIVO ATIVA MENSAL CALCULO
M ATUAL MESES

Contratag@o emergencial de empresa especializada na prestagéo de

01 | servicos de 13 psicopedagogos em unidades escolares vinculadas & 4 74.449,75 305.799,00

secretaria de educagao, com carga horaria de 30 horas semanais
distribuidas entre segunda-feira a sexta-feira.

23. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

23.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de

recursos especificos consignados no Orgamento do Municipio.

23.2 A contratagdo devera ser atendida pela seguinte dotagéo:

§) Secretaria: 002.004.000.000
th Gestéo/Unidade: 002.004.002.000.000
[ Fonte de Recursos: Vinculo 5 - Federal

V) Cod. Reduzido: 05.200.0009
V) Ficha: 190
V1) Banco 237

Botucatu, 27 de fevereiro de 2026.
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