MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

CONTRATO N.© 172/2023

CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO 13.037/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias,
n.0 22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO
SERGIO TASSINARI, brasileiro, casado, médico, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 7.561.404 SSP/SP e do CPF/MF
sob o n.° 015.384.138-92, residente e domiciliado na Rua 7
de Setembro, n.© 112, Jardim Ferrari, nesta cidade de
Itapeva/SP; e de outro lado como

CONTRATADA: BRUMED CONSULTORIO MEDICO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 04.902.701/0001-77, com sede na Rua
Jodo Ghizzi, n.° 328, Centro, na cidade de Itararé/SP, CEP:
18.407-120, neste ato representada pela Sra. ALESSANDRA
COUTINHO PEREIRA SUARDI MARGARIDO, brasileira,
casada, enfermeira, portadora da Cédula de Identidade RG n.°
23.035.516-x SSP/SP e do CPF n.© 169.564.718-17, residente
e domiciliada na Rua Professor Aristeu de Almeida, n® 183,
Jardim Ferrari I1I, Itapeva/SP.

As partes acima qualificadas, neste ato, respectivamente, CONTRATANTE e
CONTRATADA, tem, entre si, por esta e da melhor forma de direito, através
Contratacdo Direta por Dispensa de Licitagdo, em conformidade com a Lei Federal
n.° 14.133/21, inciso VIII do artigo 75, mediante as Cldusulas e condigdes
seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

A CONTRATADA obriga-se a prestagao de servigos de medicina do ri a%ho e pericia
médica, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal d mlnlstragao e
Recursos Hui'nanos, conforme segue: /
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Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques

CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

MUNICIPIO DE ITAPEVA

3
1 Meses/ano

pericias medicas necessarias devendo
o profissional avaliar os servidores
publicos afastados por periodo superior
a 156 dias, inclusive nas indicagdes de
aposentadoria e, se 0 caso, composicao
de Junta Médica Oficial (JMO),
avaliagbes e reavaliagcbes em casos de
Readaptagdo, e em casos de CAT
superior ou inferior a 15 dias. A Jornada
minima para servigos de Pericia médica
sera de 18h/semanais e maxima de
100h/més, com disponibilidade para
atendimento em dias (teis e de acordo
com a programagéo de funcionamento
da Coordenadoria de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de
Administragao.

O médico perito devera emitir laudo
pericial, apds avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua situagdo de
salde, restricdes para o trabalho e
determinagcé&o precisa do periodo de
afastamento; devendo o laudo indicar,
ainda, a data de retorno ao trabalho, a
eventual necessidade de readaptagéo,
ou a indicagé&o para aposentadoria por
invalidez, se for o caso, e na hipotese
de restrigdes ou readaptagdo ao
trabalho indicar as atividades passiveis
de desempenho pelo servidor.
O medico perito devera emitir parecer
médico em processos relacionado a
analise da salde ocupacional do
servidor, sempre gue solicitado por esta
municipalidade.

Disponibilizar de medico do trabalho
para as consultas e exames clinicos
ocupacionais (Admissionais, periodicos,
retorno ao trabalho, demissionais, e
mudanga de fungcdo) com emissao de
ASO, em consultério préprio da
contratada. A carga horaria minima para
fins de consultas ocupacionais sera de
25h/semanais e maxima de 100h/més,
com disponibilidade para atendimento
em dias Uteis e de acordo com a
programagdo de funcionamento da
Coordenadoria de Recursos Humanos

Dispomilizar de médico perito para as I

Més

R$
17

R$
966,67 | 53.900,01
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

da Secretaria Municipal de
Administragéo.

e Emitr PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario) aos servidores que
solicitarem, sendo uma meédia de 8
(oito) documentos emitidos por més.

VALOR TOTAL DO LOTE R$
53.900,01

DO PRAZO

CLAUSULA SEGUNDA

O prazo de vigéncia do presente contrato iniciard na data de sua assinatura e tera
vigéncia de 3 (trés) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até os limites da Lei.

§ 1°. O contrato sera prorrogado desde que haja autorizagédo formal da autoridade
competente.

DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA TERCEIRA

O valor integral deste Contrato corresponde 3 de 53.900,01 (cinquenta e trés mil,
novecentos reais e um centavo).

§1° O pagamento seré efetuado até o 10° (décimo) dia util contados da data da
liguidagao da despesa, que se dara com a apresentacgdo de Nota Fiscal emitida
no valor dos servicos efetivamente executados no periodo de referéncia,
devidamente certificada pelo setor competente.

§2° Transcorrido o prazo estabelecido, fica o CONTRATANTE obrigado a promover
a atualizacdo financeira dos valores a serem pagos, desde a data do
adimplemento da obrigacdo, até a data do efetivo pagamento, usando-se 0
indice de correcdo estabelecido pelo Governo Federal, a época dos fatos.

§3° No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar, obrigatoriamente as seguintes
referéncias: (\

I. objeto da prestagdo do servigo; /ﬂ\ﬁ BL\

% Y
II. o nymero do processo que deu origem a contratagao; \ (‘\\J
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

§5°

Havendo alguma circunsténcia que desaprove a liquidacdo e a despesa, a
mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA
adote as medidas saneadoras necessarias;

A CONTRATADA, para fins de pagamento deverd comprovar que se encontra

quites com suas obrigagdes perante o INSS, FGTS e Tributos Municipais,
Estaduais e Federais.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUARTA

As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta das dotagdes

orcamentarias abaixo especificadas:
31 3.3.90.39 18 541 6006 2039 1100000
73 3.3.90.39 04 122 7001 2039 1100000
90 3.3.90.39 04 122 7001 2039 1100000
150 3.3.90.39 10 302 1001 2365 3020001
188 3.3.90.39 08 122 4001 2039 5100000
672 3.3.90.39 15 122 5010 2039 1100000
5382 |3.3.90.39 15122 5001 2039 1100000
743 3.3.90.39 15 122 5001 2039 1100000
795 3.3.90.39 06 182 8005 2288 1100000
4972 | 3.3.90.39 04 122 7001 2039 1100000
468 3.3.90.39 12 365 2001 2051 2120000

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA QUINTA

Obriga

I.

II.

-se a CONTRATADA.:

A execugdo do servigo devera ocorrer em consultério da contratada, n&o
superior a quinze quildémetros (15km) da sede do municipio, para o pronto e
pratico atendimento dos Servidores Publicos Municipais;

As consultas e exames clinicos ocupacionais deverdo ser realizados por um
médico do trabalho , sendo a Jornada minima para fins de consultas
ocupacionais de 25h/semanais e maxima de 100h/més, com disponibilidade
para atendimento em dias Uteis e de acordo com a pro;jam ao de

funcionamento da Coordenadoria de Recursos Humanos (da\ Secretaria
Municipal de Administragdo, com agendamento prévio e que deverdo ser
atendidos pela contratada em, no maximo, quarenta e oito horas/ (48h) apds

a silicitagéo dos exames; ( y M
J ; # W
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNP]/MF 46.634.358/0001-77

III. A pericia médica devera ser realizada por um médico perito , sendo a Jornada
minima para fins de Pericia médica de 18h/semanais e maxima de 100h/més,
a critério da CONTRATANTE, com disponibilidade para atendimento em dias
Uteis e de acordo com a programacdo de funcionamento da Coordenadoria de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo, com
agendamento prévio e que deverdo ser atendidos pela contratada em, no
maximo, quarenta e oito horas (48h) apds a solicitagdo da Pericia.

IV. Prestar os servigos de acordo com as especificagdes exigidas e em consonancia
com a proposta respectiva, responsabilizando-se por sua integridade e
qualidade, bem como cumprir com os prazos, responsabilizando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento do presente termo.

V. Adequar imediatamente e sem 6nus para a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA o0s servicos rejeitados em razdo de divergéncias com as
especificagdes contidas no presente termo, sujeitando-se, ainda, as sangoes
cabiveis.

VI. Zelar pelo cumprimento das normas internas da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA, bem como de higiene e seguranga do trabalho, seguindo as normas
do Ministério do Trabalho e do Ministério da Salde, mantendo-se habilitado
junto aos érgdos de fiscalizagdo de sua categoria.

VII. Responsabilizar-se por quaisquer danos, a Contratada ou a terceiros, oriundos
da prestacao deste servigo.

VIII. Indenizar a Contratante por quaisquer danos causados por seus funcionarios
as instalacGes ou bens de propriedade da Contratante, bem como danos fisicos
ou morais, causados aos funcionarios da Contratante ou a terceiros.

IX. Todas as questdes, reclamagdes trabalhistas, demandas judiciais, agdes por
perdas ou danos e indenizagdes oriundas de erros, danos ou quaisquer
prejuizos causados pelo CONTRATADO serdo de sua inteira responsabilidade,
ndo cabendo, em nenhuma hipdtese, responsabilidade solidaria por parte do
CONTRATANTE.

X. Responder pelo sigilo de todas as informagdes e que tiver acesso em
decorréncia da prestagdo dos servigos ora contratados.

XI. Facilitar a acdo da Fiscalizagdo na inspegao dos servigos, em qualquer dia ou
hora normal de expediente, prestando todas as informagdes e esclarecimentos
solicitados, inclusive de ordem administrativa.

XII. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela PREFEITU MUNICIPAL
DE ITAPEVA, se obrigando a atender prontamente reclama em como dar
ciéncia a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA, lmed|atam e e por escrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando da execygap ntratual.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

XIII. As comunicacgdes entre o Contratante € o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

XIV. Responsabilizar-se com todas as despesas em sua totalidade, e ainda as com
tributos fiscais trabalhistas e sociais, que incidam ou venham a incidir,
diretamente e indiretamente sobre o objeto adjudicado.

XV. Comunicar imediatamente a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA qualquer
alteracdo ocorrida no enderego, razdo social, conta bancéria e outras julgadas
necessarias para recebimento de correspondéncia.

XVI. Manter durante a vigéncia contratual todas as condigdes de habilitagao e
qualificagdo exigidas no presente termo e responsabilizar-se por todos os 6nus
relativos ao objeto.

XVII. Os horarios aqui estabelecidos poderao sofrer alteragdes desde que em comum
acordo entre a contratada e a Administragdo, e desde que nao traga prejuizo
ao funcionamento das atividades nem redug&o da carga hordria diaria.

XVIII. O ndo cumprimento do prazo estabelecido sem justificativas cabiveis por parte
do detentor poderé acarretar na aplicagao das sangOes previstas neste termo.

XIX. A empresa contratada devera disponibilizar de medico do trabalho para as
consultas e exames clinicos ocupacionais (Admissionais, periddicos, retorno ao
trabalho, demissionais, e mudanga de fungao) com emissdo de ASO, devera
também realizar exames e diagnoésticos, fazer encaminhamento em caso de
readaptacgdes, encaminhar o servidor caso necessite de tratamento e notificar

doengas.
XX. Emitir PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciario) aos servidores que solicitarem

em até 15 (quinze) dias corridos apds a da solicitagdo, sendo uma média de 8
(Oito) documentos emitidos por més.

CLAUSULA SEXTA

Obriga-se o CONTRATANTE:
I. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva prestagdo do servigo;
II. Aplicar a CONTRATADA penalidades, guando for o caso;

III. Prestar a CONTRATADA toda e qualquer informacgao, poDést,a solicitada,
necessaria a perfeita execugdo do Contrato; (>( \J\

| L Y
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNP]J/MF 46.634.358/0001-77

IV. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo avencgado, ap0s a entrega da
Nota Fiscal no setor competente;

V. Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicacdo de qualquer sangao.

DAS MULTAS E SANCOES

CLAUSULA SETIMA

A CONTRATADA assumird integral responsabilidade por danos causados ao
Municipio de Itapeva ou a terceiros, decorrente da execugdo deste contrato, inclusive
por acidentes, mortes, perdas, destruicdes parciais ou totais. O Municipio de Itapeva
isenta-se de todas as reclamagdes que possam surgir referente a este contrato, ainda
que as mesmas sejam resultantes de atos de seus prepostos ou de qualquer pessoa
fisica ou juridica em sua execugdo.

§1° A CONTRATADA sera passivel das penalidades caso se recuse a executar os
servicos objeto deste contrato, ou venha a realizd-lo sem cumprimento das
especificagbes estabelecidas.

§2° Sera facultado ao CONTRATANTE, aplicar 3 CONTRATADA, a seu exclusivo
critério, quando a gravidade da falta assim justificar, sem prejuizo das
penalidades previstas em Lei:

I. adverténcia;

II. multa;

III. impedimento de licitar e contratar;

IV. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§3° As penalidades que venham a ser aplicadas, somente poder&o ser relevadas
pelo Municipio de Itapeva, mediante justificativas a critério do Chefe do
Executivo Municipal.

§4° Ressalvados os motivos de forca maior ou caso fortuito, que deverao ser
devidamente comprovados pela CONTRATADA, o MUNICIPIO, sem prejuizo

das sancBes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/21, aplicard as seguintes
multas:

I. multa de 1%(um por cento) sobre o valor do contrato por dia F}f\a traso
injustificado, para o inicio da execugao dos servigos; ‘

II. multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, caso seja cWado
a irgadimpléncia referente a qualquer parcela do servigo, a ser exe ‘U,EL“. s
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46,634 358/0001-77

pela inexecucéo total, a CONTRATADA, além das sangdes ja previstas, estara
sujeita a multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor global do
contrato;

as multas moratdérias e compensatdrias sdo autébnomas, razdo pela qual
poderdo ser aplicadas cumulativamente;

a aplicacdo de quaisquer multas serd procedida da oportunidade da defesa.

DA RESCISAO

CLAUSULA OITAVA

O Contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE sem quaisquer 6nus para a
Municipalidade, nas seguintes hipéteses:

§1°

II.

III.

1V.

VI.

§2°

II.

S3o motivos ensejadores da rescisdo contratual, sem prejuizo dos demais
motivos previstos em lei e neste instrumento:

O descumprimento de cldusulas contratuais ou das especificagbes que
norteiam a execugdo do objeto do contrato;

O desatendimento &s determinacdes necessarias a execugdao contratual;

A pratica reiterada, de atos considerados como faltosos, os quais devem ser
devidamente anotados, nos termos do § 1° do art. 117 da Lei n® 14.133/21;

A dissolugdo da sociedade, a modificagdo da modalidade ou da estrutura da
empresa, desde que isso venha a inviabilizar a execucao contratual;

Razbes de interesse publico, devidamente justificadas;

A subcontratacdo parcial ou total, cessdo ou transferéncia da execugdo do
objeto do contrato.

A rescisdo contratual podera ser determinada:

Por ato unilateral, conforme disposto no art. 138, incisos I, da Lei n°
14.133/21;

Por acordo das partes, desde que seja conveniente, segundo\os m\bjetivos da

Administragao. v\
/ \‘l\)
j DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO \ |
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

CLAUSULA NONA

Fica designada como Agente Fiscal da execugdo do presente Contrato, a Sra. Camila
Monik Laitz, portadora do RG n.° 57.678.119-8, inscrita no CPF n.© 470.426.328-26,
servidora no cargo de Técnica em Seguranga do Trabalho.

§1° Compete ao Agente Fiscal acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato,
devendo:

I. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
Contrato;

II. Determinar o que for necessario a regularizagdao das faltas ou defeitos
observados;

III. Observar os saldos existentes e os prazos fixados no termo contratual.

§2° O Agente Fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.

§3° O Agente Fiscal do contrato sera auxiliado pela Procuradoria-Geral do Municipio
e pela Controladoria-Geral do Municipio, que deverdo dirimir duvidas e
subsidid-lo com informacdes relevantes para prevenir riscos na execugao
contratual.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA

Sdo partes integrantes do presente Contrato, nos termos da Lei Federal n.°
14.133/21, em seu artigo 75, inciso VIII, os documentos pertinentes a dispensa de
licitagdo, notadamente a justificativa e o correspondente Processo n.°
13.037/2023.

PARAGRAFO UNICO

A CONTRATADA ¢ vedada a transferéncia, total ou parcialmente, para terceiros, dos
direitos e obrigages decorrentes do presente instrumento.

DO FORO (\ \/

\ \

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O CONTRATANTE e a CONTRATADA elegem o Foro da Com r“j\ye Itapeva/SP,

para dirinjir todas e quaisquer duwdas decorrentes deste Contrato
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MUNICIPIO DE ITAPEVA
: Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

das e acordadas as partes assinam o presente Contrato em 2

E por estarem ajusta
| teor e forma, para um so efeito legal, na presenca das

(duas) vias de igua
testemunhas abaixo consignadas.

icero Marques, (0% _de wéo:ﬁ@ de 2023.

Palacio Prefeito;
!

E
A

e St o I

c| mg 701000177
MARIO SERGIO TASSINARI ALESSAND 6 @NHO PEREIRA
Prefeito Municipal SUARDI/MARGARIDO

Contratante

/ A
LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Qg c% 025

}J%ua 0

TESTEMUNHAS:
}f
Nome: Rodrigo AZBenfica Orzechowsky Nome: Is.‘ab_])éfCri Wewa
End.: Praca Duque de Caxias, n.° 22 Centro End.: Praca Duque de Caxias, n.° 22
CPF: 345.672.698-88 CPF: 460.301.418-0
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