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PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Aviso de Licitação
Aviso de Licitação

PREGÃO Nº 37/2026 - PROCESSO Nº 88/2026
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERÁ torna público

para  conhecimento  dos  interessados  que  na  sala  de
reuniões do Setor de Licitações, localizado na Rua Coronel
Amantino,  nº 483, centro,  na cidade de Itaberá/SP, será
realizado o PREGÃO PRESENCIAL nº 37/2026 de objeto o
registro  de  preços  para  eventual  aquisição  de
materiais e utensílios de copa e cozinha. A licitação irá
ocorrer  às  09h00min  do  dia  07  de  julho  de  2026,  no
endereço  supracitado.  Edital  completo  no  site:
www.itabera.sp.gov.br. Camila Giuliana Queiroz Ferreira -
Diretora Geral de Compras, Licitações e Contratos.
...........................................................................................................

PREGÃO Nº 25/2026 - PROCESSO Nº 74/2026
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERÁ torna público

para  conhecimento  dos  interessados  que  na  sala  de
reuniões do Setor de Licitações, localizado na Rua Coronel
Amantino,  nº 483, centro,  na cidade de Itaberá/SP, será
realizada a continuação do certame, para a abertura dos
documentos  de  habilitação.  A  licitação  irá  ocorrer  às
14h00min  do  dia  23  de  junho  de  2026,  no  endereço
s u p r a c i t a d o .  E d i t a l  c o m p l e t o  n o  s i t e :
www.itabera.sp.gov.br.  Alexandra Cristina Ferreira Silva -
Diretora Geral de Educação, Cultura, Esporte e Turismo.
...........................................................................................................

Homologação / Adjudicação
Homologação / Adjudicação

CREDENCIAMENTO Nº 02/2026
A Prefeitura Municipal de Itaberá, torna público para

conhecimento  dos  interessados  a  homologação  do
credenciamento da empresa GL MED SERVIÇOS MÉDICOS
LTDA,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  nº  13.998.777/0001-39,
estando  a  mesma  apta  para  a  prestação  de  serviços
médicos:  visitador  pediátrico,  transferência  pediátrica,
retaguarda  pediátrica  e  acompanhamento  de  partos.  O
processo  segue  a  vista  dos  interessados.  Marina  G.  M.
Freitas – Diretora Geral de Saúde.
...........................................................................................................

CREDENCIAMENTO Nº 02/2026
A Prefeitura Municipal de Itaberá, torna público para

conhecimento  dos  interessados  a  homologação  do
credenciamento  da  empresa  HAARE  MEDICINA  LTDA,
inscrita no CNPJ sob o nº 62.233.237/0001-70, estando a
mesma  apta  para  a  prestação  de  serviços  médicos:
plantonista.  O  processo  segue a  vista  dos  interessados.
Marina G. M. Freitas – Diretora Geral de Saúde.
...........................................................................................................

CREDENCIAMENTO Nº 02/2026
A Prefeitura Municipal de Itaberá, torna público para

conhecimento  dos  interessados  a  homologação  do

credenciamento  da  empresa INACIO SERVICOS MEDICOS
LTDA,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  nº  60.472.806/0001-04,
estando  a  mesma  apta  para  a  prestação  de  serviços
médicos:  plantonista.  O  processo  segue  a  vista  dos
interessados.  Marina  G.  M.  Freitas  –  Diretora  Geral  de
Saúde.
...........................................................................................................

CREDENCIAMENTO Nº 02/2026
A Prefeitura Municipal de Itaberá, torna público para

conhecimento  dos  interessados  a  homologação  do
credenciamento da empresa SIONMED SOLUÇÕES MÉDICAS
LTDA,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  nº  56.031.871/0001-27,
estando  a  mesma  apta  para  a  prestação  de  serviços
médicos  de  plantonista.  O  processo  segue  a  vista  dos
interessados.  Marina  G.  M.  Freitas  –  Diretora  Geral  de
Saúde.
...........................................................................................................


