Licitacao

De: Licitacdo <licitacao@cabreuva.sp.gov.br>

Enviado em: terca-feira, 22 de setembro de 2026 16:27

Para: 'IGOR LUCIO GOULART FERREIRA'

Assunto: RES: Pedido de Esclarecimento - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°©
11/2026

Prezados, boa tarde.
Em atengdo aos esclarecimentos solicitados, respondemos:

1 - Qual a data limite para envio da documentacado de habilitacdo, para participar da primeira janela de
votacdo/escolha dos usuéarios?

Resposta:
A data limite para o envio da documentacdo de habilitagao, para fins de participacdo na primeira janela de
votacdo/escolha dos usuarios, sera 15/10/2026.

2 — Podemos entender que a empresa que operar com arranjo de pagamento aberto (com bandeira
Mastercard) ndo terd necessidade de apresentar lista de estabelecimentos credenciados, uma vez que o
cartdo Mastercard é aceito em estabelecimentos de alimentacdo, podendo essa relagao ser substituida por
uma declaracdo de arranjo aberto?

Resposta:

O questionamento resta prejudicado, uma vez que o edital ndo prevé a utilizagdo de arranjo de pagamento
aberto. Dessa forma, deverdo ser observadas as condigdes e exigéncias estabelecidas no instrumento
convocatdrio para o modelo de operagdo previsto no certame.

3 — A prova de conceito sera apresentada apenas pela credenciada que obtiver votos?

Resposta:
Nao. A Prova de Conceito (POC) constitui requisito para o credenciamento, ndo estando sua apresentagao
condicionada a obtengdo de votos pelos usuarios.

4 — Considerando as caracteristicas do objeto, a exigéncia prevista no item 6.1.10 da minuta do contrato,
relativa a manutencdo de preposto no local, podera ser desconsiderada, permitindo-se que o atendimento e
a representagao da contratada sejam realizados por meios digitais e remotos?

Resposta:

Sim. Considerando as caracteristicas especificas do objeto, a exigéncia de manutengao de preposto de
forma presencial no local poderd ser desconsiderada. Permanece, contudo, a obrigacdo da contratada de
disponibilizar canais adequados e eficientes de atendimento e representacdo perante a Administracdo, de
forma a garantir o pleno acompanhamento da execugao contratual.

5 —Qual o atual fornecedor e qual a taxa de administragao praticada?
Resposta:
O atual fornecedor é a Pluxee Beneficios Brasil S.A., sendo praticada taxa de administracdo de 0% (zero por

cento).

6 — Esse Orgdo possui inscricio no PAT (Programa de Alimentacao do Trabalhador)? Em caso afirmativo,
qual é o CNPJ inscrito?



Resposta:
Na&o. O Municipio ndo possui inscricdo no Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT.

7 — O Municipio utiliza os incentivos fiscais do PAT (Programa de Alimentacao do Trabalhador)?
Resposta:

Nao. O Municipio nao utiliza os incentivos fiscais vinculados ao Programa de Alimentacdo do Trabalhador
- PAT.

8 — Qual é o vinculo de contratacdo dos usudrios: estatutdrios ou celetistas?

Resposta:
Os beneficidrios abrangidos pelo objeto possuem vinculo celetista.

9 — Para a concessao do beneficio ha um percentual de desconto cobrado do beneficiario?

Resposta:
Ha participagao do beneficiario no valor de R$ 0,50 (cinquenta centavos).

10 — Qual é o regime tributario utilizado: lucro real ou presumido?

Resposta:
O Municipio, por integrar a Administracao Publica Direta, ndo se submete aos regimes tributédrios de
apuracao pelo lucro real ou lucro presumido. Portanto, tais regimes ndo sao aplicaveis ao Municipio.

11 - Em qual momento a empresa devera apresentar o material de marketing?

Resposta:
O material de marketing podera ser apresentado a qualquer momento apés a conclusao do credenciamento
da empresa.

12 - E correto o entendimento de que as empresas habilitadas poderao oferecer beneficios adicionais,
como, por exemplo, crédito bonus e demais beneficios com o intuito de promover a qualidade da
alimentacdo do trabalhador?

Resposta:
O entendimento estd parcialmente correto. Poderao ser oferecidos beneficios adicionais, desde que nao
caracterizem nenhuma das praticas vedadas nos itens 2.1.6, 2.8.1 e 5.3.7 do Termo de Referéncia.

Assim, deverdo ser rigorosamente observadas as restri¢des previstas no instrumento convocatoério,
inclusive quanto a oferta de crédito bonus, mencionada no questionamento, que se encontra abrangida

pelas vedagdes indicadas.

Cordialmente,



Rafael Mendes
Setor de Suprimentos
Secretaria de Gestdo Publica

PREFEITURA DE Tel: (11) 4528-8300

' - rafaelmendessuprimentos@cabreuvasp.gov.br
* CABREUVA

Prefeitura de Cabreuva
Tel.: (11) 4528-8300
www.cabreuva.sp.gov.br

ANTES DE IMPRIMIR PEMNSE EM SUA RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO COM O MEIC AMBIENTE

De: IGOR LUCIO GOULART FERREIRA [mailto:igor.ferreira@upbrasil.com]

Enviada em: terga-feira, 15 de setembro de 2026 11:40

Para: licitacao@cabreuva.sp.gov.br

Cc: PATRICIA BEATRIZ LANARI DRUMOND AMORIM <patricia.amorim@upbrasil.com>; POLYANNA HELVECIO GOMES
<polyanna.gomes@upbrasil.com>; Licitacoes Up Brasil <licitacoes@upbrasil.com>

Assunto: Pedido de Esclarecimento - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 11/2026

Publica

Bom Dia

Ao MUNICIPIO DE CABREUVA SP

Ref.: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.568/2026

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA FUTURA CONTRATACAO
DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAO E
FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO, POR MEIO DE CARTAO ELETRONICO COM CHIP
DE SEGURANCA OU TECNOLOGIA SUPERIOR, DESTINADO AOS EMPREGADOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CABREUVA.

1 — Qual a data limite para envio da documentagcdo de habilitacdo, para participar da primeira janela de
votagao/escolha dos usuarios?



2 - Podemos entender que a empresa que operar com arranjo de pagamento aberto (com bandeira mastercard)
nao ha necessidade de apresentar lista de estabelecimentos credenciados .Uma vez que o cartdo mastercard
¢ aceito em qualquer estabelecimento de alimentagao? Podendo ser substituida por uma declaragao de arranjo
aberto?

3 — A prova de conceito, serd apresentada apenas para a credenciada que obtiver votos?

4 - Em relagdo ao item 6.1.10. da minuta do contrato, que estabelece a obrigacdo de manter preposto aceito
pelo MUNICIPIO no local da obra ou do servigo para representa-lo na execucao do contrato, gostariamos de
solicitar um esclarecimento quanto a aplicabilidade dessa exigéncia ao objeto em questdo.

Considerando as caracteristicas do objeto, entendemos que a disponibilizagdo de um preposto de forma
presencial nas dependéncias da Administragdo pode nao ser necessaria, uma vez que nao se trata de uma
contratacdo de alta complexidade, tampouco envolve alocagdo de mao de obra, execucdo de servigos de
engenharia ou prestacao de servicos que demandem acompanhamento operacional presencial continuo.

O objeto consiste na disponibilizacdo e administracdo de cartdes de refeicdo, por meio eletronico de
pagamento, cuja operacdo e suporte podem ser realizados por canais de atendimento remotos e digitais.

Nesse sentido, gostariamos de consultar se seria possivel que o atendimento e a representagdo da contratada
fossem realizados por meios digitais e remotos, tais como e-mail, telefone, plataforma de atendimento,

WhatsApp corporativo ou outros canais oficiais disponibilizados pela contratada, sempre que necessario.

Entendemos que essa alternativa permitiria o adequado atendimento as demandas da Administragdo, sem a
necessidade de manutencao de um profissional presencial exclusivamente para essa finalidade.

Por fim, considerando que a referida disposi¢do aparenta constar como cldusula padrao dos editais do
MUNICIPIO DE CABREUVA SP, solicitamos confirmar se, diante das caracteristicas especificas deste
objeto, a exigéncia de manutengdo de preposto no local poderd ser desconsiderada, mantendo-se,
naturalmente, a obriga¢do da contratada de disponibilizar canais adequados para atendimento e representagao
perante a Administragao.

5 — Qual o atual fornecedor e qual a taxa de administracdo praticada?

6 - Esse Orgdo possui inscricdo no PAT (Programa de Alimentagio do Trabalhador)? Em caso afirmativo,
qual ¢ o CNP]J inscrito?

7 - Utilizam os Incentivos Fiscais do PAT (Programa de Alimentagdo do Trabalhador)?

8 - Qual ¢ o vinculo de contratacdo dos usuarios (Estatutarios ou Celetistas)?

9 - Para a concessao do beneficio hd um percentual de desconto cobrado do beneficidrio?

10 - Qual ¢ o regime tributario utilizado (lucro real ou presumido)?



11 - Em qual o momento a empresa devera apresentar o material de marketing?

12 - E correto o entendimento que as empresas habilitadas poderdo oferecer beneficios adicionais, como, por
exemplo, crédito bonus e demais beneficios com o intuito de promover a qualidade de Alimentacao do
Trabalhador?

Att;

Igor L. Goulart Ferreira | Analista Juridico | Uberlandia - Mg
igor.ferreira@upbrasil.com | (34) 99239-1094

Poderd ser divulgada externamente e internamente sem qualquer aprovagao formal.



